' wU niversitatea de Vest UNIVERSITATEA DE VEST DIN TIMISOARA
FACULTATEA DE STINTE POLITICE, FILOSOFIE $1 STINTE ALE COMUNICARI

REGULAMENT DE ORGANIZARE $SI FUNCTIONARE
pentru

Centrul Roman de Studii Penitenciare

1. DISPOZITII GENERALE

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

PAGINA |

Denumirea centrului: ,,Centrul Roman de Studii Penitenciare”, denumire reprezentata in
continuare prin acronimul CRSP.

Pentru comunicarea n limba engleza, denumirea este: ,Romanian Centre for
Penitentiary Studies”, cu pastrarea acronimului ,,CRSP”.

CRSP este o unitate de cercetare stiintifica de performanta in DOMENIUL
FUNDAMENTAL: STUDII SOCIO-UMANE, cu obiective INTERDISCIPLINARE,
aplicate fenomenelor asociate vietii penitenciare.

CRSP este organizat in cadrul Institutului de Cercetari Social-Politice (ICSP) din
Facultatea de Stiinte Politice, Filosofie si Stiinte ale Comunicarii, Universitatea de Vest
din Timisoara (UVT) si respecta statutul ICSP.

CRSP 1si incepe activitatea In urma aprobarii functiondrii de céatre Consiliul Director al
Institutului de Cercetari Social-Politice si a Senatului UVT, prin hotarare a Senatului
UVT.

CRSP poate folosi spatiile de invatamant ale Facultatilor care sunt reprezentate in
colectivul CRSP (Facultatea de Stiinte Politice, Filosofie si Stiinte ale Comunicarii,
Facultatea de Psihologie, Sociologie si Asistentd Sociald si Facultatea de Drept si Stiinte
Administrative din cadrul UVT) pentru a-si derula activitatile de cercetare si formare,
cu acordul Consiliilor Facultatilor respective.

CRSP cuprinde in structura sa cadre didactice universitare, cercetatori si doctoranzi cu
activitate stiintificd remarcabild din UVT, precum si alte persoane (din tard sau
strainatate) care activeaza in cadrul ICSP sau in afara acestuia si satisfac criteriile de
competentd cerute. Calitatea de membru al CRSP nu implicd In mod necesar calitatea de
angajat al UVT.
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1.8. Sediul CRSP este la Facultatea de Stiinte Politice, Filosofie si Stiinte ale Comunicatrii,
Universitatea de Vest din Timisoara, Bd. Vasile Parvan nr. 4, Cabinetul 506, Timisoara,
Romania.

2. SCOPURI SI OBIECTIVE

2.1. Scopul activitatii CRSP il constituie cercetarea fundamentala si aplicativa avansata prin
dezvoltarea de programe de cercetare, consultanta si expertiza in domeniul studiilor
penitenciare situate la intersectia a diverse discipline din cadrul stiintelor sociale si
umaniste, in primul rdnd etica aplicatd, stiintele comunicarii, penologia, drepturile
omului, psihologia deviantei si psihologia penitenciard, sociologia deviantei, asistenta
sociala.

2.2. Activitatea de cercetare a CRSP se desfiasoara pe baza programelor de cercetare
elaborate si derulate de catre colectivele de cercetare componente, avizate de Consiliul
Stiintific al Centrului.

2.3. Obiectivele CRSP sunt grupate pe trei directii:
1. Cercetare:

a. cercetarea fundamentald si aplicatd (criminologie, penologie, sociologia si
psihologia deviantei, asistenta sociald, consiliere, etica, stiintele comunicarii,
etc.) Tn domeniul penitenciar;

b. cercetare in preventia criminalitatii;
c. analiza nevoilor de formare a personalului din penitenciare.
1.1. Strategie:
a. Initierea si promovarea de programe de cercetare in domeniul Centrului;

b. formarea resursei umane in domeniul cercetarii: cadre didactice si cercetatori
in vederea dezvoltarii deprinderilor necesare pentru activitatea de cercetare
stiintifica si aplicatii practice in domeniile de studiu ale Centrului;

C. promovarea si diseminarea pe plan national si international a rezultatelor
cercetarii stiintifice prin participare si organizarea de conferinte, simpozioane,
dezbateri, mese rotunde si publicatii in reviste;

d. elaborarea de carti, culegeri, materiale didactice prin care Centrul de cercetare
sa-si aducd contributia la cercetarea stiintifica in domeniu;

€. cdutarea de noi solutii si strategii inovatoare de dezvoltare a infrastructurii de
cercetare.
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2. Formare. Aceasta contine elaborarea de curricule de pregatire profesionald a
personalului din penitenciare elaborate Tn urma analizei nevoilor de formare a acestuia.

2.1. Strategie:

a. dezvoltarea de module de formare in domenii legate de studiile si practica
penitenciard in conformitate cu dinamica evolutiei cerintelor sistemului
penitenciar si a nevoilor de formare a profesionistilor din domeniile legate de
acesta,;

b. dezvoltare de programe de training in domeniul reconversiei profesionale sau
la solicitarea unor agenti economici sau institutii interesate;

c. formarea unei infrastructuri de documentare si cercetare stiintifica.
3. Consultanta pe domeniile de competenta ale specialistilor CRSP.
3.1. Strategie:

a. Acordarea de consultantd de specialitate pentru institutii publice si private,
agenti economici, organizatii nonguvernamentale, in domeniul de competenta
al Centrului;

b. sprijinirea cadrelor didactice, a cursantilor si absolventilor modulelor de
formare si a studentilor interesati in cunoasterea actualizatd a problematicii
specifice studiilor penitenciare si a domeniilor aferente;

C. punerea la dispozitia persoanelor interesate, prin pagina web a Centrului si a
lucrarilor elaborate, a rezultatelor cercetarilor desfasurate in cadrul CRSP;

d. identificarea de solutii optime in vederea dezvoltarii colaborarilor pe plan
local, national si international, intre mediul academic si mediul socio-economic
si institutional aflate 1n legatura cu sfera vietii si practicii penitenciare;

e. dezvoltarea unor relatii de colaborare cu autoritatile publice din domeniul
cultural prin participarea la parteneriate; proiecte comune, inovare si transfer
tehnologic.

2.4. Tn acord cu structura de mai sus, activitatea CRSP va fi organizati pe trei grupuri sau
laboratoare de cercetare axate in principal pe:

a. cercetare fundamentald Tn domeniile comunicarii, eticii, filosofiei dreptului,
psihologiei penitenciare etc., pe studii curriculare si formarea personalului
penitenciar;

b. studii criminologice si penologice;

c. analiza psiho-sociald, asistentd sociald si preventia criminalitatii.
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3. ORGANIZAREA CRSP

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.
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CRSP reprezinta o structura organizatoricd autonoma in cadrul ICSP, fara personalitate
juridica. Aceasta autonomie organizationala presupune urmatoarele: CRSP Tsi poate
alege structura de conducere, Tsi poate stabili strategia de cercetare, poate avea un buget
propriu in cadrul ICSP, aprobat de Consiliul de Administratie si Senatul UVT, in limita
fondurilor de cercetare obtinute din autofinantare sau conform resurselor de finantare
descrise la capitolul 4 din prezentul regulament, Tsi poate organiza un aparat
administrativ propriu, cu respectarea prevederilor legale si a regulamentelor UVT.

CRSP este reprezentat Tn plan administrativ de catre director, iar deciziile referitoare la
directiile de cercetare-dezvoltare ale Centrului vor fi luate de catre Consiliul Stiintific.

Directorul CRSP este un cercetator cu experientd in domeniul de studii al Centrului,
trebuie sa aiba titlul stiintific de doctor, este ales o data la patru ani de catre Adunarea
Generala a membrilor CRSP, prin vot direct, pe baza de majoritate simpla, pe baza unor
candidaturi depuse la secretariatul CRSP. Directorul are urmatoarele atributii:

3.3.1. are ca sarcind principald conducerea operativd si urmarirea realizarii
activitatilor curente;

3.3.2. reprezinta CRSP 1in relatiile interne si externe ;
3.3.3. poate lua decizii strategice privind activitatea Centrului cu acordul
majoritatii membrilor Consiliului Stiintific ;
3.3.4. elaboreaza Raportul de activitate al Centrului si il inainteaza directorului
Institutului de Cercetari Social-Politice.
Consiliul Stiintific al CRSP are urmatoarele atributii:

3.4.1. este compus din 7 (sapte) membri printre care se numara si directorul ;

3.4.2. Consiliul Stiintific si alege un presedinte, diferit de directorul CRSP, care
va conduce sedintele Consiliului Stiintific si va prelua toate atributiile
directorului CRSP, n caz de indisponibilitate a acestuia;

3.4.3. membrii Consiliului Stiintific sunt cercetatori cu experientd in domeniul
de studii al Centrului, ce trebuie sa aiba titlul stiintific de doctor, si sunt
alesi o data la patru ani de catre Adunarea Generala a membrilor CRSP,
prin vot direct, pe bazd de majoritate simpld, pe baza unor candidaturi
depuse la secretariatul CRSP;

3.4.4. se vaintruni trimestrial in Sedinte ordinare conduse de catre Presedinte, in
vederea analizarii activititii §i luarii unor decizii privind masurile
imediate;
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3.4.5. aproba prin vot direct si pe baza de majoritate simpla calitatea de membru
al CRSP al solicitantilor;

3.4.6. monitorizeaza activitatea colectivelor de cercetare ale Centrului;
3.4.7. identifica si face demersuri pentru atragerea surselor de finantare;

3.4.8. intocmeste un raport de activitate pe care-1 prezinta directorului spre
avizare, iar apoi 1l transmite n scris tuturor membrilor CRSP;

3.4.9. hotararile adoptate de catre Consiliul Stiintific al CRSP sunt obligatorii
pentru toti membrii.

3.5. Gestiunea documentelor CRSP va fi realizata de catre Directorul CRSP.

3.6. Calitatea de membru al CRSP este detinuta de catre:

3.6.1. cadre didactice universitare titulare la Universitatea de Vest din Timisoara
si cercetatori consacrati de prestigiu din tard si din strdindtate care desfasoara
activitati de cercetare ce intra in domeniul de studii al Centrului;

3.6.2. cadre didactice universitare si cercetatori din alte universitati sau institutii
de cercetare, din Romania sau strainatate, care au aderat la programul CRSP si au
solicitat calitatea de membru;

3.6.3. cercetatori asociati, participantii la un proiect al unui colectiv de cercetare
din cadrul Institutului de Cercetari Social-Politice (ICSP), dar care nu solicita
inscrierea ca membri In CRSP. Statutul de cercetator asociat este coextensiv cu
participarea sa ca membru in proiect.

3.7. Calitatea de membru se obtine printr-o cerere adresatd Directorului Centrului si cu

acordul majoritatii sSimple a Consiliului Stiintific.

3.8. Calitatea de membru al Centrului se poate pierde:

3.8.1. lacerere;
3.8.2. prin decizia unanima a Consiliului Stiintific in urmatoarele situatii:
3.8.3. neparticiparea la actiunile CRSP pe o perioadd mai mare de sase luni,

3.8.4. cheltuirea resurselor Centrului contrar intereselor si/sau prevederilor
normative ale acestuia.

3.9. Colectivele de cercetare sunt structuri constituite pentru activitatea de cercetare in cadrul

unor programe, contracte, granturi de cercetare.

3.10. Constituirea unui colectiv de cercetare are loc spontan, prin libera asociere a unor

cercetatori care doresc sa se implice intr-un proiect comun.

3.11. Derularea unui proiect de catre un colectiv de cercetare sub identitatea CRSP atrage dupa
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sine urmatoarele obligatii:
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3.11.1. accepta contributii financiare, pentru regia UVT, conform Regulamentului
de Cercetare al UVT,;

3.11.2. declara afilierea la CRSP, ICSP si UVT pe toate produsele stiintifice
(articole, carti) si pe materialele de comunicare (slide-uri, materiale video si
audio, autocolante si orice obiect promotional produs in cadrul proiectului).

4. RESURSE FINANCIARE. BAZA MATERIALA.

4.1. CRSP functioneaza in regim de autonomie financiara, avand un buget propriu obtinut

prin autofinantare, dar poate primi si fonduri de la bugetul de stat. Finantarea centrului de
cercetare poate fi asigurata din:

4.1.1. fonduri alocate de UVT pentru activitatea de cercetare, conform
Regulamentelor UVT;

4.1.2. fonduri alocate de la bugetul de stat in conformitate cu prevederile legale,
pentru finantarea programelor provenite din programul national de cercetare
stiintifica, prin atribuire ca fonduri nucleu sau in sistem competitiv, precum i a
unor teme de cercetare de interes national, sub formd de granturi cu MEN (CNCS,
CNDI); ANCS; Academia Romana, etc. si alte tipuri de fonduri de la bugetul de
stat;

4.1.3. contracte de cercetare in cadrul programelor finantate de U.E., Banca
Mondiala, NATO, programe bilaterale;

4.1.4. contracte de cercetare si de dezvoltare-inovare, respectiv transfer
tehnologic, contracte de consultanta, incheiate cu firme romanesti/straine sau cu
administratia locald/regionala;

4.1.5. sponsorizari, donatii, de la persoane fizice sau juridice roméne sau straine,
in bunuri sau bani, indiferent de moneda, in acord cu Regulamentele UVT.

4.2. Modul de utilizare a resurselor se aproba de catre Consiliul Stiintific. Utilizarea
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resurselor financiare proprii se face in conformitate cu legislatia in vigoare si poate avea
ca scop:

4.2.1. editarea de publicatii, studii sau alte materiale In conformitate cu
obiectivele Centrului;

4.2.2. organizarea unor evenimente stiintifice;

4.2.3. remunerarea personalului angajat (cercetatori, formatori, experti IT,
contabili etc.), in conformitate cu prevederile Cartei UVT si ale Regulamentului
de Cercetare Stiintifica al UVT, pentru realizarea contractelor;

4.2.4. echipamente, instalatii, software, carti si alte documentatii;
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4.2.5. sprijinirea mobilitatii membrilor pentru participarea la conferinte, scoli de
vara, seminarii, documentare, stagii de cercetare etc.;

4.2.6. veniturile, bunurile imobile si mobile care vor fi dobandite in cadrul
activitatilor desdsurate in conformitate cu prevederile legale, se constituie in
patrimoniu al UVT, care va fi dat in folosinta CRSP pentru realizarea obiectivelor
sale. Accesul la resursele materiale si umane ale CRSP de catre utilizatori externi
poate fi conditionat de plata unor taxe stabilite prin hotarari ale Consiliului de
Administratie al UVT.

5. INSEMNE SI COMUNICARE

5.1.

5.2.
5.3.

5.4.
5.5.

Sigla CRSP este element de identitate vizuald a Centrului si trebuie sd apara pe toate
comunicarile oficiale.

CRSP poate avea insemne proprii, diferite de cele ale Facultatii, UVT sau ale ICSP.

Atat timp cat va ramane parte componentd a ICSP din cadrul UVT, CRSP va afisa
insemnele proprii impreuna cu insemnele ICSP si ale UVT.

Orice modificare a siglei va fi aprobata de Consiliului Stiintific al CRSP.

Sigla se utilizeaza pe toate materialele (tipdrite, in format electronic sau pe alt suport)
promotionale sau informative realizate de oricare dintre membrii CRSP.

6. DISPOZITII FINALE

6.1.

6.2.

6.3.
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Prezentul Regulament intrd in vigoare la data aprobarii de catre Senatul UVT (Sedinta
Senatului din 20.03.2013).

Dizolvarea CRSP poate fi decisa de catre ICSP, prin forul sau decizional, cu notificarea
Senatului UVT. ICSP va stabili in conformitate cu prevederile Cartei UVT si
Regulementelor UVT si destinatia dotarilor si fondurilor ramase dupa lichidare.
Lichidarea Centrului si a mijloacelor fixe si mobile se face in conformitate cu prevederile
legale Tn vigoare.

Orice modificare a prezentului Regulament se face doar cu aprobarea Senatului UVT.
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ANEXA 1

Membrii CRSP:

Chestor Dr. Ioan Bala, membru al International Corrections and Prisons Association (ICPA),
Middle Europe Corrections Roundtable (MECR) si director al International Network to Promote
the Rule of Law (INPROL);

Dr. Florin Lobont, Director al ICSP;

Dr. Gheorghe Clitan, Decanul Facultatii de Stiinte Politice, Filosofie si Stiinte ale Comunicarii,
membru in Consiliul Stiintific;

Dr. Carmen Repolschi, membru in Consiliul Stiintific;
Dr. Octavian Repolschi, secretar stiintific al ICSP;

Adj. Professor Gary Hill, Training Director, International Corrections and Prisons Association
(ICPA); Scientific Coordinator of the United Nations Crime Prevention and Criminal Justice
Program; Prison Advisor for the USA, membru in Consiliul Stiintific;

Dr. Miron Corici, membru al Societdtii Sociologilor din Romania, membru in Consiliul
Stiintific;

Dr. Raluca Bercea, Facultatea de Drept si Stiinte Administrative; director executiv al Centrului
Teritorial Timigoara al Institutului National pentru Pregétirea si Perfectionarea Avocatilor;

Dr. Lucian Bercea, Decanul Facultatii de Drept si Stiinte Administrative;
Dr. Alin Gavreliuc, Decanul Facultitii de Sociologie si Psihologie;

Dr. Karin Dotter Schiller, President of Middle Europe Corrections Roundtable (MECR);
Deputy Director General of the Austrian Prison Service;

Dr. Claudiu Mesaros, Prodecanul Facultitii de Stiinte Politice, Filosofie si Stiinte ale
Comunicarii;
Marian Dobrica, Directorul Administratiei Nationale a Penitenciarelor;

Dorin Muresan, membru in Consiliul Director al International Corrections and Prisons
Association (ICPA); Director adjunct al Spitalului Penitenciar Dej;

John Gannon, President of International Association for Correctional and Forensic Psychology;
Harald Fosker, Director of Ministry of Justice International Cooperation Department, Norvegia;
Marc Ceron, President of European Organisation for Probation (CEP);

Hans-Jorgen Brucker, Director KRUS Kriminalomsorgens (Correctional Academy), Oslo;
Professor Andrew Coyle CMG, International Centre for Prison Studies, University of Essex;
Dr. Elaine Crawley, Director al Salford University Centre for Prison Studies (SUCPS), UK;
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Dr. John May, Chief Medical Officer for Armor Correctional Health Services of Miami,
Florida, USA;

Dr. Petronel Dobrica, Universitatea din Bucuresti, fost coordonator in cadrul Administratiei
Nationale a Penitenciarelor;

Dr. Lucian Hulpoi, Directorul Spitalului Penitenciar Dej;

Cristian Ghera, Chief Executive Officer, Smart Plus Solutions (Bucuresti); Senior Partner,
Mindustries Romania, consultant si trainer Situational Leadership Programs; predictive index
analyst.
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