MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII
Universitatea de Vest UNIVERSITATEA DE VEST DIN TIMISOARA
Raport de autoevaluare - Programul de studii universitare de licenta

Finante si Banci

UNIVERSITATEA DE VEST DIN TIMISOARA

Bvd. V. Parvan, 4, Timisoara, 300223, Timis, Roméania

FACULTATEA DE ECONOMIE SI DE ADMINISTRARE A AFACERILOR

Nr. Tnregistrare UVT........cccccveneee Nr. inregistrare ARACIS..........ccoovnninns

RAPORT DE AUTOEVALUARE

Date prezentate Departamentului de acreditare din ARACIS de catre:

Institutia Universitatea de Vest din Timisoara
Facultatea de Economie si de Administrare a
Afacerilor

Domeniul de studii universitare de licenta: Finante

Programul de studii universitare de licenta: Finante si Banci

Limba de predare: Roméana

Forma de invatdmant (IF/IFR/ID - locatia) IF — Timisoara

Calificativul ultimei evaluari (AP/A/EV) EV: Incredere — Mentinerea acreditarii

Capacitatea de scolarizare conform HG curent: 200

Datele cuprinse in prezentul Raport sunt complete, corecte si conforme cu principiile eticii
profesionale.

Rector, Director departament,
Prof. univ. dr. Marilen-Gabriel PIRTEA Conf. univ. dr. Ana-Cristina NICOLESCU
TIMISOARA
Februarie 2020
1

secretariat@e-uvt.ro
WWW. UVL.ro



mailto:secretariat@e-uvt.ro
http://www.uvt.ro/

MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII
Universitatea de Vest UNIVERSITATEA DE VEST DIN TIMISOARA

Raport de autoevaluare - Programul de studii universitare de licenta
Finante si Banci

Numar de inregistrare: .............ceee / vovveevevercrvveeenn

Citre: Agentia Roméana de Asigurare a Calititii in Invatimantul Superior (ARACIS)
Tn atentia:  domnului presedinte prof. univ. dr. ing. lordan PETRESCU

Subiect: cerere declansare procedurad de evaluare externa — evaluare periodicd program de
studii universitare de licenta Finante si Banci, IF

Stimate domnule presedinte,

Universitatea de Vest din Timisoara (UVT) solicitd declansarea procesului de evaluare
externa periodica a programului de studii universitare de licenta Finante si Banci, derulat in cadrul
Facultatii de Economie si de Administrare a Afacerilor.

Raportul de autoevaluare al programului de studii universitare de licenta, anexat prezentei
adrese, a fost aprobat prin Hotararea Senatului UVT nr. ... din data de ..., iar toate datele cuprinse
in prezentul raport sunt complete, corecte si conforme cu principiile eticii profesionale.

Capacitatea de scolarizare solicitatd pentru programul de studii universitare de licenta
Finante si Banci este de 200 studenti/an, in prezent programul avand o capacitate de scolarizare de
200 studenti/an.

Persoana de contact a UVT 1n relatia cu ARACIS este domnul Vlad D. Chereches,
directorul Departamentului pentru Managementul Calitatii (DMC), avand datele de contact: adresa
de e-mail vlad.chereches@e-uvt.ro si numarul de telefon 0744 587 222.

Responsabilul de programul de studii universitare de licenta Finante-Banci este doamna
Conf.univ.dr. Ana-Cristina Nicolescu avand datele de contact: adresa de e-mail
cristina.nicolescu@e-uvt.ro si numarul de telefon 0721088137.

In speranta unei cat mai bune colaboriri in vederea imbunitatirii calitatii proceselor
educationale pe care UVT le desfasoard, va asiguram, stimate domnule presedinte, de intreaga
noastra consideratie!

Cu alese ganduri,
Rector
Prof. univ. dr. Marilen Gabriel PIRTEA
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DATE DE CONTACT

FACULTATEA DE ECONOMIE SI DE ADMINISTRARE A AFACERILOR
Adresa: str. J. H. Pestalozzi nr. 16, 300115, Timisoara
Date de contact:
Tel: +40.256.592.506 (decanat)
+40.256.592.505 (secretar sef)
+40.256.592.513 (secretariat licenta)
Fax: +40.256.592.500
www. feaa.uvt.ro

Persoane de contact:

Director Departament Finante: Conf.univ.dr.habil. Ana - Cristina NICOLESCU
Telefon: 0721088137

E-mail: cristina.nicolescu@e-uvt.ro

Coordonator program de studii: Conf.univ.dr.habil. Ana - Cristina NICOLESCU
Telefon: 0721088137
E-mail: cristina.nicolescu@e-uvt.ro

Lect.univ.dr. Laura Raisa MILOS
Telefon: 0746124618
E-mail: laura.milos@e-uvt.ro
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Nr. inregistrare Universitate / Data

Catre: CONSILIUL ARACIS
Institutia de invatidmant superior

UNIVERSITATEA ..................
Tel:oeeeineennnnnn. Fax:...cooovnvnnenn.n. E-mail.....ccoeeiniiiiinninninnnnn.
Consiliul de Administratie al
Universitdtii de Vest din Timisoara din .................cooeieeen. a hotarat ca, in

conformitate cu prevederile art. 13, 17, 18, 29-32 din O.U.G. nr. 75/ 2005 privind asigurarea
calitatii educatiei, asa cum a fost aprobata de Legea 87/2006, sa solicite indeplinirea procedurilor
de evaluare pentru:

EVALUAREA PERIODICA a programului de studii universitare de LICENTA:
- Facultatea: Facultatea de Economie si de Administrare a Afacerilor

- Domeniul: Finante

- Program de studii: Finante si Banci

- Locatia / Forma de invatamant (IF, FR, ID): Timisoara/lF

- Limba de desfasurare a activitatilor din programul respectiv: ROMANA

- Numar de credite (ECTS): 180

Va rugdm sa ne transmiteti contractul de prestari servicii corespunzator tipului de evaluare
solicitat, pe care urmeaza sa-1 incheiem cu agentia dumneavoastra.

Mentiondm ca am luat la cunostinta de valoarea tarifelor stabilite prin H.G nr. 1731/2006
si Hotdrarea Consiliului ARACIS nr.126 din 31.10.2019 pentru activitdtile intreprinse de
ARACIS.

RECTOR,
Prof. univ. dr. Marilen Gabriel PIRTEA

Noti: Persoana de contact este Vlad D. Chereches tel 0744 587 222 E-mail vlad.chereches@e-
uvt.ro
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Extras din procesul verbal al Sedintei Senatului Universititii de Vest

Omis cele de omis.

1. Senatul Universitatii de Vest din Timisoara a aprobat Raportul de autoevaluare al programului
de studii universitare de licentd Finante i Banci (forma de invatamant cu frecventd, limba de
predare: romana), gestionat de Facultatea de Economie si de Administrare a Afacerilor
(FEAA), in vederea transmiterii sale catre Agentia Romana de Asigurare a Calitatii in
Invatimantul Superior (ARACIS) pentru declansarea procesului de evaluare externi
periodica.

Omis cele de omis.

Presedintele Senatului Universitatii de Vest din Timisoara,

Prof. univ. dr. Viorel NEGRU
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PARTEA | - INTRODUCERE

La baza infiintarii Universitatii de Vest din Timigoara (UVT) sta Decretul Regal nr. 660,
semnat la 30 decembrie 1944. Acest act istoric prevedea ca institutul nou infiintat sa functioneze
incepand cu anul universitar 1944-1945, cu urmatoarele specializari: Drept, Litere si Filosofie,
Stiinte, Medicind umana, Medicind veterinard, Farmacie si Teologie. Universitatea devine o
institutie de invatamant superior de stat acreditatd prin Hotdrarea Consiliului de Ministri nr.
999/27.09.1962 (Anexa |.1 — Documente infiintare UVT).

Prin adresa Ministerului Invatamantului nr. 9874 din 09.10.1994, Universitatea dobandeste
confirmarea actualei sale denumiri de Universitatea de Vest din Timisoara (Anexa |.2- Confirmare
schimbare denumire UVT 1994).

Primele specializari ale Universitatii fie au devenit institutii independente (Universitatea
de Medicini si Farmacie), fie au disparut in timpul perioadei comuniste. Incepand cu anul 1990,
Universitatea de Vest din Timisoara si-a asumat o directie de dezvoltare similara cu modelele
clasice ale universitatilor europene, ajungand in scurt timp un important centru de invatdmant,
stiintd 1 culturd de referintd la nivel national si international. Consolidandu-si succesiv profilul
stiintific, filologic, economic, juridic, artistic si pedagogic, structura Universitatii de Vest a
cunoscut o diversificare accentuatd, raspunzand nevoilor de instruire ale tinerilor, precum si
asteptarilor si cerintelor manifeste pe piata fortei de munca. In prezent, Universitatea de Vest din
Timisoara cuprinde 11 facultati: Arte si Design; Chimie, Biologie, Geografie; Drept; Economie si
Administrare a Afacerilor; Educatie Fizica si Sport; Fizica; Litere, Istorie si Teologie; Matematica
si Informatica; Muzica si Teatru; Sociologie si Psihologie; Stiinte Politice, Filosofie si Stiinte ale
Comunicarii.

Viata academica este dinamica si se bazeazd pe o evaluare continud a sustenabilitatii
derularii tuturor programelor de studii din Universitate, in baza unor criterii, intre care mengionam:
compatibilitatea programului de studii cu altele similare din UE, solicitarile regionale si nagionale
existente, numarul de candidati la admitere, numarul de studenti care au promovat anul I, formarea
unor linii de educatie Licenta — Masterat — Doctorat, compatibilitatea cu directiile de cercetare ale
departamentelor coordonatoare, etc.

Intreaga activitate din Universitatea de Vest din Timisoara se desfisoara in acord cu
exigentele Cartei universitare ale carei prevederi sunt in concordantd cu legislatia nationald si cu
principiile Spatiului European al Invatimantului Superior si sunt cunoscute de citre membrii
comunitatii UVT (Anexa A.1.2 - Carta UVT).

Conform art. 6-8 din Carta, UVT 1isi asuma misiunea generald de cercetare stiintifica
avansata si educatie, generand si transferand cunoastere catre societate prin:

a) cercetare stiintificd, dezvoltare, inovare si transfer tehnologic, prin creatie individuala si
colectiva, in domeniul stiintelor, al literelor, al artelor, prin asigurarea performantelor si dezvoltarii
fizice si sportive, precum si valorificarea si diseminarea rezultatelor acestora;
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b) formare initiald si continud, la nivel universitar, in scopul dezvoltarii personale, al
insertiei profesionale a individului si al satisfacerii nevoilor de competente ale mediului socio-
economic.

UVT isi asuma misiunea proprie de catalizator al dezvoltarii societatii romanesti, prin
crearea unui mediu inovativ si participativ de cercetare stiin{ifica, de invatare si de creatie cultural-
artistica, transferand spre comunitate competente si cunostinte prin serviciile de educatie, cercetare
si de consultanta pe care le ofera partenerilor din mediul economic si socio-cultural.

UVT dispune de un plan strategic cu obiective formulate pe termen mediu si lung (Anexa
1.3 - Plan strategic, de dezvoltare institutionala UVT 2016-2020) care prevede inclusiv mecanisme
de adaptare la modificarile structurale ce pot surveni in evolutia invatamantului superior. Gradul
de Tndeplinire a acestui plan reprezinta criteriu de apreciere in evaluarea performantelor conducerii
si administratiei universitatii.

Universitatea de Vest din Timisoara dispune de o structura administrativa a carei activitate
se bazeaza pe reglementarile legale in vigoare, urmarind pastrarea unor standarde ridicate de
eficientd si calitate in toate serviciile oferite comunitdtii academice. Functionalitatea acestei
structuri este asigurata si de incadrarea ei armonioasa in fluxul decizional si in organigrama UVT
(Anexa 1.4 - Organigrama de invatamant si cercetare a UVT).

Universitatea de Vest din Timisoara are un sistem de conducere, un regulament de
organizare si functionare si un regulament de ordine interioara elaborate in baza reglementarilor
legale (Anexa A.1.22 - Regulament de ordine interioara UVT; Anexa A.1.21 - Regulament de
organizare si functionare al UVT).

Structura de conducere a Universitatii este Senatul Universitatii (Anexa 1.5 - Regulament
de organizare si functionare Senat UVT; Anexa 1.6 - Membrii Senatului UVT; Anexa .7 - Comisii
Senat UVT) care cuprinde cadre didactice si studenti alesi in mod democratic, din toate colectivele
facultatilor, precum si reprezentantul Sindicatului. Conducerea executiva a activitatii Universitatii
este asiguratd de catre Consiliul de Administratie (Anexa 1.8 - Regulament de organizare si
functionare a CA UVT).

In ceea ce priveste departamentele administrative ale Universititii de Vest din Timisoara,
de-a lungul timpului au fost infiintate o serie de departamente administrative suport, cu un rol bine
definit pentru asigurarea unui grad ridicat de functionalitate a intregii universitati (Anexa C.5.4 -
Organigrama tehnico - administrativa a UVT). Toate aceste departamente actioneaza convergent
pentru armonizarea si eficientizarea tuturor proceselor si activitatilor interne, precum si a
relationdrii cu mediul socio-economic si cultural.

UVT are un sistem informatic care faciliteaza colectarea, prelucrarea si analiza datelor si
informatiilor specifice. In cadrul UVT functioneazi Serviciul IT&C (https://it.uvt.ro/) al cirui
principal obiectiv este asigurarea unor comunicatii performante printr-un acces fiabil la serviciile
Internet pentru toate cadrele didactice, studentii si personalul UVT. Realizarea si implementarea
conturilor de e-mail in cloud, pe domeniul e-uvt.ro, pentru toti studentii, si implementarea
autentificarii unice la serviciile informatice din UVT (e-mail, laboratoare, e-learning — ID,
dreamspark etc.) creeazd premisele unei comunicari mai eficiente si rapide cu toti studentii
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(Premiul de excelenta pentru cea mai moderna platforma IT din invagamantul superior la Gala
Edumanager.ro 2013). Utilizarea platformelor specifice de gestiune a studentilor si a informatiilor
ce vizeaza planurile de invatamant, statele de functii (tip UMS si ACADEMIS) este posibila si ca
urmare a suportului oferit in formarea si dobandirea deprinderile de folosire a acestor instrumente
dedicate.

Comunicarea institutionald respectd fluxul decizional, iar toate informatiile de interes
pentru comunitatea UVT se regasesc actualizate in timp real pe website-ul Universitatii
www.uvt.ro. Pentru eficientizarea comunicarii interne toate cadrele didactice si toti studentii
beneficiaza gratuit din partea universitatii de o adresa institutionala de e-mail, cu formatul @e-
uvt.ro, alocata cu titlul permanent si dispunand de spatiu de stocare nelimitat.

UVT dispune de un patrimoniu care contribuie in mod eficace la realizarea misiunii §i
obiectivelor sale. UVT asigura spatii de nvatamant §i cercetare corespunzatoare specificului sau
de dezvoltare prin sali de predare, laboratoare didactice, centre de cercetare, in concordantd cu
normele tehnice, de sigurantd si igienico-sanitare in vigoare si respectand diferentele dintre
formele de invatamant (la zi, cu frecventd redusa si la distan{d) si, respectiv, obiectivele
activitatilor de cercetare. Calitatea acestora este evaluatd in functie de suprafata, volum, stare
tehnica, numarul total de studenti, numarul personalului didactic si de cercetare, in functie de
domenii, programe de studii si la nivel institutional, prin raportare la normele in vigoare. UVT
oferd spatii de cazare si spatii pentru activitatile sociale, culturale sau sportive ale studentilor
(Anexa A.2.2 — Spatii si cladiri UVT) si dispune de planuri de dezvoltare si de investitii realiste,
pe baza veniturilor previzionate (Anexa 1.9 - Obiective majore de investitii ale UVT). Salile de
predare /seminarizare dispun de echipamente tehnice de invatare, predare si comunicare, care
faciliteaza activitatea cadrului didactic si receptivitatea studentului; laboratoarele didactice si de
cercetare dispun de echipamente si mijloace de functionare corespunzatoare stadiului actual de
dezvoltare a cunoasterii stiintifice, fiind comparabile cu cele utilizate in universitagile dezvoltate
din Europa si cu bunele practici internagionale.

Universitatea de Vest din Timisoara are in patrimoniul sdu un centru de editare si
tipografie, care stau la dispozitia studentilor si a profesorilor. Biblioteca Centrald Universitara
(B.C.U.),,Eugen Todoran” este, conform Legii bibliotecilor 334/2002, o biblioteca de drept public,
de importantd nationald, cu personalitate juridica, situdndu-se, aldturi de B.C.U. ,,Carol I” din
Bucuresti, B.C.U. ,,M. Eminescu” din Iasi si B.C.U. ,,Lucian Blaga” din Cluj-Napoca, intre
primele patru biblioteci universitare din Romania. In prezent, B.C.U. , Eugen Todoran” deserveste
Universitatea de Vest din Timisoara si dispune de 1.002.603 documente, din care 672.121 carti,
6.685 titluri de publicatii seriale (260.929 fascicule) si 69.553 alte unitati bibliotecare. B.C.U.
,»Eugen Todoran” este complet informatizata, utilizind unul dintre cele mai performante softuri de
biblioteca (ALEPH-500), precum si 99 calculatoare, dintre care 38 sunt la dispozitia utilizatorilor.
Catalogul electronic (OPAC) al B.C.U. ,,Eugen Todoran” contine 334.656 unitati bibliografice,
ceea ce reprezintd peste 90% din fondul uzual de documente. Editura Universitdtii de Vest este o
editura cu caracter academic, universitar. A luat fiinta in anul 2001, in baza Cartei Universitare,
ca departament al UVT, si a publicat pana in prezent circa 1000 de titluri. Profilul cartilor cuprinde
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o arie larga si se regdseste in structura academica a Universitatii de Vest. Editura este acreditata
CNCSIS si participa constant, din 2004, la cele mai importante Targuri de Carte din Romania:
Targul de Carte ,,Gaudeamus”, organizat de Societatea Romana de Radiodifuziune, si,,Bookfest”,
tutelat de Asociatia Editorilor din Romania. A fost distinsd cu premiul ,,Educatia” la Targul de
Carte ,,Gaudeamus”, Craiova (2005) si Timisoara (2008).

Editura are un consiliu de coordonare stiintifica, aprobat de Senatul Universitatii, cu rolul
de a aviza stiintific productia de carte si o structurd proprie de personal specializat in activitatea
editoriald. Volumele EUV, organizate in colectii (9 pand in prezent), sunt distribuite prin
intermediul unei librarii proprii sau, nemijlocit, prin comenzi ferme inaintate Editurii.

Raportul dintre resursele de invatare disponibile si studenti este astfel stabilit incat fiecare
student sa aiba acces liber la orice resursa, conform obiectivelor si cerintelor programelor de studii.
Fiecare cadru didactic din UVT dispune de strategii actualizate de predare pentru fiecare curs,
conforme cu programul de studii, caracteristicile studentilor, forma de invatamant si criteriile de
calitate predefinite. Cadrele didactice folosesc resursele noilor tehnologii (e-mail, pagina personala
web pentru tematica, bibliografie, resurse in format electronic si dialog cu studentii) si materiale
auxiliare variate (tabla, flipchart, videoproiector).

UVT dispune de resurse financiare suficiente pe termen scurt (anual) si de surse de
finantare adecvate in perspectiva urmatorilor trei ani, care permit realizarea ih mod sustenabil a
misiunii si obiectivelor fixate (Anexa A.1.26 - Taxe studiu UVT 2019-2020). UVT are o politica
financiara actualizatd prin planurile de dezvoltare a bazei materiale si de investitii sustinute de
existenta surse diversificate de finantare. Planificarea si definirea politicilor de investitii si de
gestiune financiara se face in mod riguros. Bugetul anual si bugetul previzionat pentru urmatorii
trei ani justifica politicile financiare pe termen scurt si mediu si demonstreaza sustenabilitatea
financiara a acestora (Anexa |.10 - Buget de venituri si cheltuieli UVT). UVT are un Regulament
de acordare a burselor pe care 1l aplica in mod consecvent (Anexa A.1.28 - Regulament privind
acordarea burselor si alte forme de sprijin material pentru studentii de la ciclurile de studii de
licenta si masterat din UVT) si acorda sprijin material pentru studenti atat din alocatii de la bugetul
de stat cat si din resurse proprii.

UVT organizeaza activitdtile de predare acordand o atentie deosebita rezultatelor Invatarii,
iar activitdtile de cercetare prin raportare directa la performantele de dezvoltare si de transfer de
cunoastere si de tehnologie.

UVT are o politica de recrutare si admitere a studentilor, aplicatd in mod transparent si
riguros, pe principiul egalitatii sanselor tuturor candidatilor. UVT anunta conditiile si domeniile
de admitere, precum si continutul programelor de studii prin mijloace de promovare specifice
(campanii radio, presa scrisa, TV) si de comunicare la distanta (Internet). Activitatea de promovare
a concursului de admitere demareaza la inceputul fiecdrui an calendaristic prin diseminarea
informatiilor cu privire la oferta educationald a universitatii catre cel putin opt inspectorate scolare
judetene (Timis, Arad, Caras-Severin, Hunedoara, Mehedinti, Gorj, Bihor, Alba). Complementar,
au loc actiuni directe ale cadrelor didactice din universitate concretizate in intalniri directe cu elevii
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claselor terminale din licee, colegii nationale, precum si evenimente de tip Zilele Portilor Deschise
si Caravana UVT.

Admiterea se bazeaza exclusiv pe competentele academice ale candidatului si nu aplica
nici un fel de criterii discriminatorii. Admiterea intr-un ciclu de studii universitare in cadrul UVT
are la baza regulamentul de admitere (Anexa B.1.1 - Metodologia UVT admitere licenta; Anexa
.11 - -Metodologia UVT admitere masterat; Anexa 1.12 - Metodologia UVT admitere IOSUD).
Oferta educationala a Universitatii de Vest din Timisoara acopera toate palierele de organizare a
programelor de studii: licentd, masterat si studii doctorale, respectiv include atat programe de
studii care se desfasoara cu frecventa, frecventa redusa precum si invatamant la distanta (Anexa
1.13 - Proces educational. Programe de studiu. Studenti UVT; Anexa A.1.1 - Domeniile si
programele de studii universitare de licenta acreditate pentru anul 2019-2020; Anexa 1.14 -
Domeniile si programele de studii universitare de master acreditate pentru anul 2019-2020;
Anexa 1.15 - Conducatori-de-doctorat-UVT-14.03.2019; Anexa 1.16 - Raport evaluare interna
IOSUD-UVT-2018). Fiecare program de studii din cadrul UVT se bazeaza pe corespondenta dintre
rezultatele in invatare, respectiv cercetare in cazul masteratului sau doctoratului si calificarea
universitara.

Programele de studii desfasurate in UVT sunt relevante din punct de vedere didactic si
profesional, fiind adaptate cunoasterii stiintifice si tehnologiei din domeniu si sunt conforme cu
cerintele pietei muncii si ale calificarilor. Programele de studii din cadrul UVT sunt revizuite
periodic (Anexa B.1.9 — Macheta fisa disciplinei; Anexa B.1.8 - Regulamentul privind elaborarea
planurilor de invatamant pentru programele de studii din UVT; Anexa B.1.7 - Macheta plan de
Tnvatamant) si au fost publicate informatii specifice in Registrul National al Calificarilor din
Invatamantul Superior.

UVT dispune de un regulament propriu de elaborare a planurilor de invatamant care
permite studentilor sa-si aleagd parcursul educational prin alegerea unor discipline care sa le
genereze competente transversale, care la randul lor le vor permite o mai buna adaptare la
exigentele sociale (Anexa B.1.7 - Macheta plan de Tnvaramant; Anexa B.1.8 - Regulamentul
privind elaborarea planurilor de invatamant pentru programele de studii din UVT;).

Sub aspectul resursei umane si a corpului academic, evolutia corpului profesoral (Anexa
I.17 - Personal didactic, de cercetare si nedidactic UVT) pe perioada ultimilor 5 ani universitari
(la 1 ianuarie al fiecarui an) evidentiaza un trend descrescator pentru posturilor didactice de
profesor, in detrimentul unui efect de consolidare a pozitiilor academice de conferentiar si lector.
Politica de resurse umane implementatd de Universitate pe parcursul ultimilor ani a vizat cu
precadere consolidarea staff-ului academic, situatie concretizata prin cresterea considerabild a
posturilor didactice ocupate de titulari, in detrimentul posturilor didactice vacante.

Pentru mentinerea unor standarde ridicate de promovare si de selectie a cadrelor didactice,
Universitatea de Vest din Timisoara, prin decizia Consiliului de administratic si Hotararea
Senatului, a consemnat drept conditie obligatorie de participare la concursurile didactice de
ocuparea a posturilor de profesor universitar detinerea atestatului de abilitare a candidatului.

12

secretariat@e-uvt.ro
WWW. UVL.ro



mailto:secretariat@e-uvt.ro
http://www.uvt.ro/

MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII
Universitatea de Vest UNIVERSITATEA DE VEST DIN TIMISOARA

Raport de autoevaluare - Programul de studii universitare de licenta
Finante si Banci

Cunostintele, competentele si abilitatile dobandite pe parcursul scolarizarii universitare
permit absolventilor universitatii s se angajeze pe piata muncii, sa dezvolte o afacere proprie, sa
continue studiile universitare in ciclul urmator si sa invete permanent. Pentru ca existd numeroase
dificultati de evaluare a capacitatii de angajare a absolventilor pe piata muncii, Universitatea de
Vest din Timisoara a infiintat Centrul de comunicare cu alumni care dispune de o baza de date cu
contactele absolventilor din ultimele promotii si care va valorifica aceste informatii in realizarea
unor studii proprii despre insertia absolventilor pe piata muncii (https://www.uvt.ro/ro/alumni/).

Valorificarea calificarii universitare de catre absolventii UVT prin activarea pe piata
muncii inregistreaza valori diferentiate de momentul absolvirii si de specificul domeniului de
studii. In acest sens, in anul 2018 a fost realizat studiul privind angajabilitatea absolventilor
Universitatii de Vest din Timisoara - "UVT si piata muncii”’, fiind dezvoltata platforma
https://angajabilitate.uvt.ro/ care ofera informatii despre activitatea absolventilor si integrarea lor
pe piata muncii. Platforma este conceputa sa ofere statistici accesibile, explicate, user-driven,
utilizand indicatori descriptivi, grupati in urmatoarele clase: (1) insertia (2) dispersia ocupationala
(3) venit (4) sectoare economice (5) dimensiunea angajatorului (6) fluxuri studii-angajare.

De asemenea, la nivelul UVT functioneaza Biroul pentru Relatia cu Mediul Socio-
Economic (BRMSE), o structurd menitd sa asigure conectarea mediului academic la realitatea si
necesitatile din mediul economic-social, contribuind direct la cresterea calitdtii programelor
educationale ale UVT, la dezvoltarea culturii antreprenoriale si a competentelor practice dobandite
de absolventii sai, la cresterea gradului de insertie a acestora pe piata muncii precum si la cresterea
implicarii universitatii ih comunitate (Anexa 1.18 - Regulamentul de organizare si functionare
BRMSE UVT).

Complementar competentelor de instruire si predare, cadrele didactice dispun si de
competente de consiliere, monitorizare si facilitare a proceselor de invatare (Anexa B.2.6 - Ghid
general Program tutorat; Anexa B.2.7 — Lista tutori FEAA 2019-2020). Programele de studii sunt
integrate cu stagii de practica (Anexa 1.19 - Procedura de practica a studentilor), plasament si
internship, precum si cu implicarea studentilor in proiecte de cercetare. Cadrele didactice implica

studentii in activitatea de predare (prin intrebari din salda, scurte prezentdri, experimente
demonstrative), iar procesul de predare este orientat dupa ritmul si modul de invatare al studentilor.

Universitatea de Vest din Timisoara dispune de un Centru de Consiliere si Orientare in
Cariera (CCOC - https://ccoc.uvt.ro/) deschis studentilor, cu atributii in consiliere psihologica si
orientare profesionald, deruldnd urmatoarele activitdti: consiliere educationald si vocationala,

consiliere In carierd, sesiuni de pregdtire a portofoliului de angajare, simularea interviului de
angajare, organizarea de prezentari de companii, sesiuni de formare pentru dezvoltarea
competentelor transversale ale studentilor, realizarea de studii si analize periodice privind
abandonul universitar, integrarea absolventilor pe piata muncii, elaborarea si aplicarea de
instrumente specifice in scopul monitorizdrii insertiei pe piata muncii, participari la activitati
organizate de catre alumni, informarea si consilierea studentilor asupra rutelor educationale si
ocupationale din cadrul institutiilor de invatamant superior (Anexa C.5.9 - Regulament de
Organizare si Functionare CCOC UVT; Anexa C.5.10 — Rapoarte CCOC).
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Universitatea de Vest

Activitatea de cercetare stiintifica si de creatie universitara din cadrul UVT urmareste
strategiile si directiile prioritare la nivel regional, national §i international, precum si planul
strategic la nivel institutional (Anexa B.3.4 - Regulamentul Cercetarii Stiintifice si Creatiei
Universitare). In cadrul UVT activeaza Departamentul pentru Cercetare Stiintifica si Creatie
Universitard (DCSCU) al carui scop este de a contribui la dezvoltarea cercetarii stiintifice si
creatiei artistice in cadrul UVT, institutie de invatamant superior care isi asuma misiunea proprie
de catalizator al dezvoltarii societatii romanesti prin crearea unui mediu inovativ si participativ de
cercetare stiintifica, de invatare si de creatie cultural - artistica, transferand spre comunitate
competente si cunostinte prin serviciile de educatie, cercetare si de consultantd pe care le ofera
partenerilor din mediul economic si socio-cultural (Anexa 1.20 — Regulament de organizare si
functionare DCSCU UVT).

Strategia pe termen lung si programele pe termen mediu si scurt privind cercetarea sunt
adoptate de Senat si Consiliile facultatilor, odata cu specificarea practicilor de obtinere si de
alocare ale resurselor de realizare si a modalitatilor de valorificare. Interesele de cercetare sunt
institutionale, cercetarea realizdndu-se in cadrul unor centre de cercetare acreditate si fiind
relevanta in cadrul national, in privinta programdrii, competitivitatii si valorificarii
(https://cercetare.uvt.ro/?page_id=4412; Anexa |.21 - Metodologie evaluare centre cercetare). Tn
numeroase domenii, cercetarea este relevantd pe plan international
(https://cercetare.uvt.ro/?page_id=4712).

Rezultatele cercetarii stiingifice derulate In UVT pot fi sintetizate si prin pozitia ocupata de
Universitate in diversele clasificari internationale. Potrivit ultimelor rezultate publicate in anul

european  si

2018, pozitionarea UVT 1in clasificari internationale generale este urmatoarea (Raportul
Rectorului UvT pentru anul 2018 -
https://www.uvt.ro/files/8674ee272c38908789d56e0ec0d2c960cfccedd5/):
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Pozitionarea UVT n clasificari internationale specifice este urmatoarea:
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Universitatea de Vest din Timigoara are un Cod de Etica si integritate academica (Anexa
A.1.16 - Cod de Etica si Deontologie Universitara UVT) prin care apara valorile libertatii
academice, autonomiei universitare si integritatii etice. Acest cod este aplicat prin intermediul unei
Comisii de Etica si Deontologie Universitara (Anexa |.22 - Regulament de organizare si
functionare CE UVT) care reuneste cadre didactice cu prestigiu 1n spatiul academic, care isi
desfagoara activitatea independent si functioneaza dupa un regulament aprobat de Senat (Anexa
A.1.17 - Hotardre Senat privind componenta Comisiei de Etica UVT).

La nivelul UVT exista Departamentul pentru Managementul Calitatii (Anexa C.2.1 -
Regulament de organizare si functionare DMC UVT) care promoveaza o cultura a calitatii prin
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angrenarea intregii comunitati academice din UVT (personal didactic, personal de suport si
studenti).

UVT dispune de practici de auditare interna cu privire la principalele domenii ale activitatii
universitare, asigurandu-se astfel ca angajamentele pe care si le-a asumat sunt respectate riguros,
in conditii de transparenta publica. Rezultatele si observatiile auditului academic se publica intr-
un raport anual de audit (Anexa 1.23 - Carta auditului intern; Anexa 1.24 - Manual proceduri audit
intern; Anexa 1.25 - Regulamentul de organizare si functionare Biroul de Audit Public Intern;
Anexa .26 - Regulament de organizare si functionare a Corpului de Control Intern).

In UVT existd, la nivelul fiecarei facultiti, o Comisie pentru Managementul Calititii
(CMC), care participa la elaborarea instrumentelor de evaluare si de asigurare a calitatii
programelor educationale §i la stabilirea standardelor de calitate la nivel de facultati
(http://www.dmc.uvt.ro/sistemul-de-management-al-calitatii/comisiile-pentru-
managementulcalitatii-cmc).

In conformitate cu art. 192 din Legea educatiei nationale nr. 1/2011, asigurarea calitatii
invatamantului si cercetarii este o obligatie asumata a Universitatii de Vest din Timisoara,
manifestatd prin eforturi concertate de promovare a calitatii activitatilor universitare. Comisia
pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii (CEAC) a fost infiintatd, are structurd si desfasoara
activitatile prevazute prin reglementarile in vigoare (http://www.dmc.uvt.ro/sistemul-
demanagement-al-calitatii/comisia-pentru-evaluarea-si-asigurarea-calitatii-a-universitatii-de-
vestdin-timisoara/). Procedurile si activitatile de evaluare privind calitatea educatiei au fost
elaborate si aprobate de Senatul universitar. Comisia elaboreaza Raportul anual de evaluare interna
a calitatii, il face public in format electronic pe site-ul Universitatii si formuleaza propuneri de
imbunatatire a calitatii educatiei in Universitatea de Vest din Timisoara.

Evaluarea colegiala este organizatd periodic, fiind bazatd pe criterii generale si pe
preferinte colegiale. Evaluarea colegiala este obligatorie si anualda (Anexa C.4.4 - Formular
evaluare colegiala). Tncepand cu primul semestru din anul universitar 2016-2017, evaluarea
cadrelor didactice din UVT de catre studenti se realizeaza on-line conform unei proceduri elaborate
pe baza standardelor Europene in domeniul calitatii si a bunelor practici existente in universitti
din Belgia, Slovenia, Portugalia (Anexa B.2.4 - Procedura de sistem privind evaluarea de catre
studenti a personalului didactic si a celui de suport). Studentii pot accesa via on-line (inclusiv de
pe dispozitive mobile) platforma de evaluare cu un ID unic intr-un interval de 2 saptamani Tnainte
de sesiune (Anexa B.2.5- Model de grila de evaluare a personalului didactic de catre studenti
(curs/seminar).

Cadrul didactic se autoevalueaza (Anexa C.4.7 - Formular autoevaluare cadre didactice)
si este evaluat anual de catre directorul de departament (Anexa C.4.2 - Formular evaluare din
partea directorului de departament). Directorul de departament este evaluat de catre decan (Anexa
C.4.3 - Formular evaluare de catre decan a directorului de departament). Exista un sistem de
clasificare a performantelor in predare, cercetare si servicii aduse institutiei $i comunitatii, alaturi
de care sunt incluse si rezultatele evaluarii colegiale si ale celei realizate de studenti.
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In UVT exista o procedura cu privire la initierea (autorizarea), acreditarea si evaluarea
periodica a programelor de studii si o procedura cu privire la monitorizarea si revizuirea periodica
a programelor de studii, aplicate in mod riguros si consecvent (Anexa C.2.2 — Procedura de sistem
privind initierea, acreditarea si evaluarea periodica a programelor de studii; Anexa C.2.3 -
Procedura de sistem privind monitorizarea si revizuirea periodica a programelor de studii si
activitatilor desfasurate). Programele de studii si diplomele emise de UVT sunt in conformitate
cu cerintele calificarii universitare. Pentru toate programele de studii de licenta au fost elaborate
documente care specifica competentele specifice si cele transversale, respectiv descriptorii de nivel
ai elementelor structurale ale competentelor profesionale (Grila 1) si au fost postate in Registrul
National al Calificarilor din Invatamantul Superior.

Examinarea si notarea studentilor se fac pe baza de criterii, regulamente si tehnici riguros
si consecvent aplicate. UVT dispune de o procedura si de un regulament care precizeaza
procedeele, tehnicile si metodele de aplicare ale acestora in activitatea de examinare si notare a
studentilor (Anexa A.1.20 — Codul drepturilor si obligatiilor studentului si Regulamentul privind
activitatea profesionald a studentilor; Anexa B.1.11 - Regulamentul privind sistemul de credite
transferabile). Acest regulament este aplicat in mod riguros si consecvent. La examinare participa,
pe langa titularul cursului, cel putin incd un alt cadru didactic de specialitate, implicandu-se, n
situatiile relevante si un examinator din afara institutiei. Fiecare disciplina desfasurata in UVT este
proiectata pentru a imbina predarea, invatarea si examinarea. Procedeele de examinare si evaluare
a studentilor sunt centrate pe rezultatele invatarii si anuntate studentilor din timp si in detaliu, prin
afisare la sediile facultatilor si/sau pe paginile de Internet ale facultatii/UVT. Disciplinele prevad
evaludri diagnostice, formative i sumative, care asigura continuitatea si consecventa in invatare.
Evaluarea stimuleaza studentii pentru invatarea creativa, manifestata prin elaborarea de lucrari
independente bazate pe cunostinfele insusite.
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Universitatea de Vest

PARTEA A- Il- A. PREZENTAREA PROGRAMULUI DE STUDII
UNIVERSITARE DE LICENTA ,,FINANTE SI BANCI” CONFORM
CRITERIILOR, STANDARDELOR SI INDICATORILOR DE
PERFORMANTA GENERALI SI SPECIFICI

A. CAPACITATE INSTITUTIONALA
Al. Structurile institutionale, administrative si manageriale
A 1.1. Cadrul juridic, de organizare si functionare

Criterii de
evaluare/Cerinte

Gradul de realizare a cerintelor

1.Programul de studii este
infiintat si functioneaza
conform legii (inclusiv in
ceea ce priveste
respectarea capacitatii de
scolarizare).

Y

Programul de studii universitare de licentd ,, Finante si Banci”, domeniul Finante, se
organizeaza in cadrul Facultatii de Economie si de Administrare a Afacerilor, din cadrul
Universitatii de Vest din Timisoara, fiind gestionat de Departamentul Finante. Ultima
evaluare periodica a programului de studii universitare de licentd ”Finante si Banci” a fost
realizatd in anul 2015, Consiliul ARACIS validand in sedinta din data de 26.02.2015
mentinerea acreditarii pentru acest program de studii si acordarea calificativului
wincredere”(Anexa C.8.1- Raport ARACIS 2015 program de studii ,, Finante si Banci”).
Pentru programul de studii ,,Finante si Banci”, capacitatea de scolarizare pe program este
stabilita conform legii. Tinand cont de Anexa nr.2 a H.G. nr. 326/2019 din 23 mai 2019,
publicatd in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 467 din 10 iunie 2019, privind
numarul maxim de studenti care pot fi scolarizati in anul universitar 2019-2020 (Anexa
A.1.1 - Domeniile si programele de studii universitare de licenta acreditate pentru 2019-
2020), capacitatea de scolarizare aprobatd prin HG anterior evocata este de 200 locuri.

A 1.2. Misiunea si obiectivele programului de studii evaluat

Criterii de
evaluare/Cerinte

Gradul de realizare a cerintelor

1.Misiunea si obiectivele
programului  de  studii
Universitare de licenta este
in concordantd cu misiunea
institutiei de invatamant
superior, cu cerintele
educationale identificate pe
piata muncii.

Facultatea de Economie si de Administrare a Afacerilor (FEAA) respecta prevederile
Cartei UVT (Anexa A.1.2 - Carta UVT) si principiile guvernatoare ale universitatii,
definindu-si propria misiune, in baza autonomiei conferite: de a produce si a disemina
cunoagtere la nivelul exigentelor mediului socio-economic european, atat prin intermediul
unor programe academice moderne, care contribuie la formarea avansata a capitalului
uman, cit si prin rezultatele cercetarii stiintifice, generatoare de inovare si crestere
economica in mediul de afaceri (https://feaa.uvt.ro/ro/facultate/despre-feaa/).

Putem astfel afirma cd misiunea FEAA este axatd pe crearea, diseminarea si
implementarea cunoasterii in societate. Aceastd misiune se realizeaza prin recrutarea si
formarea avansatd a studentilor, cu aportul unei comunititi academice valoroase care
promoveaza valorile Invatamantului centrat pe student si exigentele excelentei in
cercetare.

Departamentul de Finante contribuie activ la indeplinirea acestei misiuni prin oferta sa de
programe de educatie de calitate (Finante si Banci, Finance and Banking — la nivel de licents,
Finante si Strategii Financiare ale Companiilor, Fiscalitate si Consultantd Fiscald, Piete
Financiare, Banci si Asigurdri, International Corporate Finance — la nivel de masterat,
programe individuale de cercetare in domeniul Finante— la nivel de doctorat), menite sa
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contribuie la dezvoltarea capacitatii intelectuale si a cunostintelor de specialitate ale studentilor,
ca premise esentiale ale formarii de specialisti in domeniul finantelor. Prin intermediul
programelor de studii universitare de licentd, de masterat si de doctorat pe care le ofera,
Departamentul de Finante urmareste formarea de competente profesionale si de aptitudini de
cercetare, astfel incat absolventii sa devinda specialisti in domeniul finantelor pentru
intreprinderi din toate sectoarele de activitate ale economiei, institutii de credit, institutii
publice, societati de asigurari, societiti de servicii de investitii financiare, societati de
administrare a investitiilor, piete bursiere.

Misiunea programului de studii de licenta ,, Finante si Bdnci” este una didactica si de
cercetare stiintifica, fiind reprezentatd de aplicarea unei curricule academice §i a unor
programe analitice care sd permita o specializare complexa in domeniul financiar, oferind
absolventilor conceptele, metodele, instrumentele si mecanismele care contribuie la
dezvoltarea capacitatii intelectuale si acumularea cunostintelor de specialitate, ca premise
esentiale ale formarii de specialisti in finante (Anexa A.1.3 - Misiunea si obiectivele
programului de studii de licenta FB-RO).

Structurat in conformitate cu cerintele procesului de la Bologna, programul de studii de
licenta ,, Finante si Banci”, ca parte a portofoliului educational al Facultatii de Economie
si Administrare a Afacerilor (FEAA), isi propune ca obiectiv strategic dezvoltarea unui
profil de competente in concordanta cu nevoile identificate pe piata muncii si cu cadrul
national al calificarilor, care sa ofere absolventilor posibilitatea de a deveni specialisti in
domeniul finantelor pentru intreprinderi din toate sectoarele de activitate ale economiei,
institutii de credit, institutii publice, societati de asigurari, societati de servicii de investitii
financiare, societati de administrare a investitiilor, piete bursiere.

Programul de studii ,,Finante si Binci” a fost creat ca si raspuns direct la nevoia in
continua crestere de profesionisti, care prin pregatire si experientd, pot ajuta companiile,
indiferent de dimensiunea acestora, sa aiba succes pe o piata globala. Parcurgerea acestui
program de studii permite analiza modului in care companiile 1si procura si gestioneaza
capitalurile, fundamenteaza si aplicd strategiile financiare in sectorul public si privat,
intelegerea modului de functionare al institutiilor care monitorizeaza si reglementeaza
fluxurile financiare si utilizarea instrumentelor financiare, respectiv a conditiilor
economice care le influenteaza si multe altele.

Obiectivul general al programului de studii universitare de licenté ,,Finante si Banci” 1l
reprezintd formarea de specialisti cu expertizd in domeniul finante, orientati spre
excelenta, eficacitate si eficientd. Obiectivele si profilul de competente dezvoltat in
concordanti cu nevoile identificate pe piata muncii si cu cadrul national al calificarilor
sunt prezentate sintetic mai jos si detaliat in fisele disciplinelor din planul de Thvitamant
(Anexa A.1.4 - Compatibilitatea dintre competente, rezultatele invagarii si COR).

2. Obiectivele si rezultatele

declarate ale  invatarii
(cunostinte, aptitudini,
responsabilitate si
autonomie) ale

programului de studii sunt
riguros definite si clar
exprimate. Ele sunt aduse
la cunostinta candidatilor si
a altor beneficiari directi si
indirecti.

Obiectivele declarate si rezultatele preconizate ale studentilor, pentru programul de studii
evaluat, sunt exprimate explicit in cadrul suplimentului de diplomd (Anexa A.1.5 —
Supliment la diploma FB-RO) si sunt disponibile in mod public prin intermediul Registrul
National al Calificarilor din Invatimantul Superior (RNCIS) (Anexa A.1.4 -
Compatibilitatea dintre competente, rezultatele invatarii si COR).
Obiectivele specifice urmaresc:
e intelegerea de catre studenti a proceselor specifice domeniului financiar-bancar,
a tehnicilor privind operatiunile financiare;
e dobandirea de catre studenti prin invatare a abilitatilor/cunostintelor profesionale
de baza in domeniul financiar-bancar, cu accent pe insusirea de concepte, tehnici,
metode si instrumente ca suport al performantei.
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In vederea atingerii acestor obiective, planul de invatimant al specializarii de licentd
Finante si Banci (Anexa A.1.6. — Planuri de invatamdant FB-RO) a fost conceput astfel
incat sa asigure absolventilor dobandirea unui set complet de competente profesionale
necesare unei pregatiri de calitate in domeniul financiar (Anexa A.1.7 - Grilal RNCIS FB-
RO):
Competengele profesionale sunt urmdatoarele:
e utilizarea adecvata a conceptelor, teoriilor, metodelor si instrumentelor de natura
financiara in entitatile/organizatiile private si publice;
e culegerea, analiza si interpretarea de date si informatii referitoare la probleme
economico-financiare;

e realizarea de lucrdri de naturd economico-financiarda la  nivelul
entitatilor/organizatiilor private si publice;
e executia de operatiuni si tranzactii financiare specifice entitatilor/organizatiilor
private si publice;
e implementarea planurilor si bugetelor la nivelul entitatilor/organizatiilor private
si publice;
e aplicarea deciziilor financiare in cadrul entitatilor/organizatiilor private si
publice.
Totodata, parcurgerea traseului educational aferent planului de invatamant al specializarii
de licenta Finante si Banci confera absolventilor si posibilitatea asimildrii unor competente
transversale (Anexa A 1.7 - Grila 1 RNCIS FB-RO):
Competenzele transversale dobandite sunt:
e aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in cadrul propriei
strategii de munca riguroasa, eficienta si responsabila;
o identificarea rolurilor i responsabilitatilor intr-o echipa plurispecializata si aplicarea
de tehnici de relationare si munca eficienta in cadrul echipei;
o identificarea oportunititilor de formare continua si valorificarea eficienta a resurselor
si tehnicilor de invatare pentru propria dezvoltare.
Nu in ultimul rand, programul de licentd Finante si Banci este parte integranta din oferta
educationald completd a Facultatii de Economie si de Administrare a Afacerilor in
domeniul Finante. Astfel, competentele, deprinderile si cunostintele dobandite de
absolventii programului de licenta pot fi aprofundate prin continuarea studiilor la
programele de masterat (Finante si Strategii Financiare ale Companiilor, Fiscalitate §i
Consultanta Fiscala, Piete Financiare, Banci si Asigurari, International Corporate
Finance) si apoi de doctorat in domeniul Finante, asigurdndu-se astfel educatia si
dezvoltarea profesionald continua a absolventilor, in concordantd cu cadrul national al
calificarilor si cu nevoile societdtii manifestate pe piata fortei de munca.

3. Denumirea programului
de  studii este in
concordantd cu obiectivele
si  continutul acestuia,
precum si cu rezultatele
declarate.

Pentru programul de studii universitare de licenta ,.Finante si Banci” organizate in
Domeniul Finante existd o corelatie stransa intre denumirea acesteia si ocupatiile COR
care vor fi practicate dupa absolvire, asa cum rezultd din Anexa A.1.8 — Corespondenta
calificarii studentilor cu cadrul national al calificarilor .

4. Institutia de Invatamant
superior
consultari

realizeaza
periodice cu
reprezentanti ai mediului
academic inclusiv studenti,
ai mediului socio-

FEAA este preocupata de imbunatatirea continud a continutului procesului educational,
implicand toti factorii interesati prin consultari periodice cu reprezentanti ai mediului
academic, inclusiv studenti, ai mediului socio-economic si ai pietei muncii.

De asemenea, la nivelul Departamentului Finante, au fost realizate consultari atat cu
mediul academic, cu mediul de business, cat si cu studentii, aprecierile si recomandarile
facute cu privire la programul de studiu ,,Finante si Banci” regasindu-se in Anexa A.1.9 -
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economic si  cultural-
artistic si ai pietei muncii,
cu privire la obiectivele si
rezultatele declarate ale
programului  de  studii.

Aceste consultari se
desfasoara in cadru
organizat si sunt
documentate.

Rezultatele analizei mediului academic asupra continutului programului de studii de
licenta (procese verbale ale sedintelor de departament, hotardri ale consiliului facultatii,
Senatului cu privire la modificarea planurilor de invétamant), Anexa A.1.10 — Tntalniri cu
angajatorii, workshop angajatori si Anexa A.1.11 - Aprecierea programului de studii FB-
RO de catre studenti.

5. Rezultatele declarate ale
programului  de  studii
permit absolventilor sd se
angajeze pe piata muncii in
posturi  ce  corespund
calificarii obtinute.
Absolventii programului de
studii au clar definita
perspectiva ocupatiei pe
piata muncii.

Calificarea ,,Finante si Banci” este inscrisa in RNCIS (Anexa A.1.12 — Inscriere Tn RNCIS
a programului de studii FB-RO), oferind studentilor perspectiva urmatoarelor ocupatii
principale pe piata muncii: 241203 Consilier financiar bancar; 241242 Inspector de
specialitate asigurari; 241269 Consultant investitii.

Competentele si abilitatile obtinute de absolventii programului de licentd ,,Finante si
Banci”, In urma parcurgerii disciplinelor aferente planului de invatamant, corespund insa
unui spectru mai larg de potentiale ocupatii, acestia avand posibilitatea de a accesa posturi
specifice previzute in Clasificarea Ocupatiilor din Roménia 2020 (Anexa A.1.7 - Grila 1
RNCIS FB-RO):

241202 Comisar Garda Financiara;

241203 Consilier financiar bancar;

241204 Expert financiar-bancar;

241205 Inspector financiar-bancar;

241206 Inspector asigurari;

241208 Consultant bugetar;

241209 Dealer;

241211 Analist investitii;

241212 Manager fond actiuni/obligatiuni;

241213 Consultant plasamente valori mobiliare;

241214 Agent capital de risc;

241215 Administrator credite;

241216 Specialist control risc;

241217 Specialist evaluare daune;

241221 Expert fiscal,

241222 Consultant fiscal;

241223 Inspector general banci;

241224 Economist banca;

241225 Manager banci;

241227 Manager relatia cu clientii bancii/societatii de leasing;

241228 Trezorier;

241229 Analist bancar/societate de leasing;

241230 Ofiter bancar;

241231 Administrator bancar/produs leasing;

241233 Proiectant produse bancare;

241234 Consultant bancar;

241235 Agent compensare;

241236 Referent bancar/societate de leasing;

241240 Administrator de risc;

241241 Analist credite;

241242 Inspector de specialitate asigurari;

241244 Referent de specialitate asigurari;

241245 Consilier vanzari asigurdri;

241246 Inspector coordonator asigurdri;

CECEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE
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241247 Inspector de risc;

241248 Inspector de specialitate daune;

241249 Inspector coordonator daune;

241250 Specialist sistem asigurari;

241254 Expert evaluator active financiare;

241268 Specialist piete reglementate;

241269 Consultant investitii;

241270 Specialist control intern in domeniul pietei de capital,
214271 Specialist pentru piata de capital.

FECEEEEEE

6. Programul de studii este
proiectat in concordanta
cu: Cadrul National al
Calificarilor (CNC),
Registrul National al
Calificarilor din
Invitamantul Superior
(RNCIS) sau Cadrul
European al Calificarilor si
descrierile din portalul
ESCO
(https://ec.europa.eu/esco/
portal/home), precum si cu
Standardele specifice
domeniului de licenta,
elaborate de ARACIS.

Programul de studii universitare de licenta ,,Finante-Béanci” este proiectat si documentat
in concordantd cu prevederile CNC si RNCIS. A se vedea in acest sens planurile de
invatdmant si descrierea lor (Anexa A.1.6 - Planuri de invatamant, Anexa A.1.5 —
Supliment la diploma FB-RO; Anexa A.1.7 - Grila 1 RNCIS FB-RO).

De asemenea, programul de studii universitare de licentd evaluat este proiectat in
concordantd cu Standardele specifice evaluarii programelor de studii universitare de
licentd elaborate de comisia ARACIS ”Stiinte economice” (Anexa A.1.13 — Gradul de
indeplinire al standardelor specifice ARACIS; Anexa A.1.6 - Planuri de invatamant;
Anexa A.1.14 — Modul de acoperire al planului de invatamant dupa pregatirea cadrelor
didactice si disciplinele predate (ciclul de scolarizare curent si previzionat); Anexa A.1.15
- Lista alfabetica a personalului didactic, in functie de titularizare (ciclul de scolarizare
curent i previzionat).

A 1.3. Integritate academica

Criterii de evaluare/Cerinte

Gradul de realizare a cerintelor

1.Institutia de invatamant are un
Cod de eticd si deontologie

universitara/ integritate
academicd, prin care apard
valorile libertdtii academice,
autonomiei  universitare i
integritdtii etice, dispune de
practici si aplicdA mecanisme
clare pentru asigurarea

permanentd a vigilentei fata de
eventuale fraude sau abateri in

activitatile sale  academice
(didactice si de cercetare
stiintificd), inclusiv = masuri

active de prevenire si eliminare a
oricdror forme de plagiat

Universitatea de Vest din Timisoara promoveaza si aplica politici clare si
documentate privind integritatea academica prin aprobarea si aplicarea unui Cod de
etica si deontologie universitara (Anexa A.1.16 - Codul de etica si deontologie
universitara). Conform Capitolului 2, acesta are la baza principii fundamentale ale
activitatii academice, printre care se numarad apararea valorilor libertdtii academice
(cap. 2.1.), a autonomiei universitare (statuatd in capitolul 4 de Carta UVT) si a
integritdtii (cap. 2.7.). Pentru promovarea eticii profesionale in UVT, a luat fiinta
Comisia de Etica Universitara care reuneste cadre didactice cu prestigiu in spatiul
academic si isi desfdsoara activitatea independent (Anexa A.1.17 — Hotardre Senat
privind componenta Comisiei de Etica UVT), la solicitarea organelor de conducere
ale Universitdtii, precum si a celorlalti membri ai comunititii academice din
Universitate, functionand dupa un regulament aprobat de Senat.

Conform articolului 11 din Regulament privind organizarea si desfasurarea
examenelor de finalizare a studiilor universitare de licenta si masterat UVT (Anexa
— A.1.18), Raportul de similaritate rezultat ca urmare a verificarii originalitatii
lucrarii de finalizare a studiilor universitare pe platforma de e-learning insoteste in
mod obligatoriu lucrarea de finalizare a studiilor universitare, conform Metodologiei
privind verificarea originalitatii lucrarilor de finalizare a studiilor de licenta i
masterat UVT (Anexa A.1.19), in care este detaliatd intreaga procedurd. Astfel,
fiecare lucrare de finalizare a studiilor universitare de licentd sau de masterat
elaboratd de un student al Universitatii de Vest din Timisoara este verificatd printr-
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un instrument software de verificare a similitudinilor (Turnitin), raportul generat de
acesta insotind obligatoriu lucrarea de finalizare a studiilor universitare Tn momentul
depunerii acesteia in vederea sustinerii finale. De asemenea, cadrele didactice UVT
au la dispozitie instrumentul software iThenticate prin intermediul caruia pot testa in
vederea identificarii de similitudini orice lucrare elaboratd de studenti pe parcursul
studiilor.

La inceputul fiecarui an universitar, in cadrul Saptamdnii de initiere la UVT,
studentilor din anul 1 le sunt prezentate normele de etica si integritate academica si
modalitatile prin care pot semnala incalcari ale acestora.

Informatii despre functionarea Comisiei de etica si deontologie universitard a UVT
pot fi consultate pe website-ul UVT (component, date de contact, hotérari, rapoarte,
regulament etc.): https://www.uvt.ro/ro/uvt/comisia-etica-uvt/.

2.Institutia  de
superior promoveaza si aplica la
nivelul programului de studii
evaluat  politici  clare  si
documentate privind integritatea
academica, protectia dreptului
de autor si impotriva plagiatului,
a fraudei si a oricarei forme de
discriminare, conform legislatiei
in vigoare si Codului de etica si
deontologie universitard aprobat
de Senatul universitar

invatdmant

Prevederile Codului de etica si deontologie universitara sunt publice si respectate de
catre membrii comunitétii UVT, angajati si studenti deopotriva, inclusiv comunitatea
FEAA.

FEAA are un Cod de etica in care sunt prevazute principiile privind conduita
academica in institutie si proceduri de identificare si sanctionare a situatiilor de
frauda intelectuala (https://feaa.uvt.ro/ro/reglementari-interne/regulamente/codul-
etic-al-faculatii-de-economie-si-de-administrare-a-afacerilor-timisoara)

Pe site-ul FEAA sunt disponibile instructiuni pentru verificarea similaritatii lucrarilor
de finalizare a studiilor de licentd prin intermediul software-ului dedicat Turnitin
(Anexa A.1.18 - Regulament privind organizarea si desfasurarea examenelor de

finalizare a studiilor de licenta si masterat UVT). Conform Codului drepturilor si

obligatiilor studentului si Regulamentului privind activitatea profesionala a
studentilor (Anexa A.1.20), fraudarea sau incercarea de promovare prin fraudare a
examenelor (precum detinerea de surse de informare, respectiv a unor mijloace de
comunicare la distantd capabile sd stocheze si sd redea informatie in timpul
examenelor sau colocviilor, schimbarea subiectelor de examen ori copierea dupa un
alt student, substituirea altui student la examen) conduce la exmatricularea
studentului din facultate, ca urmare a deciziei Rectorului Universitatii de Vest din
Timigoara.

A 1.4. Raspundere si responsabilitate publica

Criterii de evaluare/Cerinte

Gradul de realizare a cerintelor

1.Institutia dispune de practici de
auditare internd cu privire la
principalele domenii ale
activitatii universitare. Anual se
publicdi un raport de audit
academic, dezbatut in Senat, si
se elaboreaza un plan de masuri
pentru imbunatatirea activitatii

UVT si FEAA dispun de practici de auditare interna cu privire la principalele domenii ale
activitatii universitare, asigurandu-se astfel ca angajamentele pe care si le-au asumat sunt
respectate riguros, in conditii de transparentd publica. In cadrul Manualului Calitatii,
partea a doua — Auditul linia academica (Anexa C.1.3- Manualul calitatii UVT) este
prezentata Metodologia de realizare a auditului intern — linia academica in Universitatea
de Vest din Timigoara. Anual, pana la finalul lunii aprilie, rectorul UVT prezinta
Senatului si comunitatii universitare un raport privind starea universitatii, ce este
facut public pe site-ul universitatii, in care abordeaza situatia principalelor domenii
ale activitatii academice (https://www.uvt.ro/ro/uvt/documente-publice/rapoarte/).
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A 1.5. Activitatea manageriala a institutiei

Criterii de evaluare/Cerinte

Gradul de realizare a cerintelor

1. [Institutia de Invatamant
superior dispune de
Regulament de Ordine
Interioara si Regulament
pentru activitatea
profesionala a studentilor.
Regulamentele sunt in
concordanta cu legislatia in
vigoare si au aprobarea
Senatului universitatii.

Senatul UVT a aprobat Regulamentul de organizare si functionare al Universitatii
de Vest din Timisoara (Anexa A.1.21), prin Hotararea nr. 44 din data de 18.07.2014,
Regulamentul de ordine interioara a Universitatii de Vest din Timisoara (Anexa
A.1.22), prin Hotararea nr. 63 din data de 27.07.2018 si Codul drepturilor si
obligatiilor studentului si Regulamentul privind activitatea profesionala a
studentilor de la ciclurile de studii universitare de licenta si masterat din UVT
(Anexa A.1.20), prin Hotarérea nr. 65 din 27.09.2018, toate aceste documente fiind
in concordanta cu legislatia nationald In vigoare si respectate la nivelul universitatii.

2. Institutia de invatamant
superior trebuie sa faca
dovada organizarii
evidentei activitatii
profesionale a studentilor in
conformitate cu legislatia in
vigoare, pe formulare
omologate Tn acest sens
(cataloage, centralizatoare,
registre matricole, foi
matricole, diplome etc.).

Universitatea de Vest din Timisoare respectd legislatia In vigoare cu privire la
gestiunea si evidenta studentilor.

La nivelul UVT, Consiliul de Administratie si Senatul universitar au adoptat o serie
de metodologii, regulamente si proceduri in acest sens, precum:

- Codul drepturilor si obligatiilor studentului si Regulamentul privind activitatea
profesionald a studentilor (Anexa A.1.20 );

- Procedura operationala privind gestiunea (evidenta) studentilor si a taxelor de
scolarizare (Anexa A.1.24);

- Manualul de proceduri gestionare acte de studii (Anexa A.1.25);

- Procedura operationald privind gestionarea Registrului Matricol la ciclurile de
studii universitare de licenta si masterat (Anexa A.1.23).

3. Inperioada de functionare
ulterioara precedentei
evaludri externe, institutia
de Invatamant superior a
respectat standardele care
au stat la baza acordarii
autorizatiei provizorii de
functionare/acreditarii/ment
inerii acreditarii — dupa caz

Universitatea de Vest din Timisoara respecta permanent legislatia si standardele in
domeniul asigurarii calitatii in vigoare, asa cum reiese si din rapoartele anuale ale
rectorului UVT privind starea universitatii (https://www.uvt.ro/ro/uvt/documente-
publice/rapoarte/).

A 1.6 Activitatea financiara

Criterii de evaluare/Cerinte

Gradul de realizare a cerintelor

1. Taxele scolare de studii ale
studentilor sunt calculate in
concordanta cu costurile
medii de scolarizare pe an
universitar din invatimantul
public finantat de la buget
la domeniile similare si sunt
aduse la cunostinta
studentilor prin diferite
mijloace de comunicare.®

Taxele de studii, respectiv taxele universitare sunt aprobate anual de Senatul
universitar, sunt calculate in concordantd cu costurile medii de scolarizare pe an
universitar din invatdméntul public finantat de la buget la domeniile similare,
diferentiate pe facultati, sunt aduse la cunostinta studentilor prin publicare pe site-ul
universitatii (https://www.uvt.ro/ro/uvt/regulamente/taxe-uvt-facilitati-studenti/)
respectiv prin diseminarea Ghidului Studentilor (https://studenti.uvt.ro/wp-
content/uploads/2014/07/Ghidul-Studentului-2019.pdf), pe website-ul institutiei si
pe pagina de Facebook a FEAA, cu ocazia Sdptamdnii de initiere
(https://studenti.uvt.ro/wp-content/uploads/2014/07/Program-
S%C4%83pt%C4%83m%C3%A2na-de-1ni%C8%9Biere-2019_FEAA.pdf).

Natura si cuantumul taxelor universitare si ale taxelor de studiu in cadrul UVT,
pentru anul universitar 2019-2020, au fost stabilite prin Hotararea nr. 81 a Senatului
UVT din 04.04.2019, fiind evidentiate in mod detaliat in Anexa 6 a acestei Hotarari
(Anexa A.1.26 - Taxe studiu pentru anul universitar 2019-2020; Anexa A.1.27 - Taxe
universitare pentru anul universitar 2019-2020).
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Universitatea de Vest

2. Studentii sunt informati Formele de asistenta financiara pe care Universitatea de Vest din Timisoara le acorda

asistenta financiara din
partea institutiei si despre
modul de utilizare a taxelor.

studentilor sunt detaliate in Regulament privind acordarea burselor si a altor forme
de sprijin material pentru studentii de la ciclurile de studii de licenta si masterat din
UVT (Anexa A.1.28), aprobat de Senatul universitar. Studentii pot beneficia de burse
sociale sau burse sociale ocazionale, precum si de burse pentru stimularea
performantelor academice acordate atat din venituri de la bugetul de stat, cat si din
venituri proprii ale UVT. Studentii inmatriculati la forma de Invatamant cu taxa pot
beneficia de Bursa de studiu UVT, ce poate fi egald cu valoarea taxei de studii
aferentd unui an universitar sau egala cu valoarea a 50% din taxa de studii aferenta
unui an universitar.

Modul de utilizare a taxelor de studii reiese din executia bugetara anuald a UVT, care
este publica pe site-ul institutiei, la adresa: https://www.uvt.ro/ro/uvt/documente-
publice/financiar-contabilitate/anexe-bilant/.

De asemenea, studentii FEAA pot beneficia de burse sau alte forme de sprijin
material oferite pe baza de contract de catre operatori economici, organizatii
nonguvernamentale sau persoanefizice/persoane juridice. Diseminarea
informatiilor cu privire la tipurile de burse oferite si calendarul in vederea obtinerii
acestora sunt  disponibile  online  studentilor pe  website-ul facultatii
(https://feaa.uvt.ro/ro/studenti/burse/). De asemenea, acestia dobandesc informatii
cu privire la eligibilitatea pentru aceste burse, cu ocazia Sdaptamdnii de initiere
(https://studenti.uvt.ro/wp-content/uploads/2014/07/Program-
S%C4%83pt%C4%83m%C3%A2na-de-Ini%C8%9Biere-2019 FEAA.pdf).

. Programul de studii evaluat
dispune de resurse
financiare suficiente pentru
desfasurarea
corespunzatoare a activitatii.

FEAA aduce o contributie importanta la procesul educational si de cercetare al UVT
si de asemenea, o contributie importanti la bugetul consolidat al UVT. in
sprijinul acestei afirmatii aducem cateva date statistice, inregistrate la finalul anului
2018: in cadrul FEAA au fost scolarizati aproximativ 28% din studentii UVT (26,4%
licenta, 31,5% masterat si 21,7% doctorat) si totodatdi FEAA a contribuit cu
aproximativ 20% la realizarea veniturilor din activitatea de baza ale UVT (19,3% din
FB, 15% din finantarea suplimentara, 23,3% din granturi doctorale si 24,8% din
taxe), FEAA asigurand si in anul 2018 cea mai importanta contributie (aprox. 15%)
la obtinerea finantdrii suplimentare pe care UVT o primeste pe baza criteriilor
calitative (contributia FEAA la finantarea UVT - 3.490.970 lei in anul 2018) (Anexa
A.1.29 — Rapoartele decanului cu privire la starea FEAA).

Tn intervalul 2015-2018, situatia financiard a FEAA denota disponibilitatea resurselor
financiare in vederea asigurarii indeplinirii obiectivelor programului de studii
universitare de licentd. Se constata mentinerea unui echilibru, Tnregistrandu-se un
excedent in fiecare dintre anii considerati, asa cum se poate observa in tabelul de mai

jos:
Anul | Total venituri (RON) | Total cheltuieli (RON) Excedent/Deficit
(1a dispozitia FEAA) (RON)
2015 11.411.839 11.289.020 122.819
2016 13.166.042 13.004.066 161.976
2017 14.531.469 13.888.757 642.712
2018 16.074.091 16.049.430 24.661

Sursa: Anexa A.1.29 — Rapoartele Decanului cu privire la starea FEAA
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A2. Baza materiala si utilizarea infrastructurii de studiu si cercetare
A2.1 Disponibilitatea spatiilor de invatamant

dispune de spatii, proprii
- cel putin 70% - sau
nchiriate,
corespunzatoare  pentru
desfasurarea activitatilor
didactice (curs si aplicatii
- seminare, laboratoare,
proiecte) la toate
disciplinele din planul de
invatamant al program de
studii evaluat.

Criterii de Gradul de realizare a cerintelor
evaluare/Cerinte
1. Institutia de | Spatiile didactice si de cercetare ce apartin FEAA au o suprafata totald de 2.446 mp (Anexa
invatamant superior | A.2.1 - Spatii de invatamant si de cercetare FEAA- UVT; Anexa A.2.2 — Spatii si cladiri

UVT), fiind dotate corespunzator, pentru desfasurarea cursurilor si seminariilor, cu mobilier,
table, markere, smartboard, videoproiectoare, aparate de aer conditionat, precum si
programe software adecvate necesitatilor procesului didactic.

Spatiile didactice si de cercetare in care se desfasoara activitatea din cadrul programului de
studii universitare de licentd Finante si Banci apartin Facultatii de Economie si de
Administrare a Afacerilor si sunt situate in cladirea din Str. J.H.Pestalozzi nr. 16, Timisoara,
dar si in sediul central al Universitatii de Vest, Bd. Vasile Parvan nr. 4, respectiv la Ringul
Bursier, str. Oituz. Aceste spatii sunt dotate corespunzator pentru desfasurarea cursurilor si
seminariilor.

Suprafata totald destinatd procesului educational si de cercetare Th cadrul F.E.A.A. este de
2446 mp. Pentru activitatea didactica sunt alocate 4 amfiteatre - din care doua in cladirea
centralda UVT, 8 sali de curs, 8 séli mixte curs/seminar, 19 sali de seminar si 10 laboratoare
- din care patru in cladirea centrala a UVT si unul in Campusul Oituz/Ring bursier), la care
se adaugd diverse spatii pentru activitati extracurriculare, toate salile fiind echipate cu
mijloace moderne de predare (Anexa A.2.1 - Spatii de invatamant si de cercetare FEAA-
UVT).

2. Capacitatea

spatiilor de Invatamant
pentru  programul de
studii  supus evaludrii
trebuie si fie de:

Cu exceptia ringului bursier din Campusul Oituz, nu existd spatii alocate In mod special
studentilor de la programul de studii ,,Finante-Banci”, toate salile fiind disponibile tuturor
programelor de studii de la ciclul licenta, distribuirea pe sali facandu-se in mod aleatoriu.
In ceea ce priveste capacitatea spatiilor de invatamant, aceasta poate fi vizualizati in tabelul
de mai jos:

minimum 1 mp/loc, in Nr. | Cod Denumire sald/ Suprafata | Numir de | Suprafata/
salile de curs; minimum | | crt. | sali Adresi (m?) locuri Loc
1,4 mp/loc, in silile de 1 AIM Amfiteatrul loan Mihai/ 250 240 1,1
seminar; minimum B-dul V. Parvan
1,5mp/loc, in silile de - -
lecturd  din  biblioteci: 2 | ADM Amfiteatrul Dumitru 158 145 11
O I~ Mares/Pestalozzi
minimum  2,5mp/loc i | T3 Az] Amfiteatru/ 132 120 11
laboratoarele de B-dul V. Parvan
informatica si cele ale 4 A3 Amfiteatru/B-dul Eroilor 110 81 1,4
disciplinelor de 5 D02
specialitate care 6 D06
utilizeaza  calculatorul 7 102 .
electronic 8 106 Sali de cur_s/ 92 75 1,2
9 202 Pestalozzi
10 | 206
11 | 302
12 | 306
13 | D02
14 D06
15 102
16 106 92 75 1,2
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3. Numarul de
locuri in salile de curs,
seminar, laborator si
proiect trebuie sia fie
corelat cu  marimea
formatiilor de studiu -
serii, grupe, subgrupe
etc., conform
normativelor in vigoare.

17 202 Sali mixte curs/seminar/

18 | 206 Pestalozzi

19 302

20 306

21 | D03

22 | D04

23 | D05

24 103

25 104

26 105

27 108

28 111 Sali seminar/ 62 32 1,9

29 203 Pestalozzi

30 204

31 205

32 211

33 303

34 304

35 305

36 308

38 311

39 111

40 203

41 | 204 Laborator 62 25 2,5

42 | 205 FEAA/Pestalozzi

43 211

44 002

45 | 003 Laborator UVT/ 60 25 2,4

46 | 004 B-dul V. Péarvan

47 005

48 RB Laborator ring bursier 110 35 3,1

Sursa: realizat pe baza datelor din Anexa A.2.1 - Spatii de invatamant si de cercetare

FEAA- UVT

Biblioteca Facultatii de Economie si de Administrare a Afacerilor beneficiaza de un spatiu
de 78 m? pentru un numir de 36 mese de lecturd (2,2 m%loc), dotatd cu 24 calculatoare, din
care 6 unitati cu acces la Internet.
Formatiile de lucru la curs/seminar/laborator sunt: 25 - 145 studenti pentru cursuri si 25 de
studenti pentru seminarii. Numarul de locuri in silile de curs, seminar si laborator este
corelat cu marimea formatiilor de lucru care Tsi desfdsoara activitatea in anul universitar
curent (Anexa A.2.1 - Spatii de invatamant si de cercetare FEAA- UVT; Anexa A.2.3 - Orare
FEAA). Fiecare formatie de studiu respectd prevederile standardelor specifice privind
evaluarea calitatii academice a programelor de studii stabilite de ARACIS pentru programul
de studii universitare de licenta supus evaluarii in ceea ce priveste dimensiunea acestora.
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A2.2 Dotarea spatiilor de invataméant

Criterii de
evaluare/Cerinte

Gradul de realizare a cerintelor

1. Salile de predare/
seminar  dispun  de
echipamente tehnice
adecvate pentru predare
si comunicare;
laboratoarele didactice si
de cercetare dispun de
echipamente  specifice
care asigura desfasurarea
corespunzatoare a
activitatilor  aplicative,
practice

FEAA pune la dispozitia cadrelor didactice echipamente tehnice moderne de invatare
(abonamente institutionale la baze de date cu articole, baze de date financiare, E-books,
platforma electronicd), predare si comunicare (videoproiectoare, notebook-uri,
retroproiectoare, ecrane) care faciliteaza activitatea cadrului didactic si receptivitatea
studentilor. Pregatirea materialelor necesare activitatii didactice este facilitatd de
existenta salii DO8 care a fost amenajata ca Centru de Birotica (fotocopiator, fax,
scanner, imprimante) (Anexa A.2.1.- Spafii de invatamant si de cercetare FEAA- UVT,
Anexa A.2.4 - Dotare laboratoare didactice si de cercetare FEAA UVT).

Orele de curs, respectiv cele de seminar/laborator sustinute in cadrul programului de
studii ,,Finante si Banci”, se desfasoara in sili dotate cu videoproiector si conexiune la
internet, ceea ce permite utilizarea unor metode de predare inovative pentru a
exemplifica conceptele financiare prin intermediul ilustratiilor grafice, a datelor
financiare n timp real si pentru a utiliza cat mai eficient timpul alocat.

2. Dotarea cu
tehnicdi de calcul a
laboratoarelor in care se
desfasoara activitati
aplicative la disciplinele

din planurile de
invatamant este
corespunzitoare  astfel
incat, la nivelul unei

formatii de studiu, sa
existe cate un calculator
la cel mult doi studenti.
Exista software adecvat
continutului disciplinelor
din planul de invatamant,
cu licente de utilizare.

Laboratoarele si o parte a salilor de seminar sunt dotate cu echipamente informatice,
astfel incat este asigurat cel putin un calculator la 2 studenti, respectiv programe
software adecvate cu licenta de utilizare precum: platforme Microsoft Windows XP,
Copyright © 1981-2001 Microsoft Corporation, All Rights Reserved; aplicatii
Microsoft Office 2000 Professional, Copyright © 1983-1999 Microsoft Corporation, All
Rights Reserved; precum si programe econometrice Eviews 11.0, Stata 15 (Anexa A.2.1.
- Spatii de invatamant si de cercetare FEAA- UVT; Anexa A.2.4 - Dotare laboratoare
didactice si de cercetare).

A2.3 Disponibilitatea si dotarea spatiilor de cercetare stiintifica

Criterii de
evaluare/Cerinte

Gradul de realizare a cerintelor

1.Institutia de invatadmant
superior dispune de spatii
de cercetare/ laboratoare
de cercetare, proprii sau

inchiriate, cu dotare
corespunzdtoare
exigentelor temelor
abordate Tn  domeniul
programului  de studii
evaluat.

299 A

Cadrele didactice ale programului de studiu ,,Finante si Banci” 1si desfasoara

activitatea de cercetare intr-un cadru organizat de cercetare:

e East-European Center for Research in Economics and Business (ECREB)-
(‘http://ecreb.ro);

o Alte colective de cercetare.
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A2.4 Disponibilitatea si dotarea bibliotecii

Criterii de
evaluare/Cerinte

Gradul de realizare a cerintelor

1.Institutia de Invatamant
superior  dispune de
biblioteca dotatd cu sala
de lectura si fond de carte
propriu,  corespunzator
disciplinelor din planul
de invatamant al
programului de studii
evaluat.

Biblioteca Centrala Universitari ,,Eugen Todoran” (Www.bcut.ro) oferda acces la

peste un milion volume, carti, reviste si alte tipuri de documente. Anual colectiile sale

cresc, in medie cu 22.000 de volume noi, la care se adauga accesul online la baze de

date care contin mii de reviste, cu articole din toate domeniile. Colectiile bibliotecii sunt

consultate de peste 24.000 de cititori: studenti, cadre didactice, cercetatori, doctoranzi

ai Universitatii de Vest, precum i ai altor universitati din Timisoara. Biblioteca are un

sediu central, format din doud corpuri de cladire, biblioteci filiale situate in cladirile

facultatilor UVT, precum si bibliotecile Austria si Britanica.

Cladirea centrald include sili de lecturd in suprafati de 679 m?, cu un numir de 90 de

locuri (7,54 m%/loc) si 24 de mese cu prizi. Separat, cele 2 cabinetele de studiu au o

suprafatd de 24 m? si un numir de 16 locuri (4 m%/loc). Echipamentele puse la dispozitia

studentilor includ: 9 calculatoare, statie Self-Check, retea wireless (Anexa A.2.5 —

Accesul studentilor la wireless si la calculatoarele universitdtii) si un copiator. In

ansamblu, la Bibliotecd Centrald, fiecirui loc 1i revine o suprafati de (17,5 m?/loc).

In prezent Biblioteca Centrald Universitara ,Eugen Todoran” din Timisoara ofera

cititorilor o multitudine de servicii:

% informare bibliograficd si indrumari privind utilizarea instrumentelor de cercetare-
documentare si a lucrarilor de referinta;

% consultarea tuturor publicatiilor pe care le poseda biblioteca, in salile de lecturd din
sediul central sau din bibliotecile filiale;

% imprumutul la domiciliu al cartilor din colectiile bibliotecii, consultarea casetelor
video, a publicatiilor electronice pe CD-ROM, sau DVD la Biblioteca multimedia;

% accesul la baze de date online, ca de exemplu: Enciclopedii Online, Portalul

ANELIS,, Cambridge Journals, IEEE-IEL Electronic Library, MathSciNEt,

SAGE?HSS Collection, ScienceDirect Freedom Collection, Elsevier, Scopus,

Springerlink Journals, Springer, Web of Science (Core Collection, Incites Journal

Citation Reports Derwent Innovations Index, Clarivate Analytics), Wilez Journals,

Ebsco, Oxford Journals, JSTOR Art Collection I, JSTOR Art Collection |1, CEEOL,

Proquest Central .

salvarea pe suporturi de memorare, scanarea, tiparirea documentelor;

metacautare (metasearch) in resurse electronice eterogene prin intermediul

portalului ROLiINeST, la adresa http://aleph.edu.ro/;

prezentiri si cursuri de initiere in utilizarea resurselor electronice sau a cataloagelor

online;

realizarea de bibliografii, la cerere, din bazele de date ale bibliotecii sau din

resursele electronice abonate de citre aceasta;

solicitarea de imprumut interbibliotecar intern i international;

prezentarea si vizitarea bibliotecii Th grupuri organizate;

inchirierea unor spatii moderne pentru organizarea de manifestari culturale: sala de

conferinte din corpul vechi al cladirii, aula din corpul nou al cladirii etc.;

% inchirierea unor cabinete pentru studiu individual sau workshopuri.

Biblioteca Facultitii de Economie si de Administrare a Afacerilor (Biblioteca

FEAA), componenta structurala a Bibliotecii Centrale Universitare ,,Eugen Tudoran”,

are misiunea de a participa la procesul de instruire, formare si educare, precum si la

activitatea de cercetare ce se desfagoard in cadrul facultatii, prin dezvoltarea unei baze

documentare si de informatii pertinente stiintific, destinate sustinerii programelor de

invatamant si cercetare ale studentilor, cadrelor didactice, cercetatorilor si altor categorii

socio-profesionale din mediul universitar, facilitarea accesului la aceste colectii de

FEE & & E€
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informatii, constienta fiind de rolul strategic pe care 1l are biblioteca 1n cadrul societatii
informationale.

Biblioteca Facultitii de Economie si de Administrare a Afacerilor beneficiaza de un
spatiu de 78 m? pentru un numar de 36 mese de lectura (2,16 m?loc), dotatd cu 24
calculatoare, din care 6 unitati cu acces la Internet.

Biblioteca pune la dispozitie tuturor utilizatorilor cele mai relevante surse de informare
disponibile in formatele adecvate, atat fizic, cat si electronic, asigurand fondul de carte
corespunzator disciplinelor din planul de invatdmant al programului de studii evaluat.

Departamentul de Finante dispune si el de un fond de carte achizitionat prin granturile
de cercetare castigate prin competitie nationald/internationald de catre membrii sai si la
care au acces cadrele didactice si studentii programelor de studii universitare de licenta
organizate in domeniul Finante (Anexa A.2.6 — Situatie BCUT 2019).

2.Fondul de carte
propriu, compus din
literatura de specialitate
romana si straina, trebuie
sa acopere integral
tematica disciplinelor din
planul de invatamant al
programului de studii;
cel putin 50% reprezinta
titluri de carte sau cursuri
de specialitate aparute in
ultimii 10 ani n edituri
recunoscute.

Mentionam 1454 publicatii in domeniul Finante disponibile la Biblioteca FEAA, din
cadrul Bibliotecii Centrale Universitare ,,Eugen Todoran” (din care 569 reprezinta titluri
aparute in ultimii 10 ani), accesul la publicatii din 15 baze de date internationale de
prestigiu si referinta pentru domeniul financiar, respectiv sunt puse la dispozitia
cititorilor 21501 publicatii, ce acopera toate domeniile de studii ale FEAA, inclusic
tematica disciplinelor din planul de invatamant al programului de studii (Anexa A.2.6 —
Situatie BCUT 2019).

Pe langa aceste resurse, studentii inmatriculati la programul de studii universitare de
licentd ,,Finante-Banci” au acces la fondul de carte existent in cabinetele cadrelor
didactice. Acesta contine fond de carte propriu din literatura de specialitate specifica
domeniului financiar, romana si strdind, precum si teze de doctorat elaborate in
domeniul Finante. Publicatiile disponibile acopera integral disciplinele din planurile de
invatdmant ale programului de studii supus evaludrii. O mare parte din materialele
disponibile sunt reprezentate de carti/cursuri de specialitate din domeniul Finante,
aparute in ultimii 10 ani in edituri de prestigiu nationale si internationale.

3.Fondul de carte propriu
trebuie s existe intr-un
numar suficient de
exemplare pentru
acoperirea necesitatilor
tuturor studentilor de la
programul de studii
evaluat.

Publicatiile disponibile acoperd integral disciplinele din planurile de invatimant ale
programului de studii supus evaluarii. Accesibilitatea si gradul adecvat de actualitate al
listei bibliografice obligatorii aferente fiecarei discipline incluse Tn planul de invatamant
ale programului de studii evaluat se poate verifica in Anexa A.2.7 — Liste bibliografice
FB-RO, care cuprinde si detalii privind modalitatea de accesare de citre studenti si
numarul de exemplare existent.

4. Existd un numar
suficient de abonamente
la publicatii si periodice
romanesti §i straine,
corespunzator misiunii si
obiectivelor asumate de
programul de studii.

Mentionam un numir de 235 periodice in domeniul Finante disponibile la Biblioteca
FEAA, din cadrul Bibliotecii Centrale Universitare ,,Eugen Todoran”. Este asigurat
accesul la publicatii din 15 baze de date internationale de prestigiu si referinta pentru
domeniul financiar, in care sunt indexate reviste de referintd pentru domeniul
programului de studii: Cambridge Journals, IEL, MathSciNet, SAGE- HSS Collection,
ScienceDirect Freedom Collection, Elsevier, Scopus, SpringerLink Journals, Springer,
Web of Science, Wiley Journals, Ebsco, Oxford Journals, JSTOR Art Collections I,
CEEOL, Proquest Central (Anexa A.2.8 — Lista BDI disponibile).

5.Pentru programele de
studii cu predare in limbi
strdine exista resurse de
studiu disponibile in
limba de predare, de

Exista resurse de studiu adecvate pentru programul de studiu cu predare In limba engleza
“Finance and Banking” (Anexa A.2.9 — Resurse de studiu in limba engleza).

De asemenea, prin bazele de date internationale accesibile din cadrul retelei de Internet
a UVT, exista acces atat la literatura de specialitate, cat si la date despre companii si
piete, in limbi de circulatie internationala. (Anexa A.2.6 — Situatie BCUT 2019).
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calitate corespunzatoare
si In numar suficient.

6.Institutia de invatamant
superior asigura
multiplicarea cursurilor
si a altor lucrdri necesare
procesului de Invatdmant
si punerea lor la
dispozitia studentilor
ntr-un numar
corespunzator de
exemplare.

Multiplicarea cursurilor si lucrérilor se face prin Editura Universitatii de Vest
(https://editura.uvt.ro/). De asemenea, Facultatea de Economie si de Administrare a
Afacerilor pune la dispozitia cadrelor didactice implicate in programul de studii
universitare de licentd si studentilor sala D08, amenajatd ca centru de birotica
(fotcopiator, fax, scanner, imprimante), pentru pregatireca materialelor necesare in
activitatea didactica.

A3. Resurse umane si capacitatea institutiei de atragere a resursei umane externe institutiei
A3.1 Calitatea personalului didactic

Gradul de realizare a cerintelor

Criterii de
evaluare/Cerinte
1. Personalul didactic
este angajat conform
criteriilor de recrutare
stabilite la nivel
institutional, in
conformitate cu

prevederile legale.

Asigurarea unor resurse umane de calitate, motivate n vederea desfasurarii procesului
didactic si a realizarii activitatilor administrative, a constituit o preocupare constanta la
nivelul UVT si a facultatilor componente. Prin strategia de resurse umane implementata
la nivelul UVT s-a urmarit atat eficientizarea activitatii resursei umane existente, prin
ridicarea standardelor de performantd, cat si atragerea de personal nou, didactic si
didactic auxiliar, in vederea asigurarii si armonizarii necesarului de resurse umane impus
de dezvoltarea universitatii.

La Universitatea de Vest din Timisoara (UVT), angajarea personalului didactic care
deserveste programul de licenta ,,Finante si Banci” se face respectand prevederile Legii
Educatiei Nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare si Hotararii
Guvernului Romaniei nr. 457 din 04.05.2011 privind aprobarea Metodologiei-cadru de
concurs pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare vacante din invatamantul
superior, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si reglementérilor interne
stabilite de Senatul universitar prin Metodologia privind organizarea concursurilor de
ocupare a posturilor didactice si de cercetare vacante din UVT si a examenelor de
promovare in cariera didactica din UVT (Anexa A.3.1) si Regulamentul privind
organizarea concursurilor de ocupare a posturilor didactice si de cercetare vacante din
UVT si a examenelor de promovare in cariera didactica din UVT (Anexa A.3.2).

Pentru toate functiile didactice sunt stabilite standarde minime si obligatorii pe fiecare
domeniu de studii, propuse de fiecare facultate, ce sunt adoptate de Senatul UVT ca
anexe la Regulamentul privind organizarea concursurilor de ocupare a posturilor
didactice si de cercetare vacante din UVT si a examenelor de promovare in cariera
didactica din UVT (Anexa A.3.2).

in politica de recrutare, selectare si promovare a cadrelor didactice si a cercetitorilor, se
aplicd exclusiv principiul competentei profesionale, cu respectarea prevederilor legale,
toate posturile ocupandu-se prin concurs.

Ocuparea unui post didactic se face in functie de competentele certificate, tinandu-se
cont de resursele financiare §i de activitatile didactice posibil a fi incluse in post
Tncadrarea personalului didactic asociat se face, la randul siu, prin respectarea unei
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proceduri si indeplinirea unor criterii stabilite institutional (Anexa A.3.3 — Procedura de
sistem privind angajarea pe perioadd determinatd a personalului didactic si de
cercetare).

2.Institutia de invatamant

superior asigura
acoperirea cu personal
didactic, adecvat atat
numeric cat si ca
pregatire, a activitatilor

prevazute la disciplinele
din planul de invatamant,
pentru  intreg  ciclul
programului de studii

Tn cadrul Universititii de Vest din Timisoara, la FEAA, programul de studii universitare
de licentd ,,Finante si Banci” este deservit, pentru planul de Invatimant previzionat
(avand in considerare disciplinele obligatorii, optionale si facultative), de un numar de
63 cadre didactice, din care 48 reprezinta cadre titularizate in UVT, respectiv 15 cadre
didactice asociate. Din cele 15 cadre didactice asociate, 3 cadre didactice sunt pensionare
(Caciuc Leonora, Cosma Dorin si Serbanescu Sorina), 5 sunt doctoranzi (Baditoiu
Bianca, Brandibur Oana, Calin lulia, Mihancea Eugen, Vesa Loredana), 6 sunt specialisti
reputati avand titlul de doctor in domeniul disciplinelor predate (Dogaru Madalin,
Mustea Lavinia, Pacioagd Simona, Pop Suzana, Regep Horatiu, Svidchi Natalia) iar 1
cadru didactic este cu pregatire initiald si competente in domeniul disciplinei predate
(Andrasescu Ovidiu) (Anexa A.1.15— Lista alfabeticd a personalului didactic, in functie
de titularizare, FB-RO (ciclul de scolarizare curent si previzionat); Anexa A.3.4 — Acte
studii cadre didactice FB-RO).

Tn anul universitar curent (2019-2020), cadrele didactice care desfisoara efectiv activitati
didactice la programul de studii universitare de licenta ,,Finante-Banci”, sunt in numar
de 54, din care 41 reprezintd cadre titularizate Tn UVT, iar 13 sunt cadre didactice
asociate, din care: 2 cadre didactice pensionare, 5 doctoranzi, 5 specialisti reputati, 1
cadru didactic cu pregatire initiald si competente in domeniul disciplinei predate (Anexa
A.1.15 — Lista alfabetica a personalului didactic, in functie de titularizare, FB-RO (ciclul
de scolarizare curent si previzionat).

Tntreg personalul didactic care acopera planul de invatamant pentru programul de studii
universitare de licentd ,Finante-Banci” este calificat, cu experienta in domeniul
disciplinelor predate, fiind angajat in conformitate cu legislatia si reglementérile in
vigoare, cu cerintele normative potrivit specificului disciplinelor, aspecte care rezultad
din CV-urile cadrelor didactice, listele individuale de lucrari publicate, fotocopiile
actelor de studii (Anexa A.1.14 — Modul de acoperire al planului de invatamant, dupa
pregatirea cadrelor didactice si disciplinele predate FB-RO (ciclul de scoalarizare
curent si previzionat); Anexa A.3.5 — CV-uri cadre didactice; Anexa A.3.6 - Lista de
lucrari cadre didactice FB-RO; Anexa A.3.4 - Acte studii cadre didactice FB-RO).

Pentru anul universitar curent, tinind seama de modul de constituire a posturilor
didactice conform prevederilor legale, pentru programul de studii universitare de licenta
HFinante si Banci” se pot forma 22 posturi didactice.
Structura statului de functii aferent programului de studii universitare de licenta
HFinante si Banci” este urmatoarea:

e 3 posturi de profesor (13,64% din total);

e 4 posturi de conferentiar (18,18% din total);

e 10 posturi de lector (45,45% din total);

e 5 posturi de asistent (22,73% din total)
(Anexa A.3.7 - Stat de functii si de personal didactic — FB-RO 2019-2020).

3.Personalul didactic
titularizat Tn
invatdmantul superior
acopera, intr-un an
universitar, cel mult trei
norme didactice,
indiferent de institutia de
invatdmant in care isi
desfasoard activitatea.

Pentru asigurarea calitatii activitatilor didactice, personalul didactic titularizat la
Universitatea de Vest din Timisoara nu acoperd, intr-un an universitar, mai mult de trei
norme didactice. Fiecare cadru didactic are intocmitd figsa privind estimarea situatiei
gradului de incarcare al personalului didactic titularizat, care desfasoard activitati
didactice la programul de studii evaluat. Acesta insumeaza normele echivalente pentru
ciclul I, II si III care atestd acoperirea integralda a posturilor implicate si respectarea
prevederilor Legii nr.1/2011 privind norma didacticd universitara, cu modificarile si
completarile ulterioare, precum si ale OUG nr. 92/18 decembrie 2012, privind luarea
unor masuri in domeniul invatdmantului si cercetarii.
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Pentru personalul titular si cel asociat, numarul maxim de ore platite in regim ,,platd cu
ora” nu poate depdsi 1.5 norme didactice minime pentru functia de lector (15 ore
conventionale/saptamana, pe tot parcursul anului universitar). Prin exceptie, numarul
maxim de ore platite in regim ,,plata cu ora” poate fi majorat la 2 norme didactice minime
pentru functia de lector (20 ore conventionale/saptdimand, pe tot parcursul anului
universitar), la solicitarea Directorului de Departament, avizata de catre Decan si de catre
Consiliul Facultétii si cu aprobarea Prorectorului responsabil cu strategia academica
(Anexa A.3.8 — Grad incarcare curent cadre didactice; Anexa A.3.9 — Regulament
privind statele de functii si normele universitare).

4 Numarul de cadre
didactice titularizate in
invatamantul  superior
conform normelor legale,
luat in considerare pentru
programul  de  studii
evaluat, este cel rezultat
tindndu-se  seama de
posturile  intregi  din
statele de functii si de
fractiunile de posturi pe
care le acopera acestea la
respectivul program.

Numarul de cadre didactice titularizate in invatamantul superior, avand norma de baza
in cadrul Universitatii de Vest din Timisoara este cel rezultat tinindu-se seama de
posturile intregi din statele de functii si de fractiunile de posturi pe care le acopera
acestea la programul de licenta ,,Finante si Banci”. Astfel, in cadrul Universitatii de Vest
din Timisoara, la FEAA, la programul de studii universitare de licenta ,,Finante si Banci”
desfasoara activitati didactice Tn anul universitar curent (2019-2020) un numar de 54
cadre didactice, din care 41 reprezintd cadre titularizate in UVT. Acestea reprezinta
75,92% din numarul total de cadre didactice si acoperd 80,18% din totalul posturilor
didactice constituite in statul de functii pentru ciclul universitar 2019-2020 (Anexa
A.1.15 — Lista alfabetica a personalului didactic, in functie de titularizare (ciclul de
scoalarizare curent si previzionat); Anexa A.3.7- Stat de functii si de personal didactic
— FB-RO 2019-2020).
Dintre cadrele didactice care deservesc programul de studii universitare de licentd
Finante si Banci”, pentru ciclul universitar 2019-2020, un numar de:

7 cadre didactice sunt profesori universitari (12,96 %);

14 cadre didactice sunt conferentiari universitari (25,92 %)

17 cadre didactice sunt lectori universitari (31,48 %)

3 cadre didactice sunt asistenti universitari (5,55 %)
13 cadre didactice sunt colaboratori externi — asociati si doctoranzi (24,07 %)

5.Cel putin 70% din
totalul posturilor
programului de studii

sunt acoperite cu cadre

didactice  titulare 1n
institutia de Invatamant
superior, conform

prevederilor legale - cu
norma de baza sau cu post
rezervat, iar  dintre
acestea cel putin 25%
sunt acoperite de
profesori universitari si
conferentiari universitari.

Posturile didactice de predare si seminarizare (curs si seminar) constituite conform
normelor legale sunt acoperite in proportie de:

80,18 % cu 41 cadre didactice proprii, titularizate in invatamantul superior potrivit
legii, avand gradul de profesor universitar, conferentiar universitar, lector universitar si
asistent universitar, toate detindnd titlul stiintific de doctor in specialitatea disciplinelor
aflate in postul didactic pe care il ocupa (Anexa A.3.4 - Acte studii cadre didactice FB-
RO);

19,82 % cu 13 cadre didactice reprezentand colaboratori externi, cu titlu stiinsific de
doctor sau pregatire initiald si competente in domeniul disciplinei predate (Anexa A.3.4
- Acte studii cadre didactice FB-RO).

La programul de studii “Finante si Banci”, desfisoard activititi didactice in anul
universitar 2019-2020 un numar de 23 profesori si conferentiari universitari, astfel:

7 cadre didactice sunt profesori universitari (12,96 % din total personal didactic);

14 cadre didactice sunt conferentiari universitari (25,92 % din total personal didactic)

in ceea ce priveste acoperirea orelor didactice in cadrul programului de licentd
»Finante si Banci” cu profesori si conferentiari universitari, se poate observa ci un
procent ridicat din posturi este acoperit de catre acestia (46,17 % din posturi), cu mult
peste limita minima impusa (Anexa A.3.10 — Titulari profesori si conferentiari FB-RO;
Anexa A.3.7 — Stat de functii si personal didactic FB-RO 2019-2020).

Dovezile de titularizare a personalului didactic angajat cu norma de bazd in cadrul
Universitatii de Vest din Timisoara si de Indeplinire a conditiilor de acoperire a
posturilor didactice sunt prezentate in Anexa A.1.15 — Lista alfabetica a personalului
didactic, in functie de titularizare FB-RO (ciclul de scolarizare curent si previzionat).
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6.Personalul didactic
titularizat in
invatamantul superior
conform legii, pensionat
la limita de varsta sau
din alte motive, poate
activa in calitate de cadru
didactic asociat, in
conformitate cu
prevederile legale, dar
poate acoperi cel mult o
norma didactica in
institutia respectiva de
invatamant.

Asa cum se poate observa din tabelul de mai jos, respectiv detaliat in Anexa A.3.8 — Grad
Tncarcare curent cadre didactice FB-RO, gradul de incarcare pentru cadrele didactice
asociate, pensionate la limitd de varstd sau din alte motive, care desfisoara activitati
didactice la programul de studii evaluat, in anul universitar 2019-2020, nu depéseste o
normé didactica in institutia de invatamant superior. Existd doud cadre didactice n
aceasta situatie:

Grad de incircare

0,48

1,88 (din care 0,88 in calitate de cadru didactic asociat,
ulterior pensionarii)

Nume si prenume
Caciuc Leonora
Serbanescu Sorina

7.Titularii disciplinelor
au titlul stiintific de
doctor si indeplinesc cel
putin una dintre
urmatoarele conditii: au
studii universitare de
licentd in domeniul
disciplinelor predate;
sunt conducitori de
doctorat in domeniul
disciplinelor predate; au
tema tezei de doctorat in
domeniul disciplinelor
predate. Celelalte cadre
didactice trebuie sd aiba
pregatirea initiala si
competente in domeniul
disciplinei predate.

Atat pentru ciclul de scolarizare curent, cat si pentru cel previzionat, titularii disciplinelor
au pregdtirea initiala sau doctoratul, abilitarea, conducerea de doctorat si/ sau rezultate
stiintifice recunoscute si relevante in ramura de stiinta a disciplinelor predate, in care se
incadreazd domeniul de licentd evaluat, indeplinind conditiile necesare. Cadrele
didactice asociate fie au titlul de doctor ih domeniul disciplinelor predate, fie sunt
doctoranzi in domeniul disciplinelor predate si/sau specialisti reputati in domeniul
disciplinelor predate (Anexa A.1.14 — Modul de acoperire al planului de invatamant,
dupa pregatirea cadrelor didactice si disciplinele predate FB-RO (ciclul de scolarizare
curent si previzionat); Anexa A.3.6 - Lista de lucrari cadre didactice; Anexa A.3.4 - Acte
studii cadre didactice FB-RO).

8.Titularii de disciplina
au elaborat cursuri si alte
lucrari necesare
procesului de
invatdmant, care acopera
integral problematica
disciplinei respective,
corespunzator fisei
disciplinei.

Cadrele didactice au
pregatire relevanta
pentru subiectele
abordate Tn cadrul
resurselor de invatare
elaborate.

Titularii de disciplind au elaborat cursuri si alte lucrari necesare desfasurarii procesului
de invatamant, care acopera problematica disciplinei predate (Anexa A.3.6 — Lista de
lucrari cadre didactice FB-RO).

Tn cadrul programului de licentd ,,Finante si Banci” titularii de disciplind detin titlul
stiintific de doctor in domeniul disciplinelor din postul ocupat; celelalte cadre didactice
au pregitirea initiald si competente in domeniul disciplinei predate. Personalul didactic
asociat, care nu este titularizat in invatamantul superior, avind norma de baza in cadrul
Universitatii de Vest din Timisoara, ocupa temporar un post vacant din statul de functii
al programului de licenta ,,Finante si Banci”, in conditiile satisfacerii cerintelor legale
pentru ocuparea postului respectiv (Anexa A.3.4 - Acte studii cadre didactice FB-RO).

9.Cadrele didactice care
ocupa posturi de asistent
trebuie sa aiba pregatire
pedagogica atestata.

Cu exceptia a doud cadre didactice care deservesc programul de studii ,,Finante si Banci”
in calitate de asociati si care se afla in prezent inscrisi la modulul psiho-pedagogic, toate
celelalte cadre didactice care ocupa posturi de asistent in statul de functii (Anexa A.3.7 -
Stat de functii si personal didactic FB-RO 2019-2020) au pregatire psiho-pedagogica
atestata, realizata de regula prin intermediul cursurilor organizate de UVT prin program
acreditat (Anexa A.3.4 - Acte studii cadre didactice FB-RO). Regulamentul de ocupare a
posturilor didactice al UVT impune de altfel candidatilor obligativitatea absolvirii
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modulului psiho - pedagogic (Anexa A.3.2 - Regulament privind organizarea
concursurilor de ocupare a posturilor didactice si de cercetare vacante din UVT si a
examenelor de promovare in cariera didactica din UVT).

10.Cadrele didactice | Cadrelor didactice asociate le revine obligatia de a face cunoscut, prin declaratie scrisa,
asociate au obligatia de a | conducdtorului institutiei la care au functia de bazd, precum si celui la care sunt asociati,
face  cunoscut,  prin numarul orelor didactice prestate prin asociere_. Ac_@tia comp_leteazﬁ o cerere, aldturi de
celelalte documente necesare ih vederea constituirii dosarului de plata cu ora, pe care le
inainteaza directorului de departament (Anexa A.3.11 - Model cerere PO cadre didactice
asociate; Anexa A.3.12 — Documente necesare dosar plata cu ora cadre asociate). Nu
la care au functia de bazd, | exista cazuri de cadre didactice care si aiba functia de baza intr-o0 altd institutie de
precum si celui la care | invatamént superior si care si desfdsoare activitati didactice la programul de studii de
sunt asociate, numdrul | licentd “Finante-Banci”.

orelor didactice prestate
prin asociere; in cazul in
care au functia de baza in
alta institutie de
invatamant superior, este
necesara obtinerea
acordului senatului
universitar al institutiei
respective

declaratie scrisa,
conducatorului institutiei

A3.2 Disponibilitatea personalului auxiliar necesar implementarii programului de studii

Criterii de Gradul de realizare a cerintelor
evaluare/Cerinte
1. Personalul didactic | Nu este cazul.
auxiliar care asigurd
suportul tehnic  n
laboratoarele didactice si
de cercetare/creatie
artistica este adecvat
pentru a asigura
desfasurarea activitatilor
practice prevazute in
planul de Invidtamant.

B. EFICACITATE EDUCATIONALA

B1. Continutul programelor de studii
B1.1 Admiterea studentilor

Criterii de evaluare/Cerinte Gradul de realizare a cerintelor

1. Institutia de  iInvatamant | Politica de admitere a studentilor este facuta publica de Universitatea de Vest
superior aplicd o politica | din Timisoara prin aprobarea de cédtre Senatul universitar a Metodologiei UVT
transparentd a recrutdrii si | admitere licenta (Anexa B.1.1) si de catre Consiliul facultatii a Metodologiei
admiterii studentilor, anuntatd | FEAA admitere licenta (Anexa B.1.2), precum si prin afisarea pe site-ul
public cu cel putin sase luni | www.admitere.uvt.ro si pe site-urile facultatilor UVT a brosurii de promovare
nainte de aplicare. | a procesului de admitere si a tuturor informatiilor necesare acestui proces
Marketingul universitar
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promoveaza informatii reale si

de verificare si confirmare.

(Anexa B1.3 - Brosura UVT de promovare a procesului de admitere pentru
programele de studii universitare de la ciclul de studii de licenta).

Facultatea de Economie si de Administrare a Afacerilor are o politica de
recrutare si admitere a studentilor, aplicatd in mod transparent si riguros, pe
principiul egalitatii sanselor tuturor candidatilor. Facultatea anunta conditiile
si domeniile de admitere, precum si continutul programelor de studiu prin
mijloace de promovare specifice (campanii radio, presd scrisd, TV) si de
comunicare la distantd, inclusiv pe pagina de web dedicata:
https://feaa.uvt.ro/ro/admitere, https://www.startfeaa.ro/

2. Recrutarea studentilor se face

prin proceduri de admitere
proprii. La nivelul
universitatii/ facultatii existd o
metodologie/ regulament de
admitere la ciclul de studii
universitare de licentd -
document distinct sau parte a
unei metodologii/  unui
regulament de admitere pentru
toate ciclurile de studii din
universitate.

La nivelul Universititii de Vest din Timisoara, procesul de admitere se
desfasoara in conformitate cu Metodologia UVT de admitere licenta (Anexa
B.1.1), aprobata anual de Senatul universitar. La nivelul fiecarei facultati se
elaboreaza o metodologie proprie privind organizarea si desfasurarea
procesului de admitere pentru programele de studii universitare de la ciclul de
studii de licenta, in acord cu cea la nivel de universitate, aprobata de Consiliul
facultatii.

La nivelul UVT exista un Regulament al concursului de admitere pentru
programele de studii de tip licentd, precum si la nivelul FEAA existd o
metodologie proprie de admitere, aprobate cu minim 6 luni Thainte. (Anexa
B.1.1 - Metodologie UVT admitere licenta si Anexa B.1.2 — Metodologie FEAA
admitere licenta).

. Admiterea se bazeaza exclusiv

pe competentele academice ale
candidatului si nu se aplica
criterii discriminatorii.
Tnscrierea la concursul de
admitere se face numai pe baza
diplomei de bacalaureat sau a
altor acte de studii echivalente.

Procesul de admitere la Universitatea de Vest din Timisoara este unul incluziv,
ce nu aplicd niciun fel de criterii discriminatorii pe baza de varsta, etnie, gen,
origine sociald, orientare politica sau religioasa, orientare sexuald sau alte tipuri
de discriminare, iar la studiile universitare de licenta pot candida doar persoane
care au promovat examenul de bacalaureat (sau un alt examen echivalent
recunoscut prin acte normative la nivel national) si care fac dovada acestui lucru
prin acte de studii oficiale (Anexa B.1.1- Metodologia UVT admitere licenta).
Admiterea se bazeaza exclusiv pe competentele academice ale candidatului si
nuaplica nici un fel de criterii discriminatorii. Admiterea intr-un ciclu de studii
universitare de licentd se face in baza diplomei de bacalaureat sau a altor acte
de studii echivalente. Studentii inmatriculati incheie un Contract de studii cu
institutia, in care sunt prevazute drepturile si obligatiile partilor (Anexa B.1.4 -
Contract de studii). Acestea sunt detaliate si in Codul drepturilor si obligatiilor
studentului (Anexa A.1.20 - Codul drepturilor si obligatiilor studentului i
Regulamentul privind activitatea profesionala a studentilor).

Mai mult decat atat, in ultimii ani UVT a adoptat masuri de prevenire a admiterii
unor candidati vulnerabili, cu cunostinte insuficiente in termeni de competente
lingvistice sau cunostinte de baza (Anexa B.1.5 - Mdsuri de prevenire a
admiterii unor candidati vulnerabili). De asemenea, Universitatea a adoptat
masuri de sprijin si de compensare a lipsei unor cunostinte de bazi ale
studentilor (Anexa B.1.6 - Masuri de sprijin si de compensare a lipsei unor
cunostinte de baza ale studentilor).

Evolutia numarului de studenti pe ani de studiu pentru programul de studii
Finante Banci este prezentatd in Anexa B.1.20- Numarul de studenti pe ani de
studiu FB-RO.

La nivelul FEAA existd preocupari pentru categoriile de studenti aflati n
situatie de risc, a celor cu dificultiti iIn procesul de invatare si a celor
netraditionali. Studentii din aceste categorii beneficiazd de anumite avantaje
care au drept scop diminuarea abandonului si 0 mai buna integrare in viata
universitara. Astfel:
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e studentilor cu dificultdti in invatare li se acordd ore suplimentare de
asistentd din partea profesorilor, fiecare cadru didactic avand stabilit
un program de consultatii.

e UVT pune la dispozitia studentilor burse sociale, precum: burse
sociale, pentru sustinerea financiara a studentilor cu venituri reduse,
al caror cuantum minim este propus anual de Consiliul National
pentru  Finantarea Invitamantului Superior, raportindu-se la
costurile reale pentru masa si cazare; burse din alocatii bugetare sau
venituri proprii extrabugetare ale UVT, precum si alte tipuri de
burse speciale, conform criteriilor stabilite de legislatia in vigoare,
al caror cuantum trebuie sd acopere cel putin costurile pentru masa
sl cazare.

B1.2 Structura si prezentarea programelor de studii

Criterii de evaluare/Cerinte

Gradul de realizare a cerintelor

1. Programul de studii este
prezentat sub forma unui
pachet de documente care

include: misiunea,
obiectivele  generale  si
specifice; planul de

invatdimant cu ponderile
disciplinelor exprimate prin
credite de studii ECTS si cu

disciplinele ordonate
succesiv. Tn  timpul de
scolarizare; fisele

disciplinelor  incluse n
planul de  invatimant,
respectiv rezultatele
asteptate ale  procesului
didactic (cunostinte,
aptitudini, responsabilitate si
autonomie), traseele
flexibile de invitare, dupa
caz; modul de organizare si
continutul examenului de
finalizare a  studiilor;
compatibilitatea cu cadrul
national al calificarilor;
compatibilitatea/
corespondenta cu programe
de studii similare din statele
Uniunii Europene si/sau din
alte state ale lumii.

Misiunea Programului de Studii

Programul de studii Finante si Banci a fost creat ca si raspuns direct la nevoia
in continud crestere de profesionisti, care prin pregétire si experienta, pot ajuta
companiile, indiferent de dimensiunea acestora, si aiba succes pe o piatd
globala. Parcurgerea acestui program de studii permite analiza modului in care
companiile isi procurad si gestioneazd capitalurile, fundamenteaza si aplica
strategiile financiare in sectorul public si privat, intelegerea modului de
functionare al institutiilor care monitorizeazd si reglementeaza fluxurile
financiare si utilizarea instrumentelor financiare, respectiv a conditiilor
economice care le influenteaza si multe altele.

Obiectivele de formare si competentele dobandite

Obiectivul general al programului de studii universitare de licentd Finante si

Banci il reprezinta formarea de specialisti cu expertiza in domeniul finante,

orientati spre excelentd, eficacitate si eficientd. Obiectivele si profilul de

competente dezvoltat in concordanta cu nevoile identificate pe piata muncii si
cu cadrul national al calificarilor sunt prezentate sintetic mai jos si detaliat in
fisele disciplinelor din planul de invatamant.

Obiectivele specifice urmaresc:

° intelegerea de cdtre studenti a proceselor specifice domeniului
financiar-bancar, a tehnicilor privind operatiunile financiare;

° dobandirea de citre studenti prin invitare a abilitatilor/cunostintelor
profesionale de bazd in domeniul financiar-bancar, cu accent pe
insusirea de concepte, tehnici, metode si instrumente ca suport al
performantei.

Competentele profesionale sunt urmdtoarele:

> Utilizarea adecvata a conceptelor, teoriilor, metodelor si instrumentelor
de natura financiara in entitatile/organizatiile private si publice;

>  Culegerea, analiza si interpretarea de date si informatii referitoare la
probleme economico-financiare;

>  Realizarea de lucrdri de naturd economico-financiara la nivelul
entitatilor/organizatiilor private si publice;

>  Executia de operatiuni si tranzactii financiare specifice
entitdtilor/organizatiilor private si publice;
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>  Implementarea planurilor si bugetelor la nivelul
entitatilor/organizatiilor private si publice;
>  Aplicarea deciziilor financiare in cadrul entitatilor/organizatiilor private
si publice.
Competente transversale dobandite sunt:
»  Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in cadrul
propriei strategii de munca riguroasa, eficienta si responsabila;
> Identificarea rolurilor si responsabilitatilor intr-o echipa plurispecializata
si aplicarea de tehnici de relationare si munca eficientd in cadrul echipei;
> Identificarea oportunitatilor de formare continua si valorificarea eficienta
a resurselor si tehnicilor de invatare pentru propria dezvoltare.
Competentele dobandite permit continuarea pregatirii profesionale in cadrul
programelor de masterat in finante.
Prin misiunea asumata, programul se Incadreaza in coordonatele misiunii
generale a Universitatii de Vest de a crea, valorifica si disemina cunostinte
prin dezvoltarea unui mediu de cercetare si invatamant bazat pe excelentd, in
care primeaza atragerea, dezvoltarea si promovarea valorilor stiintifice si
didactice si se promoveaza abordarea multidisciplinarad a problemelor globale.
Reusita implementarii ciclului de licenta cu o durata de trei ani se bazeaza pe
competentele in domeniu existente in Facultatea de Economie si de
Administrare a Afacerilor, in general, si cele cuprinse in planul de invatamant
al specializarii Finange si Banci, in special.
Programul de studii universitare de licentd ,,Finante si Bénci”organizate in
cadrul Departamentului Finante este proiectat ca structurd si continut in
concordantd cu Cadrul National al Calificarilor, prin raportare la Cadrul
European al Calificarilor (CEC) si asigura atingerea obiectivelor si a
rezultatelor declarate.Planul de invatamant este disponibil online pe site-ul
FEAA continand informatii relevante privind modul in care se are in vedere
atingerea rezultatelor invatarii declarate, respectand
standardele ARACIS si permitand studentilor alegerea
unor trasee flexibile de invitare, prin prezenta disciplinelor optionale si
facultative, alaturi de cele obligatorii. La Universitatea de Vest din Timisoara,
toate planurile de invatamant ale programelor de studii universitare de licenta
au previzute in mod obligatoriu cite o disciplind complementara care
genereaza competente transversale in fiecare dintre semestrele 3, 4 si 5, pe
care studentii le aleg dintr-o ofertd anuala de peste 160 de discipline din
domenii diferite decat cel in care studiaza (oferta de discipline complementare
care genereaza competente transversale pentru studentii de la programele de
studii universitare de licentd de la UVT poate fi consultatd pe platforma
www.dct.uvt.ro). De asemenea, toate planurile de invatamant ale programelor
de studii universitare de licentd contin cu statut obligatoriu si disciplinele
Educatie fizica si Limba strdind, pe o duratd de patru semestre, precum si
disciplina Consiliere profesionald si orientare in cariera in semestrul | din
anul | de studii universitare de licentd (Anexa A.1.6 - Planuri de invatamant).
UVT are definite proceduri prin care structura si continutul programelor de
studii universitare de masterat sunt proiectate, revizuite si evaluate periodic,
prin implicarea mediului academic, angajatorilor si a studentilor (Anexa B.1.8
- Regulament privind elaborarea planurilor de invatamant pentru programele
de studii). in procesul de actualizare periodica a continutului informational al
planurilor de invatamant a fost realizate consultari cu mediul de afaceri
(Anexa B.1.18 - Macheta chestionar angajatori), cu mediul academic (Anexa
A.19 - Rezultatele analizei mediului academic asupra continutului
programului de studii de licenta (procese verbale ale sedintelor de
departament, hotariri ale consiliului facultaiii, Senatului, cu privire la
modificarea planurilor de invatamdnt, Anexa A.1.10 - Tntalniri cu angajatorii,
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workshop angajatori) si a fost conceput si distribuit un chestionar studentilor
inmatriculati in anul Il de studiu, prin care s-a urmarit perceptia acestora
asupra mediului de invatare (Anexa A.1.11 — Aprecierea programului de
studii FB-RO de catre studenti).

Planul de invatamant contine discipline al caror continut asigurd indeplinirea
obiectivului programului de studii universitare a programului de licentd
Finante si Banci (Anexa B.1.8 - Regulament privind elaborarea planurilor de
Invatamant pentru programele de studii din UVT, Anexa B.1.9 — Macheta fisa
disciplinei, Anexa B1.10 - Fise discipline FB - RO).

Personalul  implicat  in
proiectarea/implementarea si
evaluarea continutului

programului de studii are

expertizd  academicd i
pedagogica adecvata.
Metodele de predare si

activitatile de invatare sunt
astfel alese/ concepute incat
sa asigure atingerea
rezultatelor previzionate ale
invatarii.

Personalul didactic implicat in  proiectarea/implementarea si evaluarea
continutului programului de studii are ,,Finante si Bdnci” are expertiza
academica, precum si expertiza pedagogica, fiind absolventi ai modulului
pedagogic DPPD (Anexa A.3.4 — Acte studii cadre didactice, Anexa A.3.5— CV-
uri cadre didactice, Anexa B.1.10 - Fise disciplinda FB RO)

Planul de invatdmant este
astfel conceput Tncat
rezultatele invatarii
(cunostinte, aptitudini,
responsabilitate si
autonomie) declarate pentru
toate disciplinele,
coroborate, asigura obtinerea
rezultatelor programului de
studii evaluat.

Disciplinele de studii cuprinse in planurile de invatamant au programe analitice
in care sunt precizate obiectivele disciplinei, continutul tematic de baza,
repartizarea numarului de ore de curs, seminar si activitati aplicative etc., pe
teme, sistemul de evaluare a studentilor, bibliografia minimala. Continutul
acestor discipline, precizat prin programele analitice, corespunde domeniului
de licenta Finante, specializarea Finante si Banci, si este conform cu misiunea
declarata si cu drepturile si obligatiile studentilor (Anexa B.1.10 - Fise
disciplina FB - RO, Anexa C.2.2 - Procedura de sistem privind initierea,
acreditarea si evaluarea periodica a programelor de studii; C.2.3 — Procedura
de sistem privind monitorizarea §i revizuirea periodica a programelor de sudii
si activitatilor desfasurate).

Planul de invatimant este
structurat astfel incat sa
permitd  absolvirea  in
perioada de timp alocata, in
mod normal, ciclului de
studii al programului.

Fisele de disciplind sunt standardizate la nivelul FEAA si includ: date despre
program, date despre disciplina, timpul total estimat (ore pe semestru ale
activitatilor didactice), preconditii de curriculum si de competente, conditii
de desfasurare a cursului/seminarului/laboratorului, competentele specifice
acumulate, obiectivele disciplinei, continutul disciplinei, si metodele de
evaluare.

Timpul total estimat detaliaza distributia fondului de timp al disciplinei
specificand inclusiv orele alocate studiului individual de documentare si
pregatire a referatelor, portofoliilor, studiilor de caz, etc. Timpul total estimat
este corelat cu numarul de credite specific fiecdrei discipline. Evaluarea este
detaliatd pe activititi de curs si seminar/laborator, fiind explicit indicata
ponderea componentelor in nota finald. Fisa disciplinei prevede de asemenea
standardul minim de performantd al fiecdrei discipline (Anexa A.1.6 -
Planuri de invatamant).

Planul de invatamant
cuprinde discipline
fundamentale, de domeniu,
de specialitate si
complementare, grupate la
randul lor in discipline
obligatorii, optionale si

Planul de invatimant al programului de studii universitare de licentd Finante si
Banci contine discipline fundamentale in proportie de 28,72%, discipline de
domeniu/specialitate 36,07% si discipline complementare 8,68% (Anexa
A.1.6 - Planuri de invatamdnt).

in conformitate cu cerintele normative normative stabilite pe plan national,
disciplinele din planul de invatamant al specializarii Finange si Banci sunt
grupate in discipline obligatorii (89,31%), discipline optionale (10,69%) si
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facultative, In conformitate
cu cerintele normative
stabilite pe plan national si
cu standardele specifice ale
ARACIS.

discipline facultative. Disciplinele facultative exced disciplinelor obligatorii si
optionale si reprezinta 440 ore, respectiv 17,35% din fondul total de ore (Anexa
A.1.6 - Planuri de invatamant).

Disciplinele din planul de
invatamant sunt prevazute
ntr-o succesiune logicd iar
ponderile  acestora  sunt
exprimate in credite de studii
ECTS.

Disciplinele de studiu din planurile de invatamant ale specializarii Finange si
Banci, sunt prevazute intr-o succesiune logica si indeplinesc urmatoarele
cerinte (Anexa A.1.7 - Grila 1 RNCIS FB-RO):

Vv definirea si delimitarea precisd a competentelor generale si de
specialitate pe domenii de studii universitare de licenta, in
corelatie cu competentele corespunzatoare ale studiilor
universitare de masterat;

v compatibilitatea cu cadrul de calificari national;

Disciplinele sunt previzute 1intr-o ordine care sia asigure dobandirea
cunostintelor necesare pentru studiul urmatoarelor discipline din planul de
in semestrul II Contabilitatea financiard; in anul I se studiazd Finante publice,
iar in anul II Fiscalitate si Finante publice locale, etc.)

Numarul de credite de studii ECTS prevazute pentru fiecare disciplind, pentru
practica de specialitate corespunde cu cel prevdzut in Anexa B.1.11 —
Regulament privind sistemul de credite transferabile pentru ciclul de studii
universitare de licenta si master din cadrul UVT.

FEAA a facut publice planurile de invatdmant asociate programului de studiu
supus prezentei evaluari periodice, fapt care reiese de pe adresa web a facultatii
- http://www.feaa.uvt.ro.

Toate disciplinele facultative se incheie cu “proba de verificare” — colocviu.

Institutia de invatimant

superior dispune de
mecanisme interne pentru
armonizarea continuturilor

disciplinelor si  evitarea
suprapunerii acestora.

La Universitatea de Vest din Timisoara, fisele disciplinelor sunt elaborate in
baza Ghidului metodologic pentru elaborarea si utilizarea fisei disciplinei,
realizat de Centrul de Dezvoltare Academica al UVT, care oferd sprijin
permanent cadrelor didactice Th acest proces (Anexa B.1.12 - Ghidul
metodologic pentru elaborarea si utilizarea fisei disciplinei).

Conform hotérarii Senatului UVT, sub coordonarea tutorilor de an si a
responsabililor de programe de studii, colectivul de cadre didactice care preda
la un an de studii al unui program de studii se va intdlni cel putin o datd pe luna
pentru a analiza parcursul educational al studentilor, pentru a identifica
probleme comune cu care se confruntd in procesul de predare-invatare-evaluare
si solutii pentru acestea sau pentru a calibra activitatile didactice pe care le
desfasoara la nivelul intregului program de studii, colaborand cu Centrul de
Dezvoltare Academicd (CDA-UVT), cu Centrul de Consiliere si Orientare Tn
Cariera (CCOC-UVT) si cu Departamentul pentru Managementul Calitatii
(DMC-UVT) pentru imbunatatirea procesului educational.

Pentru a Tmbunatati calitatea programelor de studii si a actualiza permanent
continuturile disciplinelor predate, Directorul Departamentului Finante a
organizat intalniri ale membrilor din departament, pe grupuri de lucru, unde
cadrele didactice au prezentat fisele disciplinelor tuturor colegilor spre
informare si au primit sugestii de imbunatatire. Forma finald a fisei de
disciplina este supusi spre validare Consiliului Departamentului (Anexa A.1.9
- Rezultatele analizei mediului academic asupra continutului programului de
studii de licenta (procese verbale ale sedintelor de departament, hotarari ale
consiliului facultatii, Senatului cu privire la modificarea planurilor de
invagamant).
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La Universitatea de Vest din Timisoara, fisele disciplinelor sunt elaborate in

8. Pis?iP“’jde din planul de | baza Ghidului metodologic pentru elaborarea si utilizarea fisei disciplinei,
1nva}'a.mant au  programe | reajizat de Centrul de Dezvoltare Academici al UVT, care oferd sprijin
analitice/ fise ale C s o
disciplinelor in care sunt permanent cadrelor didactice in a(?est percevs V(Arjexa B.1.10 - Fise dlsup_lme
precizate obiectivele, FB-RO , Anexa A.1.6 — Planuri de invatamant, Anexa B.1.12 - Ghidul
continutul tematic de baza, | metodologic pentru elaborarea si utilizarea fisei discipliner).
repartizarea numdarului de | Disciplinele de studii cuprinse in planul de invatamant au programe analitice in
ore de curs, seminar si | care sunt precizate obiectivele disciplinei, continutul tematic de baza,
activitdti aplicative etc. pe | repartizarea numarului de ore de curs, seminar §i activitafi aplicative etc., pe
teme, bibliografia minimald, | teme, sistemul de evaluare a studentilor, bibliografia minimald. Continutul
modul de examinare si | acestor discipline, precizat prin programele analitice, corespunde domeniului
evaluare tinind cont de | de licentd Finante, specializarea Finante si Banci, si este conform cu misiunea
rezultatele planificate; | declaratd si cu drepturile si obligatiile studentilor (Anexa B.1.10 - Fise
programele analitice/ fisele | discipline FB-RO, Anexa C.2.2 - Procedura de sistem privind initierea,
disciplinelor sunt semnate de | acreditarea si evaluarea periodica a programelor de studii a programelor de
titularul de curs, seminar/ | studii, Anexa A.1.20 - Codul drepturilor si obligatiilor studentului si
alte activitati aplicative si de | Regulamentul privind activitatea profesionald a studentilor de la ciclurile de
directorul de departament. studii universitare de licentd si masterat din UVT).

9. Programele analitice/ fisele | Fisele de disciplind sunt standardizate la nivelul FEAA si includ informatii
disciplinelor prevad corela;ﬁ privind modalitatea de evaluare. Evaluarea este detaliata pe activitati de curs
intre  rezultatele invatarii | o seminar/laborator, fiind explicit indicatd ponderea componentelor in nota
declarate la care contribuie | . . .. . . . . L <
disciplina, continutul ﬁnala.w F1§a .dls.cq.)hnel prevede de asem.enea. ste.m(?ardul minim de performanta
acesteia si modul de evaluare al fiecarei discipline (Anexa B.1.10 - Fise discipline FB-RO)

a  rezultatelor  invatarii
dobéndite de student.

10. Programele analitice/ fisele | Disciplinele din planurile de invatamant ale programului Finante Banci prevad
disciplinelor reflectd | evaluarea pe parcurs a performantelor studentilor, prin elaborarea si prezentarea
centrarea pe student a | unor proiecte de specialitate realizate individual sau in echipad si menite sa
procesului de predare - | asigure 1insusirea cunostintelor specifice domeniului si dezvoltarea
invatare, inclusiv  prin | competentelor necesare (Anexa A.1.6 - Planuri de invatamant; Anexa B.1.10-
prevederea activitatilor | Figse discipline FB-RO)
specifice studiului individual | Timpul alocat fiecarei discipline este prevazut in planul de invatdmant si in fisa
(teme de casd, proiecte | disciplinei, fiind specificate distinct orele de activitati didactice si orele de
individuale sau in echipd | studiu individual (documentare si pregitire a referatelor, portofoliilor, etc.).
etc.) si includerea acestora in | Orele de studiu individual sunt corelate cu numarul de credite alocate disciplinei
procesul de evaluare. respective.

11. Nomenclatorul disciplinelor | Disciplinele din planurile de invataméant corespund domeniului Finante si
cuprinse  In planul  de | programului de studii Finante si Banci (Anexa B.1.10 - Fise discipline FB-RO)
invatamant si  continutul
acestor discipline, precizat
prin programele analitice/
fisele disciplinelor,
corespund domeniului de
licentd si programului de
studii.

12. Anul universitar  este | Tn cadrul Universitatii de Vest, anul universitar este structurat pe doud semestre
structurat pe doua semestre a | a 14 saptaimani
14 siptaméani in medie, cu | (https://feaa.uvt.roffisiere/studenti/avizier-general/2019-2020/Structura-
22-28 ore/siaptaméana, in | anului-universitar-2019-2020.pdf).
functie de domeniile de | Numarul de ore pentru activitati didactice este de 22 de ore sdptamanal pentru
pregdtire universitard, cu | anii I si IIl si 23 de ore pentru anul II, semestrul I si 28 de ore pentru anul II,
exceptia programelor de | semestrul Il (Anexa A.1.6 - Planuri de invatamdnt)
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studii  reglementate  prin
directivele Uniunii
Europene.

13.

Fiecare semestru va avea
cate 30 credite de studii
ECTS pentru disciplinele

Planul de invatamant al programului de studii Finante si Banci prevede un
numar de 30 de credite de studii pentru fiecare semestru (Anexa A.1.6 - Planuri
de invatamant)

obligatorii  (inclusiv cele
alese de student din categoria
disciplinelor optionale),
indiferent de forma de
invatamant.
14. Disciplinele facultative, | Disciplinele facultative, indiferent de semestrul de studii in care sunt prevazute

indiferent de semestrul de
studii in care sunt prevazute
in planul de invatamant, se
incheie cu proba de
verificare, iar punctele credit
care li se atribuie sunt peste
cele 30 ale semestrului
respectiv.

in planul de invatamant, se incheie cu proba de verificare, iar punctele de credit
care li se atribuie sunt peste cele 30 ale semestrului respectiv. Toate disciplinele
facultative se incheie cu “proba de verificare” — colocviu (Anexa A.1.6 - Planuri
de invatamant, Anexa B.1.10 — Fise discipline FB-RO)

15.

Raportul dintre orele de curs
si cele privind activitatile
didactice aplicative -
seminare, laboratoare,
proiecte, stagii de practica
etc. trebuie sa fie conform

standardelor specifice ale
domeniilor de  licenta/
programelor  de  studii,

elaborate de ARACIS.

Raportul dintre orele de curs si cele privind activitatile didactice aplicative
(seminarii, laboratoare, proiecte, stagii de practica etc.) este de 1,10 si se
incadreaza in standardelor specifice ale domeniilor de licentd/ programelor de
studii, elaborate de ARACIS (Anexa A.1.6 - Planuri de invatamdnt)

16.

Cel putin 50% din formele
de verificare ale disciplinelor
de studii prevazute in planul
de invatamant sunt examene.

Toate disciplinele fundamentale si cele de domeniu/specialitate previzute in
planul de invatdmant au prevazuti ca forma de evaluare examene, cu exceptia
disciplinelor Practica si Elaborarea lucrarii de licentd. Disciplinele facultative
si cele complementare au ca forma de verificare colocviul. Prin urmare, peste
90% din formele de verificare ale disciplinelor de studii prevazute in planul de
invatamant sunt examene (Anexa A.1.6 - Planuri de invatamant, Anexa B.1.10
— Fise discipline FB-RO)

17. Planul

de invatimant al
programului de studii prevede
stagii de practica de 2-3
sdptamani pe an, incepand cu
anul doi de studii, precum si
pentru elaborarea lucrérii de
licenta/ proiectului de
diploma, la ultimul an de
studii.

Planul de invidtamant a programului de licentd are o structurd unitara, care
evidentiaza concret numadrul orelor de seminar/lucrdri practice, stagii de
practica efectuate sau internship - urile, precum si lucrarea de disertatie, cu
numarul de credite alocate, conform standardelor ARACIS.

La nivelul UVT si implicit a F.E.A.A., disciplinele din Planurile de invatamant
ale programelor de studii de licentd sunt proiectate pentru a imbina predarea,
invatarea si examinarea. Temele predate la curs si seminar, atat din perspectiva
aprofundarii conceptelor teoretice cat si perspectiva dezvoltarii abilitatilor
practice sunt prevazute in fisele de disciplina.

Dezvoltarea abilitatilor practice sunt prevazute in special in fisa disciplinei
»Practica de specialitate FBIFB2220”, disciplina care vizeaza in primul rand
realizarea de lucrari practice, disciplina obligatorie organizata in anul II,
semestrul 1l. Studentii au posibilitatea de a participa la stagii de practica
facultative, conform fisei disciplinei ,,Practica de specialitate FB1FB3222”,
disciplina facultativa organizata in anul 111, semestrul I.
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Pe perioada stagiului de practica sunt prevazute evaluari diagnostice, formative
si sumative care asigura continuitatea in invatare din perspectiva intelegerii
notiunilor teoretice intr-un cadru aplicativ.

Astfel, la sfarsitul stagiului de practica, studentii intocmesc un proiect de
practicd in care sunt sintetizate activitatile specifice desfasurate. Astfel, caietul
de practica cuprinde desfasuratorul activitatilor aplicative derulate pe parcursul
stagiului de practicd. in acest document se vor mentiona si detalia activitatile
zilnice la care a participat studentul, provocarile cu care acesta s-a confruntat si
modul de rezolvare a acestora, solutiile inovative identificate, studiile de caz
relevate, recomandarile cu privire la adoptarea de solutii noi la problemele
curente ale organizatie.

Procesul de evaluare a activitatii aferente stagiului de practica se realizeaza
pe tot parcursul perioadei de practica de cdtre tutorele de practica si are in
vedere aspecte cum ar fi:

Adaptarea studentului la exigentele climatului organizational in care
isi desfasoara activitatea;

Raspunsul dat de catre student la solicitarile primite in procesul de
ndeplinire a sarcinilor specifice posturilor incadrate;

Valoarea addugatd pentru entitatea respectivd prin activitatea
practica desfasurata de catre student;

Modul in care studentul raporteazd practicile organizationale
specifice partenerului de practica la modelele teoretice studiate in facultate.
Evaluarea proiectului de practica are loc in luna septembrie prin sustinerea
unui colocviu de practica (Anexa B.1.13 - Finalizare practica-colocviu)

18. Pentru stagiile de practica | Practica se va desfasura in cadrul unei organizatii gazdd care desfasoara
institufia  de  fnvatamant | activitati din domeniul de studii pe baza unei ,, Conventii de practicd” (Anexa
superior a incheiat conventii | g 1 14 Conventie practica, Anexa B.1.15 — Conventii incheiate FEAA), aceste
de colaborare, contracte sau o L < s .

o activitati constituind cu precadere dezvoltarea unor abilititi practice.

alte documente cu unitatile i veste d i rudentii = <3 isi desf "
baze de practica, in care sunt | L1 ce€a ce priveste domeniul in care studentii urmeaza sa si desfasoare practica,
precizate: locul si perioada acestea corespund disciplinelor ,,Planului de invdatamdnt”’(Anexa A.1.6 —

< . s Planuri de invatamant), urmand ca notiunile teoretice studiate sa poatd fi
desfasurarii practicii, modul fundate in contextul tic al activitatil A etatil al
de organizare i indrumare, | 2Pr r;'ta::'lm con ei( u.tg[r.?c ic ablgc ivitatilor specifice societatilor comerciale
responsabilii  din  partea | S2u institutiilor si autoritatilor publice.
institutiei de invatamant si ai
bazei de practici, etc.

19. Examenului de finalizare a | Pentru toate programele de studii universitare de licentd ale Universitatii de
StUd”l_Or este un examen | Vest din Timisoara, examenul de finalizare a studiilor presupune dou probe:
sumativ. care  certificd | . roba | de evaluare a cunostintelor fundamentale si de specialitate;
?S'm'vla.r.ea rezu"at.elor » proba 2 de evaluare a continutului lucrarii si a modului de sustinere si
nvatarii (cunostinte, | grgumentare a rezultatelor lucrdrii de licenta (Anexa B.1.16 — Regulament
aptitudini, responsablhfate $1| privind organizarea si desfiasurarea examenelor de finalizare a studiilor
aut.onovm'l'e) corespunzatoare | iversitare de licenta si masterat FEAA).
calificdrii universitare.

20. Structura programului de | Continutul programului de studii Finante si Banci rimane neschimbat pentru un

studii ramane neschimbata
pentru un ciclu de studii; ea
se poate modifica numai
Tncepand cu anul | al anului
universitar urmator.

ciclu de studii, acesta putandu-se modifica numai incepand cu anul 1 al anului
universitar urmator in conformitate cu Regulamentul de elaborare a planului de
invatimant (Anexa C2.2 - Procedura de sistem privind initierea, acreditarea,
monitorizarea si evaluarea periodica a programelor de studii).
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B1.3 Relevanta programului de studii

Criterii de evaluare/Cerinte

Gradul de realizare a cerintelor

1. Proiectarea programului de
studii se face cu implicarea
reprezentantilor mediului
academic, inclusiv studenti, ai
mediului socio-economic si
cultural-artistic si ai pietei
muncii.

Mediul competitiv in care se deruleaza activitatea din invatamantul superior
impune existenta unor programe de studiu in concordanta cu nevoile pietei,
consultata permanent prin culegerea sistematica de date de la absolventi privind
dezvoltarea profesionala (https://uvterra.uvt.ro/) si mobilitatea fortei de munca.
Elaborarea programelor de studii, intocmirea planurilor de invatdmant si a
fiselor de disciplind se centreaza pe student si pe exigentele dobandirii
competentelor potrivit nomenclatorului de calificari.

Programul de studii este
revizuit periodic pe baza
analizelor colegiale impreuna
cu studenti, cu absolventi si cu
reprezentanti ai angajatorilor,
beneficiind astfel de expertiza
externa si puncte de referinta.

Periodic, la incheierea fiecarui ciclu de studii, are loc o revizuire a structurii
programelor de licenta, a planurilor de invagamant si a programelor analitice,
inclusiv prin consultarea unor specialigti din domeniul educatiei (din alte
facultati sau institutii), dar si din randul angajatorilor, al reprezentantilor pietei
muncii sau al unor organizatii profesionale reprezentative, cu atragerea si
participarea activa a celor mai buni studenti si absolventi (Anexa A.1.11 —
Aprecierea programului de studii FB-RO de catre studenti; Anexa B.1.17 —
Macheta chestionar absolventi; Anexa B.1.18 — Macheta chestionar
angajatori)

Institutia  de  invatamant
superior dispune de
mecanisme pentru analiza
colegiald anuald a modului in
care cunoasterea este
transmisd si asimilatd de
studenti

Conform hotérarii Senatului UVT, sub coordonarea tutorilor de an si a
responsabililor de programe de studii, colectivul de cadre didactice care preda
la un an de studii al unui program de studii se va intalni cel putin o datd pe luna
pentru a analiza parcursul educational al studentilor, pentru a identifica
probleme comune cu care se confrunta in procesul de predare-invatare-evaluare
si solutii pentru acestea sau pentru a calibra activitatile didactice pe care le
desfasoara la nivelul intregului program de studii, colaborand cu Centrul de
Dezvoltare Academica (CDA-UVT), cu Centrul de Consiliere si Orientare in
Cariera (CCOC-UVT) si cu Departamentul pentru Managementul Calitatii
(DMC-UVT) pentru imbunatitirea procesului educational.

Intalnirile sunt convocate si moderate de responsabilul programului de studii,
toate cadrele didactice care predau la respectivul program de studii fiind invitate
sd participe. De asemenea, la fiecare Intalnire sunt invitati permanenti
prodecanul responsabil cu activitatea academicd de la nivelul facultatii care
gestioneaza programul de studii In cauza, directorul departamentului academic
care gestioneaza programul de studii in cauza, prorectorul UVT responsabil cu
strategia academica si reprezentanti ai CDA-UVT, CCOC-UVT si DMC-UVT.
Fiecare intalnire este consemnata intr-un proces verbal care contine principalele
tematici abordate, problemele semnalate, solutiile propuse, concluziile intalnirii
si activitatile viitoare ce vor fi intreprinse de cadrele didactice sau de
departamentele suport UVT pentru solutionarea problemelor discutate si care
este transmis catre prorectorul responsabil cu strategia academica, conducerea
facultdtii si a departamentului, CDA-UVT, CCOC-UVT si DMC-UVT.
Responsabilul programului de studii monitorizeaza punerea in aplicare a
concluziilor stabilite, pana la urmatoarea intlnire.

La fiecare intilnire se discuta daca existd studenti cu probleme de Invatare ce
ar avea nevoie de sprijin suplimentar sau studenti cu probleme de frecventa, ce
ar putea fi sprijiniti de catre Centrul de Consiliere si Orientare In Cariera
(CCOC-UVT) sau daci exista studenti ce performeaza in mod deosebit ce ar
putea fi implicati in diverse activititi de cercetare. De asemenea, se discuta
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despre modul in care studentii raspund sarcinilor de invatare si despre modul in
care acestea ar putea fi adaptate mai bine profilului acestora, dacd e cazul,
tinandu-se cont de intreg contextul programului de studii, dar si despre
necesitatea unor activitati remediale pentru a suplini anumite lacune ale
studentilor.

Procesul de invatamant pune accentul pe relatia student-cadru didactic (inclusiv
activitatea tutoriald), eficienta predarii si oportunitatile de Invatare in
laboratoare, biblioteci, fiind evaluat din punct de vedere calitativ, pe seama unor
proceduri obiective si transparente de evaluare a rezultatelor invagarii, inclusiv
de catre studentii programelor de studiu, respectiv pe seama unor proceduri de
evaluare periodica a calitatii corpului profesoral.

La nivelul FEAA se efectueaza un proces de evaluare colegiala in urma caruia
cadrele didactice completeaza o Fisd de evaluare colegiald (Anexa C.4.4 -
Formular evaluare colegiala).

Rezultatele ultimei evaludri colegiale efectuate de cadrele didactice ale
Departamentului Finante sunt prezentate in Anexa C.4.6 - Evaludri colegiale
c.d. Departamentul Finante.

B1.4 Organizarea si coordonarea programului de studii

Criterii de evaluare/Cerinte

Gradul de realizare a cerintelor

1. Raportul  fintre  numarul
cadrelor didactice si numarul

studentilor inmatriculati la
programul de studii evaluat
respecta prevederile
standardelor specifice
domeniului de licenta al
programului. Tn  evaluarea

calitatii se considerd ca un
cadru didactic are norma de
baza intr-o  singurd
universitate.

Raportul intre numarul studentilor inmatriculati la programul de studii evaluat
si numadrul total al cadrelor didactice care deservesc programul de studiu de
licentd ,,Finante si Banci este de 6,39 (Anexa B.1.20 — Numar studenti FB-
RO/an de studiu). Daca ne raportam la cadrele titularizate UVT, raportul este
de 8,40, cu mult sub standardul ARACIS specific, de max 30 studenti/profesor.

Formatiile de studii - serii,
grupe, subgrupe - sunt astfel
dimensionate incat sd asigure
desfasurarea  eficientd a
procesului de invatamant.

Formatiile de studiu sunt definite la nivelul fiecarui an de studiu, sub forma de
serii si grupe, prin incadrarea intr-un nivel maxim, care asigurd desfisurarea
eficientd a procesului de invatamant (Anexa B.1.19 - Formatii de studiu).

in ciclul de scolarizare 2019-2020, numarul de formatii de studiu pentru
programul propus pentru evaluare (Finange si Banci) a fost de 6 grupe (anul 1),
5 grupe (anul I1), respectiv 4 grupe (anul III). in aceastd perioadd numdrul
mediu de studenti in grupd a fost de aproximativ 24. Formatiile de studiu au
fost dimensionate corespunzitor, astfel incat sa asigure desfasurarea eficienta
(atat la nivel educational, cat si la nivel financiar) a procesului de invatamant.

Din orarul facultatii, pentru
programul de studii evaluat,
rezultd posibilitatea
desfagurarii normale a
procesului de invatimant, in
conditiile legii.

Regulile care sunt luate Tn considerare la intocmirea orarului, astfel Thcét
procesul de invitamant si se desfasoare normal, sunt urmatoarele:

- studentii nu pot avea mai mult de 4 module pe zi (module de 1,5 ore);

- profesorii nu pot avea mai mult de 4 module pe zi (rar se poate Thtdmpla ca
unii profesori s aiba 5 module/zi);

- studentii nu pot avea mai mult de o pauza de un modul pe zi (gap) si maxim
2 pauze (gap-uri) pe saptamana (de obicei sunt pauze de migcare intre cladiri);
- studentii trebuie sa aibd minim o pauza de miscare intre modulele care se
desfasoara 1n cladiri diferite;
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- studentii §i profesorii pot schimba cladirea maxim o datd pe saptamana
(implicit si maxim 1/zi) (Anexa A.2.3 — Orare, Anexa B.1.21 — Metodologie
orare)

Ca si procedura, dupa intocmirea statelor de functii, existd o macheta pentru
orar care contine formatiile de lucru, macheta care se completeaza de fiecare
departament. Rezultd 6 fisiere cu acoperiri pentru orar. Dupa introducerea
datelor initiale (denumiri de profesori, discipline, formatii de lucru), se introduc
in program acoperirile pentru licenta. Activitatile introduse urmeaza a fi supuse
unor restrictii (in primul rdnd cele generale amintite mai sus si apoi altele
specifice) pentru optimizarea orarului studentilor si al profesorilor
(https://feaa.uvt.ro/ro/studenti/studenti-licenta/orar-studenti-licenta-
semestrul-1-2019-2020).

4. Rezultatele obtinute de

student pe parcursul
scolarizarii sunt inscrise in
Registrul matricol si atestate
prin Suplimentul la diploma.

Conform legislatiei in vigoare, rezultatele obtinute de student pe parcursul
scolarizarii sunt atestate in suplimentul la diploma (Anexa A.1.5 — Supliment la
diploma FB-RO). Potrivit Anexei A.1.23 - Procedura operationald privind
gestionarea Registrului Matricol la ciclurile de studii universitare de licenta si
masterat, suplimentul la diploma se elibereaza absolventilor invatamantului
superior de la ciclul I — licenta, care au promovat examenul de licenta (alaturi
de diploma de licentd) (Anexa A.1.5 - Supliment la diploma FB-RO).

Institutia de invatdmant
superior are reglementata
procedura de promovare a
studentului dintr-un an de
studii in altul, in functie de
creditele de studii ECTS
acumulate, precum si
procedura de promovare a doi
ani de studii Tntr-un singur an,
n conformitate cu
reglementirile legale in
vigoare.

Toate aspectele privind activitatea academica a studentilor Universitatii de Vest
din Timisoara (UVT) sunt prevazute in Codul drepturilor si obligatiilor
studentului si Regulamentul privind activitatea profesionald a studentilor de la
ciclurile de studii universitare de licentd si masterat din UVT (Anexa A.1.20) si
n Regulamentul privind sistemul de credite transferabile pentru ciclul de studii
universitare de licenta si masterat din cadrul UVT (Anexa B.1.11), documente
aprobate de Senatul universitar.

Promovarea studentilor este reglementata la Capitolul IV din Partea a II-a a
Codului drepturilor si obligatiilor studentului si Regulamentului privind
activitatea profesionald a studentilor dre la ciclurile de studii universitare de
licenta si masterat din UVT (Anexa A.1.20).

UVT are reglementata procedura de promovare a studentului dintr-un an de
studii in altul, in functie de creditele de studii ECTS acumulate, precum si
procedura de promovare a doi ani de studii ntr-un singur an, in conformitate cu
reglementarile legale in vigoare Anexa B.1.11 — Regulament privind sistemul de

credite transferabile pentru ciclul de studii universitare de licenta si master din
cadrul UVT.

Pentru acreditare, seriile de
absolventi ai institutiilor de
invatdmant superior autorizate
sd functioneze provizoriu au
sustinut examenul de licenta
la institutii acreditate care au
acelasi domeniu de licentd sau
program de studii, stabilite de
ARACIS. Din comisiile de
examinare nu au facut parte
cadrele didactice care au
desfagurat activitati la
facultatile sau programele de
studii de la care provin
candidatii care urmeaza sa
sustind examenul de licenta
respectiv.

Nu este cazul.
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B2.1 Promovabilitatea studentilor si absolventilor

Criterii de evaluare/Cerinte

Gradul de realizare a cerintelor

1. La acreditarea programului de
studii, institutia de Invatdmant
superior trebuie sa faca
dovada ca:

minimum 51% din totalul
absolventilor fiecarei serii au
promovat examenul de licentd;
minimum 40% dintre
absolventii primelor serii sunt
incadrati cu contract de munca
legal pe posturi
corespunzatoare specializarii
obtinute la absolvire.

Nu este cazul.

B2.2 Valorificarea calificarii universitare prin angajarea pe piata muncii sau prin
continuarea studiilor universitare

Criterii de evaluare/Cerinte

Gradul de realizare a cerintelor

Institutia  de  invatamant
urmareste permanent cariera
absolventilor sdi printr-un
sistem propriu organizat in
acest scop si prezintd anual un
raport detaliat privind
programul de studii evaluat.

La nivelul UVT exista Centrul de Politici Publice
(https://politicipublice.uvt.ro/), care realizeazd periodic monitorizarea
absolventilor in sensul insertiei pe piata muncii. Unul dintre cele mai recente
proiecte realizate de acest centru a vizat gradul de integrare al tinerilor pe piata
muncii, utilizand date privind absolventii de studii superioare proveniti din
Universitatea de Vest din Timisoara. Datele studiului aratd ca 64 % dintre
absolventii din perioada 2012-2016, detinea cel putin un contract activ la finalul
lui 2016 (Anexa B.2.1 - Studiu UVT Centrul de Politici Publice).

Informatii despre absolventi sunt de altfel obtinute si prin intermediul
platformei UVTerra, absolventii UVT sunt invitati sd se inscrie pe comunitatea
de alumni la finalizarea studiilor (https://uvterra.uvt.ro).

Cel putin 50%  dintre
absolventi sunt angajati in
termen de doi ani de la data
absolvirii la nivelul calificarii
universitare.

Din informatiile culese de la absolventi, prin distribuirea de liste la sustinerea
examenului de licenta si pe parcursul activitatilor didactice de la ciclul masteral,
peste 50 % sunt angajati in termen de doi ani de la data absolvirii la nivelul
calificarii universitare si in domeniul de pregatire de la licenta.

Cel putin  20% dintre
absolventii  ultimelor doua
promotii ale studiilor

universitare de licentd sunt

admisi la studii universitare de
masterat, indiferent de
domeniu.

Din analiza datelor privind admiterea la studii universitare de masterat
organizate in cadrul FEAA, rezulta céd peste 20% dintre absolventii ultimelor
doua promotii sunt admisi la master, cu precadere in domeniul Finante. Dintre
cei 69 absolventi ai specializarii Finante si Banci din anul 2017, 86,9% au fost
admisi la master in domeniul Finante, iar dintre absolventii promotiei 2018,
66,6% au fost admisi la un program de master in domeniul Finante (Anexa
B.2.2. - Situatia provenientei studentilor la DSUM; Anexa B.2.3. — Situatia
absolventilor FB -RO).
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B2.3 Nivelul de satisfactie al studentilor in raport cu dezvoltarea profesionala si personala

Criterii de evaluare/Cerinte

Gradul de realizare a cerintelor

1. Institutia de  Invatdmant
superior are §i  aplica
reglementari pentru

mecanismele de  sondare
periodicd a opiniei studentilor
cu privire la satisfactia
acestora in ceea ce priveste

procesul educational,
serviciile studentesti si
infrastructura  oferite  de

universitate.

Evaluarea modului de organizare al procesului de predare si invatare si a
metodelor pedagogice folosite se realizeaza semestrial. Pe de o parte, are loc
o evaluare a prestatiei didactice de catre studenti, prin intermediul platformei
informatice a UVT, in baza unei proceduri specifice (Anexa B.2.4 -
Procedura de sistem privind evaluarea
personalului didactic si a celui suport si a unui chestionar standard pus la
dispozitia studentilor (Anexa B.2.5 — Model de grila de evaluare a
personalului didactic de catre studenti (curs/seminar)

de catre studenti a activitatii

Mai mult de 50% dintre
studenti apreciazd pozitiv
mediul de invatare/dezvoltare
oferit de universitate si
propriul lor traseu de invatare.

Peste 70 % dintre studentii de la FB (anul III) apreciazd pozitiv mediul de
invatare/dezvolatre si propriul lor traseu de invatare (Anexa A.1.11 — Aprecierea
programului de studii FB-RO de catre studenti).

B2.4 Centrarea pe student a

metodelor de invatare

Criterii de evaluare/Cerinte

Gradul de realizare a cerintelor

Metodele de predare sunt
adecvate pentru obtinerea, de
catre studenti, a rezultatelor
invatarii (cunostinte,
aptitudini, responsabilitate si
autonomie).

Cadrele didactice implica studentii 1n activitatea de predare (prin Intrebari din
sala, scurte prezentari, experimente demonstrative), iar procesul de predare este
orientat dupa ritmul si modul de Invétare al studentilor.

Disciplinele din cadrul programului de studii sunt proiectate pentru a imbina
predarea, invatarea si examinarea. Procedeele de examinare si evaluare a
studentilor sunt centrate pe rezultatele invatarii si anuntate studentilor din timp
si in detaliu, prin afisare la sediile facultatilor si/sau pe paginile de Internet ale
facultatii/UVT. Disciplinele prevad evaluari care asigura continuitatea si
consecventa in invatare. Evaluarea stimuleaza studentii pentru invatarea
creativd, manifestatd prin elaborarea de lucrdri independente bazate pe
cunostintele insusite (Anexa B.1.10 - Fige discipline FB RO).

Relatia dintre student si
profesor este una de
parteneriat, in care fiecare isi
asuma responsabilitatea
atingerii rezultatelor invatarii.

Rezultatele invatarii  sunt
explicate si  discutate cu
studentii  din  perspectiva
relevantei acestora pentru

dezvoltarea lor.

Imbunitatirea performantelor educative, sprijinirea studentilor n organizarea
studiului individual si utilizarea resurselor necesare invatarii, dezvoltarea
intregului potential, conturarea unui profil moral si informarea cu privire la
perspectivele profesionale si construirea viitoarei cariere, in vederea
imbunatitirii  performantelor scolare ale studentilor se realizeazd prin
intermediul activititii de tutoriat (Anexa B.2.6 - Ghid general Program tutorat;
Anexa B.2.7 — Lista tutori 2019-2020).

Procesul de predare-invitare
are In vedere atdt activitati
didactice directe cat si studiu
individual.

Procesul de predare-invatare include atat activitati didactice directe cat si studiu
individual (Anexa B.1.10 — Fise discipline FB-RO). Tn continutul fiselor de
disciplind este specificat numarul de ore de activitati directe, cat si numarul de
ore de studiu individual, fiind defalcate pe ore de:

e Studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite,

e Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de

specialitate

e Pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri
Resursele de invatamant necesare organizarii procesului de instruire constau in
materialele didactice concepute si realizate pentru asigurarea unei pregatiri
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eficiente de catre personalul Universitatii de Vest din Timisoara, materiale
bibliografice disponibile in format tiparit sau electronic in cadrul Bibliotecii
Centrale Eugen Todoran (http://www.bcut.ro/) si in cadrul bibliotecii FEAA din
cadrul UVT (http://www.bcut.ro/Biblioteca-de-stiinte-economice-s58-ro.htm)

Cadrele didactice folosesc
resursele noilor tehnologii (ex.
e-mail, pagind personald de
web/ platforma e-learning
pentru tematica, bibliografie,
resurse in format electronic si
dialog cu studentii) si
materiale auxiliare, de la tabla
la flipchart si videoproiector,
etc.

La nivelul universitatii este functionala o platformda de e-Learning
(https://elearning.e-uvt.ro/), precum si activitati de suport online.

Astfel, resursele educationale, respectiv cursuri, aplicatii, proiecte, precum si
alte alternative digitale sunt mentionate in fisele de disciplind, precum si
modalitatea de accesare de la dispozitia studentilor (Anexa A.2.7 — Liste
bibliografice FB-RO) sunt disponibile pe platforma de e- Learning, existand
un spatiu specific pentru upload materiale didactice si pentru comunicarea

online intre studenti si profesori.

Tn acest sens, ca urmare a cresterii continue a capacitatilor si flexibilitatii noilor
tehnologii informatice cu aplicabilitate in situatiile educative, dublata de o
continua descrestere in cost a echipamentelor, precum si capacitatea
tehnologiilor de a facilita functionarea anumitor structuri traditionale ale
institutiilor, in cadrul FEAA s-a considerat oportuna schimbarea privind modul
dual de organizare (traditional si de educatie la distanta).

Scopul consta in eficientizarea procesului de instruire prin oferirea unui nivel
standardizat si unitar de cunostinte, cat si punerea la dispozitia cursantilor a
informatiilor necesare la momentul la care acestia au nevoie de ele, ca urmare
a implementarii unei platforme de e-learning.

Platforma de e-learning folositd (Moodle 2.9. Aplicatia Moodle (Modular
Object-Oriented Dynamic Learning Environment) (https://elearning.e-uvt.ro/)
este cea mai folosita platforma de e-learning open-source la nivel mondial,
avand peste 30 de milioane de utilizatori in peste 46.500 de campusuri virtuale.
Alegerea acestei aplicatii se datoreaza numeroaselor avantaje pe care le ofera,
pe langa faptul ca este gratuita, respectiv accesul rapid si usor al utilizatorilor,
diferitele optiuni pe care le au utilizatorii (postarea cursurilor online, modificare
de documente, postarea examenelor online, e-mail, forum etc.) precum si
existenta unei comunitati puternice de sustinere (moodle.org) care raspunde la
eventualele intrebari ale utilizatorilor privind functionarea aplicatiei si se ocupa
de imbunatatirea continua a acesteia.

Cursurile si seminariile se desfisoard in amfiteatre si sali dotate cu

videoproiector; laboratoarele sunt dotate cu calculatoare si conexiune la
internet.

Cadrele didactice folosesc Tn
mod flexibil o varietate de
metode pedagogice prin care
incurajeaza dezbaterile,
schimbul de opinii si munca in
echipa.

Majoritatea cadrelor didactice de la programul de studii ,,Finante si Banci”
aplicd metode moderne de predare-invatare, centrate pe student (Anexa B.1.10
- Fise discipline FB-RO).

Institutia  de  invatamant
superior are proceduri de
recunoastere si  finalizare
adecvate  scopului  pentru
cazurile de mobilitate de
studiu/ practica a studentilor.

In cadrul UVT perioadele de studiu si/sau plasament efectuate de catre studenti
in cadrul programelor de mobilitati sunt recunoscute integral de catre UVT.
Examenele, creditele, certificatele si diplomele se echivaleazd pe baza
sistemului ECT (Anexa B.1.11 — Regulament privind sistemul de credite
transferabile pentru ciclul de studii universitare de licenta si master din cadrul
UVT; Anexa B.2.8 — Regulamentul UVT privind recunoasterea perioadelor de
studiu si/sau plasament efectuat in cadrul programului Erasmus+; Anexa B.2.9
— Regulament mobilitati studentesti in cadrul Consortiului)
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Cadrele didactice au ore de
permanenta la  dispozitia
studentilor si personalizeaza
ndrumarea la cererea
studentului. Exista
indrumatori sau tutori de an
sau alte forme de asociere intre
un cadru didactic si un grup de
studenti.

Fiecare cadru didactic UVT are alocate cel putin doud ore de consultatii la
dispozitia studentilor in fiecare sdptamand, dupa un orar afisat pe site-ul
facultatii. Pentru fiecare an de studiu, fiecare facultate desemneaza, cu
aprobarea Consiliului facultatii, unul sau mai multi tutori de an care tin legatura
cu studentii

Toate cadrele didactice au stabilit programul de consultatii si raspund
solicitdrilor studentilor de a acorda indrumare/consultantd. Programul de
consultatii a fiecarui cadrul didactic este usor accesibil studentilor, fiind afisat
pe pagina de internet a facultatii, in cadrul departamentului de Finante, la
sectiunea Profil individual al fiecarui cadru didactic:
(https://feaa.uvt.ro/ro/vezi-lista-utilizatori/fi)

Interfata student-facultate se realizeazd in principal prin tutorii de an si
coordonatorul programului de studii (Anexa B.2.6 - Ghid general Program
tutorat; Anexa B.2.7 — Lista tutori 2019-2020). Activitatea de tutoriat presupune
alocarea unui timp special de lucru in beneficiul studentilor si urmareste
stabilirea unei relatii de incredere si sprijin reciproc intre tutor si studenti,
informarea studentilor cu privire laperspectivele profesionale, sprijinirea
din punct de vedere metodologic a studentilor, introducerea studentilor in
specificul activitatii lor si al modului de organizare a studiului, de utilizare a
resurselor oferite pentru formare etc.

B3. Activitatea de cercetare stiintitifica
B3.1 Programarea cercetarii

Criterii de evaluare/Cerinte

Gradul de realizare a cerintelor

1. Domeniul de licenta, respectiv
programul de studii supus
evaluarii, dispune de plan de
cercetare stiintifica propriu
inclus Tn planul strategic al
facultatii, respectiv al
institutiei de care apartine,
atestat prin documente aflate
la departament, facultate etc.

Strategia FEAA de dezvoltare a activitatii de cercetare stiintifica in perioada
2016-2020 face parte din programul managerial al Decanului FEAA (2016-
2020) si se alineaza obiectivelor si directiilor de actiune prevazute in Strategia
de dezvoltare institutionala a Universitatii de Vest din Timisoara 2016-2020.
La nivelul FEAA, activitatea de cercetare din ultimii ani a avut o evolutie
ascendenta tinand cont de rezultatele obtinute si resursele alocate. Alaturi de
activitatea didacticd, cercetarea reprezintd una din menirile fundamentale ale
oricdrei universititi si este generatoare incontestabild de prestigiu real la nivel
international (Anexa B.3.1 - Strategia de cercetare FEAA 2016-2020; Anexa
B.3.2 - Teme de cercetare abordate in cadrul programelor de studii de licenta
in Domeniul Finante).

Programul de studii Finante si Banci, dispune de un plan de cercetare stiintifica
propriu, care se inscrie in planul strategic de cercetare al facultatii si, respectiv,
n cel al Universititii de Vest din Timisoara. Tn cadrul acestuia se disting teme
de cercetare stiintifica, teme propuse inclusiv studentilor in vederea participarii
la competitiile studentesti (Anexa B.3.2 - Teme de cercetare abordate Tn cadrul
programelor de studii de licenta in Domeniul Finante).

. Temele de cercetare cuprinse
n plan se inscriu in aria
stiintificd a domeniului in care
este Tncadrat programul de
studii supus evaluarii.

Temele de cercetare cuprinse in plan se inscriu in aria stiintificd a domeniului
de licenta si a programului de studii Finante si Banci Anexa B.3.2 - Teme de
cercetare abordate in cadrul programelor de licentd in Domeniul Finange).

B3.2 Resursele pentru cercetare

Criterii de evaluare/Cerinte

Gradul de realizare a cerintelor

1. Cercetarea dispune de resurse
financiare suficiente pentru a
realiza obiectivele propuse.

In UVT si FEAA cercetarea dispune de resurse financiare, logistice si umane
adecvate pentru a realiza obiectivele propuse. Existd un climat si o culturd
academicad puternic centrate pe activitatea de cercetare, atestate de numarul
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granturilor de cercetare, de publicatii si de transferul cognitiv si tehnologic prin
consultanta acordata de personalul academic unor foruri i asociatii stiintifice,
participarea in comisii de lucru la nivel local, national si international in
domeniul academic (Anexa B.3.3 — Centralizarea principalilor indicatori
privind cercetarea la nivel UVT, FEAA si pe domeniu).

Finantarea activitatii de cercetare stiintifica se asigura din:

- fonduri provenite de la bugetul de stat (finantare de baza, finantarea
suplimentara si

finantarea complementara);

- fonduri provenite din programe nationale si internationale si/sau cooperari
internationale;

- fonduri atrase de la agenti economici;

- fond special de cercetare constituit din veniturile proprii ale universitatii, in
baza unei

metodologii elaborate de CA UVT si aprobate de Senat;

- fonduri acordate de fundatii sau provenind din alte surse private;

- alte fonduri constituite conform legii (Anexa B.3.4 - Regulamentul Cercetarii
Stiintifice si Creatiei Universitare)

Cadrele didactice din FEAA 1isi desfdsoara activitatea de cercetare intr-un cadru
organizat de cercetare prin intermediul Centrului de cercetare East European

umane suficiente pentru a
realiza obiectivele propuse.

2. rcetarea dispun resur . . . . ..
Ce _ce_t area d Spune de resurse Center for Research in Economics and Business (ECREB), alaturi de alte spatii
logistice suficiente pentru a o e A . g . ’
realiza obiectivele propuse de invatamant si cercetare cu dotari specifice (Anexa B.3.5 — Statut de

' organizare i functionare ECREB; Anexa A.2.1 - Spatii de invatamdnt si de
cercetare FEAA- UVT).
Pe langa activitatea de cercetare concretizata in granturi castigate prin
3. Cercetarea dispune de resurse competitii nationale si internationale, in carti si articole, cadrele didactice ale

programului de studii Finante si Banci, sunt implicate ca membrii in
comitetul stiintific sau editorial al unor importante publicatii nationale si
internationale (Anexa A.3.6 - Lista de lucrari cadre didactice FB-RO, Anexa

A.3.5. — CV-uri cadre didactice)

B3.3 Realizarea si valorificar

ea cercetarii

Criterii de evaluare/Cerinte

Gradul de realizare a cerintelor

1. Fiecare cadru didactic are | Activitatea de cercetare stiintifica a cadrelor didactice este reflectata in Anexa
anual cel putin o publicatie sau | A.3.6 — Lista lucrari cadre didactice, respectiv Anexa A.3.5 — CV- uri cadre
o realizare didacticd sau | didactice.
stiintifica.

Studentii sunt Incurajati s desfasoare activititi de cercetare, sa participe la
concursuri studentesti si sunt sprijiniti financiar pentru a putea partcipa la
manifestari stiintifice nationale si internationale.

2. Studentii sunt sprijiniti si | Studentii FEAA au fost implicati in competitii stiintifice derulate atat la nivelul
stimulati sa  desfagoare | facultatii cat si in cele cu caracter national si international. Mentionam doar
activitati de cercetare, sunt | citeva dintre participarile studentilor nostri la manifestari, simozioane stiintifice
implicati in proiecte de | nationale, restul participarilor regasindu-se in Anexa B.3.6.— Participarea
cercetare §i sunt sprijiniti | studentilor la manifestari studentesti/conferinte in perioada 2015-2019:
financiar pentru a participa la e 1In perioada 28-29.06.2018 studenta Jicirean Silvana, anul 3 FB, a
conferinte/ simpozioane obtinut locul 2 si premiul pentru aplicabilitate, la sectiunea licenta, cu
stiintifice nationale si lucrarea intitulata ,,Mdasurarea dimensiunilor vulnerabile ale calitatii
internationale. democratiei pentru unele tari europene,, (coordontor: conf.univ.dr.

Oana-Ramona Lobont), la Olimpiada Nationalad a Economistilor in
Formare (ONEF) organizata la Academia de Studii Economice din

Bucuresti.
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e 1n perioada 26 august-01 septembrie 2018 studenta Jicirean Silvana a
participat la  conferinta internationala ,,5th  International
Multidiscipliniary Scientific Confeence on Social Sciences an Arts ,,
(SGEM 2018) si a prezentat lucrarea ,,Challenges of public sector
governance on maximizing citizens welfare,, autori: Oana —Ramona
Lobont, Iulia Para, Sorana Vatavu, studenta Jicarean Silvana. Lucrarea
este publicata in procedings of conferences, Vol.5, ISSUE 1.3. p. 85—
p.93.

e Indatade 18 aprilie 2018 s-a organizat la FEAA 1n colaborare cu BNR
editia a V-a a seminarului Exploratoriu de Cercetare Stiintifica
Studenteascd, , Economia post-crizd/ante-crizd, coordonat de:
prof.univ.dr. Alexandru Buglea si conf. univ.dr. Boldea Bogdan. La
aceastd manifestare stiintifica au participat cu lucrari stiintifice un
numar de 11 studenti ai FEAA.

e Indatade 20 aprilie 2018 la Facultatea de Stiinte Economice din cadrul
Universitatii “1 Decembrie 1918” din Alba Iulia au participat la
sesiunea anuald de comunicari stiintifice a studentilor (sectiunea
stiinte economice) un numar de 12 studenti si 2 doctoranzi FEAA
coroodonati de: prof.univ.dr. Nicoleta Moldovan, conf. univ.dr.
Boldea Bogdan, conf.univ.dr. Oana-Ramona Lobont, conf.univ.dr.
Denisa Abrudan, asist.univ.dr. Sorana Vatavu.

In cadrul FEAA se organizeaza periodic sesiuni stiintifice, simpozioane,
conferinte, workshopuri si mese rotunde, care stimuleaza activitatea de
cercetare atit a cadrelor didactice cat si a studentilor. Aceste evenimente sunt
anuntate prin intermediul paginii web a FEAA
(http://www.feaa.uvt.ro/ro/cercetare/evenimente-stiintifice/), precum si prin

absolventii sesiuni stiintifice,
simpozioane, conferinte, mese
rotunde, iar comunicarile sunt
publicate in volume stiintifice
cu ISBN sau ISSN sau in
reviste dedicate activitatii
organizate.

3. Facultatea organizeaza . ; . L
o ganize: alte mijloace de comunicare. De asemenea, o parte dintre lucrarile prezentate la
periodic cu cadrele didactice, DAPe < . R . C .
. » . | aceste manifestari pot sa fie publicate si prin intermediul publicatiilor stiintifice
cercetatorii,  studentii  si y ’ o

dezvoltate in cadrul facultatii: Timisoara Journal of Economics and Business
(https://www.tjeb.ro/index.php/tieb),  respectiv.  Journal of Heterodox
Economics (https://www.degruyter.com/view/j/jheec).

Facultatea organizeaza anual conferinta internationala Current Economic
Trends in Emerging and Developing Countries - TIMTED
http://www.timted.ro/

FEAA dispune de Centrul de cercetare East European Center for Research in
Economics and Business (ECREB) (Anexa B.3.5 — Statut de organizare si

functionare ECREB).

UVT dispune, de asemenea, de editurd proprie pentru publicatii cu ISSN si
ISBN si anume Editura Universitatii de Vest www.editura.uvt.ro

C. MANAGEMENTUL CALITATII
C1. Strategii si proceduri pentru asigurarea calitatii

Criterii de evaluare/Cerinte

Gradul de realizare a cerintelor

1.In institutia de invatimant
superior existd o comisie centrala
pentru asigurarea calitatii si
comisii pe programe de studii,
care lucreaza in mod integrat.
Exista o comisie pentru evaluarea
si asigurarea calitatii, la nivelul

La nivelul Universitatii de Vest din Timisoara (UVT) functioneaza, conform
legislatiei in vigoare, o Comisie de Evaluare si Asigurare a Calitatii (CEAC)
(http://www.dmec.uvt. ro/sistemul-demanagement-al-calitatii/comisia-pentru-

evaluarea-si-asigurarea-calitatii-a-universitatii-de-vestdin-timisoara/; Anexa
C.1.1 — Regulament de organizare si functionare CEAC, Anexa C.1.2 —
Hotarare Senat aprobare componenta CEAC-UVT) a cérei componenta este
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Universitatea de Vest

facultatii/ departamentului
coordonator al programului de
studii, care coordoneazd aplicarea
procedurilor si activitatilor de
evaluare si asigurare a calitatii.

aprobatd de Senatul universitar, iar la nivelul fiecarei facultati a UVT
functioneaza o Comisie pentru Managementul Calitatii (CMC), a carei
componenta este aprobata de Consiliul facultatii
(https://feaa.uvt.ro/roffacultate/departamente-suport/departamentul-
management-calitatii).

2.Politicile si strategiile de
asigurare a calitatii sunt active in
facultatea coordonatoare a
programului de studii si
stimuleaza participarea fiecarui
membru al corpului didactic si de
cercetare, precum si a studentilor.

La nivelul Universitatii de Vest din Timisoara (UVT) politicile si strategiile de
asigurare a calitatii sunt implementate tindnd cont de Manualul Calitatii UVT,
de Codul de Asigurare a Calitatii la UVT si de Strategia de dezvoltare
institutionala a UVT, fiind implicati toti membrii corpului didactic si de
cercetare, precum si studentii (Anexa C.1.3 — Manualul Calitatii UVT; Anexa
C.1.4 — Codul de Asigurare a Calitatii la Universitatea de Vest din Timisoara,
Strategia de dezvoltare institutionala a UVT 2016-2020). La nivelul FEAA,
functioneaza in cadrul Consiliului Facultatii Comisia 3 — Comisia de Etica si
Managementul Calitatii
(https://feaa.uvt.roffisiere/reglementari/regulamente/Regulament-consiliu-

feaa-actualizat.pdf).

3.Institutia de invatamant
elaboreaza si prezintd un raport
anual cu privire la modul de
realizare a prevederilor
programului de politici de calitate
si la aspectele pozitive si negative
ale asigurarii interne a calitatii,
pe care 1l face public.

Comisia de Evaluare si Asigurare a Calititii (CEAC) de la nivelul UVT
elaboreaza anual un raport de evaluare interna cu privire la modul de realizare
a prevederilor programului de politici de calitate si la aspectele pozitive si
negative ale asigurdrii interne a calitatii, centralizand inclusiv informatiile
primite de la Comisiile pentru Managementul Calitatii (CMC) de la nivelul
facultétilor.

C2. Strategii si proceduri pentru asigurarea calitatii

Criterii de evaluare/Cerinte

Gradul de realizare a cerintelor

1. Exista si se aplicd un
regulament privitor la
initierea, aprobarea,
monitorizarea si evaluarea
periodica a programelor de
studii.

La Universitatea de Vest din Timisoara, initierea, monitorizarea si revizuirea
periodicd a programelor de studii universitare de licentd se face in baza
prevederilor Regulamentului privind elaborarea planurilor de invatamdnt
pentru programele de studii din UVT (Anexa B.1.8), adoptat de Senatul UVT.
Conform acestuia, planurile de finvatamant ale programelor de studii
universitare de licentd sunt elaborate la nivelul departamentului care
gestioneaza programul de studii respectiv, prin intermediul unui grup de lucru
coordonat de catre responsabilul programului de studii (propus de citre
Directorul de departament si validat de catre Consiliul departamentului).
Grupul de lucru cuprinde cadre didactice cu expertiza semnificativd in
specializarea programului de studii, reprezentanti ai angajatorilor, reprezentanti
ai absolventilor UVT si reprezentanti ai studentilor de la ciclul de studii
universitare de masterat sau doctorat. Grupul de lucru are obligativitatea de a
consulta studenti, angajatori si absolventi UVT, membri ai comunitatii Alumni
- UVT. Aceste consultari trebuie consemnate in procese verbale, minute,
rapoarte, putand fi utilizate metode precum aplicarea de chestionare sau
organizarea de intlniri si focus grupuri. Grupul de lucru poate solicita expertiza
unor alte cadre didactice din universitare sau din alte centre universitare sau a
unor specialisti din cercetare recunoscuti pentru expertiza lor in domeniu. La
nivelul departamentului, propunerea planului de invatamant realizatd de catre
grupul de lucru este supusa dezbaterii si votului membrilor departamentului, iar
ulterior aprobdrii de catre Consiliul facultatii.
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La nivelul F.E.A.A., programele de studii universitare de licentd sunt
coordonate de 6 departamente.

Initierea procedurii privind evaluarea programelor de studiu poate fi realizata
la propunerea conducerii facultatii sau la propunerea directorilor de
departamente care gestioneaza specializarile ale caror programe de studiu se
doresc a fi modificate. in cadrul F.E.A.A. pot fi initiate programe noi de studiu,
dacd acestea se justifica, in oricare domeniu care face obiectul activitatii actuale
a institutiei.

Programele de studii existente/noi se supun evaluarii periodice in conformitate
cu frecventa impusd prin metodologia ARACIS. Directorul departamentului
impreuna cu responsabilul pentru functionarea programului de studii
intocmeste Raportul de autoevaluare al programului de studii in vederea initierii
evaluarii periodice si il prezintd in sedinta de departament pentru validare si
aprobare. Raportul este aprobat si validat de CF, care il inainteaza catre DMC
(Anexa C.2.1 - Regulament de organizare si functionare DMC UVT) pentru
verificare sub aspectul elementelor de continut si al respectarii standardelor
specifice domeniului. Departamentul de Management al Calitatii (DMC)
valideaza raportul, 1l inainteaza Prorectorului responsabil de strategia academic
a UVT, care il prezinta Consiliului de Administratie si Senatului UVT spre
aprobare. DMC inainteaza raportul catre ARACIS (Anexa C.2.2 — Procedura
de sistem privind initierea, acreditarea si evaluarea periodica a programelor
de studii).

La UVT, anual, programele de studii sunt revizuite, in urma consultarii cadrelor
didactice, studentilor, absolventilor si angajatorilor. Aceste consultari trebuie
consemnate Tn procese verbale, minute, rapoarte, putdnd fi utilizate metode
precum aplicarea de chestionare sau organizarea de intalniri si focus grupuri.
Un grup de lucru format din cadre didactice cu expertizd semnificativa in
specializarea programului de studii, reprezentanti ai angajatorilor, reprezentanti
ai absolventilor UVT si reprezentanti ai studentilor de la ciclul de studii
2. Se elaboreaza anual un raport | universitare de masterat sau doctorat analizeaza rezultatele consultarilor si fac

de evaluare interna a propuneri de revizuire a programelor de studii, obiectivelor acestora, planurilor
programului de studii, ce de invatamant, fiselor disciplinelor, ce vor fi dezbatute si avizate Th Consiliul
include propuneri de departamentului si, ulterior, in Consiliul facultatii. Actorii consultati vor fi
imbunatitire a calitatii informati despre modul in care opiniile acestora se reflectd sau nu in revizuirea
educatiei. programelor de studii. Revizuirile programelor de studii se aplicd pentru

promotia ce va incepe studiile universitare ulterior finalizarii procesului de
revizuire (Anexa C.2.3 — Procedura de sistem privind monitorizarea §i
revizuirea periodica a programelor de studii si activiatilor desfasurate; Anexa
B.1.8- Regulamentul privind elaborarea planurilor de invatamdnt pentru
programele de studii din UVT; Anexa B.2.5 — Model de grild de evaluare a
personalului didactic de cdtre studenti (curs/seminar); Anexa B.1.17 - Macheta
chestionar absolventi; Anexa B.1.18 — Macheta chestionar angajatori)

C3. Strategii si proceduri pentru asigurarea calitatii

Criterii de evaluare/Cerinte Gradul de realizare a cerintelor

Examinarea si notarea studentilor se fac pe bazad de criterii, regulamente si
1.Institutia de invatdmant superior | tehnici riguros si consecvent aplicate. UVT dispune de un regulament care
are un regulament privind | precizeaza procedeele, tehnicile si metodele de aplicare ale acestora in
examinarea gi notarea studentilor, | activitatea de examinare si notare a studentilor, adoptat de Senatul UVT (Anexa
care este aplicat in mod riguros si | A.1.20 - Codul drepturilor si obligatiilor studentului si Regulamentul privind
consecvent. activitatea profesionala a studentilor). Acesta este aplicat in mod riguros si
consecvent.
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2.La examinare participa, pe langa
titularul cursului, cel putin Inca un
alt cadru didactic de specialitate.
Metodele de evaluare folosite sunt
diverse si incurajeaza gandirea
critica, creativitatea, munca in
echipa, studiile de caz.

La toate formele de examinare sustinute la Universitatea de Vest din Timisoara
participd, pe langa titularul disciplinei, cel putin incd un cadru didactic de
specialitate.

La nivelul UVT si implicit a F.E.A.A., disciplinele din planurile de invatdmant
ale programelor de studii de licentd sunt proiectate pentru a imbina predarea,
invatarea si examinarea, metodele de evaluare a studentilor sunt prevazute in
fisele de disciplind, fiind centrate pe rezultatele invatarii, incurajand gandirea
critica, creativitatea, munca in echipa, respectiv studiile de caz (Anexa B.1.10 -
Fise discipline FB-RO).

3.Evaluarea studentilor include
examinarea §i notarea obiectiva,
pe baza unor criterii si metode clar
stabilite la inceputul semestrului si
a unor bareme aduse la cunostinta
studentilor, impreuna cu alte
criterii de apreciere a activitatii
desfasurate.

Criteriile si metodele de evaluare utilizate sunt precizate in fisele disciplinelor,
care sunt prezentate tuturor studentilor in primele doua saptamani ale fiecarui
semestru de catre fiecare care didactic si care sunt publice pe site-ul fiecarei
facultati. La fiecare disciplina se utilizeaza atat forme de evaluare formativa, pe
parcursul semestrului, cét si evaluarea sumativa de la finalul semestrului.
(Anexa A.1.20 - Codul drepturilor si obligatiilor studentului si Regulamentul
privind activitatea profesionala a studentilor; Anexa B.1.10 - Fise discipline
FB-RO)

4.Metodele si criteriile de evaluare
a studentilor sunt adecvate si
permit  verificarea  dobandirii
efective de catre acestia a
rezultatelor invatarii (cunostinte,
aptitudini,  responsabilitate  si
autonomie) prevazute in fisele
disciplinelor.

In fisele disciplinelor, afisate pe website-ul FEAA, sunt explicit precizate
competentele profesionale si transversale acumulate in cadrul fiecarei discipline
iar criteriile si metodele de evaluare sunt precizate detaliat pe curs si
seminar/laborator, fiind precizat si standardul minim de performanta.
Includerea explicita in fisele disciplinelor a metodelor si criteriilor de evaluare
a competentelor dobandite de catre studenti, precum si adecvarea acestora la
continutul disciplinelor poate fi analizata prin consultarea Anexei B.1.10 - Fise
discipline FB-RO).

5.Numarul si distributia formelor
de examinare dintr-un semestru
sunt astfel organizate incat asigura
timpul necesar atit pregatirii
studentilor cat si desfasurarii
procesului de evaluare.

Volumul si nivelul cunostintelor cerute la probele de evaluare sunt stabilite prin
fisele disciplinelor. Programarea examenelor, pentru toate formele de
invatamant, se stabileste sub coordonarea decanului facultatii, in urma
consultarii cu reprezentantii studentilor, cu cadrele didactice titulare si cu
cazul fiecarei grupe, intre doud examene consecutive sa existe un interval de cel
putin trei zile. Se va evita programarea examenelor in aceeasi zi in cazul
dublelor specializari, iar facultatile, prin propriile reglementari, vor stabili
durata examindrii scrise si orale (Anexa A.1.20 — Codul drepturilor si
obligatiilor studentilor si Regulamentul privind activitatea profesionala a
studentilor)

6.Existd o procedura oficiala de
contestare a evaludrii de catre
studenti si  de rezolvare a
contestatiilor, adusa la cunostinga
acestora.

Mecanismele de contestare a evaluarii competentelor si abilitatilor sunt publice
si oferd garantii studentilor privind o reevaluare obiectiva.
La Universitatea de Vest din Timisoara, prevederile cu privire la contestarea

evaludrii de catre studenti sunt incluse in Codul drepturilor si obligatiilor
studentului si Regulamentul privind activitatea profesionald a studentilor
(Anexa A.1.20), adoptat de Senatul UVT, in Partea a Il-a, Capitolul IV. Mai
precis, se prevede cd in termen de 1 zi lucrdtoare dupa afisarea notelor pe
studentweb, studentul poate depune o contestatie scrisd la secretariat adresata
cadrului didactic titular examinator care are obligatia de a formula n scris un
raspuns argumentat, in termen de 1 zi lucratoare.

Ulterior, pentru motive intemeiate (nerespectarea bibliografiei/modalitatilor de
examinare/grilei de notare indicate in fisa disciplinei), studentul poate solicita
in scris decanului facultatii reevaluarea lucrarii, in termen de 1 zi lucratoare de
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la afisarea rezolutiei contestatiei. In cazul in care existd motive intemeiate,
decanul facultatii va dispune numirea unei comisii de reevaluare alcatuita din 3
cadre didactice, altele decat cele care au participat nemijlocit la procesul de
evaluare initial. Decanul va pune la dispozitia membrilor comisiei 0 copie a
lucrarii si raspunsul cadrului didactic evaluator la contestatia studentului, iar
comisia va recorecta lucrarea, pe baza baremelor de notare si a suportului de
curs puse la dispozitie de cadrul didactic titular, in termen de 2 zile lucratoare.
Procedura se finalizeaza printr-un proces verbal in care se propune nota, semnat
de membrii comisiei. Procesul verbal este comunicat tuturor partilor interesate.
Solutia comisiei este definitiva si va fi consemnata in documentele scolare de
catre comisia de contestatie. Examenele de tip oral pot fi contestate doar pentru
nerespectarea bibliografiei indicate prin fisele disciplinei.

7.Exista reglementari cu privire la
re-examinari, sustinerea
examenelor amanate medical si a
examenelor creditate, sanctionarea
fraudelor inregistrate la examene,
alte situatii circumstantiale.

La Universitatea de Vest din Timisoara, prevederile cu privire la reexaminari,
formele alternative de evaluare si sanctionarea fraudelor inregistrate la examene
sunt incluse in Codul drepturilor si obligatiilor studentului si Regulamentul
privind activitatea profesionala a studentilor (Anexa A.1.20), adoptat de
Senatul UVT.

8.Finalizarea studiilor implica
elaborarea unei lucrari de licenta/
proiect de diploma, ce
demonstreaza capacitatea
studentului de a realiza o sarcina
datd in mod independent si la
nivelul  standardelor  impuse.
Institutia de invatadmant superior
dispune de mecanisme pentru
prevenirea plagiatului.

Pentru toate programele de studii universitare de licenta ale Universitatii de
Vest din Timisoara, examenul de finalizare a studiilor presupune doud probe: o
proba de evaluare a cunostintelor fundamentale si de specialitate si o proba de
prezentare si sustinere a lucrarii de licenta.

Conform articolului 11 din Regulamentul privind organizarea si desfasurarea
examenelor de finalizare a studiilor universitare de licenta si masterat la UVT
(Anexa A.1.18). Raportul de similaritate rezultat ca urmare a verificarii
originalititii lucrarii de finalizare a studiilor universitare pe platforma de e-
learning insoteste in mod obligatoriu lucrarea de finalizare a studiilor
universitare, conform Metodologiei privind verificarea originalitatii lucrarilor
de finalizare a studiilor de licenta si masterat in Universitatea de Vest din
Timisoara (Anexa A.1.19), in care este detaliatd intreaga procedura. Astfel,
fiecare lucrare de finalizare a studiilor universitare de licentd sau de masterat
elaboratd de un student al Universitatii de Vest din Timisoara este verificatd
printr-un instrument software de verificare a similitudinilor (Turnitin), raportul
general de acesta insotind obligatoriu lucrarea de finalizare a studiilor
universitare Tn momentul depunerii acesteia in vederea sustinerii finale. Nu se
accepta lucrarile de licentd care au un procent de similaritate mai mare de 20%.

C4. Proceduri de evaluare periodica a calitatii corpului profesoral

Criterii de evaluare/Cerinte

Gradul de realizare a cerintelor

1.Evaluarea colegiala este
organizatd periodic, fiind bazata
pe criterii generale si pe proceduri
clare si publice.

Evaluarea colegiald a cadrelor didactice se desfasoara la nivelul fiecarui
departament, In prezent Universitatea de Vest din Timisoara avand in proces de
dezvoltare o platforma electronica care sd inglobeze toate cele patru tipuri de
evaluare ale cadrelor didactice: de catre studenti, colegiald, autoevaluare, de
catre directorul de departament (Anexa C.1.3 — Manualul calitatii UVT; Anexa
C.1.4 - Codul de Asigurare a Calitatii la Universitatea de Vest din Timisoara,
Anexa C.4.4 - Formular evaluare colegiald, Anexa C.4.5 — Procedurda privind
evaluarea colegiala a cadrelor didactice, Anexa C4.6 — Evaluari colegiale c.d.
Departamentul Finante).
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2.Evaluarea de catre studenti este
obligatorie. Exista un formular de
evaluare de catre studenti a tuturor
cadrelor didactice, aprobat de
senat, care se aplicad dupa fiecare
ciclu semestrial de instruire,
completarea formularului
realizandu-se exclusiv in absenta
oricarui factor extern si cu
garantarea confidentialitatii
evaluatorului.

La Universitatea de Vest din Timisoara (UVT), evaluarea cadrelor didactice si
a personalului suport de catre studenti este obligatorie si se desfasoara la finalul
fiecdrui semestru, utilizandu-se o platforma electronicd la care au acces toti
studentii universitatii, garantdndu-se confidentialitate evaluatorului, in baza
unei proceduri de sistem aprobati de Senatul universitar (Anexa B.2.4 -
Procedura de sistem privind evaluarea de catre studenti a activitatii
personalului didactic si a celui de suport, Anexa B.2.5 - Model de grila de
evaluare a personalului didactic de catre studenti (curs/seminar); Anexa C.2.4
- Model de grila de evaluare a personalului de suport (secretar/secretard) de
catre studenti; Anexa C.4.1 — Sintezele evaluarilor cadrelor didactice de catre
Studenti).

3.Cadrul didactic se autoevalueaza
si este evaluat anual de catre
directorul de departament

Autoevaluarea si evaluarea de catre management a cadrelor didactice se
desfasoara la nivelul fiecarui departament, in prezent Universitatea de Vest din
Timisoara avand in proces de dezvoltare o platforma electronicd care sa
inglobeze toate cele patru tipuri de evaluare ale cadrelor didactice: de catre
studenti, colegiala, autoevaluare, de catre directorul de departament. (Anexa
C.1.3 — Manualul Calitatii UVT; Codul de Asigurare a Calitatii la Universitatea de
Vest din Timisoara; Anexa C.4.2 — Formular evaluare din partea directorului de
de departament; Anexa C.4.3 - Formular evaluare de catre decan a directorului de
departament; Anexa C.4.4 - Formular evaluare colegiald;, Anexa C.4.7 —
Formular autoevaluare cadre didactice; Anexa C.4.8 — Autoevaluari c.d.
Depart.Finante).

C5. Accesibilitatea resurselor

adecvate Invatarii

Criterii de evaluare/Cerinte

Gradul de realizare a cerintelor

1. Facultatea dispune de
programe de stimulare a
studentilor cu performante
inalte in invatare si de
recuperare a celor cu
dificultati in invatare.

Universitatea de Vest din Timigoara stimuleaza studentii cu performante inalte
in invatare prin acordare de burse de merit si burse de performanta, acordate din
fonduri provenite de la bugetul de stat, precum si burse de excelenta si burse
speciale pentru olimpici sau burse ,,Start UVT” (dedicate studentilor din anul I
al ciclului de studii universitare de licentd), acordate din venituri proprii.
Bursa de merit se acorda semestrial studentilor cu cele mai mari medii de la
fiecare program de studii universitare.

Bursa de performanta se acorda studentilor pe durata unui an universitar pentru
a recompensa activitatea academica si rezultatele stiintifice, artistice sau
sportive de exceptie ale studentilor.

Bursele speciale pentru olimpici se acorda studentilor din anul I care, in calitate
de elevi pe parcursul anilor de liceu, s-au situat pe unul dintre primele trei locuri
la olimpiadele nationale si celor care au participat la olimpiadele scolare
internationale, indiferent de disciplina de invatdmant la care aceste olimpiade
au fost organizate.

La inceputul fiecarui an universitar, Bursa Start UVT se acorda din venituri
proprii extrabugetare studentilor din anul I care au primit scrisoare de acceptare
din partea universitatii in vederea admiterii si fost declarati sefi de promotie la
finalizarea liceului sau au obtinut media 10 la examenul de bacalaureat.

Anual, UVT acorda 14 burse de excelentd, prin concurs, dupd cum urmeaza:
a) Bursa de excelentd ,,Sever Bocu” pentru intreaga activitate;
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b) Bursa de excelentd ,Joan Curea” pentru activitatea de cercetare si
profesionala;

c) Bursa de excelenta ,,Eugen Todoran” pentru activitati sociale, culturale si
organizatorice;

d) 11 burse de excelenta, cate una pentru fiecare facultate din cadrul UVT.
Pentru studentii cu dificultati de invatare, Universitatea de Vest din Timisoara
pune la dispozitie servicii oferite de Centrul de Consiliere si Orientare in Cariera
din UVT (testarea abilitatilor de invatare, crearea unui profil personal,
consiliere in cariera etc.), consultatii cu cadrele didactice (pe site-ul fiecarei
facultati este afisat orarul de consultatii al tuturor cadrelor didactice, iar fiecare
cadru didactic are cel putin 2 ore de consultatii/sdptamana programate in orar),
iar pentru studentii din anul I al ciclului de studii universitare de licenta,
activitati didactice remediale.

In primele doua siptimani ale fiecirui an universitar, cadrele didactice care
predau studentilor din anul I de la programele de studii universitare de licenta
ale UVT efectueaza evaludri initiale prin intermediul carora identificd nevoile
de cursuri remediale de care au nevoie anumiti studenti pentru a putea face fata
cerintelor programului de studii universitare pe care il urmeaza. Aceste evaluari
initiale pot aborda si verificarea de abilitati transversale, precum gandire critica,
comunicare (sau comunicare interculturald), rezolvare de probleme sau abilitati
de invatare.

Responsabilii de programe de studii centralizeaza de la cadrele didactice
nevoile identificate si, impreuna cu directorii de departamente, stabilesc lista de
cursuri remediale ce vor fi organizate pe parcursul anului universitar pentru
studentii din anul 1 al ciclului de studii universitare de licenta.

Incepand cu siptimana a 3-a a fiecirui an universitar, sub coordonarea
directorilor de departamente, cadre didactice din fiecare facultate sustin cursuri
remediale la acele discipline sau pe acele subiecte/domenii pentru care s-a
identificat aceasta nevoie, programate distinct in orarul studentilor, in asa fel
incét pana la finalul semestrului I al anului 1 de studii, toti studentii sd ajunga
la un nivel similar de cunostinte de baza in domeniul studiat, care sa le permita
sd parcurgd fara probleme programul de studii pentru care au optat. Cadrele
didactice le recomandad si 1i incurajeazd pe acei studenti cu rezultate
nesatisfacitoare la evaludrile initiale sa participe la aceste cursuri remediale.
Lista cu studentii cu dificultati de invatare este transmisa si catre Centrul de
Consiliere si Orientare in Carierd al UVT (CCOC-UVT), in vederea organizarii
de activitati de sprijinire a acestora (Anexa A.1.28 - Regulament privind
acordarea burselor si a altor forme de sprijin material pentru studentii de la
ciclurile de studii de licenta si masterat din UVT, Anexa C.5.1 - Activitdtile
oferite de CCOC-UVT studentilor)

Nu in ultimul rand, Tn cadrul UVT functioneazd Centrul de Asistenta si
Integrare Psihopedagogica (Anexa C.5.2 — Regulament de organizare si
functionare Centrul de Asistenta si Integrare Psihopedagogica), care are ca
misiune dezvoltarea unui mediu universitar incluziv, centrat pe performanta, in
care persoanele cu dizabilitati sa isi aduca aportul la crearea unei culturi a
tolerantei, diversitatii si participarii active prin asigurarea si promovarea unui
mediu universitar bazat pe principiile sanselor egale in educatie, asistarea

studentilor cu cerinte educative speciale, dezvoltarea si inovarea in domeniul
psihopedagogiei speciale, optimizarea practicilor in domeniul integrarii
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educationale, a Tmbogatirii cunoasterii stiintifice, a dezvoltarii colaborarii intre
specialisti In domeniul psihopedagogiei speciale si a psihologiei educationale,
a cooperdrii intre institutiile de profil, din tara si strainatate.

Institutia de Invatamant
superior are structuri si
proceduri pentru facilitarea
mobilitatii studentilor in
acelasi sistem sau intre
diferite sisteme de invatamant
superior, cum sunt Biroul de
relatii/ programe
internationale, comisii pentru
recunoasterea calificarilor/
rezultatelor invatarii
dobéandite formal sau non-
formal etc.

In organigrama Universitatii de Vest din Timisoara functioneaza
Departamentul de Relatii Internationale (DRI) (Anexa C.5.3 — Regulamentul de
organizare si functionare al Departamentului de Relatii Internationale al
Universitatii de Vest din Timisoara; Anexa C.5.4 — Organigrama tehnico-
administrativa a UVT), care are printre obiective, conform propriului
Regulament de organizare si functionare, si ,,implementarea programelor de
mobilitate internationala pentru studenti, cadre didactice si personal auxiliar in
Uniunea Europeana, Spatiul Economic European si state terte UE si cresterea
numirului de beneficiari ai acestor programe”. In cadrul DRI-UVT
functioneaza Biroul Erasmus+, care are ca principald sarcina ,,dezvoltarea si
implementarea programelor de mobilititi si a proiectelor de cooperare
internationald care se deruleaza la UVT sub umbrela Erasmus+ si Mecanismul
Financiar SEE, precum si administrarea portofoliului de acorduri bilaterale
specifice acestor programe”.

Participarea studentilor UVT la mobilitati de studiu sau de practica finantate
prin intermediul programului Erasmust si SEE este reglementatd de
Regulamentul privind organizarea mobilitatilor Erasmus+ Outgoing la UVT
(Anexa C.5.5), iar recunoasterea rezultatelor invatarii dobandite in perioadele
de studiu sau de plasament efectuate de cétre studenti in aceste mobilitati este
reglementatd prin Regulamentul UVT privind recunoagsterea perioadelor de
studiu si/sau plasament efectuate de catre studenti in cadrul programului
Erasmus+ (Anexa B.2.8), ambele documente fiind aprobate de Senatul
universitar.

De asemenea, UVT faciliteaza si recunoaste si mobilitatile studentilor in cadrul
aceluiasi sistem de invatamant superior, in cadrul Universitatilor din Consortiul
,Universitaria” din care si UVT face parte (aldturi de Universitatea din
Bucuresti, Universitatea Babes-Bolyai din Cluj-Napoca, Universitatea
»Alexandru Toan Cuza” din lasi si Academia de Studii Economice din
Bucuresti), prin Regulamentul privind mobilitatile studentesti de studii in
cadrul Consortiului ,,Universitaria”, aprobat de Senatul universitar (Anexa B.2.9
— Regulament mobilitati studentesti in cadrul Consortiului ,, Universitaria”).

Facultatea, prin universitate,
dispune de servicii sociale,
culturale si sportive pentru
studenti, cum sunt: spatii de
cazare pentru cel putin 10%
din studenti, baza sportiva,
diferite servicii de consiliere,
care dispun de un
management eficient.
Studentii sunt informati
despre existenta acestor
Servicii.

Universitatea de Vest din Timisoara (UVT) detine in proprietate zece cdmine
studentesti, totalizind un numar de 3293 de locuri de cazare, acordate
studentilor in conformitate cu Regulament cazare caminele UVT (Anexa C.5.6),
aprobat de Senatul universitar, utilizind o platforma electronica. Pentru FEAA,
sunt alocate un numir de 800 locuri cazare, in caminele 12 si 15. Pentru anul
universitar 2019-2020, capacitate oferitd de spatiile de cazare acopera
aproximativ 20 % din studentii inmatriculati. In ceea ce priveste programul de
studii universitare de licenta evaluat (Finante si Banci) 25 % din studentii
inmatriculati beneficiazd de spatii de cazare in anul universitar 2019-2020
(Anexa A.2.2 — Spatii si cladiri UVT; Anexa C.5.7 - Numar studenti UVT
2019/2020; Anexa C.5.8 — Situatia cazarilor FEAA 2019-2020;).

UVT detine in proprietate trei sali de sport (doud pe bd. Vasile Parvan nr. 4,
unde se afla si sediul central al universitatii, si alta pe str. Popa Sapca nr. 5, In
Campusul Oituz) si doud terenuri de sport, tot pe bd. Vasile Parvan nr. 4. De
asemenea, in prezent se afla in constructie un bazin de inot, pe str. Popa Sapca
nr. 5, in Campusul Oituz al universitatii. Studentii de la toate programele de
studii universitare de licentd ale UVT pot utiliza baza sportiva a universitatii,
iar 1n planurile de invatamant ale tuturor programelor de studii universitare de
licentd ale UVT exista disciplina Educatie fizicd, cu statut obligatoriu timp de
patru semestre, furnizata studentilor de cétre cadrele didactice ale Facultatii de
Educatie Fizica si Sport.
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Studentii UVT pot beneficia de burse sociale si burse sociale ocazionale,
acordate din fonduri provenite de la bugetul de stat, ih conformitate cu
Regulamentul privind acordarea burselor si a altor forme de sprijin material
pentru studentii de la ciclurile de studii de licenta si masterat din UVT (Anexa
A1.28), aprobat de Senatul universitar, tindndu-se cont exclusiv de criterii
sociale. Studentii UVT pot cumula bursele sociale cu bursele pentru stimularea
performantei academice acordate din fonduri provenite de la bugetul de stat sau
din fonduri proprii.

Studentii UVT pot beneficia de asistentd medicala de specialitate in regim
gratuit la Policlinica Studenteasca aflatd in Complexul Studentesc.

UVT ofera studentilor sdi o gama largd de evenimente culturale la care acestia
pot lua parte in regim gratuit, precum Conferintele UVT cu personalitati
stiintifice si culturale recunoscute la nivel national si international sau diverse
proiectii de film desfasurate in Aula Magna ,Jloan Curea”, Conferintele
Ambasadorilor la UVT samd.

La nivelul universitatii functioneazd un Centru de Consiliere si Orientare in
Cariera (CCOC-UVT) (C 5.1 - Activitatile oferite de CCOC-UVT studentilor,
Anexa C.5.9 - Regulament de organizare si functionare a CCOC, Anexa C.5.10
— Rapoarte CCOC), a carui misiune constd in asigurarea si promovarea unui
mediu favorabil dezvoltérii persoanei ca ,,intreg”, prin oferirea unei game largi
de servicii de consiliere si orientare in cariera tuturor persoanelor fizice din
mediul academic, precum si intregii comunitati.

CCOC-UVT are ca obiectiv fundamental oferirea de noi oportunitati de
angajare a tinerilor din sistemul educational, prin activititi de consiliere si
orientare in cariera care vizeaza:

a. orientarea si consilierea elevilor/studentilor astfel incat acestia sa fie capabili
Sé si poata planifica si gestiona in mod optim propriul traseu educational;

b. reducerea abandonului universitar cauzat de motive profesionale sau de
orientare n cariera, precum si de motive personale sau de adaptare la mediul
universitar;

c. facilitarea relatiei dintre studenti si piata muncii, astfel Incat acestia sa
cunoasca nevoile si provocarile reale ale pietei muncii;

d. cresterea angajabilitatii studentilor in domeniile de studiu absolvite.
Activitatea de tutoriat asigurd Imbunatitirea performantelor educative,
sprijinirea studentilor 1n organizarea studiului individual i utilizarea resurselor
necesare invatarii, conturarea unui profil moral si informarea cu privire la
perspectivele profesionale si de carierd ale studentilor (Anexa B.2.6 - Ghid
general Program tutorat; Anexa B.2.7 — Lista tutori FEAA 2019-2020).

Toate aceste servicii pentru studenti sunt promovate pe site-ul UVT, pe pagina
de Facebook si pe contul de Instagram UVT, pe site-urile facultatilor UVT, pe
platforma www.studenti.uvt.ro sau pe site-ul CCOC-UVT (www.ccoc.uvt.ro).

C6. Managementul informatiilor

Criterii de evaluare/Cerinte

Gradul de realizare a cerintelor

1.Institutia are la nivelul facultatii
un sistem informatic care
faciliteaza colectarea, prelucrarea
si analiza datelor si informatiilor
relevante pentru organizarea si
functionarea eficienta a
programelor de studii si a
celorlalte activitati

Universitatea de Vest din Timisoara (UVT) utilizeazd un sistem centralizat de
gestiune a studentilor la nivelul tuturor facultatilor componente — University
Management System (UMS) (Anexa C.6.1 — Regulament de organizare si

Sfunctionare IT & C UVT).
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C7. Transparenta informatiilor de interes public cu privire la programele de studii

Criterii de evaluare/Cerinte

Gradul de realizare a cerintelor

Programul de studii ofera
informatii publice complete,
actualizate si usor accesibile,
atat cantitative cat si
calitative, asupra obiectivelor,
procesului de predare-
invatare, resurselor,
rezultatelor si sistemului de
management.

FEAA ofera informatii publice complete, actualizate si usor accesibile in
privinta obiectivelor tuturor programelor de studii si curriculumului, precum si
a calificarilor si ocupatiile vizate, prin postarea pe pagina web a facultatii a
planurilor de 1invatamant, care cuprind toate informatiile de mai sus
(https://feaa.uvt.ro/fisiere/educatie/licenta/planuri-2019-2022/Plan-
invatamant-FB-R0O-2019-2022.pdf).

Tot pe pagina web a facultatii sunt postate si fisele disciplinelor, care cuprind
informatii despre competentele specifice acumulate, obiective, continuturi,
metode de predare, criterii si metode de evaluare si standarde minime de
performantd, precum si despre resursele de invitare (materiale didactice
disponibile in bibliotecile UVT si FEAA, acces la baze de date si la colectii de
specialitate)(https://feaa.uvt.ro/ro/educatie/programe-licenta/finante-si-banci)
Potrivit prevederilor Codului drepturilor si obligatiilor studentului &
Regulamentului privind activitatea profesionala a studentilor (Anexa A.1.20),
examenele se sustin in fata cadrului didactic titular al disciplinei, asistat de
cadrul didactic care a condus seminariile sau lucrarile practice sau de un alt
cadru didactic de specialitate. Cataloagele vor fi semnate de ambele cadre
didactice si se depun la secretariatul facultatii in termen de 2 zile lucratoare de
la sustinerea examenului sau a verificarii pe parcurs. Notele sunt publicate in
termen de 1 zi lucratoare de la depunerea cataloagelor la secretariat pe platforma
studentweb.uvt.ro (Anexa A.1.20 - Codul drepturilor si obligatiilor studentului
& Regulamentul privind activitatea profesionala a studentilor).

Informatiile referitoare la sistemul de management al calitatii din Universitatea
de Vest din Timigoara sunt disponibile la https://dmc.uvt.ro/, fiind gestionate
de Departamentul pentru Managementul Calitatii.

Absolventii primesc gratuit
Suplimentul la diploma, care
contine toate informatiile
prevazute de reglementarile in
vigoare.

Toti absolventii Universitatii de Vest din Timisoara primesc gratuit
Suplimentul la diploma, completat in conformitate cu reglementarile legale in
vigoare (Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile
ulterioare, Hotararea Guvernului Romaniei nr. 607 din 23 iulie 2014 privind
aprobarea continutului si formatului actelor de studii care vor fi eliberate
absolventilor ciclului I — studii universitare de licentd, Ordinul Ministrului
Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice nr. 657 din 24 noiembrie 2014
pentru aprobarea Regulamentului privind regimul actelor de studii Tn sistemul
de Invitamant superior si cu Manualul de proceduri gestionare acte de studii
(Anexa A.1.25) aprobat de Senatul universitar

Suplimentul la diploma are urmatoarea structura informationala, redatd pe 8
sectiuni:

e date de identificare a titularului diplomei;

e informatii privind calificarea: denumirea calificarii si titlul acordat,
domeniul de studii, programul de studii, limba de studiu;

e informatii privind nivelul calificarii, durata oficiald a programului de
studii si numarul de credite de studii transferabile, conditiile de
admitere;

e informatii privind curriculumul si rezultatele obtinute: forma de
invatdmant, competentele asigurate prin programul de studii, detalii
privind programul absolvit (calificative, note, numarul de credite
ECTS obtinute), sistemul de notare;

e informatii suplimentare;
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e informatii privind drepturile conferite de calificare si de titlu:

e legalitatea suplimentului;

e informatii privind sistemul national de Invatdmant.
Toate cele 8 sectiuni sunt prezentate atit in limba romana, cat si in limba
engleza, fiind particularizate competentele profesionale si competentele
transversale iar disciplinele parcurse sunt redate, pe fiecare an universitar, cu
denumire, numar de ore de curs respectiv seminar, lucrari practice etc.,
semestrul aferent, nota obtinutd, numarul de credite ECTS (Anexa A.1.5 —
Supliment la diploma FB-RO).

C8. Asigurarea calitatii prin evaluare externa periodica

Criterii de evaluare/Cerinte

Gradul de realizare a cerintelor

1. Cu privire la programul de
studii evaluat, institutia de
invatdmant respecta prevederile
legale privind evaluarea externa
n mod ciclic

Programul de studii universitare de licentd ,,Finante si Banci” respectd
prevederile legale privind evaluarea externd in mod ciclic, fiind evaluat cel mai
recent in anul 2015, de catre Agentia Romdna de Asigurare a Calitatii in
Invatamantul Superior (ARACIS), primind calificativul ,,incredere” (Anexd
C.8.1 — Raport ARACIS 2015 Program de studii Finante si Banci)
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ANEXE

PARTEA | - INTRODUCERE

Anexa I.1 - Documente infiintare UVT

Anexa 1.2 - Confirmare schimbare denumire UVT 1994

Anexa 1.3 - Plan strategic, de dezvoltare institutionala UVT 2016-2020

Anexa |.4 - Organigrama de invatamant si cercetare a UVT

Anexa |.5 - Regulament de organizare si functionare Senat UVT

Anexa 1.6 - Membrii Senatului UVT

Anexa 1.7 - Comisii Senat UVT

Anexa 1.8 - Regulament de organizare si functionare a CA UVT

Anexa 1.9 - Obiective majore de investitii ale UVT

Anexa 1.10 - Buget de venituri si cheltuieli UVT

Anexa |.11 - Metodologia UVT admitere masterat

Anexa 1.12 - Metodologia UVT admitere IOSUD

Anexa 1.13 - Proces educational. Programe de studiu. Studenti UVT

Anexa .14 - Domeniile si programele de studii universitare de masterat acreditate pentru anul
2019-2020

Anexa 1.15 - Conducatori de doctorat UVT-14.03.2019

Anexa 1.16- Raport evaluare interna IOSUD-UVT-2018

Anexa 1.17 - Personal didactic, de cercetare si nedidactic UVT

Anexa 1.18 - Regulament de organizare si functionare BRMSE UVT

Anexa 1.19 - Procedura de practica a studentilor

Anexa 1.20 - Regulament de organizare si functionare DCSCU UVT

Anexa 1.21 - Metodologie evaluare centre cercetare

Anexa .22 - Regulament de organizare si functionare CE UVT

Anexa 1.23 - Carta auditului intern

Anexa 1.24 - Manual proceduri audit intern

Anexa |.25 - Regulament de organizare si functionare Biroul de Audit Public Intern UVT
Anexa 1.26 - Regulament de organizare si functionare a Corpului de Control Intern UVT

PARTEA Il - PREZENTAREA PROGRAMULUI DE STUDII UNIVERSITARE
DE LICENTA ,,FINANTE SI BANCI” CONFORM CRITERIILOR,
STANDARDELOR SI INDICATORILOR DE PERFORMANTA GENERALI SI
SPECIFICI

A - CAPACITATE INSTITUTIONALA

Anexa A.1.1 - Domeniile si programele de studii universitare de licentd acreditate pentru anul
2019-2020

Anexa A.1.2 - Carta UVT

Anexa A.1.3 - Misiunea si obiectivele programului de studii de licentd FB-RO

Anexa A.1.4 - Compatibilitatea dintre competente, rezultatele invatarii si COR
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Anexa A.1.5 - Supliment la diploma FB-RO

Anexa A.1.6 - Planuri de invatimant FB-RO

Anexa A.1.7 - Grilal RNCIS FB-RO

Anexa A.1.8 - Corespondenta calificarii studentilor cu cadrul national al calificarilor

Anexa A.1.9 - Rezultatele analizei mediului academic asupra continutului programului de
studii de licenta (procese verbale ale sedintelor de departament, hotérari ale consiliului
facultétii, Senatului cu privire la modificarea planurilor de Invatamant)

Anexa A.1.10 - Intalniri cu angajatorii, workshop angajatori

Anexa A.1.11 - Aprecierea programului de studii FB-RO de cétre studenti

Anexa A.1.12 - Tnscrierea in RNCIS a programului de studii FB-RO

Anexa A.1.13 - Gradul de indeplinire al standardelor specifice ARACIS

Anexa A.1.14 - Modul de acoperire al planului de invatdmant, dupa pregatirea cadrelor
didactice si disciplinele predate FB-RO (ciclul de scolarizare curent si previzionat)

Anexa A.1.15 - Lista alfabetica a personalului didactic, in functie de titularizare FB-RO (ciclul
de scolarizare current si previzionat)

Anexa A.1.16 — Codul de Etica si Deontologie Universitara

Anexa A.1.17 - Hotérare Senat privind componenta Comisiei de Etica UVT

Anexa A.1.18 - Regulament privind organizarea si desfasurarea examenelor de finalizare a
studiilor universitare de licenta si masterat UVT

Anexa A.1.19 - Metodologia privind verificarea originalitétii lucrarilor de finalizare a studiilor
de licentd si masterat in Universitatea de Vest din Timisoara

Anexa A.1.20 - Codul drepturilor si obligatiilor studentului si Regulamentul privind activitatea
profesionald a studentilor

Anexa A 1.21 - Regulament de organizare si functionare a Universitatii de Vest din Timisoara
Anexa A.1.22 - Regulament de ordine interioara a Universitatii de Vest din Timisoara

Anexa A.1.23 - Procedura operationala privind gestionarea Registrului Matricol la ciclurile de
studii universitare de licenta si masterat

Anexa A.1.24 - Procedura operationala privind gestiunea (evidenta) studentilor si a taxelor de
scolarizare

Anexa A.1.25 - Manualul de proceduri gestionare acte de studii

Anexa A.1.26 - Taxe studiu pentru anul universitar 2019-2020

Anexa A.1.27 - Taxe universitare pentru anul universitar 2019-2020

Anexa A.1.28 - Regulament privind acordarea burselor si a altor forme de sprijin material
pentru studentii de la ciclurile de studii de licentd si masterat din UVT

Anexa A.1.29 - Rapoartele decanului cu privire la starea FEAA

Anexa A.2.1 - Spatii de invatamant si de cercetare FEAA- UVT

Anexa A.2.2 — Spatii si cladiri UVT

Anexa A.2.3 - Orare FEAA

Anexa A.2.4 - Dotare laboratoare didactice si de cercetare FEAA UVT

Anexa A.2.5 - Accesul studentilor la wireless si la calculatoarele universitatii

Anexa A.2.6 - Situatie BCUT 2019

Anexa A.2.7 - Liste bibliografice FB-RO

Anexa A.2.8 - Lista BDI disponibile

Anexa A.2.9 - Resurse de studiu in limba engleza

Anexa A.3.1 - Metodologia privind organizarea concursurilor de ocupare a posturilor didactice
si de cercetare vacante din UVT si a examenelor de promovare in cariera didactica din UVT
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Anexa A.3.2 - Regulament privind organizarea concursurilor de ocupare a posturilor didactice
si de cercetare vacante din UVT si a examenelor de promovare in cariera didactica din UVT
Anexa A.3.3 - Procedura de sistem privind angajarea pe perioada determinata a personalului
didactic si de cercetare

Anexa A.3.4 - Acte studii cadre didactice FB-RO

Anexa A.3.5 — CV-uri cadre didactice

Anexa A.3.6 - Lista de lucrari cadre didactice FB-RO

Anexa A.3.7 - Stat de functii si de personal didactic - FB-RO 2019-2020

Anexa A.3.8 - Grad incarcare curent cadre didactice

Anexa A.3.9 — Regulament privind statele de functii si normele universitare

Anexa A.3.10 - Titulari profesori si conferentiari FB-RO

Anexa A.3.11 - Model cerere PO cadre didactice associate

Anexa A.3.12 - Documente necesare dosar plata cu ora cadre asociate

B - EFICACITATE EDUCATIONALA

Anexa B.1.1 - Metodologie UVT admitere licenta

Anexa B.1.2 — Metodologie FEAA admitere licenta

Anexa B.1.3 — Brosura UVT de promovare admitere

Anexa B.1.4 - Contract de studii

Anexa B.1.5 - Masuri de prevenire a admiterii unor candidati vulnerabili

Anexa B.1.6 - Masuri de sprijin si de compensare a lipsei unor cunostinte de baza ale
studentilor

Anexa B.1.7 — Macheta plan de invatamant

Anexa B.1.8 - Regulament privind elaborarea planurilor de invatamant pentru programele de
studii din UVT

Anexa B.1.9 — Macheta fisa disciplinei

Anexa B.1.10 - Fise discipline FB-RO

Anexa B.1.11 — Regulament privind sistemul de credite transferabile pentru ciclul de studii
universitare de licentd si master din cadrul UVT

Anexa B.1.12 - Ghidul metodologic pentru elaborarea si utilizarea fisei disciplinei

Anexa B.1.13 - Finalizare practica-colocviu

Anexa B.1.14 - Conventie practica

Anexa B.1.15 — Conventii incheiate FEAA

Anexa B.1.16 — Regulament privind organizarea si desfasurarea examenelor de finalizare a
studiilor universitare de licentd si masterat FEAA

Anexa B.1.17 — Macheta chestionar absolventi

Anexa B.1.18 — Macheta chestionar angajatori

Anexa B.1.19 - Formatii de studiu

Anexa B.1.20 - Numarul de studenti FB-RO/ani de studiu

Anexa B.1.21 — Metodologie orare

Anexa B.2.1 — Studiu UVT Centrul de Politici Publice

Anexa B.2.2 - Situatia provenientei studentilor la DSUM

Anexa B.2.3 — Situatia absolventilor FB-RO

Anexa B.2.4 - Procedura de sistem privind evaluarea de catre studenti a activitatii personalului
didactic si a celui de suport
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Anexa B.2.5 - Model de grila de evaluare a personalului didactic de catre studenti
(curs/seminar)

Anexa B.2.6 - Ghid general Program tutorat

Anexa B.2.7 — Lista tutori 2019-2020

Anexa B.2.8 — Regulamentul UVT privind recunoasterea perioadelor de studiu si/sau
plasament efectuat in cadrul programului Erasmus+;

Anexa B.2.9 — Regulament mobilitati studentesti in cadrul Consortiului “Universitaria”
Anexa B.3.1 - Strategia de cercetare FEAA 2016-2020

Anexa B.3.2 - Teme de cercetare abordate 1n cadrul programelor de studii de licenta in
Domeniul Finante

Anexa B.3.3 — Centralizarea principalilor indicatori privind cercetarea la nivel UVT, FEAA si
pe domeniu

Anexa B.3.4 - Regulamentul Cercetdrii Stiintifice si Creatiei Universitare

Anexa B.3.5 — Statut de organizare si functionare ECREB

Anexa B.3.6.— Participarea studentilor la manifestari studentesti/conferinte in perioada 2015-
2019

C - MANAGEMENTUL CALITATII

Anexa C.1.1 - Regulament de organizare si functionare CEAC UVT

Anexa C.1.2 - Hotarare Senat privind componentd CEAC UVT

Anexa C.1.3 - Manualul calitatii UVT

Anexa C.1.4 - Codul de Asigurare a Calitatii la Universitatea de Vest din Timigoara

Anexa C.2.1 - Regulament de organizare si functionare DMC UVT

Anexa C.2.2 - Procedura de sistem privind initierea, acreditarea si evaluarea periodicd a
programelor de studii

Anexa C.2.3 — Procedura de sistem privind monitorizarea si revizuirea periodicd a programelor
de studii si activitatilor desfasurate

Anexa C.2.4 - Model de grila de evaluare a personalului de suport (secretar/secretara) de catre
studenti

Anexa C.4.1 - Sintezele evaludrilor cadrelor didactice de cétre studenti

Anexa C.4.2 - Formular evaluare din partea directorului de department

Anexa C.4.3 - Formular evaluare de catre decan a directorului de department

Anexa C.4.4 - Formular evaluare colegiala

Anexa C.4.5 - Procedura privind evaluarea colegiald a cadrelor didactice

Anexa C.4.6 — Evaluari colegiale c.d. Departamentul Finante

Anexa C.4.7 — Formular autoevaluare cadre didactice

Anexa C.4.8 — Autoevaludri c.d. Departamentul Finante

Anexa C.5.1 - Activitdtile oferite de CCOC-UVT studentilor

Anexa C.5.2 — Regulament de organizare si functionare Centrul de Asistenta si Integrare
Psihopedagogica

Anexa C.5.3- Regulament de organizare si functionare al DRI UVT

Anexa C.5.4 - Organigrama tehnico-administrativa a UVT

Anexa C.5.5 — Regulamentul privind organizarea mobilitatilor Erasmus+ Outgoing la UVT
Anexa C.5.6 - Regulament cazare caminele UVT

Anexa C.5.7 — Numadr studenti UVT 2019-2020
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Anexa C.5.8 — Situatia cazarilor FEAA 2019-2020

Anexa C.5.9 — Regulament de organizare si functionare al CCOC UVT
Anexa C.5.10 — Rapoarte CCOC

Anexa C.6.1 — Regulament de organizare si functionare IT & C UVT
Anexa C.8.1 — Raport ARACIS 2015 Program de studii Finante si Banci
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