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Consideratii preliminare
I. Regulamentul privind elaborarea planurilor de invatamant pentru programele de studii din UVT are
urmatoarele obiective:
a. asigurarea compatibilitatii cu programele de studii din tara si din strainatate;
b. asigurarea mobilitatii studentilor si recunoasterea creditelor transferabile;
c. asigurarea competentelor profesionale si transversale conform calificarii oferite de programul de
studii;
d. elaborarea si revizuirea programelor de studii in functie de rezultate asteptate ale invatarii clar
definite, corelate cu competente solicitate de ocupatii relevante de pe piata muncii.

I1. In intelesul legislatiei in vigoare si a prezentului regulament, termenii si expresiile de mai jos au
urmatoarele semnificatii:

Rezultatele invatarii (learning outcomes) — inseamna enunturi care se refera la ceea ce cunoaste,
intelege si este capabil sa faca un cursant la terminarea unui proces de invatare si
care sunt definite sub forma de cunostinte, abilitati, responsabilitate si autonomie.

Cunostintele (knowledge) — inseamna rezultatul asimilarii de informatii prin invatare. Cunostintele
reprezintd ansamblul de fapte, principii, teorii si practici legate de un anumit domeniu de
muncd sau de studiu. Cunostintele sunt descrise ca fiind teoretice si/sau faptice.
Cunostintele se exprimd prin urmatorii descriptori: cunoastere, intelegere si utilizare a
limbajului specific, explicare si interpretare.

Abilitatea (skill) — reprezinta capacitatea de a aplica si de a utiliza cunostinte pentru a duce la indeplinire
sarcini si pentru a rezolva probleme. Abilitatile sunt descrise ca fiind cognitive (implicand
utilizarea gandirii logice, intuitive si creative) sau practice (implicand dexteritate manuala si
utilizarea de metode, materiale, unelte si instrumente). Abilitatile se exprima prin urmatorii
descriptori: aplicare, transfer si rezolvare de probleme, reflectie critica si constructiva,
creativitate si inovare.

Responsabilitate si autonomie (responsibility and autonomy) — inseamna capacitatea cursantului de a
aplica in mod autonom si responsabil cunostintele si aptitudinile sale.

Evaluarea rezultatelor invatarii — reprezinta procesul prin care se stabileste faptul ca o persoand a
dobandit anumite cunostinte, deprinderi si competente.

Validarea rezultatelor invatarii — reprezintd procesul prin care se confirma cd rezultatele Tnvatarii
dobandite de o persoanad, evaluate si certificate, corespund cerintelor
specifice pentru o unitate sau o calificare.

Certificarea rezultatelor invatarii — reprezinta procesul prin care se confirma in mod formal rezultatele
invatarii dobandite de persoana care invatd, in urma unui proces de
evaluare.
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Calificarea (qualification) — este rezultatul formal al unui proces de evaluare si validare, care este ob-
tinut atunci cand un organism competent stabileste ca o persoana a obtinut, ca urmare a
invatarii, rezultate la anumite standarde prestabilite. Calificarile dobandite de absolventii
programelor de studii din invatdmantul superior sunt atestate prin diplome, prin certificate si
prin alte acte de studii eliberate numai de catre institutiile de invatamant superior acreditate.
Diplomele corespunzétoare programelor de studii universitare sunt inscrisuri oficiale si nu
pot fi emise decat de institutiile acreditate, pentru programele si formele de studii acreditate
sau autorizate provizoriu.

Competenta (competence) — inseamna capacitatea dovedita de a utiliza cunostinte, deprinderi si abilitati
personale, sociale si/sau metodologice in situatii de munca sau de studiu si pentru
dezvoltarea profesionald si personala.

Competentele profesionale — sunt un ansamblu unitar si dinamic de cunostinte si abilitati. Reprezinta
capacitatea de a realiza activitatile cerute la locul de munca la nivelul
calitativ specificat in standardul ocupational. Acestea se dobandesc pe cale
formald, respectiv prin parcurgerea unui program organizat de o institutie
acreditata.

Competentele transversale — reprezinta achizitii valorice si atitudinile care depasesc un anumit
domeniu / program de studii si se exprima prin urmatorii descriptori:
autonomie si responsabilitate, interactiune sociala, dezvoltare personala si
profesionala.

Colaborarea, reflexivitatea, implicarea si antreprenoriatul sunt valorile centrale ale procesului
didactic, conform viziunii educationale Teaching & Learning Brand UVT.

Cele 4 scopuri ale invitamantului superior stabilite de Consiliul Europei:

* Pregatirea studentilor pentru piata muncii, pentru viitoarele lor cariere (,,preparation for sustainable
employment”);

* Pregatirea studentilor pentru cetatenie activa (,,preparation for life as active citizens in democratic
societies”);

* Sprijinirea dezvoltarii personale a studentilor (,,personal development”);

* Crearea unei baze largi de cunostinte avansate si stimularea cercetarii si inovarii in randul studentilor
(,,the development and maintenance, through teaching, learning and research, of a broad, advanced
knowledge base”).

Art. 1.

(1) Programul de studii universitare reprezinta un grup de unitati curriculare de predare, invatare,
cercetare, aplicatii practice si evaluare, planificate astfel Tncit sa ducd la o calificare universitard
certificata printr-0 diploma si printr-un supliment de diploma.
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(2) Curriculumul programului de studii universitare este concordant cu profilul calificarii definit
in Cadrul national al calificarilor. Curriculumul unui program de studii universitare se stabileste astfel
incat sa maximizeze sansele obtinerii calificarii dorite si se aproba de catre senatul universitar.

(3) Programele de studii universitare dau acces la ocupatii si functii specifice fiecarui ciclu de
studii universitare absolvit.

(4) Programele de studii universitare de licenta si de masterat din UVT sunt elaborate avand la
baza lor rezultatele asteptate ale Invatarii (exprimate prin cunostinte, abilitati, responsabilitate si
autonomie), in concordanta cu descrierea nivelului de calificare format, conform Cadrului European al
Calificarilor si Cadrului National al Calificarilor, corelate cu competentele cheie, profesionale si
transversale solicitate de ocupatiile selectate pentru a fi practicate pe piata muncii de absolventii care
dobandesc calificarea formata prin programul de studii nscrise in Registrul National al Calificarilor din
Invatamantul Superior (RNCIS).

(5) Rezultatele asteptate ale invatarii ale fiecarui program de studii universitare (exprimate prin
cunostinte, abilitdti, responsabilitate si autonomie), definite in concordanta cu descrierea nivelului de
calificare format, conform Cadrului European al Calificarilor si Cadrului National al Calificarilor, vor fi
corelate direct cu competentele solicitate de ocupatiile selectate pentru a fi practicate pe piata muncii de
absolventii care dobandesc calificarea formata prin programul de studii inscrise in Registrul National al
Calificarilor din Invatamantul Superior (RNCIS) si cu disciplinele inscrise in planul de invitamant.

(6) Planurile de invatamant cuprind ansamblul disciplinelor, impreuna cu creditele aferente, care
configureaza traseul de invatare al studentului inmatriculat la un anumit program de studii, in vederea
obtinerii unei calificari pentru o specializare anume, in interiorul unui domeniu de studii.

(7) Elaborarea planurilor de invatamant va tine cont de:

a) prevederile Legii Educatiei Nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare (in
special art. 137 si art. 213 alin. (10), lit. b) si alin. (11));

b) Metodologia de evaluare externa, standardele, standardele de referinta si lista indicatorilor de
performantd ARACIS aprobata prin Hotardrea Guvernului Romaniei nr. 915/2017,

c) Ordonanta de Urgentd a Guvernului Romaniei nr. 75/2005 privind asigurarea calitatii educatiei,
aprobatd cu modificari si completdri prin Legea nr. 87/2006, cu modificdrile si completarile
ulterioare;

d) Legea nr. 288/2004 privind organizarea studiilor universitare, cu modificarile si completarile
ulterioare;

e) Hotararea Guvernului Romaniei nr. 404/2006 privind organizarea si desfasurarea studiilor
universitare de masterat;

f) Ordinul MEN nr. 3131/2018 privind includerea in planurile de invatamant, pentru toate
programele de studii universitare, a cursurilor de Etica si integritate academica,

g) Ordinul Ministrului interimar al Educatiei Nationale nr. 5146/2019 privind aprobarea aplicarii
generalizate a Sistemului European de Credite Transferabile;

h) Ordinul nr. 3475/2017 pentru aprobarea Metodologiei de inscriere si inregistrare a calificarilor
din invitimantul superior in Registrul National al Calificirilor din Invatimantul Superior
(RNCIS), cu modificarile si completarile ulterioare;

i) Hotararea Guvernului Romaniei nr. 918/2013 privind aprobarea Cadrului national al calificarilor,
cu modificarile si completarile ulterioare;
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J) Nomenclatorul domeniilor si al specializarilor/programelor de studii universitare si a structurii
institutiilor de invatdmant superior, in vigoare la data elaborarii planurilor de invatdmant;

k) Cadru European  al  Calificarilor  pentru  invatarea  pe  tot  parcursul
vietii adoptat prin Recomandarea Consiliului Uniunii Europene din 22 mai 2017 privind Cadrul
european al calificarilor pentru Invitarea pe tot parcursul vietii si de abrogare a Recomandarii
Parlamentului European si a Consiliului din 23 aprilie 2008 privind stabilirea Cadrului european
al calificdrilor pentru invatarea de-a lungul vietii,

I) Standardele specifice privind evaluarea externa a calitatii academice la programele de studii
universitare de licentd si de masterat elaborate de Agentia Romand de Asigurare a Calitatii n
Invatamantul Superior (ARACIS).

(8) Conform articolului 213, alineatul (11) din Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011, cu
modificarile si completarile ulterioare, directorul de departament raspunde de planurile de invatimant -
aplicarea, corectitudinea si conformitatea acestora cu legislatia in vigoare, normele privind asigurarea
calitatii si reglementarile UVT.

(9) In planurile de invatimant, structura orelor de activitate didactici, dupa continutul
disciplinelor (discipline fundamentale, de specialitate, de domeniu — unde este cazul — si complementare)
si dupa caracterul disciplinelor (discipline obligatorii, optionale si facultative), trebuie sa corespunda
ponderilor din standardele specifice privind evaluarea externa a calitatii academice pe domenii
fundamentale elaborate de Agentia Romanid de Asigurare a Calititii in Invatimantul Superior
(ARACIS).

(10) Disciplinele fundamentale (DF), disciplinele de domeniu (DD) si disciplinele de specialitate
(DS) formeaza rezultate ale invatarii corelate cu competente cheie, competente profesionale si
transversale solicitate de ocupatiile selectate pentru a fi practicate pe piata muncii de absolventii care
dobéndesc calificarea formata prin programul de studii inscrise in Registrul National al Calificarilor din
Invatamantul Superior (RNCIS), iar disciplinele complementare (DC) formeaza rezultate ale invatarii
corelate cu competente cheie si competente transversale.

(11) Disciplinele incluse in planul de invatamant trebuie ca la sfarsitul traseului de formare sa
asigure formarea de rezultate ale invatarii corelate cu competentele profesionale si transversale specifice
calificarii pentru care programul de studii este organizat.

(12) Ponderea disciplinelor dupa criteriul continutului si dupa criteriul obligativitatii trebuie sa
respecte obligatoriu ponderile din standardele specifice privind evaluarea externa a calitatii academice
elaborate de ARACIS pentru fiecare program de studii in parte, in cadrul unui domeniu fundamental.

(13) Disciplinele facultative au asociate un numar de credite care se adauga la numarul de credite
al traseului de Invatare obligatoriu si sunt mentionate in cadrul contractului disciplinelor, dar promovarea
sau nepromovarea lor nu conditioneaza finalizarea traseului de Invatare.

(14) Pentru revizuirea unui program de studii, pasii ce trebuie parcursi sunt:

- selectarea ocupatiilor care pot fi practicate pe piata muncii de absolventii care dobandesc calificarea
formata prin programul de studii, conform reglementarilor in vigoare (ocupatii din grupa majora 2 din
Clasificarea Ocupatiilor din Romania, din aceeasi grupd de baza sau grupe de baza din clasificarea
internationala a ocupatiilor ISCO-08);

- identificarea competentelor cheie, profesionale si transversale solicitate de ocupatiile selectate, prin:

- analiza standardelor ocupationale nationale ale ocupatiilor selectate (daca exista);
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- analiza competentelor aferente ocupatiilor selectate descrise pe platforma europeana ESCO;

- consultari cu angajatori;
- definirea rezultatelor asteptate ale Tnvatarii (exprimate prin cunostinte, abilitati si responsabilitate si
autonomie), in corelare cu competentele identificate;
- corelarea rezultatelor asteptate ale invatarii definite cu discipline din planul de invatdmant.

Art. 2.

(1) Din punctul de vedere al parcurgerii de catre student al unui traseu de invatare, disciplinele
obligatorii, optionale si facultative sunt precizate explicit si asumate individual de catre student prin
semnarea Contractului disciplinelor. Disciplinele optionale se aleg in semestrul 2 al unui an universitar
pentru anul universitar urmator. In cazul disciplinelor optionale din anul 1 de studii, acestea se aleg de
catre studenti in Saptamana de Initiere ,,Bun venit la UVT” (ultimele 5 zile lucratoare de dinainte de
inceperea anului universitar) sau cel tarziu in primele 5 zile lucratoare de la inceperea anului universitar.

(2) O disciplina optionala, odata aleasa, devine obligatoriu de parcurs in anul universitar in care
este activ Contractul disciplinelor al studentului in care aceasta este mentionata, daca se pot constitui
formatiile de studii conform standardelor specifice privind evaluarea externd a calitatii academice
elaborate de ARACIS.

(3) Disciplinele facultative se crediteaza distinct, iar numarul de credite obtinute prin promovarea
acestor discipline se adauga la creditele aferente disciplinelor obligatorii si optionale. Disciplinele
facultative sunt mentionate in cadrul Contractului disciplinelor al studentului, dar promovarea sau
nepromovarea lor nu conditioneaza finalizarea traseului de invatare. Organizarea parcurgerii acestor
discipline se realizeaza numai daca se pot constitui formatii de studii conform standardelor specifice
privind evaluarea externa a calitatii academice elaborate de ARACIS.

Art. 3.

(1) Pentru obtinerea unei calificari la nivel de studii universitare de licenta (nivel 6, conform
Cadrului National al Calificarilor si Cadrului European al Calificarilor) este necesara dobandirea a
minimum 180 de credite/3 ani de studii (sau 240 de credite/4 ani de studii, la programele de studii
universitare care prin lege sunt desemnate a fi derulate pe acest parcurs), adicd a minimum 60 de
credite/an, obtinute prin promovarea disciplinelor obligatorii si optionale prezente in planul de
invatamant. Fiecare semestru va avea alocate minimum 30 de credite transferabile.

(2) Pentru obtinerea unei calificari la nivel de studii universitare de masterat (nivel 7, conform
Cadrului National al Calificarilor si Cadrului European al Calificarilor) este necesara dobandirea a
minimum 120 de credite/2 ani de studii (sau 60 de credite/1 an la programele de studii universitare care
prin lege sunt desemnate astfel), adici a minimum 60 de credite/an, obtinute prin promovarea
disciplinelor obligatorii si optionale prezente in planul de invatamant. Fiecare semestru va avea alocate
minimum 30 de credite transferabile.

(3) 1 credit transferabil echivaleaza cu minimum 25 de ore si maximum 30 de ore de activitate
globali? (interactiunea didactici propriu-zisi, documentare, proiecte, redactarea unor materiale specifice
<referate, eseuri, traduceri etc.>, consultatii, pregatire individuald pentru evaluare etc.), conform

1 http://ec.europa.eu/education/lifelong-learning-policy/doc/ects/quide_en.pdf.
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Ghidului Utilizatorului Sistemului European de Transfer si Acumulare a Creditelor ECTS/SECT,
aprobat prin OMEN nr. 5146/12.09.2019. Numarul de credite alocat unei discipline trebuie obligatoriu
sa fie reflectat si in continutul acesteia si in fisa disciplinei. In alocarea numarului de credite pentru
fiecare disciplind/activitate se are in vedere, In exclusivitate, cantitatea de munca (workload) pe care o
solicita disciplina/activitatea respectiva, raportatd la totalul cantititii de muncad necesare pentru a
promova un an intreg de studiu. Importanta disciplinei in cadrul planului de invatamant sau gradul de
dificultate a continutului nu reprezinta criterii pentru sporirea numarului de credite alocate.

(4) Creditele reflecta cantitatea de munca investita de student pentru insusirea unei discipline,
sub toate aspectele sale: curs, seminar, lucrari de laborator, proiecte, practica, teme, studiu individual
etc. si sunt valabile 1n cazul revenirii la studii a studentului. Evaluarea dobandirii rezultatelor invatarii
studentului prin note reflecta calitatea insusirii acestora.

(5) Se acorda un credit pentru volumul de munca care ii revine unui student cu frecventa pentru
a echivala 25-30 de ore de pregatire pentru dobandirea rezultatelor invatarii, dintre care:

a) pregatire universitara, formata din 10 - 12 ore didactice ce sunt alocate pentru frecventarea
cursurilor/prelegerilor, seminarelor, aplicatiilor de laborator, realizarea proiectelor, disertatii, examene,
practica, vizite de lucru si alte activititi care sa asigure pregdtirea universitard a studentului; se
recomanda ca volumul orelor aplicative si fie cel putin egal cu cele de curs;

b) pregatire/studiu individual — restul pana la cele 25-30 de ore; se vor considera si orele din sesiune si
practica.

(6) Se recomanda ca fiecarei discipline fundamentale/de domeniu/de specialitate sa i se aloce un
numar de 4 - 6 credite transferabile.

(7) La nivelul fiecarui departament se va stabili echivalenta numarului de ore de volum de munca
raportat la un credit, in asa fel incat pentru aceeasi disciplind care este predatd de mai multe cadre
didactice sa nu existe interpretari diferite ale acestui raport.

Art. 4.

(1) Un program de studii este prezentat sub forma unui pachet de documente, conform
machetelor anexate acestui regulament, care include:
* incadrarea programului de studii in domenii de stiintd si domenii ISCED;
* misiunea programului de studii universitare;

* obiectivele generale si specifice ale programului — rezultatele asteptate ale invatarii (cunostinte,
abilitati, responsabilitate si autonomie);

* ocupatiile ce pot fi practicate pe piata muncii de absolventii calificarii formate prin programul de studii,
conform inscrierii in RNCIS a calificérii, si competentele-cheie, profesionale si transversale solicitate
de aceste ocupatii pentru care programul de studii formeaza rezultate ale Tnvatarii;

* planul de invatamant cu ponderile disciplinelor exprimate prin credite de studii ECTS si cu disciplinele
ordonate succesiv in timpul de scolarizare;

« fisele disciplinelor — sunt parte componentd a planului de invatamant, definite in functie de rezultate
ale invatarii;

» traseele flexibile de invatare, dupa caz;

* modul de examinare si evaluare la fiecare disciplina, tindnd cont de rezultatele planificate, descris in
fisele disciplinelor;
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* corelarea dintre rezultatele invatarii formate la nivelul programului de studii si disciplinele din planul
de invatdmant;

* corelarea dintre rezultatele invatarii formate prin programul de studii si competentele solicitate de
ocupatiile ce pot fi practicate pe piata muncii de absolventii calificarii formate prin programul de studii;
» modul de organizare si continutul examenului de finalizare a studiilor, ca examen sumativ care certifica
asimilarea competentelor cognitive si profesionale care corespund calificarii universitare.

(2) Denumirea disciplinelor, caracterul (obligatorii, optionale, facultative), continutul
(fundamentale, de domeniu, de specialitate, complementare), codul specific, pozitionarea in cadrul
traseului de invatare (semestrul) si numarul de ore didactice fizice/saptamana se includ intr-o structura
a planului de invatamant unitara la nivel de UVT (conform machetelor anexate prezentului regulament).

(3) Preambulul Planului de invatamant contine lista obiectivelor (rezultatelor asteptate ale
invatarii, exprimate sub forma de cunostinte, abilitati, responsabilitate si autonomie) pe care programul
de studii si le propune si corelarea acestora cu disciplinele ce urmeaza a fi parcurse de catre studenti si
cu competentele solicitate de ocupatiile selectate pentru a fi practicate pe piata muncii de absolventii
care dobandesc calificarea formata prin programul de studii inscrise in Registrul National al Calificarilor
din Invatamantul Superior (RNCIS).

(4) in Preambulul Planului de invatimant, in sectiunea Examenul de finalizare a studiilor, se va
indica numarul de credite obtinute in urma examenului de finalizare a ciclului de studii universitare, si
anume:

A) Pentru ciclul de studii universitare de licenta:
* proba 1 de evaluare a cunostintelor fundamentale si de specialitate: 5 credite;
* proba 2 de elaborare si Sustinere a rezultatelor lucrarii de licenta: 5 credite.
B) Pentru ciclul de studii universitare de masterat:
» proba de elaborare si sustinere a lucrarii de disertatie: 10 credite.

(5) Tipurile de activitati didactice care pot fi inscrise in planul de invatamant al unui program de

studii universitare pentru o disciplina sunt: curs, seminar, laborator/activitati practice, stagiu de practica.

Art. 5.

(1) Fisa disciplinei este un document folosit ca instrument de asigurare a calitatii si reprezinta
desfasuratorul disciplinei, fiind corelata cu si parte integranta din planul de invatamant. Fiecare cadru
didactic are responsabilitatea completarii si revizuirii anuale a fisei disciplinei, inainte de inceperea
fiecarui semestru, in acord cu standardele specifice privind evaluarea externd a calitatii academice
elaborate de ARACIS si cu standardele de calitate ale UVT. Fisa disciplinei va fi postata pe site-ul
facultatii cu cel putin 2 saptamani inainte de inceperea fiecarui semestru.

(2) Fisa disciplinei contine urmatoarele informatii: facultatea/departamentul/domeniul de
studii/ciclul de studii/programul de studii/calificarea, numarul total de ore pe semestru necesare obtinerii
creditelor corespondente disciplinei si distribuirea acestora (ore didactice si activitati de invatare si
pregatire a evaluarii), precizarea preconditiilor si conditiilor pentru parcurgerea disciplinei (daca este
cazul), enuntarea rezultatelor asteptate ale invatarii (exprimate sub forma de cunostinte, abilitati,
responsabilitate si autonomie) ce vor fi formate in urma parcurgerii disciplinei, continutul tematic
(syllabus-ul) si coroborarea acestuia cu rezultatele asteptate ale invatarii, bibliografia si modul de
evaluare, bibliografia (obligatorie si suplimentara), detalierea sistemului de evaluare. Pentru informatii
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detaliate privind modul de completare a fisei disciplinei din perspectiva ratiunilor didactice, puteti
consulta Ghidul metodologic pentru utilizarea fisei disciplinei elaborat de Centrul de Dezvoltare
Academica al UVT; www.cda.uvt.ro).

(3) Cadrul didactic titular al unei discipline este cel care sustine activitatile didactice de tip curs.

Art. 6.

(1) Pentru obtinerea unei calificari dupa absolvirea unui program de studii specific domeniului de
studii, este necesara dobandirea unui set de competente profesionale (specifice calificarii) si a unui set de
competente transversale care transcend calificarii, dar care sunt necesare unei integrari si operationalizari
coerente a specialitatii in ansamblul activitatii profesionale si sociale (competentele transversale).

(2) Planul de invatamant trebuie sa asigure, prin disciplinele de invatamant, corelatia dintre
competentele profesionale, competentele transversale si rezultatele invatarii formate de fiecare disciplina
(exprimate sub forma de cunostinte, abilitati, responsabilitate si autonomie).

(3) Ansamblul obiectivelor de formare (rezultate asteptate ale invatarii, exprimate sub forma de
cunostinte, abilitati, responsabilitate si autonomie) si competentelor (cheie, profesionale si transversale)
necesare obtinerii unei calificari, prin parcurgerea unui traseu de invatare in cadrul unui program de studii
universitare dintr-un domeniu, trebuie mentionate in preambulul planului de invatamant al programului de
studii.

(4) Conform Metodologiei de evaluare externa a ARACIS, in programele de studii sunt incluse
tematici care conduc la obtinerea unor competente transversale, cum sunt afirmarea personalitatii studentului
in societate, comunicarea, limbile strdine, lucrul in echipd, formarea studentilor in spiritul valorilor europene,
problemele referitoare la dezvoltarea durabild a societatii, la promovarea democratiei, dialogului
intercultural, respectarii legii, responsabilitatii in exercitarea profesiei etc., care pot influenta dezvoltarea lor
personala si pot fi aplicate in carierele lor viitoare.

Art. 7.

(1) Planul de invatamant va fi elaborat la nivelul departamentului care gestioneaza programul de
studii respectiv, prin intermediul unui grup de lucru coordonat de catre responsabilul programului de
studii (propus de catre Directorul de departament si validat de catre Consiliul departamentului).

(2) Grupul de lucru cuprinde cadre didactice cu expertiza semnificativd in specializarea
programului de studii, reprezentanti ai angajatorilor, reprezentanti ai absolventilor UVT si reprezentanti
ai studentilor de la ciclul de studii universitare de masterat sau doctorat.

(3) Grupul de lucru are obligativitatea de a consulta studenti, angajatori si absolventi UVT,
membri ai comunitatii Alumni - UVT. Aceste consultari trebuie consemnate in procese verbale, minute,
rapoarte, putand fi utilizate metode precum aplicarea de chestionare sau organizarea de Intalniri si focus
grupuri.

(4) Grupul de lucru poate solicita expertiza unor alte cadre didactice din universitare sau din alte
centre universitare sau a unor specialisti din cercetare recunoscuti pentru expertiza lor in domeniu.

(5) La nivelul departamentului, propunerea planului de invatamant realizata de catre grupul de
lucru este supusa consultarii membrilor departamentului si este validata de Consiliul departamentului.

(6) Anual, programele de studii sunt revizuite, in urma consultarii cadrelor didactice, studentilor,
absolventilor si angajatorilor. Aceste consultari trebuie consemnate n procese verbale, minute, rapoarte,
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putand fi utilizate metode precum aplicarea de chestionare sau organizarea de intalniri si focus grupuri.
Un grup de lucru format din cadre didactice cu expertiza semnificativa in specializarea programului de
studii, reprezentanti ai angajatorilor, reprezentanti ai absolventilor UVT si reprezentanti ai studentilor
de la ciclul de studii universitare de masterat sau doctorat analizeaza rezultatele consultarilor si fac
propuneri de revizuire a programelor de studii, obiectivelor acestora, planurilor de Invatimant, fiselor
disciplinelor, ce vor fi dezbatute si avizate in Consiliul departamentului si, ulterior, in Consiliul facultatii.
Actorii consultati vor fi informati despre modul in care opiniile acestora se reflectd sau nu in revizuirea
programelor de studii. Revizuirile programelor de studii se aplica pentru promotia ce va incepe studiile
universitare ulterior finalizarii procesului de revizuire.

(7) In procesul de elaborare/revizuire a programelor de studii pot fi folosite modelele de
chestionare si ghiduri de interviu anexate prezentului regulament.

(8) Planurile de invatamant ale programelor de studii universitare, revizuite pentru urmatoarea
promotie ce urmeaza sa sustind concurs de admitere, vor fi aprobate de Senatul UVT de regula in luna
aprilie a fiecarui an, dupa avizarea acestora de Consiliul departamentului si Consiliul facultatii si
verificarea acestora la nivelul Departamentului pentru Managementul Calitatii.

(9) Planul de invatamant al unui program de studii universitare nu se modifica pe perioada
scolarizarii unei promotii de studenti. In situatii exceptionale, pentru alinierea programelor de studii la
cerinte ale pietei muncii sau ale organismelor profesionale In domeniu, pe parcursul unei promotii
planurile de invatdmant pot fi modificate doar prin completarea acestora cu pachete de discipline
facultative sau prin completarea pachetelor de discipline optionale existente in planuri cu noi discipline,
pe care studentii sa le poata accesa.

Art. 8.

(1) In planurile de invatimant de la nivelul ciclului de studii universitare de licenta se vor include
atat discipline oferite de departamentul care gestioneaza programul de studii, cat si discipline oferite de
alte departamente ale facultatii de profil si discipline oferite de alte facultati din cadrul UVT sau de
entitati externe partenere UVT.

(2) Prin entitate externd partenera UVT se intelege orice institutic publica, companie sau
organizatie neguvernamentala cu care UVT are incheiat un acord de parteneriat si care oferteaza
organizarea unei discipline complementare.

(3) O disciplina complementara ofertata de o entitate externa partenera UVT va fi coordonata de
un cadru didactic titular UVT, ce va dezvolta fisa disciplinei in colaborare cu reprezentantii entitdtii
externe partenere UVT. Entitatea externa va putea desemna specialisti cu valoare recunoscutd in
domeniu, ce sd aiba calitatea de invitati permanenti la activitatile didactice aferente disciplinei
respective.

(4) In constructia planurilor de invatimant se va acorda o atentie speciala disciplinelor
complementare care urmaresc si formarea unor competenze transversale, altele decat cele care vizeaza
formarea competentelor profesionale explicite.

(5) Competentele transversale, fard ca enumerarea sa fie limitativa, pot fi grupate in 3 categorii
(personale, interpersonale si de cetatenie globala) si asigura: abilitati de lucru in echipa, abilitati de
comunicare orald si scrisd in limba materna / straind; abilitati de rationare / argumentare si gandire
critica; utilizarea tehnologiei informatiei si comunicarii — TIC; rezolvarea de probleme si luarea
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deciziilor; recunoasterea si respectul diversitatii si multiculturalitatii; autonomia invatarii; initiativa si
spirit antreprenorial; deschiderea catre invatarea pe tot parcursul vietii; respectarea si dezvoltarea
valorilor si eticii profesionale; abilitati de a opera intr-o maniera interdisciplinara cu metodologii si
concepte care provin din domeniul stiintelor exacte, stiintelor socio-umane si creatiei artistice etc. O lista
neexahustiva de competente transversale poate fi consultatd in anexa prezentului regulament.

(6) Se vor introduce in planul de invatamant cel putin 7 discipline de cate un semestru care
vizeaza indeosebi formarea unor competente transversale, cu statut de discipline optionale, in fiecare din
cele 6 semestre, dupa cum urmeaza:

a) cel putin 4 din 7 discipline (inclusiv limbile straine) se aleg din categoria disciplinelor
complementare care pot fi furnizate de facultatea din care provine programul de studii sau de catre o alta
facultate.

b) cel putin 3 din 7 discipline (altele decat limbile strdine) ce se vor desfasura in semestrele I1I, IV si
V se aleg dintre disciplinele oferite din alte domenii de studii, de la propria facultate sau de la alta
facultate sau oferite de entitati externe partenere UVT.

(7) Disciplinele complementare care furnizeaza competente transversale se normeaza cu 1 ora de
curs si 1 ora de seminar/laborator si au alocate un numar de 2 credite transferabile care fac parte din cele
60 de credite obligatorii/an. Din motive de functionalitate, activitatile didactice la disciplinele
complementare se vor planifica in mod unitar la nivelul UVT, prin stabilirea acestora exclusiv in zilele
de miercuri si joi, incepand cu ora 16:20.

(8) Toate aceste discipline / categorii de discipline sunt nominalizate distinct in planul de
invatamant al programului de studii sub denumirea de ,,Discipline complementare optionale”.

(9) Astfel, pana la inceputul fiecarui an universitar, facultatile trebuie:

A. sdindice disciplinele care exista deja in planurile de invatamant ale programelor de studii pe
care le gestioneaza la ciclul de studii universitare de licenta, precizand explicit si competentele
transversale pe care le formeaza,

B. sd propuna discipline noi, dupa caz, in functie de profilul programului de studii acreditat si de
competentele titularilor din departamentele respective, precizand explicit si competentele
transversale pe care le formeaza.

(10) Fiecare facultate va propune pentru categoriile (A) si (B) de mai sus cel putin 3 discipline
complementare optionale care formeaza competente transversale, asigurand totodata reprezentativitatea
fiecarui domeniu de studii. Facultatile care organizeaza programe de studii universitare de licenta la
formele de invatamant la distantd si cu frecventa redusa vor propune si cel putin cate 2 discipline
complementare optionale care formeaza competente transversale/semestru ce sa fie organizate conform
specificului acestor forme de invatamant. Facultatile care organizeaza programe de studii universitare de
licentd cu predare in limbi de circulatie internationald vor oferta cel putin o disciplind complementara
optionald care formeaza competente transversale cu predare in limba engleza si, optional, si discipline
complementare optionale care formeaza competente transversale cu predare in alte limbi de circulatie
internationala. Toate propunerile vor fi insotite de fisele disciplinelor si CV-urile cadrelor didactice titulare,
precum si de o descriere succintd a disciplinei, informatii ce vor fi publicate pe platforma dedicata acestui
tip de discipline — dct.uvt.ro. Pentru fiecare disciplind complementara optionala care formeaza competente
transversale propusa, cadrul didactic titular va preciza numarul maxim de studenti care pot studia disciplina
respectivd intr-un semestru, semestrul in care se va desfasura activitatea didacticd, domeniul de studii in
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care se Incadreazd disciplina si eventuale cunostinte/abilitati anterioare necesare studentilor pentru a
parcurge disciplina respectiva.

Art. 9. Ofertarea, selectarea si monitorizarea disciplinelor complementare care produc
predominant competente transversale se va realiza in conformitate cu cele mentionate in Procedura
operationala privind organizarea, desfasurarea si monitorizarea in Universitatea de Vest din Timisoara
a activitapii pentru disciplinele complementare optionale care formeaza competente transversale.

Art. 10.

(1) Se va introduce in planul de invatamant disciplina Educatie fizica la toate programele de
studii universitare de licenta, ca disciplina complementara obligatorie/impusa, pe parcursul a 4 semestre,
cu 1 ora pe saptamana si un credit/semestru, iar creditele dobandite sunt suplimentare fata de cele 60
credite/an. Disciplina Educayie fizica va fi finalizata cu o evaluare pe baza de calificativ, de tipul
,promovat/nepromovat”. Astfel, evaluarea la aceastd disciplind nu se va putea lua in considerare la
calculul mediilor anuale, dar disciplina va trebui parcursa pentru definitivarea traseului de invatare al
oricarui student din UVT. Statutul de student integralist este conditionat de promovarea disciplinei
Educatie fizica. Disciplina se regaseste in statul de functii al Facultatii de Educatie Fizica si Sport.
Creditele obtinute la disciplina Educatie fizica pot fi utilizate la promovarea anului de studii.

(2) Se va introduce in planul de invatamant la toate programele de studii universitare de licenta
si masterat, in fiecare semestru, disciplina facultativa ,Voluntariat”’, normatd cu 1 ord
seminar/saptamana, avand alocate 2 credite/semestru (suplimentare fata de orele si creditele minimale).

(3) Se va introduce in planul de invatamant la toate programele de studii universitare de licenta
in semestrul 1 al anului 1 de studii activitatea Consiliere profesionala si orientare in cariera, normata
cu 1 ord seminar/saptdmana si 1 credit de studii (suplimentare fatd de orele si creditele minimale), cu
statut de disciplina complementara obligatorie. Activitatea va fi desfasurata cu sprijinul consilierilor din
cadrul Centrului de Consiliere si Orientare in Cariera din UVT (CCOC-UVT). Activitatea Consiliere
profesionala si orientare in cariera se va finaliza cu o evaluare pe bazd de calificativ, de tipul
,promovat/nepromovat”. Astfel, evaluarea la aceastd disciplind nu se va putea lua In considerare la
calculul mediilor anuale, dar disciplina va trebui parcursa pentru definitivarea traseului de invitare al
oricarui student din UVT. Statutul de student integralist este conditionat de promovarea disciplinei
Consiliere profesionala si orientare in cariera. Creditele obtinute la disciplina Consiliere profesionala
si orientare in cariera pot fi utilizate la promovarea anului de studii.

(3)L In anul universitar 2021 — 2022, activititile aferente disciplinei Consiliere profesionald si
orientare in carierd, planificatd a se derula in semestrul I la anul | de studii, se vor desfasura in baza
unui program care va fi adus la cunostinta studentilor de catre Centrul de Consiliere si Orientare in
Cariera al UVT. In anul universitar 2021 — 2022 disciplina de Consiliere profesionald si orientare in
carierd nu se va regasi in planurile de invdtdmant si nu se va norma in statele de functii. Studentii care
vor finaliza cu succes activitatile aferente disciplinei Consiliere profesionala §i orientare in cariera Vor
putea beneficia de un credit de studii, in baza evaluarii efectuate de consilierit CCOC-UVT si validata
de prodecanii responsabili cu activitatea studentilor, ce va putea fi utilizat in promovarea anului de studii.

(4) Se va introduce in planul de invatamant la toate programele de studii universitare de licenta,
disciplina ,,Metodologia elaborarii lucrarii de licenta/Cercetari pentru elaborarea lucrarii de licenta”
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(sau alta denumire in conformitate cu standardele specifice privind evaluarea externa a calitatii
academice elaborate de ARACIS pentru fiecare domeniu de studii) in anul final de studii. Tipul de
disciplina, durata, numarul de credite si numarul de ore trebuie sa fie in acord cu standardele specifice
privind evaluarea externa a calitatii academice elaborate de ARACIS pentru fiecare domeniu de studii.
Creditele alocate acestei discipline sunt incluse in cele 60 de credite obligatorii/an.

(5) In planurile de invatimant ale tuturor programelor de studii universitare de licentd, in anul I,
semestrul I, se va introduce disciplina complementara obligatorie Etica, integritate si scriere academica,
avand alocate 2 credite (suplimentare, peste cele 30 de credite obligatorii), fiind normata cu 1 ora de
curs/saptamana si 1 ord de seminar/saptamana. Statutul de student integralist este conditionat de
promovarea disciplinei Etica, integritate si scriere academica. Creditele obtinute la disciplina Eticd,
integritate si scriere academica pot fi utilizate la promovarea anului de studii.

(6) In planurile de invitamant ale tuturor programelor de studii universitare de licenta, in anul I,
se vor introduce doua discipline, astfel:

- in semestrul I, disciplina complementara Competente de antreprenoriat, avand alocate 2 credite, fiind
normatd cu 1 ord de curs/saptdimana si 1 ord de seminar/saptamana, in una dintre urmatoarele variante,
conform deciziei Consiliului fiecarei facultati:

- cu statut obligatoriu, creditele fiind alocate suplimentar, peste cele 30 de credite obligatorii.
Statutul de student integralist este conditionat de promovarea disciplinei Competente de antreprenoriat.
Creditele obtinute la disciplina Competente de antreprenoriat pot fi utilizate la promovarea anului de
studii.

- cu statut obligatoriu, inlocuind disciplina complementard care formeaza competente
transversale aferentd acestui semestru. In acest caz, creditele alocate sunt incluse in cele 30 de credite
obligatorii. Statutul de student integralist este conditionat de promovarea disciplinei Competente de
antreprenoriat. Creditele obtinute la disciplina Competente de antreprenoriat pot fi utilizate la
promovarea anului de studii.

- cu statut facultativ. Creditele obtinute la disciplina Competente de antreprenoriat pot fi utilizate

la promovarea anului de studii.
- in semestrul al II-lea, disciplina complementara facultativa Competente de antreprenoriat — aplicatii
practice, avand alocate 2 credite, fiind normata cu 2 ore de activitati practice/saptamana. Creditele
obtinute la disciplina Competente de antreprenoriat — aplicatii practice pot fi utilizate la promovarea
anului de studii.

(7) Programele de studii universitare de licenta, a caror denumire si misiune vizeaza explicit
pregatirea profesorilor pentru invatamantul preuniversitar (ex.: Pedagogie muzicald), vor integra in
propriile planuri de invatamant grupul de discipline specifice pregatirii personalului didactic, cu statutul
academic de discipline obligatorii. Toate celelalte programe de studii vor include la finalul propriilor
planuri de invatamant urmatoarea mentiune: ,.Studentii care doresc sa opteze si pentru o carierd
didactica (in invatamdntul preuniversitar sau universitar) trebuie sa finalizeze cursurile Programului
de formare psihopedagogica in vederea certificarii competentelor pentru profesia didactica si sa obtina
Certificatul de absolvire a Departamentului pentru Pregatirea Personalului Didactic (DPPD) din
cadrul UVT. Pentru mai multe informarii, accesari linkul: https://dppd.uvt.ro”.

(8) Se va introduce in planul de invatamant la toate programele de studii universitare de masterat,
in anul I de studii, semestrul |, disciplina Etica cercetarii, cu caracter obligatoriu, cu o durata de
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minimum 14 ore de curs, avand alocate 2 credite, daca standardele specifice privind evaluarea externa a
calitatii academice elaborate de ARACIS nu prevad altceva. Creditele alocate acestei discipline sunt
incluse in cele 60 de credite obligatorii/an.

(9) in cazul studentilor-doctoranzi, se va introduce in fiecare program de pregitire individuala
disciplina Etica si integritate academica, cu caracter obligatoriu, cu o durata de minimum 14 ore de curs,
avand alocate 2 credite.

Art. 11.

(1) Pentru dobandirea competentelor transversale ,, abilitati de comunicare orald si scrisa in
limba straina” se va introduce in planurile de invatamant al programelor de studii universitare de licenta
disciplina ,,Limba strdina”, cu statut de disciplind complementara obligatorie/impusa, dupa cum
urmeaza: 2 ore de seminar/saptimana, cu 2 credite/semestru incluse in cele 60 credite obligatorii/an. in
cazuri bine justificate, in baza unei analize de oportunitate, cu aprobarea Consiliului facultatii si a
Consiliului de Administratie al UVT, aceasta disciplina se poate inscrie in planul de invatamant cu 1 ora
de curs si 1 ora de seminar.

(2) Parcurgerea limbilor straine in cadrul traseului de invatare va avea un caracter obligatoriu
pentru 4 semestre (statutul de disciplind optionald fiind asigurat in planul de invatamant de posibilitatea
de alegere dintr-un pachet alcatuit din mai multe limbi straine ofertate de facultati).

(3) Continuturile disciplinei ,,Limba straina” vor fi alcatuite preponderent din tematici asociate
specializarii programului de studii.

(4) in aceast situatie, la finalizarea ciclului de studii universitare de licenta, studentii vor primi
un atestat de competenta lingvistica (preconditie pentru sustinerea examenul de finalizare a studiilor
universitare de licentd). Studentii care detin un certificat de competentd lingvisticd recunoscut
international de nivel minimum B2 pot opta pentru alte discipline complementare din aceeasi categorie
(alte limbi straine) sau pot alege discipline dintre celelalte discipline complementare ofertate.

Art. 12.

(1) Planurile de invatamant in toti cei trei/patru ani de studii universitare de licenta, respectiv in cei
doi ani de studii universitare de masterat, vor avea cu cel mult 30% peste minimul de ore saptamanale
precizat de ARACIS in standardele specifice privind evaluarea externd a calitatii academice pentru fiecare
domeniu de studii (incluzand toate disciplinele a caror promovare este obligatorie pentru finalizarea
studiilor universitare), exceptand situatiile speciale, prevazute ca atare in standardele specifice ARACIS.

(2) Pentru programele de studii unde standardele specifice ARACIS nu indica limite, planurile
de invatamant in toti cei trei/patru ani de studii universitare de licenta vor fi alcatuite din 20
ore/saptamana.

(3) Planurile de invatamant se dimensioneaza si n functie de criteriul financiar.

(4) Orele aferente disciplinelor obligatorii si optionale (dupa criteriul obligativitatii), respectiv ale
disciplinelor fundamentale, disciplinelor de domeniu, disciplinelor de specialitate si ale disciplinelor
complementare (dupa criteriul continutului), alcatuiesc impreuna minimul necesar al orelor saptdmanale.
Numarul minim de ore/saptamana prevazut in standardele specifice privind evaluarea externa a calitatii
academice elaborate de ARACIS poate fi constituit in planurile de invatdmant si fara a calcula orele
aferente disciplinelor ale caror credite se calculeaza peste cele 30 din semestru (Educatie fizica si sport,
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Consiliere profesionala si orientare in cariera, Eticad, integritate si scriere academica, Competente de
antreprenoriat), acestea putand fi adaugate suplimentar numarului minim de ore, cu respectarca
prevederilor alin. (1) ale prezentului articol. Orele aferente disciplinelor facultative se adauga numarului
minim de ore mentionat anterior.

(5) Disciplina Consiliere profesionala si orientare in carierd poate exceda numarul maxim de
discipline (obligatorii + optionale)/semestru prevazut de standardele specifice privind evaluarea externa a
calitatii academice elaborate de ARACIS.

Art. 13. Planurile de invatamant vor contine stagii de practica, iar durata, numarul de credite
(care fac parte din cele 60 credite obligatorii/an, cu exceptia cazurilor in care stagiul de practica are
regim facultativ) si numarul de ore aferent acestora trebuie sa fie in acord cu standardele specifice privind
evaluarea externa a calitatii academice elaborate de ARACIS pentru fiecare domeniu de studii. Orele
aferente stagiilor de practica se normeaza similar celorlalte discipline din planul de invatamant.

Art. 14. Toate disciplinele urmate de student in cadrul traseului de invatare, indiferent de
caracterul lor, vor fi trecute pe suplimentul de diploma, cu indicarea numarului de credite dobandite la
fiecare disciplind, precum si a notelor/calificativelor obtinute.

Art. 15.

(1) Disciplina Etica, integritate si scriere academica se va introduce in planurile de invatamant
ale tuturor programelor de studii universitare de licenta in anul I, semestrul I incepand cu anul universitar
2021-2022.

(2) Disciplina Etica cercetarii se va introduce in planurile de invatamant ale tuturor programelor
de studii universitare de masterat incepand cu anul universitar 2021-2022, in anul I, recomandabil
semestrul I.

(3) Disciplinele Competente de antreprenoriat si Competente de antreprenoriat — aplicatii
practice se vor introduce in planurile de invatamant ale tuturor programelor de studii universitare de
licenta Incepand cu promotia care va incepe studiile universitare de licentd Tn anul universitar 2021-
2022, in anul al II-lea de studii.

Aprobat prin HS 47 din data de 23.09.2021.
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