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Universitatea de Vest o

Catre Consiliul de Administratie al UVT

Subiect: Gradatii de merit pentru personalul didactic de predare si de cercetare

1. Tn conformitate cu art. 4 alin. 2 din Metodologia privind acordarea gradatiilor de merit, se propune
spre aprobare urmatorul calendar de desfsurare a concursurilor pentru acordarea gradatiilor de merit
pentru personalul didactic de predare si de cercetare in anul 2022:

Activitate Perioadd/Termen
Constituirea Comisiilor de evaluare si a Comisiilor de contestatii si 18.01-21.01
repartizarea gradatiilor de merit pe domenii CNATCDU la nivelul facult3tilor
Perioada de depunere a dosarelor de concurs 24.01-04.02
Perioada de evaluare a dosarelor de concurs 14.02-16.02
Perioada de comunicare a rezultatelor evaluarii 16.02
Perioada de depunere a contestatiilor 17.02
Perioada de rezolvare a contestatiilor 18.02
Termenul de comunicare a rezultatelor contestatiilor 18.02
Aprobarea listei beneficiarilor prin Hotdrre a Consiliului Facultatii 21.02-22.02
Aprobarea listei beneficiarilor prin Hotdrare a Consiliului de Administratie 23.02-24.02
Emiterea Deciziei Rectorului privind acordarea gradatiilor de merit Si 25.02
transmiterea acesteia cdtre Departamentul Resurse Umane

Nota: Gradatiile de merit acordate vor intra in plats incepand cu 01.03.2022.

2.Tnvederea desfasurarii concursului pentru acordarea gradatiilor de merit pentru personalul didactic de
predare si de cercetare, in conformitate cu art. 5 alin. 2 din Metodologia privind acordarea gradatiilor de
merit, se propune spre aprobare urmatoarea repartizare pe facultati a gradatiilor de merit:

Numar de gradatii Auma[ d.e araatl]
. o de merit care se
Structura de merit care expira scorda incepand cu
la 28.02.2022 01.03.2022

Departamentul pentru Pregatirea Personalului Didactic 2 5
Facultatea de Economie si Administrare a Afacerilor 15 18
Facultatea de Arte si Design 2 3
Facultatea de Chimie, Biologie, Geografie 4 5
Facultatea de Drept 2 2
Facultatea de Educatie Fizic3 si Sport 4 4
Facultatea de Fizic3 2 3
Facultatea de Litere, Istorie si Teologie 2 6
Facultatea de Matematic3 si Informatica 3 5
Facultatea de Muzica si Teatru 2 5
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Structura

Numar de gradatii
de merit care expir3

Numar de gradatii—]
de merit care se
acorda incepand cu

la 28.02.2022 01.03.2022
Facultatea de Sociologie si Psihologie 0 0
Facultatea de StiintePolitice, Filosofie si Stiinte ale 0 )
Comunicarii
TOTAL 38 58

Prorector responsabil cu strategia financiar si de digitalizare,

Prof. univ. dr. Cosmin ENACHE




ZZ0z/T0/TT 3p bIbp bf Bifonys

v3a1lv uvepdog

‘auewn 9sinsay uawenedaqg

[4 L't 0 €T ZLPT | ues  6b £t 6 ledIuNWo) afe 1§ IS 31J0So|i4 1M 3§ 3P 231y Nded |0TET

0 vZ'o- 0 44 9,12 %sy 19 St 9¢1 a180joyisd 1$ 2180|0105 ap ea1eynde4|00ET

S vz's I4 ST ¥2'8T | %95 +9 0s It njesa] IS e31Znipl ap ea1elNde4|062T

S 8t's € 81 81'0C %55 0L 89 8¢1 BIIBWIOU| IS BDIIRWBIEIN 2P B3l N2E4 (08T

9 zL's [4 €2 L9t |wer 0L L6 291 2180]03] 1S 311015| ‘843317 ap edleYnded4|0LZT

€ (A4 4 9 L'y |wor L1 T4 47 2114 3p ©31}NIB4(097 T

v ¥8'E 1% 4! v8'IT  |%e9 9f 8¢ v Hods 1$ e21z14 aljeanp3 ap ealended|0szT

[4 vZ'z C ot 74l %Iy 9¢ 8€ 9 1dauq ap eaieynoe4|0yCT

S 8v's 4 ST 89T | %0s 1S 4 €01 alyes30a9 ‘alfojolg ‘siwiy) ap ealelnIe4|0ETT

€ 9T'e [4 ST 91’91 |%sr 8F €S 10T udisaq 1$ auy ap ealeynded|ozzt

81 88'LT ST o 88Ty | %95 6FT 61T 89¢ Jo|l1e2e}Y B 3JBASIUILPY IS A1WOU0] 3p B21e}Nde4|0TCT

S 6y z L 766 %89 ¥ 0¢ 29 J139epI[ In|njeUOSIRd € aliledald “1d |njuawenedad|09TT

85 s 8¢ 96T 91¢ %Is €69 859 TSET |eloL

VOH lepiode | 2z0z/20/82 eleyd ngas| 40

ajepiode | ap jiqisod up eajdxa uiaeje | njepesd | ajuesepn | 3yednog |1nisod BININIS pod
13 "IN 18 "IN aied 18 N 13 aN "Xew "IN

220¢ [nue ad | AN |NJBAIU B] 91812243 3P IS aJepaud ap ondepip
Injnjeuosiad ajuaiaje JIawW ap Jojlijepels easepiode puialid J0lezijesua)






