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CAPITOLUL I - Introducere
Art. 1. Prezenta procedura de administrare reglementeazd functionarea paginii web a

platformei ,,UVT si piata muncii” si urmareste scopul de reglementare al procesului de
elaborare, functionare si mentinere a paginii-web a platformei in reteaua Internet. Procedura
stabileste sarcinile, scopurile, structura si determina drepturile si obligatiile creatorilor si
utilizatorilor sdi, care asigura functionarea paginii web https://angajabilitate.uvt.ro/.

Art. 2. Platforma ,,UVT si piata muncii” este unica resursd informationald oficiala a
proiectului ,,Corelarea programelor de studii cu piata muncii” si a fost conceputa si dezvoltata
de Centrul de Politici Publice cu finantare din Fondul pentru Dezvoltare Institutionalda CNFIS-
FDI-2017-0241, intitulat ,,Program integrat de masuri pentru corelarea ofertei educationale a
Universitatii de Vest din Timisoara cu cererile pietei muncii”. Integrarea platformei in
procesele organizationale ale Universitatii de Vest a fost finantata prin proiectul ,,Corelarea
programelor de studii cu piata muncii” (cererea de proiect nr. 1), aprobat spre finantare in baza
Ordinul Nr. 3514/2018 din 02 aprilie 2018 privind constituirea si utilizarea fondului pentru
finantarea situatiilor speciale care nu pot fi integrate in formula de finantare a institutiilor de
invdtamant superior de stat.

Art. 3. Platforma ,,UVT si piata muncii” este gestionatda de Centrul de Politici Publice al
Universitatii de Vest, Timisoara, avand un coordonator in persoana Dlui. Viorel Proteasa, si
poate fi accesata in reteaua internet la adresa https://angajabilitate.uvt.ro/.

CAPITOLUL al Il-lea - Sarcini si scopuri

Art. 4. Platforma ,,UVT si piata muncii” este un proiect al Universitatii de Vest din Timisoara
privind monitorizarea angajabilitatii absolventilor Universitdtii de Vest din Timisoara.
Platforma este conceputa sa ofere statistici accesibile, explicate, dand utilizatorilor posibilitatea
de a stabili prin filtre populatiile pentru care sunt calculate statisticile. La momentul darii n
functiune, platforma calculeaza indicatori grupati in urmatoarele clase: (1) insertia (2) dispersia
ocupationald (3) venit (4) sectoare economice (5) dimensiunea angajatorului (6) fluxuri studii-

IR

implementare.

Art. 5. Datele pentru indicatorii de angajabilitate a absolventilor Universitatii de Vest din
Timisoara nu sunt prezentate la nivel individual, ci sunt agregate la nivelul universitatii sau in
functie de filtrele selectate de utilizatori (facultate, ciclu de invatamant, program de studii si/sau
promotie). Astfel utilizatorii platformei nu au acces la baza de date ce contine date cu caracter
personal, ci obtin direct statistici, grafice si tabele de prezentare a rezultatelor agregate.


https://angajabilitate.uvt.ro/
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Art. 6. Prin intermediul platformei, se asigurd utilizatorului accesul la statistici de

monitorizarea angajabilitatii absolventilor Universitatii de Vest din Timisoara, cu scopul de a
oferi suport in activitati legate de:

e Administrarea programelor de studii si a facultatilor: acreditare, raportare etc.;

e Cresterea calitatii ofertei educationale: definirea ocupatiilor care reprezinta optiunile
de angajare ale absolventilor, ajustare continut discipline, planuri de Tnvatamant care
iau Tn considerare date relevante pentru piata muncii, evaluarea studiilor universitare
din diferite perspective s.a.;

Art. 7. Statisticile descriptive si graficele sunt prezentate doar pentru selectii care includ
unitati de agregare de cinci sau mai multi subiecti sau nivele de agregare superioare (de
exemplu, clase ocupationale in loc de cod occupational - COR sau intervale de venit in loc de
venit).

Art. 8. Toate serviciile oferite pe platforma sunt supuse Termenilor si conditiilor de utilizare.
Prestarea serviciilor este gratuitd, conform conditiilor de mai jos. Mai multe informatii cu
privire la platforma, precum si la functionarea si functionalitatea ei, se regasesc in Metodologie
— document ce poate fi accesat online.

CAPITOLUL al Ill-lea - Regimul datelor utilizate pentru calculul
indicatorilor

Art. 9. Platforma este construitd prin mperecherea unor baze de date ce contin (1) date de
parcurs educational al absolventilor Universitatii de Vest din Timisoara (baza de date UMS) si
(2) date despre situatia lor pe piata muncii (baza de date ReviSal). Platforma utilizeaza, prin
urmare, In exclusivitate datele UMS si ReviSal, plus bazele de date adiacente, nu si datele
colectate de la utilizatori.

Baza de date UMS contine: (1) date de identificare, (2) date de parcurs educational pre-
universitar si (3) date de parcurs educational universitar ale studentilor UVT. UMS contine date
referitoare la statusul universitar actual al studentilor UVT.

Art. 10. ReviSal este cea mai cuprinzitoare baza de date cu angajatii organizatiilor care
opereaza pe teritoriul Romaniei, Tnlocuind, Tncepand cu data de 1 ianuarie 2011, carnetele de
muncd. ReviSal contine date referitoare la: tip contract CIM, anul / data inceperii CIM, durata
CIM, cod COR al ocupirii, intervalul de venit brut lunar (optional, pe o scald de intervale, la
cea mai recentd actualizare), cod CAEN angajator, numar de angajati ai angajatorului la data
angajarii titularului de CIM. In vederea functiondrii prezentei platforme, au fost solicitate
Inspectoratului Teritorial de Munca Timis exporturi referitoare la atributele contractelor de
munca ale absolventilor UVT, solicitare careia ITM Timis i-a dat curs.
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Art. 11. A treia categorie de date completeaza categoriile anterioare si au fost obtinute prin

descircare din surse publice online. Arhitectura Tntregului proces de conectare este prezentata
in sectiunea Metodologie a platformei.

Art. 12. Cele trei categorii de date utilizate sunt actualizate periodic, de cate ori este necesar si
posibil, de catre administratorul platformei, desemnat prin decizie a coordonatorul proiectului.
Administratorul semneaza in prealabil un acord de confidentialitate si implementeaza
protocoalele standard de securitate informatica.

Art. 13. Pentru actualizarea datelor, administratorul va implementa, cu suportul personalului
specializat si cu respectarea normelor stabilite in acest Regulament, automatizari ale procesarii
si incarcarii a datelor, in limita legii si a deciziilor persoanelor cu responsabilitati in protejarea
datelor cu caracter personal.

Art. 14. Indicatorii sunt actualizati cand se stabileste oportunitatea, in aceleasi conditii ca cele
specificate anterior. Indicatorii, precum si bazele de tale, vor respecta masurile de
confidentialitate, aga cum se specificd mai jos.

CAPITOLUL al IV-lea - Informatii privind confidentialitatea

Art. 15. Platforma asigura caracterul confidential al datelor si informatiilor transmise, preluate
si stocate, precum si a datelor solicitate utilizatorilor la inregistrare.

Art. 16. Platforma este conceputa pentru a respecta drepturile conferite de Regulamentul (UE)
2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia
persoanelor fizice In ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera
circulatie a acestor date (Regulamentul general privind protectia datelor).

Art. 17.  1n plus, conform prevederilor mentionate mai sus, platforma se obliga s administreze
in conditii de sigurantd, si numai pentru scopurile specificate la Art. 6, datele personale
furnizate de Inspectoratul Teritorial de Munca Timis si de catre utilizatorii platformei.

CAPITOLUL al V-lea - Informatii privind incircarea datelor® pe
platforma, stocarea si protejarea acestora

Art. 18. Platforma este compusa din (1) algoritmi informatici si (2) baza de date asociate.
Incircarea datelor pe platformi se realizeaza de citre un administrator al platformei, desemnat
de catre coordonatorul de proiect, periodic de céte ori apare necesitatea sau oportunitatea.
Incarcarea se poate face manual sau automatizat.

1 Aceastd sectiunea se refera exclusiv la datele utilizate pentru calcularea indicatorilor.
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Art. 19. Platforma nu ofera acces direct la date cu caracter personal. Afisarile standard nu contin

date cu caracter personal, ci:
e agregari la nivel de sub-populatii de cel putin cinci persoane sau
e afisari ale unor variabile care reprezinta un nivel superior de agregare ex: diagrama
Sankey asociatd indicatorului dispersie prezintd subpopulatii mai mici de cinci
persoane, dar incadrate in clase ocupationale (patru cifre cod COR), in timp ce baza de
date asociata platformei contine un nivel mult mai granular de informatie: ocupatia,
codificata la nivel de sase cifre cod COR.

Art. 20. Prin aceste procedee se urmareste protejarea identitatii persoanelor ale caror date sunt
prelucrate.
Art. 21. Algoritmii de prelucrare a datelor In vederea calculdrii valorilor indicatorilor si a

afisarii acestora, Insotita de ilustrari, au fost realizati de catre echipe de experti in etapele de
dezvoltare si testare a platformei.

Art. 22. Masurile tehnice de securitate utilizate de platforma sunt urmatoarele:

e Accesul pe platforma https://angajabilitate.uvt.ro/ se realizeaza numai prin conexiune
criptatd HTTPS, respectand toate protocoalele de securitate HTTPS si SSH.

e Accesul la baza de date asociate platformei se poate face numai de pe masina virtuald
pe care ruleaza aplicatia. Accesul la aceasta masina fiind posibil numai prin utilizarea
de chei SSH RSA 4096 biti, existand o singura cheie care poate accesa serverul.
Platforma ofera numai informatii agregate, sub forma de grafice si tabele, si nu ofera
posibilitatea interogérii bazei de date in mod direct.

e Toate software-urile, framework-urile si sistemul de operare sunt mentinute la zi, cu
toate actualizarile de securitate.

CAPITOLUL al Vl-lea - Conditii de acces la platforma

Art. 23. Accesul utilizatorilor la serviciile si informatiile din cadrul platformei este protejat prin
»~hume utilizator” si ,,parola”. Este interzisd dezvaluirea datelor de acces catre terti. Platforma
nu va cere niciodata datele de acces prin mesaje sau telefoane nesolicitate. Orice suspiciune cu
privire la alterarea datelor de acces sau accesare de catre o tertd parte, precum i orice
disfunctionalitate a platformei, trebuie raportate Tn cel mai scurt timp personalului de
administrare a platformei.

Art. 24, Platforma este proiectata sa ofere doua nivele de acces: (1) un nivel de acces general,
pentru toate facultatile universitatii si (2) un nivel de acces specific, doar pentru programele de
studii oferite de o anumita facultate.

Art. 25. Membrii Consiliului Director al Universitatii de Vest din Timisoara, precum si
persoanele desemnate de acestia In virtutea implicarii in politicile si activitatile ce necesita
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acces la informatii despre angajabilitatea absolventilor de la toate facultitile, vor putea
beneficia de nivelul de acces general, cu respectarea termenilor si conditiilor de utilizare.

Art. 26.  Decanii facultatilor vor nominaliza un numar limitat de utilizatori cu nivel de acces
specific, restrictionat la facultatea din care fac parte, cu respectarea termenilor si conditiilor de
utilizare.

Art. 27. Accesul la platforma 1n calitate de ,utilizator” poate fi oferit si cercetatorilor pe o
perioada limitata in timp, Tn baza deciziei coordonatorului de proiect, si Tn urma semndrii
acelorasi acorduri de confidentialitate. In baza unei cereri, cercetitorii pot avea acces, la
exporturi pseudonomizate din bazele de date sau la rezultate ale prelucrarilor statistice a datelor
din platforma, care nu contin date cu caracter personal. Exporturilor si/sau statisticile vor
contine doar date pseudonomizate — unde este cazul, pentru populatii, sub-populatii sau
esantioane de cel putin cinci persoane. Aceasta este o masurd suplimentard de eliminare a
Decizia privind facilitarea accesului la baze de date pseudonimizate sau la rezultate ale
prelucrarilor statistice va fi luatd de coordonatorul de proiect, in spiritul legii si al prezentului
regulament.

Art. 28. Pseudonomizarea va fi facuta prin mijloace specifice. Exporturile nu vor contine
urmdtoarele tipuri de date, care pot duce la identificarea persoanelor din baza de date: numele
si prenumele, codul numeric personal, seria si numarul de buletin, adresa, numarul de student,
adresa de email, numarul de telefon, elemente de identificare a angajatorului. Prelucrarea in
vederea pseudonimizarii se face direct pe platforma, cu respectarea prezentului Regulament.

Art. 29. Conditiile in baza carora cercetatorii pot solicita exporturi pseudonimizate sau
prelucrari statistice sunt urmatoarele:
e Scopul este exclusiv acela de cercetare stiintifica, statistica sau istorica
e Analizele si rezultatele cercetarii respectd criteriile de confidentialitate stabilite in
aceasta procedura
e Diseminarea se face in fluxurile stiintifice de specialitate
e Sursa datelor este indicata potrivit normelor de citare

Art. 30. Cercetdtorii vor semna cd au luat la cunostinta de obligatiile mentionate mai sus si vor
fi raspunzatori pentru utilizarea exporturilor.

Art. 31. De aceleasi regim de acces se pot bucura si expertii desemnati de coordonatorul de
proiect sa asigure mentenanta platformei, testarea indicatorilor utilizati si propunerea de noi
indicatori sau noi functionalitati ale platformei, in aceleasi conditii de asumare prin semnatura
a confidentialitatii privind activitatile derualte si rezultatele acestora.
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CAPITOLUL al Vll-lea - Date colectate de la utilizatori

Art. 32. Platforma poate colecta date referitoare la utilizarea sa, de la persoanele care o
acceseazd. Scopurile colectarii datelor de la utilizatori (prin intrebdri gen chestionar;
instrumente de rating pe fiecare element al platformei; Inregistrarea, stocarea si analizarea
accesarilor platformei; inregistrarea, stocarea si analizarea click/scroll si mouse position) tin
exclusiv de pastrarea unei evidente privind utilizarea platformei si de evaluarea acesteia, in
vederea imbunatatirii permanente a performantei platformei sau a dezvoltarii de servicii
suplimentare ale acesteia.

Art. 33. Accesarea continutului platformei presupune luarea la cunostinta a drepturilor mai sus
mentionate si angajarea ca utilizatorul sd ia toate masurile de precautie pentru a proteja
confidentialitatea informatiilor la care are acces si, in special, pentru a impiedica comunicarea
acestora persoanelor care nu sunt autorizate Tn mod expres sa acceseze aceste informatii.

CAPITOLUL al VllI-lea - Dispozitii finale

Art. 34.  Prezentul Regulament a fost aprobat in sedinta Senatului universitar din data de
26.07.2019.

LISTA ANEXELOR

Anexa 1: Termeni si conditii de utilizare a platformei ,,UVT si piata muncii” in calitate
de utilizator

Anexa 2: Angajament de confidentialitate
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Anexa 1: Termeni si conditii de utilizare a platformei ,,UVT si piata
muncii” in calitate de utilizator

1. Descrierea serviciului. Definitii

Platforma ,,UVT si piata muncii” este un proiect al Universitdtii de Vest din Timisoara privind
monitorizarea angajabilitatii absolventilor Universitatii de Vest din Timisoara. Platforma este
conceputa sa ofere statistici accesibile, explicate, user-driven, utilizand indicatori descriptivi, grupati in
urmitoarele clase: (1) insertia (2) dispersia ocupationald (3) venit (4) sectoare economice (5)
dimensiunea angajatorului (6) fluxuri studii-angajare.

Platforma a fost conceputa si dezvoltata de Centrul de Politici Publice cu finantare din Fondul pentru
Dezvoltare Institutionala CNFIS-FDI-2017-0241, intitulat ,,Program integrat de masuri pentru corelarea
ofertei educationale a Universititii de Vest din Timisoara cu cererile pietei muncii”. Testarea si
integrarea platformei in procesele organizationale ale Universitatii de Vest sunt finantate prin proiectul
,Corelarea programelor de studii cu piata muncii” (cererea de proiect nr. 1), aprobat spre finantare in
baza Ordinul Nr. 3514/2018 din 02 aprilie 2018 privind constituirea si utilizarea fondului pentru
finantarea situatiilor speciale care nu pot fi integrate in formula de finantare a institutiilor de invatadmant
superior de stat.

In calitate de utilizator, puteti folosi acele functii ale platformei care vor fi disponibile pentru beneficiari
— membrii ai comunitatii academice a Universitdtii de Vest din Timisoara. Participarea si feedbackul
dvs. ne vor ajuta sd adaptam functiunile platformei la necesititile dumneavoastra.

Prin intermediul platformei, se asigura utilizatorului accesul la statistici privind monitorizarea
angajabilitatii absolventilor Universitatii de Vest din Timisoara, cu scopul de a oferi suport 1n activitati
legate de:

1. Administrarea programelor de studii si a facultatilor: acreditare, raportare etc.;

2. Cresterea calitatii ofertei educationale: definirea COR, ajustare continut discipline, planuri de
invatamant in functie de realitatile pietei muncii;

3. Managementul ofertei educationale, evaluare — comparare — benchmarking;

Toate serviciile oferite pe platformd sunt supuse Termenilor si conditiilor de utilizare. Prestarea
serviciilor este gratuitd, conform conditiilor de mai jos. Mai multe informatii cu privire la platforma,
precum si la functionarea si functionalitatea ei, se regasesc in Metodologie, accesibila pe platforma.

Utilizator — orice persoana fizica care a primit acces in baza contului personal de e-uvt si care acceseaza
continutul pus la dispozitie de catre detindtorul platformei;

Serviciu — furnizarea catre utilizator a accesului la continutul constand in statistici privind monitorizarea
angajabilitatii absolventilor Universitatii de Vest din Timigoara, prin intermediul platformei, conform
optiunilor utilizatorului.

2. Confidentialitatea informatiilor

Platforma asigura caracterul confidential al datelor si informatiilor transmise sau stocate, precum si a
datelor cu caracter personal eventual solicitate utilizatorilor, la inregistrare.
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Platforma este conceputa pentru a respecta drepturile conferite de Legea nr. 677/2001 pentru protectia
persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date,
precum si de Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie
2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si
privind libera circulatie a acestor date (Regulamentul general privind protectia datelor).

In plus, conform prevederilor mentionate mai sus, platforma se obliga sa administreze in conditii de
sigurantd, si numai pentru scopurile specificate la punctul (1), datele personale furnizate de utilizator.
Scopurile colectarii datelor (prin intrebari gen chestionar; instrumente de rating pe fiecare element al
platformei; inregistrarea, stocarea si analizarea accesarilor platformei; inregistrarea, stocarea si
analizarea click/scroll si mouse position) tin exclusiv de evaluarea platformei si de realizarea de studii,
in scopuri de cercetare, in vederea Imbunatatirii permanente a performantei platformei sau a dezvoltarii
de servicii suplimentare ale acesteia.

Accesarea continutului platformei presupune luarea la cunostintd a drepturilor mai sus mentionate si
angajarea ca utilizatorul si ia toate masurile de precautie pentru a proteja confidentialitatea informatiilor
la care are acces si, in special, pentru a Tmpiedica comunicarea acestora persoanelor care nu sunt
autorizate in mod expres sd acceseze aceste informatii.

In baza Termenilor si conditiilor de utilizare, utilizatorul se angajeaza:

sd pastreze cu strictete confidentialitatea tuturor datelor si informatiilor la care are acces prin
utilizarea serviciului si sa respecte intocmai normele cu privire la consultarea datelor si documentelor
pe care le va accesa;

sa utilizeze datele pe care le poate accesa exclusiv h scopuri de arhivare n interes public, in scopuri
de cercetare stiintifica sau istorica ori in scopuri statistice;

sd nu utilizeze serviciile puse la dispozitie de platforma pentru a incérca, posta, difuza sau transmite
orice tip de continut care incalca orice patent sau marca protejata, secret comercial, drept de autor sau
alte drepturi de proprietate ale oricarui tert;

sd nu utilizeze serviciile puse la dispozitie de platforma pentru a incilca in mod intentionat sau nu
orice legislatie nationala, europeana sau internationala, inclusiv, dar nu limitat la, orice regulament care
are valoare de lege;

sa nu dezviluie aceste date decat persoanelor autorizate in mod corespunzétor, In virtutea functiilor
acestora, sa primeasca astfel de informatii;

sd ia toate masurile de precautie adecvate, in conformitate cu uzantele si stadiul actual al
tehnologiei, pentru a garanta securitatea acestor date;

sa se asigure ca vor fi utilizate numai mijloace sigure de comunicare pentru transferul acestor date.

Drepturile utilizatorului cu privire la datele personale proprii puse la dispozitie pe platforma constau in:
dreptul de a fi informat, dreptul de acces, de rectificare sau de stergere a datelor, dreptul de a restrictiona
procesarea datelor, dreptul la portabilitatea datelor, dreptul de a formula obiectii, dreptul de a depune
plangere fata de modalitatea de prelucrare a datelor personale la Autoritatea Nationala de Supraveghere
a Prelucrarii Datelor cu Caracter Personal; drepturi legate de luarea de decizii automatizate si de
profilare.

Prin intermediul platformei, utilizatorul primeste acces la continut digital care nu este livrat pe suport
material, iar furnizarea incepe la prima accesare a platformei de catre utilizator, exprimatd prin
inregistrarea datelor acestuia pe platforma. Utilizatorul are in orice moment dreptul de a-si retrage
consimtamantul, prin e-mail la viorel.proteasa@e-uvt.ro. Consimtamantul se considera acordat la
prima accesare a platformei, dupa acceptarea termenilor si conditiilor de utilizare a acesteia. Retragerea
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consimtdmantului nu va afecta legalitatea procesarii datelor in baza consimtdmantului acordat Tnainte
de retragerea acestuia.

4. Proprietatea intelectuala

Utilizatorul declard in mod expres ca a luat la cunostinta faptul ca intreaga creatie grafica, conceptul,
structura, continutul platformei si datele statistice accesate se afla in proprietatea exclusiva a
Universitatii de Vest din Timisoara.

Continutul disponibil prin intermediul platformei, precum si orice software folosit in legatura cu
serviciile oferite de platforma, reprezintd proprietatea exclusiva a detinatorului platformei si sunt
protejate prin legile privind drepturile de autor, marcile comerciale si alte drepturi de proprietate
intelectuala.

Utilizatorul se obligd sd nu reproduca, sd nu copieze, sd nu vanda sau sa nu exploateze serviciile,
informatiile si datele statistice la care are acces ca urmare a utilizarii platformei, 1n tot sau in parte.

Utilizatorului 1i este interzisd modificarea, copierea, inchirierea, cedarea, imprumutul, vanzarea,
distributia sau crearea unor materiale derivate pe baza serviciilor oferite sau a programelor folosite in
interiorul platformei.

5. Raspundere

Utilizatorul va folosi informatiile furnizate in cadrul platformei pe propria raspundere, iar in cazul unor
daune generate de utilizarea serviciilor sau informatiilor furnizate, utilizatorul accepta ca platforma va
fi absolvita de orice raspundere.

Detinatorul platformei nu ofera nicio garantie ca:
serviciile Indeplinesc toate cerintele utilizatorului;
serviciilor vor fi neintrerupte, la timp, sigure sau fara erori;

rezultatele obtinute din folosirea platformei vor fi corecte, exacte sau de
incredere;

orice eroare de program va fi corectata.

6. Legea aplicabila

Drepturile si obligatiilor utilizatorului si detinatorului platformei, precum si toate efectele juridice pe
care le produc Termenii si conditiile de utilizare vor fi interpretate in conformitate cu legea romana in
vigoare.

Orice litigiu nascut din sau 1n legaturd cu Termenii si conditiile de utilizare a platformei va fi solutionat
pe cale amiabila. In caz de imposibilitate de a ajunge la un acord, litigiul va fi solutionat de catre instanta
judecétoreasca competenta.

7. Clauze finale

Termenii si conditiile de utilizare reprezintd acordul partilor si reglementeaza folosirea de catre
utilizator a serviciilor platformei. In cazul in care, ulterior lansarii platformei, vor fi implementate
servicii suplimentare puse la dispozitie, aceste servicii vor fi supuse acelorasi reguli si conditii cuprinse
in prezentele clauze, in cazul in care acestea nu vor beneficia de conditii distincte de cele prezente.
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Anexa 2: Angajament de confidentialitate
Subsemnatul(a) , avand functia
de n cadrul Grupului de Lucru creat pentru prelucrarea

stiintifica a bazei de date referitoare la absolventii Universitatii de Vest din Timisoara, din cadrul
proiectului Corelarea programelor de studii cu piata muncii,

am fost informat cu privire la specificul activitatii pe care urmeaza sia o desfasor in cadrul
functiei detinute in cadrul proiectului si am luat cunostintd de prevederile legale referitoare la
confidentialitatea tuturor datelor cu caracter personal, precum si a informatiilor legate de activitatea din
cadrul proiectului.

In consecintd, in conformitate cu articolele 32-34 din Regulamentul (UE) 2016/679 al
Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea
ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date
(Regulamentul general privind protectia datelor), ma angajez sa iau toate masurile de precautie in cadrul
realizarii sarcinilor mele pentru a proteja confidentialitatea informatiilor la care am acces si, In special,
pentru a Impiedica comunicarea acestora persoanelor care nu sunt autorizate in mod expres sd acceseze
aceste informatii.

In baza prezentului Angajament de confidentialitate, ma angajez:

sa pastrez cu strictete confidentialitatea tuturor datelor si informatiilor care mi-au fost sau Tmi vor
fi incredintate si sd respect intocmai normele cu privire la evidenta, inregistrarea, organizarea,
structurarea, stocarea, adaptarea sau modificarea, extragerea, consultarea, utilizarea, divulgarea prin
transmitere, diseminarea sau punerea la dispozitie 1n orice alt mod, alinierea sau combinarea datelor si
documentelor pe care le voi accesa in realizarea atributiilor mele;

sd nu utilizez datele pe care le pot accesa 1n alte scopuri decat cele prevazute in atributiile mele;

sd nu dezvalui aceste date decat persoanelor autorizate in mod corespunzator, in virtutea functiilor
acestora, sa primeasca astfel de informatii;

sa nu fac nicio copie a acestor date decat, temporar, in masura in care acest lucru este necesar
pentru Tndeplinirea sarcinilor mele, angajandu-ma sa transfer integral coordonatorului de proiect toate
bazele de date stocate in proces, la cerere sau in momentul incheierii activitatii care a solicitate acest
nivel de acces la date;

sd aplic masurile tehnice si organizatorice adecvate pentru protejarea datelor cu caracter personal
impotriva distrugerii accidentale sau ilegale, pierderii, modificarii, dezvaluirii sau accesului neautorizat,
precum si impotriva oricarei alte forme de prelucrare ilegala;

sd iau toate masurile de precautie adecvate, in conformitate cu uzantele si stadiul actual al
tehnologiei, pentru a garanta securitatea acestor date;

sd ma asigur, 1n limitele atributiilor mele, ca vor fi utilizate numai mijloace sigure de comunicare
pentru transferul acestor date;

in caz de incetare a indatoririlor mele, sa returnez integral datele, fisierele informatice si orice
suport electronic sau material de informare legat de aceste date.

Prezentul Angajament de confidentialitate, in vigoare pe toata durata exercitarii functiei mele in
cadrul proiectului Corelarea programelor de studii cu piata muncii, va continua sa produca efecte pe
duratd nedeterminata si dupd incetarea proiectului, sau a implicarii mele in proiect, indiferent de motivul
incetdrii, atata timp cat angajamentul se referd la utilizarea si divulgarea datelor cu caracter personal.
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Sunt constient(d) cd, in cazul in care voi Incélca dispozitiile legale privind protectia persoanelor
fizice 1n ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor
date si confidentialitatea asupra activitatii desfasurate, prin divulgarea oricaror date si informatii, voi
raspunde potrivit legii In vigoare administrativ, disciplinar, material, civil sau penal, in raport cu
gravitatea faptei.

Semnatura

incheiat 1a data de ................... || S exemplare.



