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DECLARATIE DE CANDIDATURA

Subsemnatul, prof.univ.dr. Lucian Bercea, cadru didactic la Facultatea de Drept a Universitatii de Vest din

Timisoara,

in temeiul art, 7 alin. (1) lit. a) din Regulamentul privind organizarea si desfisurarea procedurii de
desemnare a prorectorilor, a concursurilor pentru functia de decan si a procedurii de desemnare a
prodecanilor in Universitatea de Vest din Timisoara, pentru mandatul 2024-2029,

Tmi exprim intentia de a candida pentru functia de decan al Faculttii de Drept a Universittii de Vest din

Timisoara pentru mandatul 2024-2029.
Anexez prezentei declaratii:

curriculum vitae,

lista lucrdrilor stiintifice;

programul managerial privind conducerea facultatii in mandatul 2024-2029;

nota privind propunerile pentru functiile de prodecan;

angajamentul privind efectuarea a cel putin 25 ore de activitate manageriald, pe sdptamana,
facultate;

6. declaratia pe proprie raspundere in legatura cu inexistenta calitdtii de lucrator al Securitatii sau
de colaborator al acesteia.
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Timisoara, 22 februarie 2024

Prof.univ.dr. Lucian Bercea
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INFORMATII PERSONALE  Lucian BERCEA

9 ' 7 Roméania
L 440256592401 @-

%4 lucian.bercea@e-uvt.ro

Sex M | Data naster | Nationalitatea Romana

EXPERIENTA PROFESIONALA I

2012-INPREZENT  Decan (2004-2012 Prodecan)
Universitatea de Vest din Timigoara, Facultatea de Drept
Bd. Eroilor 9A, 300575 Timigsoara, Romania, Tel. +40.256.592.401, Website: www.drept.uvt.ro
. Management universitar

Sector Invatamant superior

2004 —INPREZENT  Profesor universitar (1997-2001 Asistent universitar; 2001-2006 Lector universitar;
2006-2014 Conferentiar universitar); conducétor de doctorat (din 2015)

Universitatea de Vest din Timisoara, Facultatea de Drept
Bd. Eroilor 9A, 300575 Timigoara, Roménia, Tel. +40.256.592.401, Website: www.drept.uvt.ro

. Activitate didactica si de cercetare

Sector Invatimant superior

1997 —IN PREZENT  Avocat

Societatea Civila de Avocali Bercea&Asociatii SCA
Bd. Take lonescu 9A, 300062 Timisoara, Romania, Tel. +40.256.293.872, Website: www.bercea.ro

. Consultanta juridica si litigii
Sector Avocaturd

2009 -INPREZENT  Formator — Drept comercial

Institutul National pentru Pregéatirea si Perfectionarea Avocatilor
Calea Véacaresti 185, Bucuresti, Romania, Tel. +40.21.330.12.96, Website: www.inppa.ro

. Formarea profesionald a avocatilor

Business or sector Formare profesionala

2006 —IN PREZENT  Formator — Drept comercial

Institutul National al Magistraturii
Bd. Regina Elisabeta 53, Bucuresti, Romania, Tel. +40.21.310.21.10, Website: www.inm-lex.ro

" Formarea profesionala a magistratilor

Business or sector Formare profesionala
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ALTE POZITII

EDUCATIE S| FORMARE

1999-2004

1998-1999
1993-1997

ABILITATI PERSONALE

LIMBA MATERNA

ALTE LIMBI

English

Francais

INFORMATII SUPLIMENTARE

Publicatii si proiecte (selectiv)

Altele

Curriculum Vitae Lucian Bercea

Membru al Comitetului Stiintific — European Society for Banking and Financial Law (AEDBF)
(2018 — in prezent)

Membru al Comitetelor Editoriale: European Company Case Law (Nomos); Journal of Law,
Market and Innovation (University of Turin — TOELI); Revista Roméana de Drept al Afacerilor
(Wolters Kluwer Romania); Revista Roméané de Drept Privat (Universul Juridic), Curierul
Judiciar (C.H. Beck)

Expert al Agentiei Romane pentru Asigurarea Calitatii in Invatamantul Superior (ARACIS)
(2009 —in prezent)

Membru al Comisiei Stiinte Juridice — Consiliul National de Atestare a Titlurilor, Diplomelor i
Certificatelor Universitare (CNATDCU) (2018 —in prezent; vicepresedinte al Comisiei Stiinte
Juridice: 2020 — in prezent)

[ |

Doctor in drept

Universitatea de Vest din Timisoara, Romania

" Drept bancar, titlul tezei: Societétile bancare, Distinctie: Magna cum laude

Studii aprofundate

Universitatea de Vest din Timigoara, Roméania

. Dreptul afacerilor

Licenta

Universitatea de Vest din Timigoara, Romania

" Drept
B

Roméana

UNDERSTANDING ‘ SPEAKING ! WRITING
| | SPOKEN | SPOKEN |
LISTENNG |  READING | \\rrpacTiON | PRODUCTION |
C1 C1 C1 C1 C1
B2 c1 A2 A2 B1

Levels: A1/2: Basic user - B1/2: Independent user - C1/2 Proficient user

Common European Framework of Reference for Languages
4]
jisi]

O lista de publicatii este anexata.
|
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LISTA PUBLICATIILOR STIINTIFICE

SELECTIV

LUCIAN BERCEA
PROFESOR

FACULTATEA DE DREPT, UNIVERSITATEA DE VEST DIN TIMISOARA

1. CARTI

R. Bufan, A. Deli-Diaconescu, M. Sardcut (coord.), L. Bercea s.a., Tratat practic de insolventd. Volumul |,
editia a 2-a, Hamangiu, Bucuresti, 2022, ISBN: 978-606-27-1964-7

L. Bercea (coord.), L. Bojin, D.-A. Cdrdmidariu, S. Doroga, S. Popovici, D.-A. Sitaru, F. Starc-Meclejan, L.
Tec, Romanian Company Law. A Handbook, CH Beck, Bucuresti, 2021, ISBN 978-606-18-1080-2

M. Nicolae, I.F. Popa (coord.), M. Avram, L. Bercea, A.M. Murgoci-Luca, R. Rizoiu, V. Stoica, C. Zamsa, Credite
pentru consumatori. Provocdri legislative si tensiuni constitutionale romdnesti, Solomon, Bucuresti, 2017,
ISBN 978-606-8892-11-5

R. Bufan (coord.), F. Motiu, A. Deli-Diaconescu (ed.), L. Bercea, s.a., Tratat practic de insolventd, Hamangiu,
Bucuresti, 2014, ISBN 978-606-27-0085-0

L. Bercea, Drept bancar. Curs universitar, Universul Juridic, Bucuresti, 2014, ISBN 978-606-673-346-5
L. Bercea, Drept bancar. Studii, Universul Juridic, Bucuresti, 2014, ISBN 978-606-673-326-7

L. Bercea, Banii si bdncile. O perspectivd juridicd, Editura Universitdtii de Vest, Timisoara, 2006, ISBN 973-
7608-83-b

R.l. Motica, L. Bercea, Drept comercial romdn, Lumina Lex, Bucuresti, 2005, ISBN 573-588-936-6

R.l. Motica, L. Bercea, Drept comercial romdn si drept bancar, Lumina Lex, Bucuresti, 2001, ISBN 973-588-
352-x, vol. | — Drept comercial romédn; 1ISBN 973-588-352-x, vol. || — Drept bancar

Il. VOLUME EDITATE

L. Bercea (ed.), Imago iuris. Imaginarul dreptului, Editura Universitatii de Vest, Timisoara, 2022



L. Bercea (ed.), Liber amicorum Viorel Pasca 70— Reforma reformei legislatiei penale / Reforming the reform
of criminal legislation, Universul Juridic, Bucuresti, 2022

L. Bercea (coord.), Revista Romana de Drept Privat nr. 1/2021, Calificarea actelor juridice in dreptul privat,
Universul Juridic, Bucuresti, 2021

L. Bercea (coord.), Revista Romana de Drept Privat nr. 3/2019, Decizia de afaceri: reguli vs. standarde,
legalitate vs. oportunitate, Universul Juridic, Bucuresti, 2019

L. Bercea (ed.), Contractele nenumite in afaceri, Universul Juridic, Bucuresti, 2017

L. Bercea (coord.), Revista Roménd de Drept Privat nr. 2/2017, Formele speciale ale creditului bancar,
Universul Juridic, Bucuresti, 2017

F.I. Mangu, L. Bercea (ed.), In Honorem lon Luld. Abuzul de drept, Universul Juridic, Bucuresti, 2016

R. Bufan, L. Bercea, R. N. Catand (ed.), Restructurarea intreprinderii. Instrumentele dreptului societar si ale
dreptului insolventei, Universul Juridic, Bucuresti, 2015

L. Bercea (ed.), Contractul de credit bancar intre teorie si practicd. Principiile, legea, uzantele, Universul
Juridic, Bucuresti, 2013

R. Bufan, L. Bercea, (ed.), Dreptul insolventei si instabilitatea economicd, Universul Juridic, Bucuresti, 2013

R. Bufan, R. N. Catana, L. Bercea (ed.), Dreptul comercial la confluenta a doud coduri, Universul Juridic,
Bucuresti, 2013

L. Bercea (ed.), 20 de ani de invétdmant juridic la Timisoara — in Honorem Radu I. Motica, Universul Juridic,
Bucuresti, 2012

R.l. Motica, V. Pasca, L. Bercea (ed.), Noile coduri ale Romdniei. Studii si cercetdri juridice, Universul Juridic,
Bucuresti, 2011

. Silberstein, L. Bercea (ed.), Probleme actuale in dreptul bancar, Wolters Kluwer, Bucuresti, 2008

Ill. CAPITOLE DE CARTE

L. Bercea, |. Sumandea-Simionescu, Transparency of fees and charges in consumer credit contracts.
Theoretical and empirical insights from the Romanian banking system, in C. Willett, E. Bergamini (ed.),
Protecting Consumers in the Digital Economy: New perspectives and latest challenges, Routledge, 2024 (in
curs de publicare)

L. Bercea, Social Enterprises in Romania, in D. Brakman Reiser, S. A. Dean, G. Lideikyte Huber (ed.), Social
Enterprise Law. A Multijurisdictional Comparative Review, Intersentia, lus Comparatum — Global Studies in
Comparative Law, 2023

L. Bercea, lus est ars efficientiae? Notd asupra considerentelor supraabundente ale Deciziei nr. 14/2022 a
Inaltei Curti de Casatie si Justitie privind rdspunderea administratorilor pentru insolventa societdtilor, in In



honorem Corneliu Birsan. lus est ars boni et aequi (ed. A. Almasan, F.-A. Baias, B. Dumitrache, |. Virsta, C.E.
Zamsa), Hamangiu, Bucuresti, 2023

L. Bercea, Acordul suficient ca formd contractuald intermediard, in M. Nicolae (ed.), Formarea progresivd a
contractului, Actele si contractele preliminare, Solomon, Bucuresti, 2023

L. Bercea, Economie solidaire en Roumanie, in (col.) La solidarité, Journées Frangaises, Association Henri
Capitant, Tome LXIX/2019, Editeurs BRUYLANT et LB2V, 2021

L. Bercea, D.A. Cirdmidariu, Criptomonedele, intre valoare economicd atribuitd si recunoastere juridicd
selectivd, in In honorem Flavius Antoniu Baias. Aparenta in drept (ed. A. Almdsan, |. Varsta, C. E. Zamsga),
Hamangiu, 2021

L. Bercea, Introduction (Romania), in A. Vicari, A. Schall {(ed.), Company Laws of the EU. A Handbook, CH
Beck — Nomos — Hart, 2020

S. Popovici, L. Bercea, Stock Corporations. Foundation and Financing (Romania), in A. Vicari, A. Schall (ed.),
Company Laws of the EU. A Handbook, CH Beck — Nomos — Hart, 2020

D.A. Ciramidariu, L. Bercea, Limited Liability Companies. Foundation and Financing (Romania), in A. Vicari,
A. Schall {ed.), Company Laws of the EU. A Handbook, CH Beck — Nomos — Hart, 2020

A. Almasan, L. Bercea, Control of Price Related Terms in Standard Form Contracts in Romania, in Y. Atamer,
P. Pichonnaz (eds.), Control of Price Related Terms in Standard Form Contracts, Springer, 2020

L. Bercea, Contractul standard ca text contrafactual, in In Honorem Valeriu Stoica. Drepturi, libertati si
puteri la inceputul mileniului al lll-lea (ed. coord. M. Nicolae, R. Rizoiy, I. L. Toma-Dauceanu), Universul
Juridic, Bucuresti, 2018

L. Bercea, Transparenta costurilor in contractele de credit pentru consumatori. Cdt de departe trebuie sd
ajungd Curtea de Justitie a Uniunii Europene ca sd afle cd a gresit drumul?, in In Honorem Dan Chirica. intre
dogmatica dreptului si ratiunea practici (ed. D.-A. Popescu, coed. |.-F. Popa, S. Golub, L.-M. Harosa),
Hamangiu, Bucuresti, 2018

L. Bercea, Intre doud lumi: o perspectivd non-fictionald asupra contractului, in R. Bercea, A. Mercescu (ed.),
Valori, idei si mentalitdti in drept. 1918-2018, Editura Universitdtii de Vest, Timisoara, 2018

L. Bercea, Creditul bancar. What's in a name?, in L. Bercea (ed.), Contractele nenumite in afaceri, Universul
Juridic, Bucuresti, 2017

L. Bercea, Este judecdtorul romdn (doar) un ,consumator mediu, normal informat si suficient de atent si de
avizat”?, in R. Bercea, A. Mercescu (ed.), Despre juristi, Universul Juridic, Bucuresti, 2017

L. Bercea, Standardul de conduitd al béncii in caz de abuz sau fraudd vdditd in executarea scrisorii de
garantie bancard autonomd, in In Honorem lon Luld. Abuzul de drept (ed. F.I. Mangu, L. Bercea), Universul
Juridic, Bucuresti, 2016

L. Bercea, Market for lemons. O aplicatie la incheierea contractelor standard intre profesionisti si
consumatori, in Liber Amicorum Liviu Pop (ed. D.-A. Popescu, |.-F. Popa), Universul Juridic, Bucuresti, 2015



L. Bercea, Conversia creantelor in capital social: implicatii asupra restructurdrii intreprinderii, in R. Bufan, L.
Bercea, R.N. Catand (ed.), Restructurarea intreprinderii. Instrumentele dreptului societar si ale dreptului
insolventei, Universul Juridic, Bucuresti, 2015

L. Bercea, De ce pot fi convertite in capital numai creantele exigibile? (Despre relatia dintre conversia
creantelor si principiul sinceritétii capitalului social), in M.D. Bob, A.R. Trandafir (ed.), Creditori versus
debitori. Perspectiva Hexagonului, Universul Juridic, Bucuresti, 2015

L. Bercea, Over-indebtedness: consumer bankruptcy as a means of rehabilitating debtors, in M. Tomita, S.
Cace (ed.), The Second World Congress on Resilience: From Person to Society, Medimond Monduzzi
Editore, Bologna, 2014

L. Bercea, Des concepts monétaires dans le nouveau Code civil roumain, in F.A. Baias, R. Dincd (ed.), Le
nouveau Code civil roumain: Vu de l'intérieur — Vu de I'extérieur, Editura Universitatii din Bucuresti,
Bucuresti, 2014

L. Bercea, Creditul bancar. O incercare de conceptualizare, in L. Bercea (ed.), Contractul de credit bancar
ntre teorie si practica. Principiile, legea, uzantele, Universul Juridic, Bucuresti, 2013

L. Bercea, Insolventa consumatorilor ca instrument de inldturare a supraindatordrii, in R. Bufan, L. Bercea,
(ed.), Dreptul insolventei si instabilitatea economicd, Universul Juridic, Bucuresti, 2013

L. Bercea, Scrisoarea de garantie bancard ca instrument de creditare, in R. Bufan, R. Catand, L. Bercea (ed.),
Dreptul comercial la confluenta a doud coduri, Universul Juridic, Bucuresti, 2013

L. Bercea, Moneda in vechiul si noul Cod civil romdn, in L. Bercea (ed.), 20 de ani de fnvatamant juridic la
Timisoara — In Honorem Radu I. Motica, Universul Juridic, Bucuresti, 2012

L. Bercea, Credit Consumer Over-indebtedness: Causes, Consequences, Solutions, in |. Silberstein (ed.), Legal
Aspects in a Changing Global Banking Sector, Ed. Hamangiu, Bucuresti, 2012

L. Bercea, Corporate Directors’ Criminal Liability and the Standard of Business Judgment Rule, in |.L. Gal
(ed.), Tanulmanyok Téth Mihaly professzor 60. szilletésnapja tiszteletére, Pécsi Tudoményegyetem, Pécs,
2011

L. Bercea, Contractele bancare in noul Cod civil romdn, in R.l. Motica, V. Pasca, L. Bercea (ed.), Noile coduri
ale Romaniei. Studii si cercetdri juridice, Universul Juridic, Bucuresti, 2011

L. Bercea, (coautor: F. Ciopec), Secrets Made Public? Limits of the Bank’s Duty of Confidentiality in Criminal
Procedures, in C. Fenyvesi, C. Herke (eds.), Pleadings. Celebration volume of Professor Tremmel Flérian’s
70th Birthday, PTE, AJK, Studia luridica Auctoritate Universitatis Pécs Publicata 148., Pécs, 2011

L. Bercea, Constitutionalizarea protectiei consumatorului: un fundament pentru o constructie normativd
existentd, in E.S. Tandsescu (ed.), Revizuirea Constitutiei economice. Perspectiva societatii civile, Institutul
pentru Politici Publice, Bucuresti, 2011

L. Bercea, The Cultural Dimension of the Business Judgement Rule. The Romanian Experience, in Commercial
and Economic Law in the Process of Globalization. Collection of Papers of the International Conference



“Law as a Unifying Factor of Europe - Jurisprudence and Practice”, Universitatea ,Comenius” Bratislava,
2010

L. Bercea, Céteva observatii privind contractele bancare in noul Cod civil romdn, in . Silberstein (ed.), Criza
financiara in lume, Wolters Kluwer, Bucuresti, 2010

L. Bercea, Contractul de credit pentru consum: dreptul de retragere din contract vs. dreptul de rambursare
anticipatd a creditului, in 1. Silberstein (ed.), Probleme juridice in domeniul bancar, Wolters Kluwer,
Bucuresti, 2009

L. Bercea (coautor: R.l. Matica), Comparatie intre dreptul consumatorului de a se retrage din contract i
dreptul de rambursare anticipatd a creditului pentru consum, in volumul Conferintei Internationale Bienale,
2009, Facultatea de Drept din cadrul Universitatii de Vest din Timisoara, Wolters Kluwer, Bucuresti, 2009

L. Bercea, (coautor: R.I. Motica), Conditiile generale de bancd — document contractual?, in L. Bercea, |.
Silberstein (ed.), Probleme actuale in dreptul bancar, Wolters Kluwer, Bucuresti, 2008

L. Bercea, Revisiting the Definition of Money Laundering Offence, in M. Tomasek (ed.), European Law and
National Criminal Legislation, Faculty of Law Editions Center, Praga, 2007

L. Bercea, Reforming the Romanian Banking System: More Than a Copy-Paste Approach?, in (col.) Legal
Transitions. Development of Law in Formerly Socialist States and the Challenges of the European Union,
Pélay Elemér Alapitvany, Szeged, 2007

L. Bercea, A Perspective on Money in Criminal Law, in C. Fenyvesi, C. Herke, B. Meszaros (eds.), Studia
luridica Auctoritate Universitatis Pecs Publicata: Bizonyitékok. Tiszteletkotet Tremmel Flérian Egyetemi
Tanar 65. Szilletésnapjara, Universitatea din Pécs, 2006

L. Bercea, (coautor: R.l. Motica), De la business judgment rule la regula judecdtii de afaceri: in cdutarea unei
legéturi, in Ad Honorem Stanciu D. Carpenaru. Studii juridice alese, C.H. Beck, Bucuresti, 2006

L. Bercea, On why law should nowadays interfere with biology, in F. Tremmel, B. Meszaros, C. Fenyvesi
(eds.), Studia luridica Auctoritate Universitatis Pécs Publicata: Orvosok és jogaszok a blntetd
igazsagszolgaltatasban. Dezsé Laszlo Emlékkdnyv, Universitatea din Pécs, 2005

L. Bercea, (coautor: R.I. Motica), Despre puterea de creatie monetard a bancilor, in Ad Honorem lon Dogaru.
Studii juridice alese, All Beck, Bucuresti, 2005

L. Bercea, Constitutionalitatea dispozitiilor Codului de procedurd penald in materia aprecierii probelor, in
Dreptul roménesc si integrarea europeand, vol. |, Bucuresti, 2003, Sesiunea stiintificd a Institutului de
Cercetiri Juridice al Academiei Romane

IV. ARTICOLE

L. Bercea, |. Sumandea-Simionescu, ESG bonds and the use of proceeds: missing link or emerging financial
product? A Romanian perspective, in Banque & Droit, 2024 (in curs de publicare)



L. Bercea, Clauza penald, intre executarea eficientd, neexecutarea eficientd si executarea ineficientd, in
Revista Romand de Drept Privat nr. 4/2023 (in curs de publicare)

L. Bercea, The Truth is in the Details: New Conditions for Company Directors’ Liability in Insolvency
Proceedings? Case note on Decision no. 14/2022 of the Romanian High Court of Cassation and Justice, in
European Company Case Law nr. 1/2023

L. Bercea, Facultdtile de drept in Romdnia. Un chestionar si cdteva comentarii, in Revista Roméana de Drept
Privat nr. 3/2022

L. Bercea, Smart contract si standardul contractului autosuficient, in Revista Roméana de Drept Privat nr.
1/2022

L. Bercea, When yes means no (or maybe): un scurt comentariu la Decizia nr. 43/2021 a inaltei Curti de
Casatie si Justitie — Completul pentru dezlegarea unor chestiuni de drept, in Studia Universitatis Babes-Bolyai
Series lurisprudentia (Studia lurisprudentia), vol. 66, nr. 4/2021

L. Bercea, Excluderea asociatilor, intre Codul civil, Legea societdtilor nr. 31/1990 si Decizia Tnaltei Curti de
Casatie si Justitie nr. 28/2021 privind dezlegarea unei chestiuni de drept, in Revista Romand de Drept Privat
nr. 3-4/2021

L. Bercea, Identitatea contractului. O discutie despre optiunile si prioritdtile de calificare, in Revista Romand
de Drept Privat nr. 1/2021

L. Bercea, D.A. Ciramidariu, Ordinea oamenilor liberi. O scurtd incursiune in istoria analizei economice a
dreptului, in Studia Universitatis Babes-Bolyai Series lurisprudentia (Studia lurisprudentia), vol. 65, nr.
4/2020

L. Bercea, Contractul de adeziune. O analizd structurald si functionald, in Revista Romana de Drept Privat
nr. 4/2020

L. Bercea, D.A. Ciramidariu, Reputatia comerciald. O discutie despre compensarea prejudiciului reputational
in contractele de afaceri, in Revista Roméana de Drept Privat nr. 3/2020

L. Bercea, M.A. Drutd, Determinarea pretului de cétre un tert. Cdteva probleme privind articolele 1.182,
1.232 si 1.662 din Codul civil, in Revista Romana de Drept Privat nr. 1/2020

L. Bercea, Un pas inainte, doi pasi inapoi? Evolutia jurisprudentei CIUE privind transparenta preturilor pe
axa Kdsler — Matei — Kiss, Tn Curierul Judiciar nr. 11/2019

L. Bercea, Reverse engineering: ct de relevantd este dobdnda anuald efectivd pentru transparenta prefului
creditului?, in Analele Universititii de Vest din Timisoara nr. 2/2019

L. Bercea, O reguld cdt un standard: conduita bancii in executarea scrisorii de garantie autonomd, in Revista
Roméana de Drept Privat nr. 3/2019

L. Bercea, Decizia de afaceri: requli vs. standarde, legalitate vs. oportunitate. Notd asupra volumului, in
Revista Romana de Drept Privat nr. 3/2019



L. Bercea, O analizd o leziunii in contractele de afaceri, in Revista Romana de Drept Privat nr. 1/2019

L. Bercea, Standardul ,consumatorului mediu” si consimtdmdntul pentru prelucrarea datelor cu caracter
personal, in Revista Romana de Drept Privat nr. 1/2018

L. Bercea, Inceputul unei dezbateri: Invdtdmantul juridic din Romdnia. Prezumtii, fictiuni, realitatea, in
Curierul Judiciar nr. 12/2017

L. Bercea, , Pretul constd intr-o sumd de bani.” De la moneda de cont la ,moneda” virtuald (si inapoi), in
Revista Roméand de Drept Privat nr. 3/2017 '

L. Bercea, F. |. Mangu, Remediile ordonatorului impotriva beneficiarului in cazul executdrii nejustificate a
scrisorii de garantie bancard, in Revista Romani de Drept Privat nr. 2/2017

L. Bercea, Riscul valutar, impreviziunea si conversia creditelor in valutd, in Revista Romand de Drept Privat
nr.1/2017

L. Bercea, Protectia consumatorilor prin conversia creditelor in valutd, in Revista Romand de Drept Privat
nr. 6/2016

L. Bercea, Instrumentele normative de protectie a consumatorului supraindatorat. (Din nou) despre
convergentd si concurentd normativd, editorial in Revista Roman3 de Drept al Afacerilor nr. 5/2016

L. Bercea, Convergentd normativd sau concurentd normativd? Interactiunea dintre procedura insolventei
persoanei fizice si procedura de solutionare alternativd a litigiilor in domeniul bancar, in Revista Romand de
Drept al Afacerilor nr, 10/2015

L. Bercea, Creditul in valutd fatd cu reactiunea, editorial in Revista Romand de Drept al Afacerilor nr. 8/2015

L. Bercea, Protectia consumatorilor impotriva Legii privind insolventa persoanei fizice, in Curierul Judiciar
nr. 7/2015

L. Bercea, Noi standarde de comportament in afaceri? Business judgment rule si rdspunderea
administratorilor pentru insolventa societdtilor comerciale, in Curierul Judiciar nr. 7/2014

L. Bercea, Adnotdri la Késler c. OTP Jelzdlogbank. Cheie de lecturd a unei hotdrdri a Curtii de Justitie a Uniunii
Europene privind clauzele abuzive in contractele de credit de consum, in Revista Roména de Drept al
Afacerilor nr. 5/2014
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PROGRAM MANAGERIAL
PRIVIND CONDUCEREA FACULTATII DE DREPT
DIN CADRUL UNIVERSITATII DE VEST DIN TIMISOARA
TN MANDATUL 2024-2029

CANDIDAT LA FUNCTIA DE DECAN: PROF.UNIV.DR. LUCIAN BERCEA

Dup3 mai bine de trei decenii de la infiintare, in care si-a castigat statutul de scoald de drept recunoscutd
la nivel national si regional, Facultatea de Drept a Universitatii de Vest din Timisoara intrd intr-o etapa a
maturizirii institutionale, Tn care progresele inregistrate trebuie sd continue sd se consolideze, iar
dezvoltarea sa ca institutie de fnvatdmant juridic modern trebuie sé devind ireversibila.

Rezultatele remarcabile obtinute th ultimii ani de facultate, prin profesorii si studentii ei, trebuie sa fie
mentinute si imbunatitite, astfel incat facultatea s3 ocupe o pozitie cat mai bund atat in clasamentele
nationale si internationale relevante ale institutiilor de invatdmant superior, cat si in ierarhia informald a
reputatiei facultitilor de drept. Acest obiectiv strategic poate fi atins numai prin mobilizarea si
responsabilizarea tuturor membrilor comunitatii sale academice.

Programul managerial pe baza cdruia imi depun candidatura pentru un nou mandat de decan al Facultatii
de Drept din cadrul Universititii de Vest din Timisoara actualizeazd si dezvoltd obiectivele privind
performanta academicd in educatie si cercetare, internationalizarea, implicarea in societate si
sustenabilitatea financiar3 care au stat la baza rezultatelor obtinute de facultate in ultimii ani. Tn urmatorii
5 ani, potentialul sdu de crestere si consolidare institutionala trebuie s fie valorificat.

1. STRATEGIA TN EDUCATIE
Obiective, directii de actiune si masuri:

1. Revizuirea planului de fnvatdmant al programului de studii universitare de licentd in Drept, in raport
cu planurile de invatdmant aplicate in Hexagonul Facultdtilor de Drept si in facultatile de drept de
prestigiu din Europa, prin optimizarea nucleului disciplinelor obligatorii in ce priveste continutul si
succesiunea acestora, precum si prin reconfigurarea ofertei disciplinelor optionale si facultative, in
sensul (i) formalizarii unor pachete de discipline care sd asigure linii de specializare, (ii) integrarii
unor noi discipline, continuturi sau metode de predare, (iii) credrii unor module speciale de
pregatire aprofundati pentru examenele si concursurile profesionale nationale, (iv) urmdririi
coreldrii continutului disciplinelor si al bibliografiei cu evolutiile legislative, de doctrind si de
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jurisprudentd (e.g., jurisprudenta Tnaltei Curti de Casatie si Justitie si a celorlalte instante
judecitoresti, solutiile Thaltei Curti de Casatie si Justitie in recursurile in interesul legii si dezlegarea
unor chestiuni de drept, deciziile Curtii Constitutionale, practica Curtii de Justitie a Uniunii
Europene si a Curtii Europene a Drepturilor Omului etc.).

Implementarea planului de invat&mant al noului program de studii universitare de licentd in Drept
european si international, cu predare bilingv in limbile romana si engleza (program unic la nivel
national), care coopteazd peste 30 de profesori invitati, dintre care peste 20 de profesori invitati
din striinitate, in sistem de co-teaching impreun3 cu cadrele didactice ale facultdtii sau in calitate
de Special Guest Professors, precum si a cadrului de participare a studentilor programului de studii
universitare de licentd in Drept la anumite discipline sustinute in cadrul acestui program.
Optimizarea ofertei programelor de studii universitare de masterat ale facultdtii, ca efect al ajustarii
numarului de absolventi ai programului de studii universitare de licentd in Drept si a optiunilor lor
profesionale, precum si al dezvoltdrii cerintelor si oportunitatilor pietei muncii, inclusiv (i) in sensul
initierii unor programe de tip double degree / joint degree in colaborare cu alte facultd{i din
Hexagonul Facultdtilor de Drept, transformat in teaching brand national, precum si (i) al initierii de
programe postuniversitare caracterizate prin flexibilitate in raport cu evolutiile legislative si prin
posibilitatea de valorificare a unor oportunitdti interdisciplinare (e.g., analizd economicé a
dreptului; psihologie judiciar; securitate digitald / inteligenta artificiald; patrimoniu / identitate
culturald / proprietate intelectuald; protectia mediului etc.).

Initierea unui program integrat de studii de licenta si masterat de tip double degree / joint degree
impreund cu una sau mai multe universitdti din cadrul Aliantei Universitare Europene UNITA, pe
baza structurii curriculare a programului de studii universitare de licentd in Drept european si
international, cu predare bilingvd in limbile romand si englezd, si a programului de studii
universitare de masterat European Union Law, cu predare in limba englezd, adresat studentilor
romani si celor striini, in scopul largirii bazei de recrutare a studentilor si al oferirii unor oportunitati
de mobilitate internationala propriilor studenti.

Urmérirea derul3rii unui proces educational de calitate, prin: (i) cresterea accesului studentilor la
resursele educationale, la programele informatice legislative si la bazele de date disponibile in
cadrul facultitii, in special prin cresterea accesarii bibliotecilor electronice |a care facultatea asigurd
acces individual permanent fiecérui student (proiect unic la nivel national); (i) asigurarea accesului
facil la informatii academice si resurse educationale actualizate pentru studenti prin intermediul
platformelor e-learning; (iii) monitorizarea desfasurdrii fn conditii organizatorice optime a
procesului educational, din perspectiva structurarii formatiilor de studiu, a elaborérii orarelor si a
prezentei cadrelor didactice si a studentilor la activitdtile didactice si la cele de consultatii; (iv)
uniformizarea metodelor de examinare si omogenizarea cerintelor necesare pentru evaluarea
studentilor, precum si continuarea aplic3rii stricte a principiilor si regulilor de etica academicd; (v)
continuarea sprijinirii mobilittilor cadrelor didactice si ale studentilor, in scopul Tmbundtatirii
experientelor de predare si invétare; (vi) cresterea accesului studentilor la capacitdtile de cazare
ale universit3tii si la spatiile de lecturd puse la dispozitie de facultate; (vii) eficientizarea consilierii
profesionale a studentilor cu privire la traseul educational si optiunile de carierd juridicd.
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6. Dezvoltarea formelor de pregitire extra-curricular derulate de facultate, incluzénd (i) extinderea
seriei de mobilititi Prelegerile Hexagonului Facultétilor de Drept, ca platforma de schimb academic
intre profesorii acestor facultati (proiect unic la nivel national); (i) extinderea parteneriatelor
pentru activititile de practici si internship ale studentilor la licentd si masterat, pe baza conventiilor
derulate cu instantele judecitoresti din raza Curtii de Apel din Timisoara (model unic la nivel
national) si cu societiti de avocaturd reputate; (iii) continuarea si multiplicarea proiectelor de scoli
de vard adresate studentilor roméni si strdini (e.g., Scoala de Primdvard de Dreptul Afacerilor,
Scoala de Varé de Drepturile Omului, Scoala de Toamnd de Drept European — UNITA Blended
Intensive Program in European Union Law); (iv) initierea unei serii de workshop-uri de formare
practic a studentilor sustinute de profesionisti recunoscuti (e.g., avocati din societdti de avocaturd
importante la nivel national, partenere ale facultatii); (v) initierea constituirii in cadrul facultatii a
unui centru de formare British Law Center, in scopul formdrii de competente de baza in drept
englez si al posibilitatii obtinerii de ctre studentii facultatii a unei Diploma in English Law and Legal
Skills.

7. Asigurarea calititii parcursului academic de excelentd al studentilor performanti, prin (i)
organizarea sistematica a cercurilor stiintifice studentesti (e.g., Cercul de Drept Civil, Cercul de
Drept Penal, Cercul de Procedurd Civild, Cercul de Drept si Politici Europene si Internationale,
Cercul de Dreptul Afacerilor etc.) si extinderea domeniilor acestora; (i) sustinerea participarii si a
performantei studentilor la concursurile de specialitate nationale si internationale (e.g., Hexagonul
Facultdtilor de Drept — mentinerea clasarii facultdtii pe podiumul competitiei; concursurile
internationale de pledoarii in drept international, dreptul Uniunii Europene si drepturile omului -
mentinerea clas3rii facultatii n top 150-250 la nivel mondial in clasamentul de resort); (iii)
sprijinirea editdrii de publicatii destinate studentilor (e.g., Analele Universitdtii de Vest din
Timisoara — Seria Drept — Supliment Revista Studentilor Facultdtii de Drept); (iv) continuarea
sprijinirii studentilor performanti prin acordarea de burse institutionale si private (in parteneriat cu
reprezentantii mediului juridic si de afaceri si ai comunitatii alumni) pentru stimularea participarii
la activit3tile extra-curriculare si recompensarea rezultatelor obtinute; (v) angrenarea studentilor
cu performante deosebite Tn activitati de cercetare stiinfifica.

8. Extinderea efortului de atragere a viitorilor studenti, prin (i) promovarea la nivel national a
Concursului de dezbateri Argument. Provocdri ale dreptului in secolul XXI, ca platforma de selectie
a candidatilor performanti din institutiile de fnvitdmant preuniversitar (proiect unic la nivel
national); (ii) initierea unor serii de conferinte / workshop-uri de dezbatere a problemelor juridice
de actualitate in institutiile de invatdmant preuniversitar de elitd, cu participarea profesorilor, a
doctoranzilor si a alumni; (iii) integrarea in proiectele de promovare a universitaii a unui program
dedicat liceenilor interesati de drept ca domeniu social insuficient reflectat in structura curriculara
din invatdmantul preuniversitar; (iv) continuarea ridicarii standardelor de exigenta in procesul de
selectie initiald a studentilor, prin cresterea mediei minime de admitere si explorarea oportunitdtii
de creare a unui sistem unitar la nivel national de testare la admitere a studentilor in drept, aplicat
la nivelul Hexagonului Facultdtilor de Drept.
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2. STRATEGIA DE CERCETARE
Obiective, directii de actiune si masuri:

1. Consolidarea cadrului organizatoric pentru desfdsurarea activitétii de cercetare, prin (i) sustinerea
centrelor de cercetare care functioneazi in facultate (Centrul pentru Dreptul Afacerilor Timisoara;
Centrul de Cercetdri in Stiinte Penale; Centrul de Drept Comparat si Interdisciplinaritate); (ii)
constituirea unor noi centre de cercetare sectoriale (e.g., crearea unui centru de excelentd in drept
european si international, de tipul Jean Monnet Centre of Excellence); {iii) dezvoltarea de proiecte
de cercetare in cooperare cu centrele de cercetare ale Hexagonului Facultdtilor de Drept; (iv)
atragerea de cercetdtori asociati dintre doctoranzii performantj, absolventii facultatii care au
efectuat studii doctorale in alte institutii de invat&mant superior de prestigiu, specialistii reputati
din tars si din striinitate; (v) dezvoltarea si cresterea accesdrii bazei de documentare stiintificd
(cérti, reviste, acces on-line la baze de date de specialitate, rapoarte, statistici etc.), prin crearea de
biblioteci ale centrelor de cercetare si implicarea masteranzilor si doctoranzilor in gestionarea
resurselor de documentare.

2. Continuarea dezvoltarii scolii doctorale a faculttii, prin (i) sprijinirea abilitdrii cadrelor didactice si
afilierea de noi conducitori de doctorat; (ii) cooptarea riguroasa a studentilor-doctoranzi si
propunerea unor teme de cercetare doctorald relevante pentru stadiul actual al cercetdrii in
domeniu la nivel national si international, precum si pentru mediul economico-social interesat de
rezultatele cercetirii stiintifice cu aplicabilitate practicd; (iii) stimularea colectivelor de cercetare
create in jurul conducétorilor de doctorat si formalizarea raporturilor dintre aceste colective si
centrele de cercetare; (iv) stimularea cercetdrii doctorale sub forma doctoratelor in cotuteld
nationald si internationald; (v) integrarea studentilor de la masterat n centrele de cercetare si
derularea de proiecte adecvate nivelului acestora (colectare de date n scop statistic, chestionare,
sinteze de jurisprudenta etc.), in scopul validdrii capacitétilor lor de cercetare.

3. Optimizarea formelor de valorificare a rezultatelor cercetdrii in scopul asigurdrii vizibilitatii facultatii
si al Tmbunittirii pozitiei acesteia in ierarhizarea programelor de studiu si in ranking-urile
internationale, prin: (i) stimularea publicarii de articole in reviste de specialitate indexate Web of
Science si Scopus si a cartilor, capitolelor de carte si a coordondrii de volume colective publicate Tn
edituri internationale de prestigiu; (i) stimularea participérii cadrelor didactice la manifestdri
stiintifice nationale si internationale selectate pe criterii de prestigiu stiintific, inclusiv prin
accesarea programului Grant Develop; (iii) cresterea nivelului calitativ al revistelor proprii, Analele
Universitdtii de Vest din Timisoara — Seria Drept si Journal of Eastern European Criminal Law si
actualizarea comitetelor lor stiintifice si editoriale, precum si initierea unor noi publicatii (e.g.
Romanian Yearbook of International and European Law); (iv) furnizarea sistematicd de opinii de
specialitate la solicitarea Tnaltei Curti de Casatie si Justitie si a altor autoritati si institutii, de catre
centrele de cercetare ale facultitii; (v) asigurarea de citre centrele de cercetare din facultate a
continuitdtii unor rubrici proprii in publicatii de prestigiu (e.g., rubrica Centrului pentru Dreptul
Afacerilor Timisoara din Revista Romana de Drept al Afacerilor); (vi) sustinerea conferintelor
nationale si internationale organizate de facultate (e.g., Conferinta Internationald Bienald,
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Conferinta Nationald de Drept Comercial, Conferinta de Drept Bancar, Conferinta Nationald de
Drept Fiscal, Conferinta de Proprietate Intelectuald, Conferinta Internationald a Doctoranzilor in
Drept) si extinderea parteneriatelor cu facultatile din Hexagonul Facultdtilor de Drept si alte
institutii de prestigiu (e.g., Banca Nationald a Romaniei); (vii) continuarea publicarii contributiilor la
aceste conferinte in volume apérute la edituri de prestigiu sau in numere speciale ale unor reviste
de prestigiu (e.g., Revista Romand de Drept Privat); (viii) dezvoltarea dialogului cu alte discipline si
a publicatiilor interdisciplinare (e.g., aparitiile din colectia De-a dreptul a Editurii Universitatii de
Vest).

Cresterea nivelului general al participérii cadrelor didactice la activitdtile de cercetare stiintific,
prin: (i) implementarea de standarde privind activitatea de cercetare raportate |la criteriile specifice
utilizate la nivel national pentru ocuparea posturilor didactice superioare i abilitare, pentru
procedurile de evaluare a institutiilor de invatdmant superior si ierarhizare a programelor de studiu
si pentru alocarea finantdrii suplimentare a institutiilor de invatdmant superior; (ii) cresterea
numirului de aplicatii in competitiile nationale si internationale pentru obtinerea de granturi de
cercetare, inclusiv prin exploatarea oportunitdtilor de cercetare transdisciplinard  si
interdisciplinard la nivelul universitétii (in relatie cu domenii cum sunt economia, psihologia,
sociologia, stiintele politice, stiinta mediului, patrimoniul si identitatea culturald, informatica etc.);
(i) stimularea cadrelor didactice care au obtinut in mod constant performante stiinfifice
semnificative, prin prioritizarea dezvoltrii carierei academice si a accesului la sisteme de finantare
a cercetarii.

Valorificarea potentialului de cooperare in domeniul cercetdrii stiintifice la nivelul Aliantei
Universitare Europene UNITA, prin (i) participarea la grupuri de lucru, colective si proiecte de
cercetare (e.g., proiectul European Group of Academic Interest); (i) stimularea participdrii cadrelor
didactice si a doctoranzilor la mobilitati internationale (e.g., Erasmus+); (iii) extinderea
colaboririlor de tip doctorat in cotutel si proiecte de cercetare postdoctorald (e.g., cotutele
doctorale cu Universita di Torino).

3. STRATEGIA DE INTERNATIONALIZARE

Obiective, directii de actiune si masuri:

1.

Dezvoltarea ofertei educationale adresate studentilor din straindtate, prin: (i) mobilitdti tn cadrul
programului de studii universitare de licentd in Drept european si international, in componenta cu
predare in limba englezd; (i) optimizarea promovarii in oferta internationald a universitatii a
programului de studii universitare de masterat European Union Law cu predare in limba engleza;
(iiii) initierea unor programe de tip double degree / joint degree in cooperare cu una sau mai multe
universitati din cadrul Aliantei Universitare Europene UNITA; (iv) dezvoltarea initiativelor scolii
doctorale de organizare de doctorate in cotuteld internationala; (v) continuarea participarii
facultitii la proiectele de scoli de vard internationale (e.g. $coala de Vard Internationald Consumer's
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Rights and Market Regulation in the European Union, Scoala de Toamna de Drept European —
UNITA Blended Intensive Program in European Union Law); (v) organizarea in cadrul facultatii a unei
editii a unui concurs international de procese simulate in drept international, dreptul Uniunii
Europene si drepturile omului.

Extinderea cooperrii la nivel regional, european si international, prin (i) afilierea la organizatii
regionale, europene si internationale (e.g., European Society of International Law — ESIL) si
dezvoltarea relatiilor de cooperare internationald cu facultatile de profil din Europa (afiliate la
European Law Faculties Association — ELFA); (i) optimizarea implementérii conventiilor bilaterale
de cooperare institutionald cu facultdtile de profil i institutele de cercetare din regiune si din restul
Europei; (i) dezvoltarea mobilitétilor de tip incoming ale cadrelor didactice si atragerea continua
de specialisti strdini cu prestigiu academic recunoscut in programele de studii universitare de
licentd si masterat, in scoala doctorald si in calitate de membri ai comitetelor stiintifice ale
publicatiilor editate de facultate si ale conferintelor internationale organizate de aceasta; (iv)
stimularea mobilitatilor de tip outgoing ale cadrelor didactice, prin sustinerea cadrelor didactice
ale facultitii invitate s3 desfasoare activitati didactice si stagii de cercetare n universitati si institute
de cercetare din striingtate, precum si in societti stiintifice internationale de specialitate.
Dezvoltarea componentei internationale a cercetdrii stiintifice, prin (i) organizarea de manifestdri
stiintifice cu participare internationald (conferinte, workshop-uri, scoli de vard etc.) in cooperare
cu asociatii stiintifice internationale de prestigiu (e.g., Association Henri Capitant des Amis de la
Culture Juridique Francaise, European Society for Banking and Financial Law — AEDBF, International
Academy of Comparative Law) si valorificarea rezultatelor acestora in edituri si reviste de
specialitate internationale; (i) continuarea implicarii cadrelor didactice ale facultatii in proiecte
internationale editoriale si de cercetare publicate la edituri internationale de prestigiu (e.g.,
Springer, Intersentia, Routledge, CH Beck-Nomos-Hart); (iii) continuarea organizarii evenimentelor
stiintifice internationale dedicate doctoranzilor (e.g., Conferinta Internationald a Doctoranzilor in
Drept) si initierea unor evenimente noi dedicate doctoranzilor si cercetétorilor postdoctorali (e.g.,
workshop-uri doctorale).

4, STRATEGIA FINANCIARA S| DE GESTIUNE A PATRIMONIULUI

Obiective, directii de actiune si masuri:

Cresterea gradului de atragere a surselor de finantare si gestionarea responsabild si transparentd
a acestora, prin: (i) optimizarea nivelului finantdrii suplimentare in totalul veniturilor facultatii; (ii)
valorificarea capacitatii de scolarizare a studentilor in regim cu tax4 in conditiile asigurarii unui nivel
calitativ ridicat al procesului didactic si cu continuarea optimizarii raportului dintre studentii cu
finantare bugetard si studentii cu taxd de scolarizare; (iii) actualizarea nivelului taxelor de
scolarizare la ciclurile de studii de licentd, masterat si doctorat, prin corelarea cu nivelul finantdrii
bugetare medii per student; (iv) continuarea stimul3rii cadrelor didactice pentru rezultatele
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obtinute in indeplinirea indicatorilor de performanta stiintifica si pentru participarea la activitdtile
administrative ale facultatii, prin intermediul mecanismelor de stabilire a normelor diferentiate si
de salarizare diferentiatd la nivelul universitdtii; (v) continuarea cooptérii sectorului privat la
finantarea unor activitati ale facultatii (e.g., conferinte, publicatii, concursuri studentesti).

2. Continuarea investitillor necesare punerii in valoare a patrimoniului facult3tii, respectiv: (i)
finalizarea proiectului de reabilitare a fatadei si a spatiilor exterioare ale imobilului facultatii
(proiect in derulare); (i) reamenajarea spatiilor cabinetelor cadrelor didactice (proiectin derulare);
(i) reamenajarea spatiilor in care isi desfasoard activitatea secretariatul facultdtii (proiect in
derulare); (iv) reamenajarea spatiului de la parterul caminului facultatii, cu destinatie de spatiu de
studiu si activitsti extra-curriculare pentru studentii facultdtii; (v) reamenajarea actualei sali de
lecturd in vederea asigurdrii accesului cititorului la raft, cu consultarea Bibliotecii Centrale
Universitare ,Eugen Todoran”; (vi) amenajarea unor spatii pentru lectura si socializare fmpreund
cu partenerii institutionali in zonele comune dintre amfiteatrele facultatii; (vii) continuarea utilarii
sililor de curs si seminar cu mobilier modern si echipamente audio-video (proiect in derulare).

3. Gestionarea eficientd a resurselor documentare pentru educatie si cercetare, prin: (i) continuarea
achizitiilor de licente la biblioteci electronice prin care facultatea asigurd acces individual
permanent fiecarui student (proiect unic |a nivel national); (i) achizitia unor licente de acces la baze
de date internationale de limbé francezd (e.g., Dalloz), suplimentar fata de bazele de date
internationale de limb4 engleza la care facultatea asigurd acces; (iii) cresterea numarului de
propuneri de achizitii de carti si abonamente la publicatii periodice transmise Bibliotecii Centrale
Universitare ,Eugen Todoran”; (iv) renegocierea parteneriatelor cu editurile specializate in
publicatii juridice care furnizeaza resurse pentru biblioteca facultatii; (v) punerea la dispozitia
centrelor de cercetare a unor echipamente informatice si de birotica.

5. STRATEGIA DE RESURSE UMANE S| CARIERA ACADEMICA
Obiective, directii de actiune si masuri:

1. Continuarea politicilor exigente de dezvoltare a colectivului academic al facultatii, prin: (i)
instituirea unor mecanisme de selectie in timp util a studentilor de elitd din anii terminali pentru
continuarea studiilor de masterat si doctorat; (ii) crearea pentru doctoranzi a unor oportunitdti de
cariers academica clare, atractive si fezabile; (iii) continuarea cooptarii in corpul academic, n
calitate de cadre didactice titulare sau asociate, a specialistilor cu recunoastere academica din tard
si strainatate; (iv) mentinerea in cadrul facultatii a profesorilor emeriti si angrenarea lor in activitafi
didactice si de cercetare, in conditiile recunoasterii aportului la dezvoltarea facultatii si a articularii
fezabile a proportiei dintre generatiile care fi alcatuiesc corpul profesoral; (v) continuarea atragerii
unor specialisti reputati din mediul economic, social si cultural fn calitate de cadre didactice si
cercetdtori asociati.
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2. Definirea si sustinerea evolutiei academice a cadrelor didactice i cercetatorilor facultatii, prin: (i)
elaborarea unor planuri predictibile de cariera, corelate cu competentele si performantele cadrului
didactic; (ii) continuarea sprijinirii cadrelor didactice care indeplinesc criteriile legale si
institutionale in procesele de concurs si promovare in carierd; (iii) identificarea in mediul juridic si
de afaceri a unor surse de finantare pentru atragerea si sprijinul cadrelor didactice performante,
de tip ,catedrd privatd” de excelentd; (iv) continuarea implementdrii unor indicatori privind
activitatea de cercetare, educatie si administratie, in scopul asigurdrii diferentierii pe criterii de
performantd a veniturilor salariale; (v) stimularea implicdrii tuturor cadrelor didactice si a
cercetitorilor facultitii in implementarea si dezvoltarea proiectelor in derulare ale facultdtii si
initierea de proiecte noi, pe baza standardului ,un profesor — un proiect”.

3. Implementarea sistemului de evaluare a activitatii si stimulare a performantei personalului
academic si auxiliar, prin: (i) stabilirea de indicatori adecvati privind activitatea didactica si de
cercetare; (i) raportéri si evaludri periodice privind indeplinirea acestor indicatori; (iii) asigurarea
unui sistem de stimulare a cadrelor didactice si cercetdtorilor performanti; (iv) continuarea
implementrii sistemului de monitorizare si evaluare a personalului administrativ care asigurd
suportul necesar deruldrii activitdtilor didactice si de cercetare.

6. STRATEGIA DE COMUNICARE PUBLICA SI IMPLICARE TN SOCIETATE
Obiective, directii de actiune si masuri:

1. Continuarea colaboririi facultdtii cu autoritatile, institutiile si organizatiile profesionale, prin: (i)
interactiunea permanentd cu autoritatile, institufiile si organizatiile profesionale centrale (e.g.,
Consiliul Superior al Magistraturii, Institutul National al Magistraturii, Uniunea Nationald a
Barourilor din Romania, Institutul National pentru Pregétirea si Perfectionarea Avocatilor, Uniunea
Nationald a Notarilor Publici din Romania, Institutul Notarial Romén, Uniunea Nationald a
Executorilor Judecitoresti, Uniunea Colegiilor Consilierilor Juridici din Romania etc.), precum sicu
autoritatile, institutiile si organizatiile profesionale locale sau regionale, in scopul adaptarii
programelor de studii ale facultatii la cerintele pietei muncii; (ii) desfisurarea de actiuni de
cooperare academic si formare profesionald; (iii) derularea unor programe de practicd de
specialitate pentru studenti si voluntariat; (iv) urmérirea evolutiei profesionale a comunitdtii alumni
a facultatii.

2. Consolidarea procesului de crestere a vizibilitatii in societate a facultatii si a profesorilor sdi, prin:
(i) formarea de grupuri de opinie si analizé critica privind politicile publice, procesele de reforma
legislativd si evolutia practicii judiciare; (ii) continuarea organizarii constante de manifestdri sub
egida Conferintelor Facultdtii de Drept, a conferintelor sectoriale (e.g., Conferinta Internationald
Bienald, Conferinta Nationald de Drept Comercial, Conferinta de Drept Bancar, Conferinta
Nationald de Drept Fiscal, Conferinta de Proprietate Intelectuald), in parteneriat cu Hexagonul
Facultdtilor de Drept si alte institutii de prestigiu (e.g., Banca Nationald a Romaniei), precum si a
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dezbaterilor publice cu adresabilitate generald in comunitate (e.g. seria Discufiile lui Valentin
Constantin. Ce rdmine de spus despre drept?); (iii} initierea unor evenimente noi si valorificarea
colaboririlor stabilite cu aceastd ocazie (e.g., conferintele dedicate juristilor romani din diaspora,
seria de conferinte Judecdtorii Europei. Europa judecdtorilor, Conferinta Judecdtorilor Internationali
ai Romdniei).

3. Dezvoltarea initiativelor de responsabilitate sociald cu implicarea cadrelor didactice si a studentilor
facultstii, prin: (i) proiecte de tip clinic juridicd (e.g., Clinica Juridicd pentru Societatea Civild),
sustinute cu aportul avocatilor alumni ai facultatii; (ii) proiecte de voluntariat organizate in comun
de citre asociatiile studentilor, absolventii si profesorii facultatii; (iii) imbundtdtirea prezentei
facultatii, a profesorilor si a studentilor séi in viata culturald a orasului si a regiunii.

4. |nstitutionalizarea relatiilor cu comunitatea alumni, prin infiinfarea unei asociatii a absolventilor
Facultatii de Drept din cadrul Universitatii de Vest din Timisoara — Alumni Drept Timisoara, pentru:
(i) operationalizarea unor proceduri de urmdrire a evolutiei absolventilor facultatii; (ii) cresterea
gradului de implicare a membrilor comunitatii alumni in activitatile educationale si de cercetare ale
facultatii; (iii) continuarea suportului acordat de membrii comunitatii alumni pentru atragerea unor
surse de finantare privatd a proiectelor de cercetare stiintificd si a activitdtii studentilor
performanti, precum si pentru identificarea oportunitatilor profesionale pentru absolventii
facultatii.

5. Optimizarea strategiei de imagine si comunicare a facultatii, prin: (i) actualizarea reperelor
identitare ale facultitii, armonizate cu elementele de identitate vizuald ale universitatii; (ii)
elaborarea si editarea de materiale de prezentare si promovare; (iii) restructurarea paginii web a
facultatii (www.drept.uvt.ro); (iv) exploatarea resurselor new media si a canalelor de comunicare

asociate acestora (e.g., LinkedIn, X etc.).

7. STRATEGIA DE MANAGEMENT
Obiective, directii de actiune si masuri:

1. Continuarea aplicérii unei conduceri participative si transparente, prin: (i) colaborarea decanului si
prodecanilor cu consiliul facultétii, directorii si consiliile departamentelor, directorul si consiliul
scolii doctorale; (ii) dezbaterea in cadrul adundrii generale a cadrelor didactice a deciziilor
strategice si a rezultatelor activitétii de conducere; (iii) conlucrarea cu conducerea universitatii, pe
baza prevederilor legale si a regulamentelor universitare; (iv) sustinerea participdrii studentilor la
procesul decizional (la nivelul senatului universitatii, al consiliului facultdtii, al consiliului scolii
doctorale, al comisiilor de specialitate privind activitdtile studentilor etc.) si in evaluarea periodica
a programelor de studii.

2. Optimizarea distribuirii responsabilitatilor individuale in cadrul colectivului academic al facultatii,
prin: (i) definirea claré a atributiilor, stabilirea si asumarea unor criterii de performanta de catre
prodecani si ceilalti membri ai conducerii facultdtii; (i) implicarea cadrelor didactice si a
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cercetitorilor facultitii in implementarea si dezvoltarea proiectelor in derulare ale facultdtii si
initierea de proiecte noi, pe baza standardului ,un profesor — un proiect”; (iii) crearea unor
mecanisme de asigurare a suportului pentru functiile si structurile de conducere de catre grupuri
de lucru implicate in procedurile de raportare sau evaluare periodicd; (iv) imbunatatirea
comunicirii intre conducerea facultitii, cadrele didactice si studenti.

Dezvoltarea si asigurarea stabilitétii structurii si functiondrii serviciilor-suport din cadrul facultatii
(secretariat, administrativ, tehnic etc.), prin: (i) extinderea proceselor de digitalizare a activitatii
administrative; (ii) optimizarea proceselor de arhivare si accesare a automatd a documentelor si
informatiilor; (iii) crearea unor posturi de personal auxiliar pentru comunicare si imagine (e.g.,
gestionarea paginii web si a conturilor social media ale facultdtii, organizarea evenimentelor
derulate de facultate etc.).

Formarea unei echipe care s asigure continuitatea conducerii facultdtii si consolidarea pozitiei
acesteia in invatdmantul superior juridic national si regional, precum si in comunitatea academica
a universitatii careia ii apartine.

Timisoara, 22 februarie 2024

Prof.univ.dr. Lucian Bercea
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NOTA PRIVIND PROPUNERILE PENTRU FUNCTIILE DE PRODECAN

Subsemnatul, prof.univ.dr. Lucian Bercea, cadru didactic la Facultatea de Drept a Universitatii de Vest din

Timisoara,

Tn calitate de candidat pentru functia de decan al Facultdtii de Drept a Universitdtii de Vest din Timisoara
pentru mandatul 2024-2029,

Tn temeiul art. 7 alin. (1) lit. e) din Regulamentul privind organizarea si desfasurarea procedurii de
desemnare a prorectorilor, a concursurilor pentru functia de decan si a procedurii de desemnare a
prodecanilor in Universitatea de Vest din Timisoara, pentru mandatul 2024-2029,

Ardt c&, In cazul In care voi fi desemnat In functia de decan al Facultatii de Drept a Universitatii de Vest din
Timisoara pentru mandatul 2024-2029, voi desemna prodecanii in baza urmiatoarelor reguli generale:

1. Prodecanii desemnati vor ocupa urmatoarele 3 portofolii: (i) procesul de educatie, relatia cu
studentii, digitalizare, performanta academica; (i) procesul de cercetare stiintificd, managementul
proiectelor, internationalizare, implicarea in societate, relatia cu alumni; (iii) procesul de asigurare
a calitatii, conformitate, cariera academica, sustenabilitatea financiara.

2. Prodecanii vor fi desemnati pe baza criteriilor de competentd profesionald, probitate morald si
experientd in functii si structuri de conducere.

3. Prodecanii vor fi desemnati astfel incat s3 se asigure atat continuitatea echipei manageriale, cat si
extinderea acesteia pe baza criteriilor mentionate supra.

Timisoara, 22 februarie 2024

Prof.univ.dr. Lucian Bercea



ANGAJAMENT PRIVIND ACTIVITATEA MANAGERIALA

Subsemnatul, prof.univ.dr. Lucian Bercea, cadru didactic la Facultatea de Drept a Universitatii de Vest din
Timisoara,

Tn calitate de candidat pentru functia de decan al Facultétii de Drept a Universitdtii de Vest din Timisoara
pentru mandatul 2024-2029,

n temeiul art. 7 alin. (1) lit. f) din Regulamentul privind organizarea si desfasurarea procedurii de desemnare
a prorectorilor, a concursurilor pentru functia de decan si a procedurii de desemnare a prodecanilor in
Universitatea de Vest din Timisoara, pentru mandatul 2024-2029,

Arét c3, in cazul in care voi fi desemnat in functia de decan al Facultatii de Drept a Universitdtii de Vest din
Timisoara pentru mandatul 2024-2029, voi desfasura cel putin 25 ore de activitate manageriald, pe
saptamanad, in facultate.

Timisoara, 22 februarie 2024

Prof.univ.dr. Lucian Bercea



DECLARATIE

Subsemnatul, prof.univ.dr. Lucian Bercea, cadru didactic la Facultatea de Drept a Universitatii de Vest din
Timisoara,

Tn calitate de candidat pentru functia de decan al Facultatii de Drept a Universittii de Vest din Timisoara
pentru mandatul 2024-2025.

Tn temeiul art. 7 alin. (1) lit. g) din Regulamentul privind organizarea si desfisurarea procedurii de
desemnare a prorectorilor, a concursurilor pentru functia de decan si a procedurii de desemnare a
prodecanilor in Universitatea de Vest din Timisoara, pentru mandatul 2024-2029,

Declar pe proprie raspundere cd nu am avut calitatea de lucrator al Securitatii sau de colaborator al acesteia.

Timisoara, 22 februarie 2024

Prof.univ.dr. Lucian Bercea





