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RAPORTUL
COMISIEI DE ETICA SI DEONTOLOGIE UNIVERSITARA
DIN CADRUL UNIVERSITATII DE VEST DIN TIMISOARA
PE ANUL 2023

Comisia de Eticd si Deontologie Universitard din UVT (in continuare, CEDU) isi desfasoara
activitatea in concordanta cu principiile de etica si integritate asumate de catre Universitatea de
Vest din Timisoara, ca organism autonom si, totodatd, responsabil in plan social, fapt pus in
valoare prin participarea UVT la viata culturala si intelectuala a orasului, cu reverberatii nationale
si euopene.

Misiunea CEDU din UVT este de a asigura aplicarea dispozitiilor Codului de Etica si Deontologie
Universitard din Universitatea de Vest din Timisoara, cod supus in permanentd revizuirilor si
Tmbunatatirilor cerute de evolutia si schimbarile societdtii. CEDU a UVT functioneaza avand in
vedere prevederile Legii invatamantului superior, nr. 199/2023, cu modificarile si completarile
ulterioare, ale Legii nr. 206/2004 privind buna conduitd in cercetarea stiintificd, dezvoltarea
tehnologica si inovare, cu modificarile si completarile ulterioare, ale Legii nr. 319/2003 privind
statutul personalului de cercetare-dezvoltare, precum si ale Cartei Universitatii de Vest din
Timisoara. Prestigiul profesional si autoritatea morald sunt criteriile esentiale in alcétuirea si
functionarea CEDU a UVT, in acord cu Regulamentul de organizare si functionare a acesteia.

CEDU a UVT aavut in prima jumatate a anului 2023 urmatoarea componenta:
Presedinte:

Prof. univ. dr. Mihaela-Alida TOMITA

Vicepresedinte:

Conf. univ. dr. Flaviu CIOPEC

Membri:

Prof. univ. dr. Gabriela MIRCEA

Conf. univ. dr. Bogdan ALMAJAN

Conf. univ. dr. Petre BIRTEA

Conf. univ. dr. Adina CHIRILA

Conf. univ. dr. Daniela SUSAN-RESIGA

Conf. univ. dr. Dana VLASICI

Reprezentati ai Sindicatului UVT si a1 Organizatiei Studentilor din UVT (OSUT):
Dr. Ionut ZISU (reprezentant Sindicat UVT)

Stud. Andreea Raluca ARGESEANU (reprezentant OSUT)

Stud. Cristian CTUCA (reprezentant OSUT)

Secretar:

Andreea MONDOC
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Odatd cu incheierea mandatului de 4 ani si avand la bazd Hotdrarea Senatului UVT nr.
95/30.06.2023, componenta CEDU a fost schimbata dupa cum urmeaza:

Presedinte:

Prof. univ. dr. Mihaela-Alida TOMITA
Vicepresedinte:

Conf. univ. dr. Florina POPA
Membri:

Prof. univ. dr. Gabriela MIRCEA

Conf. univ. dr. Bogdan ALMAJAN

Conf. univ. dr. Sorina VOICULESCU

Conf. univ. dr. Mircea DRAGAN

Conf. univ. dr. Daniela SUSAN-RESIGA

Conf. univ. dr. Bogdan TARA

Reprezentati ai Sindicatului UVT si ai Organizatiei Studentilor din UVT (OSUT):
Dr. Ionut ZISU (reprezentant Sindicat UVT)
Stud. Roxana Elena MATEI (reprezentant OSUT)
Stud. Beatrice STANCIU (reprezentant OSUT)
Secretar:

Andreea MONDOC

Ca urmare a intrarii in vigoare a Legii invatdmantului superior, nr. 199/2023, publicata in
Monitorul Oficial nr. 614/05.07.2023, in luna septembrie 2023, CEDU a formulat mai multe
propuneri de modificare a Regulamentului de organizare si functionare a Comisiei de Etica si
Deontologie Universitara din cadrul U.V.T. (in continuare, ,,Regulament / Regulamentul”):

- art. 3 punctul 2 din Regulament, care prevedea ca: ,,CEDU UVT are un numar de 11 membri,
din care 8 cadre didactice titulare in UVT 2 studenti propusi de Organizatia Studentilor din
UVT (OSUT) si un reprezentant al sindicatului UVT”, a fost modificat in acord cu art. 162 alin.
(4) din Legea invatamantului superior, nr. 199/2023, publicatd in M. of. nr. 614/05.07.2023, care
impune ca in componenta comisiei de etica sa intre ,,minim 25 % studenti”, dupd cum urmeaza:
~CEDU UVT are un numar de 15 membri, din care 11 cadre didactice titulare (un reprezentant
fiind si reprezentant al Sindicatului), reprezentanti ai celor 11 facultati din UVT, 4 studenti
propusi de Organizatia Studentilor din UVT (OSUT).

- art. 5 punctul 6 din _Regulament, care prevedea ca: ,.In urma unei sesiziri, CEDU.UVT
demareaza procedurile stabilite de Codul de Etica si Deontologie Universitara din UVT, Legea
Educatiei Nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare”, a fost modificat in
acord cu prevederile noului act normativ, Legea invatamantului superior, nr. 199/2023, dupa cum
urmeaza:

LN urmaunei sesizari, CEDU.UVT demareazd procedurile stabilite de Codul de Etica si
Deontologie Universitara din UVT, Legea invatamantului superior, nr. 199/2023, publicata in M.
of. nr. 614/05.07.2023".
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- art. 5 punctul 8 din Reqgulament, care prevedea ca: ,,Rezultatul deliberarilor va fi comunicat
autorului sesizarii dupa data incheierii lor, nu mai tarziu de un an de la inregistrarea sesizarii”,
a fost modificat Tn acord cu prevederile art. 172 alin. (4) din Legea invatamantului superior, nr.
199/2023, dupa cum urmeaza: ,,Rezultatul deliberarilor va fi comunicat autorului sesizarii dupa
data incheierii lor, in termen 45 de zile de la inregistrarea sesizarii pe rolul Comisiei de Etica.”

- art. 6 punctul 2 din Regulament, care prevedea ca: ,,Sedintele CEDU UVT se desfasoara ,,fata
in fata”, in spatii puse la dispozitie de UVT; in cazul in care se limiteaza, prin Hotardre de
Guvern, si/sau a Consiliului de Administratie a UVT, accesul in institutie, din diverse motive,
sedintele Comisiei se pot desfasura in regim online (..) ”, a fost modificat dupa cum urmeaza:
wedintele CEDU UVT se desfasoara ,,fatd in fata”, in spatii puse la dispozitie de UVT,; n cazul
in care se limiteaza, prin Hotardre de Guvern, si/sau a Consiliului de Administratie a UVT,
accesul in institutie, din diverse motive, precum si in alte cazuri, obiectiv justificate, sedintele
Comisiei se pot desfasura in regim online (..) ™.

- art. 7 punctul 1 litera b) din Regulament, care prevedea ca: ,, Sanctiunile care pot fi aplicate
personalului didactic si de cercetare §i personalului didactic §i de cercetare auxiliar de catre
cedu.uvt pentru incalcarea eticii universitare sau pentru abateri de la buna conduita in cercetarea
stiintifica devin publice si sunt urmatoarele:
a.avertisment scris;
b.retragerea si / sau corectarea tuturor lucrarilor publicate prin incdlcarea normelor de etica si
deontologie universitara,
C.diminuarea salariului de baza, cumulat, cand este cazul, cu indemnizatia de conducere, de
indrumare si de control;
d.suspendarea, pe o perioada determinata de timp, intre un an §i 10 ani, a dreptului de inscriere
la un concurs pentru ocuparea unei functii didactice superioare ori a unei functii de conducere,
de indrumare si de control, ca membru in comisii de doctorat, de master sau de licenta,
e.destituirea din functia de conducere din invatamant;
f.desfacerea disciplinara a contractului de munca. ”,

a fost modificat in acord cu dispozitiile art. 172 alin. (3) litera b) din Legea invatdmantului
superior, nr. 199/2023, dupd cum urmeaza:

,,Sanctiunile care pot fi aplicate personalului didactic si de cercetare si personalului didactic
si de cercetare auxiliar de catre cedu.uvt pentru incalcarea eticii universitare sau pentru abateri
de la buna conduita in cercetarea stiintifica devin publice si sunt urmdatoarele:
a)avertismentul scris;
b)retragerea si/sau corectarea tuturor lucrarilor publicate prin incalcarea normelor de etica si
deontologie universitard,
c)destituirea din functia de conducere;
d)interzicerea, pentru o perioada determinatd, a accesului la finantare din fonduri publice
competitive;
e)suspendarea, pe o perioada determinatd de timp intre un an §i 5 ani, a dreptului de inscriere la
un concurs pentru ocuparea unei functii superioare ori a unei functii de conducere sau ca membru
n comisii de concurs;
fdestituirea din functia didactica sau de cercetare.
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- art. 8 din_Regulament, care prevedea ca: ,,Hotardrile CEDU. UVT cu privire la sanctiunile
stabilite pentru abateri de la Codul de Etica si Deontologie Universitara pot fi contestate.
Contestatia se va depune in termenul si la organismele prevazute de lege pentru astfel de cereri.”
a fost modificat in acord cu art. 172 alin. (5) din Legea invatamantului superior, nr. 199/2023, dupa
cum urmeaza: ,,Hotardrile CEDU. UVT cu privire la sanctiunile stabilite pentru abateri de la
Codul de Etica si Deontologie Universitara pot fi contestate in conformitate cu prevederile art.
172 alin. (5) din Legea invatamantului superior, nr. 199/2023). Astfel, hotardrea de admitere sau
de respingere, prevazuta la art. 171 alin. (9) din Legea 199 / 2023, poate fi contestatd, in termen
de 30 de zile de la comunicare, la CNADTCU sau CNEMU sau Consiliul National de Etica a
Cercetarii Stiintifice, Dezvoltarii Tehnologice si Inovarii.”

Tn acord cu noua Lege a invatimantului superior, nr. 199/2023, componenta CEDU a fost
completata, astfel:

Presedinte—Prof.univ.dr.Mihagela-Alida TOMITA
Vicepresedinte — Conf. univ. dr. Florina POPA

Membrii CEDU UVT
e Prof. univ. dr. Gabriela MIRCEA
e Conf. univ. dr. Sorina VOICULESCU
e Conf. univ. dr. Daniela SUSAN-RESIGA
e Conf. univ. dr. Bogdan ALMA.JAN
e Conf. univ. dr. Mircea DRAGAN,
e Conf. univ. dr. Bogdan TARA
e Lector univ.dr. Gabriel ALMASI
e Lector univ.dr. Marius MITRACHE
e Lector univ.dr. Silvia TRION
Reprezentatii studentilor OSUT

Stud. Roxana-Elena MATEI
Stud. Beatrice STANCIU
Stud. Ecaterina CORBU
Stud. Denisa Mihaela SUVEI

O O O O

In baza atributiilor CEDU a UVT, Comisia a desfasurat in anul 2023 mai multe tipuri de activitati:
A. analiza cazurilor inaintate conform regulamentului si procedurilor cunoscute de catre
membrii comunitdtii academice UVT;
B. acordarea de asistenta in campaniile periodice de verificare si evaluare ARACIS, precum
si ca raspuns la solicitdri ocazionale ;
C. Participarea activa la consultarile cu privire la noua Carta a UVT;
D. Organizarea primei Scoali de Integritate a Consortiului ,,Universitaria”
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A. Comisia a dezbatut in sedinte statutare desfisurate periodic, si a finalizat 4 cazuri,
astfel:

a) Doua cazuri au fost discutate in mai multe sedinte statutare ale CEDU, analizandu-se
documentele depuse si fiind audiate in sedinte separate partile implicate. In urma
deliberarii, s-a decis clasarea celor doua sesizari, Comisia ajungand la concluzia ca nu
existd suficiente probe care sa ateste faptul ca se sustin afirmatiile comunicate prin sesizare
de catre petenti.

b) Doua cazuri finalizate prin hotarari de sanctionare, dupa cum urmeaza:

1. Un caz finalizat prin Hotardrea CEDU nr 1/2023. La origine, Comisia de Etica si
Deontologie Universitara din UVT cu privire la existenta unor elemente de abatere de
la etica academica in cuprinsul unei lucrari de disertatie.

Lucrérile Comisiei au constat in analiza sesizarii formulate, a lucrarii de disertatie in
cauza, a referatului elaborat de coordonatorul lucrdrii de disertatie, a catalogului de
notare intocmit de Comisia de evaluare a lucrarilor de disertatie, precum si a punctelor
de vedere realizate de conducerea facultatii.

Comisia a procedat la audierea tuturor persoanelor implicate si a ajuns la concluzia ca
exista suficiente probe care sd ateste faptul ca se sustin afirmatiile comunicate prin
sesizare de catre petenta.

Ca baza a rationamentului ce a condus la adoptarea prezentei hotarari, Comisia a
considerat necesar sa reafirme distinctia practicata in jurisprudenta cu privire la
libertatea de expresie intre afirmatiile factuale si judecdtile de valoare. Regula
traditionala este ca judecdtile de valoare nu trebuie dovedite, nefiind susceptibile de
proba, in timp ce afirmatiile factuale trebuie sd fie supuse probei veritatii (dovada
adevirului pe care il pretind). In plus, judecitile de valoare ce vizeazi acuzatii
determinate nu pot fi nici ele lipsite de o baza factuala rezonabila, ce va trebui, la randul
ei, dovedita de emitentul respectivelor judecati.

Distinctia anteamintita reprezinta un criteriu esential in aprecierea mentiunilor inserate
in pasajele identificate in cadrul lucrdrii de disertatie si inventariate in cuprinsul
raportului Comisiei. Astfel, afirmatiile factuale pentru care nu s-a facut dovada nu sunt
protejate de libertatea de expresie si atrag rispunderea. In contrast, judecitile de valoare
sunt opinii personale, evaludri, descrieri cu privire la calitatile personale, profesionale
sau morale ale unei persoane sau unui obiect, care, prin esenta lor, sunt caracterizate
de o dozd inerentd de subiectivism, exagerare sau incdrcatura emotionald ce sunt
justificate in contextul libertatii de expresie, neputdnd atrage nicio raspundere.
Incadrarea unei afirmatii intr-o categorie sau alta depinde de cele mai multe ori de
context, de exemplu daca respectivele afirmatii au loc in cadrul unei dezbateri (unde
pot exista artificii retorice apte sa capteze atentia sau convingerea) sau dacd la mijloc
se afld un interes public (de a informa despre anumite derapaje sau ineficiente in
functionarea unei institutii publice).
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Cu privire la sfera persoanelor carora le pot fi imputate faptele analizate, Comisia a
constatat cd autoarea lucrarii de dizertatie, nu mai detinea la momentul respectiv
calitatea de membru al comunitatii UVT, in conformitate cu art. 1 alin. (4) din Codul
de etica si deontologie universitara (in continuare ,,Codul de etica). In consecinta,
nicio raspundere sau sanctiune nu a fost aplicata in afara competentei ratione personae.

Conform art. 143 alin. (4) din Legea educatiei nationale nr. 1/2011, ,.indrumatorii
lucrarilor de licenta, de diploma, de disertatie si de doctorat raspund in solidar cu
autorii acestora de asigurarea originalitatii continutului acestora’. Solidaritatea intre
autorul lucrarii de disertatie si coordonatorul acesteia vizeaza nu numai originalitatea
continutului sub aspectul evitdrii formelor de plagiat, dar si asupra continutului insusi,
rationament bazat pe obligatia coordonatorului de a verifica lucrarea in raport cu
exigentele stiintifice si etice.

Referatul realizat de catre coordonatoarea a cuprins aprecieri asupra ,,corectitudinii
datelor prezentate” si a mentionat ca ,,este o lucrare excelentd, de o mare actualitate
si originalitate, extrem de bine documentata, scrisa cu eleganta si rafinament, ampla
si, nu in ultimul rand, foarte curajoasa. Recomand continuarea cercetarii si publicarea
rezultatelor”.

Solidaritatea decurge de drept din lege, dar In spetd exista si o solidaritate reala,
provenind din asumarea de cétre coordonator fard rezerve a formei si calitatii lucrarii.

Comisia a retinut ca sub aspectul laturii subiective a fost probata o vinovatie directa si

asumatd de coordonator care a apreciat lucrarea de disertatie cu nota maxima si cu

calificative superioare, fard a exprima nicio rezerva fatd de mentiunilor inserate n

pasajele identificate in cadrul lucrdrii de disertatie si inventariate In cuprinsul raportului

Comisiel, ceea ce reprezintd o incalcare a eticii academice, prin violarea:

- Principiului libertatii academice, care interzice prin art. 4 d) defdimarea savarsita
de catre membrii comunitdtii academice la adresa altor membri ai comunitatii
academice, iar prin art. 4 h) promovarea de atitudini si de comportamente care
incalca principiile prezentului cod;

- Principiului responsabilitatii profesionale si sociale, care interzice prin art. 9 alin. (4)

b) calomnierea;

- Principiului colegialitatii, care interzice prin art. 27 ¢) comportamentul insultator,

manifestat prin expresii injurioase, umilitoare, intimidante;

- Principiului loialitatii, care interzice prin art. 30 e) desfasurarea de actiuni menite sa

discrediteze UVT sau sa afecteze imaginea si prestigiul acesteia.

In raport de prevederile art. 7 din Regulamentul de organizare si functionare al
Comisiei (in continuare ,,Regulamentul”) si de prevederile art. 33 alin. (2) lit. a) din
Codul de etica, in temeiul art. 4 alin. (1) lit. b) din Regulament, Comisia a hotarat
aplicarea sanctiunii AVERTISMENT SCRIS, cu unanimitatea membrilor prezenti.

2. Un caz finalizat prin Hotararea CEDU nr 2/2023.
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Comisia a avut la baza o sesizare formulatd, impotriva a doi studenti, carora li s-au reprosat abateri
grave de la normele de comportament academic, prin distribuirea unor materiale indecente la
adresa cadrului didactic si perturbarea grava a activitatii didactice.

In acest context, autoarea sesizarii a solicitat tragerea la raspundere a studentilor implicati in
realizarea si distribuirea materialelor cu continut pornografic, precum si filmarea acestui incident,
cu consecinta exmatriculdrii acestora fara drept de reinmatriculare, invocand ca temei dispozitiile
art. 56, aliniat 2, litera b, din Codul drepturilor si obligatiilor studentului si Regulamentul privind
activitatea profesionala a studentilor de la ciclurile de studii universitare de licenta si de master
din Universitatea de Vest din Timisoara, respectiv dispozitiile art. 34 litera d) din Carta UVT.

CEDU a audiat partile implicate Tn mai multe sedinte, inclusiv conducerea facultatii si serviciile
de suport din UVT.

Din continutul audierilor organizate de catre CEDU, precum si din celelalte probe administrate in
cauza, a rezultat ca, aspectele sesizate se verifica, fapta de a filma si a distribui ulterior materiale
cu continut obscen care aduc atingere dreptului la propria imagine a oricarei persoane (cu atat mai
mult a unui cadru didactic) reprezintd abateri grave de la etica universitara, asa cum acestea sunt
definite de art. 5.4. (b) din Regulamentul CEDU, dar si prin raportare la continutul urméatoarelor
dispozitii legale:

e art. 161 alin. (1) din Legea 199/2023, potrivit cirora: ,,/n activitdtile didactice si de
cercetare universitard, precum si in cele de management este obligatorie
respectarea normelor de etica si deontologie universitard.”;

e art.168 alin. (1) litera d), potrivit carora: ,,Normele de etica si deontologie
universitara includ: (...) d) norme de etica si deontologie privind respectarea fiintei
si demnitatii umane”. In concreto, dispozitiile alin. (4) litera c) a art. 168, anterior
evocat, includ in sfera abaterilor de la normele de etica si deontologie privind
respectarea fiintei si demnitdtii umane ,,abaterile care lezeaza recunoasterea
profesiei, a responsabilitatii si a increderii conferite de societate, precum si a
obligatiilor interne ce deriva din aceasta incredere.”;

e art. 81 litera d) din Carta UVT, care dispune ca studentii au urmatoarele obligatii
pe perioada studiilor, in conditiile legii si ale Codului universitar privind drepturile
si obligatiile studentilor si ale regulamentelor aprobate prin hotarari ale senatului
universitar: (...) d) “obligatia de a respecta etica universitara in relatiile cu colegii,
precum si in relatiile cu personalul didactic si de cercetare, personalul didactic si
de cercetare auxiliar §i personalul administrativ al U.V.T.”;

e art. 81 litera e din Carta U.V.T., potrivit carora studentii au obligatia ,,de a avea un
comportament adecvat in spatiul universitar”;

e art. 81 litera f din Carta U.V.T., potrivit carora studentii au obligatia ,,de a nu aduce
prejudicii bazei materiale puse la dispozitie de U.V.T”,

e art. 13 litera c) din Codul universitar privind drepturile si obligatiile studentilor,
potrivit carora studentul are obligatia ,,de a respecta Carta, regulamentele si
deciziile UVT”;
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Nu in ultimul rand, CEDU a retinut si faptul ca, au fost incélcate clauzele esentiale ale Contractului
de studii pentru ciclul de studii universitare de licentd ( Forma de invatamant cu frecventa),
incalcand 1n mod esential obligatia de a respecta normele de disciplind si eticd universitara, in
conformitate cu regulamentele UVT, asumata in mod expres prin semnarea contractului.

Pentru toate aceste motive, n temeiul art. 7 din Regulamentul CEDU, raportat la art. 174 alin. (3)
litera ¢) din Legea 199/2023, tinand seama de gravitatea faptelor savarsite, Comisia a decis
aplicarea sanctiunii exmatricularii, fara drept de reinmatriculare, pentru un termen de 2 ani
de la data cand sanctiunea va deveni definitiva, conform legii. Hotararea a fost aprobata in
unanimitate de catre membrii CEDU, cu drept de vot.

Ambele cazuri finalizate cu hodrari de sanctionare au urmarit sa se pronunte exclusiv in privinta
componentei neetice a respectivelor manifestari profesionale, fapt pentru care cazurile au fost
dezbatute in multiple sedinte, audiind atat cadrele didactice si studentii implicati in mod direct, cat
si martorii relevanti.

Comisia a mai primit si clasat un numar de alte 8 sesizari care nu au respectat ROF al acesteia, nu
au prezentat date credibile sau au fost incomplete din punct de vedere al datelor indicate si a oferit
informatii cu privire la modalitatile de sesizare legale.

D.Organizarea primei editii a Scolii de Integritate a Consortiului Universitaria.

Tn perioada 14.09-16.09.2023, Universitatea de Vest din Timisoara a fost organizatorul
primei Scoli de Integritate a Consortiului “Universitaria”, ca urmare a deciziei rectorilor
universitatilor din Consortiu. Scoala s-a desfasurat la Buzias, scopul prezentarilor si al
dezbaterilor fiind concretizarea unor obiective comune privind realitatea eticii si integritatii
in universitdtile romanesti.

Aceasta primd editie a Scolii s-a concentrat pe realizarea unei harti a vulnerabilitatilor
universitatilor in contextul provocarilor inteligentei naturale si artificiale, in raport cu
teritoriul realitatilor de eticd si integritate academice asa cum apar ele in universitatile din
Consortiu.

Prezentarile, discutiile si dezbaterile au vizat urmatoarele teme si subiecte:

Definirea unor concepte fundamentale pentru etica si integritatea academice.

Relatia dintre etica si integritatea academice si cadrul juridic.

Proceduri ale Comisiilor de Eticd Universitara si de Eticd a Cercetarii din Consortiu.
Provocarile inteligentei naturale si artificiale.

Vulnerabilitatile Universitatii.

La aceasta editie, au participat 23 de reprezentanti, din universitatile consortiului si au avut
calitatea de co-organizatori, reprezentantii Centrului de Actiune, Resurse, Formare pentru
Integritate Academica al Universitatii din Bucuresti (CARFIA).
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In cadrul dezbaterii intitulata “Pentru o culturi a eticii si integritatii academic”, au fost
prezentate modelele CARFIA s1 IRAFPA, beneficiind de participarea online a d-ne1 Prof.
dr. Michelle Bergadaa, Profesor Emerit, Universitatea din Geneva, presedinta IRAFPA.

In urma prezentarilor, discutiilor si dezbaterilor, a fost adoptata o Rezolutie a Scolii de
Integritate a Consorfiului ,,Universitaria”, care vizeaza:

1. Crearea in fiecare Universitate din Consortiu a unui Program de management al eticii §i
integritatii.

2. Punerea in acord a documentelor universitare fundamentale (Carta, Codul, Regulamente)
cu prevederile noii Legi a Invatamantului Superior.

3. Completarea documentelor mentionate la punctul 2 cu eventualele adaugiri ce ar urma sa
apara in Codul-cadru de etica si deontologie universitara siin Regulamentul-cadru privind
organizarea si functionarea comisiilor de eticd universitard, mentionate in Legea
Invatamantului Superior (Art 161, Alin 2).

4. Alocarea de resurse umane si financiare pentru cunoasterea noilor tehnologii bazate pe
mnteligenta artificiala (soft-uri, programe), in vederea corectei lor utilizari si a contracararii
fraudelor realizate prin intermediul acestora.

5. Dezvoltarea unui comportament pro-activ al Universitatilor in relatie cu media pentru
familiarizarea acestora cu domeniul eticii s1 integritatii academice, in vederea diminuarii
presiunii media asupra universitatii in cazurile publice de litigiu etic.

6. Crearea cadrului institutional si alocarea resurselor pentru functionarea Comisiilor de Etica
Universitara s1 a Comuisiilor de Eticd a Cercetari in acord cu dispozitiile Art 161-166 din
Legea Invatamantului Superior (L 199/2023).

7. Adoptarea de catre Universitati a unor standarde comune in domeniul eticii si integritatii
academice la nivelul Consortiului, concretizate intr-un Ghid de eficd si integritate al
Consortiului care sa defineasca termeni, concepte, proceduri, metodologii de analiza.

8. Asigurarea de catre Universitati a resursele necesare pentru desfisurarea anuala, prin
rotatie, a Scolii de Integritate.

Rezolutia a fost transmisa rectorilor universitatilor din Consortiu.

Prezenta sinteza se intemeiaza pe procesele-verbale intocmite curent in cadrul sedintelor
periodice ale CEDU.

Presedinte al Comuisiei de Etica si Deontologie Universitara din UVT,
19.02.2024 Prof. univ. dr. Mihaela-Alida TO
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