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CAPITOLUL L. DISPOZITII GENERALE

Art. 1, Prezentul Regulament de Organizare si Functionare al Societatii Antreprenoriale Studentesti a
Universititii de Vest din Timigoara (ROF SAS UVT) reglementeazi activitatea si forma de organizare
a Societitii Antreprenoriale Studentesti, denumita in continuare SAS, constituiti ca structurd fara
personalitate juridica la nivelul Universitatii de Vest din Timigoara.

Art. 2. Prezentul regulament este realizat in conformitate cu:

- Legea Invitimantului Superior nr. 199/2023 publicatd in Monitorul Oficial, Partea I nr. 614 din
05 iulie 2023;

- Concluziile Consiliului privind antreprenoriatul in educatie si formare 2015/C 17/02, publicat
in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene 2015/C 17/02 din data de 20 ianuarie 2015;

- Ordinul Ministrului Educatiei Nationale nr. 3262 din 16 februarie 2017 privind organizarea si
functionarea de societd{i antreprenoriale studentesti in sistemul de invitimént superior din
Roménia;

- Carta Universititii de Vest din Timisoara;

- Structura organizatoricd a Universitatii de Vest din Timisoara, aprobatd de Senatul Universitatii

Art. 3. Societatea Antreprenoriald Studenteasca a Universitatii de Vest din Timigoara (denumita in
continuare SAS UVT) este infiintatd conform Hotérarii Senatului nr. 36 din 13.07.2017, in baza
Ordinului Ministrului Educatiei Nationale nr. 3262 din 16 februarie 2017, fiind inclusd in cadrul
structurii organizatorice a universitagii.
Art. 4. Prezentul regulament defineste principiile si regulile care stau la baza organizarii si funciondrii
Societitii Antreprenoriale Studentesti.
Art. 5. Abrevieri:

(1) UVT - Universitatea de Vest din Timisoara.

(2) CA - Consiliul de Administratic al Universititii de Vest din Timigoara.

(3) SAS - Societatea Antreprenoriald Studenfeasca.

(4) CE - Consiliul Executiv al Societatii Antreprenoriale Studentesti.

(5) IS - Invatamantul superior.

CAPITOLUL II. MISIUNE

Art. 6. SAS reprezinti un mecanism de stimulare, sprijinire, dezvoltare si incurajare a spiritului
antreprenorial in mediul universitar, atat in rAndul studentilor si absolventilor de inva{imant superior,
context national si international.

Atrt. 7. SAS este o structurd fird personalitate juridicd ce are la baza principiul dreptului la asisten{a i
la servicii complementare in invitdmantul superior.

Art. 8. Beneficiarii activititii SAS sunt studentii Universitéfii de Vest din Timisoara, indiferent de
programul de studii pe care acestia il frecventeazi sau forma de invatimant, inclusiv studentii venifi la
studii prin programe de mobilititi nationale §i internationale, absolventii proprii in primii 3 ani de la
absolvire.

Art. 9. SAS este constituitd pe o perioada nedeterminata.

CAPITOLUL III. OBIECTIVE

Art. 10. Obiectivele SAS sunt:
10.1.Promovarea si stimularea spiritului antreprenorial in randul studentilor UVT;
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10.2.Dezvoltarea competentelor si abilititilor antreprenoriale in rdndul diverselor categorii de
beneficiari ai SAS;

10.3.Sprijinirea beneficiarilor in transformarea ideilor de afaceri in stat-up-uri, precum §i
sustinerea dezvoltarii acestora,

10.4.Incubarea si accelerarea start-up-urilor infiinfate de citre studentii i absolventii UVT;

10.5.Promovarea la nivel regional, national si international a start-up-urilor infiintate de catre
studentii si absolventii UVT;

10.6.Dezvoltarea de parteneriate strategice pentru sustinerea start-up-urilor infiinfate de catre
studentii si absolventii UVT prin crearea unei retele antreprenoriale la nivelul comunittii
locale;

10.7.Coordonarea activititii incubatoarelor de afaceri (conform Legii nr. 102/2016 privind
incubatoarele de afaceri), intreprinderilor simulate si altor entitd{i antreprenoriale din
cadrul UVT.

CAPITOLUL IV. ORGANIZAREA ACTIVITATII

Art. 11. SAS are urmditoarele atributii:
Art.11.1. Promovarea si stimularea spiritului antreprenorial in rdndul studentilor UVT:

a.
b.

f

Elaborarea de materiale gi organizarea de cursuri antreprenoriale;

Stabilirea de parteneriate cu mediul antreprenorial in vederea organizdrii de traininguri, stagii
de practicd §i internship, evenimente antreprenoriale etc.;

Organizarea de intilniri cu intreprinzitori, cu reprezentan(i ai asociatiilor de intreprinzatori, ai
administratiei publice locale, ai incubatoarelor de afaceri, ai organizatiilor de angel investing,
ai fondurilor de investitii de tip Venture Capital etc.;

Organizarea de vizite la start-up-urile din regiune si la incubatoarele/acceleratoarele de afaceri;
Organizarea unor activititi de mentorat i de consiliere privind dezvoltarca spiritului
antreprenorial;

Transmiterea de informatii de interes in domeniul antreprenoriatului studentilor i absolventilor
UNT,

Art.11.2. Dezvoltarea competentelor si abilitdfilor antreprenoriale in randul diverselor categorii de
beneficiari ai SAS:

a.

b.

Olganizarca de evenimente in domeniul antreprenoriatului pentru identificarea viitorilor
antrepr enori din randul studentilor si absolventilor UVT;

Incurajarea colaboririi mentor-student/absolvent in vederea consolidarii si dezvoltarii unor
elemente ale competentelor antleplenonale necesare viitorilor absolventi ai nivelului de IS;
Lvaluarea aptitudinilor antreprenoriale i a inclinatiei spre antreprenoriat in rdndul studentilor
si absolventilor UVT;

SAS poate organiza cursuri §i traininguri in domeniul antreprenoriatului, fird a se limita la,
dupd cum urmeaza:

- ideatie si stimularea creativitatii;

- atitudine si leadership;

- design thinking;

- prototiparea gi minimum viable product;

- validarea produsului/serviciului pe piafa;

- marketing;

- vinzare §i negociere;

- strategii antreprenoriale de crestere/scalarea afacerii;

- dezvoltarea planului de afaceri;

- taxe gi fiscalitate;
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- finantare si cash flow;

- time management;

- pitch.
e. Dezvoltarea unui plan de sustinere a activititii cadrelor didactice din UVT care predau disciplinele
de Competente de antreprenoriat, precum si crearea si punerea la dispozitia acestora a unei baze de date
cu resurse didactice pentru aceasti discipline.

Art.11.3. Sprijinirea beneficiarilor in transformarea ideilor de afaceri in start-up-uri, precum §i
sustinerea dezvoltarii acestora:
a. Elaborarea de materiale destinate informirii si orientdrii studentilor si absolventilor:
- pentru realizarea planurilor de afaceri;
- pentru infiintarea unei firme;
- pentru aplicarea la proiecte de finantare, . a.
b. Organizarea de training-uri in domeniul infiintarii si dezvoltérii de afaceri de tip start-up;
c. Organizarea de sesiuni de prezentdri de start-up-uri, idei de afaceri etc., cu scopul selectdrii
unor propuneri care s fie inaintate consiliului executiv spre evaluare si feedback;

Art.11.4. Incubarea si accelerarea start-up-urilor infiinfate de cdtre studenfii si absolventii UVT:

a. Dezvoltarea serviciilor suport specializate pentru sprijinirea start-up-urilor infiinfate de catre
studentii si absolventii UVT in domenii precum:
- sprijin in infiinfarea firmelor;
- consultantd fiscald;
- servicii de contabilitate;
- consultan{i in afaceri;
- sesiuni de formare extracuriculard;
- transfer de know-how in domeniile solicitate;
- secretariat;
- recrutare personal;
- accesare finantdri nerambursabile si credite;
- marketing si vanzri.

b. Organizarea de activititi de mentorat cu antreprenori de succes din Regiunea Vest, de la nivel
national sau international,

¢. Organizarea de concursuri pentru atragerea de finantdri pentru cele mai bune proiecte/idei de
afaceri,

d. Dezvoltarea unui Incubator de afaceri UVT, in cadrul unui spatiu (open space sau birouri
proprii) dotat corespunzitor destinat celor care vor sd-si infiinjeze un start-up sau/si studentilor
si absolventilor care deja au un start-up.

Art.11.5. Promovarea la nivel regional, national si international a start-up-urilor infiinfate de catre
studentii si absolventii UVT prin:
a. oferirea de servicii gratuite de promovare,
b. facilitarea de intdlniri si schimburi de experientd cu antreprenori si studenti din alte
universitati din tard si strdindtate;
c. facilitarea participarii cu titlu gratuit la evenimentele din domeniul antreprenoriatului
(ex: tArguri de joburi etc.) organizate de UVT.

Art. 11.6. Dezvoltarea de parteneriate strategice, susfinerea start-up-urilor infiintate de cdtre studentii

si absolvenii UVT prin crearea unei refele antreprenoriale la nivelul comunitdtii locale formate din:
a. asociafii de intreprinzitori/antreprenoti,

b. oficiul teritorial al ministerului de resort;

¢. incubatoare/acceleratoare de afaceri;

d. SAS-uri ale altor universitti.
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Art. 11.7. Raportarea activititii SAS:

a. SAS prezintd un raport de activitate anual in fata Senatului UVT.

b. Raportul de activitate trebuie sd includd informatii privind numérul de studenti si
absolventi beneficiari ai activitatilor desfasurate de SAS, numdrul si tipul de activitati
desfisurate, impactul in mediul academic si in mediul antreprenorial al activitdtilor
desfagurate, etc.

c. Raportul de activitate trebuie sd includd si o analizi referitoare la serviciile furnizate
de SAS si bazatd pe un sondaj de opinie in rindul studentilor si absolventilor UVT.

Art. 11.8. Coordonarea activitdtii tuturor incubatoarelor de afaceri (conform Legii nr. 102/2016 privind
incubatoarele de afaceri), intreprinderilor simulate si altor entitdfi antreprenoriale, din cadrul UVT.

CAPITOLUL V. STRUCTURA ORGANIZATORICA

Art. 12. Activitatea SAS este coordonati de un Consiliu Executiv (CE) si este monitorizati operational
de Serviciul Parteneriate Institutionale §i Antreprenoriat.
Art.13. CE este format din studenfi, cadre didactice universitare si reprezentan{i ai
angajatorilor/mediului de afaceri.
Art. 14. CE este format din 9 membri. Structura reprezentantilor in cadrul CE este urmatoarea:
- 2 studenti;
- 3 cadre didactice universitare titulare UVT;
- 3 reprezentanti ai mediului antreprenorial;
- 1 reprezentant al serviciul Consiliere si Sprijin pentru Studenti al UVT;
Art. 15 Membrii CE sunt alesi dupa cum urmeaza:
a. Studentii sunt delegati de organizatia studenteasca reprezentativa de la nivelul UVT (Organizatia
Studentilor din Universitatea de Vest din Timigoara - OSUT) pentru un mandat de 1 an, din rindul
tuturor studentilor UVT.
b. Cadrele didactice, reprezentantii mediului de afaceri sunt numite prin Decizia Rectorului UVT, la
propunerea prorectorului responsabil cu parteneriate institutionale, managementul proiectelor europene
si antreprenoriat, dupa consultarea CA, pentru un mandat de doi ani.
¢. Reprezentatul serviciul Consiliere si Sprijin pentru Studenti este ales din rindul angajatilor structurii
si numit pentru un mandat de 2 ani.
Art. 16. Prin hotiirdrea senatului, din CE mai pot face parte reprezentanti ai autoritétilor publice locale,
ai patronatelor, ai incubatoarelor de afaceri, precum si ai altor entitdti reprezentative pentru activitatea
SAS.
Art. 17. Conducerea CE este asiguratid de cétre un presedinte, care este un cadru didactic membru al
CE, ales prin vot de citre membrii CE si este numit prin decizia Rectorului UVT.
Art. 18. Consiliul Executiv (CE) are urmatoarele atribufii:
a. Propune sau organizeazi activitafi conform obiectivelor si atributiilor SAS;
b. Propune parteneriate cu mediul antreprenorial pentru atingerea obiectivelor SAS;
c. Stabileste strategia de functionare si dezvoltarea SAS;
d. Elaboreaza raportul anual cu privire la activitatile organizate si desfagurate de SAS;
Atrt. 19. Presedintele CE coordoneazi activitatile si proiectele SAS si prezintd CA si Senatului UVT
un raport asupra activitatilor anuale, publicat pe site-ul UVT.
Art. 20. SAS se subordoneazi academic Senatului UVT si administrativ Rectorului UVT.
Art. 21. Fiecare facultate a UVT va avea delegat un cadru didactic reprezentant pentru a sustine si
promova activitatile SAS la nivelul facultaii.
Art. 22. SAS poate dezvolta, prin decizia CE, structuri consultative si operationale cu care poate

colabora, dupd cum urmeaza:
1. Consiliul Operational SAS — format din cte un reprezentant cadru didactic universitar titular
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desemnat de fiecare facultate a UVT in parte, cu rol de a pune in aplicare activitdtile SAS la nivelul
facultdtilor UVT.

2. Consiliul Alumnilor — format din studenti sau absolventi ai UVT care conduc start-up-uri in
momentul respectiv gi nu sunt beneficiari directi ai activitétilor SAS. Din Consiliul Alumnilor pot sa
facd parte si fosti beneficiari directi ai activititilor dezvoltate de SAS. Consiliul Alumnilor poate
dezvolta si alte activititi suport in colaborare cu CE.

3. Consiliul Finanfatorilor — format din persoane care doresc sd investeascd in start-up-urile
beneficiare ale activitatii SAS.

Membrii Consiliului Finantatorilor contribuie cu o taxd semestriald la activitatea SAS. Cuantumul
taxei este stabilit de CE. Intreaga taxi colectatd de la Consiliul Finantatorilor constituie premiile
pentru un concurs semestrial organizat de catre SAS si in care sunt premiate start-up-uri si/sau idei
de afaceri dezvoltate de studentii sau absolventii UVT. Valoarea premiilor poate si fie méritd cu
ajutorul partenerilor, sponsorilor gi/sau contributie din partea UVT. Consiliul Finantatorilor poate
dezvolta si alte activitéti suport in colaborare cu CE.

4. Consiliul Mentorilor — format din persoane cu o bogatd experientd in domeniul antreprenoriatului
si cu care SAS dezvoltd activititi de mentorat pentru beneficiarii directi ai activitafilor sustinute
de SAS. Consiliul Mentorilor poate dezvolta i alte activitati suport in colaborare cu CE.

CAPITOLUL VI. DESFASURAREA ACTIVITATII

Art. 23. SAS isi desfasoard activitatea pe baza unui plan anual universitar dezvoltat de CE la inceputul
anului universitar.

Art. 24, CE SAS se intruneste lunar in sedintd ordinard si ori de cite ori este cazul in sedinte
extraordinare.

Art. 25. Sedintele CE SAS sunt statutare In prezenta a cel putin 50%+1 din membrii aflati in acel
moment in componenta CE. in cazul in care intre doui sedinte consecutive numérul membrilor este mai
mic de 5, sedintele sunt statutare in prezenta a 50%+1 din membrii aflati in mandat.

Art. 26. Sedintele CE SAS sunt convocate de citre Presedinte, Secretar sau de cétre 1/3 din totalul
membrilor aflati in mandat cu cel putin 72 de ore inainte (3 zile).

Art. 27. In cazul in care o sedin{3 nu este statutard, se poate reconvoca, respectdnd termenul de 72 de
ore pe o datd ulterioard, fiind statutard in prezenta a cel putin %4 din totalul membrilor.

Art. 28, Baza materiald necesard desfasurarii activitd{ilor se asigura de catre UVT,

Art. 29. Finanfarca SAS se face prin bugetul consolidat al universititii, pe componenti de dezvoltare
institutionald. In scopul asiguriri/dezvoltirii activititii SAS, UVT poate atrage fonduri nerambursabile
si alte surse extrabugetare.

Art. 30. SAS 1si desfasoard activitatea pe baza unei metodologii de aplicare a societdtii antreprenoriale
studentesti, aprobatd de Senatul universitar.

CAPITOLUL VII. DISPOZITII FINALE

Art. 31. Prezentul regulament de organizare si functionare intrd in vigoare incepind cu aprobarea sa de
catre Senatul UVT.

Art. 32, In activitatea sa, SAS poate colabora si cu alte SAS-uri ale altor institutii de IS din Romania.
Art. 33. SAS functioneazi cu respectarea legislatiei in vigoare a Cartei UVT, a prezentului regulament
si metodologiei de aplicare a societdtii antreprenoriale studentesti.

Art. 34, La data intrdrii in vigoare a prezentului Regulament, isi inceteaza valabilitatea orice dispozitie
contrard acestuia.
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LISTA ANEXELOR

Anexa 1 - Consiliul Executiv al Societétii Antreprenoriale Studentesti - SAS - UVT

Anexa 1. Consiliul Executiv al Societatii Antreprenoriale
Studentesti - SAS - UVT

)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

9)

Conf. univ. dr. Andrei PELIN — Presedinte CE

Conf. univ. dr. Remus Ionut NAGHI

Lect. univ. dr. Sebastian Stefaniga

Roxana Pacurar - serviciul Consiliere si Sprijin pentru Studenti al UVT

Student Florentina-Dariana DUMITRESCU - Secretar SAS

Student Iosif-Alexandru NAGY

Reprezentant mediul economic — Adrian Badescu — presedinte Grupul Partenerilor Strategici ai
UVT (GPS-UVT)

Reprezentant mediul economic — Cristina Chiriac — presedinte Confederatia Nationald pentru
Antreprenoriat Feminin

Reprezentant mediul economic — Andrei MUNTEANU (Cowork Timigoara)





