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CAPITOLUL I - DISPOZITII GENERALE

Art. 1. Prezentul document reglementeazd modalitatea de organizare si functionare al
Serviciului Consultantd si Avizare Juridicd din cadrul Universitétii de Vest din Timisoara si
trebuie interpretat si aplicat in concordantd cu legislatia, politicile si reglementarile
institutionale si se completeaza cu actele normative aferente activitatilor specifice.

Art. 2. Serviciul Consultanta si Avizare Juridica este o componenta structurala si operationala
care asigurd suportul administrativ in vederea desfasurarii, in mod legal si eficient a activitatilor
care fac parte din procesul educational, precum si sprijinul adecvat in raporturile dintre studenti
si membrii comunitatii academice, respectand Legea invatdmantului superior nr. 199/2023, cu
completarile si modificarile ulterioare.

CAPITOLUL II - OBIECTIVE GENERALE SI SPECIFICE

Obiective generale

Art. 3. Serviciul Consultanta si Avizare Juridica, ca structura organizatorica a Universitdtii de
Vest din Timisoara, prin personalul sdu, consilierii juridici, asigurd apararea drepturilor si
intereselor legitime ale Universitatii de Vest din Timisoara 1n relatiile sale cu alte persoane
fizice sau juridice, de drept public sau privat, precum si 1n privinta oricarui raport juridic in
care universitatea este parte, in conformitate cu legislatia in vigoare, cu Carta Universitatii de
Vest din Timigoara, regulamentele si actele administrative proprii ale institutiei.

Obiective specifice
Art. 4. Relatia profesionala dintre consilierul juridic si beneficiarul serviciilor sale se bazeaza
pe onestitate, probitate, corectitudine, confidentialitate si independenta opiniilor profesionale.
Art. 5. In exercitarea profesiei si in legaturd cu aceasta, consilierul juridic este independent
profesional si nu poate fi supus nici unei ingradiri sau presiuni de orice tip, acesta fiind protejat
de lege impotriva acestora. Dreptul la opinie profesionald a consilierului juridic este garantat.

Art. 6. Consilierul juridic este obligat sa pastreze secretul profesional privitor la cauza ce i-a
fost incredintata, cu exceptia cazurilor prevazute expres de lege.

Art. 7. In scopul asigurarii secretului profesional, actele si lucrarile cu caracter profesional
aflate asupra consilierului juridic sau la locul de exercitare a profesiei sunt inviolabile.

Art. 8. Actele universitatii cu caracter juridic, sunt supuse avizarii si contrasemnarii Biroului
juridic. Termenul legal de rezolvare a tuturor spetelor juridice de catre Biroul Juridic este intre
10 si 30 zile. In functie de complexitatea si celeritatea spetei, termenul poate fi si mai scurt
decat cel mentionat anterior.

Art. 9. Consilierul juridic va aviza §i va semna acte cu caracter juridic, avizul pozitiv sau
negativ, semnatura sa fiind aplicate numai pentru aspectele strict juridice ale documentului
respectiv. In cazul avizului negativ consilierul juridic va avea obligatia si motiveze acest aviz
indicand textul de lege care sustine acest aviz negativ sau sa interpreteze din punct de vedere
juridic textul de lege.

Art. 10. Consilierul juridic nu se pronuntd asupra aspectelor economice, tehnice sau de alta
naturd cuprinse in documentul avizat ori semnat de acesta.

Art. 11. Consilierul juridic acordad consultanta juridica si formuleaza puncte de vedere, potrivit
prevederilor legale si a crezului sdu profesional.
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CAPITOLUL III - DOCUMENTE DE REFERINTA

Art. 12. Legislatie primara
(1) Legea invatamantului superior nr. 199/2024, cu modificdrile si completarile
ulterioare;
(2) Legea nr. 514/2003 cu modificarile si completarile ulterioare, privind organizarea
si exercitarea profesiei de consilier juridic;
(3) Codul de deontologie profesionala si Statutul profesiei de consilier juridic, publicat

in Monitorul Oficial nr. 684/29.07.2004;
(4) Ordinul Secretariatului General al Guvernului nr. 600/2018 pentru aprobarea
Codului controlului intern managerial al entitétilor publice.

Art. 13. Reglementari interne

(1) Carta Universitatii de Vest din Timisoara;

(2) Contractul colectiv de munca la nivel de ramura:

(3) Regulamentul de Ordine Interioara al Universitatii de Vest din Timisoara;

(4) Hotararea Senatului Universitatii de Vest din Timisoara nr. 12/27.06.2024 privind
aprobarea organigramei tehnico — administrative a UVT;

(5) Alte regulamente si proceduri interne, in vigoare in UVT, cu incidentd asupra
activitatilor derulate in cadrul Serviciul Consultanta si Avizare Juridica.

In vazul in care legislatia se modifica sau apar noi norme, atat la nivel national, cat si intern,
acestea vor prevala asupra prevederilor din prezentul regulament. Normele noi or fi aplicabile
chiar si in situatiile In care contravin celor enumerate in acest regulament.

CAPITOLUL IV — STRUCTURA SI ORGANIZARE

Structura

Art. 14. In Universitatea de Vest din Timisoara, Serviciul Consultanta si Avizare Juridici este
organizat si functioneazd In subordinea ierarhicd a Prorector responsabil cu legislatia,
conformitate, patrimoniul UVT, relatia cu Senatul UVT si comunitatea Alumni UVT.si are ca
structuri organizatorice Oficiul juridic si Evidenta contractelor.

Art. 15. Serviciul Consultantd si Avizare Juridicd este condus de un sef serviciu care are
calitatea de consilier juridic si care organizeaza, coordoneaza, verifica si raspunde de intreaga
activitate a Serviciului. Cand acesta lipseste este inlocuit de o persoana desemnata de acesta,
conform actului de delegare de atributii si cu respectarea reglementérilor in vigoare privind
delegarea de atributii.

Art. 16. Consilierii juridici din cadrul Serviciul Consultanta si Avizare Juridica sunt angajati
ai Universitatii, pe baza de contract individual de munca. Contractul individual de munca al
consilierilor juridici se completeazd cu prevederile regulamentelor interne, cu contractul
colectiv de munca, precum si cu prevederile legale in vigoare specifice profesiei.
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Art. 17. Fisa postului va fi actualizata ori de cate ori intervin modificari in structura atributiilor
ce trebuie indeplinite sau se modifica structura personalului (angajari, concedieri).
Art. 18. Denumirea Serviciul Consultanta si Avizare Juridica se abreviaza prin SCAJ UVT.

Atributii
Art. 19. Fara a fi aceste atributii limitative, Serviciul Consultanta si Avizare Juridica prin
intermediul consilierului juridic ca sef de serviciu are in principal urmatoarele atributii:
« Conduce, organizeaza, coordoneaza, controleaza si raspunde de activitatea serviciului
juridic;
« Stabileste obiectivele generale, obiectivele speifice si indicatorii de performanta pentru
serviciul juridic;
« Evalueaza performantele profesionale individuale ale personalului din subordine;
« Aduce la cunostinta personalului din subordine prevederile ROF, RI, a tuturor méasurilor
si deciziilor conducerii si a legislatiei in domeniu cu implicatii asupra activitatii
personalului din subordine, verificd insusirea acestor cunostinte si evalueaza eficacitatea
insusirii cunostintelor;
- Intocmeste fisele de post pentru personalul din subordine;
« Repartizeaza personalului din subordine, corespondenta si lucrdrile atribuite spre
rezolvare;
« Urmareste rezolvarea la timp si corecta a lucrdrilor, le verifica si le semneaza;
« Propune si ia masuri in vederea imbunatatirii activitatii din cadrul serviciului juridic,
colaboreaza si conlucreaza cu celelalte directii si servicii din cadrul Universitatii, raspunde
cu promptitudine la solicitarile acestora;
« Urmareste respectarea normelor de conduitd si disciplind de catre personalul din
subordine;
« Aproba programadrile de concediu de odihna cu asigurarea functionarii in bune conditii
a serviciului, pentru intreaga perioada a anului si le comunica serviciului resurse umane;
« Aproba cererile de concediu de odihna pentru personalul din subordine cu respectarea
programadrii aprobate, monitorizeaza prezenta in institutie a personalului din subordine si
deplasarea acestuia in afara institutiei pentru indeplinirea sarcinilor de serviciu;
« Analizeaza periodic activitatea personalului din subordine, atat din punct de vedere
calitativ cat si cantitativ;
« Gestioneaza si raspunde de pastrarea si arhivarea corectd a tuturor documentelor
rezultate din activitatea personalului din subordine;
« Dispune masuri de eficientizare a activitatii pentru personalul din subordine;
« Analizeaza si sprijind propunerile motivate ale personalului din subordine, in vederea
imbunatatirii activitatii serviciului pe care-1 coordoneaza;
« Urmareste si analizeazd activitatile restante, pe care le redistribuie in cazul in care
personalul se afld in imposibilitatea de a le realiza in termenul stabilit de lege sau
reglementarile interne si dispune masuri proactive, preventive sau corective, dupd caz,
pentru eliminarea riscurilor identificate;
« Intocmeste dosare de instanta si tine evidenta acestora;
« Informeaza in legaturd cu desfasurarea cursului judecatii, precum si asupra situatiei
dosarelor aflate pe rolul instantelor judecatoresti;
« Manifesta preocupare in perfectionarea profesionala a consilierilor-juridici prin
studierea legislatiei, a literaturii de specialitate, doctrinei si jurisprudentei;
« Acorda asistenta juridica tuturor structurilor organizationale din cadrul Universitatii.
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Art. 20. Fara a fi aceste atributii limitative, Oficiul juridic prin intermediul consilierilor juridici

are 1n principal urmatoarele atributii:
. Intocmirea observatiilor si propunerilor, motivate juridic, de documente cu caracter
intern (dispozitii, ordine, regulamente, instructiuni, conventii, protocoale) asupra carora a
fost consultatd institutia si a modului de acordare a avizelor motivate, la solicitarea
conducerii, cu privire la diferite categorii de lucrari cu caracter juridic, care privesc
activitatea institutiei;
- Pregatirea si examinarea, sub aspectul legalitatii si eficientei juridice, a documentatiei
care std la baza deciziilor conducerii institutiei si acordarea asistentei juridice conducerii in
aspecte ce implica activitatea institutiei;
« Asigurarea reprezentdrii si apararii drepturilor si intereselor legitime ale Universitatii
de Vest din Timisoara, In fata autoritatilor administratiei publice, institutiilor publice, a
organelor Ministerului Public, a instantelor judecatoresti (instantd de fond, instanta de apel,
instantd de recurs), a altor organe de jurisdictie, precum si in cadrul oricdror proceduri
prevazute de lege, pe baza delegatiei datd de conducerea institutiei;
- Reprezentarea si apararea intereselor universitatii in fata organelor judecatoresti, a
organelor de cercetare penald si urmarire penald, notarilor publici, autoritatilor publice, a
altor persoane juridice sau fizice;
« Initierea actiunilor in justitie, renuntarea la acestea, formularea raspunsurilor ca urmare
a solicitarilor venite din partea organelor de justifie ori a altor organe ale statului, pe baza
deciziei conducerii institutiei.
« Luarea masurilor pentru obfinerea operativa a titlurilor executorii §i punerea in
executare a acestora, potrivit legii, in vederea realizdrii creantelor si a altor drepturi
patrimoniale ale institutiei;
« Avizarea pentru legalitate a proiectelor de contracte, intelegeri si alte acte juridice care
angajeaza raspunderea juridica a Universitatii de Vest din Timisoara;
« Elaborarea punctelor de vedere privitoare la interpretarea si aplicarea unor dispozitii
legale si acordarea de consultatii cu caracter juridic pentru rezolvarea sarcinilor de serviciu
personalului si conducerii institutiei;
« Sesizarea conducerii institutiei cu privire la solutiile instantelor de judecata, inclusiv cu
privire la aspect ce privesc deficiente in activitatea desfasuratd in cadrul institutiei, n
scopul asigurarii legalitatii si a ordinii de drept;
« Urmareste aparitia legilor si a altor actelor normative si le aduce la cunostinta
departamentelor si conducerii universitdtii pentru a fi puse in aplicare;
« Pastreaza confidentialitatea cu privire la continutul tuturor documentelor care fac
obiectul activitatii sale.

Art. 21. Fard a fi aceste atributii limitative, structura organizatorica Evidenta contracte prin
intermediul consilierilor juridici are in principal urmatoarele atributii:
« Tine evidenta contractelor de vanzare-cumparare, comodat, inchiriere, superficie, etc.;
- Intocmeste contracte de inchiriere, comodat, consultanti, contracte din categoria celor
nenumite, acte aditionale la contracte;
« Réspunde de completarea in baza de date informatica a datelor de identificare ce lipsesc
sau sunt incomplete din documentele Universitatii;
- Intocmeste si gestioneaza baza de date reald si actualizata, inclusiv in format electronic,
a contractelor de comodat, inchiriere, consultanta, etc.;
« Colaboreaza si conlucreaza pentru solutionarea unor probleme complexe cu toate
structurile administrative din Universitate;
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« Urmareste si raspunde de intocmirea si transmiterea adreselor, instiintarilor si
notificdrilor, precum si a altor documente in vederea deruldrii in bune conditii a
contractelor, atat prin posta, cat si pe teren, in termenele legale;

- Urmareste si analizeaza permanent situatia debitelor restante pe contribuabili si ia
madsuri pentru incasarea acestora;

« Raspunde de indeplinirea cu profesionalism a atributiilor ce-i revin prin fisa postului

CAPITOLUL V - DISPOZITII FINALE

Art. 22. Consilierul juridic raspunde pentru incdlcarea obligatiilor profesionale si de serviciu,
potrivit legii.

Art. 23. La data intrarii in vigoare a prezentului Regulament isi inceteaza valabilitatea orice
dispozitie contrara acestuia.



