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Universitatea de Vest

Nr. 17.595/14.03.2024

Catre Consiliul de Administratie,

In temeiul prevederilor din Anexa nr. 1, Capitolul I, lit. A, pct. 1 din Legea nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice si avand in vedere urmatoarele criterii legate de
specificul activitatii desfdsurate de catre personalul cu functii de conducere didactice, indicatorii de

calitate (IC) aferenti si rezultatele inregistrate:

Nr. e : .
. Criteriu/Indicator Rezultat obtinut
1 Performanta institutionald
“n . . . 18 nominalizari in clasamentele internationale

ICla | - prezenta in ranking-uri internationale % ik
intocmite Tn anul 2023

IC1b - pozitia In cadrul Metarankingului Pozitia 6 la nivel national, cu un punctaj de 11

Universitar editia 2023 puncte
T Calificativ ,incredere ridicat3” obtinut la ultim

IClc - evaluare institutionald ARACIS - g ; d|§a : tv g -
evaluare institutionald

IC1d - prezentd in aliante europene Membru in alianta europeana UNITA

2 Performanta in activitatea de cercetare

460 publicatii indexate WoS de tip articol sau

prestari de servicii

IC2a - publicatii indexate WoS recenzie in anul 2023, in crestere fatd de anii
precedenti
560 publicatii indexate Scopus de tip articol sau
IC2b - publicatii indexate Scopus recenzie Tn anul 2023, in crestere fatd de anii
precedenti
IC2c - venituri din granturi de cercetare 5.105.675 lei In anul 2023, in crestere cu 2,60%
castigate In competitii nationale fata de anul 2022
- venituri din granturi de cercetare 2.814.314 lei Tn anul 2023, in crestere cu 199,78%
IC2d A : g
internationale fatd de anul 2022
IC2e - venituri din contracte de cercetare / 1.592.718 lei in anul 2023, in crestere cu 40,32%

fata de anul 2022

3 Performanta in activitatea educationald

4.286 Inmatriculari la ciclul de licentd Tn anul 2023,

IC3a - inmatriculari la ciclul de licenta in crestere cu 2,56% fatd de anul 2022
IC3b T e —— 1.882 inmatriculari la ciclul de licent3 in anul 2023,
in crestere cu 15,81% fatd de anul 2022
P : prE o 5
IC3c _ total studenti fa ciclul de licent3 11.425 in ianuarie 2024, n.1 scadere cu 0,24% fata
de ianuarie 2023
= p = = S
Ic3d - otal studenti 15 cielsl de master 3.367 in ianuarie 2923, m.crestere cu 0,60% fata de
ianuarie 2023
- - e = 2
IC3e - Sotal stustentt 14 leiul g misster 592 in ianuarie 2924, in §cadere cu 1,99% fata de
ianuarie 2023
: s s 1.269 sedinte de consiliere a studentilor tn anul
I _ | o 3 b
w3t SISl coneilaji 2023, in crestere cu 34% fata de anul 2022
4 Performanta in relatii internationale
= = 5
ICaa - proiecte mobilitst! 2.444.915 euro, n crestere cu 9,99% fata de anul

precedent
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e Criteriu/Indicator Rezultat obtinut
icab - mobilitati ERASMUS+ outgoing 267 in anul universitar 2022-2023, in crestere cu
personal didactic (Predare si Formare) 29,61% fasa de anul precedent
—_— . 138 mobilitati (lungd duratd + scurtd duratd ) in
IC4c | ~ reklizag: ERASMUdS:L outgoing pentru anul universitgr 2022-2023, in crestere cu 38,61%
L fata de anul precedent
—— . 78 mobilitati (lungd duratd + scurtd duratd ) in anul
IC4d | el ERASMUS.+voutgomg pestry universitar 2022-2023, in crestere cu 39,29% fat3
practica
de anul precedent
ICde - mobilitdti ERASMUS+ incoming 220 mobilitati Tn anul universitar 2022-2023, in
personal didactic (Predare + Formare) crestere cu 53,85% fatd de anul precedent
icaf | mobilitdti ERASMUS+ incoming pentru 186 mobilitati Tn anul universitar 2022-2023, in
studii crestere cu 7,51% fata de anul precedent
ICag e —_— 909 in anul universitar 2023-2024, in crestere cu
20,39% fata de anul universitar precedent
ican | studenti internationali (fard roméani de 418 Tn anul universitar 2022-2023, in crestere cu
pretutindeni) 42,66% fata de anul precedent
cai - dephaskriintetiafongle 1.063 Tn anul 2023, in crestere cu 42,88% fata de
anul precedent
5 Performanta financiara
IC5a - rezultatul exercitiului 18.051.229 lei, in crestere fatad de anul precedent
IC5b - disponibilitati banesti 130.445.152 lei, in scadere fata de anul precedent
Performanta in dezvoltarea
6 S 7
institutionala
ic6a | proiecte de dezvoltare institutionald | 74 proiecte in anul 2023, acelasi numar ca si in anul
implementate 2022
1C6b B T Y 1Y mwm— 17.913.604 lei in anvul 2023, in crestere cu 14,43%
fatd de anul 2022
- Performantad in activitatea
administrativa si de suport logistic
; . i 61.888.121 lei plati aferente investitiilor Th anul
" = UEEGR AR puESn 2023 (19,26% din totalul platilor)
IC7b - spatii modernizate/reabilitate - 66 de spatii/séli/birouri renovate/modernizate
2654 referate de necesitate procesate (in crestere
IC7c - achizitii publice cu 84,39% fatd de anul precedent), in valoare
totald de 101.629.665,36 lei

propunem ca incepand cu 01.04.202, nivelul maxim al salariilor de baza s fie majorat dup3 cum
urmeaza:

- Decan: +10%;

- Director general administrativ adjunct: +10%;

- Director general administrativ +30%;

- Prorector: +30%;

- Rector: +50%

Cu aleasa consideratie,
Rector,
Prof. univ. dr. Marilen Gabriel PIRTEA
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