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1. INTRODUCERE

DEPARTAMENTUL PENTRU PREGATIREA PERSONALULUI DIDACTIC, din cadrul
Universitd{ii de Vest din Timisoara isi propune sa elaboreze §i si ofere un program educational nou,
denumit: Invdtarea bazatd pe probleme (PBL) pentru tnvitimdantul universitar sub forma de
program postuniversitar de sub formd de program postuniversitar de formare §i dezvoltare
profesionald continud in domeniul Stiinte ale Educatiei.

Directorul acestui program postuniversitar este Conf. univ. dr. habil. Marian D. ILIE

Domeniul de studii ISCED' corespunzitor programului este: Stiinfe ale Educatiei, cod: 0111.

Nivelul CNC?: 6 .

Acest program se adreseazd (grupul tint3): tuturor cadrelor didactice din Universitatea de Vest din
Timisoara sau de la alte universitéti din tard, care doresc si-gi formeze/dezvolte competente didactice
sau sd si le actualizeze, mai ales in contextul invifimantului centrat pe student si al doringei de a
introduce un Teaching & Learning brand in universitatea noastré,

Programul va fi organizat la forma de invatdmdnt cu frecventd (IF) .
Programul se bazeazi pe suportul organizarii programelor postuniversitare, conferit de:

1. Legislatia primara:

- Legea Educatiei Nationale nr. 1/ 2011, cu modificérile §i completarile ulterioare;

- Ordonanta Guvernului nr. 129/2000 privind formarea profesionald a adultilor, republicats, cu
modificérile si completarile ulterioare;

- Ordinul ministrului interimar al educatiei nationale nr. 4750 din 12 august 2019 privind
aprobarea Metodologiei-cadru de organizare §i inregistrare a programelor postuniversitare de
ciitre institutiile de invatimant superior, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Parteal,
nr. 689;

- Hotéardriea Guvernului nr. 918/2013 privind aprobarea Cadrului national al calificarilor
(CNC), cu completdrile ulterioare.

2. Reglementiri interne:

- Metodologia de organizare, inregistrare si raportare a programelor de studii postuniversitare
la Universitatea de Vest din Timigoara — aprobati de Senatul Universitatii de Vest din Timisoara
in sedinta din 03. 10. 2019.

- Carta UVT.

! Clasificarea Intemationala Standard a Educatiei
2 Cadrul National al Calificirilor
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Contextul initierii programului: Organizareg-acestui
a pietei formdrii i dezvoltirii profesionale in domeniu.

Formarea profesionald continudi este consideratd drept una dintre competentele cheie in profesiile
didactice, conform standardelor RNCIS. Cadrele didactice au obligatia de a-si actualiza constant
cunogtintele si abilitdtile didactice. Cursul se adreseazi tuturor cadrelor didactice care lucreazd in
invitiméntul superior care doresc si isi formeze competente in domeniul designului curricular si al
designului de instruire. Fiind bazat pe profilul de competente al specialistilor in Stiintele Educatiei,
acest program dezvolti atit competente specifice cét §i competente transversale.

Programul postuniversitar urméreste dezvoltarea competentelor de cunoagtere, intelegere §i aplicare a
principiilor didactice specifice activitdtilor didactice cu adultii, a principiilor dezvoltérii curriculare si
a managementului grupului de studenti. Programul este conceput avand in vedere elementele
importante ale designului curricular §i ale designului de instruire, avind in vedere, deopotriva, aspecte
legate de proiectare didactica, elaborarea de materiale didactice, selectarea si utilizarea unor strategii
didactice variate, dar si managementului grupului de studenti. Totodata, un interes deosebit este acordat
si elementelor de reflectie personald si de grup, oferire de feed-back n cadru organizat, sesiune de
interasistente, team-teaching si analize de grup.

Hotdrarea privind organizarea acestui program postuniversitar a fost aprobatd in sedinta
Consiliului DPPD din 06.12.2019 si inregistrati cu nr. 67589.

2. OBIECTIVELE PROGRAMUILUI

Obiectivele programului postuniversitar, exprimate in competentele profesionale §i rezultate ale
invitarii ce urmeazi sa fie dobandite de fiecare persoans care urmeazi programul sunt urmdtoarele:

i.  Competente (ESCO):

Aplici strategii didactice

Asigurd managementul colectivului de studenti
Elaboreazi figa disciplinei

Evalueazi si monitorizeazii progresul scolar al studentilor
Ofera feedback constructiv si consiliere pedagogica

ii.  Rezultate ale invatirii (cunostinte/deprinderi/abilitafi):

Cunostinge privind managementul mediului de invitare

Abilitatea de a interpreta critic activitatea de proiectare a demersului educational
Dezvoltarea de instrumente de evaluare a rezultatelor invétarii

Gandire critica

Rezolvare de probleme

Comunicare §i colaborare

Rezultate specifice ale invifirii
PAGINA| 2



=
l‘-U_n iversitatea de Vest MINSTERUL EDUCATE! § CERCETARS
din Timisoara L.

Disciplina 1. Cum putem stimula‘invitarexreficiemrt
> Cursantul poate compatibiliza caracteristicile PBL cu stilurile de invi{are ale studentilor
»  Cursantul poate folosi practici didactice $i comportamentale in acord cu principiile PBL

Disciplina 2, Stimularea implicéirii educabililor in abordarea PBL

»  Cursantul poate s proiecteze pe termen lung, mediu si scurt disciplina universitard predata in
acord cu principiile PBL

»  Cursantul poate si proiecteze curricula unei discipline universitare in acord cu principiile PBL

Disciplina 3. Elaborarea problemelor in abordarea PBL
»  Cursantul poate si aplice diverse probleme in scopul atingerii obiectivelor de invitare bazati pe
probleme

»  Cursantul poate si evalueze calitatea problemelor construite pe modelul PBL

Disciplina 4. Tehnici de coordonare a activitiifilor instructive in PBL

»  Cursantul poate si dezvolte un suport de curs in sistem PBL adaptat nevoilor educabililor

»  Cursantul poate si aplice tehnologii instructionale specifice PBL pentru facilitarea procesului de
inviitare

Disciplina 5. Feedback si consiliere didactici
> Cursantul poate si monitorizeze, prin criterii clare, progresul in invétare al studentilor
» Cursantul poate s# analizeze critic propriul comportament didactic

MODUL DE ORGANIZARE

La acest program postuniversitar de formare §i dezvoltare profesionala continua in domeniul Stiintele
Educatiei pot participa absolventi de studii superioare, indiferent de calificarea initial3, care desfagoara
activitati didactice in invitimantul superior.,

Durata de pregditire pentru realizarea obiectivelor propuse este de: 150 ore (ore de activitate didacticd),
echivalentul a unui numar de 15 credite de studii universitare transferabile (ECTS), (13 + 2
examen de absolvire), conform Planului de invitiméant propus.

Programul se va desfasura modular, fiecare disciplina fiind consideratd ca un modul, iar desfisurarea
activitatilor didactice aferente modulului se va face in cursul unei siptdmani. In ultimele 3 saptimani
ale programului se vor desfisura activitatile didactice aferente elaboririi lucririi finale (tip portofoliu).

in consecinta, durata programului va fi de 8 saptamani.

Numdrul minim §i maxim de participanti: Cursul se va desfisura cu grupe de cursanti alcatuite din
15-25 de persoane.

Limba de predare a programului: limba roména.

Ocupatia /Grupa de bazd din COR /Activitatea CAEN pentru care se organizeazi programul
postuniversitar: 2310 Profesori universitari §i asimilati.
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Parteneri: nu este cazul
Acest program postuniversitar de formare §i dezvoltare profesionald continui se va organiza in regim
cu taxi sau cu finantare din alte surse. Programul postuniversitar PBL pentru invatamdntul
universitar, fiind finantat prin proiectul POCU/320/6/21/121030 fmpreund universitdyi si angajatori.
Un sistem integrat de programe educationale inovative, pini la finalizarea proiectului, cursurile sunt
oferite in regim de gratuitate. Dupi finalizarea proiectului, coantumul taxei va fi stabilit in functie de
costurile de scolarizare estimate pentru un student bugetat si de prefurile practicate pe piata de formare
profesionald pentru cursuri similare ca durati, calificare §i complexitate. Veniturile se vor constitui in
venituri proprii i vor fi utilizate in conformitate cu dispozitiile legale pe baza fundamentirii bugetare
aprobate de Prorectorul de Strategie Financiari al Univerititii de Vest din Timigoara.

Criteriile de admitere: admiterea la programul postuniversitar se face pe baza de cerere si a dosarului
de inscriere in limita locurilor anuntate.

Conditii de inscriere:
Absolvent al studiilor de licent# (indiferent de profil) ;

Sistemul de notare: scala de notare, pentru fiecare dintre disciplinele din planul de invat{imant, este
de la 1 Ja 10. Nota minima de promovare este 5 (cinci), nota maxima care se poate obtine este 10
{zece).

Locul de desfisurare: pentru perioada in care programul postuniversitar propus PBL pentru
dnvdgamdntul universitar este finantat prin proiectul POCU mai sus mentionat, cursurile vor fisustinute
la sediul beneficiarilor si al partenerilor proiectului (Universitatea Constantin Brdancugi din Targu Jiu;
Universitatea Eftimie Murgu din Resita; Universitatea Stefan cel Mare din Suceava), incepdnd cu anul
universitar 2019-2020. Dupi finalizarea proiectului, cursurile vor fi sustinute la sediul Universitatii de
Vest din Timigoara.

PAGINA| 4



=2
Universitatea de Vest MNSTERUL ELUCATE § CERCETAR
din Timisoara L
4. PLANUL DE INVATAMANT

Planul de invétimént al acestui program postuniversitar rispunde obiectivelor stabilite, cuprinzand
disciplinele care oferd cunostintele de specialitate solicitate, fiind bine structurat si adaptat la
cerintele cursantilor potentiali.

Planul de invétdmant al acestui program este urmitorul:

Plan de invitimént

Nr. crt. |Disciplina Activititi didactice | Nr. Forma de
C S TL/P/AP credite evaluare
1. Cun:l putem stimula invitarea 10 | 20 ) 3 Colocviu
eficientd
Stimularea implicarii educabililor, .
.t in abordarea PBL L 1 3 Colocviu
Elaborarea  problemelor in . ;
3. abordarea PBL 10 | 20 3 Colocviu
Tehnici de coordonare a .
4. activitétilor instructive in PBL e ) . S
5. Feedback si consiliere didactica - - 30 1 Colocviu
40 | 80 30
Total ore/credite 13
150
Examen de absolvire 2 Examen

Rector,

Director DPPD,
Prof. Univ. Dr. Marilen Ga i

.
Conf s . Marian D. ILIE

Djrector prograr
Cniv. Dr/ Mariz
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CADRELE DIDACTICE

Calificarea persoanelor cu atributii de instruire teoretica si practic#

TABEL NOMINAL
privind Calificarea persoanelor cu atributii de instruire teoretica §i practici pentru programul
postuniversitar PBL pentru invdjdmdntul universitar

Nr. |Numele §i prenumele Disciplina Tip activitate, Gradul didactic/ Lucul de
crt. didacticii Experienta sau func{ia in muncd
C S L/P/AP domeniu
Conf. univ. dr.

Doctor in Economie. Domeniul
de competente: compelente

Tehnici de profesionale legate de
coordonare a disciplinele de curs predate: (
! Zurces MURGEA activitatilor X X Gestiunea financiara a UvT
instructive in PBL companiilor, Piete de capital,

Psihologie investitionala, Finante
comporiamentale. Competente
legate de metode moderne de

Lect. univ. dr. UVT
Doctor in Filologie, masterat in
lingvisticd; licentd — Limba gi
" literatura roménd — limba i
2 Ana RADU POP Cum putem stimulay . X literatura franceza. Domeniul de
invitarea eficientd? competente: Istoria limbii
romdne, Dialectologie,
Etimmologie, Limba roménd
contemporand, Didactica predarii
Lect. univ. dr. uvT
Doctor in Stiinte politice,
absolventd a Liceului Pedagogic
Elaborarea din Timigoara, beneficiard a unui
s : Curs de formare in predarea
3 Corina TURSIE Eg?:;ﬁfgd: X x bazati pe probleme (PBL), oferit
de Universitatea din Maastricht. (3
Domeniul de competenie asociat

proiectului: PBL ca metodi de
nredars gi inuitare in
Lect. univ. dr. uvT

Doctor in Filologie, Masterat in
anglisticd 5i americanistic.

Stimularea Studii de Traductologie.
. implicarii Domeniul de competente:
L ML 20 educabililor in X X Metadica predirii limbii engleze
sbordarea PBL ca limbd striiind, Lingvistic
aplicatd, Analiza discursului,
Metode de predare

predare/inviitare centrate pe

P | i . hainld
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uvT
Aurora MURGEA
5 Ana RADU PCP Feedback gi X
Corina TURSIE consiliere didactica
Valentina MURESAN

METODE DIDACTICF, S1 BAZA MATERIALA

Metodele si mijloacele prin care se asigurd transmiterea §i asimilarea cunostintelor si formarea
deprinderilor practice necesare: cursurile cuprind doud tipuri de activitéti: cursuri teoretice si seminarii
aplicative. Cursurile teoretice au ca scop transmiterea de cunostinte actualizate in domeniu, iar
seminariile au ca scop achizitionarea si exersarea de noi abilitati si aplicarea lor in mediu educational,
prin care cursantii igi vor dezvolta competentele in contexte profesionale reale. In cadrul acestui
program de formare, UVT Teaching and Learning Brand si educatia centrata pe student vor reprezenta
reperul principal in abordarea pedagogicé a disciplinelor. Modelul reflexiv-colaborativ de design
educational i de instruire va fundamenta intregul process instructive-educativ. Acest ultim model a fost
dezvoltat de citre Centrul de Dezvoltare Academicd al UVT si promoveazi, atit in predare, cét si in
invitare, reflectia asupra cunogtinielor, meta-cognitia, colaborarea, dezbaterea, interactiunea dinamici
si activitiitile centrate pe student.

Activitdfile didactice, dup# finalizarea proiectului, se vor desfisura in spatiile de invi{amant ale
Departamentului/Facult&tii, precum si in spatiile puse la dispozitie de ciitre Universitatea de Vest din
Timisoara. Pentru perioada in care programul postuniversitar propus PBL pentru &nvi{iméntul
universitar este finantat prin proiectul POCU mai sus mentionat, cursurile vor fi sustinute la sediul
beneficiarilor si al partenerilor proiectului (Universitatea Constantin Brdncusi din Targu Jiu;
Universitatea Eftimie Murgu din Resita; Universitatea Stefan cel Mare din Suceava), incepand cu anul
universitar 2019-2020.

Mijloacele didactice utilizate sunt:

computer portabil;

videoproiector;

suporturi de curs in format electronic si tipérit, pentru fiecare cursant si fiecare disciplina;
PC-uri din laboratoarele Facultatii / UVT, conectate la Internet;

Platforma de e — learning a UVT.

oo nlop
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FINALIZAREA PROGRAMULUI

Pentru fiecare disciplind, cursantul va completa sarcini specifice §i va fi evaluat de citre titularul
cursului. Nota va reflecta atat modul in care cursantul stipaneste conceptele teoretice specifice cursului,
cat si nivelul abilitatilor practice dobéndite, aplicate in contexte specific §i relevante.

Programul postuniversitar se finalizeazd cu un examen de absolvire, pentru certificarea
competentelor si rezultatelor invitarii asimilate de cursanti pe parcursul programului.

Evaluarea cursantilor la examenul de absolvire se va face pe baza urmitoarei proceduri de
evaluare:

o Evaluarea pe parcurs, care urmireste progresul in invatare al cursantilor, fiind bazata pe oferirea
de feedback pentru imbunatatirea calitatii produselor activitatii lor, are loc la fiecare disciplini din
planul de invatamant, se realizeaza de citre titularul disciplinei respective si este notatd cu note de
la 1 la 10. Nota minima de promovare a evaludrii pe parcurs este 5 (cinci). Cursantii care au cel
putin o disciplind cu nota sub 5 (cinci) nu pot participa la evalarea finala.

e Evaluarea finald care cuprinde un portofoliu cu activitti specifice fiecarei discipline. Astfel, in
acest portofoliu, sunt formulate, de citre titularul fiecarei discipline, sarcini specifice care testeazi
cunostintele si competentele cursantilor. Fiecare titular de dicipling, pe sarcina specific disciplinei
respective, vadaonotiddela 1 la 10.

Media finala de absolvire este reprezentatd de media obtinuti la evalurea portofoliului. Aceasta se va
calcula ca media aritmetica a notelor date de fiecare evaluator/titular de disciplini. Media finali minima
de absolvire este 5 (cinci).

Comisia de finalizare a programului postuniversitar va fi alcituitd din cel pufin trei persoane: un
presedinte si doi membri. Comisia de finalizare a programului postuniversitar are secretarul
acesteia, care nu face parte din comisie.

Absolventilor programului postuniversitar care promoveazi examenul de absolvire, Universitatea de

Vest din Timisoara le elibereazd un certificat de atestare a competentelor profesionale care este
insotit de suplimentul descriptiv, model anexa 10la HG 607/2014.

Director DPPD, Director program,

f. Univ. Dr. Maria
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