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CERERE DE INFIINTARE A PROGRAMULUI POSTUNIVERSITAR DE FORMARE SI
DEZVOLTARE PROFESIONALA CONTINUA:

DEZVOLTARE CURRICULARA SI DESIGN AL INSTRUIRII

1. Expunere de motive

Tn conformitate cu prevederile legilor actuale, Departamentul pentru Pregitirea Personalului
Didactic din cadrul Universitatii de Vest din Timisoara propune organizarea unui program
postuniversitar de formare si dezvoltare profesionala continud in domeniul stiintelor
educatiei. Acest program postuniversitar de formare si dezvoltare profesionala continua
se va intitula: ,,Dezvoltare curriculara si design al instruirii” si va avea durata de 140 de ore.

Programul se organizeaza avand la baza Legea Educatiei Nationale (Legea 1/2011, Art. 171,
Art. 173, Art. 288), Ordinul MCTS nr. 3163/01.02.2012 - privind METODOLOGIA CADRU
de organizare si functionare a PROGRAMELOR POSTUNIVERSITARE DE FORMARE SI
DEZVOLTARE PROFESIONALA CONTINUA, Ordinul MCTS nr. 5370/21.08.2012 pentru
aprobarea Modelului CERTIFICATULUI DE ATESTARE A COMPETENTELOR
PROFESIONALE si a SUPLIMENTULUI DESCRIPTIV (Publicat in M.O. nr. 618 /
28.08.2012).

Programul adoptdi Modelul de referinti al PLANULUI DE INVATAMANT pentru
PROGRAMELE POSTUNIVERSITARE DE FORMARE SI DEZVOLTARE
PROFESIONALA CONTINUA, propus de MEN.

Programul postuniversitar de formare si dezvoltare profesionald continua Dezvoltare curriculara si
design al instruirii se adreseaza tuturor cadrelor didactice din Universitatea de Vest din Timisoara
care doresc sa-si formeze/dezvolte competente didactice sau sa si le actualizeze, dar Tn mod special
doctoranzilor care sustin activitati didactice pe parcursul stagiului doctoral.

Programul va avea o durata de 140 de ore.

Programul postuniversitar se incheie cu sustinerea unui examen final, compus dintr-un examen
practic de exersare a abilitatilor dobandite si portofoliu de documente relevante. Absolventii
programului primesc "Certificat de Atestare a Competentelor Profesionale", conferind cursantilor
17 credite transferabile (ECTS) recunoscute de catre Ministerul Educatiei Nationale.
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2. Date generale

Numele programului ”Dezvoltare curriculara si design al instruirii”

Tipul programului Program postuniversitar de formare si dezvoltare profesionala
continua n domeniul Stiintelor educatiei

Perioada de implementare | 140 ore

Locatie de desfasurare Sediul UVT

Cui se adreseaza Tuturor absolventilor de Invatdmant superior care sustin
activitati didactice In invatamantul superior

3. Descrierea programului

Programul postuniversitar urmareste dezvoltarea competentelor de cunoastere, intelegere si aplicare
a principiilor didactice specifice activitatilor didactice cu adultii, a principiilor dezvoltarii
curriculare si a managementului grupului de studenti.

Programul este conceput avand in vedere elementele importante ale designului curricular si ale
designului de instruire, urmarind, deopotriva, aspecte legate de proiectare didactica, implementare
si evaluare a activitatilor didactice. Totodata, un interes deosebit este acordat, asa cum reiese din
structura planului de invatamant si elementelor de reflectie personald si de grup, oferire de feed-
back in cadru organizat, sesiune de interasistente, team-teaching si analize de grup, dar si elemente
de management al carierei didactice.

3.1. Misiunea programului si obiectivele strategice

Formarea profesionalad continua este consideratd drept una dintre competentele cheie in profesiile
didactice, conform standardelor RNCIS. Cadrele didactice au obligatia de a-si actualiaza constant
cunostintele si abilitatile didactice. Cursul se adreseaza tuturor cadrelor didactice care lucreaza in
invatamantul superior si doctoranzilor care sustin activitdti didactice pe parcursul stagiului doctoral
si care doresc sa isi formeze competente In domeniul designului curricular si al designului de
instruire. Fiind bazat pe profilul de competente al specialistilor in Stiintele Educatiei, acest program
dezvolta atat competente specifice cat si competente transversale.

Misiunea acestui program este abilitarea cadrelor didactice universitare in a proiecta programe
curriculare si de instruire adaptate grupului tinta (studenti), astfel incat sa faciliteze procesul de
invatare de profunzime al studentilor.

Obiectivele strategice sunt:
1. Formarea de competente in domeniile designului curricular pentru proiectarea de programe

educationale si planuri de invatamant;

2. Dobéandirea de abilitati de proiectare, implementare si evaluare a activitatilor educationale
de tip curs si seminar centrate pe student si dezvoltare de competente;

3. Dezvoltarea de competente de management eficient al grupului de studenti;

4. Formarea unor competente de reflectie in timpul si asupra actiunilor educationale.
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3.2. Beneficii pentru cursanti
e Recunoasterea si certificarea competentelor Th domeniul designului curricular si al
designului de instruire;
e Interactiunea cursantilor cu specialisti din mediul academic;

e Capacitatea de a dezvolta proiecte educationale de impact pentru studenti.

3.3. Structura si modul de organizare

Programul postuniversitar se va desfasura cu grupe de cursanti de 20-25 de persoane. Cursantii sunt
absolventi de studii superioare, indiferent de calificarea initiala, care desfasoara activitati didactice
in invatamantul superior, cadre didactice cu experienta sau doctoranzi. Admiterea la cursul
postuniversitar se face pe bazd de dosar de Inscriere, in limita locurilor anuntate. Durata standard a
cursului este de 140 de ore, in regim cu taxa.

Activitatile didactice au loc la sediul Universitatii de Vest din Timisoara.

Pentru fiecare disciplina, cursantul va completa sarcini specifice si va fi evaluat de catre titularul de
disciplind. Nota va reflecta atdt modul in care cursantul stdpaneste conceptele teoretice specifice
cursului, cat si nivelul abilitatilor practice dobandite, aplicate n contexte specifice.

Cuantumul taxei va fi stabilit Tnaintea Tnceperii programului, in functie de costurile de scolarizare
estimate pentru un student bugetat si de preturile practicate pe piata de formare profesionala pentru
cursuri similare ca durata, calificare si complexitate. Veniturile se vor constitui in venituri proprii si
vor fi utilizate in conformitate cu dispozitiile legale pe baza fundamentarii bugetare aprobate de
Prorectorul de Strategia Financiard al Univeritatii de Vest din Timisoara.

3.4. Baza materiala

Tn derularea cursului, se vor folosi resursele Departamentului pentru Pregitirea Personalului
Didactic si a Centrului de Dezvoltare Academica al Universitatii de Vest din Timisoara. Resursele
minimale :

1. Laptop cu conexiune de internet

2. Videoproiector
3. Materiale de curs tipdrite si/sau in format electronic
4. Platforma electronica

3.5. Continutul procesului de invatamant

Procesul de invatamant este derulat de catre specialisti cu titlul de doctor, din cadrul
Departamentului pentru Pregatirea Personalului Didactic si din cadrul facultatilor din Universitatea
de Vest din Timisoara.

Cadrul didactic Calificare
Conf. univ. dr. Disciplina vizata: Repertorii didactice. Profesorul reflexiv.
Marian D. ILIE

Doctor in Pedagogie, Formator de Formatori, Master in Management Scolar si
Educational, Drept de coordonare de doctorat in domeniul stiintelor educatiei.
Domeniul de competente: Teoria curriculumului, Teoria si metodologia instruirii,
Pedagogia Invatamantului superior.

Conf. univ. dr. Disciplina vizata: Evaluare pentru invatare.

Ramona PALOS
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Ramona Palos este conf. univ. dr. in cadrul Departamentul de Psihologie al
Facultatii de Sociologie si Psihologie din Universitatea de Vest din Timisoara si a
obtinut doctoratul in Stiintele Educatiei (Educatia Adultilor) la Universitatea ”Al.
I. Cuza” din lasi.

Activitatea sa de predare vizeaza cu precadere Psihologia educatiei si cea a
invatarii. Interesele de cercetare se focalizeaza pe identificarea factorilor ce
influenteaza performanta academica si proiectarea experientelor de invatare in
scopul stimuldrii inteligentei de succes la studenti, precum si pe variabilele cu
impact in dezvoltarea profesionala a cadrelor didactice.

Domeniul de competente: Psihologia educatiei, Educatia Adultilor, Formarea
perosnaului didactic.

Conf. univ. dr. Disciplina vizata: Elemente de design educational (curriculum si instruire).
Mariana Doctor in Pedagogie, Formator de Formatori, Master in Management Scolar si
CRASOVAN Educational, Licentd in Pedagogie —Limba si literatura roméana
Domeniul de competente: Teoria curriculumului, Teoria si metodologia instruirii,
Pedagogia Invatimantului Superior.
Conf. univ. dr. Disciplina vizata: Comunitati de invatare profesionald si managementul
Aurora MURGEA

carierei didactice - pentru doctoranzii din domeniul stiintelor economice.

Aurora Murgea este conferentiar universitar doctor in cadrul
Departamentului de Finante al Facultatii de Economie si de Administrare a
Afacerilor a Universitatii de Vest din Timisoara. Preocuparile sale in domeniul
finantelor au dus la absolvirea pe rand a unui program de licentd In domeniul
Finante-Asigurari, a unui program de studii aprofundate in Fiscalitate si a unui
program doctoral in Finante cu specializarea pe piete de capital. inclinatia catre
psihologie a dus la participarea intre anii 2010-2012 la proiectului ,,Studii post-
doctorale in economie: program de formare continud a cercetatorilor de elitd”
(SPODE),ID 61755, Academia Roména, finantat din Programul Operational
Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 — 2013 prin sustinerea
lucrarii de dizertatie intitulate: ,,Psihologie si dezvoltare economica. Teorie si
evidente empirice”.

Din punct de vedere didactic, disciplinele la care a sufinut cursuri si
seminarii pe parcursul carierei sunt: Gestiunea financiara a intreprinderii, Finante
publice, Preturi si tarife, Investitii financiare, Piete de capital (in romana si
engleza), Buget si trezorerie, Tehnici de gestiune a riscurilor (in romana si
englezd), Psihologie investitionala, Finante comportamentale.

Activitatea de cercetare s-a materializat in publicarea a 12 carti in edituri nationale
si internationale, 9 materiale didactice, 2 articole ISI, 31 articole BDI si numeroase
participdri la conferinte nationale si internationale.

Lector univ. dr.
Gabriela
CODOREAN

Disciplina vizata: Comunitati de invatare profesionald si managementul
carierei didactice si Evaluare pentru invatare.

Doctor in Pedagogie, Formator de Formatori, Master in Management Scolar si
Educational.

Domeniul de competente: Teoria curriculumului, Teoria si metodologia instruirii,
Pedagogia Invatimantului superior, Politici educationale.

Lector univ. dr.
Simona ADAM

Disciplina vizata: Managementul grupului de studenti.

Experientd profesionala — din 2007, lector univ. dr. in cadrul DPPD al UVT, titular
al cursului si seminarului de Managementul clasei de elevi (nivel licentd si nivel
postuniversitar) si al mai multor discipline de specialitate. Visiting lector in Elvetia
(2008), Marea Britanie (2010), Republica Moldova (2014), Serbia (2017) si
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mobilitdti de predare Erasmus + (Portugalia, 2017, Marea Britanie, 2018).
Majoritatea cursurilor predate in strainitate au fost adresate studentilor de nivel
masteral si doctoral.

Certificari — licentd in Sociologie (UVT, 2000), doctorat in sociologie (2007,
UBB). Certificare in “Problem-Based Learning” (Maastricht University, 2017).
Domenii de competenta: managementul clasei de elevi, sociologia educatiei,
didactica disciplinelor socio-umane, educatie interculturala.

Lector univ. dr. Disciplina vizata: Comunitati de invatare profesionala si managementul
Ana-Maria Radu- | carierei didactice - pentru doctoranzii din domeniul filologie - specializarea
Pop limba si literatura romana in special.

Lector dr. la Departamentul de Studii roméanesti din cadrul Universitatii de Vest
din Timisoara.

Studii: doctor in Filologie (2010), masterat in lingvistica (2004, UVT), licenta —
limba si literatura romana-limba si literatura franceza (UVT, 2002).

Domenii de interes si cercetare: istoria limbii romane, dialectologie, etimologie,
limba romana contemporana, didactica predarii limbii roméane ca limba straina.
Activitate stiintifica: o carte de autor, peste 25 de articole in volume si reviste
stiintifice.

Activitati de formare/dobandire de competente pentru profesia didactica:

» workshopuri sustinute in calitate de formator: PBL aplicat in predarea
universitarda (in colaborare cu lect. dr. Valentina Muresan), conferinta nationala
Educatia azi, UVT, mai 2018; (Mai) PREDAM, (ne) PREDAM sau FACILITAM
invatarea? Pentru o educatie centratd pe student — invitarea bazatd pe probleme
(Problem-Based Learning), UVT, decembrie 2017; Predarea limbii romane ca
limba straina, Universitatea Pedagogica de Stat ,,Jon Creangd”, Chiginau, iunie
2016.

» proiecte: membra in cadrul proiectului ,,Sistem integrat de perfectionare
psihopedagogica continua pentru cadrele didactice universitare in Universitatea de
Vest din Timisoara” CNFIS-FDI-2017-0518 (2017); expert (supervizor) in echipa
proiectului ,,Practica ta pentru educatia viitorului”, POSDRU 60/2.1/S/33675,
DPPD, Universitatea de Vest din Timisoara (2010-2012).

Lector univ. dr. Disciplina vizata: Comunitati de invatare profesionala si managementul
Corina TURSIE carierei didactice. - pentru doctoranzii din domeniul stiintelor politice.

Corina Tursie este doctor in Stiinte Politice din 2011, lector in cadrul
Departamentului de Stiinte Politice al Universitatii de Vest din Timisoara
(UVT). Preda Institutiile si politicile Uniunii Europene, Administratie
publica si Analiza politicilor publice si este interesatd de aplicarea de
metode de predare centrate pe student in cadrul acestor discipline. Interesul
pentru calitatea predarii, dobandit in urma absolvirii Liceului Pedagogic din
Timisoara, a rdmas o constantd a preocuparilor sale in cariera universitara.
Este colaboratoare a Centrului de Dezvoltare Academica al UVT din 2017.
Tn perioada octombrie-decembrie 2017 a beneficiat de o formare oferita de
experti ai Universitatii din Maastricht cu privire la Problem Based Learning
ca metoda inovativa de predare-invatare, iar mai apoi a participat in calitate
de formator la doua proiecte de dezvoltare institutionald urmarind calitatea
predarii in UVT.
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Activitatile didactice sunt de doua tipuri: cursuri teoretice si seminarii aplicative. Cursurile teoretice
au ca scop transmiterea de cunostinte actualizate in domeniu, iar seminarele au ca scop
achizitionarea si exersarea de noi abilitati si aplicarea lor in mediu educational, prin care cursantii
isi vor dezvolta competentele in contexte profesionale reale.

Evaluarea finala cuprinde o proba practica si evaluarea unui portofoliu cu activitati specifice fiecarei
discipline.

3.6. Inscrierea cursantilor
Conditii de nscriere:
e Absolvent al studiilor de licenta (indiferent de profil)
Dosarul de inscriere va cuprinde urmatoarele documente:
e Fisa de Inscriere;
e Copie dupa diploma de licentd;
e Foaie matricola;
e Copie dupa certificatul de nastere si buletin/carte de identitate;
e Copie a certificatului de casatorie sau a documentului care atestd schimbarea numelui initial
de familie;
e Chitanta de achitare a taxei de inscriere;
e Adeverinta de la locul de munca.
La depunerea dosarului, cursantul va plati taxa de inscriere in valoare de 150 RON.

3.7.Finalizarea programului postuniversitar

Verificarea finala a cunostintelor se va realiza in cadrul unui colocviu.
Se acorda un Certificat de atestare a competentelor profesionale eliberat de catre Ministerul
Educatiei Nationale insotit de Suplimentul descriptiv.

4. Concluzii

Programul postuniversitar de formare si dezvoltare profesionalad continua ,,Dezvoltare curriculard
si design al instruirii” 1si propune dezvoltarea competentelor reflexive cu privire la activitatea
didactica, la procesul de predare-invatare-evaluare in invatamantul superior. Acest tip de abordare
interdisciplinara, multidisciplinara si axatd pe valori poate, in timp, sa creeze un sentiment de

apartenentd si atasament la un spatiu comun, stimuldnd crearea unor comunitati de invatare

profesionala.
Director departament, Director program,
Conf. univ. dr. habil. Marian D. ILIE Conf. univ. dr. habil. Marian D. ILIE

B-dul Vasile Pérvan, Nr. 4, 300223 Timisoara, Romania
Tel/Fax: +4 0256-592.320, www.dppd.uvt.ro


website:%20http://www.uvt.ro/

NUnlverSItatea e Vet DEPARTAMENTUL PENTRU PREGATIREA PERSONALULUI DIDACTIC

AVIZAT M.E.N.,

UNIVERSITATEA DE VEST DIN TIMISOARA

DEPARTAMENTUL PENTRU PREGATIREA PERSONALULUI DIDACTIC (DPPD)
Program postuniversitar de formare si dezvoltare profesionala continua:
DEZVOLTARE CURRICULARA SIDESIGN AL INSTRUIRII

Forma de invatamant: invatamant cu frecventa

Domeniul de licenta pe care se fundamenteaza programul de studii: Stiinte ale educatiei

Calificarea universitara pe care se fundamenteazi programul de studii: Pedagogie

Competente profesionale:

C1.1. Utilizarea adecvata a cunoasterii pedagogice in proiectarea activitatilor de educatie si formare:
concepte, etape, modele, metode, tehnici si scenarii alternative in proiectare; particularitati psiho-sociale
ale grupurilor educationale; softuri educationale

C2.3. Aplicarea eficienta a principiilor si strategiilor didactice / de formare in realizarea activitatilor
educationale

C4.4. Utilizarea metodelor standard de evaluare si de identificare a progreselor sau disfunctiilor de tip
managerial in desfasurarea activitatilor educationale cu tinerii/adultii si elaborarea de solutii optime
pentru eficientizarea proceselor

C6.2. Utilizarea adecvata a cunostintelor specifice si a rezultatelor cercetdrii pedagogice in analiza
activitatii profesionale

Competente profesionale:

CT 3: Utilizarea metodelor si tehnicilor eficiente de invatare pe tot parcursul vietii in vederea formarii si
dezvoltarii profesionale continue
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AVIZAT M.E.N.,
PLAN DE INVATAMANT
Valabil incepand cu anul universitar: 2018 - 2019
Nr. Disciplina Activititi didactice Nr. Forma
crt. C S | L|P| AP | Credite | deevaluare
1 Elemente de design educational (curriculumsi | 13 | 15 | - | - | - 3 Colocviu
instruire)
2. Repertorii didactice. Profesorul reflexiv 13 115 -1 -| - 3 Colocviu
3. Managementul grupului de studenti 12 115 | - | - | - 3 Colocviu
4. Evaluare pentru invatare 12 115 | - | - | - 3 Colocviu
S. Comunitati de invatare profesionala si - 30 -] -] - 3 Colocviu
managementul carierei didactice
Total ore/credite 5 | 90 | - | - - 15
140
Examen de certificare a competentelor profesionale 2 Examen
asimilate de cursanti pe parcursul programului

Rector,
Prof. univ. dr. Marilen Gabriel PIRTEA

Director DPPD,
Conf. univ. dr. habil. Marian D. ILIE

Director program,
Conf. univ. dr. habil. Marian D. ILIE
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