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PARTEA | - PREZENTAREA GENERALA A UNIVERSITATII DE VEST DIN
TIMISOARA

Scurt istoric La baza infiintarii Universitatii de Vest din Timisoara (UVT) sta Decretul
Regal nr. 660, semnat la 30 decembrie 1944. Acest act istoric prevedea ca institutul nou infiintat
sa functioneze Incepand cu anul universitar 1944-1945 cu urmatoarele specializari: Drept, Litere
si Filosofie, Stiinte, Medicind umana, Medicina veterinara, Farmacie si Teologie. Universitatea
devine o institutie de Invatamant superior de stat acreditatd prin Hotararea Consiliului de Ministri
nr. 999/27.09.1962 (Anexa IP.A 1.2 Documente infiintare UVT). Prin adresa Ministerului
Invataimantului nr. 9874 din 09.10.1994, Universitatea dobandeste confirmarea actualei sale
denumiri de Universitatea de Vest din Timisoara (Anexa IP.A 1.3 Confirmare schimbare
denumire UVT 1994).

Primele specializari ale Universitatii fie au devenit institutii independente (Universitatea
de Medicina si Farmacie), fie au disparut in timpul perioadei comuniste. Incepand cu anul 1990,
Universitatea de Vest din Timisoara si-a asumat o directie de dezvoltare similard cu modelele
clasice ale universitatilor europene, ajungand in scurt timp un important centru de invatamant,
stiinta si cultura de referintd la nivel national si international. Consolidandu-si succesiv profilul
stiintific, filologic, economic, juridic, artistic si pedagogic, structura Universitatii de Vest a
cunoscut o diversificare accentuata, raspunzand nevoilor de instruire ale tinerilor, precum si
asteptarilor si cerintelor manifeste pe piata fortei de munca.

In prezent Universitatea de Vest din Timisoara cuprinde 11 facultiti: Arte si Design;
Chimie, Biologie, Geografie; Drept; Economie si Administrare a Afacerilor; Educatie Fizica si
Sport; Fizica; Litere, Istorie si Teologie; Matematicd si Informatica; Muzica si Teatru;
Sociologie si Psihologie; Stiinte Politice, Filosofie si Stiinte ale Comunicarii.

Viata academica este dinamicad si se bazeaza pe o evaluare continud a sustenabilitatii derularii
tuturor programelor de studii din Universitate, in baza unor criterii, intre care mentionam:
compatibilitatea programului de studii cu altele similare din UE, solicitarile regionale si
nationale existente, numarul de candidati la admitere, numarul de studenti care au promovat anul
I, formarea unor linii de educatie Licenta — Masterat — Doctorat, compatibilitatea cu directiile de
cercetare ale departamentelor coordonatoare, etc.

Departamentele administrative ale Universitatii de Vest din Timisoara — de-a lungul
timpului au fost infiintate o serie de departamente administrative de support, cu un rol bine
definit pentru asigurarea unui grad ridicat de functionalitate a Intregii universitati: Biroul de
Audit Public Intern; Departamentul de Accesare si Implementare Proiecte (DAIP);
Departamentul de Comunicare, Imagine si Marketing Institutional (DCIMI); Departamentul
Economico-Financiar (DEF); Departamentul de Evidentd Patrimoniu, Achizitii si Monitorizare
Investitii (DEPAMI); Departament Sisteme Informatice si Comunicatii Digitale (DSICD);
Departamentul pentru Managementul Calitatii (DMC); Departamentul de Relatii Internationale
(DRI); Departamentul de Resurse Umane (DRU); Departamentul pentru relatia cu mediul
preuniversitar (DRMP); Departamentul Social Administrativ (DSA); Oficiul Juridic; Corp
Control Intern; Secretariat General; Cancelaria Rectorului; Departamentul pentru relatia cu
Mediul Socio-Economic si Antreprenoriat (DMSEA); Directia General Administrativa (DGA).
Toate aceste departamente actioneazd convergent pentru armonizarea si eficientizarea tuturor
proceselor si activitatilor interne, precum si a relationarii cu mediul socio-economic si cultural.
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A. CAPACITATE INSTITUTIONALA
Al. Structurile institutionale, administrative si manageriale

S.A.1.1. Misiune, obiective si integritate academica

Intreaga activitate din Universitatea de Vest din Timisoara se desfisoard in acord cu
exigentele Cartei universitare ale carei prevederi sunt in concordanta cu legislatia nationala si cu
principiile Spatiului European al Invatimantului Superior si sunt cunoscute de citre membrii
comunitatii UVT (Anexa IP.A.1.1. Carta UVT).

Conform art. 6-8 din Carta, UVT 1si asuma misiunea generald de cercetare stiintifica
avansata si educatie, generand si transferand cunoastere catre societate prin:

a) cercetare stiintifica, dezvoltare, inovare si transfer tehnologic, prin creatie individuala
si colectiva, in domeniul stiintelor, al literelor, al artelor, prin asigurarea performantelor si
dezvoltarii fizice si sportive, precum si valorificarea si diseminarea rezultatelor acestora;

b) formare initiala si continud, la nivel universitar, in scopul dezvoltarii personale, al
insertiei profesionale a individului si al satisfacerii nevoilor de competente ale mediului
socioeconomic.

UVT 1si asumad misiunea proprie de catalizator al dezvoltarii societdtii romanesti prin
crearea unui mediu inovativ si participativ de cercetare stiintifica, de invatare si de creatie
cultural-artistica, transferand spre comunitate competente si cunostinte prin serviciile de
educatie, cercetare si de consultantd pe care le oferd partenerilor din mediul economic si
sociocultural.

Realizarea misiunii UVT se concretizeaza in:

(1). promovarea cercetarii stiingifice, a creatiei literar-artistice si a performantei sportive;

(i1). formarea initiala si continud a resurselor umane calificate si Tnalt calificate;

(iii). dezvoltarea gandirii critice si a potentialului creativ al membrilor comunitatii
universitare;

(iv). crearea, tezaurizarea si raspandirea valorilor culturii si civilizatiei umane;

(v). promovarea interferentelor multiculturale, plurilingvistice si interconfesionale;

(vi). afirmarea culturii si stiintei romanesti in circuitul mondial de valori;

(vii). dezvoltarea societatii romanesti in cadrul unui stat de drept, liber s1 democrat.

Pentru indeplinirea misiunii sale, UVT isi propune realizarea urmatoarelor obiective:

a) organizarea si desfasurarea cercetdrii stiintifice la un nivel avansat §i competitiv pe
plan national si international;

b) stimularea si sustinerea cercetdrilor avansate ale caror rezultate sunt diseminate prin
articole publicate in revistele de cercetare stiintifica de prestigiu, a creatiei universitare ale carei
rezultate sunt diseminate in reviste reputate de arta si cultura, precum si a performantei sportive
obtinute la concursuri nationale si internationale de referinta;

C) proiectarea, desfasurarea si dezvoltarea programelor de studii universitare conform
prevederilor sistemului european al calificarilor din invatamantul superior;

d) organizarea si desfasurarea unor programe postuniversitare de specializare,
perfectionare, de formare continud, de conversie si reconversie profesionald a specialistilor cu
studii universitare, care sa le asigure noi competente, capabilitati, precum si dezvoltarea
personala;

e) crearea unui mediu de invatare si cercetare care sd asigure membrilor comunitatii
universitare dobandirea cunostintelor si capabilitatilor necesare desfasurarii activitatii de catre

12
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specialistii cu studii superioare din educatie, cercetare, mediul economico-social, cultura, arte si
sport;

f) editarea de reviste periodice, publicatii neperiodice, monografii, incluse in schimburile
nationale si internationale cu alte biblioteci, organizarea de congrese, conferinte, simpozioane,
colocvii, expozitii, spectacole si concursuri nationale si internationale, in scopul cresterii
vizibilitatii si consolidarii prestigiului stiintific, cultural, artistic si sportiv al UVT in plan
national si international;

g) promovarea relatiilor de cooperare internationala si integrarea in spatiul european al
invatdmantului superior si al cercetarii din punct de vedere structural si calitativ;

h) asumarea si promovarea principiului calitdfii in toate activitatile desfasurate, prin
dezvoltarea si aplicarea procedurilor de evaluare a acestor activitati;

1) asigurarea bazei materiale corespunzatoare pentru desfasurarea activitatii si a
conditiilor de munca si viatd adecvate tuturor membrilor comunitatii universitare;

j) asigurarea conditiilor de manifestare a libertatii de gandire, de constiinta, de exprimare,
de asociere stiintifica si profesionald a tuturor membrilor comunitatii universitare;

k) asigurarea accesului neingradit la informatiile de interes public pentru to{i membrii
comunitatii universitare;

1) promovarea manifestarii pluralismului ideilor si optiunilor academice, si a dialogului
intre toti membrii comunitatii universitare;

m) apararea cadrului democratic intemeiat pe respectarea drepturilor si libertagilor
fundamentale ale omului intr-un stat de drept;

n) promovarea manifestarii unui comportament responsabil din punct de vedere social al
Universitatii ca organizatie si al tuturor membrilor comunitatii universitare;

0) dezvoltarea sustenabilda a UVT in ansamblul sau si a tuturor componentelor sale
organizatorice.

Universitatea de Vest din Timisoara are un Cod de Etica si integritate academica (Anexa
IP.C.1.3. Cod de Etica si Deontologie Universitara UVT) prin care apara valorile libertatii
academice, autonomiei universitare si integritdtii etice. Acest cod este aplicat prin intermediul
unei Comisii de Etica si Deontologie Universitara (Anexa IP.C.1.4. Regulament de organizare si
functionare CE) care reuneste cadre didactice cu prestigiu in spatiul academic si isi desfasoara
activitatea independent si functioneaza dupad un regulament aprobat de Senat (Anexa IP.C.1.5.
Comisie de Etica UVT Hotararea Senatului nr. 80 din 14.03.2019).

La nivelul UVT exista Departamentul pentru Managementul Calitatii (Anexa IP.C.1.2
Regulament de organizare si functionare -DMC UVT) care promoveaza o cultura a calitatii prin
angrenarea intregii comunitdti academice din UVT (personal didactic, personal de suport si
studenti). UVT dispune de practici de auditare interna cu privire la principalele domenii ale
activitafii universitare, asigurandu-se astfel cd angajamentele pe care si le-a asumat sunt
respectate riguros, in conditii de transparentd publica (Anexa IP.C.1.1. Manualul calitatii; Anexa
IP.C.1.2. Regulament de organizare si functionare - DMC UVT; Anexa IP.C.8.1. Carta
auditorului _intern; Anexa IP.C.8.2. Manual proceduri audit intern; Anexa IP.C.8.3.
Regulamentul de organizare si functionare Biroul de Audit Public Intern; Anexa IP.C.8.4.
Regulament de organizare si functionare a Corpului de Control Intern). Rezultatele si
observatiile auditului academic se publica intr-un raport anual de audit.

S.A.1.2. Conducere si administratie
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Universitatea de Vest din Timisoara dispune de o structurd administrativd a carei
activitate se bazeaza pe reglementarile legale in vigoare, urmarind pastrarea unor standarde
ridicate de eficienta si calitate in toate serviciile oferite comunitatii academice. Functionalitatea
acestel structuri este asiguratd si de incadrarea ei armonioasd 1n fluxul decizional si in
organigrama UVT (Anexa IP.A.1.4. Organigrama de invatamant si cercetare a UVT).

Universitatea de Vest din Timisoara are un sistem de conducere, un regulament de
organizare si functionare si un regulament de ordine interioarad elaborate in baza reglementarilor
legale (Anexa IP.C.1.6. Regulamentul de ordine interioara UVT; Anexa IP.C.1.7 Regulament de
organizare si functionare al UVT).

Structura de conducere a Universitatii este Senatul Universitatii (Anexa IP.A.1.5.
Regulament de functionare a Senatului UVT; Anexa IP.A.1.8. Membrii Senatului UVT; Anexa
IP.A.1.9. Comisii Senat UVT) care cuprinde cadre didactice si studenti alesi in mod democratic
din toate colectivele facultatilor, precum si reprezentantul Sindicatului. Conducerea executiva a
activitatii Universitafii este asiguratd de catre Consiliul de Administratie Anexa [P.A.1.10.
Regulament de organizare si functionare a CA UVT).

In ceea ce priveste departamentele administrative ale Universitatii de Vest din Timisoara,
de-a lungul timpului au fost infiinate o serie de departamente administrative suport, cu un rol
bine definit pentru asigurarea unui grad ridicat de functionalitate a intregii universitati (Anexa
IP.A.1.7. Organigrama Tehnico-Administrativa a UVT). Toate aceste departamente actioneaza
convergent pentru armonizarea si eficientizarea tuturor proceselor si activitatilor interne, precum
si a relationdrii cu mediul socio-economic si cultural.

UVT dispune de un plan strategic cu obiective formulate pe termen mediu si lung (Anexa
IP.A.1.6. Plan strategic 2016-2020) care prevede inclusiv mecanisme de adaptare la modificarile
structurale ce pot surveni in evolutia invatamantului superior. Gradul de indeplinire a acestor
planuri reprezinta criteriu de apreciere in evaluarea performantelor conducerii $i administratiei
universitatii. Planul strategic se dezvoltd tinand seama de misiunea Universitatii, de situatia
facultatilor si a Universitafii in ansamblu, de diversitatea ofertei educationale si de resursele
umane §i materiale existente.

Comunicarea institutionald respectd fluxul decizional, iar toate informatiile de interes
pentru comunitatea UVT se regasesc actualizate in timp real pe website-ul Universitatii
www.uvt.ro. Pentru eficientizarea comunicarii interne toate cadrele didactice si toti studentii
beneficiaza gratuit din partea universitatii de o adresa institutionala de e-mail (cu formatul @e-
uvt.ro), alocata cu titlul permanent si dispunind de spatiu de stocare nelimitat.

In UVT managementul administrativ are la bazi ideeea de descentralizare.
Implementarea managementului administrativ se bazeaza pe Legea 84/1995, Ordinul Ministrului
nr. 5647/1997 si Ordinul Ministrului nr. 3334/1999. In baza acestor reglementari, a fost infiintat
postul de Director General Administrativ si asigurarea functionarii reale pe baza separarii
conducerii academice de aceea administrativd in functie de specific, necesitati concrete si
finantarea globala.

Personalul administratiei universitare aplica in mod consecvent in intreaga sa activitate
legislatia in vigoare si principiul rdspunderii publice fatd de gestionarea fondurilor alocate de la
buget sau extrabugetare, cooperand in acest sens cu conducerea universitara.

U.V.T. dispune de o structurd administrativd care este condusa de un director general
administrativ si respectd reglementirile legale in vigoare. In ultimii ani, U.V.T. a inregistrat
progrese consistente in domeniul tehnologiilor informatiei si comunicarii, prin dezvoltarea bazei
informatice. Astfel, U.V.T. a continuat largirea si modernizarea bazei tehnico-materiale, dotarea
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cu tehnica de calcul modernd si amenajarea unor laboratoare de studiu didactic si de cercetare
stiintifica la nivelul unui invatamant performant. Se remarca nivelul de informatizare al
administratiei care este comparabil cu cel din spatiul european. Functionarea eficace a U.V.T.
este asigurati de departamentele, compartimentele si serviciile cu atributiuni specifice. In
Universitate au fost infiintate departamente cu misiuni distincte, care sunt instrumente eficiente
in asigurarea cadrului institugional de management al calitagii -
https://www.uvt.ro/ro/educatie/departamente-suport-educatie/.

interioarad. Derularea  activitdtii ~ tehnico-administrative ~ se  deruleaza  prin
(https://www.uvt.ro/ro/uvt/organizare/organizare%20administrativa/departamente-
administrative/: Departamentul economic — financiar; Departamentul de Evidenta Patrimoniu,
Achizitii si Monitorizare Investitii; Departamentul de resurse umane; Serviciul social, Serviciul
Administrativ; Oficiul juridic etc.

A2. Baza materiala

S.A.2.1. Patrimoniu dotare, resurse financiare alocate, sprijin pentru studenti
UVT dispune de un patrimoniu care contribuie in mod eficace la realizarea misiunii si
obiectivelor sale Anexa IP.A.2.1.Spatii UVT

IP.A.2.1.1. Spatii de invatamant, cercetare si pentru alte activitati

UVT asigurd spatii de invatdmant si cercetare corespunzdtoare specificului sdu de
dezvoltare prin sali de predare, laboratoare didactice, centre de cercetare, in concordanta cu
normele tehnice, de sigurantd si igienico-sanitare in vigoare si respectand diferentele dintre
formele de nvatamant (cu frecvensa, cu frecventa redusa si la distantd) si, respectiv, obiectivele
activitatilor de cercetare. Salile de curs, cele de seminar, laboratoarele si centrele de cercetare
sunt In concordantd cu normele tehnice, de siguranta si igienico-sanitare in vigoare. Anexa
IP.A.2.1.Spatii UVT in mod particular, Facultatea de Economie si de Administrare a Afacerilor
functioneaza cu majoritatea activitatilor intr-un sediu nou, inaugurat in 1999.

UVT ofera spatii de cazare pentru studenti intr-un numar adecvat si care ofera conditii de
viata si studiu in conformitate cu normele tehnice, de siguranta si igienico- sanitare in vigoare si
spatii pentru activitatile sociale, culturale sau sportive ale studentilor (Anexa IP.A.2.2.Camine
M!)

In  cadrul Universititii de Vest se afli o policlinicd studenteasca
(http://www.policlinicastudenteasca.ro/judete/timis/policlinica.php) care deserveste intregul
centru universitar, fiecare medic angajat avand in subordine doua sau mai multe facultati.

Atat la nivel de universitate, cat si la nivel de facultate exista un centru dedicat
studentilor pentru consiliere in cariera, consultantd si asistentd psihologicd si educationala
(Anexa IP.B.2.6.a ROF Centrul de Consiliere si Orientare in cariera). In vederea sprijinirii
studenilor cu dificultati in procesul de invatare, a celor care provin din zone dezavantajate la nivelul
Universitatii de Vest din Timigoara exista un centru destinat studentilor cu cerinte educationale speciale.
(Anexa IP.A.2.7.a ROF Centrul de Asistenta si Integrare Psihopedagica) Detalii despre aceste centre
se regasesc la http://ccoc.uvt.ro si la https://caip.uvt.ro.

Universitatea de Vest din Timisoara detine 7 corpuri imobiliare proprii. (Anexa IP.A.2.3. Acte

proprietate)
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Pe langa spatiile existente UVT dispune de planuri de dezvoltare si de investitii realiste,

pe baza veniturilor previzionate (4dnexa IP.A.2.4.Obiective majore de investitii ale UVT).
In UVT silile de predare /seminarizare dispun de echipamente tehnice de invatare, predare si
comunicare care faciliteazd activitatea cadrului didactic si receptivitatea studentului;
laboratoarele didactice si de cercetare dispun de echipamente si mijloace de functionare
corespunzatoare stadiului actual de dezvoltare a cunoasterii stiintifice, fiind comparabile cu cele
utilizate in universitdtile dezvoltate din Europa si cu bunele practici internationale (Anexa
IP.A.2.1.Spatii UVT)

Universitatea de Vest din Timisoara are In patrimoniul sdu un centru de editare si
tipografie, care stau la dispozitia studentilor si a profesorilor. Biblioteca Centrala Universitara
(B.C.U.) ,,Eugen Todoran” http://www.bcut.ro/, este, conform Legii bibliotecilor 334/2002, o
biblioteca de drept public, de importantd nationala, cu personalitate juridica, situdndu-se, alaturi
de B.C.U. ,,Carol I” din Bucuresti, B.C.U. ,,M. Eminescu” din Iasi si B.C.U. ,,Lucian Blaga” din
Cluj-Napoca, intre primele patru biblioteci universitare din Romania. In prezent, B.C.U. ,,Eugen
Todoran” deserveste Universitatea de Vest din Timisoara si dispune de 1.002.603 documente,
din care 672.121 carti, 6.685 titluri de publicatii seriale (260.929 fascicule) si 69.553 alte unitati
bibliotecare. B.C.U. ,,Eugen Todoran” este complet informatizata, utilizand unul dintre cele mai
performante softuri de biblioteca (ALEPH-500), precum si 99 calculatoare, dintre care 38 sunt la
dispozitia utilizatorilor. Catalogul electronic (OPAC) al B.C.U. ,Eugen Todoran” contine
334.656 unitati bibliografice, ceea ce reprezintd peste 90% din fondul uzual de documente.
Editura Universitatii de Vest http://www.editura.uvt.ro/, este o editurd cu caracter academic,
universitar. A luat fiintd Tn anul 2001, in baza Cartei Universitare, ca departament al UVT si a
publicat, pana in prezent circa 1000 de titluri. Profilul cartilor cuprinde o arie largd si se
regaseste in structura academicd a Universitdtii de Vest. Editura este acreditata CNCSIS si
participa constant, din 2004, la cele mai importante Targuri de Carte din Roméania: Targul de
Carte ,,Gaudeamus”, organizat de Societatea Romand de Radiodifuziune, si ,,Bookfest”, tutelat
de Asociatia Editorilor din Romania. A fost distinsd cu premiul ,,Educatia” la Targul de Carte
,,Gaudeamus”, Craiova (2005) si Timisoara (2008).

Editura are un consiliu de coordonare stiintifica, aprobat de Senatul Universitatii, cu rolul
de a aviza stiintific productia de carte si o structurd proprie de personal specializat in activitatea
editoriala. Volumele EUV, organizate in colectii (9 pana in prezent), sunt distribuite prin
intermediul unei librarii proprii din Timigoara sau, nemijlocit, prin comenzi ferme inaintate
Editurii.

UVT dispune de resurse financiare suficiente pe termen scurt (anual) si de surse de
finantare adecvate in perspectiva urmatorilor trei ani, care permit realizarea in mod sustenabil a
misiunii si obiectivelor fixate (Anexa IP.B.4.2 Taxe studiu UVT 2018-2019). UVT are o politica
financiara actualizatd prin planurile de dezvoltare a bazei materiale si de investitii sustinute de
existenta surse diversificate de finantare. Planificarea si definirea politicilor de investitii si de
gestiune financiard se face Tn mod riguros. Bugetul anual si bugetul previzionat pentru urmatorii
trei ani justificd politicile financiare pe termen scurt si mediu i demonstreaza sustenabilitatea
financiara a acestora (Anexa IP.B.4.1. Buget de venituri si cheltuieli UVT)

UVT are un Regulament de acordare a burselor pe care il aplicd in mod consecvent
(Anexa IP.B.2.1. Regulament acordare burse UVT), regulament care este public, si acorda sprijin
material pentru studenti atit din alocatii de la bugetul de stat cat si din resurse proprii. Sunt
acordate burse finantate de la bugetul de stat (burse de merit, de studiu si sociale) si burse
finantate din fonduri proprii UVT (Anexa IP.B.2.2. Burse UVT)
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La nivelul UVT si FEAA existd personal administrativ calificat pentru activititile de
sprijin pentru studenti. Procesele de recrutare si dezvoltare a personalului sunt corecte si
transparente (https://www.uvt.ro/ro/anunturi/) Programul de lucru cu studentii al personalului
administrativ este afisat pe pagina web a institutiei si adaptat nevoilor diverselor tipuri de
studenti (https://www.uvt.ro/ro/uvt/organizare/departamente-administrative/secretariatul-
general/; https://feaa.uvt.ro/ro/facultate/departamente-suport/secretariat,). Pentru a veni in
sprijunul studentilor la nivelul FEAA functioneaza Infocentrul studentesc de unde studentii pot
prelua si  depune  toate  formularele  necesare  pentru  diverse solicitari
(https://feaa.uvt.ro/ro/studenti/infocentru)

Studentii sunt chestionati periodic cu privire la activitatea personalului administrativ al
universitatii si evalueaza activitatea angajatilor cu care au contact direct. La nivelul U.V.T. si
implicit al F.E.A.A., managementul procesului de evaluare a personalului administrativ se
desfasoara potrivit principiilor si metodelor cuprinse in Manualul Calitatii si unei proceduri
specifice, prin completarea formularului de evaluare. Procesul de evaluare personalului
adimisitrativ de catre studenti se realizeazd prin completare de chestionare online de catre
studentii de la ciclurile de studiu licenta si master, cu scopul imbunatatirii activitatii personalului
suport din F.E.A.A (Anexa IP.C.4.1. Procedura de evaluare cadre didactice si personal suport
de catre studenti) Astfel, chestionarul standard de evaluare a activitdtii angajatilor cu care
studentii cu care au contact direct include intrebari specifice in acest sens. (Anexa IP.C.4.5.
Machetd evaluare pesonal suport de cdtre studenti) In urma evalurilor, UVT adopta un plan de
masuri pentru inmunatatirea activitatii.

B. EFICACITATE EDUCATIONALA

UVT organizeaza activitatile de predare acordand o atentie deosebitd rezultatelor Invatarii,
iar activitatile de cercetare prin raportare directd la performantele de dezvoltare si de transfer de
cunoastere si de tehnologie.

B.1. Continutul programelor de studiu

S.B.1.1. Admiterea studentilor

UVT are o politica de recrutare si admitere a studentilor, aplicatd in mod transparent si
riguros, pe principiul egalitatii sanselor tuturor candidatilor, anuntati public cu cel putin 6 luni
inainte de aplicare (https://www.startfeaa.ro/admitere-la-sediul-feaa.html). UVT anunta
conditiile si domeniile de admitere, precum si continutul programelor de studiu prin mijloace de
promovare specifice (campanii radio, presd scrisda, TV) si de comunicare la distanta, inclusiv pe
pagina de web a institutiei (https://www.uvt.ro/ro/admitere).

Admiterea se bazeaza exclusiv pe competentele academice ale candidatului si nu aplica
nici un fel de criterii discriminatorii. Admiterea intr-un ciclu de studii universitare in cadrul UVT
are la baza regulamentul de admitere (Anexa IP.B1.1.a. Metodologia UVT de admitere licenta
UVT). Pornind de la acesta, FEAA isi elaboreazd propria metodologie (Anexa IP.B.1.1.b.
Metodologia FEAA privind admiterea la licenta) care este comunicatd transparent candidatilor,
prin intermediul unui site dedicat in acest sens (https://www.startfeaa.ro/admitere-licenta-feaa).
Admiterea se realizeaza pe baza interviului tematic si a concursului de dosare.( Anexa IP.B.1.1.b.
Metodologia FEAA privind admiterea la licenta). Evolutia numarului de studenti precum si
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statutul studentilor (student bugetat / student cu taxa) pot fi consultate in anexa Anexa IP.A.3.1
Proces educational_Programe de studiu - Studenti UVT;

Admiterea la Facultatea de Economie si de Administrare a Afacerilor se desfasoara
conform metodologiei stabilite, prin concurs de dosare, candidatii fiind declarati admisi pe baza
mediilor obtinute, calculate printr-un algoritm anuntat public. Pentru admiterea 2019, s-a adoptat
urmatoarea procedura de admitere conform metodologiei anuntate (Anexa IP.B.1.1.b.
Metodologia FEAA privind admiterea la licenta IP.B.1.3.a. Fisa inscriere admitere licenta
FEAA; IP.B.1.3.b. Anexa I admitere licenta FEAA; IP.B.1.3.c. Scrisoare de intentie admitere
FEAA; IP.B.1.3.d. Cerere interviu Skype; IP.B.1.3.e Formular banca taxa de inscriere admitere
FEAA)

La FEAA sunt Inscrisi fard concurs de admitere laureatii (cei care au obtinut premiile I, 1T
si III sau mentiune) fazelor internationale ale olimpiadelor recunoscute de MEN.

La concursul de admitere se pot inscrie doar absolventii de liceu, pe baza diplomei de
bacalaureat sau actelor echivalente acesteia si a foii matricole.

S.B.1.2. Structura si prezentarea programelor de studii

Oferta educationala a Universitatii de Vest din Timisoara acopera toate paliercle de
organizare a programelor de studii: licentd, master si studii doctorale, respectiv include atat
programe de studii care se desfasoard cu frecventa, frecventd redusd precum si invagamant la
distantd (Anexa IP.B.1.3. Proces educational Programe de studiu - Studenti UVT; Anexa
IP.B.1.4.HG 326/2019 privind aprobarea nomeclatorului domenilor si specializarilor pentru
anul 2019-2020, Anexa IP.B.1.5. HG 318/2019 Domenii si programe de master acreditate;
Anexa IP.B.1.6. Raport evaluare interna IOSUD-UVT-2018). Fiecare program de studii din
cadrul UVT se bazeaza pe corespondenta dintre rezultatele in invatare, respectiv cercetare in
cazul masteratului sau doctoratului si calificarea universitara.

Fiecare program de studii specifica:

[ obiectivele generale si specifice ale programului;

planul de invatamant cu ponderile disciplinelor exprimate prin credite de studiu ECTS;

[J disciplinele ordonate succesiv in timpul de scolarizare;

[J programele tematice sau fisele disciplinelor incluse in planul de Invatdmant;

[] rezultatele in invatare exprimate in forma competentelor cognitive, tehnice sau profesionale si
afectiv-valorice care sunt realizate de o disciplina;

[1 modul de examinare si evaluare la fiecare disciplina, in functie de rezultatele planificate;

[J modul de organizare si continuturile examenului de finalizare a studiilor, ca examen sumativ
care certificd asimilarea competentelor cognitive si profesionale care corespund -calificarii
universitare.

Sub aspectul resursei umane si a corpului academic, evolutia corpului profesoral (Anexa
IP.A.3.2. Personal didactic, de cercetare si nedidactic UVT) pe perioada ultimilor 5 ani
universitari (la 1 ianuarie al fiecdrui an) evidentiaza un trend descrescdtor pentru posturilor
didactice de profesor, in detrimentul unui efect de consolidare a pozitiilor academice de
conferentiar i lector. Politica de resurse umane implementatd de Universitate pe parcursul
ultimilor ani a vizat cu precadere consolidarea staff-ului academic, situatie concretizata prin
cresterea considerabilda a posturilor didactice ocupate de titulari, In detrimentul posturilor
didactice vacante.

Pentru mentinerea unor standarde ridicate de promovare si de selectie a cadrelor
didactice, Universitatea de Vest din Timisoara, prin decizia Consiliului de administratie si
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Hotararea Senatului UVT a consemnat drept conditie obligatorie de participare la concursurile
didactice de ocuparea a posturilor de profesor universitar detinerea atestatului de abilitare a
candidatului.

Incepand cu anul universitar 2013-2014, in Universitatea de Vest din Timisoara sunt
functionale structuri consultativ — decizionale pentru fiecare program de studii care au in
componenta cadre didactice, studenti si reprezentanti ai angajatorilor. Acest board este
coordonat de cétre coordonatorul specializarii si are ca scop adaptarea permanentd a planului de
invatamant si a continutului disciplinelor la nevoile societatii aflate intr-o dinamica accelerata.

UVT dispune de un regulament propriu de elaborare a planurilor de invatamant care
permite studentilor sa-si aleagd parcursul educational prin alegerea unor discipline care sa le
genereze competente transversale, care la randul lor le vor permite o mai bunad adaptare la
exigentele sociale (Anexa IP.B.1.7.a. Regulamentul privind elaborarea planurilor de invatamant
pentru programele de studii din UVT)

Raportat la forma de organizare a programelor de studii, in Universitatea de Vest din
Timisoara se deruleaza 4 programe de tip invatamant la distantd (IDD), 2 programe de studii cu
frecventa redusa (IFR) si 76 de programe de invatdmant cu frecventa (IF). Atractivitatea limitata,
numarul redus al studentilor si performantele economice deficitare ale unor programe de studii,
au constituit cateva dintre argumentele care au fundamentat decizia Senatului UVT de a propune
eliminarea unor programe de studii din oferta educationala a UVT.

studii de licenta si de master si pentru a demara procesul de internationalizare al universitatii au
fost organizate programe de studii in limbi de circulatie internationald (sunt in derulare 5
programe de studii de licenta si 6 programe masterale).

Programele de studii desfasurate in UVT sunt relevante din punct de vedere didactic si
profesional, fiind adaptate cunoasterii stiintifice si tehnologiei din domeniu si sunt conforme cu
cerintele pietei muncii si ale calificarilor. Programele de studii din cadrul UVT sunt revizuite
periodic (Anexa IP.B.1.9. Macheta-fisa-disciplinei; Anexa IP.B.1.7.a. Regulamentul privind
elaborarea planurilor de invatamant pentru programele de studii din  UVT: Anexa
IP.B.1.7.b..Macheta-plan-de-invatamant) si au fost publicate informatii specifice in Registrul
National al Calificarilor din Invatamantul Superior.

Existd un raport optim stabilit de UVT pentru fiecare program de studii intre numarul de
cadre didactice titulare cu norma de baza in universitate si numarul total de studenti inmatriculati
Raportul este stabilit in functie de specificul fiecarui program de studii, obiectivele si nivelul
calitatii academice, calitatea predarii si 1invatarii, calitatea cercetdrii. Cadrele didactice
considerate in stabilirea raportului sunt cele care au norma de baza in universitate.

B.2.Rezultatele invatarii

S.B.2.1. Valorificarea calificarii universitare obtinute

Cunostintele, competentele si abilitatile dobandite pe parcursul scolarizarii universitare
permit absolventilor universitatii sa se angajeze pe piata muncii, sa dezvolte o afacere proprie, sa
continue studiile universitare in ciclul urmator §i sd Invete permanent. Pentru ca exista
numeroase dificultdfi de evaluare a capacitdfii de angajare a absolventilor pe piata muncii,
Universitatea de Vest din Timisoara a infiintat Centrul de comunicare cu alumni care dispune de
o baza de date cu contactele absolventilor din ultimele promotii si care va valorifica aceste
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informatii 1n realizarea unor studii proprii despre insertia absolventilor pe piata muncii
(https://www.uvt.ro/ro/alumni/).

Valorificarea calificarii universitare de catre absolventii UVT prin activarea pe piata
muncii inregistreaza valori diferenfiate de momentul absolvirii si de specificul domeniului de
studii. In acest sens, in anul 2018 a fost realizat studiul privind angajabilitatea absolventilor
Universitdtii de Vest din Timisoara - "UVT si piata muncii”, fiind dezvoltata platforma
https://angajabilitate.uvt.ro/ care ofera informatii despre activitatea absolventilor si integrarea lor
pe piata muncii. Platforma este conceputa sa ofere statistici accesibile, explicate, user-driven,
utilizand indicatori descriptivi, grupati in urmatoarele clase: (1) insertia (2) dispersia
ocupationala (3) venit (4) sectoare economice (5) dimensiunea angajatorului (6) fluxuri studii-
angajare.

Valorificarea calificarii universitare de catre absolventii UVT prin activarea pe piata muncii
inregistreaza valori diferentiate de momentul absolvirii si de specificul domeniului de studii. Astfel,
pand in prezent UVT a participat la proiecte nationale care au vizat realizarea unor anchete
sociologice care sa ofere informatii despre activitatea absolventilor si integrarea lor pe piata muncii.
Principalele concluzii au evidentiat faptul ca peste 2/3 din absolventi erau angajati si desfasurau
activitagi in domeniul in care s-au format. Principalele strategii de cautare a unui loc de munca
utilizate de catre absolventii universitatii au vizat utilizarea portalurilor online de locuri de munca,
valorificarea retelei de suport relational (familie, prieteni, cunostinte etc.) si practicile de depunere
directd a CV-ului atunci cand exista un loc de munca vacant.

De asemenea, la nivelul UVT functioneaza Biroul pentru Relatia cu Mediul Socio-
Economic (BRMSE), o structurd menita sd asigure conectarea mediului academic la realitatea si
necesitdtile din mediul economic-social, contribuind direct la cresterea calitatii programelor
educationale ale UVT, la dezvoltarea culturii antreprenoriale si a competentelor practice
dobandite de absolventii sai, la cresterea gradului de insertie a acestora pe piata muncii precum si
la cresterea implicarii universitatii in comunitate (Anexa IP.B.2.3. Regulamentul de organizare si
functionare a BRMSE).

Competentele, deprinderile si cunostintele dobandite pot fi aprofundate prin continuarea
studiilor la programele de masterat si apoi doctorat, asigurandu-se educatia si dezvoltarea
profesionald continud a absolventilor specializarilor organizate in concordanta cu cadrul national
al calificarilor si cu nevoile societatii manifestate pe piata fortei de munca.

Programele de studii se bazeaza pe utilizarea unor metode si medii de invatare centrate pe
student, in care relatia dintre student si cadru didactic converge catre un parteneriat, in care
fiecare isi asuma responsabilitatea atingerii rezultatelor invatarii. Rezultatele invatarii sunt
explicate si discutate cu studentii din perspectiva relevantei acestora pentru dezvoltarea lor.
Cadrele didactice folosesc resursele noilor tehnologii (e-mail, pagina personalda web pentru
tematicd, bibliografie, resurse in format electronic si dialog cu studentii) si materiale auxiliare
variate (tabla, flipchart, videoproiector).

Complementar competentelor de instruire si predare, cadrele didactice dispun si de
competente de consiliere, monitorizare si facilitare a proceselor de invatare (Anexa IP.C 4.6
Ghid general tutorat; Anexa IP.C.4.7 Tutori FEAA), la nivelul FEAA, desfasurandu-se
programul de tutoriat prin intermediul cadrelor didactice tutori de an si a studentilor tutori.
Activitatea de tutoriat presupune alocarea unui timp special de lucru in beneficiul studentilor si
urmareste stabilirea unei relatii de incredere si sprijin reciproc intre tutor si studenti, informarea
studentilor cu privire la perspectivele profesionale, sprijinirea din punct de vedere metodologic a
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studentilor, introducerea studentilor in specificul activitatii lor si al modului de organizare a
studiului, de utilizare a resurselor oferite pentru formare etc.

Programele de studii sunt integrate cu stagii de practica (Anexa IP.C 2.3 Procedura de practica
a studentilor), plasament si internship si cu implicarea studentilor in proiecte de cercetare. Cadrele
didactice implica studentii in activitatea de predare (prin intrebari din sala, scurte prezentari,
experimente demonstrative), iar procesul de predare este orientat dupa ritmul si modul de invatare al
studentilor.

Universitatea de Vest din Timigoara dispune de un Centru de Consiliere si Orientare in
Cariera (CCOC - https://ccoc.uvt.ro/) deschis studentilor, cu atributii in consiliere psihologica si
orientare profesionald, deruland urmatoarele activitdti: consiliere educationald si vocationala,
consiliere 1n carierd, sesiuni de pregatire a portofoliului de angajare, simularea interviului de
angajare, organizarea de prezentari de companii, sesiuni de formare pentru dezvoltarea
competentelor transversale ale studentilor, realizarea de studii si analize periodice privind
abandonul universitar, integrarea absolventilor pe piata muncii, elaborarea si aplicarea de
instrumente specifice in scopul monitorizarii insertiei pe piata muncii, participari la activitati
organizate de catre alumni, informarea si consilierea studentilor asupra rutelor educationale si
ocupationale din cadrul institutiilor de invatamant superior (Anexa IPC.2.4 Requlament de
organizare si_Functionare —CCOC; Anexa IP.C.2.5a Raport-CCOC-2018; Anexa IP.C.2.5b
Raport CCOC-2017). In vederea sprijinirii studenilor cu dificultiti in procesul de invatare, a celor care
provin din zone dezavantajate, la nivelul Universitatii de Vest din Timisoara existd un centru destinat
studentilor cu cerinte educationale speciale. (Anexa IP.A.2.7.a ROF Centrul de Asistenta si Integrare

Psihopedagica)

B3. Activitatea de cercetare stiintifica

S.B.3.1. Programe de cercetare

Activitatea de cercetare stiintifica si de creatie universitard din cadrul UVT urmareste
strategiile si directiile prioritare la nivel regional, national si international, precum si planul
strategic la nivel institutional (Anexa IP.B.3.1. Requlamentul-Cercetarii-Stiintifice-si-Creatiei-
Universitare). In cadrul UVT activeaza Departamentul pentru Cercetare Stiintifica si Creatie
Universitara (DCSCU) al carui scop este de a contribui la dezvoltarea cercetarii stiintifice si
creatiei artistice in cadrul UVT, institutie de invatamant superior care isi asuma misiunea proprie
de catalizator al dezvoltarii societdtii romanesti prin crearea unui mediu inovativ §i participativ
de cercetare stiintifica, de invatare si de creatie cultural - artistica, transferand spre comunitate
competente si cunostinte prin serviciile de educatie, cercetare si de consultantd pe care le
ofera partenerilor din mediul economic si socio-cultural (Anexa IP.B.3.2. ROF-Departamentul
de cercetare stiintifica).

Strategia pe termen lung si programele pe termen mediu si scurt privind cercetarea sunt
adoptate de Senat si Consiliile facultatilor, odata cu specificarea practicilor de obtinere si de
alocare ale resurselor de realizare si a modalitatilor de valorificare. Interesele de cercetare sunt
institutionale, cercetarea realizdndu-se in cadrul unor centre de cercetare acreditate si fiind
relevantd in cadrul national, in privinta programarii, competitivitafii i valorificarii
(https://cercetare.uvt.ro/?page_id=4412; Anexa IP.B.3.3.Metodologie-evaluare-centre-
cercetare). In numeroase domenii, cercetarea este relevanti pe plan european si international
(https://cercetare.uvt.ro/?page_id=4712).
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Rezultatele cercetarii stiintifice derulate in UVT pot fi sintetizate si prin pozitia ocupata
de Universitate in diversele clasificari internationale. Potrivit ultimelor rezultate publicate in anul
2018, pozitionarea UVT 1n clasificdri internationale generale este urmatoarea (Raportul
Rectorului UvT pentru anul 2018 -
https://www.uvt.ro/files/8674ee272c38908789d56e0ec0d2c960cfccedds/):
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RANKINGS universitati din lume

UNIVERSITYR
RANKINGS
EVERING PO § CINTRL a2

Emerging Furope and Central Locul 72 in 2018 din 300 de universitati
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RANKINGS University Rankings universit3ti din lume
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UVT a fost prezentd ztat la nivel
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Round University Ranking (RUR) 3 A T ERE
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Pozitionarea UVT in clasificari internationale specifice este urmatoarea:

WORLD 3
~ UNIVERSITY QS World University Rankings Top 251-300 (domeniul Limbi moderne)
— RANKé(;igtsb'%f by Subject in 2018 din 302 de universitati din lume
Times Higher Education Subject Top 801+ (domeniul Stiinte fizice) in
1
U\NKIN( S Rankings 2018 din 963 de universitati din lume

Pozitia 483 la nivel mondial din 584 de
universitati (domeniul Stiinte tehnice) si
pozitia 555 la nivel mondial din 603 de
universitdti (domeniul Stiinte sociale) in
2018

Round University Subject
Rankings

RUR Reputation World Pozitia 699 la nivel mondial din 784 de
University Ranking universitati in 2018

RUR Academic World University Pozitia 615 la nivel mondial din 784 de
Ranking universitati in 2018
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Pozitionarea UVT 1in clasificari internationale legate de productia stiintificd si in
clasificarile tematice este urmatoarea:

~ @ University Ranking by University Ranking by Academic Locul 1502 in 2018 din 2500 de
A Acadesnic Eerioematies Performance universitati din lume
I e S Scimago Institutions Rankings Locul 512 fin 2018 din 630 de
" RANKINGS (SIR) universitati din lume
\é.ﬂ Greenmetric University Ranking [0CU 600 T 2018 din 719 de
- - reenMetric University Rankin
[(Y?/\'(‘(??”(] Y g universitati din lume

Weorld University Rankings

ik Locul 1448 (editia ianuarie 2018) si
OF UNIVERSiTIES Ranking Web of Universities locul 1514 (editia iulie 2018) din peste
27.000 de universitati din lume

Locul 2683 (editia ianuarie 2018) si
locul 2755 (editia iulie 2018) din

- - .
niRank
unlﬁlank un aproximativ 13.600 de universitati din

lume

Editia 2018 a Metarankingului Universitar include Universitatea de Vest din Timisoara,
alaturi de universitatile afiliate Consortiului Universitaria, in categoria universitatilor cu
vizibilitate si impact international, constituind astfel ,,cel mai vizibil grup academic de
universitati romdnesti in aria internationala a mediului academic (40 de puncte din totalul de 99
de puncte obtinute de universitdtile romdnesti)”. In aceasta editie au fost analizate performantele
universitatilor obtinute n clasamentele academice internationale, primele pozitii la nivel national
fiind ocupate de universitatile membre ale Consortiului Universitaria (UBB — 14 puncte, UB —
11, UPB - 11, UAIC — 7, UMFIHCj — 6, UVT — 5 puncte).

Informatii detaliate despre prezenta UVT 1in ranking-urile nationale se regésesc pe site-ul:
https://cercetare.uvt.ro/?page_id=4390.

Vizibilitatea internationala a activitdtii de cercetare stiintifica desfasuratd in UVT este
facilitata de prezenta publicatiilor realizate de cadrele didactice si cercetatorii UVT in cele doua
baze de date internationale importante: ISI Web of Science (WoS) si Scopus. Aceste baze de date
constituie sursele datelor care sunt prezentate in raportul curent. Evidentierea activitatii stiintifice
s-a realizat prin inventarierea si prezentarea in dinamicd a numarului de inregistrari (articole,
recenzii, articole in presa, carti, capitole de carte, articole prezentate in conferinte, recenzii ale
materialelor prezentate in conferinte), a numarului de articole, respectiv a citarilor asociate
articolelor publicate sub afilierea Universitatii de Vest din Timisoara pe parcursul intervalului
2014 — 2018.

Pentru anul calendaristic 2018, a fost identificat un numar de 764 de intrari in cele doud
baze de date consacrate, dintre care 436 de intrdri In Scopus, respectiv 328 in WoS.
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Figura 7. Distributia intrarilor in Scopus si WoS in perioada 2014 - 2018

Asadar, dupa cum se poate observa, Universitatea de Vest din Timisoara (UVT) este o
institutie dinamica, In continud dezvoltare, ce pune un accent deosebit asupra asigurarii calitatii
proceselor educationale si asupra consolidarii unei culturi a calitatii in toate activitatile pe care le
desfasoara.

B.4. Activitatea financiara a organizatiei

S.B.4.1. Buget si contabilitate

UVT dispune de resurse financiare suficiente pe termen scurt (anual) si de surse de

finantare adecvate in perspectiva urmatorilor trei ani, care permit realizarea in mod sustenabil a
misiunii si obiectivelor fixate (Anexa IP.B.4.2 Taxe studiu UVT 2018-2019)
UVT are o politicd financiard actualizata prin planurile de dezvoltare a bazei materiale si de
investitii sustinute de existenta surse diversificate de finantare. Planificarea si definirea
politicilor de investitii si de gestiune financiara se face in mod riguros. Bugetul anual si bugetul
previzionat pentru urmatorii trei ani justifica politicile financiare pe termen scurt si mediu si
demonstreaza sustenabilitatea financiara a acestora (Anexa IP.B.4.1. Buget de venituri si
cheltuieli UVT). UVT are un Regulament de acordare a burselor pe care il aplicd in mod
consecvent (Anexa IP.B.2.1. Requlament acordare burse UVT) si acorda sprijin material pentru
studenti atat din alocatii de la bugetul de stat cat i din resurse proprii.

Situatia financiara a Universitatii de Vest din Timisoara si cea a Facultdtii de Economie
si de Administrare a Afacerilor denota disponibilitatea resurselor financiare in vederea asigurarii
indeplinirii misiunii i obiectivelor fixate. (Anexa IP.B.4.3. Resurse financiare). UVT are o
politica financiara actualizatd prin planurile de dezvoltare a bazei materiale si de investitii sustinute
de existenta unor rezerve financiare si a unor surse diversificate de finantare.

Universitatea de Vest din Timisoara asigura suportul financiar adecvat dezvoltarii cercetarilor.
(Anexa IP. B.4.4. Bugetul de venituri si cheltuieli 2018. Buget cercetare)

Universitatea de Vest din Timisoara dispune de practici de auditare internd cu privire la
principalele domenii ale activitatii financiare, in conditii de transparentd publicd. La nivelul UVT
functioneaza Biroul de Audit Public Intern care ofera asigurari si consiliere conducerii
Universitatii de Vest din Timisoara pentru buna administrare a veniturilor si cheltuielilor publice,
ajutand entitatea publica sd-si Indeplineascd obiectivele printr-o abordare sistematica si

24


../../../../../../User/AppData/Local/Microsoft/Windows/Temporary%20Internet%20Files/Content.IE5/D2FA1SVS/Anexe%20Partea%20I/B%20EFICACITATE%20EDUCATIONALA/Anexa%20I-B4.1%20Buget%20de%20venituri%20si%20cheltuieli%20UVT.pdf
../../../../../../User/AppData/Local/Microsoft/Windows/Temporary%20Internet%20Files/Content.IE5/D2FA1SVS/Anexe%20Partea%20I/B%20EFICACITATE%20EDUCATIONALA/Anexa%20I-B4.1%20Buget%20de%20venituri%20si%20cheltuieli%20UVT.pdf
../../../../../../User/AppData/Local/Microsoft/Windows/Temporary%20Internet%20Files/Content.IE5/D2FA1SVS/Anexe%20Partea%20I/B%20EFICACITATE%20EDUCATIONALA/Anexa%20I-B2.1%20Regulament%20acordare%20burse%20UVT.pdf
../../../../../../User/AppData/Local/Microsoft/Windows/Temporary%20Internet%20Files/Content.IE5/D2FA1SVS/Anexe%20Partea%20II%20si%20III/B.%20EFICACITATEA%20EDUCAȚIONALĂ/B.5.%20Activitatea%20financiară%20a%20organizației/Anexa%20B.5.1.%20Resurse%20financiare
../../../../../../Maria%20Otil/AppData/Roaming/Microsoft/Word/Anexe%20Economie/B.%20EFICACITATEA%20EDUCAȚIONALĂ/B5.%20Activitatea%20financiară%20a%20organizației/Anexa%20B.5.2.%20BVC%202018%20-%20Buget%20Cercetare.pdf

N[

MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE
UNIVERSITATEA DE VEST DIN TIMISOARA

Universitatea de Vest FACULTATEA DE ECONOMIE S| DE ADMINISTRARE A AFACERILOR

metodica, care evalueaza si imbunatateste eficienta si eficacitatea sistemului de conducere.
(Anexa IP.B.4.5. ROF Biroul de Audit Public Intern)

C. MANAGEMENTUL CALITATII
C.1. Strategii si proceduri pentru asigurarea calitatii

S.C.1.1. Structuri si politici pentru asigurarea calitatii

La nivelul UVT exista Departamentul pentru Managementul Calitatii (Anexa IP.C.1.2
equlament de organizare si functionare -DMC UVT) care promoveaza o cultura a calitatii prin
angrenarea intregii comunitdti academice din UVT (personal didactic, personal de suport si
studenti). UVT si FEAA dispun de practici de auditare interna cu privire la principalele domenii
ale activitatii universitare, asigurandu-se astfel ca angajamentele pe care si le-a asumat sunt
respectate riguros, in conditii de transparentd publicd. Studentii sunt implicati in toate procesele
si structurile de asigurare acalitatii, la toate nivelurile institutionale. (Anexa IP.C.1.1 Manualul
calitatii; Anexa IP.C.1.2 Requlament de organizare si functionare - DMC UVT; Anexa IP.C.8.1
Carta auditorului intern; Anexa IP.C.8.2 Manual proceduri audit intern; Anexa IP.C.8.3
Regulamentul de organizare si functionare Biroul de Audit Public Intern; Anexa IP.C.8.4
Regulament de organizare si functionare a Corpului de Control Intern). Rezultatele si
observatiile auditului academic se publica intr-un raport anual de audit.

In conformitate cu art. 192 din Legea educatiei nationale nr. 1/2011, asigurarea calitatii
invatdmantului si cercetarii este o obligatie asumatd a Universitatii de Vest din Timisoara,
manifestatd prin eforturi concertate de promovare a calitatii activitatilor universitare. Comisia
pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii (CEAC) a fost infiintatd, are structurda si desfdsoara
activitatile prevazute prin reglementarile in vigoare. Procedurile si activititile de evaluare
privind calitatea educatiei au fost elaborate si aprobate de Senatul universitar. Comisia dezvolta
activitati de stabilire de reperecalitative si cantitative prin comparatie cu alte universitdti din tara
si din strdinatate pentru evaluarea si monitorizarea calitatii. Comisia elaboreazd Raportul anual
de evaluare internd a calitdtii, il face public in format electronic pe site-ul Universitatii si
formuleaza propuneri de Tmbunatatire a calitatii educatiei in Universitatea de Vest din Timisoara
(4dnexa IP.C.1.8. Raportul anual al Comisiei pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii (CEAC);
Anexa IP.C.1.10. Regulamentul CEAC; Anexa IP.C.1.11 Regulamentul DEAC).

Politicile de calitate ale UVT sunt active in fiecare compartiment si se refera la scopurile si
obiectivele asigurarii calitdtii si la mijloacele de realizare a acestora. Departamentul pentru
Managementul Calitatii laboreaza anual, la nivelul UVT un raport de activitate Anexa IP.C.1.9.

Raport-DMC.

C.2. Proceduri privind initierea, monitorizarea si evaluarea periodica a programelor de
studii si activitatilor desfasurate

S.C.2.1. Aprobarea, monitorizarea si evaluarea periodici a programelor de studii si a
diplomelor ce corespund calificarilor

La nivelul U.V.T. existd o procedura de sistem privind initierea (autorizarea), acreditarea
si evaluarea periodica a programelor de studii (Anexa IP.C.2.6.a. Procedura de sistem privind
initierea (autorizarea), acreditarea si evaluarea periodica a programelor de licenta), conform
careia se desfdsoard acest proces si la nivelul F.E.A.A. Procedura are ca scop descrierea
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procesului de initiere (autorizare), acreditare si evaluare periodicd a programelor de studii si
stabileste etapele care trebuie parcurse din momentul finalizarii rapoartelor de autoevaluare a
programelor de studii de catre directorul de departament/directorul programului de studii, pana la
momentul trimiterii acestora catre ARACIS.

Programele de studii universitare de licetd sunt evaluate periodic intern conform celor
mentionate in Procedura de evaluare interna a programelor de studii de licenta si masterat (Anexa
IP.C.2.6.b. Procedura de evaluare interna a programelor de studii de licenta si masterat) n
vederea optimizarii modului 1n care acestea functioneaza.

Programele de studiu si diplomele emise de UVT sunt in conformitate cu cerintele calificarii
universitare. Pentru toate programele de studii de licentd au fost elaborate documente care
evidentiaza competentele specifice si cele transversale, respectiv descriptorii de nivel ai elementelor
structurale ale competentelor profesionale (Grila 1) si au fost postate in Registrul National al
Calificarilor din invétéméntul Superior (WWW.rNcis.ro).

C.3. Proceduri obiective si transparente de evaluare a rezultatelor invatarii

S.C.3.1. Evaluarea studentilor

Examinarea si notarea studentilor se fac pe baza de criterii, regulamente si tehnici riguros
si consecvent aplicate. UVT dispune de o procedurd si de un regulament care precizeaza
procedeele, tehnicile si metodele de aplicare ale acestora in activitatea de examinare §i notare a
studentilor (Anexa IP.C.3.1. Codul-drepturilor-si-obligatiilor-studentului; Anexa IP.C.3.2
Regulamentul-privind-sistemul-de-credite-transferabile). FEAA dispune de o procedura de
examinare $i notare a studentilor. Acest regulament este aplicat in mod riguros si consecvent. La
examinare participd, pe langd titularul cursului, cel pufin incd un alt cadru didactic de
specialitate, implicandu-se, in situatiile relevante si un examinator din afara institutiei (Anexa
IP.C.3.1.a Codul drepturilor si obligatiilor studentului. Procedura de examinare si notare).
Procedeele de examinare si evaluare ale studentilor sunt cuprinse in programa fiecarei discipline
in mod detaliat (evaluare pe parcursul semestrului, examen final etc.) si sunt aduse la cunostinta
studentilor la inceputul fiecarui semestru de catre titularii disciplinelor.Metodele de evaluare
folosite sunt diverse si incurajeaza gandirea criticd, creativitatea, munca in echipa, studiile de
caz..

Atat Codul drepturilor si obligatiilor studentului si regulamentul privind activitatea
profesionald a studentilor de la ciclurile universitare de licenta si master (Anexa IP.C.3.1.a Codul
drepturilor si obligatiilor studentului. Procedura de examinare si notare) cat si metodologia de
finalizare a studilor (Anexa IP.B.1.10. Metodologie FEAA privind organizarea examenelor de
[finalizare a studiilor universitare de licenta) prevad dreptul, respectiv mecanismele de contestare
a evaludrii competentelor si abilitatilor, oferind garantii studentilor privind o reevaluare
obiectiva. Ambele documente sunt diseminate in mod public pe website-ul universitatii.

La nivelul UVT si implicit a F.E.A.A., disciplinele din Planurile de invatdmant ale
programelor de studii de licenta sunt proiectate pentru a imbina predarea, invatarea si examinarea.
Temele predate la curs si seminar, procedeele de examinare si evaluare a studentilor sunt prevazute
in fisele de disciplind, fiind centrate pe rezultatele invatarii si anuntate studentilor din timp si in
detaliu, prin afisare la sediile facultatilor si/sau pe paginile web ale F.E.A.A. Disciplinele prevad
evaludri diagnostice, formative §i sumative care asigurd continuitatea §i consecventa in invatare.
Evaluarea stimuleaza studentii pentru invatarea creativd, manifestatd prin elaborarea de lucrari
independente bazate pe cunostintele insusite. Evaluarea cunostintelor se desfasoara in ziua, la ora
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si in sala stabilita de catre Decanatul FEAA, programarile fiind postate pe site-ul FEAA, cu cel
putin 10 zile calendaristice Tnainte de sustinerea primului examen. La inceputul semestrului,
titularul de disciplina stabileste si comunica modul de verificare precum si alte exigente privind
promovarea (lucrari, proiecte realizate etc.) si ponderea acestora in nota finala. (Anexa IP.C.3.1.a
Codul drepturilor si obligatiilor studentului. Procedura de examinare si notare). Formele de
verificare prevazute in programele de invatamant asigurd o evaluare obiectiva a studentilor.
Predomina forma de evaluare prin examen: peste 80% din discipline se finalizeaza cu examen.

Forma de evaluare, conditiile de promovare, criteriile si modul de acordare a notelor,
acoperirea creditelor, bibliografia necesara etc. sunt stabilite de catre cadrul didactic titular,
incluse in fisa disciplinei, care este aprobata in departament. Aceste cerinfe sunt aduse la
cunostinta studentilor la inceputul semestrului si nu pot fi modificate pe parcursul anului
universitar. Pentru fiecare disciplind cuprinsa in planul de invatamant se specifica, iIn mod
expres, modalitatile de evaluare, astfel incat sd poatd fi surprinse toate aspectele ce tin de
procesul de Invatare, iar nota sa reflecte un proces dinamic de asimilare a cunostintelor teoretice
si de valorificare practica a acestora (in principal prin proiecte sau studii de caz).

C.4. Proceduri de evaluare periodica a calitatii corpului profesoral

S.C.4.1. Calitatea personalului didactic si de cercetare

In politica de recrutare, selectare si promovare a cadrelor didactice si a cercetitorilor se
aplica exclusiv principiul competentei profesionale, cu respectarea prevederilor legale, toate
posturile ocupandu-se prin concurs. Ocuparea unui post didactic se face in functic de
competentele certificate, tinandu-se cont de resursele financiare si de activitatile didactice posibil
a fi incluse 1n post, in baza unei metodologii si a unei proceduri proprii la nivelul universitatii
(Anexa IP.A.3.3.a. Procedura UVT organizare concursuri, Anexa IP.A.3.3.b. Regulament UVT
organizare concursuri, Anexa IP.A.3.4.a. Metodologie de concurs si promovare cadre didactice
2018, Anexa IP.A.3.4.b. Procedura privind angajarea pe perioada determinata a personalului
didactic si de cercetare asociat)

Raportul optim intre numarul de cadre didactice titulare cu norma de baza in universitate
si numarul total de studenti inmatriculati este stabilit anual de catre conducerea universitatii, in
functie de calitatea predarii si cercetarii, iar in functie de acest raport sunt determinate numarul
locurilor la admitere $i numarul posturilor vacante scoase la concurs. De asemenea, anual este
analizat raportul intre numarul posturilor vacante si cel al posturilor ocupate in vederea incadrarii
in reglementarile legale si a standardelor specifice stabilite de ARACIS prin comparatie cu
bunele practici internationale sau cu cerintele formarii pentru profesii reglementate in Uniunea
Europeana.

Derularea programelor de studii din cadrul Universitatii de Vest din Timisoara conform
situatiei de la 1 ianuarie 2019 este sustinuta de un corp profesoral format din 656 cadre didactice
titulare si 232 cadre didactice asociate §i un numar total de 14804 studenti.

La nivelul U.V.T. si implicit al F.E.A.A., managementul procesului de evaluare colegiala
a fiecarui cadru didactic se desfasoara potrivit principiilor si metodelor cuprinse in Manualul
Calitatii si unei proceduri specifice, prin completarea formularului de evaluare ce cuprinde
urmatoarele criterii: elaborarea de materiale; cercetarea stiintifica; recunoasterea nationald si
internationald; activitatea cu studentii; activitatea In comunitatea academica. (Anexa IP.C.2.6.b.
Procedura de evaluare interna a programelor de studii de licenta si masterat, Anexa
IP.C.4.3.Macheta evaluare colegiala )
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Procesul de evaluare a cadrelor didactice de catre studenti se realizeaza prin aplicarea de
chestionare studentilor de la ciclurile de studiu licentd si master, cu scopul dezvoltarii
profesionale a personalului din F.E.A.A. si cresterea calitatii activitatii didactice. In urma
vizualizarii rezultatelor evaluarilor personalului didactic, decanul formuleaza recomandari de
imbunatatire a activitatii (unde este cazul) sau aplica sanctiuni, in situatia in care, comparativ cu
evaludrile precedente, activitatea nu a cunoscut imbunatatiri. Presedintele C.M.C. al F.E.A.A.
distribuie rezultatelor evaludrilor catre directorii de departament, in vederea distribuitii cétre
fiecare persoana evaluata. Rezultatele evaluarilor sunt confidentiale, fiind accesibile directorului
de departament, decanului, rectorului si persoanei evaluate. (Anexa IP.C.4.1. Procedura de
evaluare cadre didactice si personal suport de catre studenti) Se efectueaza un studiu permanent
asupra modului de Insusire a cunostintelor de catre studenti. Evaluarea semestriald a prestatiei
didactice de catre studenti, In baza unei proceduri specifice face referire la eficacitatea evaluarii
cunostintelor/abilitatilor. Astfel, chestionarul standard de evaluare a prestatiei didactice include
intrebari specifice in acest sens. (dnexa IP.C.4.4. Macheta evaluare cadre didactice de catre
studenti) Rezultatele evaluarii cadrelor didactice de catre studenti sunt discutate individual,
prelucrate statistic, pe departamente, facultati si universitate, si analizate la nivel de facultate si
universitate in vederea transparentei si formuldrii de politici privind calitatea instruirii.
Rezultatele recente ale evaluarilor prestatiei didactice de catre studenti evidentiazd perceptii
pozitive din acest punct de vedere. (Anexa IP.C.4.8.a. Analiza rezultatelor evaluarii cadrelor
didactice) Atat pentru cursuri cat si pentru seminarii, cele mai favorabile aprecieri se refera la
disponibilitatea cadrului didactic de a raspunde la intrebarile si nelamuririle studentilor, ceea ce
atesta caracterul deschis al comunicarii dintre studenti si profesori. De asemenea studentii sunt
mulfumiti de modul in care se organizeaza si planificd cursurile: cadrele didactice utilizeaza
eficient timpul alocat cursului, prezinta clar ideile principale ale cursului si obiectivele acestuia,
urmarind Indeaproape indeplinirea lor pe parcursul semestrului.

La nivelul F.E.A.A. Evaluarea de catre management (seful de departament) se face prin
fise standardizate, conform prevederilor din Manualului Calitétii, aplicate Tn mod riguros si
consecvent, care stabilesc principiile, metodele si criteriile pe baza carora se efectueaza
evaluarea activitatii didactice, de cercetare stiintificd, de recunoastere nationala si internationala
a prestigiului profesional si de integrare In mediul academic al tuturor cadrelor didactice titulare.
Toate cadrele didactice sunt evaluate anual de catre directorului de departament, iar acesta, de
catre decan. Cadrul didactic este evaluat anual de catre directorul de departament (Anexa IP.C.
4.2.b. Macheta evaluare cadre didactice de catre directorul de departament), acesta la randul lui
este evaluat de catre decanul facultatii (4dnexa [P.C.4.2.a. Macheta evaluare sef de departament
de catre decan)

Existd un sistem de clasificare a performantelor in predare, cercetare si servicii aduse
institutiei si comunitdfii. Promovarea personalului didactic depinde de rezultatele evaluarii, in
care sunt avute in vedere si rezultatele evaluarii colegiale si ale celei facute de studenti.

UVT asigura cadrelor didactice un mediu propice pentru desfasurarea activitatilor in
mod eficient. UVT oferd oportunitati si promoveaza dezvoltarea profesionald a personalului
didactic si didactic auxiliar, Incurajeazd inovarea in metodele de predare si utilizarea de noi
tehnologii. In cadreul univeristatii existd Departamentul pentru Pregitirea Personalului Didactic
(D.P.P.D.) care asigura pe langa pregatirea specificd a studentilor si a absolventilor
invatamantului superior care opteaza pentru profesiunea de cadru didactic, si formarea continua
si perfectionarea pregatirii de specialitate, psihopedagogica si didactico-metodice a cadrelor
didactice din invatamantul universitar. (https://dppd.uvt.ro/dppd/) UVT incurajeaza si sprijina
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activitatea stiintifica pentru a intari legatura dintre educatie si cercetare. UVT asigura suportul
financiar adecvat dezvoltarii cercetarilor. (Anexa IP.B.4.4. Bugetul de venituri si cheltuieli 2018.
Buget cercetare) In cadrul FEAA, cercetarea se realizeaza in cadrul laboratoarelor facultatii si In
cadrul centrului de cercetare ECREB. Acesta este organizat in cadrul Facultatii de Economie si de
Administrare a Afacerilor, avand in componenta cadre didactice si cercetatori cu activitate stiintifica
remarcabila in domeniile economics si business. (Anexa [P.A.2.8. Statut centru de cercetare
ECREB, Anexa IP.A 2.9. Dotare laboratoare de cercetare)

FEAA sprijind participarea personalului didactic si didactic auxiliar In programe de
mobilitati nationale si internationale. FEAA are numeroase acorduri inter-institutionale de tip
Erasmus cu universitdti din straindtate toate acestea oferind posibilitatea deruldrii de mobilitati
de studiu pentru studenti, predare pentru cadre didactice sau in vederea proiectarii si derularii
unor cercetari stiintifice. (dnexa [P.B.1.11. Regulamentul privind organizarea mobilitatilor
Erasmus+ Outgoing la UVT).

Dezvoltarea infrastructurii academice si achizitionarea resurselor necesare procesului de
invatare si cercetare se realizeaza si in acord cu strategia de dezvoltare a institutiei. (Anexa
IP.B.3.4. Anexa Strategia FEAA 2016 — 2020)

C.5. Accesibilitatea resurselor adecvate invatarii

S.C.5.1. Resurse de invatare si servicii studentesti

Resursele destinate invatarii constau in materialele de studiu concepute si realizate de
personalul didactic si de cercetare al UVT/FEAA, in format tiparit sau electronic, aflate la
dispozitia studentilor in cadrul Bibliotecii Centrale Eugen Todoran (http://www.bcut.ro/ Anexa
IP.A.2.5.a. Biblioteca si fond de carte) si a bibliotecii facultatii, aflata in incita FEAA si care
functioneaza cu program prelungit si este dotatd cu tehnica de varf, calculatoare cu acces gratuit
la internet, xerox, imprimantd. De asemenea, existd abonamente la reviste interne si
internationale, cat si acces gratuit la baze de date internationale/ nationale (Anexa IP.A.2.5.b.
Baze de date internationale/ nationale), precum Proquest si Springer, care ofera sute de mii de
articole, cercetari, studii in format electronic. In planificarea achizitiilor sunt consultate cadrele
didactice, pentru a sincroniza oferta bibliotecii cu sursele bibliografice solicitate de acestia.

Fondul de carte al bibliotecilor UVT, in cursuri si materiale didactice, aferent diferitelor
discipline din planurile de invatamant, acopera nevoile tuturor studentilor aflati in ciclul si in
anul de studii la care sunt prevazute disciplinele respective. Raportul dintre resursele de invatare
disponibile si studenti este astfel stabilit incét fiecare student sa aiba acces liber la orice resursa,
conform obiectivelor si cerintelor programelor de studii ( Anexa IP.A.2.5.a. Biblioteca si fond de
carte, Anexa IP.A.2.5.c Colectii de specialitate, Anexa IP.A.2.5.d. Abonamente reviste si
publicatii) Deservind in totalitate studentii FEAA, Biblioteca Economicad are un program si
resurse de procurare a cartilor si revistelor. in planificarea achizitiilor sunt consultate cadrele
didactice, pentru a sincroniza oferta bibliotecii cu sursele bibliografice solicitate de acestia.

Studentii ale facultatii dispun de acces constant la biblioteci electronice si baze de date
stiintifice nationale si internationale specifice domeniului Economie si nu numai. Biblioteca
asigura acces la urmatoarele baze de date: Cambridge Journals; IEEE / IEL Electronic Library
(IEL); MathSciNet; SAGE-HSS Collection; Science Direct FreedomCollection, Elsevier;
Scopus, Elsevier; SpringerLink Journals, Springer; Web of Science (Core Collection, InCites
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Journal Citation Reports, Derwent Innovations Index, Clarivate Analytics); Wiley Journals;
Ebsco; Oxford Journals; JSTOR Art Coleections I; JSTOR Art Coleections 1I; CEEOL. (Anexa
IP.A.2.5.b. Baze de date internationale/nationale)

La nivelul universitatii este functionald o platforma de e-Learning ( https://elearning.e-
uvt.ro /), precum si activitati de suport online. De asemenea, sunt puse la dispozitia studentilor,
in special a celor Tnmatriculati la formele de Invatamant ID, resurse educationale digitale.
F.E.A.A. din cadrul U.V.T. utilizeazd o combinatie de tehnologii educationale, utilizand
mijloacele moderne de comunicare (internet si platforma e-learning) si de prelucrare a
informatiilor in relatie directd cu dezvoltarea retelei Internet si a mijloacelor de comunicatie
aferente. Prin tehnologiile educationale bazate pe Internet (e-Learning), programele oferite sunt
mai accesibile, iar comunicarea intre persoanele implicate in sistem (administratori, cursanti,
coordonatori de disciplina si tutori), este mult mai eficienta. Pentru a eficientiza comunicarea,
facultatea a optat pentru optimizarea unei platforme de tip open-source: Moodle. Cu ajutorul
platformei E-learning Moodle se pot furniza materiale de studiu suplimentare mai variate si mai
bine particularizate nevoilor fiecarui cursant. F.E.A.A dispune de o dotarea tehnicd adecvata
implementdrii i gestiondrii unui invatamant electronic, de personal specializat in implementarea,
dezvoltarea si intretinerea intregii platforme. MOODLE sau Modular Object Oriented Dynamic
Learning Environment - denumeste o platforma de instruire dinamica dezvoltatd multimodular
sub un mediu orientat obiect. Aceasta platforma a fost implementata in scopul de a veni in
spijinul comunicarii mai eficiente intre cadrele didactice si student, precum si a sprijini studentii
in vederea respectarii eticii academice in ceea ce priveste elaborarea materialelor pentru evaluari,
materialelor stiintifice sau a lucrarilor de licenta sau disertatie. Ofera suport pentru instruire la
distanta astfel incat studentii vor avea acces la materialele relevante de instruire atunci cand
doresc, cu monitorizarea progresului acestora pentru verificarea indeplinirii indicatorilor de catre
cadrul didactic, dar si suport pentru instruire on-line, prin sesiuni de tip clasa virtuald. De
asemenea, sistemul permite organizarea de sesiuni de testare cu scop de evaluare a cunostintelor
dobandite. Principalele facilitati pe care le ofera utilizarea platformei de elearning tuturor
studentilor UVT sunt: activitati didactice on-line; utilizarea Aplicatiei Turnitin - destinata
verificarii plagiatului; evaluarea cadrelor didactice.

Cadrele didactice folosesc resursele noilor tehnologii (e-mail, pagina personala web
pentru tematica, bibliografie, resurse in format electronic si dialog cu studentii) si materiale
auxiliare variate (tabla, flipchart, videoproiector).

FEAA dispune de laboratoare de cercetare dotate in care isi pot desfasura activitatile
practice cadrele didactice si studentii. (Anexa IP.A.2.9. Dotare laboratoare de cercetare)
Activitatea de cercetare se realizeaza in cadrul laboratoarelor facultatii si in cadrul centrului de
cercetare ECREB. Laboratoarele didactice si de cercetare dispun de echipamente si mijloace de
functionare corespunzatoare stadiului actual de dezvoltare a cunoasterii stiintifice, fiind comparabile
cu cele utilizate in universitatile dezvoltate din Europa si cu bunele practici internationale. ECREB
este organizat in cadrul Facultdtii de Economie si de Administrare a Afacerilor, avand in
componenta cadre didactice si cercetatori cu activitate stiintifica remarcabild In domeniile economics
si business. Obiectivul principal al activitatiic ECREB 1l constituie cercetarea fundamentald si
aplicativa avansatd in domeniile economics si business, cu accent pe economiile est-europene,
economiile emergente si/sau in curs de dezvoltare. (Anexa IP.A.2.8. Statut centru de cercetare
ECREB).

UVT dispune de programe de stimulare a studentilor cu performante Inalte in invatare si de
recuperare a celor cu dificultdti in invatare. In UVT exista programe de tutoriat suplimentare, prin
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sistemul de consultatii saptamanale, oferite de toate cadrele didactice din universitate, la care
studentii se pot inscrie (Anexa IP.C.4.6. Ghid general tutorat; Anexa IP.C.4.7 Tutori-FEAA).
Activitatea de tutoriat asigurd imbunatatirea performantelor educative, sprijinirea studentilor in
organizarea studiului individual si utilizarea resurselor necesare invatarii, conturarea unui profil
moral si informarea cu privire la perspectivele profesionale si de cariera.

Conform Regulamentului de acordare a burselor si a altor forme de sprijin material
pentru studentii la ciclurile de studii de licenta si master beneficiaza de bursa (de excelenta, de
merit, de performantd, sociald, sociala ocazionald, speciale etc.) studentii Inmatriculati la
invatdmantul universitar de licentd si master, cursuri de zi, scolarizati in regim bugetat sau cu
taxd in cadrul Facultitii de Economie si de Administrare a Afacerilor ( Anexa IP.B.2.1.
Regulament acordare burse UVT, Anexa IP.B.2.2.a. Burse FEAA)

Universitatea de Vest din Timisoara dispune de un numar minim de servicii sociale,
culturale §i  sportive pentru  studenti cum  sunt: spatii.  de  cazare:
https://www.uvt.ro/ro/educatie/studenti/spatii-de-cazare/; cantina UVT; baza sportiva: sald de
gimnasticd cu o suprafatd de 151,19 m2; sala de jocuri sportive, cu o suprafatd de 538,56 m2,
dotatd cu aparatura necesara desfasurarii orelor de educatie fizica; teren de Handbal, cu o
suprafatd de 600 m2, utilizat si pentru Minifotbal; teren de baschet cu suprafata de bitum; la care
se adauga spatii inchiriate, cum ar fi: bazin de inot — DJS Timis; diferite servicii de consiliere,
care au o administratie eficienta.

In vederea sprijinirii studentilor cu dificultiti in procesul de invitare, a celor care provin
din zone dezavantajate, la nivelul Universitatii de Vest din Timigoara existd un centru destinat
studentilor cu cerinte educationale speciale. (Anexa IP.A.2.7.a. ROF Centrul de Asistenta si
Integrare Psihopedagica). Centrul are ca misiune promovarea unui mediu universitar bazat pe
principiile sanselor egale in educatie, asistarea studentilor cu cerinte educative speciale. La
nivelul Facultatii de Economie si de Administrare a Afacerilor se deruleaza si proiecte pentru
reducerea abandonului scolar. (4nexa IP.A.2.7.b. Proiecte pentru reducerea abandonului scolar)

La nivelul FEAA existd structuri si proceduri pentru facilitarea mobilitatii studentilor in
acelasi sistem sau intre diferite sisteme de invdtdmant superior, cum este Biroul de relatii
internationale si comisii pentru recunoasterea calificarilor/competentelor dobandite formal sau
nonformal. Recrutarea si mobilitatea studentilor in scop educational, se desfagsoara in
concordantd cu legislatia in vigoare si cu prevederile regulametului privind organizarea
mobilitatilor (Anexa IP.B.1.11. Regulamentul privind organizarea mobilitatilor Erasmus+
Outgoing la UVT)

UVT pune la dispozitia studentilor cadrul, infrastructura si resursele necesare pentru
desfasurarea de activitati extracurriculare proprii s1  ale organizatiilor studentesti.
https://www.uvt.ro/ro/educatie/studenti/organizatii-studentesti/.

C.6. Baza de date actualizata sistematic, referitoare la asigurarea interna a calitatii

S.C.6.1. Sisteme de informatii

UVT are un sistem informatic care faciliteaza colectarea, prelucrarea si analiza datelor si
informatiilor specifice. In cadrul UVT functioneaza Serviciul IT&C (https://it.uvt.ro/) al carui
principal obiectiv este asigurarea unor comunicatii performante printr-un acces fiabil la serviciile
Internet pentru toate cadrele didactice, studentii si personalul UVT. Realizarea si implementarea
conturilor de e-mail in cloud, pe domeniul e-uvt.ro, pentru toti studentii, si implementarea
autentificarii unice la serviciile informatice din UVT (e-mail, laboratoare, e-learning — ID,
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dreamspark etc.) creeazd premisele unei comunicari mai eficiente si rapide cu toti studentii
(Premiul de excelenta pentru cea mai moderna platforma IT din invatamantul superior la Gala
Edumanager.ro 2013). Utilizarea platformelor specifice de gestiune a studentilor si a informatii
ce vizeaza planurile de Tnvatdmant, statele de functii (tip UMS si ACADEMIS) este posibila si
ca urmare a suportului oferit in formarea si dobandirea deprinderile de folosire a acestor
instrumente dedicate.

Sistemul integrat de management universitar ACADEMIS folosit in secretariatul FEAA
informatizeaza o parte din sarcinile de gestiune a scolaritatii, de la constituirea formatiilor de
studiu, stabilirea rutelor curriculare, introducerea notelor studentilor, pana la faza de eliberare a
diplomelor de licenta. Pe langa acest sistem, la nivelul UVT se utilizeaza un pachet de programe
creat de Centrul de Comunicatii si Informatizare — (vezi http://www.dict.uvt.ro/ ), creandu-se
astfel o baza de date centralizata la nivel UVT.

C.7. Transparenta informatiilor de interes public cu privire la programele de studii si,
dupa caz, certificatele, diplomele si calificarile oferite

S.C.7.1. Informatie publica

Universitatea si facultatea ofera informatii si date, cantitative si/sau calitative, actuale si
corecte, despre calificarile, programele de studiu, diplomele, personalul didactic si de cercetare,
facilitatile oferite studentilor si despre orice aspecte de interes pentru public, in general, si pentru
studenti, in special. ((http:/www.uvt.ro, http:/www.feaa.uvt.ro). Pe pagina web a universitatii
sunt disponibile documentele fundamentale, cum sunt Carta universitard, Codul de etica,
regulamentele in vigoare etc.

Informatiile pot fi obtinute de la secretariatul, avizierele si de pe site-ul facultatii
(http:/www.feaa.uvt.ro/programe-academice), precum si prin intermediul Departamentului de
Comunicare si Imagine Institutionala al U.V.T.. Informatiile sunt revizuite si actualizate periodic
pentru a asigura transparenfa si raportarea la politicile universitatilor din spatiul european de
invatamant superior (http://www.dci.uvt.ro/). Departamentul de Comunicare, Identitate si
Imagine Institutionala asigura interfata institutiei cu publicul larg, candidati, studenti sau alte
persoane interesate.

Accesul la informatiile de interes public comunicate din oficiu se realizeaza:prin afisare
la sediul institutiei sau in pagina de Internet proprie. Accesul la informatiile de interes public
comunicate la cerere se realizeaza pe baza unei cereri-tip transmisa UVT prin intermediul postei
electronice, prin scrisoare recomandatd sau prin depunerea cererii respective direct
functionarului responsabil.

Studentii beneficiaza de un ghid al studentului, actualizat anual, cu toate informatiile
relevante despre parcursul lor academic, activitatile extracurriculare si serviciile-suport
disponibile, drepturile lor si oportunititile pe care le oferd universitatea si facultatea.
(https://feaa.uvt.ro/fisiere/facultate/evenimente/2018/Ghidul-bobocului-2018-2019-final-c.pdf )

Absolventii primesc gratuit Suplimentul la diplomd care contine toate informatiile
prevazute de reglementdrile in vigoare. Toate cele 8 sectiuni ale suplimentului de diploma sunt
prezentate in limba romand si englezd, pentru programul de licentd sunt particularizate:
competentele profesionale; competentele transversale; pe ani universitari sunt redate
disciplinele parcurse cu denumire, numar de ore de curs respectiv seminar, lucrari practice,etc.
semestrul aferent, nota obtinuta, numarul de credite ECTS.
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C.8.Functionalitatea structurilor de asigurare a calititii educatiei, conform legii

C.8.1. Structura institutionala de asigurare a calitatii educatiei este conforma prevederilor
legale si isi desfasoara activitatea permanent

in conformitate cu art. 192 din Legea educatiei nationale nr. 1/2011, asigurarea calitatii
invatamantului si cercetarii este o obligatie asumatd a Universitatii de Vest din Timisoara,
manifestatd prin eforturi concertate de promovare a calitatii activitatilor universitare. Comisia
pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii (CEAC) a fost infiintata, are structura si desfasoara
activitatile prevazute prin reglementarile in vigoare. Procedurile si activitatile de evaluare
privind calitatea educatiei au fost elaborate si aprobate de Senatul universitar. Comisia
elaboreaza Raportul anual de evaluare interna a calitatii, il face public in format electronic pe
site-ul Universitatii si formuleaza propuneri de imbunatatire a calitatii educatiei in Universitatea
de Vest din Timisoara (dnexa IP.C.1.8. Raportul anual al Comisiei pentru Evaluarea si
Asigurarea Calitatii (CEAC); Anexa [P.C.1.10. Requlamentul CEAC; Anexa IP.C.1.11.
Regulamentul DEAC).

C.9. Asigurarea externa a calititii in mod periodic

S.C. 9.1. Institutiile se supun periodic asigurarii externe a calititii in conformitate cu ESG.

UVT participa la asigurarea externd a calitatii In mod ciclic, conform prevederilor
legislative in vigoare (art. 13, 17, 18, 29-32 din OUG nr. 75/2005 privind asigurarea calitatii
educatiei, aprobata de Legea 87/2006, Anexa IP.C.9.1. Legea 87 2006 pt aprob OUG75 2005
privind asigurarea calitatii educatiei). Asigurarea externa a calitatii se concentreaza pe diferite
niveluri de organizare, respectiv program de studii, domeniu de masterat, scoald doctorala,
domeniu de doctorat sau institutie. Evaluarea externd a UVT este efectuata de ARACIS
(Agentiei Romane de Asigurare a Calitatii in Invitamantul Superior) http://www.aracis.ro , si
presupune aprecierea capacitatii institutionale de a derula programe de studii, cu asigurarea
permanenta a calitatii, la nivelul fiecdruia dintre acestea

Evaluarea unui program de studii se realizeazi la intervale de 5 ani. In activitatea de
intocmire a rapoartelor de autoevaluare sunt necesare si obligatoriu de urmat: Ghidul ARACIS al
activitatilor de evaluare a calitatii programelor de studii universitare §i a institutiilor de
invagamant superior (specifice fiecarui ciclu de studii si forma de invatamant)
(http://www.aracis.ro/fileadmin/ARACIS/Legislatie_-_Proceduri/2017/6._Standarde_ ARACIS_-
Comisia_6._7-_Stiinte_Economice-27.04.2017.pdf), Metodologia de evaluare externad,
standardele, standardele de referinta si lista indicatorilor de performanta ale Agentiei Romdne
de Asigurare a Calitatii in Invatamantul Superior, proceduri specifice ARACIS,
(http://www.aracis.ro/fileadmin/ARACIS/Proceduri/2018/Metodologie_Mof 25 2018.pdf)/.
Metodologia si Ghidul ARACIS asigura concordanta cu Standardele si Liniile Directoare
Europene privind Asigurarea Calitatii in Invatimantul Superior.
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PARTEA a Il-a PREZENTAREA PROGRAMULUI DE STUDII
Preambul

PARTEA a ll-a

INCADRAREA PROGRAMULUI DE STUDIU ECONOMIE GENERALA SI
COMUNICARE ECONOMICA iN POLITICA INSTITUTIEI

1. Facultatea de Economie si de Administrare a Afacerilor. Misiune, viziune, valori si
obiective strategice

Facultatea de Economie si de Administrare a Afacerilor (FEAA), infiintatd prin lege
la 10 octombrie 1967, functioneaza ca institutie de stat, publicd si nonprofit in cadrul
Universitatii de Vest Timisoara.

Misiune
Facultatea de Economie si de Administrare a Afacerilor isi asuma misiunea de a produce si a
disemina cunoastere la nivelul exigentelor mediului socio-economic european, atdt prin
intermediul unor programe academice moderne, care contribuic la formarea avansata a
capitalului uman, cat si prin rezultatele cercetarii stiintifice, generatoare de inovare si crestere
economicd in mediul de afaceri (https://feaa.uvt.ro/ro/facultate/despre-feaa/ ). Putem astfel
afirma ca misiunea FEAA este axatd pe crearea, diseminarea si implementarea cunoasterii in
societate. Aceastd misiune se realizeaza prin recrutarea si formarea avansatd a studentilor, cu
aportul unei comunitati academice valoroase care promoveaza valorile invatamantului centrat pe
student si exigentele excelentei In cercetare.

Viziune

Afirmarea FEAA drept cea mai prestigioasa facultate de profil din partea de vest si sud-
vest a tarii, reprezentativda Tn TOP 3 facultati de economie si de administrare a afacerilor din
Romania, recunoscutd pe plan international pentru performanta in educatie si cercetare si pentru
solutiile inovative si eficiente de dezvoltare sustenabila a societatii.
De asemenea, ne propunem sd convingem un numdr tot mai mare de absolventi de liceu, cu
predilectie olimpici si absolventi valorosi, ca brandul FEAA oferd la fel de multe oportunitati ca
oricare alta oferta educationala din Europa.

Valori
1. Performantd si recunoasterea meritului: desfasurarea procesului educational si a
activitatilor de cercetare stiintifica in acord cu standardele de calitate si cu tendintele la nivel
european si mondial; asigurarea vizibilitaii rezultatelor cercetdrii, respectand rigorile si
exigentele academice si deontologice, in vederea recunoasterii performantei individuale si
institutionale de catre comunitatea stiingifica nationala si internationald; recunoasterea si
recompensarea meritelor, a creativitatii si a spiritului inovativ;
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2. Echilibru si responsabilitate: adoptarea principiilor sistemului meritocratic §i asigurarea
recompensarii egale pentru munca egald; adoptarea de decizii responsabile, nepartinitoare si
corecte cu privire la studenti si la membrii comunitatii academice; responsabilitate manifestata
fata de studenti, fatd de comunitatea academica, fatd de comunitatea locala si fatd de mediul
inconjurator;

3. Comunicare onestd si prompta: comunicarea corectd, onestd si prompta a tuturor
informatiilor de interes pentru studen{i si pentru comunitatea universitard; corectitudinea
manifestatd Tn managementul academic, in activitatile de cercetare si in procesul didactic, dar si
colegialitatea In comportamentul cotidian al membrilor comunitatii academice FEAA;

4. Respect reciproc si diversitate: respectul si valorizarea diferentelor dintre membrii corpului
academic; cultivarea tolerantei si a acceptarii diferentei si a diversitatii.

Obiective strategice

» dezvoltarea si consolidarea reputatiei nationale si internationale, prin calitatea
programelor academice si productia stiintifica la care vor contribui atat corpul profesoral
cat si doctoranzii facultatii;

» cresterea numarului de parteneriate si programe academice comune cu facultati de
prestigiu din Uniunea Europeana si din spatiul extracomunitar;

» consolidarea legaturilor cu mediul economico-social atit in vederea diversificarii si
pragmatizarii ofertei educationale cat si In vederea suplimentarii surselor de finantare;

» sustinerea directd, inclusiv financiara, a procesului de extindere a cunoasterii, prin
cercetarea clasica si aplicata, in vederea cresterii vizibilitatii FEAA 1n comunitatea
nationald si internationala de cercetare;

» intensificarea participarii activea FEAA 1n organizatiile profesionale nationale si
internationale care au un impact semnificativ in mediul economico-social;

» dezvoltarea capacitatii de generare si diseminare a cunoasterii la nivel
local/regional/national, asigurand contribufii semnificative decidentilor publici si
contribuind la asigurarea cresterii economice;

» Indeplinirea obiectivelor conform carora niciun student nu este descurajat sa studieze la
FEAA din cauza unor restrictii financiare sau a altor bariere, respectiv succesul niciunui
student nu este impiedicat de dificultati financiare;

» asigurarea unei educatii de calitate, coroboratd cu experiente practice si sociale atractive
si formative, care sd permitd studentilor sa utilizeze informatiile, abilitatile si disciplina
intelectuald dobandite pentru creionarea unei cariere profesionale de succes;

» implicarea eficientd in viata economica, sociald si culturald a comunitatii locale si
regionale.

2.Misiunea si obiectivele strategice ale Departamentului de Economie si Modelare
Economica

Departamentul de Economie si Modelare Economica organizeaza, in cadrul domeniului
Economie, activitati didactice si de cercetare prin programul de licentd Economie Generala si
Comunicare Economica (E.G.C.E.). Departamentul de Economie si Modelare Economica are ca
misiune:
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1. asigurarea desfasurdrii unui proces de invatamant la nivel european si ameliorarea
calitagii procesului nvatarii, astfel incat sa se ajunga la standardele de performanta ale
tarilor din Uniunea Europeana;

2. formarea competentelor de baza pentru toti (angajati, cadre didactice, studenti), astfel
incat pregdtirea profesionald ulterioara si participarea la viata activa sd se bazeze pe un
edificiu cultural autentic;

3. crearea unor conditii speciale de invatare si a unor programe de cercetare si dezvoltare
personald si stimularea motivatiei intrinseci a studentilor, asocierea acestora la
organizarea si gestiunea procesului de invatare, realizarea unui Invatdmant centrat pe
student;

4. stabilirea responsabilitatilor privind evaluarea internd si asigurarea satisfacerii
standardelor, cu referire la cele trei domenii consacrate prin metodologia A.R.A.C.1.S.:
capacitate institutionald, eficacitate educationald si managementul calitatii,

5. identificarea problemelor si cautarea solutiilor de imbunatatire a calitatii proceselor de
invatamant si cercetare prin cresterea gradului de implicare al personalului
Departamentului E.M.E. si prin diseminarea si aplicarea bunelor practici;

6. evaluarea internd periodicd, a contributiei individuale a fiecirui membru al
Departamentului pentru intarirea responsabilitatii intregului personal;

7. formarea la nivelul studentilor a unor calificari bazate pe competente reale, utilizabile in
cariera si ameliorarea calitatii serviciilor educationale;

8. compatibilizarea planurilor de invatamant ale specializarii de licenta E.G.C.E. (pe plan
national si international), de master S.E.E.I. precum si identificarea si implementarea
unui raport optim intre pregatirea fundamentala si cea de specialitate;

9. sprijinirea actiunilor Intreprinse si promovarea tinerilor din cadrul Departamentului si
asigurarea unui echilibru echidistant intre interesele studentilor si cele ale cadrelor
didactice;

10. refacerea echitatii in educatie, mult afectatd de degradarea conditiilor de viatd, de
accentuarea discrepantelor social-economice, segmentarea liantului social si declinul
general al serviciilor publice;

Obiectivele strategice ale Departamentului de Economie si Modelare Economica din cadrul
caruia face parte programul de studiu evaluat ECONOMIE GENERALA SI COMUNICARE
ECONOMICA

Departamentul de Economie si Modelare Economica este capabil sa asigure satisfacerea
nevoilor de cercetare manifestate in cadrul societatii civile, al mediului de afaceri, respectiv al
mediului institutional. Programul de studii de licentd Economie Generala si Comunicare
Economica (E.G.C.E.) domeniul Economie, functioneaza in cadrul Departamentul de Economie
si Modelare Economica, al Facultatii de de Economie si de Administrare a Afacerilor (FEAA),
Universitatea de Vest Timisoara. Obiective strategice specifice ale Departamentului de
Economie si Modelare Economica (E.M.E.) sunt:

1. atragerea unui numar sporit de absolventi de liceu cu o pregitire bund si a unui numar
semnificativ de studenti masteranzi si doctoranzi, in domeniul Economie, prin cresterea
atractivitatii programelor de studiu (licenta, master, doctorat), precum si prin actiuni de
publicitate;
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2. cresterea nivelului calitativ a pregatirii profesionale a studentilor absolventi a
programului de licenta: Economie Generala si Comunicare Economica (E.G.C.E.) astfel
similare de pe plan national §i international si, pentru adecvarea confinutului
invatdmantului la cerintele pietei;

3. adaptarea permanentd a curriculei la necesitatile mediului socio-economic, cresterea sub

aspect calitativ si cantitativ a activitatilor practice;

cresterea gradului de operationalizare al activitatilor didactice;

evaluarea corecta si cresterea calitatii serviciului prestat de cadrele didactice;

verificari si corectii in domeniul deontologiei profesionale;

realizarea unui centru de cercetare in domeniul Economie, conform cu standardele

nationale de evaluare si atestare;

8. antrenareca mai multor studenti si masteranzi in activitatea de cercetare, si continuarea
specializarii acestora prin realizarea de doctorate profesionale si stiingifice, in domeniul
Economie;

9. cresterea vizibilitatii Departamentului E.M.E. prin acordarea unei atentii sporite modului
de prezentare a informatiilor in cadrul avizierului si site-ului Departamentului;

10. consolidarea prestigiului Departamentului in tard si In strdinatate si asigurarea unei
intensive colaborari cu comunitatea universitara si stiintifica din tara si strainatate.

No ok

3.Perspectiva Programului de studii de licenti Economie Generalid si Comunicare
Economica (E.G.C.E.)

Programul de studii de licenta Economie Generala si Comunicare Economicd
(E.G.C.E.)este gestionat de catre Departamentul de Economie si Modelare Economica si este
aliniat la principiile si abordarile ce guverneaza sistemul educational european. Colaborarea cu
alte institutii §i entitdti economice, precum si adaptabilitatea la realitatile lumii contemporane
sunt doar cateva dintre elementele care certificd faptul cd Departamentul de Economie si
Modelare Economica va putea oferi prin programul de studii de licenta Economie Generala §i
Comunicare Economica (E.G.C.E.) un sistem integrat de instrumente si cunostinte capabil sa
asigure succesul in lumea contemporana, aflata intr-un proces de transformare profunda.

Specializarea Economie Generala si Comunicare Economica are misiunea de a pregati
economisti cu competente bine definite in domeniul economiei si comunicdrii economice. in
contextual actual al societatii informationale si al unei economii bazate pe cunostinte, acestia au
capacitatea de a se adapta la mediul economic dinamic si global.

4. Grupul tinta, caruia i se adreseaza formarea

(absolventi de facultate, interesati In dobandirea de competente in domeniu; absolventi ai altor
programe de studii interesati in cresterea anvergurii domeniului de specializare; alti beneficiari
interesati)

Programul de studii de licenta Economie Generala si Comunicare Economica (E.G.C.E.)
se adreseaza acelor studenti care au inclinatii spre munca intelectuald, au simt analitic si dorinta
de a completa abilitatile strict profesionale cu cunostinte de culturd economica, dobandind astfel
o viziune de ansamblu asupra societafii $i capacitatea de intelegere aprofundata a realitatii
economice, inclusiv a tendintelor economiei mondiale. Prin structurd si continut, programul de
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studii de licentda Economie Generala si Comunicare Economica (E.G.C.E.) este compatibil cu
tendintele din Romania si cu cele de pe plan european si mondial.

Consideram ca programul de studii de licentda Economie Generala si Comunicare
Economica (E.G.C.E.) asigura o directic noua, o reunire a unor discipline si practici care
contureazd o specialitate cu mare impact profesional, apartinand domeniului Economie.
Misiunea programul de studii de licenta Economie Generala si Comunicare Economica
(E.G.C.E.) este de a oferi absolventilor o pregatire profesionald plurivalenta, absolut necesara
pentru adaptarea la cerintele economiei reale si gasirea unui loc de munca potrivit aspiratiilor,
obiectivul principal al acestei specializari fiind de ai oferi absolventului o posibilitate marita de
adaptare la cerintele tot mai dinamice ale pietei muncii, dar si alternative multiple de continuare
a pregatirii profesionale in etapele superioare ale invatdimantului — masterat si doctorat. Prin
Planul de invatamant si tematica disciplinelor specializarea de licentd E.G.C.E. raspunde
cerintelor unui nvatimant modern oferind absolventilor acestei specializari posibilitatea unei
intelegeri mai profunde a proceselor economice pe baza cdrora functioneazd societatea,
dobandirea de catre acestia a cunostintelor necesare fundamentarii deciziilor si aprecierii
efectelor lor la diferite niveluri ale structurilor administrative: nationale, locale, dar si
internationale. Absolventii nostri dobandesc competente si abilitati legate de stapanirea unui
limbaj economic de specialitate care acoperd domenii diverse ale vietii economice si social-
politice si dezvoltarea capacitdtii de comunicare scrisd si verbald; stipanirea metodelor si
tehnicilor de analiza a fenomenelor si proceselor economice la nivel micro si macroeconomic,
dar si la nivel mondoeconomic; stapanirea modalitatilor de utilizare a calculatorului in
activitatile practice si in redactarea de lucrari specifice domeniului economic; capacitatea de
abordare interdisciplinard si comparativd, la nivel national, european si international a
fenomenelor si proceselor economice, precum si a politicilor economice si a efectelor acestora;
dobandirea unor aptitudini proprii dezvoltarii relatiilor publice si comunicarii in economie avand
in vedere caracterul pregnant social, prin finalitate, a activitatilor economice; abilitatea de a
aborda si analiza probleme specifice dezvoltarii regionale si integrarii in Uniunea Europeana;
cultivarea si dezvoltarea de abilititi de comunicare, de relationare si lucru in echipa.

Grupul tinta, caruia i se adreseaza programul de studii de licentda Economie Generala §i
Comunicare Economica (E.G.C.E.) este format din absolventi de liceu, interesati in dobandirea de
competente in domeniu; absolventi ai altor programe de studii interesati in cresterea anvergurii
domeniului de specializare; alti beneficiari interesati si care au preocupdri in domeniul economic.
In realizarea misiunii, accentul cade pe studiul individual, pe activitatea de cercetare stiintifica si
valorificarea acesteia, dar si pe interactivitatea profesori — cursanti, rezultatele obtinute in urma
acestei colaborari fiind superioare datorita efectului de sinergie.

PREZENTAREA PROGRAMULUI DE STUDII ECONOMIE GENERALA SI
COMUNICARE ECONOMICA CONFORM CERINTELOR NORMATIVE
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1. Cadrul juridic de organizare si functionare, misiunea si obiectivele institutiei

Universitatea de Vest din Timisoara este o institutie de invatamant superior de traditie in
partea de Vest a tarii. UVT este o universitate acreditatd cu grad inalt de incredere. UVT a fost
infiintatd prin Decretul Lege nr. 660 din 30.12.1944 si a inceput sa functioneze odatd cu anul
universitar 1944-1945. Universitatea devine o institutie de invatamant superior de stat acreditata
prin Hotararea Consiliului de Ministri nr. 999/27.09.1962. (Anexa IP.A 1.2 Documente infiintare
UVT) Prin Ordinul Ministerului invé‘géméntului nr. 9874 din 09.10.1994, Universitatea
dobandeste actuala sa denumire de Universitatea de Vest din Timisoara.

Intreaga activitate din Universitatea de Vest din Timisoara de desfisoara in acord cu
exigentele Cartei universitare ale carei prevederi sunt in concordanta cu legislatia nationala si cu
principiile Spatiului European al Invitimantului Superior si sunt cunoscute de citre membri
comunitatii UVT (Anexa IP.A.1.1. Carta UVT)

Conform art. 6-8 din Carta, UVT isi asuma misiunea generald de cercetare stiintifica
avansata si educatie, generand si transferand cunoastere catre societate prin:

a) cercetare stiintifica, dezvoltare, inovare si transfer tehnologic, prin creatie individuala si
colectivd, in domeniul stiintelor, al stiintelor ingineresti, al literelor, al artelor, prin
asigurarea performantelor si dezvoltarii fizice si sportive, precum si valorificarea si
diseminarea rezultatelor

b) formare initiala si continud, la nivel universitar, in scopul dezvoltarii personale, al insertiei

profesionale a individului si al satisfacerii nevoilor de competente ale mediului socio-economic.

UVT isi asuma misiunea proprie de catalizator al dezvoltarii societatii romanesti prin
crearea unui mediu inovativ si participativ de cercetare stiintifica, de invatare si de creatie
cultural-artistica, transferand spre comunitate competente si cunostinte prin serviciile de
educatie, cercetare si de consultanta pe care le oferd partenerilor din mediul economic si socio-
cultural.

Astfel, misiunea FEAA este de a oferi ofere programe academice de inalta calitate la
nivel de licentd, masterat si doctorat, prin care s i pregiteasca pe studenti sd obtind cariere de
succes §i sa isi asume responsabilitatea de germeni ai schimbarii organizatiilor in spiritul modern
al businessului. In asumarea acestei misiuni, Facultatea de Economie si de Administrare a
Afacerilor se dedica stimuldrii vitalitatii economice a orasului Timisoara §i a regiunii prin
programele academice, activitatea de cercetare si alte activitdfi concepute si realizate in simbioza
cu mediul economic si comunitatea de afaceri.

Ca institutie de educatie si cercetare ce are ca obiective principale: oferirea de programe
academice de calitate, conectarea la nevoile mediului de afaceri si ale comunitéfii locale,
cresterea vizibilitatii internationale a portofoliului de produse educationale si de cercetare,
oferirea de oportunitati de dezvoltare pentru membrii comunitatii FEAA in vederea implinirii lor
intelectuale, personale si profesionale.

Actuala specializare a studiilor universitare de licentd Economie Generala si Comunicare
Economica (E.G.C.E.) a fost autorizata  sub denumirea de Economie-Pedagogie prin
H.G.535/iulie 1999 si acreditatd prin HG.696/august 2000. Prin HG.944/septembrie 2002 este
acreditatd specializarea de licentd Economie Generala, denumire sub care este mentionata si in
HG.693/iunie 2003, H.G.940/iunie 2004, H.G.1609/octombrie 2005. Prin HG.1175/2006
specializarea domeniului de licentd devine Economie Generald si Comunicare Economica)

Redactarea prezentului raport de autoevaluare in vederea reevaluarii programului de
studii universitare de licenta Economie Generala si Comunicare Economica (E.G.C.E.) s-a
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realizat luand In considerare prevederile din Legea 87/2006, HFG. 1875/2006, H.G. 404/2006,
HG 1418/2006 si HG 676/2007, HG 326/2019 avandu-se in vedere indicatorii si standardele
puse la dispozitie de citre Agentia Romana de Asigurare a Calititii Invatimantului superior
(ARACIS).

Departamentul de Economie si Modelare Economica gestioneaza programul de studii
universitare de licentd, specializarea Economie Generala si Comunicare Economica (E.G.C.E.),
din cadrul Facultatii de Economie si de Administrare a Afacerilor, Universitatea de Vest
Timisoara.

1. Misiunea si obiectivele programului de studii

Misiunea programului de studii universitare de licentd Economie Generala §i
Comunicare Economica (E.G.C.E.) este didacticd si de cercetare stiintifica in domeniul
economiei Si comunicarii economice.

Economie Generala si Comunicare Economica (E.G.C.E.) este o specializare a Facultatii
de Economie si de Administrare a Afacerilor ce se adreseaza acelor studenti care au inclinatii
spre munca intelectuald, au simt analitic si dorinta de a completa abilitatile strict profesionale cu
cunostinte de culturd economica, dobandind astfel o viziune de ansamblu asupra societatii si
capacitatea de intelegere aprofundatda a realitatii economice, inclusiv a tendintelor economiei
mondiale.

Misiunea specializarii Economie Generald si Comunicare Economica (E.G.C.E.) este de
a oferi absolventilor o pregétire profesionala plurivalenta, absolut necesard pentru adaptarea la
cerintele economiei reale si gdsirea unui loc de munca potrivit aspiratiilor, obiectivul principal al
acestei specializari fiind de ai oferi absolventului o posibilitate marita de adaptare la cerintele tot
mai dinamice ale pietei muncii, dar si alternative multiple de continuare a pregatirii profesionale
in etapele superioare ale invdtdmantului — masterat si doctorat.

Misiunea programului de licentd Economie Generala si Comunicare Economica
(E.G.C.E.) sub aspect didactic, vizeaza asigurarea unei pregatiri profesionale de nivel ridicat
pentru elevii de liceu interesati de aprofundarea problematicii economice si celei de comunicare
economica. Obiectivele didactice ale programului de Economie Generala si Comunicare
Economica (E.G.C.E.) vizeaza:

e asigurarea unei pregatiri profesionale, in concordanta cu exigentele existente pe plan
mondial, pentru absolventii de liceu, care sunt interesati de perfectionarea pregatirii
profesionale in domeniul economiei;

e racordarea cat mai adecvata a cunostintelor teoretice si a deprinderilor practice la rigorile
existente in domeniu prin planul de Tnvatdmant si continutul programelor analitice.

e asigurarea unor prelegeri sustinute in fata cursantilor care vor prezenta informatii
actualizate din domeniu economiei §i a comunicarii economice. La seminarii va fi
stimulat studiul individual si munca in echipa. Activitatea de practica se va desfasura in
unitati reprezentative pentru activitagile pe care urmeaza sa le practice absolventii dupa
absolvirea cursului.

Sub aspectul cercetarii stiintifice se urmareste orientarea cursantilor n directiile abordarii
noilor teorii, politici §si a mecanismului de reglare al economiei cu aplicabilitate directa la
economia europeana, respectiv mondiald, redate de literatura de specialitate. Prin Tmbinarea
aspectelor didactice cu cele de cercetare, a fost fixat obiectivul ca licentele elaborate pentru
finalizarea studiilor sa reprezinte si lucrari de cercetare stiintifica, care sa valorifice activitatea
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prevazutd in cele patru semestre. Misiunea de invatamant si de cercetare stiintificd asumata de
programul de licenta Economie Generala si Comunicare Economica (E.G.C.E.) se justifica prin
elementele de pertinentd si oportunitate in raport cu nomenclatorul national de calificari si,
respectiv cerintele pietei fortei de munca. Obiectivele privind activitatea de cercetare stiintifica
ale programului de licenta Economie Generala si Comunicare Economica (E.G.C.E.) au in
vedere urmatoarele tinte strategice:

e Prin intermediul cursurilor de specialitate se urmareste consolidarea cunostintelor
teoretice si a deprinderilor practice privind munca de cercetare stiintificd In domeniul
economiei $i a comunicarii economice.

e Avandu-se in vedere misiunea asumatd si obiectivele strategice urmadrite, cadrele
didactice antrenate 1n realizarea activitatilor la aceasta specializare isi vor focaliza atentia
si spre atragerea studentilor si in activitatea proprie de cercetare.

e In acelasi timp, indruméandu-i spre aprofundarea unor teme vizate de acestia, in mod
individual sau in echipa, cadrele didactice vor urmari elaborarea unor lucrari cu caracter
interdisciplinar in aga fel incat, in decursul unui an universar, fiecare student sa participe
la elaborarea unor lucrari stiintifice, a caror valorificarea se va realiza prin prezentarea lor
in cadrul dezbaterilor seminariale, iar cele care corespund cerintelor academice, vor fi
prezentate 1n sesiuni stiintifice si publicate.

Prin Planul de invatimant si tematica disciplinelor specializarea E.G.C.E. raspunde
cerintelor unui invatamant modern oferind absolventilor acestei specializari posibilitatea unei
intelegeri mai profunde a proceselor economice pe baza carora functioneazd societatea,
dobandirea de catre acestia a cunostintelor necesare fundamentarii deciziilor si aprecierii
efectelor lor la diferite niveluri ale structurilor administrative: nationale, locale, dar si
internationale.

Planul de invatdmant al specializarii E.G.C.E. este structurat in asa fel Incat, prin
disciplinele pe care le cuprinde, sa se atingd obiectivul transmiterii de cunostinfe cu un orizont
larg de cuprindere, menit sd ofere o capacitate de adaptare sporitd la cerintele dinamice ale
mediului economico-social.Specializarea oferda o culturd economica generala dar si de
specialitate, capacitati sporite de a realiza conexiuni in perceperea si analiza vietii economice, a
politicilor aplicate in economie la diferite niveluri.

Programul de studii universitare de licentda Economie Generala si Comunicare
Economica (E.G.C.E.) isi propune, In mod concret, s pregateasca in domeniul economiei si al
comunicdrii economice viitori masteranzi si doctoranzi, specialisti inalt calificati, capabili sa
inteleaga si sa anticipeze miscarile din economie, din ce Tn ce mai pronuntate la ora actuala.

Obiectivul principal este de a forma competentele profesionale necesare in domeniul
economiei europene, in stransa corelatie cu cerintele mediului de afaceri si cu varietatea
ocupatiilor pe care acestia le pot ocupa dupa absolvire.

e Prin absolvirea specilizarii Economie Generala si Comunicare Economica (E.G.C.E.) se
dobandesc urmatoarele competente de specialitate:

e Utilizarea adecvata a cunostintelor fundamentale de teorie economica si a metodelor
moderne specifice domeniului

e Culegerea, prelucrarea si analiza datelor economice in intreprinderi §i 1n alte organizatii

e Fundamentarea si propunerea de solutii pentru problemele economice

e Implementarea normelor metodologice, a masurilor, programelor si politicilor de natura
economica
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Universitatea de Vest

e Comunicarea profesionald Tn domeniul economic
e Relationarea eficientd cu mediul economic
Competentele profesionale dobandite (a se vedea Anexa [P.B.1. 18. Grile competente

EGCE, Anexa. IP.B.1.12.Suplimentul de diploma EGCE) profesiile posibile precum si ocupatiile
care pot fi practicate pe piata muncii potrivit Clasificarii Ocupatiilor din Roménia (COR) (a se
vedea Anexa IP.B.1.4.a Programe validate si inscrise in RNCIS), pot fi consultate si pe site-ul
http://site.anc.dru.ro, sectiunea RNCIS — Registrul National al Calificarilor din Invataméantul
Superior.

Programul de studii de licentda Economie Generala si Comunicare Economicd, din
domeniul Economie este proiectat si documentat in concordanta cu prevederile Cadrului
National al Calificarilor (CNC), cu Registrul National al Calificarilor din Invatimantul Superior
(RNCIS). A se vedea 1n acest sens Anexa IP.B.1.4.a. Programe validate si inscrise in RNCIS ,
aceasta cuprinde capturi de ecran din sectiunea RNCIS a website-ului http://site.anc.edu.ro/ din
care se observa definirea perspectivei ocupatiei pe piata muncii. Programul de licentda Economie
Generala si Comunicare Economica este proiectat in concordantd cu Standardele specifice
evaludrii programelor de studii universitare de licenta elaborate de comisiile ARACIS (Anexa
IP.B.1.13. Gradul de indeplinire a Standardelor specifice privind evaluarea externa a calitatii
academice a programului de studii din domeniul de licenta Economie).

Programul de studii universitare de licentd Economie Generala si Comunicare
Economica colaboreaza in realizarea misiunii si a obiectivelor sale cu institutii si universitati
prestigioase din tard si din strdindtate. Aceste colabordri au menirea de a ridica calitatea
procesului didactic, de cercetare stiingifica si de aplicabilitate practica a rezultatelor invatarii si
cercetdrii. Colaborarea cu universitatile din straindtate s-a concretizat in mobilitati ale studentilor
si cadrelor didactice, pe o perioada indelungata de timp, pe baza programului ERASMUS.

2. Personalul didactic

Personalul didactic care desfasoara activitati in cadrul FEAA indeplineste cerintele legale
pentru ocuparea posturilor didactice. Conform Hotararii Senatului UVT (_Anexa IP.A 1.11.
Regulament State Functii), pentru asigurarea calitatii activitatilor didactice, personalul didactic
titularizat in FEAA nu poate acoperi, intr-un an universitar, mai mult de 3 norme didactice (1
normd proprie, 2 norme la plata cu ora) indiferent de institutia de Invatamant in care 1isi
desfasoara activitatea. Tofi titularii de disciplind detin titlul stiintific de doctor in domeniul
disciplinelor din postul ocupat, iar celelalte cadre didactice au pregatirea initiald si competente in
domeniul disciplinei predate.

Structura pe grade didactice a titularilor in FEAA, in anul 2018, este redata in Tabelul 2.1

Tabelul 2.1 Structura pe grade didactice in FEAA

< ASISTENT

CERCETATOR
PROFESORI | CONFERENTIARI | LECTORI | ASISTENTI | cpyy (o | CERCETARE | TOTAL
27 65 33 3 1 3 132
20,45% 49,24% 25% 2,27% 0,76% 2 27% 100%
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Se poate observa cd, in anul 2018 numarul total de posturi ocupate la FEAA se reduce
(132 posturi ocupate in 2018 fatd de 136 posturi ocupate in 2017), la finalul perioadei analizate
inregistrandu-se o structura de personal care includea 20,45% profesori, 49,24% conferentiari,
25,0% lectori, 2,27% asistenti, 2,27% asistenti de cercetare si 0,76% posturi ECREB.

In cursul anului 2018 au fost ocupate prin concurs 2 posturi de conferentiar, 1 post
cercetator stiintific gradul II, 7 posturi de lector si 1 post asistent de cercetare. De asemenea, in
cursul anului 2018 au fost pensionate 5 cadre didactice (3 profesori, 1 conferentiar si 1 lector).

Personalul didactic angrenat in programul de licentd Economie Generalda si Comunicare
Economica indeplineste cerintele legale pentru ocuparea posturilor didactice, conform Legea
1/2011, Legea educatiei nationale, HG 457/2011 privind aprobarea Metodologiei-cadru de
concurs pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare vacante din invatdmantul superior si
a Regulamentului privind ocuparea posturilor didactice aprobat de Senatul UVT. (Anexa
IP.A.1.1. Carta UVT, Anexa IP.A.3.3.b. Regulament UVT organizare concursuri).

In politica de recrutare, selectare si promovare a cadrelor didactice si a cercetitorilor se
aplicd exclusiv principiul competentei profesionale, cu respectarea prevederilor legale, toate
posturile ocupandu-se prin concurs. Ocuparea unui post didactic se face in functie de
competentele certificate, tindndu-se cont de resursele financiare si de activitatile didactice posibil
a fi incluse 1n post, In baza unei metodologii si a unei proceduri proprii la nivelul universitatii
(Anexa IP.A.3.3.a. Procedura UVT organizare concursuri, Anexa IP.A.3.3.b. Requlament UVT
organizare concursuri, Anexa IP.A.3.4.a. Metodologie de concurs si promovare cadre didactice
2018, Anexa IP.A.3.4.b. Procedura privind angajarea pe perioada determinata a personalului
didactic si de cercetare asociat)

Structura statului de functiuni aferent programului de licentd Economie Generala si
Comunicare Economica (Anexa IP.A.3. Stat functiuni previzionat EGCE) este: 1 post de profesor
(4,35% din total), 3 posturi de conferentiar (13% din total), 11 posturi de lector (47,9% din total)
si 8 posturi de asistent (34,75% din total).

In cadrul programului de licentd Economie Generald si Comunicare Economicd
acoperirea posturilor din planul de invatamant se asigura cu cadre didactice titularizate in
invatamantul superior in proportie 90.73% avand norma de baza in cadrul Universitatii de Vest
din Timisoara. (Anexa IP.A.3. Stat functiuni previzionat EGCE). Tinand seama de modul de
constituire a posturilor didactice conform prevederilor legale, in anul universitar 2019-2020,
pentru programul de licentd Economie Generald si Comunicare Economica se pot forma 23
posturi didactice. Din acestea 12,96 posturi sunt ocupate de profesori si conferentiari, adica 56%
din totalul posturilor, respectiv 20,87 de posturi acoperite cu titulari, adica 90.73% din totalul
posturilor. (Anexa IP.A.3. Stat functiuni previzionat EGCE).

Toate cadrele didactice detin titlul stiintific de doctor in domeniul disciplinelor din postul
ocupat. Personalul didactic implicat dispune de pregatire si viziune interdisciplinara, fiind atestat
la nivel national si international prin premii si distinctii §1 implicat Tn asociatii profesionale.
(Anexa IP.A.3.6. CV cadre didactice) Pentru asigurarea calitatii activitatilor didactice,
personalul didactic titularizat la Universitatea de Vest din Timisoara respectd prevederile
articolului 287 din Legea nr.1/2011 privind norma didacticd universitara. Dovezile de titularizare
a personalului didactic angajat cu norma de baza in cadrul Universitatii de Vest din Timisoara
sunt anexate prezentului raport (Anexa IP.A.3.7. Documente personale cadre didactice; Anexa
IP.A.3.8. Lista personal EGCE)
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Personalul didactic al programului programului de licentd, specializarea Economie
Generala si Comunicare Economica ste titularizat si indeplineste conditiile de acoperire a
posturilor didactice. Orele prevazute in planul de invatamant se realizeaza in regim de plata cu
ora, fiind inscrise in statele de functiuni ale departamentului. Programul de licenta Economie
Generala si Comunicare Economica functioneaza ca structurd bine definitd in cadrul ciclului 1
de licenta antrenand in activitatea sa cadre didactice de la Departamentul Economie si Modelare
Economica, Departamentul de Finante, Departamentul Marketing si Relatii Internationale,
Departamentul de Management, Departamentul de Sisteme informationale pentru afaceri si
Departamentul de Contabilitate si Audit.  Din lista personalului didactic propus pentru
activitatea programului de licentd Economie Generala si Comunicare Economica $i repartizarea
lor pe departamente mentionate anterior Anexa IP.A.3.8. Lista personal EGCE se poate observa
astfel ca activitatile programului de licenta, specializarea Economie Generala si Comunicare
Economica sunt realizate n proportie de 80,95% de personal didactic incadrat cu norma de baza
la Universitatea de Vest din Timisoara, si 78,57% din totalul personalului didactic este din cadrul
Facultatatii de Economie si de Administrare a Afacerilor (Anexa IP.A.3.6. CV cadre didactice;
Anexa IP.A.3.7. Documente personale cadre didactice; Anexa IP.A.3.8. Lista personal EGCE)

In tabelul nr. 2.2. este prezentatd structura pe grade didactice a personalului didactic si
ponderea acestuia in total cadre didactice, propusa pentru activitatea programului de licenta,
specializarea Economie Generala si Comunicare Economica (E.G.C.E.)

Personalul didactic al Programului de licenta EGCE 2019 este alcatuit din 34 cadre
didactice titulare, din care: 5 profesori, 16 conferentiari, 12 lectori si un asistent. La acestia se
adauga 8 cadre didactice asociate, din care 3 profesori pensionari UVT (Anexa IP.A.3.8. Lista
personal EGCE). Cele 3 cadrele didactice titularizate in invatamantul superior conform legii,
pensionate la limita de varstd care activeaza in calitate de cadre didactice asociate in
conformitate cu prevederile legale acoperd cel mult o singurd normd didacticd (Anexa
IP.A.3.9.Grad ocupare personal EGCE).

Tabelul. nr. 2.2. Structura pe grade didactice

fncadrare Gradul didactic Nr. persoane Pondere (%)
Titulari UVT Profesor univ. dr. 5 11,90%
Conferentiar univ. dr. 16 38,10%
Lector univ. dr. 12 28,57%
Asistent univ.dr. 1 2,38%
Total titulari UVT 34 80,95%
Asociati Profesori pensionari UVT 3 7,14%
Extern 5 11,90%
Total asociati 8 19,05%
Total cadre didactice 42 100%
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Personalul didactic avut in vedere pentru cursuri si seminarii, este reprezentat prin
persoane cunoscute si bine apreciate In cadrul comunitatii academice. Din cele 42 de cadre
didactice care predau la specializarea EGCE, 40 au titlul de doctor. Cadrele didactice titulare au
titlul stiintific de doctor si indeplinesc cel putin una dintre urmatoarele conditii: au studii
universitare de licentd in domeniul disciplinelor predate; sunt conducatori de doctorat in
domeniul disciplinelor predate; au tema tezei de doctorat in domeniul disciplinelor predate, sau
au pregatirea initiala si competente in domeniul disciplinei predate.(Anexa IP.A.3.8.a. Lista
doctorat personal predare EGCE.)

Structura, dupad situatia academica si ponderea acesteia in numarul total de cadre
didactice, propusa pentru activitatea programului de licenta Economie Generala si Comunicare
Economica (E.G.C.E.) este prezentatd in tabelul 2.3. Din totalul de 42 de cadre didactice care
preadu la specializarea EGCE, 35 au titlul stiintific de doctor in domeniul fundamental de Stiinte
Economice. Este de mentionat ca toti cei 5 profesori titulari au calitatea de conducator stiintific
de doctorat, 3 in domeniul Economie. Un numar de 21 cadre didactice titulare sunt profesori si
conferentiari, reprezentand 61,76% din totalul titularilor. Un conferentiar a detinut Modulul
European de predare Jean Monnet , Economie Europeand. Integrare Economicd” (referinta
175742 — LLP -1 - 2010 — 1 RO — AJM — MO). Exista conditii in facultate pentru mentinerca
nivelului ridicat al predarii diferitelor discipline.

Tab. nr. 2.3 - Structura dupa situatia academica

Nr. crt. | Situatia academica Numar

1 Cadre didactice (titulari si asociati) cu titlul de doctor in 34
domeniul fundamental Stiinte Economice
Cadre didactice titulare cu titlul de doctor in domeniul 28
fundamental Stiinte Economice

2 Conducatori de doctorat in domeniul specializarii 3

3 Profesori si conferentiari 21

Programul de licenta Economie Generala si Comunicare Economica (E.G.C.E.) respectd
cerintele de asigurare a calitatii activitatii didactice, in sensul ca personalul didactic titularizat
acoperd o singurd norma didactica intr-un an universitar si are in plus activitifi remunerate la
plata cu ora, in limita a incd 2 norme didactice. Personalul didactic implicat in programul de
licenta Economie Generala si Comunicare Economica (E.G.C.E.) nu acoperd mai mult de 3
norme didactice, intr-un an universitar (Anexa IP.A.3.9. Grad ocupare personal EGCE). Aceasta
insumeazd normele echivalente pentru ciclul I, II si III care atestd acoperirea integrald a
posturilor implicate si respectarea articolului 287 din Legea nr. 1/2011 privind norma didactica
universitara.

Departamentul de Economie si Modelare Economica si celelalte departamente implicate
in programul de licentda Economie Generala si Comunicare Economica (E.G.C.E.) din Facultatea
de Economie si de Administrare a Afacerilor asigura acoperirea cu cadre didactice competente a
tuturor disciplinelor din planul de invatamant (Anexa IP.B.1.15. Plan invatamant EGCE).
Cadrele didactice titulare ce desfasoara activitati didactice in cadrul programului de licenta
EGCE au elaborat cursuri si alte lucrari necesare procesului de invatamant, care acopera integral
problematica disciplinei respective, corespunzator fisei disciplinei. (Anexd [P.B.3.7. Lista lucrari
cadre didactice EGCE). Cadrele didactice au pregatire relevanta pentru subiectele abordate in
cadrul resurselor de invatare elaborate. (Anexa IP.A.3.6. CV cadre didactice). Posturile de
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asistent sunt ocupate de cadre didactice cu pregatire pedagogica atestata (Anexa IP.A.3.7.
Documente personale cadre didactice). Disciplinele din Planul de invatamant sunt incluse in
Statul de functii al Departamentului de Economie si Modelare Economicd. Acesta insumeaza
integral posturile implicate in activitatea programului de licenta Economie Generala si
Comunicare Economica (E.G.C.E.) (dnexa IP.A.3.5. Stat functiuni previzionat EGCE)

Cadrele didactice asociate au obligatia de a face cunoscut, prin declaratie scrisa,
conducatorului institutiei la care au functia de baza, precum si celui la care sunt asociate,
numarul orelor didactice prestate prin asociere; in cazul in care au functia de bazd in alta
institutie de invatamant superior, este necesard obtinerea acordului senatului universitar al
institutiei respective.

4, Continutul procesului de invatimant

FEAA oferd o paleta largd de specializari pentru ciclul de licenta, absolvirea acestora
oferind studentilor posibilitatea de a ocupa functii care necesitd competente economice §i
manageriale de nivel mediu in firme, institutii publice, organizatii non-profit.

Invitarea in cadrul FEAA este orientatd spre student, intr-o abordare care imbini
teoretice si cele practice. Ciclul de licentd in cadrul FEAA dureazd 6 semestre i presupune
obtinerea a minim 180 ECTS.

Trecand prin transformari succesive, FEAA si-a construit o structurd moderna, devenind
un important centru de invatdmant, stiintd si culturd. Structura actuald, reprezentand o extindere
educationala a celei aprobate prin Ordinul Ministrului contine 8 domenii si 8 specializari (trei
avand si forma de Invatimant la distantd, iar trei oferind si programe in limbi strdine).
Domeniiile de licenta si specializarile sunt redate in tabelul 2.4

Tabelul 2.4 - Domeniile si specializirile de licenta in cadrul FEAA
DOMENIUL/SPECIALIZAREA
ADMINISTRAREA AFACERILOR/
ECONOMIA, COMERTULUI, TURISMULUI SI SERVICIILOR (ZI)
CONTABILITATE/
CONTABILITATE SI INFORMATICA DE GESTIUNE (Z1)
CONTABILITATE/
CONTABILITATE SI INFORMATICA DE GESTIUNE (ID)
CONTABILITATE/
CONTABILITATE SI INFORMATICA DE GESTIUNE (1D — LB. GERMANA)
ECONOMIE/
ECONOMIE SI COMUNICARE ECONOMICA IN AFACERI (ZI)
ECONOMIE SI AFACERI INTERNATIONALE/
ECONOMIE SI AFACERI INTERNATIONALE (Z1)
FINANTE/
FINANTE BANCI (ZI — LB. ROM)
FINANTE/
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FINANTE BANCI (ZI — LB. ENG)
FINANTE/

FINANTE BANCI (ID)
MANAGEMENT/
MANAGEMENT (ZI — LB. ROM)
MANAGEMENT/
MANAGEMENT (ZI - LB. FR)
MANAGEMENT/
MANAGEMENT (ID)
MARKETING/

MARKETING (ZI)
CIBERNETICA, STATISTICA SI INFORMATICA ECONOMICA/
INFORMATICA ECONOMICA (Z1)

Concursul de admitere in ciclul I — studii universitare de licenta, se desfasoara pe
specializari, in cadrul cifrei de scolarizare repartizate Facultatii de Economie si de Administrare
a Afacerilor (FEAA) de catre Senatul Universitatii de Vest din Timisoara (Anexa IP.B.1.1.b
Metodologia FEAA privind admiterea la licentd). Admiterea candidatilor se face in ordinea
descrescdtoare a mediei generale de admitere, conform optiunilor notate in fisa de inscriere si in
limita numarului de locuri prevdzute pentru fiecare specializare. Un loc in regim ,fard taxa”
poate fi ocupat doar in cazul in care media de admitere este minim 7.00. Locurile ,,fara taxa”
neocupate la o specializare ca urmare a aplicarii acestui criteriu se aloca celorlalte specializari, in
ordinea mediilor. Numarul de locuri ,,fara taxa” alocat dupa admitere pentru o specializare se
pastreaza pe toatd durata ciclului de licenta (toti cei trei ani universitari).

Statutul de student ,,cu taxa” sau ,,fard taxa”, stabilit iIn urma concursului de admitere, se
pastreazd numai pentru anul I de studiu. Dupd terminarea studiilor anului I, in functie de
rezultatele obtinute la examene si colocvii, se va face o noua reclasificare a studentilor, in
ordinea descrescatoare a mediilor din anul I, pentru a urma studiile in regim ,,fara taxa” sau ,,cu
taxa”. Aceasta reclasificare se va face si dupa finalizarea anului al doilea de studiu, in cadrul
fiecarei specializari.

Planurile de invatamant la toate aceste specializari cuprind discipline fundamentale,
discipline de specialitate in domeniu si discipline complementare, grupate in discipline
obligatorii, optionale si facultative, In conformitate cu cerintele normative stabilite pe plan
national. Disciplinele de studii cuprinse in planurile de Tnvatdmant au fise de disciplina in care
sunt precizate obiectivele disciplinei, competentele specifice si transversale, continutul tematic
de baza la curs si seminar, repartizarea numarului de ore de curs, seminar si activitd{i aplicative
etc., pe teme, sistemul de evaluare a studentilor si bibliografia minimald. Nomenclatorul
disciplinelor cuprinse in planul de invatamant si continutul acestor discipline corespund
domeniului de licentd si programului de studii pentru care s-au elaborat. FEAA face publice
planurile de invatamant prin postarea pe site-ul propriu (http://www.feaa.uvt.ro/ro/educatie/14-
licenta.html) si prin intermediul secretariatelor.

La finalul celor trei ani de studii universitare de licentd, absolventii sustin Examenul de
Licenta, care consta in evaluarea continutului si prezentarii lucrarii de licenta.

Lucrarea de Licenta abordeaza teme de interes din domeniul economic, si are urmatoarea
structura de principiu: introducere, abordari teoretice (studiul literaturii de specialitate), studiul
de caz (rezultatele cercetarii), concluzii si bibliografie Lucrarea de licentd se preda doar in
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format tiparit, fata — verso, redactata conform Template-ului de elaborare a lucrarii de licenta si
insotitd obligatoriu de referatul coordonatorului si de Raportul de similaritate semnat de
coordonatorul lucrarii de dizertatie si de student, Raportul de similaritate rezultat ca urmare a
verificarii originalitatii lucrarii pe platforma de e-learning, conform Metodologiei privind
verificarea originalitatii lucrarilor de finalizare a studiilor de licentd si masterat in Universitatea
de Vest din Timisoara (aprobata prin HS nr. 5 din 24.03.2016). Lucrarile de disertatie trebuie sa
aibd un continut original, nu se accepta lucrarile de dizertatie care au un procent de similaritate
mai mare de 20%

Temele lucrarilor sunt propuse de personalul didactic care participd la programul de
studii dar si de catre studenti, avind acordul cadrului didactic coordonator. Studentii 1si aleg
temele lucrarilor la inceputul semestrului I al anului al treilea de studii

Competentele, deprinderile si cunostintele dobandite pot fi aprofundate prin continuarea
studiilor la programele de masterat si apoi doctorat, asigurandu-se educatia si dezvoltarea
profesionald continud a absolventilor specializarilor organizate in concordanta cu cadrul national
al calificarilor si cu nevoile societatii manifestate pe piata fortei de munca

Pentru ciclul I studii universitare de licentd, anul universitar este structurat pe doua
semestre a cate 14 saptamani, fiecare an universitar avand minim 60 credite de studiu
transferabile in sistemul European (ECTS) pentru disciplinele obligatorii, indiferent de forma de
invatamant - cursuri de zi sau ID.

Durata studiilor universitare in cadrul programului de licenta Economie Generala si
Comunicare Economica (E.G.C.E.) este de 3 ani. Planul de invatamant al programului de licenta
Economie Generala si Comunicare Economica (E.G.C.E.) este structurat pe sase semestre de
activitate didactica si activitate de cercetare si de claborare a lucrarii de licentd. (Anexa
IP.B.1.15. Plan invatamdnt EGCE)

Continutul procesului de invatdmant este reflectat in disciplinele selectate prin planul de
invatamant propriu cu numadrul de ore si credite de studiu ECTS afectat fiecdrei discipline,
precum si cu fisele disciplinelor (dnexa IP.B.1.16. Fisele disciplinelor EGCE). Disciplinele sunt
ordonate succesiv in timpul scolarizarii. Disciplinele din planul de invatamant sunt corelate cu cel
al specializarilor inrudite din domeniul Economie.

Planul de invdtdmant al programului de studii de licenta Economie Generala si
Comunicare Economicd cuprinde discipline fundamentale, de domeniu, de specialitate si
complementare, grupate la randul lor in discipline obligatorii, optionale si facultative, in
conformitate cu cerintele normative stabilite pe plan national si cu standardele specifice ale
ARACIS. (Tabel nr 2.5 si Tabel nr.2.7) (Anexa [P.B.1.15. Plan invatamdant EGCE)

Tabel 2.5. Ponderea orelor de activitate didactica dupa optionalitatea disciplinelor

Nr. Discipline Nr. de ore Total Standard

Crt. Anl |Anll Anlll | Ore % ARACIS

1. Obligatorii 45 44 40 1806 | 89,58% 80-90%
(impuse)

2. Optionale 0 7 8 210 | 10,42% 10-20%

TOTAL 45 51 48 2.016 | 100,00%

3.  Facultative 6 10 6 308

Pentru fiecare disciplind din planul de invatamant s-a conceput o fisd de disciplina
(Anexa IP.B.1.16.Fisele disciplinelor EGCE). Conform prevederilor Art.5 din Regulamentul
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privind aplicarea sistemului de credite transferabile la Universitatea de Vest (Anexa IP.C.3.2
Regulamentul privind sistemul de credite transferabile) unitatea de baza in planul de invatamant
este semestrul, contindnd 14 sdptimani de activitate didactici. In conformitate cu
reglementarile, pentru fiecare semestru sunt prevazute 30 de credite distribuite pe disciplinele
obligatorii si optionale. Pentru disciplinele facultative, punctele de credit sunt peste cele 30 ale
semestrului respectiv, iar examinarea se face prin colocviu. Numarul de ore pe saptamana
(tabelul 2.6.) se incadreaza intre limitele recomandate (20-28 ore/sdpt). Planul de invatamant este
structurat astfel incat sa permita absolvirea n perioada de timp alocata, in mod normal, ciclului
de studii al programului EGCE.

Tabelul 2.6 - Structura planului de invitimint EGCE pe cei 3 ani de studiu
o Discipline T
An/Semestru Nr . Dls_C|pI|n_g optionale Nr_ D'Sc'p“.ne Nr ore/saptamana
saptamani | obligatorii . credite | facultative
(1 din 3/4)
An I/Sem | 14 7* 0 30+3 2 22 ore
An 1/Sem Il 14 7* 0 30+ 3 2 23 ore
An l1/Sem | 14 7* 1(1din3) | 30+3 2 24 ore
An I1/Sem |1 14 8** 1(1din4) | 30+3 4 27 ore
An 111/Sem | 14 5 1(1din4)| 30 3 24 ore
AN ”I'I/ Sem 14 6= | 1(1din4)| 30 2 24 ore
* este inclusa si disciplina Ed. fizica Nr. ore med/ sapt = 24

** este inclusa si disciplina Practica de specialitate si Ed. fizica
*#* este inclusa si disciplina Elaborarea lucrarii de licentd

Tabel 2.7.Ponderea disciplinelor de studii in functie de categoria formativa

Nr. | Discipline Nr. de ore Total Standard

crt. Anl |Anll  Anlll Ore % ARACIS

1. | Discipline 31 11 0 588 | 29,17% 25-30%
fundamentale

2. | Discipline de 8 35 48 1274 | 63,19% 60-70%
specialitate/domeniu

3. | Discipline 6 5 0 154 7,64% 5-10%
complementare

TOTAL 45 51 48 2.016 | 100,00%

Disciplinele din planul de invatdmant asigura un raport echilibrat Intre numarul de ore de
curs si numarul de ore de seminar/lucrari practice de 1,05 (Anexa IP.B.1.15. Plan invatamant
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EGCE) incadrandu-se in abaterca admisd de 20%. Realizarea practicii de specialitate a
studentilor de la specializarca Economie Generala si Comunicare Economica (E.G.C.E.) este
planificata in anul 2 semestrul 2. Din totalul disciplinelor din planul de invatamant peste 80% au
ca forma de verficare examenul (Anexa IP.B.1.13. Gradul de indeplinire a Standardelor
specifice privind evaluarea externa a calitatii academice a programului de studii EGCE din
domeniul de licenta Economie)

Planul de invatamant al programul de licenta Economie Generala si Comunicare
Economica (E.G.C.E.) este corelat cu planul de invatamant aprobat pentru studiile universitare
de licentd si contine discipline al caror confinut asigurd indeplinirea misiunii si obiectivelor
propuse. Disciplinele de studiu din planul de invatamant al programului de studii universitare a
programului de licentd, specializarea Economie Generala si Comunicare Economica (E.G.C.E.)
sunt prevazute intr-o succesiune logica si indeplinesc urmatoarele cerinte: definirea i
delimitarea precisa a competentelor generale si de specialitate pe domenii de studii universitare
de licenta, in corelatie cu competentele corespunzitoare ale studiilor universitare de masterat;
compatibilitatea cu cadrul national de calificari; compatibilitatea cu planurile si programele de
studii similare din state ale Uniunii Europene si alte state ale lumii, ponderea disciplinelor fiind
exprimati in credite de studii ECTS. In acelasi timp, disciplinele de studii cuprinse in planurile
de invatamant au fise de disciplind in care sunt precizate obiectivele disciplinei, confinutul
tematic de baza, repartizarea numarului de ore de curs, seminar §i activitai aplicative etc.,
sistemul de evaluare a studentilor, bibliografia minimala. Continutul disciplinelor din planul de
invatamant al programului de licenta, Economie Generala si Comunicare Economica (E.G.C.E.)
corespunde domeniului Economie, si este conform cu misiunea declarata.

Programul de licentd EGCE asigura atat pregatirea teoretica cat si calificarea practicd a
absolventilor. Disciplina de Practica a programului de licenta vizeaza experimentarea activitatii
din mediul economic si corelarea elementelor teoretice cu practica facilitdnd integrarea ulterioara
a absolventului la locul de munca. Practica este prevazuta in anul II, semestru II (90ore in total /
3saptamani /30ore/saptamanad). Practica se realizeaza sub coordonarea unui cadru didactic titular
si unui tutore de practica pe baza conventiilor de practica incheiate cu mediul socio-economic,
potrivit programelor de practicd specifice care cuprind obiective, tipuri de activitati, documente
completate de studenti, evaluare, etc. Entitatile economice cu care UVT are incheiate conventii
de practica si unde studentii programului de licentd evaluat Economie Generala si Comunicare
Economica (E.G.C.E.) pot desfasura stagiul de practicd pot fi consultate in_Anexa IP.B.1.17.
Conventii_practica. Planul de invatamant prevede in anul III, sem al Il-lea si disciplina
Elaborarea lucrarii de licenta (60 ore).

Fisele disciplinelor din Planul de invatamant sunt aprobate de catre Consiliul Facultétii
de Economie si de Administrare a Afacerilor si cuprind obiectivele si continutul cursurilor si
seminariilor, modul de evaluare a cunostintelor si bibliografia. Acestea sunt anexate la prezentul
Raport de autoevaluare (Anexa IP.B.1.16. Fisele disciplinelor EGCE). Ele sunt avizate de
Departamentul de Economie si Modelare Economica, aprobate de Consiliul FEAA, fiind conforme
cu misiunea asumata. Fisele disciplinelor cuprind obiectivele disciplinelor de studiu, continutul pe
capitole si teme, modul de evaluare a cunostintelor, bibliografia. Ele includ, dupa caz, si obiectivele
si continutul seminariilor. Fiecare cadru didactic dispune de strategii actualizate de predare, conforme
cu programul de studiu, caracteristicle studentilor si criteriile de calitate predefinite. Fisele
disciplinelor reflecta nivelul stiintific ridicat ce se asigura procesului de invatamant. Principala
responsabilitate a cadrelor didactice o reprezinta proiectarea metodelor si a mediilor de Tnvatare
centrate pe student. Accentul in cadrul procesului de predare se muta de la transferul de
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informatii catre student, la dezvoltarea gandirii critice si a realizarii de conexiuni intre diferitele
concepte. Metodele de predare si activitdtile de invétare sunt astfel alese/ concepute incat sa
asigure atingerea rezultatelor previzionate ale invatarii. Rezultatele invatarii sunt explicate si
discutate cu studentii din perspectiva relevantei acestora pentru dezvoltarea lor profesionald. In
ceea ce priveste relatia profesor student, ea este una de parteneriat, in care fiecare isi asuma
responsabilitatea atingerii rezultatelor invatarii. Profesorii au ore de permanentda la dispozitia
studentilor §i personalizeaza indrumarea la cererea studentului. Deosebit de importante pentru
desfasurarea procesului de invatamant, a cursurilor de specialitate sunt lucrarile deja publicate de
personalul didactic care deserveste specializarea, carti aparute la edituri de prestigiu si articole
publicate in revistele de specialitate din tara si din strainatate. Se folosesc, de asemenea, cele mai
recente aparifii editoriale din tard si strdinatate, urmarindu-se dotarea corespunzitoare a
Bibliotecii FEAA si a Bibliotecii Central Universitare cu cartile necesare.

Programul de licentd se finalizeaza cu sustinerea lucrarii de licentd, realizatd de student
sub indrumarea unui cadru didactic titular, evaluata cu 10 credite, prin care se atesta faptul ca
fiecare student a acumulat competentele asteptate. (4dnexa [P.B.1.15. Plan de invatamant EGCE,
Anexa |P.B.1.10.a.Requlamentul privind organizarea examenelor de finalizare a studiilor
universitare de licenta ; Anexa IP.B.1.10. Metodologie FEAA privind organizarea examenelor
de finalizare a studiilor universitare de licenta) Aceste lucrari de licentda au un pronuntat caracter
aplicativ, valorificand cunostintele teoretice aprofundate pe parcursul celor trei ani. O parte din
studenti va avea posibilitatea continudrii cercetarii prin inscrierea In programele de pregatire n
cilcul doi (programe de master) si apoi in ciclul trei (scoala doctorald) din cadrul FEAA, UVT in
domeniul Economie.

5. Studentii

La FEAA, admiterea se realizeazd pe baza metodologiei de admitere aprobatd de
conducerea UVT (dnexa IP.B.1.1.b Metodologia FEAA privind admiterea la licenta) FEAA are
o politica de admitere transparentd, publicatd pe pagina sa Web si anuntata prin diferite forme de
publicitate (pliante, mass-media, vizite in licee, participare la targuri educationale).

Inscrierea la concursul de admitere se face pe baza diplomei de bacalaureat sau a altor
acte de studii echivalente si a foii matricole https://www.startfeaa.ro/admitere-la-sediul-feaa.

La intocmirea orarului se tine seama de respectarea conditiilor legale privind desfasurarea
normald a procesului de invatamant (Anexa IP.C.5.2. Orar studenti licenta ).

Formatiile de studiu sunt definite la nivelul fiecarui an de studiu, sub forma de serii si
grupe, prin incadrarea intr-un nivel maxim, care asigurd desfasurarea eficientd a procesului de
invatamant (dnexa IP.A.3.10 Formatii studiu _absolventi EGCE). Numarul de formatii de studiu
pentru programul de studii universitare de licentd Economie Generala si Comunicare Economica
(E.G.C.E.) a variat in functie de cifra de scolarizare, ratiuni de ordin financiar motivate de
bugetul facultatii, gradul de angajare iIn munca al studentilor, etc. Considerentele anterioare
evidentiaza ca formatiile de studiu au fost dimensionate corespunzator, astfel incat sd asigure
desfasurarea eficenta (atat la nivel educational, cat si la nivel financiar) a procesului de
invatdmant.

Conform statisticilor intocmite de secretariatul Facultatii de Economie si de Administrare
a Afacerilor dupd incheierea sesiunilor de examene, promovabilitatea studentilor pe fiecare an de
studiu este mai mare de 70% din numarul total de studenti din anii I, II si III la specializarea
EGCE (4nexa IP.A.3.10 Formatii studiu absolventi EGCE) — Tabel 2.8
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Tabel nr. 2.8. Promovalilitatea studentilor specializirii EGCE

Nr. Crt. An universitar Rata de promovare
1 2013/2014 73,13%
2 2014/2015 77,82%
3 2015/2016 74,11%
4 2016/2017 74,47%
5 2017/2018 70,72%

In conformitate cu prevederile din Regulamentul privind aplicarea sistemului de credite
transferabile la Universitatea de Vest, la nivelul FEAA (implicit si al specializarii EGCE) sunt
definite conditiile pe care trebuie sa le indeplineasca un student pentru trecerea in anul de studii
urmator §i pentru trecerea spre examenul de licenta.

Examenele de licenta se desfasoara in conformitate cu regulamentele proprii ale UVT si
FEAA (Anexa IP.B.1.10.a. Regulamentul privind organizarea examenelor de finalizare a
studiilor universitare de licenta; Anexa IP.B.1.10. Metodologie FEAA privind organizarea
examenelor de finalizare a studiilor universitare de licenta) Acesta se desfasoara in doua sesiuni
(iulie si septembrie ale anului universitar) si consta din doud probe: Proba 1 — Evaluarea
cunostintelor fundamentale si de specialitate; Proba 2 — Prezentarea si sustinerea lucrarii de
licenta.

Situatia privind numarul de studenti de la cursurile de zi, structura acestora pe ani de
studiu i situatia promovarii examenului de licentda la specializarea EGCE este prezentatd in
Anexa IP.A.3.10 Formatii studiu _absolventi EGCE. Referitor la situatia promovarii examenului
de licenta, in perioada 2013-2018, se constata realizarea unui gradul de promovare de 100%..

In continuare vom prezenta dinamica situatiei admiterii si a evolutiei in primul an de
studii (Tab.2.9.), dinamica numarului de studenti inmatriculati (Tab. 2.10.) si situatia
absolventilor programului de licenta Economie Generala si Comunicare Economica (E.G.C.E.)
(Tab.2.11.).

Tab 2.9 - Dinamica situatiei admiterii si a evolutiei in primul an de studii (cu referire la
anul I al programului evaluat)

. Inscrisi la N . . | Situatia la finele
Cifra . Inmatriculati ’ .
: admitere ° anului |
An maxima (cumulat (cu taxa de (cel putin 30
universitar de confirmare U
. pentru ambele e credite + taxa
scolarizare S achitata) o
i sesiuni) achitata integral)
Domeniu: Economie; Specializarea EGCE
2014-2015 75 24+1=25 23 16
2015-2016 75 31+2=33 26+2=28 28
2016-2017 75 31+5=36 27+2=29 23
2017-2018 75 47+4=51 29+3=32 23
2018-2019 75 30+6=36 25+7=32
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Tab. 2.10 - Dinamica numirului de studenti inmatriculati

An academic | Inmatriculati in anul I | Inmatriculati in anul II | Inmatriculati in anul IIT
Domeniu: Economie Specializarea EGCE
2014-2015 26 21 27
2015-2016 33 16 24
2016-2017 32 30 26
2017-2018 34 25 38
2018-2019 32 22 32
Tab 2.11 - Situatia absolventilor EGCE
Absolventi specializare Absolventi specializare
Anul < . . EGCE y
. C Inmatriculati o g EGCE
inmatricularii ’ (cu situatia scolara . - s
NSRRI (cu licenta sustinuta)
incheiatd)
2014-2015 26 22 22+1=23
2015-2016 33 9 9
2016-2017 32 16 15
2017-2018 34 23 19+2=21
2018-2019 32 - -

Peste 50% dintre absolventi sunt Incadrati cu contract de muncad legal pe posturi
corespunzatoare specializarii obtinute la absolvire. (dnexa IP.A 3.11. Angajarea absolventilor)

Ca modalitate de a sprijini integrarea studentilor din anul I in sistemul nostru universitar,
se desfagoard programul de tutoriat prin intermediul cadrelor didactice tutori de an si a
studentilor tutori. Activitatea de tutoriat presupune alocarea unui timp special de lucru in
beneficiul studentilor §i urmareste stabilirea unei relatii de incredere si sprijin reciproc intre tutor
st studenti, informarea studentilor cu privire la perspectivele profesionale, sprijinirea din punct
de vedere metodologic a studentilor, introducerea studentilor in specificul activitatii lor si al
modului de organizare a studiului, de utilizare a resurselor oferite pentru formare etc. Anexa IP.C
4.6 Ghid general tutorat; Anexa IP.C.4.7 Tutori FEAA; Anexa IP.C.4.7.a. Indrumdtori de an)

6. Cercetarea stiintifica

Existd o strategie de cercetare bine conturata atat la nivel de universitate cat si la nivel de
facultate, unde sunt fixate scopurile strategice, strategiile specifice, indicatorii de performanta de
atins. Strategia FEAA de dezvoltare a activitatii de cercetare stiintifica in perioada 2016-2020
face parte din programul managerial al Decanului FEAA (2016-2020) si se alineaza obiectivelor
si directiilor de actiune prevazute 1n Strategia de dezvoltare institutionald a Universitatii de Vest
din Timisoara 2016-2020. ( Anexa IP.B.3.4. Anexa Strategia FEAA 2016 — 2020)

La nivelul FEAA, activitatea de cercetare din ultimii ani a avut o evolutie ascendenta
tinand cont de rezultatele obtinute si resursele alocate.
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Numarul articolelor publicate in reviste ISI Web of Knowledge a crescut de la an la an.
Colectivul FEAA are rezultate remarcabile si in ceea ce priveste publicarea de carti si de articole
in reviste BDI sau in volume ale conferintelor, situdndu-se an de an pe primele pozitii in UVT la
aceste capitole. Legat de formarea competentelor si abilitatilor care concura la asigurarea
succesului in publicare, sunt de remarcat diversele scoli de vara, cursuri si workshop-uri
organizate in cadrul facultatii in ultimii ani.

La nivelul facultatii se organizeazd anual numeroase evenimente relevante de natura
sesiunilor stiintifice, simpozioanelor, conferintelor etc. la care participd si studentii, in special
masteranzi si doctoranzi (Anexa |P.B.3.5. Manifestari stiintifice FEEA)

Programul de licentd Economie Generald si Comunicare Economica dispune de un plan
de cercetare stiintificd propriu, inclus in planul strategic al FEAA dar si al Departamentului de
Economie si Modelare Economica, cu teme de cercetare care se Inscriu in aria stiintifica a
domeniului de studii. Directiile de cercetare stiintifica din Planul propriu al departamentului se
regasesc in Anexa IP.B.3.6. Planul de cercetare al departamentului EME
Fiecare cadru didactic desfasoara activitati de cercetare stiintifica in domeniul disciplinelor pe
care le acoperd, valorificate prin publicatii In reviste de specialitate sau edituri din tard sau din
strainatate, indexate In baze de date sau recunoscute de catre comunitatea stiintifica din domeniu,
comunicdri stiintifice prezentate la sesiuni, simpozioane, seminarii etc. Lucdrile stiintifice ale
cadrelor didactice titulare care predau disciplinele aferente planului de invatamant al
programului de licenta Economie Gewneralasi Comunicare Economica pot fi consultate in Anexa
IP.B.3.7. Lista lucrari cadre didactice EGCE

In ceea ce priveste implicarea studentilor programului de licentda Economie Generald §i
Comunicare Economica (E.G.C.E.) in activitatea de cercetare exista bune practici care au
rezultat din implicarea lor la Conferinta ,,Europa doua viteze. Roméania incotro ?,, din data
de 4 aprilie 2017. Conferinta a avut loc la ora in sala P02, sediul FEAA si a fost organizata de
Asociatia Dialoguri contemporane in parteneriat cu programul de licentd Economie Generala si
Comunicare Economica si masterul Studii Europene si Economia Integrarii, din cadrul Facultatii
de Economie si de Administrare a Afacerilor, Universitatea de Vest din Timisoara. Au luat
cuvantul domnul prof. univ. dr. Stefea Petru (Decan FEAA), doamna Gabriela Ciuca (presedinte
a Asociatiei Dialoguri contemporane). Prezentarile au fost realizate de catre prof. univ dr. emerit
Grigore Silasi si conf.univ.dr. Nicolae Taran. Din partea invitatilor a luat cuvantul prof. Univ.dr.
Silviu Cerna (FEAA) si prof.univ.dr. loan Petrisor (FEAA). La conferintd au participat studentii,
masteranzii si cadrele didactice ale departamentului EME.

In anul 2018, doi studenti ai specializirii Economie Generali si Comunicare Economica
au participat la International Week Szeged, un eveniment academic organizat de Facultatea de
Economie si de Administrare a Afacerilor, Universitatea din Szeged, la care sunt invitati sa
participe studentii universitatii, dar si studenti din universitati partenere din alte tari din Europa..
Studentii specializarii Economie Generala si Comunicare Economica au participat la minicursuri
timp de o saptamana precum si la mai multe evenimente de tip workshop, in care s-au dezbat
problemele reale ale educatiei academice din tarile de origine ale profesorilor participanti.(Anexa
IP.B.3.8. Conferinte studenti EGCE)

Studentii si cadrele didactice au partcipat si la workshopul cu titlul ,,Situatia economica
actuala a Romaniei si a Uniunii Europene: evolutii recente si perspective,, (3 decembrie
2018), unde s-au discutat principalele tendinte macroeconomice interne si internationale si
impactul lor asupra evolutiei economiei romanesti din perspectiva preludrii presedentiei UE. Au
luat cuvantul reprezentanul Fondului Monetar International in Romania, dl. Alejandro

54



../../../../../../User/AppData/Local/Microsoft/Windows/Temporary%20Internet%20Files/Content.IE5/D2FA1SVS/Anexe%20Partea%20II%20si%20III/B.%20EFICACITATEA%20EDUCAȚIONALĂ/B.4.%20Activitatea%20de%20cercetare%20stiintifica/Anexa%20B.4.6.%20Lista%20manifestari%20stiintifice%20FEAA-2016-2019.xlsx
../../../../../../User/AppData/Local/Microsoft/Windows/Temporary%20Internet%20Files/Content.IE5/D2FA1SVS/Anexe%20Partea%20II%20si%20III/B.%20EFICACITATEA%20EDUCAȚIONALĂ/B.4.%20Activitatea%20de%20cercetare%20stiintifica/Anexa%20B.4.1.b%20Planul%20de%20cercetare%20al%20departamentului%20EME

N[

MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE
UNIVERSITATEA DE VEST DIN TIMISOARA

Universitatea de Vest FACULTATEA DE ECONOMIE S| DE ADMINISTRARE A AFACERILOR

Hajdenberg si Directorul Departamentului de Analizd Macroeconomica a Bancii Transilvania,
dl. Andrei Radulescu.

In perioada 28-30 martie 2017 cadrele didactice, studentii de la specializarea Economie
Generala si Comunicare Economica (E.G.C.E.) si masteranzii de la programul Studii Europene
si Economia Integrarii (SEEI) din cadrul FEAA, UVT au vizitat Parlamentul European din
Bruxelles. Doamna Europarlamentar Maria Grapini a invitat grupul de studenti pentru care a
pregatit un program ce a avut ca obiective: vizita la Parlamentul European, participarea acestora
la sedinte de lucru pe comisii, Intalniri la Reprezentanta Romaniei pe langd UE si vizita la
Centrul Cultural Corean. Cadrele didactice si studentii au avut posibilitatea sa primeasca
informatii si sd cunoasca procesul derularii activitatilor legislative din Parlamentul European. A
avut loc si o intalnire cu domnul Jerzy Buzek (Presedinte al Parlamentului European in perioada
2009-2012).

Detalii legate de participarea studetilor specilizarii Economie Generala si Comunicare
Economica la conferinte, workshop-uri, evenimente internationale precum si la conferinte
realizate in cadrul Clubului de Economie pot fi consultate in anexa Anexa |P.B.3.8. Conferinte
studenti EGCE.

Mentionam ca peste 80% dintre absolventii ultimelor 5 promotii ale programului de
licenta EGCE continud studiile universitare la masterul Studii Europene si Economia Integrarii
din domeniul Economie sau la alte mastere din cadrul Facultatii de Economie si de Administrare
a Afacerilor. Anexa IP.A.3.12 Continuare studii

Cercetarea se realizeaza in cadrul laboratoarelor facultdtii si in cadrul centrului de cercetare
ECREB. Acesta este organizat in cadrul Facultatii de Economie si de Administrare a Afacerilor,
avand in componenta cadre didactice si cercetatori cu activitate stiintificd remarcabild in domeniile
economics si business. (Anexa [P.A.2.8. Statut centru de cercetare ECREB). Laboratoarele de
cercetare dispune de echipamente si mijloace de functionare corespunzatoare unor cercetari de
performanta, de anvergura pe plan national si international. ( Anexa IP.A 2.9. Dotare laboratoare
de cercetare). Merita mentionat de asemenea si faptul ca incepand cu anul universitar 2004-
2005, Biblioteca de Stiinte Economice (http://www.bcut.ro/Biblioteca-de-stiinte-economice-s58-
ro.ntm ), din cadrul Bibliotecii Universitare ,,Eugen Todoran” (http://www.bcut.ro/ )
functioneaza in incinta Facultatii de Economie si de Administrare a Afacerilor. Biblioteca de
Stiinte Economice este dotatd actualmente cu tehnica de varf, calculatoare cu acces gratuit la
internet, xerox, imprimantd. De asemenea existd acces gratuit la bazele de date Proquest,
Springer, SCOPUS si altele.

Preocuparea pentru un invatamant superior adaptat cerintelor pietei de muncd, imbinata
cu dimensiunea de dezvoltare individuali si sociald a studentilor, este una constantd. in anul
2015 studentii specializarii EGCE au desfasurat stagiul de practica in cadrul proiectului
,GHIDAREA PERFORMANTA A STUDENTILOR LA INCEPUT DE CARIERA - GPS IN
CARIERA!” POSDRU/189/2.1/G/156385

7. Baza materiala

Spatiile didactice si de cercetare ce apartin FEAA au o suprafata totald de 2.446 mp
(Anexa A.2.1.a. Spatii de invatamant si de cercetare FEAA), fiind dotate corespunzator pentru
desfasurarea cursurilor si seminarilor cu mobilier, table, markere, smartboard, videoproiectoare,
aparate de aer conditionat, precum si programe software adecvate necesitatilor procesului
didactic (Anexa IP.A.2.9. Dotare laboratoare didactice si de cercetare).
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FEAA pune la dispozitia cadrelor didactice implicate in programul de studii universitare
de licentd Economie Generala si Comunicare Economica echipamente tehnice moderne de
invatare (abonamente institutionale la baze de date cu articole, baze de date financiare, E-books,
platforma electronica), predare si comunicare (videoproiectoare, notebook-uri, retroproiectoare,
ecrane) care faciliteaza activitatea cadrului didactic si receptivitatea studentilor. Toata baza de
echipamente informatice beneficiaza de programe software adecvate cu licentd de utilizare:
platforme Microsoft Windows XP, Copyright © 1981-2001 Microsoft Corporation, All Rights
Reserved; aplicatii Microsoft Office 2000 Professional, Copyright © 1983-1999 Microsoft
Corporation, All Rights Reserved; precum §i programul econometric Eviews 6.0,
Copyright©1994-2004 Quantitative Micro Software, LLC, All Rights Reserved. Pregatirea
materialelor necesare activitdtii didactice este facilitatd de existenta salii D08 care a fost
amenajata ca Centru de Birotica (fotocopiator, fax, scanner, imprimante).

Facultatea de Economie si de Administrare a Afacerilor, din cadrul UVT, dispune de un
numir de 19 sili de curs din care: 3 amfiteatre (540 m?), 8 sili de curs (736 m?), 8 sili mixte
curs/seminar (736 m?), 16 sili de seminar (1040 m?), 5 laboratoare FEAA (310 m?) si 4
laboratoare UVT (240 m?). Programul de studii supus evaludrii Economie Generald si
Comunicare Economica (E.G.C.E.) utilizeaza 1 sald mixti de curs /seminar (92 m? , 75 locuri),
1 sald de seminar (62 m? 32 locuri) si un laborator (62 m?> 25 locuri). Avand in vedere
normativele in vigoare, situatia se prezintd astfel: 1,23 m?/loc, pentru sala mixti curs/seminar;
1,94 m?/loc, pentru sala de seminar si 2,48 m?/loc pentru laborator. ( Anexa IP.A.2.1.a Spatii de
ivatamant si de cercetare FEAA; Anexa IP.A.2.1.b.Repartizare sali pe domenii (Orar sem | si
I1). Numarul de locuri in salile de curs, seminar si laborator este corelat cu marimea formatilor
de studii, conform normativelor Ministerului Educatiei Nationale.

La nivelul programului de licentd, specializarea Economie Generala si Comunicare
Economica (E.G.C.E.) spatiul alocat membrilor programului de studii universitare de licenta,
sunt cabinetele M11, M12 si 101. Sala D08 a fost amenajata ca Centru de Birotica (fotocopiator,
fax, scanner, imprimante), pus la dispozitia cadrelor didactice din FEAA pentru pregatirea
materialelor necesar in activitatea didactica. Salile in care se desfdsoare procesul didactic ale
programului de licenta, specializarea Economie Generala si Comunicare Economica (E.G.C.E.)
sunt prezentate in Anexa |P.A.2.1.b. Repartizare sali pe domenii (Orar sem I si I1).

Dotarea sdlilor si a laboratoarelor didactice corespunde misiunii §i obiectivelor asumate
prin programele de studii si specificului disciplinelor din planul de invatamant. Salile de curs si
seminar sunt dotate cu videoproiectoare, la care se pot conecta calculatoare portabile (notebook),
cu ajutorul carora cadrele didactice isi pot desfasura activitatea de predare si seminarizare. Toti
titularii de discipline din cadrul programului de licenta Economie Generala si Comunicare
Economica (E.G.C.E.) dispun de notebook pus la dispozitie de facultate, pentru a-1 utiliza in
procesul didactic. Laboratorul (sala 111) pe care il utilizeaza programul de licenta Economie
Generala si Comunicare Economica (E.G.C.E.) este localizat in cladirea facultatii din str.
Pestalozzi nr. 16 si este echipat cu 20 calculatoare conectate in retea si la internet. Sala dispune
de echipamente de multiplicare si de video proiectie. (Anexa IP.A 2.9. Dotare laboratoare
didactice si de cercetare)

Resursele destinate nvatarii constau in materialele de studiu concepute si realizate de
personalul didactic si de cercetare al UVT/FEAA, in format tiparit sau electronic, aflate la
dispozitia studentilor in cadrul Bibliotecii Centrale Eugen Todoran (http://www.bcut.ro/ Anexa
IP.A.2.5.a. Biblioteca si fond de carte) si a bibliotecii facultatii, aflatd in incita FEAA si care
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functioneaza cu program prelungit si este dotata cu tehnica de varf, calculatoare cu acces gratuit
la internet, xerox, imprimanta.

Fondul de carte propriu din literatura de specialitate romana si strdind exista Intr-un
numar de exemplare suficient pentru a acoperi integral disciplinele din planul de invatdmant al
specializarii de licenta Economie Generala si Comunicare Economica (E.G.C.E.) din domeniul
Economie, peste 50% reprezinta titluri sau cursuri de specialitate pentru domeniul spus evaluarii
aparute in ultimii 10 ani in edituri recunoscute. (http://www.bcut.ro/ Anexa IP.A.2.5.a. Bibliotecd
si fond de carte, Anexa IP.A.2.10. Acoperirea cu material didactic a disciplinelor din planul de
invatamant)

De asemenea, exista abonamente la reviste interne si internationale, cat si acces gratuit la
baze de date internationale/ nationale (4nexa [P.A.2.5.b. Baze de date internationale/ nationale),
precum Proquest si Springer, care ofera sute de mii de articole, cercetari, studii in format
electronic. In planificarea achizitiilor sunt consultate cadrele didactice, pentru a sincroniza oferta
bibliotecii cu sursele bibliografice solicitate de acestia.

Editura Universitatii de Vest este o editura cu caracter academic, universitar, care a luat
fiintd 1n anul 2001, in baza Cartei Universitare, ca departament al UVT si a publicat, pana in
prezent circa 1.000 de titluri. Profilul cartilor cuprinde o arie larga si se regaseste in structura
academica a Universitatii de Vest. Editura este acreditata CNCSIS si participa constant, din
2004, la cele mai importante Targuri de Carte din Romania: Targul de Carte ,,Gaudeamus”,
organizat de Societatea Romana de Radiodifuziune, si ,,Bookfest”, tutelat de Asociatia Editorilor
din Romania. A fost distinsd cu premiul ,,Educatia” la Targul de Carte ,,Gaudeamus”, Craiova
(2005) si Timigoara (2008).

Editura are un consiliu de coordonare stiintifica, aprobat de Senatul Universitatii, cu rolul
de a aviza stiintific productia de carte si o structurd proprie de personal specializat in activitatea
editoriald. Volumele EUYV, organizate in colectii (9 pana in prezent), sunt distribuite prin
intermediul unei librarii proprii, situatd in incinta Bibliotecii Centrale Universitare ,,Eugen
Todoran” din Timisoara sau, nemijlocit, prin comenzi ferme inaintate Editurii.

In paralel cu Editura Universitatii de Vest functioneaza Tipografia Universitatii de Vest
(https://www.uvt.ro/files/5f05001516ca036a894426725450ec689778c1b3/) proprie, cu doud
bucle de productie: una destinatd tirajelor medii i mari, de tip offset, cealaltd, tirajelor mici, de
tip digital. Dotarea tehnica si personalul tipografiei permit, in acest moment, realizarea unei
medii de 250 titluri/an.

Editura Universitatii de Vest functioneazd in baza unui Regulament si se afla in
subordinea Rectoratului Universitatii

(https://www.uvt.ro/files/10369cd56f1a98345c27873ee6fe3eb83e24513b/).

Biblioteca Faculttii de Economie si de Administrare a Afacerilor dispune de o sald de
lecturd, dotata cu 35 de locuri si calculatoare conectate la internet. Biblioteca Facultatii asigura
un numar de locuri in salile de lecturd corespunzator cu cel putin 10% din numarul total al
studentilor programului de licenta Economie Generald si Comunicare Economica (E.G.C.E.) si
oferd acces la fondul de carte existent si periodice in domeniul Economie (Anexa I:A.2.5.a.
Biblioteca si fond de carte). Biblioteca permite, de asemenea, studentilor acces la baze de date
nationale si internationale (Anexa IP.A.2.5.b. Baze de date internationale /nationale ).

Biblioteca Facultatii de Economie si Administrarea Afacerilor detine un fond de carte
propriu (16069 volume), corespunzator tuturor disciplinelor prevazute in planurile de Tnvatamant
de la ciclul de licenta. Astfel, fondul de carte propriu din literatura de specialitate romana si
straina al Bibliotecii Facultatii de Economie si Administrarea Afacerilor exista intr-un numar de
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exemplare suficient pentru a acoperi integral disciplinele din planul de Invatimant al
programului de licenta Economie Generala si Comunicare Economica (E.G.C.E.). Domeniul
Economie dispune de 5.214 de volume, din care 1079 volume aparute in ultimii 10 ani (Anexa
IP.A.2.5.a. Biblioteca si fond de carte, Anexa IP.A.2.5.c Colectii de specialitate). De asemenea,
domeniul de studii Economie dispune de abonamente la reviste romanesti si strdine de
specialitate (Anexa IP.A.2.5.d. Abonamente reviste si publicatii).

Cercetarea se realizeaza in cadrul laboratoarelor facultétii si in cadrul centrului de cercetare
ECREB. Acesta este organizat in cadrul Facultatii de Economie si de Administrare a Afacerilor,
avand in componenta cadre didactice si cercetatori cu activitate stiintificd remarcabild in domeniile
economics si business. Obiectivul principal al activititii ECREB 1l constituie cercetarea
fundamentala si aplicativa avansatd in domeniile economics si business, cu accent pe economiile est-
europene, economiile emergente si/sau in curs de dezvoltare. (Anexa IP. A.2.8. Statut centru de
cercetare ECREB)

Resursele logistice alocate cercetarii in cadrul programului de licenta Economie Generala
si Comunicare Economica (E.G.C.E.) sunt cele disponibile la nivelul Facultatii de Economie si
de Administrare a Afacerilor. Stagiile de cercetare se pot efectua in laboratoarele de cercetare si
in cadrul centrului de cercetare ECREB, acestea dispunand de echipamente si mijloace de
functionare corespunzatoare unor cercetari de performantd, de anvergurd pe plan national si
international. (Anexa IP.A 2.9. Dotare laboratoare de cercetare)

UVT are un sistem informatic care faciliteaza colectarea, prelucrarea si analiza datelor si
informatiilor specifice. In cadrul UVT, functioneazi Serviciul IT&C (https:/it.uvt.ro/) al carui
principal obiectiv este asigurarea unor comunicatii performante printr-un acces fiabil la serviciile
Internet  pentru  toate cadrele  didactice, studentii si  personalul  UVT
(https://www.uvt.ro/files/1e5c3a3e40840aee08971fdf4f22d2b5577ec0a6/, Anexa
IP.A.2.11.a.Serviciul sisteme de comunicatii digitale)

Realizarea si implementarea conturilor de e-mail in cloud, pe domeniul e-uvt.ro, pentru
toti studentii, si implementarea autentificarii unice la serviciile informatice din UVT (e-mail,
laboratoare, e-learning — ID, dreamspark etc.), creeaza premisele unei comunicari mai eficiente
si rapide cu toti studentii (Premiul de excelentd pentru cea mai moderna platforma IT din
invatdmantul superior la Gala Edumanager.ro 2013).

In cadrul serviciilor informatice oferite studentilor, mentiondm serviciul STUDENTWEB
pentru accesul studentilor pe web la situatia scolara si financiara personala.

Studentii programului de licenta Economie Generala si Comunicare Economicd
(E.G.C.E.) au acces gratuit la Internet prin reteaua RoEduNet. Incepand cu anul universitar
2013-2014 in UVT s-a implementat platforma e-uvt, care permite o comunicare mai buna la
nivel institutional si o mai bund colaborare intre profesori si studenti. Platforma asigura
autentificarea unica cu contul de e-mail pentru mai multe servicii Intranet: acces email, acces la
platformele online pentru ID si platforma ALUMNI de gestionare a comunicérii cu absolventii si
mediul socio-economic. Prin serviciile implementate pe platforma e-uvt, UVT a devenit parte
din reteaua eduroam. (Anexa [P.A.2.11.c. Accesul studentilor la spatii wireless si la
calculatoarele universitdatii).

Utilizarea platformelor specifice de gestiune a studentilor si a informatiilor ce vizeaza
planurile de Tnvatamant, statele de functii (tip UMS si ACADEMIS) este posibila si ca urmare a
suportului oferit in formarea si dobandirea deprinderile de folosire a acestor instrumente
dedicate.
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De asemenea existd o politicd de securitate a Resurselor Informatice si de Comunicatii
ale Universitatii de Vest din Timigoara care are ca scop asigurarea integritatii, confidentialitagii si

......

In sprijinul studiului, Biblioteca Centrala Universitara (B.C.U.T) oferda un numar de
1.070.626 volume, 857 de abonamente, precum si baze de date internationale, de care pot
beneficia si studentii F.E.A.A.. Lucrarile pot fi consultate in cadrul sililor de lectura ale
B.C.U.T. sau pot fi imprumutate.

PREZENTAREA PROGRAMULUI DE STUDII ECONOMIE GENERALA SI
COMUNICARE ECONOMICA CONFORM CRITERIILOR, STANDARDELOR SI
INDICATORILOR DE PERFORMANTA

A.CAPACITATE INSTITUTIONALA

Al. Structurile institutionale, administrative si manageriale

S.A.1.1. Misiune, obiective si integritate academica

Institutia isi formuleazd si isi face publicd misiunea si obiectivele in concordantd cu un set de valori de referintd, in
acordcu vointa comunitatii sale universitare, in ansamblul sau, astfel incat sa se indivualizeze 1n sistemul de invatimant
superior si sa se afirme ca o institutie autonoma, care produce si transmite cunoastere, in concordanta cu valorile libertatii
academice si ale integritatii etice.

I.P.A.1.1.1. Misiune si obiective

Min: Institutia este infiintatd si functioneaza conform legii. Institutia are o Cartd Universitara ale carei prevederi
sunt publice si concordante cu legislatia nationala si cu principiile Spatiului European al Invatimantului Superior si sunt
cunoscute de membrii comunitatii universitare. Misiunea si obiectivele asumate de institutie o individualizeaza in SEIS

prin claritate, distinctie si specificitate.

Universitatea de Vest din Timisoara (UVT) a fost infiintatd in baza Decretului-Lege Regal
nr. 660 din 30 decembrie 1944, a Hotararii Consiliului de Ministri nr. 999 din 27 septembrie 1962 si
a Hotdrarii Guvernului nr. 458 din 29 iulie 1994 si functioneazd cu respectarea Legii Educatiel
Nationale nr. 1/2011 si a dispozitiilor legale privind acreditarea. U.V.T. functioneaza respectand
prevederile Legii educatiei nationale nr.1/2011 si ale celorlalte acte normative din domeniul
educatiei, cercetarii si asigurarii calitatii.Potrivit Cartei, U.V.T. (Anexa IP.A.1.1. Carta UVT) isi
asuma misiunea generala de cercetare stiintifica avansata §i educatie, generdnd i transferand
cunoastere cdtre societate.

Pe baza Cartei universitare, Senatul UVT a elaborat Regulamentele interne ale
universitatii, (disponibile la adresa: https://www.uvt.ro/ro/uvt/requlamente/,
https://senat.uvt.ro/ro/hotarari/ ).

Principiile in baza carora se desfasoara activitatea U.V.T. sunt: a) principiul autonomiei
universitare; b) principiul libertatii academice; c¢) principiul raspunderii publice; d) principiul
asigurarii calitatii; e) principiul centrarii educatiei pe student; f) principiul echitatii; g) principiul
eficientei manageriale si financiare; h) principiul transparentei; i) principiul respectarii
drepturilor si libertatilor studentilor si ale personalului academic; j) principiul libertatii de
gandire si al independentei fatd de ideologii, dogme religioase si doctrine politice; k) principiul
libertatii de mobilitate nationald si internationala a studentilor, a cadrelor didactice si a
cercetatorilor; 1) principiul fundamentdrii deciziilor pe dialogul si consultarea cu toti partenerii
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sociali; m) principiul respectarii dreptului la opinie al studentului ca beneficiar direct al
invatamantului superior; n) principiul sprijinirii invatarii de-a lungul Intregii vieti; o) principiul
incluziunii sociale.

Autonomia universitara se manifestd prin: autonomie organizatorica si functionald;
autonomie didactica si stiintifica; autonomie financiara si administrativa. Autonomia universitara
se exercita prin competente specifice acordate Senatului, Consiliului de administratie,
Rectorului, Prorectorilor, Directorului general administrativ, precum si Consiliilor facultatilor,
decanatelor, directorilor de departamente.

Misiunea Universitatii urmareste asigurarea si dezvoltarea resurselor si instrumentelor
necesare deruldrii proceselor de educatie si de cercetare stiintifica la standarde de calitate
ridicate, astfel incit si se asigure competitivitatea in Spatiul European al Invatamantului
Superior si al Cercetarii (definit prin declaratiile de la Bologna, Copenhaga si Lisabona si
promovat prin complexul legislativ privind Strategia Nationald pentru Invatamantul Superior
din Romdnia).

Facultatea de Economie si de Administrare a Afacerilor (FEAA), infiintata prin lege la 10
octombrie 1967, functioneaza ca institufic de stat, publicd si nonprofit in cadrul UVT. Ca
facultate membra a U.V.T., F.E.A.A. respecta prevederile Cartei si principiile guvernatoare la
universitatii, definindu-si propria misiune, in baza autonomiei conferite. Astfel, FEAA se
angajeaza sa ofere programe academice de 1nalta calitate la nivel de licenta, masterat si doctorat
prin care s 1i pregateasca pe studenti sd obtina cariere de succes si sa 1si asume responsabilitatea
de germeni ai schmbarii organizatiilor in spiritul modern al business-ului.

Programul de studiu Economie Generala si Comunicare Economica are misiunea de a
pregati specialisti in domeniul economiei $i comunicarii economice, cu importante competente
metodologice, dar si cu solide cunostinte economice care sa le permita adaptarea la un mediu
economic dinamic si global.

Misiunea specializarii Economie Generalda si Comunicare Economica este de a oferi
absolventilor o pregéatire profesionald plurivalenta, absolut necesara pentru adaptarea la cerintele
economiei reale si gasirea unui loc de munca potrivit aspiratiilor, obiectivul principal al acestei
specializari fiind de ai oferi absolventului o posibilitate maritd de adaptare la cerintele tot mai
dinamice ale pietei muncii. Specializarea se adreseazd acelor studenti care au inclinatii spre
munca intelectuald, au simt analitic si dorinta de a completa abilitatile strict profesionale cu
cunostinte de culturd economicd, dobandind astfel o viziune de ansamblu asupra societétii si
capacitatea de intelegere aprofundatd a realitatii economice, inclusiv a tendintelor economiei
mondiale

in conformitate cu grila 1 din Anexa IP.B.1. 18. Grile competente EGCE sunt preconizate
competentele profesionale si transversale specifice acestui program de studiu. Competentele
profesionale dobandite (a se vedea Anexa. IP.B.1.12.Suplimentul de diploma EGCE) profesiile
posibile precum si ocupatiile care pot fi practicate pe piata muncii potrivit Clasificarii
Ocupatiilor din Romania (COR) (a se vedea Anexa IP.B.1.4.a Programe validate si inscrise in
RNCIS), pot fi consultate si pe site-ul http://site.anc.dru.ro, sectiunea RNCIS — Registrul
National al Calificarilor din Invatamantul Superior.

Programul de studii de licentd Economie Generala si Comunicare Economicd, din
domeniul Economie este proiectat si documentat in concordantd cu prevederile Cadrului
National al Calificarilor (CNC), cu Registrul National al Calificarilor din Invitimantul Superior
(RNCIS). A se vedea in acest sens Anexa [P.B.1.14. Corespondenta dintre programul de studii si
ocupatii conform RNCIS; Anexa IP.B.1.4.a. Programe validate si inscrise in RNCIS , aceasta din
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urma cuprinde capturi de ecran din sectiunea RNCIS a website-ului http://site.anc.edu.ro/ din
care se observa definirea perspectivei ocupatiei pe piata muncii. Programul de licentda EGCE este
proiectat in concordanta cu Standardele specifice evaluarii programelor de studii universitare de
licenta elaborate de comisiile ARACIS (dnexa [P.B.1.13. Gradul de indeplinire a Standardelor
specifice privind evaluarea externd a calitatii academice a programului de studii din domeniul
de licenta Economie).

Apreciem ca absolventii specializarii vor beneficia de un bun plasament pe piata fortei de
munca, deoarece prin dozajul echilibrat intre disciplinele teoretice si cele tehnic-aplicative,
asiguram studentilor o buna legatura cu practica si cu ceea ce se cere actualmente si 1n viitor de
la un specialist Tn domeniul economiei $i comunicdrii ecnomice.

IP.A.1.1.2. Integritate academica

Min: Institutia de invatimant are un Cod de etica si deontologie profesionald universitard/ integritate academica,
prin care apara valorile libertatii academice, autonomiei universitare si integritatii etice, dispune de practici si aplicd

mecanisme clare pentru asigurarea permanenta a vigilentei fatd de eventualele fraude in activititile sale academice , de

cercetare sau de orice altd naturd, inclusiv méasuri active de prevenire si eliminare a oricaror forme de plagiat, precum si de
promovare a principiilor de etica si integritate in rAndul tuturor membrilor comunitatii academice..

Universitatea de Vest din Timisoara are un Cod de Etica si integritate academica (Anexa
IP.C.1.3. Cod de Etica si Deontologie Universitara UVT) prin care apara valorile libertatii
academice, autonomiei universitare si integritatii etice. Acest cod este aplicat prin intermediul
unei Comisii de Etica si Deontologie Universitara (Anexa IP.C.1.4. Regulament de organizare si
functionare CE) care reuneste cadre didactice cu prestigiu in spatiul academic si isi desfagoara
activitatea independent si functioneazd dupa un regulament aprobat de Senat (Anexa IP.C.1.5.
Comisie de Etica UVT Hotararea Senatului nr. 80 din 14.03.2019). Prevederile Codului etic sunt
facute public, iar cadrele didactice ale FEAA, deci si ale Departamentului de Economie si
Comunicare Economica respecta prevederile.

Codul etic al UVT formalizeazd un ansamblu de reguli consensuale intre membrii
comunitatii academice, privitoare la modul de a actiona in spatiul universitar, pentru a conferi un
spor de autoritate acestuia in ansamblul societdtii. Componenta a mecanismelor de asigurare a
calitatii institutionale, Codul etic are menirea de a contribui la optimizarea continud a procesului
de formare profesionala, morald si civicd, la punerea in act a unor atitudini $i comportamente
model, in temeiul integritatii academice.

In ceea ce priveste plagiatul, a fost aprobati de citre Senatul UVT metodologia privind
prevenirea plagiatului (https://www.uvt.ro/files/a2f13d079a62ae62bc91alf5f4bd26ec51f27413/),
insusitd si aplicatd si In cadrul FEAA si particularizatd sub forma de instructiuni pentru
verificarea similaritatii lucrarilor de finalizare a studiilor prin intermediul software-ului dedicat
Turnitin.

IP.A.1.1.3 Raspundere si responsabilitate publica

Min: Institutia dispune de practici de auditare interna cu privire la principalele domenii ale universitare
pentru a se asigura cd angajamentele pe care si le-a asumat sunt respectate riguros, in conditii de transparenta
publica. Auditarea interna se realizeaza efectiv, periodic si pe o baza reglementata intern, la nivel de institutie si de

compartimente si priveste problemele administrative, financiar-contabile, ale integritatii academice, predarii,
evaluarii studentilor, cercetdrii si serviciilor studentesti. Anual se publicd un raport de audit academic, dezbatut in

Senat, si se elaboreaza un plan de ameliorare.

La nivelul UVT exista Departamentul pentru Managementul Calitatii (Anexa IP.C.1.2
Requlament de organizare si functionare -DMC UVT) care promoveaza o cultura a calitatii prin
angrenarea intregii comunitati academice din UVT (personal didactic, personal de suport si
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studenti).Departamentul pentru Managementul Calitatii laboreaza anual, la nivelul UVT un raport
de activitate Anexa IP.C.1.9. Raport-DMC.

UVT si FEAA dispun de practici de auditare internd cu privire la principalele domenii ale
activitafii universitare, asigurandu-se astfel cd angajamentele pe care si le-a asumat sunt
respectate riguros, in conditii de transparenta publica (Anexa IP.C.1.1 Manualul calitatii; Anexa
IP.C.1.2. Regulament de organizare si functionare - DMC UVT; Anexa I-C8.1 Carta auditorului
intern; Anexa IP..C8.2 Manual proceduri audit intern; Anexa IP.C.8.3 Regulamentul de
organizare si functionare Biroul de Audit Public Intern; Anexa IP.C.8.4 Regulament de
organizare si functionare a Corpului de Control Intern). Rezultatele si observatiile auditului
academic se publica intr-un raport anual de audit.

In conformitate cu art. 192 din Legea educatiei nationale nr. 1/2011, asigurarea calitatii
invatamantului si cercetarii este o obligatie asumatd a Universitatii de Vest din Timisoara,
manifestatd prin eforturi concertate de promovare a calitatii activitatilor universitare. Comisia
pentru Evaluarea si Asigurarea Calitdtii (CEAC) a fost infiintatd, are structurd si desfasoara
activitatile prevazute prin reglementarile 1in vigoare (http://www.dmc.uvt.ro/sistemul-
demanagement-al-calitatii/comisia-pentru-evaluarea-si-asigurarea-calitatii-a-universitatii-de-
vestdin-timisoara/). Procedurile si activitatile de evaluare privind calitatea educatiei au fost
elaborate si aprobate de Senatul universitar. Comisia elaboreazd Raportul anual de evaluare
internd a calitatii, il face public In format electronic pe site-ul Universitatii si formuleaza
propuneri de imbunatatire a calitafii educatiei in Universitatea de Vest din Timisoara (Anexa
IP.C.1.8. Raportul anual al Comisiei pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii (CEAC); Anexa
IP.C.1.10. Requlamentul CEAC; Anexa IP.C.1.11. Regulamentul DEAC).

S.A.1.2. Conducere si administratie

Institutia are un sistem de conducere universitard coerent, integrat si transparent si care se bazeazd pe o administratie
eficace si eficientd, adaptata misiunii si obiectivelor asumate.

1.P.A.1.2.1. Sistemul de conducere
Min: Institutia are un sistem de conducere si un regulament de functionare internd care respecta reglementarile

legale in vigoare, respectind procentele minimale de reprezentare a studentilor n structurile de conducere ale IIS, stipulate
prin lege. Mecanismul de alegere a reprezentantilor studentilor in consilii, senate si alte structuri este clar descris in Carta

Universitara si in regulamentele interne. Acesta este democratic si transparent, nediscriminatoriu si nu limiteaza dreptul
studentilor de a reprezenta si de a fi reprezentati.

Universitatea de Vest din Timisoara dispune de o structura administrativda a carei
activitate se bazeaza pe reglementarile legale in vigoare, urmarind pastrarea unor standarde
ridicate de eficienta si calitate in toate serviciile oferite comunitatii academice. Functionalitatea
acestei structuri este asiguratd si de Incadrarea ei armonioasa in fluxul decizional si in
organigrama UVT (Anexa [P.A.1.4. Organigrama de invatamant si cercetare a UVT).

Universitatea de Vest din Timisoara are un sistem de conducere, un regulament de
organizare si functionare si un regulament de ordine interioara elaborate in baza reglementarilor
legale (Anexa IP.C.1.6. Regulamentul de ordine interioara UVT; Anexa IP.C.1.7 Regulament de
organizare si functionare al UVT).

Structura de conducere a Universitatii este Senatul Universitatii (Anexa IP.A.1.5.
Regulament de functionare a Senatului UVT; Anexa IP.A.1.8. Membrii Senatului UVT; Anexa
IP.A.1.9. Comisii Senat UVT) care cuprinde cadre didactice si studenti alesi in mod democratic
din toate colectivele facultatilor, precum si reprezentantul Sindicatului. Conducerea executiva a
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activitatii Universitatii este asigurata de catre Consiliul de Administraie Anexa IP.A.1.10.
Regulament de organizare si functionare a CA UVT).

In ceea ce priveste departamentele administrative ale Universitatii de Vest din Timisoara,
de-a lungul timpului au fost infiintate o serie de departamente administrative suport, cu un rol
bine definit pentru asigurarea unui grad ridicat de functionalitate a intregii universitati (Anexa
IP.A.1.7. Organigrama Tehnico-Administrativa a UVT). Toate aceste departamente actioneaza
convergent pentru armonizarea si eficientizarea tuturor proceselor si activitdtilor interne, precum
st a relationdrii cu mediul socio-economic si cultural.

UVT are un sistem informatic care faciliteaza colectarea, prelucrarea si analiza datelor si
informatiilor specifice. In cadrul UVT functioneazi Serviciul IT&C (https://it.uvt.ro/) al carui
principal obiectiv este asigurarea unor comunicatii performante printr-un acces fiabil la serviciile
Internet pentru toate cadrele didactice, studentii si personalul UVT. Realizarea si implementarea
conturilor de e-mail in cloud, pe domeniul e-uvt.ro, pentru toti studentii, si implementarea
autentificarii unice la serviciile informatice din UVT (e-mail, laboratoare, e-learning — ID,
dreamspark etc.) creeazd premisele unei comunicari mai eficiente si rapide cu tofi studentii
(Premiul de excelenta pentru cea mai modernd platforma IT din invatdmantul superior la Gala
Edumanager.ro 2013). Utilizarea platformelor specifice de gestiune a studentilor si a informatii
ce vizeaza planurile de Tnvatamant, statele de functii (tip UMS si ACADEMIS) este posibila si
ca urmare a suportului oferit in formarea si dobandirea deprinderile de folosire a acestor
instrumente dedicate.

Comunicarea institutionald respectd fluxul decizional, iar toate informatiile de interes
pentru comunitatea UVT se regdsesc actualizate in timp real pe website-ul Universitatii
www.uvt.ro. Pentru eficientizarea comunicarii interne toate cadrele didactice si toti studentii
beneficiaza gratuit din partea universitatii de o adresa institutionala de e-mail (cu formatul @e-
uvt.ro), alocata cu titlul permanent si dispunand de spatiu de stocare nelimitat.

IP.A.1.2.2 Management strategic

Min: Institutia are un plan strategic cu un orizont de cel putin patru ani si planuri operationale anuale care
sunt cunoscute de membrii comunitatii universitare si sunt aplicate conform unor practici si mecanisme de urmarire
riguroase. Planul strategic este elaborat pe termen lung, mediu si scurt, este actualizat anual sau in functie de

evolutia si contextual Invatamantului superior si este urmarit consecvent in realizare si in evaluarea performantelor
conducerii si administratiei. Politica de asigurare a calitatii este parte a managementului strategic.
UVT dispune de un plan strategic cu obiective formulate pe termen mediu si lung (Anexa

IP.A.1.6. Plan strategic 2016-2020) care prevede inclusiv mecanisme de adaptare la modificarile
structurale ce pot surveni in evolutia Invatdmantului superior. Gradul de indeplinire a acestor
planuri reprezinta criteriu de apreciere in evaluarea performantelor conducerii si administratiei
universitatii. Existd practici (regulamente si proceduri de aplicare) si mecanisme de urmarire
riguroasa a aplicarii acestora.

Pentru realizarea acestei misiuni, se elaboreaza planuri strategice (Anexa IP.A 1.12 Plan
managerial Rector UVT; Anexa IP.A 1.13 Program managerial Decan FEAA) care cuprind
obiectivele strategice; pornind de la acestea se formuleaza anual a obiective operationale. Planul
strategic se dezvoltd tindnd seama de misiunea Universitdtii, de situatia facultatilor si a
Universitatii in ansamblu, de diversitatea ofertei educationale si de resursele umane si materiale
existente.

IP.A.1.2.3 Adminstratie eficace
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Min: Institutiaare o administratie care respectd reglementirile legale in vigoare si este eficace 1n privinta
organizarii, numadrului si calificarii personalului si functioneazd riguros prin serviciile oferite comunitatii
universitare.

In UVT managementul administrativ are la bazi ideeea de descentralizare.
Implementarea managementului administrativ se bazeaza pe Legea 84/1995, Ordinul Ministrului
nr. 5647/1997 si Ordinul Ministrului nr. 3334/1999. In baza acestor reglementiri, a fost infiintat
postul de Director General Administrativ si asigurarea functionarii reale pe baza separarii
conducerii academice de aceea administrativd in functie de specific, necesititi concrete si
finantarea globala.

Personalul administratiei universitare aplicd in mod consecvent in intreaga sa activitate
legislatia in vigoare si principiul raspunderii publice fatd de gestionarea fondurilor alocate de la
buget sau extrabugetare, cooperand in acest sens cu conducerea universitara.

Atat conducerea academicd, cit si cea administrativdi au in vedere asigurarea
transparentei decizionale 1n actul de conducere manageriala.

U.V.T. dispune de o structurd administrativd care este condusd de un director general
administrativ si respectd reglementirile legale in vigoare. In ultimii ani, U.V.T. a inregistrat
progrese consistente in domeniul tehnologiilor informatiei si comunicarii, prin dezvoltarea bazei
informatice. Astfel, U.V.T. a continuat largirea si modernizarea bazei tehnico-materiale, dotarea
cu tehnica de calcul moderna si amenajarea unor laboratoare de studiu didactic si de cercetare
stiintificd la nivelul unui invatamant performant. Se remarca nivelul de informatizare al
administratiei care este comparabil cu cel din spatiul european. Functionarea eficace a U.V.T.
este asigurati de departamentele, compartimentele si serviciile cu atributiuni specifice. in
Universitate au fost infiintate departamente cu misiuni distincte, care sunt instrumente eficiente
in asigurarea cadrului institutional de management al calitatii -
https://www.uvt.ro/ro/educatie/departamente-suport-educatie/ .

interioard. (Anexa IP.C.1.6. Regulamentul de ordine interioara UVT)

Derularea activitatii tehnico-administrative se deruleaza prin
(https://www.uvt.ro/ro/uvt/organizare/organizare%20administrativa/departamente-administrat
ive/ ): Departamentul economic — financiar; Departamentul de Evidenta Patrimoniu, Achizitii si
Monitorizare Investitii; Departamentul de resurse umane; Serviciul social, Serviciul
Administrativ; Oficiul juridic, etc.

La nivelul F.E.A.A. functioneazd Biroul de Relatii Internationale, Biroul de Evaluare,
Consultantd si Expertiza Lingvisticd, Departamentul de accesare si implementare proiecte
(http://www.proiecte-feaa.ro/), Fundatia Oeconomica Timisiensis.

A2. Baza materiala

S.A.2.1. Patrimoniu, dotare, resurse financiare alocate

Institutia dispune de acel patrimoniu care contribuie in mod eficace la realizarea misiunii si obiectivelor fixate. |

UVT dispune de patrimoniul necesar pentru desfasurarea activitatilor didactice, de
cercetare si social-culturale si sportive, care 1i permite sa contribuie la realizarea misiunii si
obiectivelor sale (4nexa IP.A.2.1.Spatii UVT)
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L.P.A.2.1.1. Spatii de invatamant, cercetare si pentru alte activitati

Min: Respectand diferentele dintre formele de invatimént — cu frecventd, cu frecventa redusa, la distanta si,
respectiv, obiectivele activitdtilor de predare, invatare si cercetare, IIS asigurd spatii de invatdmant si cercetare care
corespund specificului sdu, prin séli de predare, laboratoare didactice si centre de cercetare, in concordantd cu normele
tehnice, de siguranta si igienico-sanitare in vigoare. Calitatea acestora este evaluatd in functie de suprafatd, volum, starea
tehnicd, numdrul total de studenti, numérul de ocupanti - personal didactic si de cercetare, studenti etc., diferentiate pe
domenii, programe de studii si institutional prin raportare la normele mentionate. Indicatorul se referd si la spatiile de
cazare si la alte spatii oferite studentilor pentru activitati sociale, culturale sau sportive.lIS dispunde de locuri de cazare
pentru studenti intr-un numar adecvat si care oferd conditii de viatd si de studiu in conformitate cu normele tehnice, de
sigurantd si igienico — sanitare in vigoare.

UVT asigura spatii de invatamant si cercetare corespunzatoare specificului sau de
dezvoltare prin sali de predare, laboratoare didactice, centre de cercetare, in concordantd cu
normele tehnice, de sigurantd si igienico-sanitare in vigoare si respectand diferentele dintre
formele de invatdmant (cu frecvensa, cu frecventa redusa si la distantd) si, respectiv, obiectivele
activitatilor de cercetare. Salile de curs, cele de seminar, laboratoarele si centrele de cercetare
sunt in concordantd cu normele tehnice, de sigurantd si igienico-sanitare in vigoare (Anexa
IP.A.2.1.5patii UVT).

in mod particular, Facultatea de Economie si de Administrare a Afacerilor functioneaza
cu majoritatea activitatilor Intr-un sediu nou, inaugurat in 1999.

Patrimoniul actual al Universitatii de Vest din Timisoara:

Spatii de Invatamant, Spatii de cazare, .. . Spatii destinate
e L SR Spatii de practica ; -
cladiri si teren cladiri si teren sportului

125.233 mp 60.471 mp 105.796 mp 4.310 mp

UVT ofera spatii de cazare pentru studenti intr-un numar adecvat si care ofera conditii de
viata si studiu in conformitate cu normele tehnice, de siguranta si igienico- sanitare in vigoare si
spatii pentru activitatile sociale, culturale sau sportive ale studentilor (Anexa IP.A.2.2. Camine
UVT) Spatiile de cazare, de servire a mesei si pentru activitati suport si extracuriculare
studentesti (consiliere si orientare in carierd, cabinet medical) sunt accesibile si persoanelor cu
dizabilitati.

FEAA dispune de spatii de cazare pentru peste 10% din studenti. Situatia centralizatd a
cazarilor realizate in cadrul Facultatii de Economie si de Administrare a Afacerilor poate fi
consultatd in Anexa IP.C.5.1. Situatia cazarilor FEAA 2013-2019

Universitatea dispune de un numar de 9 camine din care 6 se afli in Complexul
Studentesc, toate avand o capacitate totala de 2.050 de locuri, distribuite in functie de media la
invatiturd. Caminele sunt dotate cu mobilier adecvat, geamuri termopane, sistem video de
supraveghere si incdlzire centrald. De asemenea, fiecare cdmin este conectat la Internet si
dispune de o sala de lectura.

In cadrul Universitatii de Vest se afli o policlinici studenteascd —
http://www.policlinicastudenteasca.ro/judete/timis/policlinica.php, care deserveste 1intregul
centru universitar, fiecare medic angajat avand in subordine doua sau mai multe facultati.

Baze sportive proprii — Universitatea de Vest din Timisoara: sala jocuri sportive — ,,Sala
Mare” Se afla la etajul 1, in corpul de cladire al sediului Facultatii de Educatie Fizica si Sport -
https://sport.uvt.ro/home/baza-materiala/. sala de gimnastica — ,,Sala Mica” se afla la parter, in
corpul de cladire al sediului Facultatii de Educatie Fizica si Sport; teren de handball Se afla vis-
a-vis de sediul Universitatii de Vest din Timisoara (B-dul Parvan, nr.4); teren de baschet se afla
in spatele sediului Facultatii de Educatie Fizica si Sport.
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Atat la nivel de universitate, cat si la nivel de facultate existd un centru dedicat
studentilor pentru consiliere in carierd, consultantd si asistentd psihologicd si educationala
(Anexa IP.B.2.6.a. ROF Centrul de Consiliere si Orientare in cariera). in vederea sprijinirii
studenilor cu dificultati in procesul de invatare, a celor care provin din zone dezavantajate la nivelul
Universitatii de Vest din Timigoara existd un centru destinat studentilor cu cerinte educationale speciale.
(Anexa IP.A.2.7.a. ROF Centrul de Asistenta si Integrare Psihopedagica) Detalii despre aceste centre
se regasesc la http://ccoc.uvt.ro si la https://caip.uvt.ro.

Pe langa spatiile existente UVT dispune de planuri de dezvoltare si de investitii realiste,
pe baza veniturilor previzionate (Anexa IP.A.2.4.0biective majore de investitii ale UVT)
Universitatea de Vest din Timisoara detine 7 corpuri imobiliare proprii (Anexa IP.A.2.3. Acte
proprietate)

[J corpul imobiliar sediu U.V.T., bd. Vasile Parvan 4, cu o suprafatda de 26.319,10 mp: 10
amfiteatre, 46 sali (din care 27 de laboratoare); la acestea se adauga si silile din cadrul corpului
imobiliar al Facultatii de Fizica (atasat de corpul central) cu un amfiteatru, 2 sali de curs si 25
laboratoare; in cadrul acestuia se afla si Aula Magna in care se desfasoard evenimente cu
participare nationala si internationala;

[] corpul imobiliar al Facultatii de Drept, p-ta Petofi nr.1, cu o suprafatd de 3.006 mp: 4
amfiteatre, 15 sali de curs si seminar si o sala de conferinte; corpul imobiliar al Facultatii de Arte
Plastice, str. Oituz 4, cu o suprafatda de 6.175 mp: 4 sali de curs si seminar si 8 laboratoare
(ateliere);

[J corpul imobiliar al Facultatii de Economie si de Administrare a Afacerilor, str. Pestalozzi 16,
cu o suprafata de 7.652 mp: 1 amfiteatru, 36 sali de curs si seminar si 6 laboratoare;

[] corpul imobiliar al Facultatii de Chimie-Geografie, str. Pestalozzi 16, cu o suprafata de 4.255
mp: 5 sali de curs si seminar si 8 laboratoare;

[J corpul imobiliar al Facultatii de Sociologie-Psihologie, str. Paris 1, cu o suprafata de 180 mp:
2 sali de curs §i seminar;

[J corpul imobiliar al Facultatii de Biologie, str. Renasterii 24, cu o suprafatd de 725 mp: 6
laboratoare in care se tin §i cursuri.

[J Facultatea de Muzica: 1.569 mp, spatiu inchiriat de la Primaria Timisoara: 2 amfiteatre/sali de
spectacole, 24 sali de curs si seminar si 4 laboratoare.

Facultatea de Economie si de Administrare a Afacerilor, din cadrul UVT, dispune de un numar
de 19 sili de curs din care: 3 amfiteatre (540 m?), 8 sili de curs (736 m?), 8 sili mixte
curs/seminar (736 m?), 16 sili de seminar (1040 m?), 5 laboratoare FEAA (310 m?) si 4
laboratoare UVT (240 m?). Programul de studii supus evaluirii Economie Generald si
Comunicare Economici utilizeazd 1 sald mixtd de curs /seminar (92 m? , 75 locuri), 1 sali de
seminar (62 m?, 32 locuri) si un laborator (62 m® 25 locuri). Avand in vedere normativele in
vigoare, situatia se prezintd astfel: 1,23 m?/loc, pentru sala mixta curs/seminar; 1,94 m?/loc,
pentru sala de seminar si 2,48 m?/loc pentru laborator. (IP.A4.2.1.a. Spatii de invitamant si de
cercetare). Salile in care se desfasoard activitatea didactica si de cercetare a programului de
licenta EGCE pot fi consultate in Anexa IP.A.2.1.b. Repartizare sali pe domenii (Orar sem | si

1)

I.P.A.2.1.2. Dotare

Min: Salile de predare/ seminar dispun de echipamente tehnice adecvate pentru predare si comunicare care
faciliteaza activitatea cadrului didactic si receptivitatea fiecarui student; laboratoarele de cercetare dispun de echipamente

si mijloace de functionare corespunzatoare exigentelor minime.
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Salile de predare /seminarizare dispun de echipamente tehnice de invatare, predare si
comunicare care faciliteaza activitatea cadrului didactic si receptivitatea studentului;
laboratoarele didactice si de cercetare dispun de echipamente si mijloace de functionare
corespunzatoare stadiului actual de dezvoltare a cunoasterii stiintifice, fiind comparabile cu cele
utilizate In universitatile dezvoltate din Europa si cu bunele practici internationale. Toate salile
sunt dotate cu mobilier adecvat, table si flipchart-uri, iar amfiteatrele dispun si de sisteme
alternative de proiectie si film, care asigurd conditii dintre cele mai bune pentru modernizarea
actului de predare In ceea ce priveste situatia dotirilor cu calculatoare, la ora actuald in
Universitatea de Vest sunt un numar de 2.428 de calculatoare conectate in retea, cu acces la
Internet. De asemenea, toate laboratoarele sunt dotate cu aparatura si instalatii moderne necesare
desfasurarii in bune conditii a procesului didactic si de cercetare.Dintre acestea 500 de
calculatoare apartin FEAA.

Universitatea de Vest din Timisoara detine si un centru de calcul aflat in cadrul Facultatii
de Fizica. Acesta are in dotare urmatoarele aparate: 3 clustere de calcul paralel de inalta
performanta (1 cu 8 procesoare, 2 cu 24 de procesoare); 8 calculatoare pentru serverele facultatii
(router, DNS, freebsdmirrorsite, etc). Sala este dedicata exclusiv gazduirii serverelor si
clusterelor facultatii si a patch panelurilor de conectare a intregii retele a facultatii (400 de
porturi si 10 switchuri de mare performantd) protejate de un sistem de climatizare special.
Accesul pe aceste servere si clustere este posibil, prin reteaua facultatii de pe oricare calculator
din facultate si din orice sala.

Spatiile didactice si de cercetare ce apartin FEAA au o suprafata totald de 2.446 mp
(Anexa IP.A.2.1.a. Spatii de invatamant si de cercetare), fiind dotate corespunzitor pentru
desfasurarea cursurilor si seminarilor cu mobilier, table, markere, smartboard, videoproiectoare,
aparate de aer conditionat, precum si programe software adecvate necesitatilor procesului
didactic (4dnexa IP.A.2.9. Dotare laboratoare didactice si de cercetare).

FEAA pune la dispozitia cadrelor didactice implicate in programul de studii universitare
de licenta echipamente tehnice moderne de invatare (abonamente institutionale la baze de date cu
articole, baze de date financiare, E-books, platforma electronica), predare si comunicare
(videoproiectoare, notebook-uri, retroproiectoare, ecrane) care faciliteaza activitatea cadrului
didactic si receptivitatea studentilor. Toatd baza de echipamente informatice beneficiaza de
programe software adecvate cu licenta de utilizare: platforme Microsoft Windows XP, Copyright
© 1981-2001 Microsoft Corporation, All Rights Reserved; aplicatii Microsoft Office 2000
Professional, Copyright © 1983-1999 Microsoft Corporation, All Rights Reserved; precum si
programul econometric Eviews 6.0, Copyright©1994-2004 Quantitative Micro Software, LLC,
All Rights Reserved. Pregatirea materialelor necesare activitatii didactice este facilitata de
existenta sdlii DO8 care a fost amenajatd ca Centru de Biroticd (fotocopiator, fax, scanner,
imprimante).

Salile de curs si seminar sunt dotate cu videoproiectoare, la care se pot conecta
calculatoare portabile (notebook), cu ajutorul carora cadrele didactice isi pot desfasura activitatea
de predare si seminarizare. Toti titularii de discipline din cadrul programului de licenta
Economie Generald si Comunicare Economica dispun de notebook pus la dispozitie de facultate,
pentru a-1 utiliza in procesul didactic. Laboratorul (sala 111) pe care il utilizeaza programul de
licentd supus evaludrii este localizat 1n clddirea facultatii din str. Pestalozzi nr. 16 si este echipat
cu 20 calculatoare conectate in retea si la internet. Sala dispune de echipamente de multiplicare
si de video proiectie. (Anexa IP.A.2.9. Dotare laboratoare didactice si de cercetare).
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In ceea ce priveste domeniul Economie, specializarea de licentd EGCE se preconizeazi
alocarea urmatoarelor spatii Anexa IP.A.2.1.b. Repartizare sali pe domenii (Orar sem | si I1)).
Universitatea de Vest din Timigoara are in patrimoniul sdu un centru de editare si tipografie, care
stau la dispozitia studentilor si a profesorilor. Biblioteca Centrala Universitara (B.C.U.) ,,Eugen
Todoran” http://www.bcut.ro/, este, conform Legii bibliotecilor 334/2002, o biblioteca de drept
public, de importanta nationald, cu personalitate juridica, situdndu-se, alaturi de B.C.U. ,,Carol I”
din Bucuresti, B.C.U. ,,M. Eminescu” din lasi si B.C.U. ,,Lucian Blaga” din Cluj-Napoca, intre
primele patru biblioteci universitare din Romania. In prezent, B.C.U. ,Eugen Todoran”
deserveste Universitatea de Vest din Timisoara si dispune de 1.002.603 documente, din care
672.121 carti, 6.685 titluri de publicatii seriale (260.929 fascicule) si 69.553 alte unitai
bibliotecare. B.C.U. ,,Eugen Todoran” este complet informatizata, utilizand unul dintre cele mai
performante softuri de biblioteca (ALEPH-500), precum si 99 calculatoare, dintre care 38 sunt la
dispozitia utilizatorilor. Catalogul electronic (OPAC) al B.C.U. ,Eugen Todoran” contine
334.656 unitati bibliografice, ceea ce reprezinta peste 90% din fondul uzual de documente.
Editura Universitatii de Vest http://www.editura.uvt.ro/, este o editurd cu caracter academic,
universitar. A luat fiintd Tn anul 2001, in baza Cartei Universitare, ca departament al UVT si a
publicat, pana in prezent circa 1000 de titluri. Profilul cartilor cuprinde o arie largd si se
regaseste in structura academicd a Universitdtii de Vest. Editura este acreditata CNCSIS si
participa constant, din 2004, la cele mai importante Targuri de Carte din Romania: Targul de
Carte ,,Gaudeamus”, organizat de Societatea Romand de Radiodifuziune, si ,,Bookfest”, tutelat
de Asociatia Editorilor din Romania. A fost distinsd cu premiul ,,Educatia” la Targul de Carte
,Gaudeamus”, Craiova (2005) si Timisoara (2008).

Editura are un consiliu de coordonare stiintifica, aprobat de Senatul Universitatii, cu rolul
de a aviza stiintific productia de carte si o structura proprie de personal specializat in activitatea
editoriala. Volumele EUV, organizate in colectii (9 pand in prezent), sunt distribuite prin
intermediul unei librérii proprii din Timigoara sau, nemijlocit, prin comenzi ferme inaintate
Editurii.

I.LP.A.2.1.3. Resurse financiare adecvate pentru activititile de invitare si predare,
servicii de sprijin adecvate si usor accesibile pentru studenti

Min: Institutia demonstreaza ca dispune de surse de finantare si de resurse financiare suficiente, pe termen scurt -

anual- si in perspectivd - pentru minimum trei/patru ani succesivi, pe care le aloca pentru a realiza in mod adecvat
misiunea si obiectivele pe care si le-a fixat. Institutia dispune de un buget anual realist si de un buget pe trei/patru ani,

precum si de politici financiare pe termen scurt si mediu, cu referire la sustenabilitatea financiard. Politica de asigurare a
calitatii este parte a managementului strategic.

UVT dispune de resurse financiare suficiente pe termen scurt (anual) si de surse de
finantare adecvate in perspectiva urmatorilor trei ani, care permit realizarea in mod sustenabil a
misiunii si obiectivelor fixate (Anexa IP.B.4.2 Taxe studiu UVT 2018-2019). UVT are o politica
financiara actualizatd prin planurile de dezvoltare a bazei materiale si de investitii sustinute de
existenta surse diversificate de finantare. Planificarea si definirea politicilor de investitii si de
gestiune financiara se face in mod riguros. Bugetul anual si bugetul previzionat pentru urmatorii
trei ani justificd politicile financiare pe termen scurt si mediu si demonstreaza sustenabilitatea
financiara a acestora (Anexa IP.B.4.1. Buget de venituri si cheltuieli UVT)

Autonomia financiara a UVT urmareste cresterea eficientei folosirii resurselor in
realizarea politicii nagionale in domeniul Invatdmantului superior si sustinerea cercetarii
stiintifice universitare. Autonomia financiard se bazeaza pe autonomia bugetard, respectiv pe
libertatea de a proiecta si executa un buget propriu, care sa asigure indeplinirea obiectivelor. S-a

68



http://www.bcut.ro/
http://www.editura.uvt.ro/
../../../../../../User/AppData/Local/Microsoft/Windows/Temporary%20Internet%20Files/Content.IE5/D2FA1SVS/Anexe%20Partea%20I/B%20EFICACITATE%20EDUCATIONALA/Anexa%20I-B2.2%20Taxe%20studiu%20UVT%202018-2019.pdf
../../../../../../User/AppData/Local/Microsoft/Windows/Temporary%20Internet%20Files/Content.IE5/D2FA1SVS/Anexe%20Partea%20I/B%20EFICACITATE%20EDUCATIONALA/Anexa%20I-B4.1%20Buget%20de%20venituri%20si%20cheltuieli%20UVT.pdf

N[

MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE
UNIVERSITATEA DE VEST DIN TIMISOARA
Universitatea de Vest FACULTATEA DE ECONOMIE S| DE ADMINISTRARE A AFACERILOR

realizat descentralizarea cheltuielilor materiale pe facultati si departamente. Bugetul UVT
concretizeaza planul strategic de dezvoltare institutionala si operationala intr-un buget unic care,
la partea de venituri, include:
[J finantarea de baza;
[ finantarea complementara.
Insuficienta finantarii de la bugetul de stat impune identificarea si valorificarea resurselor
extrabugetare, completarea prin efort propriu a necesarului de fonduri. Planul strategic al UVT
include mai multe directii de obtinere a resurselor extrabugetare.

In conditiile finantarii globale, conform metodologiilor in vigoare, se elaboreaza bugete
pe facultati in functie de numarul de studenti echivalenti, iar facultatile trebuie sa organizeze
procesul educativ astfel incat bugetul sa fie folosit Tn mod eficient.

I.P.A.2.1.4. Sistemul de acordare a burselor si altor forme de sprijin material pentru
studenti
Min: Institutia are un Regulament de acordare a burselor si a altor forme de sprijin material pentru studenti, pe

care 1l aplica in mod consecvent. Bursele sunt acordate din alocatii de la bugetul de stat si din resurse proprii.

UVT are un Regulament de acordare a burselor pe care il aplicd in mod consecvent
(Anexa IP.B.2.1. Regulament acordare burse UVT), regulament care este public, si acorda sprijin
material pentru studenti atat din alocatii de la bugetul de stat cat si din resurse proprii. Sunt
acordate burse finantate de la bugetul de stat (burse de merit, de studiu si sociale) si burse
finantate din fonduri proprii UVT (Anexa IP.B.2.2. Burse UVT)

Conform Regulamentului de acordare a burselor si a altor forme de sprijin material
pentru studentii la ciclurile de studii de licenta si master beneficiaza de bursa (de excelentd, de
merit, de performantd, sociala, socialda ocazionald, speciale etc.) studentii inmatriculati la
invatamantul universitar de licentd si master, cursuri de zi, scolarizati in regim bugetat sau cu
taxa in cadrul Facultatii de Economie si de Administrare a Afacerilor.((Anexa IP.B.2.2.a. Burse
FEAA)

Anual Universitatea de Vest din Timisoara acorda 14 burse de excelentd, prin concurs:
Bursa de excelenta ,,Sever Bocu” pentru intreaga activitate, Bursa de excelentd ,,Joan Curea”
pentru activitatea de cercetare si profesionald, Bursa de excelentd ,,Eugen Todoran” pentru
activitati sociale, culturale si organizatorice; 11 burse de excelenta, cate una pentru fiecare
facultate din cadrul UVT. Bursele se acorda in conformitate cu Art. 26 Burse de excelentd din
Regulamentul UVT privind acordarea burselor la ciclurile de studii de licenza si master.

IP.A.2.1.5 Personalul administrativ al serviciilor de sprijin pentru studenti

Min: Personalul administrativ al UVT este calificat pentru activitatile de sprijin pentru studenti si are la
dispozitie oportunitati pentru a-si dezvolta competentele. Procesele de recrutare si dezvoltare a personalului sunt

corecte si transparente. Programul de lucru cu studentii al personalului administrativ este afisat pe pagina web a
institutiei si adaptat nevoilor diverselor tipuri de studenti, de exemplu studenti maturi.

La nivelul UVT si FEAA existd personal administrativ calificat pentru activitatile de
sprijin pentru studenti. Procesele de recrutare si dezvoltare a personalului sunt corecte si
transparente (https://www.uvt.ro/ro/anunturi/y Programul de lucru cu studentii al personalului
administrativ este afisat pe pagina web a institutiei si adaptat nevoilor diverselor tipuri de
studenti (https://www.uvt.ro/ro/uvt/organizare/departamente-administrative/secretariatul -
general/; https://feaa.uvt.ro/ro/facultate/departamente-suport/secretariat,). Pentru a veni in
sprijunul studentilor la nivelul FEAA functioneaza Infocentrul studentesc de unde studentii pot
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prelua  si  depune  toate  formularele  necesare  pentru  diverse  solicitari
(https://feaa.uvt.ro/ro/studenti/infocentru)

Studentii sunt chestionati periodic cu privire la activitatea personalului administrativ al
universitatii si evalueaza activitatea angajatilor cu care au contact direct. La nivelul U.V.T. si
implicit al F.E.A.A., managementul procesului de evaluare a personalului administrativ se
desfagoara potrivit principiilor si metodelor cuprinse in Manualul Calitatii si unei proceduri
specifice, prin completarea formularului de evaluare. Procesul de evaluare personalului
adimisitrativ de catre studenti se realizeaza prin completarea de chestionare online de la ciclurile
de studiu licenta si master, cu scopul imbunatatirii activitatii personalului suport din F.E.A.A
(Anexa IP.C.4.1. Procedura de evaluare cadre didactice si personal suport de catre studenti).
Astfel, chestionarul de evaluare a activitatii angajatilor cu care studentii cu care au contact direct
include intrebari specifice In acest sens. (Anexa IP.C.4.5. Macheta evaluare pesonal suport de
citre_studenti). In urma evaludrilor, UVT adopti un plan de misuri pentru inmunititirea
activitatii.

B.EFICACITATE EDUCATIONALA

UVT organizeaza activitdtile de admitere a studentilor, a celor de invatare, predare si
evaluare centrate pe student, pornind de la obiectivele programelor de studii si de la rezultatele
asteptate ale Invatarii. Activitatile de cercetare si rezultatele acestora, prin raportare la
performantele de dezvoltare si transfer al cunoasterii, sunt reflectate in formarea studentilor.

B.1. Continutul programelor de studiu

S.B.1.1. Admiterea studentilor

Instituia formuleazad propria politica de recrutare i admitere a studentilor si o aplicd In mod transparent si riguros,
respectand principiul egalitatii sanselor tuturor.

I.P.B.1.1.1. Principii ale politicii de admitere la programele de studiu oferite de
institutie
Min: Institutia aplica o politica transparenta a recrutarii si admiterii studentilor, anuntata public cu cel putin 6

si confirmare. Admiterea se bazeaza exclusiv pe competentele academice ale candidatului si nu aplica nici un fel de criterii
discriminatorii. Institutia isi asuma cresterea calitativa a politicilor de admitere.

UVT are o politica de recrutare si admitere a studentilor, aplicatd in mod transparent si
riguros, pe principiul egalitdtii sanselor tuturor candidatilor, anuntati public cu cel putin 6 luni
inainte de aplicare (https://www.startfeaa.ro/admitere-la-sediul-feaa.html). UVT anunta
conditiile si domeniile de admitere, precum si continutul programelor de studiu prin mijloace de
promovare specifice (campanii radio, presa scrisd, TV) si de comunicare la distanta, inclusiv pe
pagina de web a institutiei (https://www.uvt.ro/ro/admitere ).

Admiterea se bazeaza exclusiv pe competentele academice ale candidatului si nu aplica nici un
fel de criterii discriminatorii. Admiterea Intr-un ciclu de studii universitare in cadrul UVT are la
baza regulamentul de admitere (4dnexa [P.B1.1 a Metodologia UVT de admitere licenta UVT).
Pornind de la acesta, FEAA 1si elaboreaza propria metodologie (Anexa IP.B.1.1.b Metodologia
FEAA privind admiterea la licenta) care este comunicatd transparent candidatilor, prin
intermediul unui site dedicat in acest sens (https://www.startfeaa.ro/admitere-licenta-feaa).
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Admiterea se realizeaza pe baza interviului tematic si a concursului de dosare.( Anexa |IP.B.1.2
Regulamentul privind organizarea si_desfasurarea admiterii la licenta; Anexa IP.B.1.1.b
Metodologia FEAA privind admiterea la licentd).

Pentru imbunatatirea sistemului de admitere si atragerea de elevi valorosi, la nivelul UVT
se promoveaza cultivarea unor relatii mai stranse cu invatamantulpreuniversitar de nivelliceal,
pentru informarea si orientarea profesionala a elevilor, prin:

[ editarea brosurilor de prezentare a facultatilor din UVT care sa descrie: specializarile si
descrierea calificarilor obtinute prinsistemul de invatamant superior 3-5-8, resursele umane si
bazamateriald, realizarile 1n plan didactic si stiintific;

[] organizarea “zilelor portilor deschise” prin care elevii cunosc direct universitatea,
facultatea si stabilesc relatii cu membri ai corpului profesoral;

[] implicarea in activitagile centrelor de excelentd ale elevilor, in desfasurarea si a
olimpiadelor scolare (1a nivel de judet si national);

[J organizarea de concursuri profesionale pe discipline, la nivel local, regional si chiar
national prin care elevii pot obtine premii cuantificate la concursul de admitere.

IP.B.1.12. Practici de admitere
Min.: Admiterea intr-un ciclu de studii universitare se face numai pe baza diplomei din ciclul de studii

precedent, conform legii, tindnd cont de ordinea ierarhica a mediilor de absolvire.

Admiterea la Facultatea de Economie si de Administrare a Afacerilor se desfasoara
conform metodologiei stabilite, prin concurs de dosare, candidatii fiind declarati admisi pe baza
mediilor obtinute, calculate printr-un algoritm anuntat public. Pentru admiterea 2019, s-a adoptat
urmatoarea procedura de admitere conform metodologiei anuntate (Anexa |IP.B.1.1.b.
Metodologia FEAA privind admiterea la licenta IP.B.1.3.a. Fisa inscriere admitere licenta
FEAA; IP.B.1.3.b. Anexa 1 admitere licenta FEAA; IP.B.1.3.c. Scrisoare de intentie admitere
FEAA; IP.B.1.3.d. Cerere interviu Skype; IP.B.1.3.e Formular banca taxa de inscriere admitere
FEAA)

La FEAA sunt Inscrisi fard concurs de admitere laureatii (cei care au obtinut premiile I, 1T
st III sau mentiune) fazelor internationale ale olimpiadelor recunoscute de MEN.

Admiterea intr-un ciclu de studii universitare se face numai pe baza diplomei din ciclul
de studii precedent, conform legii, tindnd cont de ordinea ierarhicd a mediilor de absolvire.
(dnexa IP.B.1.1.b. Metodologia FEAA privind admiterea la licentad )

UVT are proceduri de admitere adaptate cazurilor de mobilitate a studentilor (Anexa
IP.C.3.1. Codul-drepturilor-si-obligatiilor-studentului) si proceduri de admitere adaptate
studentilor cu dizabilitdti conform articolelor 28 si 28 din Metodologia de admitere. (Anexa
IP.B.1.1.b. Metodologia FEAA privind admiterea la licenta)

S.B.1.2. Structura si prezentarea programelor de studii

Programul de studiu al specializarii Economie Generala si Comunicare Economica a fost
elaborat si actualizat Tn concordanta cu statutul acesteia din punct de vedere al apartenentei la
domeniul fundamental de stiintd si de cerintele impuse de activitatea practica. S-a tinut cont de
grila 1 (dnexa IP.B.1. 18. Grile competente EGCE) pentru aceasta specializare, asigurandu-se
realizarea competentelor profesionale specifice si a celor transversale specificate. Programul de
studii de licentd EGCE este astfel construit incat asigura absolventilor sdi, in concordanta cu
Cadrul National al Calificarilor, competente care exprima capacitatea absolventului de a practica
activitati specifice domeniului de studii, prin utilizarea cunostintelor, experientei in profesie,
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calitatilor psihologice si trasaturilor de personalitate implicate in realizarea sarcinilor
incredintate. Rezultatele asteptate ale procesului de 1Invatare corespund unei calificéri
universitare conform CNC.

I.P.B.1.2.1. Structura programelor de studii

Min: Fiecare program de studiu/specializare din cadrul universitatii se bazeaza pe corespondenta dintre
rezultatele asteptate ale procesului didactic in invatare, respectiv prin cercetare si calificarea universitara. Un program de
studiu este prezentat sub forma unui pachet de documente care include: obiectivele generale si specifice ale programului;
planul de invatdmant cu ponderile disciplinelor exprimate prin credite de studiu ECTS si cu disciplinele ordonate succesiv
in timpul de scolarizare; programele tematice sau fisele disciplinelor incluse in planul de invatamant, respectiv rezultatele
in invitare exprimate in forma competentelor cognitive, tehnice sau profesionale si afectiv-valorice care sunt realizate de o

disciplind; modul de examinare si evaluare la fiecare disciplind, tindnd cont de rezultatele planificate; modul de organizare
si continuturile examenului de finalizare a studiilor, ca examen sumativ care certifica asimilarea competentelor cognitive si

profesionale care corespund calificérii universitare.

Programul de licentd Economie Generala si Comunicare Economica din cadrul Universitatii
de Vest din Timisoara se bazeaza pe corespondenta dintre rezultatele asteptate ale procesului didactic
in invatare, respectiv prin cercetare si calificarea universitard. Programul de studiu este prezentat sub
forma unui pachet de documente care include: obiectivele generale si specifice ale programului.
Disciplinele de studiu din planul de invatdmant al programului de studii universitare a
programului licenta Economie Generala si Comunicare Economicd sunt prevazute Iintr-0
succesiune logica si au fise de disciplina (programe analitice) in care sunt precizate obiectivele
disciplinei, continutul tematic de baza, repartizarea numarului de ore de curs, seminar si activitati
aplicative etc., sistemul de evaluare a studentilor, bibliografia minimala (Anexa IP.B.1.15. Plan
invatamant EGCE) si sunt exprimate prin credite ECTS. Numarul de credite ECTS este alocat
fiecarei discipline conform ,,Ghidului de utilizare al ECTS”. Fiecare disciplind are o fisa de
disciplind intocmitd conform reglementarilor in vigoare. De asemenea, pentru fiecare disciplina
sunt descrise modul de examinare si evaluare, care presupune modalitati specifice fiecarei
discipline (4nexa IP.B.1.16. Fisele disciplinelor EGCE)

Planurile de Invatamant respectd standardele ARACIS si procedurile proprii aprobate de
Senatul Universitatii de Vest din Timisoara. Acestea permit studentilor alegerea unui traseu
flexibil/alternativ prin prezenta disciplinelor optionale si facultative alaturi de cele obligatorii
(fundamentale, de domeniu si de specialitate) (Anexa IP.B.1.7.a. Regulamentul privind
elaborarea planurilor de invatamdnt pentru programele de studii din UVT) Acesta permite
studentilor sa-si aleagd parcursul educational prin alegerea unor discipline care sa le genereze
competente transversale, care la randul lor le vor permite o mai bund adaptare la exigentele
sociale (4dnexa IP.B.1.7.a. Regulamentul privind elaborarea planurilor de invatamdnt pentru
programele de studii din UVT)

Planul de invatdmant aferent programului de licentd Economie Generala si Comunicare
Economica include pe langa disciplinele oferite de departamentul care gestioneaza programul de
studii Economie si Modelare Economica si discipline oferite de alte departamente ale Facultatii
de economie si de Administrare a Afacerilor, precum si discipline oferite de alte facultati din
cadrul UVT (discipline complementare optionale - DCT). Fiecare student este liber sa isi aleaga
un traseu propriu de Invatare, potrivit cu aptitudinile si interesele sale, fard a se afecta insa
obiectivele programului de studii si competentele asteptate la finalul procesului de invéatare.
(4nexa IP.B.1.15. Plan invatamant EGCE)

Ponderea orelor de activitate didactica corespunzatoare disciplinelor optionale din totalul
de ore cumulate la sfarsitul programului de studii de licentd EGCE de catre un student respecta
prevederile standardelor specifice. (dnexa IP.B.1.15. Plan invatamant EGCE)
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Programul de studiu supus evaludrii asigura competente de comunicare in limbi strdine
de circulatie internationald: Engleza, Franceza si Germana.(_Anexa [P.B.1.15. Plan invatamant
EGCE)

Programul de licentd EGCE include si activitatea de practica care permite studentului sa
dobandeasca experientd in domeniul de studii. Disciplina de Practica a programului de licenta
vizeazd experimentarea activitatii din mediul economic si corelarea elementelor teoretice cu
practica facilitdnd integrarea ulterioard a absolventului la locul de munca. Practica se realizeaza
sub coordonarea unui cadru didactic titular si unui tutore de practica pe baza conventiilor de
practica incheiate cu mediul socio-economic, potrivit programelor de practica specifice care
cuprind obiective, tipuri de activitati, documente completate de studenti, evaluare, etc (Anexa
IP.B.1.17. Conventii practica , Anexa IP.B.1.15. Plan invatamant EGCE)

I.P.B.1.2.2. Diferentiere in realizarea programelor de studiu

Min: Programele de studiu sunt unitare ca structurd, indiferent de forma de invatdméant — cu frecventa, cu
frecventd redusa si la distantd, dar se diferentiazd in realizare in functie de mijloacele utilizate in forma de invataméant
pentru a asigura progresul continuu al studentilro pe parcursul studiilor. Pentru invitamantul cu frecventa redusa si pentru
cel la distanta indicatorul se diferentiaza in mod corespunzitor.

Datorita specificului cunostintelor si competentelor care trebuie predate, respectiv
formate, specializarea Economie Generala si Comunicare Economica se organizeaza numai sub
forma de invatamant cu frecventa (4dnexa IP.B.1.15. Plan invatamant EGCE).

Continutul programului de studii Economie Generala si Comunicare Economica este
reinnoit permanent prin introducerea cunostintelor noi, rezultate din cercetarea stiintifica,
inclusiv cea proprie a cadrelor didactice care desfdsoara cursuri si seminarii la disciplinele
cuprinse in planul de invatamant al specializarii EGCE.(Anexa IP.B.3.7. Lista lucrari cadre
didactice EGCE)

In UVT realizarea programelor de studii este monitorizati si fundamentata prin structuri
interne specializate de in care se dezvoltd tehnologii pedagogice novatoare si eficiente. Exista
Centrul de Dezvoltare Academica (CDA) (https://cda.uvt.ro/), in cadrul caruia se proiecteaza si
desfasoara activitdti de formare si dezvoltare profesionald continud a cadrelor didactice
universitare, a altor categorii de personal didactic auxiliar, care sa faciliteze dezvoltarea
competentelor didactice si de cercetare, de sprijin al studentilor, respectiv sd conduca la
imbunatatirea calitatii actului educational in Universitatea de Vest din Timisoara. Totodata, se
urmdreste oferirea de solutii ameliorative, bazate pe evidente stiintifice, pentru dezvoltarea
organizatiei universitare pe urmatoarele directii: didacticd, cercetare si sociald. Activitatile
desfasurate sunt in acord cu obiectivele strategice formulate in documentele de politica
educationala (,,Rethinking education”), dar si cu practici de dezvoltare academica din universitati
internationale si nationale de prestigiu. (Anexa IP.B.1.21. Regulament de organizare si
functionare CDA)

UVT si implicit Facultatea de Economie si de Administrare a Afacerilor are proceduri
reglementate de integrare si adaptare a studentilor in institutie si program. Ca modalitate de a
sprijini integrarea studentilor din anul I in sistemul nostru universitar, se desfasoara programul
de tutoriat prin intermediul cadrelor didactice tutori de an si a studentilor tutori. Activitatea de
tutoriat presupune alocarea unui timp special de lucru in beneficiul studentilor i urmareste
stabilirea unei relatii de incredere si sprijin reciproc intre tutor si studenti, informarea studentilor
cu privire la perspectivele profesionale, sprijinirea din punct de vedere metodologic a studentilor,
introducerea studentilor in specificul activitatii lor si al modului de organizare a studiului, de
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utilizare a resurselor oferite pentru formare etc. Anexa IP.C 4.6 Ghid general tutorat; Anexa
IP.C.4.7 Tutori FEAA).

Fiecare cadru didactic de la programul de licentd Economie Generala si Comunicare
Economica are stabilite cel pufin 2 ore de consultatii pe saptamana. Existd cadre didactice
indrumatoare de an (tutori), ce mentin legiatura cu studentii si masteranzii prin e-mail si prin
intalniri directe. (Anexa B.2.6.c. Orar consultatii; Anexa B.2.6.a. Indrumatori de an)

De asemenea atat UVT cat si FEAA pune la dispozitia studentilor Ghidul studentului,
respectiv Ghidul Bobocului FEAA pentru ale usura adaptarea, respectiv integrarea in Facultate si
in programul de studiu pe care 1l urmeaza. Ghidul contine informatii relevante despre parcursul
lor academic, activitatile extracurriculare si serviciile-suport disponibile, drepturile lor si
oportunitatile pe care le ofera universitatea si facultatea
(https://feaa.uvt.ro/fisiere/facultate/evenimente/2018/Ghidul-bobocului-2018-2019-final-c.pdf )

IP.B.1.2.3 Relevanta programelor de studii
Min.: Relevanta cognitiva si_profesionald a programelor de studii este definitd in functie de ritmul
dezvoltarii cunoasterii tehnologiei din domeniu si de cerintele pietei muncii si ale calificarilor.

Programele de studii desfasurate in UVT sunt relevante din punct de vedere didactic si
profesional, fiind adaptate cunoasterii stiintifice si tehnologiei din domeniu si sunt conforme cu
cerintele pietei muncii si ale calificarilor. Programele de studii din cadrul UVT sunt revizuite
periodic (Anexa IP.B.1.9. Macheta fisa disciplinei; Anexa IP.B.1.7.a. Regulamentul privind
elaborarea planurilor de invatamdant pentru programele de studii din  UVT, Anexa
IP.B.1.7.b..Macheta-plan-de-invatamant) si au fost publicate informatii specifice in Registrul
National al Calificarilor din Invatamantul Superior.

Programul de studiu al specializarii Economie Generala si Comunicare Economica a
fost elaborat avand in vedere standardele generale pentru aceastd calificare, dar si cerintele
pietei. Intreaga oferta educationala a Facultatii de Economie si de Administrare a Afacerilor este
periodic analizat si adaptati, avand in vedere schimbarile necesare in profilul calificarilor. in
UVT existd o procedurd cu privire la initierea (autorizarea), acreditarea si evaluarea periodica a
programelor de studii §1 o procedurd cu privire la monitorizarea §i revizuirea periodicd a
programelor de studii, aplicate in mod riguros si consecvent (Anexa IP.C.2.6.a. Procedura
privind Initierea, acreditarea si evaluarea periodica a programelor de studii; .Anexa IP.C.2.7.
Procedura monitorizare si revizuire periodica). Programele de studii si diplomele emise de UVT
sunt in conformitate cu cerintele calificarii universitare. Pentru toate programele de studii de
licentd au fost elaborate documente care specificd competentele specifice si cele transversale,
respectiv descriptorii de nivel ai elementelor structurale ale competentelor profesionale (Grila 1)
si au fost postate in Registrul National al Calificarilor din Invatamantul Superior.

Continutul programului de studiu al specializarii Economie Generala si Comunicare
Economica este analizat s1 discutat periodic in sedintele de departament, pentru a asigura
continua adaptare a acestuia la cerintele pietei, pentru a asigura un bun plasament al
absolventilor pe piata muncii. Acest proces tine seama atat de opiniile si propunerile vis-a-vis de
programul de studiu al specializarii Economie Generala si Comunicare Economica exprimate
prin consultarea studentilor si absolventilor, dar si a firmelor din practica. Metodele de predare
si evaluare utilizate sunt actualizate ca urmare a consultdrilor permanete cu mediul academic
(Anexa IP.B.1.19. Rezultatele analizei mediului academic asupra continutului programelor de
studii de licentad) cat si ca urmare a evaluarilor si aprecierilor realizate de studenti.(Anexa IP.C.
2.8. Chestionar satisfactie studenti). De asemenea au fost initiate si realizate periodic consultari
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cu reprezentanti ai mediului economic, ai angajatorilor ( Anexa IP.B.1.20. Feedback angajatori),
rezultatele consultarilor fiind preluate apoi si integrate in procesul de invatdmant.

Planul de invatamant respecta standardele ARACIS
(http://www.aracis.ro/fileadmin/ARACIS/Legislatie_-_Proceduri/2017/6._Standarde ARACIS_-

Comisia_6._7-_Stiinte_Economice-27.04.2017.pdf), totodatd disciplinele incluse asigura
formarea competentelor profesionale si transversale din grila 1 aferenta acestei specializéri de
licentd (Anexa IP.B.1. 18. Grile competente EGCE) .

UVT are un regulament privind recunoasterea calificarilor din invatamantul superior, a
perioadelor de studii si a invatarii anterioare, iar procedurile de recunoastere sunt in conformitate
cu bune practici si/sau reglementdri internationale la care Roméania este parte, cum sunt
Conventia de la Lisabona, directivele Uniunii Europene privind formarea pentru profesiile
reglementate etc. (https://www.uvt.ro/files/f515b55a207d3551a764da3e51ce90dbda283b34/,
Anexa IP.C.3.1. Codul drepturilor si obligatiilor studentului)

UVT are proceduri clare privind recunoasterea si validarea creditelor transferabile
obtinute 1n cadrul altor programe la aceeasi institutie sau la alte institutii si care precizeaza
numarul maxim de credite transferabile ce pot fi recuperate sau echivalate de un student intr-un
an universitar, care sa nu depaseasca 60 de credite ECTS (Anexa IP.C.3.2 Regulamentul-privind-
sistemul-de-credite-transferabile)

B.2.Rezultatele invatarii

S.B.2.1. Valorificarea calificirii universitare obtinute

Cunostintele, competentele si abilitatile dobandite sunt suficiente pentru a permite absolventilor sa se angajeze pe piata
muncii, sd dezvolte o afacere proprie, sa continue studiile universitare in ciclul urmator si sa invete permanent.

I.P.B.2.1.1. Valorificarea prin capacitatea de a se angaja pe piata muncii

Min: Furnizorul de educatie/Institutia de invatamant urmareste permanent cariera absolventilor sii printr-
un System propriu organizat in acest scop si prezintd anual un raport detaliat pentru toate programele de studii. Cel
putin 50% dintre absolventi sunt angajati in termen de doi ani de la data absolvirii la nivelul calificarii universitare.

FEAA dispune de bune practici de monitorizare a insertiei pe piata muncii prin
monitorizarea absolventilor.Universitatea de Vest din Timisoara a infiintat Centrul de
comunicare cu alumni care dispune de o baza de date cu contactele absolventilor din ultimele
promotii si care va valorifica aceste informatii in realizarea unor studii proprii despre insertia
absolventilor pe piata muncii (https://www.uvt.ro/ro/alumni/).

Valorificarea calificarii universitare de catre absolventii UVT prin activarea pe piata
muncii inregistreaza valori diferenfiate de momentul absolvirii si de specificul domeniului de
studii. In acest sens, in anul 2018 a fost realizat studiul privind angajabilitatea absolventilor
Universitdtii de Vest din Timisoara - "UVT si piata muncii”, fiind dezvoltata platforma
https://angajabilitate.uvt.ro/ care ofera informatii despre activitatea absolventilor si integrarea lor
pe piata muncii. Platforma este conceputd sa ofere statistici accesibile, explicate, user-driven,
utilizand indicatori descriptivi, grupati in urmatoarele clase: (1) insertia (2) dispersia
ocupationala (3) venit (4) sectoare economice (5) dimensiunea angajatorului (6) fluxuri studii-
angajare.

Statistica privind angajarea absolventilor in termen de doi ani de la data absolvirii
programului de licentd Economie Generala si Comunicare Economica la nivelul calificarii
universitare se prezintd in Anexa B.3.3. Angajarea absolventilor la doi ani de la absolvire. La
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programul de licentd evaluat Economie Generala si Comunicare Economica peste 50%
dintre absolventii ultimelor promotii sunt activi pe piata muncii.

I.P.B.2.1.2. Valorificarea calificarii prin continuarea studiilor universitare
Min: Cel putin 20%* dintre absolventii ultimelor doud promotii ale studiilor universitare de licentd sunt admisi
la studii universitare de masterat, indiferent de domeniu

Mentionam ca peste 80% dintre absolventii ultimelor 5 promotii ale programului de
licentd EGCE continud studiile universitare la masterul Studii Europene si Economia Integrarii
din domeniul Economie sau la alte mastere din cadrul Facultatii de Economie si de Administrare
a Afacerilor.( Anexa IP.A.3.12 Continuare studii)

L.P.B.2.1.3. Nivelul de satisfactie al studentilor in raport cu dezvoltarea profesionala si
personala asigurata de universitate

Min: Mai mult de 50% dintre studenti apreciaza pozitiv mediul de invatare/dezvoltare oferit de cétre universitate
si propriul lor traseu de invatare.

Din analiza raportului dintre numarul de studenfi inscrigi la licentd §i numarul de
absolventi EGCE precum si din discutiile cu tutorii de ani, rezultd cd mai mult de jumatate din
studentii specializarii programului de licenta Economie Generala si Comunicare Economicd

universitate.

Pentru o analiza mai elocventa a nivelului de multumire a studentilor, la nivelul facultatii
a fost elaborat un "Formular de testare a nivelului de satisfactie a studentilor" prezentat in
prezentat in https://studenti.uvt.ro/, Anexa IP.C 2.8 Chestionar satisfactie studenti . Totodata, se
acorda o atentie sporitd feedback-ului venit din partea comunitatii alumni cu privire la mediul de
invdtare si  posibilitatile de  dezvoltare individuala  oferite de  universitate
https://www.uvt.ro/ro/alumni/chestionar/, Anexa IP.C.2.9. Chestionar satisfactie alumni. Sinteza
procesului de evaluare a activitatii didactice de catre studenti se prezinta in anexa Anexa
IP.C.4.8.a. Analiza rezultatelor evaluarii cadrelor didactice. Rezultatele recente ale evaluarilor
prestatiei didactice de catre studenti evidentiaza perceptii pozitive din acest punct de vedere.
Studentii sunt multumiti de modul in care se organizeaza si planifica cursurile: cadrele didactice
utilizeaza eficient timpul alocat cursului, prezinta clar ideile principale ale cursului si obiectivele
acestuia, urmarind indeaproape indeplinirea lor pe parcursul semestrului.

Facultatea utilizeazd rezultatele monitorizarii opiniei angajatorilor in procesul de
imbunatatire a continutului si structurii programelor de studii. (Anexa IP.B.1.20. Feedback
angajatori). Rezultatele monitorizarii opiniei angajatorilor si asupra procesului de invatare din
perioada studiilor universitare sunt utilizare in procesul de imbundtatire a continutului si
structurii programelor de studii. Din perspectiva gradului de satisfactie, majoritatea angajatorilor
investigati opineazad cd pregatirea teoreticd a absolventilor din UVT este foarte bund si buna.
Aprecierea este ca desi curricula necesita anumite modificdri, acestea sunt mai degrabd cu privire
la adaptarea la schimbarile tehnologice si societale. Structural, planurile de invatdmant au fost
apreciate a fi bine in concordanta cu nevoile.

L.P.B.2.1.4. Centrarea pe student a metodelor de invitare

Min: Principala responsabilitate a cadrului didactic este proiectarea metodelor si a mediilor de invitare
centrate pe student, cu mai putin accent asupra responsabilitatii traditionale de a transmite doar informatii. Relatia
dintre student si professor este una de parteneriat, in care fiecare isi asuma responsabilitatea atingerii rezultatelor
invatarii. Rezultatele invatarii sunt explicate si discutate cu studentii din perspective relevantei acestora pentru
dezvoltarea lor. Cadrele didactice folosesc resursele noilor tehnologii, de exemplu e-mail, pagina personald de web
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entru tematica, platforme de e-learning, bibliografie, resurse in format electronic si dialog cu studentii, si materiale
auxiliare, de la tabla la flipchart si videoproiector adecvate, si folosesc in mod flexibil o varietate de metode
pedagogice prin care incurajeazi dezbaterile, schimbul de opinii si munca in echipd. Evaluarea studentilor include
examinarea si notarea obiectiva, pe baza unor criterii si metode clar stabilite la inceputul semestrului si a unor
bareme aduse la cunostintastudentilor, impreuna cu alte criterii de apreciere a activitatii desfasurate. Evaluatorii
primesc_sprijin_pentru dezvoltarea competentelor proprii in domeniul evaludrii. Institutia de invitamant are
proceduri de recunoastere si finalizare adecvate scopului pentru cazurile de mobilitate a studentilor.

In cadrul programului de licentd Economie Generald si Comunicare Economicd principala
responsabilitate a cadrelor didactice o reprezintd proiectarea metodelor si a mediilor de invatare
centrate pe studentprincipala responsabilitate a cadrului didactic este proiectarea metodelor si a
mediilor de invatare centrate pe student, cu mai putin accent asupra responsabilitatii traditionale
de a transmite doar informatii. (Anexa IP.B.1.16. Fisele disciplinelor EGCE ). Rezultatele
invatarii sunt explicate si discutate cu studentii din perspectiva relevantei acestora pentru
dezvoltarea lor profesionala.

In ceea ce priveste relatia profesor-student, ea este una de parteneriat, in care fiecare isi
asuma responsabilitatea atingerii rezultatelor invatarii. Cadrele didactice folosesc resursele noilor
tehnologii (ex. e-mail, pagina personald de web pentru tematica, bibliografie, resurse in format
electronic si dialog cu studentii), si materiale auxiliare, de la tabla la flipchart si videoproiector.
De asemenea, trebuie mentionat avizierul departamentului si platforma e-learning unde cadrele
didactice pot incarca suporturi de curs sau alte materiale pentru studenti. (https://elearning.e-
uvt.ro/ )

Studentii sunt implicati in activitatile de predare la orele de curs, prin prezentarea unor
referate din tematica de curs, elaborate individual sau in echipe de lucru. Pentru partea aplicativa
se desfasoara lucrari practice in laboratoare dotate corespunzator cu echipamente si software-ul
necesar. Majoritatea disciplinelor de specialitate solicitd studentilor elaborarea de proiecte si
referate, ceea ce contribuie la crearea deprinderilor si aptitudinilor. La evaluarea studentilor, o
pondere importantd revine notelor acordate pentru activitatea desfasurata pe parcurs. Evaluarea
studentilor include examinarea si notarea obiectiva, pe baza unor criterii si metode clar stabilite
la inceputul semestrului si a unor bareme aduse la cunostinta studentilor, impreuna cu alte criterii
de apreciere a activitatii desfasurate. ((4nexa [P.B.1.16. Fisele disciplinelor EGCE ).

Cadrele didactice sunt pregatite special in domeniul predarii la nivel universitar si se
reunesc in grupuri de lucru pentru discutii. La aceste discutii sunt implicati reprezentanti ai
Departamentului pentru Pregatirea Personalului Didactic (https://dppd.uvt.ro/ ), care ofera
materiale referitoare la cele mai moderne mijloace de predare, astfel ca pot fi identificate,
dezvoltate, testate, implementate si evaluate tehnici noi de predare si invatare. Cadrele didactice
implicd studentii in activitatea de predare (prin intrebdri din sald, scurte prezentari, experimente
demonstrative), iar procesul de predare este orientat dupa ritmul si modul de invatare al studentilor.
Strategia de predare are in vedere si nevoile studentilor cu dizabilitati, studentii cu dizabilitéti
beneficiazd de metode alternative de evaluare si examinare. (Anexa IP.C. 3.1a.. Codul drepturilor si
obligatiilor studentului. Procedura de examinare si notare)

Programele de studii sunt integrate cu stagii de practica ( Anexa IP.C.2.3. Procedura de
practica a studentilor), plasament si internship si cu implicarea studentilor in proiecte de cercetare.
Complementar competentelor de instruire si predare, cadrele didactice dispun si de competente
de consiliere, monitorizare si facilitare a proceselor de invatare (Anexa IP.C 4.6 Ghid general
tutorat; Anexa IP.C.4.7 Tutori FEAA), la nivelul FEAA, desfasurandu-se programul de tutoriat
prin intermediul cadrelor didactice tutori de an si a studentilor tutori (Anexa IP.C.4.7.a.
Indrumatori de an). Activitatea de tutoriat presupune alocarea unui timp special de lucru in
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beneficiul studentilor si urmareste stabilirea unei relatii de incredere si sprijin reciproc intre tutor
si studenti, informarea studentilor cu privire la perspectivele profesionale, sprijinirea din punct
de vedere metodologic a studentilor, introducerea studentilor in specificul activitatii lor si al
modului de organizare a studiului, de utilizare a resurselor oferite pentru formare etc.

In privinta competentelor de consiliere, monitorizare si facilitare a proceselor de
invatdmant, cadrele didactice ale spcializédrii Economie Generala si Comunicare Economica au
stabilite ore de consultatii pentru studenti in vederea elaborarii lucrarii de disertatie, pentru
coordonarea lucrarilor prezentate de studenti la sesiunile de comunicari stiintifice studentesti, cat
si a aplicatiillor  de la seminar. (Anexa B.2.6.c. Orar consultatii,
https://www.facebook.com/UVT-FEAA-EGCE-2018/).

Cadrele didactice orienteazd dezvoltarea intelectuald a studentilor si valorificarea
aptitunilor acestora prin realizarea unor lucrari de licentd in care sd-si manifeste capacitatea
creatoare. Studentii cu aptitudini, care manifestd interes pentru aprofundarea domeniului de
studiu, sunt implicati in activitatile Clubului de Economie al departamentului. (Anexa IP.B.3.8.
Conferinte studenti EGCE)

FEAA ofera studentilor proprii numeroase alternative si oportunitati prin Programul
Erasmus. Recrutarea si mobilitatea studentilor in scop educational, se desfasoara in concordanta
cu legislatia Tn vigoare si cu prevederile regulametului privind organizarea mobilitatilor (Anexa
IP.B.1.11. Regulamentul privind organizarea mobilitatilor Erasmus+ Qutgoing la UVT). Si
studentii programului de licenta Economie Generald si Comunicare Economica au beneficiat de
de oportunititile oferite. Iin ultimii 5 ani, un numiar de 4 studenti de la programul de licenta
EGCE au desfasurat mobilitati de studiu prin programul Erasmus+ la universitdti din Franta,
Polonia si Muntenegru. (IP.B.1.11a.Lista studenti mobilitate Erasmus EGCE)  FEAA are
proceduri de recunoastere si finalizare adecvate scopului pentru cazurile de mobilitate ale
studentilor (Anexa IP.C.3.2 Regulamentul privind sistemul de credite transferabile)

L.P.B.2.1.5. Orientarea in cariera a studentilor

Min: Cadrele didactice au ore de permanentd la dispozitia studentilor si personalizeazi indrumarea la
cererea studentului, conform unui orar afisat pe pagina de web a institutiei. Existd indrumatori sau tutori de an sau
alte forme de asociere intre un profesor si un grup de studenti. in universitate existd cel putin un centru de orientare

in carierd incadrat cu personal competent in numdr suficient, stabilit in concordantd cu numarul de student ai
institutiei. Centrul beneficiaza de resurse adecvate pentru desfasurarea activitatilor sale si publica anual un raport de

activitate. Centrul de consiliere si orientare In carierd mentine legitura cu angajatorii si absolventi universitatii in
vederea eficientizarii tranzitiei intre etapa de scolarizare si cea de angajare efectiva

La nivelul FEAA, si a specializarii Economie Economie Generala si Comunicare
Economica se desfasoara programul de tutoriat prin intermediul cadrelor didactice tutori de an si
a studentilor tutori. (Anexa IP.C.4.6. Ghid general tutorat; Anexa IP.C.4.7. Tutori-FEAA),
Activitatea de tutoriat presupune alocarea unui timp special de lucru in beneficiul studentilor si
urmadreste stabilirea unei relatii de incredere si sprijin reciproc intre tutor si studenti, informarea
studentilor cu privire la perspectivele profesionale, sprijinirea din punct de vedere metodologic a
studentilor, introducerea studentilor in specificul activitatii lor si al modului de organizare a
studiului, de utilizare a resurselor oferite pentru formare etc. (Anexa IP.C.4.7.a. Indrumatori de
an) ). Tutoriice mentin legatura cu studentii prin e-mail i prin intalniri directe. Cadrele didactice
ale programului de licentd EGCE au ore de permanentd la dispozitia studentilor si personalizeaza
indrumarea la cererea studentului, conform unui orar afisat la avizierul departamentului. Fiecare
cadru didactic de la programul licensda EGCE are stabilite cel putin 2 ore de consultatii pe
saptamana.(Anexa IP.B.2.4. Orar consultatii)
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Universitatea de Vest din Timisoara dispune de un Centru de Consiliere si Orientare in
Cariera (CCOC - https://ccoc.uvt.ro/) deschis studentilor, cu atributii in consiliere psihologica si
orientare profesionald, deruland urmatoarele activitati: consiliere educationald si vocationala,
consiliere 1n carierd, sesiuni de pregatire a portofoliului de angajare, simularea interviului de
angajare, organizarea de prezentiri de companii, sesiuni de formare pentru dezvoltarea
competentelor transversale ale studentilor, realizarea de studii si analize periodice privind
abandonul universitar, integrarea absolventilor pe piata muncii, elaborarea si aplicarea de
instrumente specifice in scopul monitorizdrii insertiei pe piata muncii, participari la activitati
organizate de catre alumni, informarea si consilierea studentilor asupra rutelor educationale si
ocupationale din cadrul institutiilor de invatamant superior (Anexa IP.C.2.4 Regulament de
Organizare si Functionare —CCOC; Anexa IP.C.2.5.a Raport-CCOC-2018; Anexa IP.C.2.5.b.
Raport CCOC-2017)._ Centrul de consiliere si orientare in cariera mentine legatura cu angajatorii
si absolventi universitatii in vederea eficientizarii tranzitiei intre etapa de scolarizare si cea de
angajare efectiva.

De asemenea, in vederea sprijinirii studenilor cu dificultati in procesul de invatare, a
celor care provin din zone dezavantajate, la nivelul Universitatii de Vest din Timigoara existd un
centru destinat studentilor cu cerinte educationale speciale. (Anexa B.1.28.a ROF Centrul de
Asistenta siIntegrare Psihopedagica). Centrul are ca misiune promovarea unui mediu
universitar bazat pe principiile sanselor egale in educatie, asistarea studentilor cu cerinte
educative speciale.

B3. Activitatea de cercetare stiintifica

S.B.3.1. Programe de cercetare

Institutia are o strategie pe termen lung si programe pe termen mediu si scurt care se referd la obiectivele, proiectele si
rezultatele asteptate ale cercetarii, precum si la resursele de realizare. Exista un ethos si o cultura a cercetarii si preocupari
pentru valorificarea rezultatelor cercetarii. Strategia cuprinde toate domeniile stiintifice in care furnizorul de
educatie/institutia de Invatamant ofera invatamant superior, iar unul dintre obiectivele sale principale este transferul
rezultatelor 1n activitatea didactica/ formativa a studentilor la toate ciclurile de tudii universitare.

UVT are o strategie pe termen lung si programe pe termen mediu si scurt care se refera la
obiectivele, proiectele si rezultatele asteptate ale cercetarii, precum si la resursele de realizare. Exista
un ethos si o culturd a cercetarii si preocupari pentru valorificarea rezultatelor cercetarii. Personalul
didactic al programului programul de licentd Economie Generala si Comunicare Economica
desfasoara activitdfi de cercetare stiintificd in domeniul Economie care integreaza disciplinele
cuprinse in planul de invatdmant al programului de licenta, in conformitate cu specializarile si
preocuparile stiintifice proprii (Anexa IP.B.3.9. Cercetare_stiintifica EGCE).

I.P.B.3.1.1. Programarea cercetarii

Min: Strategia pe termen lung si programele pe termen mediu si scurt privind cercetarea sunt adoptate de Senat si
Consiliile facultatilor, odata cu specificarea practicilor de obtinere si de alocare ale resurselor de realizare si a modalitatilor
de valorificare. Interesele de cercetare sunt predominant institutionale. Institutia dispune de resurse financiare , logistice si

umane suficiente pentru a se realiza obiectivele propuse. IIS sprijind participarea studentilor in proiectele de cercetare,
inclusiv alocand resurse financiare in acest sens.

Existd o strategie de cercetare bine conturatd atat la nivel de universitate cat si la nivel de
facultate, unde sunt fixate scopurile strategice, strategiile specifice, indicatorii de performanta de
atins. Strategia FEAA de dezvoltare a activitdtii de cercetare stiintifica in perioada 2016-2020
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face parte din programul managerial al Decanului FEAA (2016-2020) si se alineaza obiectivelor
st directiilor de actiune prevazute in Strategia de dezvoltare institutionald a Universitatii de Vest
din Timisoara 2016-2020. ( Anexa |P.B.3.4. Strategia FEAA 2016 — 2020).

In cadrul UVT functioneaza in prezent Departamentul de Accesare si Implementare Proiecte
(DAIP) care are ca scop sprijinirea activitatii de cercetare, creatie artistica si performanta sportiva in
concordanta cu strategia de dezvoltare a UVT (Anexa IP.B.3.10. Regulament DAIP). Departamentul
de Economie si Modelare Economica, din cadrul FEAA organizatoare a programului de licenta
Economie Generala si Comunicare Economica desfasoara activitati de cercetare stiintifica in
domeniul economic si dispune de echipe de cercetare implicate in cadrul East European Center
for Research in Economics and Business (http://ecreb.ro/). Membrii departamentului sunt
angrenati in diferite directii de cercetare incluse in planul de cercetare al departamenului, aceste
directii de cercetare regasindu-se in strategia de cercetare a centrelor de cercetare mai sus
mentionate. Toate acestea sunt parte integranta a strategiei de cercetare FEAA (Anexa IP.B.3.4.
Strategia FEAA 2016 — 2020) care la randul ei, este in concordanta cu strategia UVT
(https://cercetare.uvt.ro/?page_id=4146). Temele de cercetare stiintificd cuprinse in planul
propriu de cercetare, se inscriu in aria stiintifica a domeniului de licentd in care este inclus
programul de licenta Economie Generala §i Comunicare Economica (Anexa |IP.B.3.9.
Cercetare_stiintifica EGCE) .

Activitatea de cercetare stiintifica si de creatie universitara din cadrul UVT urmareste
strategiile si directiile prioritare la nivel regional, national si international, precum si planul
strategic la nivel institutional (Anexa IP.B.3.1. Requlamentul-Cercetarii-Stiintifice-si-Creatiei-
Universitare). In cadrul UVT activeazid Departamentul pentru Cercetare Stiintifici si Creatie
Universitard (DCSCU) al carui scop este de a contribui la dezvoltarea cercetarii stiintifice si
creatiei artistice Tn cadrul UVT, institutie de ITnvatdmant superior care 1si asuma misiunea proprie
de catalizator al dezvoltarii societdtii romanesti prin crearea unui mediu inovativ si participativ
de cercetare stiintifica, de invatare si de creatie cultural - artistica, transferand spre comunitate
competente si cunostinte prin serviciile de educatie, cercetare si de consultantd pe care le
ofera partenerilor din mediul economic si socio-cultural (Anexa IP.B.3.2. ROF-Departamentul
de cercetare stiintifica).

Strategia pe termen lung si programele pe termen mediu si scurt privind cercetarea sunt
adoptate de Senat si Consiliile facultatilor, odata cu specificarea practicilor de obtinere si de
alocare ale resurselor de realizare si a modalitatilor de valorificare. Interesele de cercetare sunt
institutionale, cercetarea realizdndu-se in cadrul unor centre de cercetare acreditate si fiind
relevantd in cadrul national, in privinta programarii, competitivitatii si valorificarii
(https://cercetare.uvt.ro/?page_id=4412; Anexa 1P.B.3.3.  Metodologie-evaluare-centre-
cercetare). In numeroase domenii, cercetarea este relevanti pe plan european si international
(https://cercetare.uvt.ro/?page id=4712).

Rezultatele cercetarii stiintifice derulate in UVT pot fi sintetizate i prin pozitia ocupatd
de Universitate in diversele clasificari internationale. Potrivit ultimelor rezultate publicate in anul
2018, pozitionarea UVT 1in clasificari internationale generale poate fi consultatd in Raportul
Rectorului UvT pentru anul 2018 -
https://www.uvt.ro/files/8674ee272c38908789d56e0ec0d2c960cfcce4dS/)

In UVT cercetarea dispune de resurse financiare, logistice si umane adecvate pentru a realiza
obiectivele propuse (https://daip.uvt.ro/). (Anexa IP. B.4.4. Bugetul de venituri si cheltuieli 2018.
Buget cercetare)
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Fiecare cadru didactic si de desfasoara activititi de cercetare stiintificd Tn domeniul
disciplinelor pe care le acoperd, valorificate prin publicatii in reviste de specialitate sau edituri
din tard sau din strdinatate, indexate in baze de date sau recunoscute de catre comunitatea
stiintificad din domeniu, comunicari stiintifice prezentate la sesiuni, simpozioane, seminarii etc.
Lucarile stiintifice ale cadrelor didactice titulare care predau disciplinele aferente planului de
invatamant al programului de licentd Economie Generala si Comunicare Economica se regésesc
pentru ultimii 10 ani (2008-2018) in (Anexa IP.B.3.7. Lista lucrari cadre didactice EGCE)

Facultatea si implicit departamentul Economie si Modelare Economica sprijina partiparea
strudentilor 1n activitatea de cercetare. Studentii de la programul de licentda EGCE din cadrul
FEAA, UVT au participat la conferinte si workshopuri locale (realizate in cadrul Clubului de
Economie), evenimente si workshopuri internationale Si, de asemenea, au fost intr-o vizita de
lucru la Parlamentul European din Bruxelles in perioada 28-30 martie 2017. Detalii legate de
implicarea acestora in activitatea de cercetare si participarea la conferinte si workshop-uri se
regasesc in Anexa IP.B.3.8. Conferinte studenti EGCE.

I.P.B.3.1.2. Realizarea cercetarii

Min: Furnizorul de educatie/Institutia de Invatdmant are un cod al eticii si integritatii academice conform
caruia cercetarea se desfisoard in conformitate cu normele de eticd profesionald pentru asigurarea permanentd a

vigilentei fatd de eventuale fraude sau abateri de la deontologie 1n activitatile de cercetare, inclusiv_masuri active de
prevenire si eliminare a oricdror forme de plagiat. Existd documente din care rezultd certificarea permanentd a
indeplinirii unor standarde de calitate sau excelentd in cercetarea stiintificd, din punctul de vedere al organizarii
urmaririi desfasurdrii proiectelor de cercetare, avizarii interne a rezultatelor si eliminarii practicilor neconforme cu
gtica, cum sunt reproducerea fard permisiune a rezultatelor obtinute de alti cercetdtori, plagiat, nerespectarea
normelor de bioetica etc.

UVT si FEAA are un cod al eticii si integritatii academice (Anexa IP.C.1.3. Cod de Etica
si_Deontologie Universitara UVT) conform caruia cercetarea se desfasoara in conformitate cu
normele de eticd profesionald pentru asigurarea permanentd a vigilentei fata de eventuale fraude
sau abateri de la deontologie in activitdtile de cercetare, inclusiv masuri active de prevenire si
eliminare a oricaror forme de plagiat. Regulamentul de functionare a centrului de cercetare
ECREB (Anexa IP.A.2.8. Statut centru de cercetare ECREB), precum si modul sau de
organizare, certifica indeplinirea unor standarde de calitate sau excelentd in cercetarea stiintifica,
din punctul de vedere al organizarii, urmaririi desfasurarii proiectelor de cercetare, avizarii
interne a rezultatelor si elimindrii practicilor neconforme cu etica, cum sunt reproducerea fara
permisiune a rezultatelor obtinute de alti cercetatori, plagiat, nerespectarea normelor de bioetica
etc (Anexa IP.B. 3.11. Procedura operationala privind actiunea de stimulare a productiei
stiintifice)

In ceea ce priveste plagiatul, a fost aprobati de citre Senatul UVT metodologia privind
prevenirea plagiatului (https://www.uvt.ro/files/a2f13d079a62ae62bc91alf5f4bd26ec51f27413/),
insusitd si aplicatd si In cadrul FEAA si particularizatd sub forma de instructiuni pentru
verificarea similaritatii lucrarilor de finalizare a studiilor prin intermediul software-ului dedicat
Turnitin - https://feaa.uvt.ro/fisiere/studenti/licentd/2018-2019/examen-licentd/Instr-verificare-
orginalitate.pdf. Metodologiile de finalizare a studiilor de licenta contin si ele prevederi specifice
cu privire la procentul de similaritate acceptat (Anexa IP.B.1.10.a. Regulament privind
organizarea examenelor de finalizare a studiilor de licenta; Anexa IP.B.B.1.10. Metodologie
FEAA privind organizarea examenelor de finalizare a studiilor universitare de licenta). Pentru
protectia dreptului de autor si impotriva plagiatului studentii de la programul de studii de licenta
Economie Generald si Comunicare Economicd folosesc softul Turnitin pentru veruficarea
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similitudinilor lucrarilor de licenta. (Anexa IP.A.2.12. Software pentru verificarea similitudinilor
lucrarilor de licenta).

Existd un climat si o culturd academicd puternic centrate pe cercetare, atestate de numarul
granturilor de cercetare, de publicatii si de transferul cognitiv si tehnologic prin consultanta,
parcuri stiintifice, etc. Detalii despre cercetarea cadrelor didactice care predau discipline aferente
planului de invatamant al programului licentda EGCE se gisesc in Anexa |P.B.3.9. Cercetare
stiintifica EGCE. Rezultatele cercetarii sunt periodic comunicate in cadrul seminarului stiintific
al departamentului.

Studentii sunt incurajati sd participle la activitatea de cercetare si au acces la
infrastructura de cercetare a facultatii si universitatii. Cercetarea se realizeazd in cadrul
laboratoarelor facultatii si in cadrul centrului de cercetare ECREB. Acesta este organizat in cadrul
Facultatii de Economie si de Administrare a Afacerilor, avand in componenta cadre didactice si
cercetatori cu activitate stiintifica remarcabila in domeniile economics si business. (Anexa IP.A.2.8.
Statut centru de cercetare ECREB). Laboratoarele de cercetare dispun de echipamente si
mijloace de functionare corespunzatoare unor cercetari de performantd, de anvergurd pe plan
national si international. (Anexa IP.A 2.9. Dotare laboratoare de cercetare)

La nivelulul celor doua institutii exista scoli doctorale pentru formarea tinerilor cercetatori. (Anexa
IP.B.3.12. Conducatori doctorat; Anexa IP.B.3.13. Teze de doctorat).

I.P.B.3.1.3. Valorificarea cercetarii

Min: Cercetarea este valorificata prin: publicatii pentru scopuri didactice, publicatii stiintifice, transfer tehnologic
prin centre de consultanta, parcuri stiintifice sau alte structuri de valorificare, realizarea unor produse noi etc. Fiecare cadru

didactic si cercetator are anual cel putin o publicatie sau o realizare didactica sau stiintifica. Institutia participd prin mass-
media in diseminarea rezultatelor cercetarii.*

* Tn domenii cum sunt Stiintele medicale, Stiintele agricole, Stiintele tehnice, Arhitecturd, Urbanism etc. in care rezultatele
cercetarii_sunt valorificate si prin proiecte pe baza cérora se dezvoltd noi produse, se executilucrari de dezvoltare a
infrastructurii sau pentru protectia mediului, se vor lua in considerare si aceste rezultate.

In cadrul UVT si FEAA, cercetarea este valorificatd prin publicatii pentru scopuri didactice,
publicatii  stiintifice, transfer tehnologic prin centre de consultanta, parcuri stiingifice etc.
(http://ecreb.ro/). Fiecare cadru didactic si cercetitor are anual cel putin o publicatie sau o
realizare didactica sau stiintifica. Institutia participa prin mass-media In diseminarea rezultatelor
cercetarii (dnexa IP.B.3.9. Cercetare stiintifica EGCE)

Rezultatele cercetarii sunt apreciate la nivel national si international prin premii, citari,
cotari, etc. Rezultatele cercetarilor realizate pana in prezent de cadrele didactice care predau la
programul de licenta ,,Economie Generali si Comunicare Economici,, membri ai
Departamentului Economie si Modelare Economica, Facultatea de Economie si de Administrare
a Afacerilor s-au concretizat prin publicatii in jurnale stiintifice de impact la nivel national si
international, mentionate in baze de date internationale, respectiv prezentdri in cadrul unor
manifestari stiintifice nationale si internationale. (Anexa [P.B.3.9. Cercetare stiintifica EGCE)

B.4. Activitatea financiara a organizatiei

S.B.4.1. Buget si contabilitate

Institutia dispune de buget propriu de venituri si cheltuieli si de o contabilitate adecvata, organizata la nivel de
institutie, pentru gestionarea financiard a activitatii de invatamant superior si cercetare, cod fiscal si cont la banca,
altele decat cele ale fundatiei sau asociatiei in cadrul careia functioneaza.
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UVT dispune de buget propriu de venituri si cheltuieli,fundamentat pe o contabilitate
organizatd pe centre de venituri si cheltuieli, ceea ce asigura gestionarea eficienta si rationala a
activitatii de invatamant si cercetare. Codul fiscal cu care functioneaza institutia este 4250670 si
utilizeaza pentru realizarea operatiunilor financiare urmatorul cont la Trezoreria Timisoara:
IBAN RO12TREZ621504602X000507.

IP.B.4.1.1. Bugetul de venituri si cheltuieli

Min.: Institutia dispune de un buget anual de venituri si cheltuieli aprobat de Senat, fiind espectat in mod
riguros. Cheltuielile ocazionate de plata salariilor la o institutie de invatiméant superior nu trebuie si depiseasci in
fiecare an acel procent din totalul veniturilor care ii asigura o functionare sustenabild. Pentru obtinerea acreditarii,
institutia de Invatimant superior trebuie s faca dovada ca in perioada functionarii provizorii a utilizat cel putin 30%
din veniturile obtinute in fiecare an din taxele studentilor pentru investitii In baza material proprie. Taxele scolare
ale studentilor sunt calculate in concordantd cu costurile medii de scolarizare pe an universitar din Invatdmantul
public finantat de la buget la studiile universitare de licentd, masterat sau doctorat similare si sunt aduse la

financiard din partea institutiei si despre modul de utilizare a taxelor. Dupa trei cicluri de scolarizare ulterioare

infiintarii prin lege, institutia de Tnvatdmant superior trebuie sa facad dovada ca dispune in proprietate de cel putin
70% din spatiile de invatimant cu toate dotarile necesare acestora.

Bugetul anual de venituri si cheltuieli al UVT este aprobat de Senatul UVT si este
respectat in mod riguros (Anexa IP.B.4.1. Buget de venituri si cheltuieli UVT). Bugetul
specializarii de Economie Generala si Comunicare Economica face parte din Bugetul de
Venituri si Cheltuieli al Facultatii de Economie si de Administrare a Afacerilor, care, la randul
sau, este integrat Bugetului Universitatii de Vest din Timisoara.

Taxele scolare ale studentilor sunt calculate in concordantd cu costurile medii de
scolarizare pe an universitar din invatdmantul public finantat de la buget la studiile universitare
de licenta/masterat/doctorat similare si sunt aduse la cunostinta studentilor prin diferite mijloace
de comunicare(https://www.uvt.ro/ro/educatie/studenti/plata%20taxelor%20studenti/,
https://www.uvt.ro/ro/uvt/requlamente/taxe-uvt-facilitati-studenti/ )

UVT, respective FEAA propune si aplica strategii de dezvoltare coerente, fundamente pe
termen mediu si lung. Furnizorul de educatie alocd un procent consistent din fonduri pentru
dezvoltarea infrastructurii academice. Universitatea de Vest din Timisoara dispune de programe
de stimulare a studentilor cu performante Tnalte In Invatare si de recuperare a celor cu dificultati
in invatare. Conform Regulamentului de acordare a color si a altor forme de sprijin material
pentru studentii la ciclurile de studii de licenta si master beneficiaza de bursa (de excelenta, de
merit, de performantd, sociald, sociald ocazionald, speciale etc.) studentii inmatriculati la
invatamantul universitar de licentd si master, cursuri de zi, scolarizati in regim bugetat sau cu
taxd in cadrul Facultitii de Economie §i de Administrare a Afacerilor (Anexa IP.B.2.1.
Regulament acordare burse UVT, Anexa IP.B.2.2. Burse UVT, Anexa IP.B.2.2.a. Burse FEAA)

Anual Universitatea de Vest din Timisoara acorda 14 burse de excelentd, prin concurs:
Bursa de excelenta ,,Sever Bocu” pentru intreaga activitate, Bursa de excelenta ,,Joan Curea”
pentru activitatea de cercetare si profesionald, Bursa de excelentd ,,Eugen Todoran” pentru
activitati sociale, culturale si organizatorice; 11 burse de excelenta, cate una pentru fiecare
facultate din cadrul UVT. Bursele se acorda in conformitate cu Art. 26 Burse de excelentd din
Regulamentul UVT privind acordarea burselor la ciclurile de studii de licenta si master.

IP.B.4.1.2. Contabilitate
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Min.: Pentru obtinerea si pentru conservarea statutului de acreditare, institutia trebuie sd faca dovada
organizarii si functionarii contabilitatii proprii la nivel de institutie, prin registrul inventar, bilantul contabil, contul
de executic bugetard si raportul de gestiune, din care rezultd ca cheltuielile efectuate sunt in concordanta cu
legislatia in vigoare, veniturile incasate si destinatia lor, precum si caracterul nonprofit al institutiei.

Contabilitatea este organizata la nivelul UVT cu respectarea normelor legale in vigoare si
caracteristicile  specifice unei institutii publice (https://www.uvt.ro/ro/uvt/documente-
publice/financiar-contabilitate/). Din aceste documentele rezulta ca cheltuielile efectuate sunt in
concordantd cu legislatia Tn vigoare, cu veniturile Incasate si destinatia lor, precum si cu
caracterul non-profit al institutiei.

Activitatea de contabilitate este informatizatd si permanent transparentd. Pentru a asigura
o eficientd sporitd si o rigurozitate, intreagad activitate contabild a fost informatizatd prin
utilizarea aplicatieit ACADEMIS (https://intranet.uvt.ro/). Pe langa aceasta, la nivel universitatii
sunt utilizate, cu eficientd maxima, o serie de programe concepute la nivelul Compartimentului
de Informatii si Comunicatii Date — http://www.dict.uvt.ro/.

IP.B.4.1.3. Auditare si raspundere publica

Min.: Pentru obtinerea si conservarea statutului de acreditare, institutia face proba auditarii interne si
externe a activitatii sale financiare. Bilantul contabil, contul de executie bugetarad si rezultatele auditarii externe a
situatiilor financiare sunt facute publice in urma analizei efectuate de senat.

Bilantul contabil (https://www.uvt.ro/ro/uvt/documente-publice/financiar-
contabilitate/bilant/) si rezultatele auditarii situatiilor financiare sunt analizate de catre senatul
universitatii si pot fi consultate la cerere.

Universitatea de Vest din Timisoara detine un compartiment de audit intern —
Compartimentul de Audit Public Intern, aflat in directa subordonare a  rectorului
universitatii.Rezultatele constatate de catre acesta, in urma realizarii controalelor specifice, sunt
verificate si aprobate de catre Senat. Activitatea desfasurata de auditorii interni, precum si modul
de intocmire a raportului se realizeaza in conformitate cu normele proprii privind exercitarea
activitatii de audit public intern la nivelul Ministerului Educatiei.

In vederea asigurdrii calitatii la standarde ridicate a auditului intern s-au elaborat si
aprobat proceduri specifice de asigurare a calitatii informatiei contabile si a circuitului
documentelor in cadrul Universitatii de Vest din Timisoara. Ele se regasesc in Carta auditorului
intern - UVT (Anexa IP.C.8.1 Carta auditorului intern) si in Regulamentul de organizare si
functionare a compartimentului Audit Public Intern din cadrul UVT (Anexa IP.B.4.5. ROF
Biroul de Audit Public Intern) Conform acestuia din urma, Compartimentul Audit Public Intern
desfasoara o activitate functional independenta si obiectiva, care da asigurari §i consiliere
conducerii pentru buna administrare a veniturilor si cheltuielilor publice, ajutdnd entitatea
publica sa-si indeplineasca obiectivele printr-o abordare sistematica si metodicd, care
evolueaza si imbundtdteste eficienta si eficacitatea sistemului de conducere. Din punctul de
vedere al activitatii financiare, Compartimentul de Audit Public Intern are ca atributie principala
evaluarea sistemelor de management financiar si de control pentru a le asigura transparenta si
conformitatea cu normele si reglementarile legale, dar si indeplinirea conditiilor de
economicitate, eficienta si eficacitate prevazute prin legislatia in vigoare. Atributiile mentionate
sunt indeplinite prin cele trei forme ale auditului specifice domeniului — auditul de regularitate,
auditul de sistem si auditul performantei, Compartmentul de Audit Public Intern din UVT avand
elaborat un Manual de proceduri specifice (Anexa IP.C.8.2. Manual proceduri audit intern).
Raportarile anuale intocmite de catre acest compartiment In urma realizarilor lucrdrilor care
trebuie sd cuprindd principalele constatari, concluzii §i recomandari, stadiul implementarilor
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recomandarilor, precum si eventualele nereguli si prejudicii constatate in urma misiunii de audit
sunt comunicate conducatorului entitatii publice, iar In forma finald sunt transmise Directiei
Audit a Ministerului Educatiei.

In completarea auditului intern asigurat de compartimentul propriu specializat, periodic
sunt realizate controale specifice externe de catre Curtea de Conturi a Romaniei pe diferite teme
bugetare. Totodatd, pentru anumite proiecte de cercetare derulate din fonduri externe se
deruleaza misiuni speciale de audit extern, de catre auditori financiari, membrii ai Camerei
Auditorilor din Romania. Tot in categoria auditarii externe se incadreaza si controalele tematice
ale diferitelor institutii si organisme sociale (ITM, CAS, etc).

C.MANAGEMENTUL CALITATII
C.1. Strategii si proceduri pentru asigurarea calitatii

S.C.1.1. Structuri si politici pentru asigurarea calitatii

Structurile, politicile si strategiile creeaza cadrul institutional pentru dezvoltarea si monitorizarea efectiva a calitatii, pentru
consacrarea unei culturi a calitatii si pentru imbunétatirea continud a standardelor de calitate. Politicile de asigurare a
calitatii reflectd relatia dintre cercetare, invatare si predare si iau in considerare contextul national in care institutia isi
desfagoara activitatea si contextul institutional, precum si abordarea sa strategica.

IP.C. 1.1.1. Organizarea sistemului de asigurare a calitatii
Min: In institutie existd o comisie central si comisii pe programe de studii care lucreaza in mod integrat

La nivelul UVT existd Departamentul pentru Managementul Calitatii (Anexa IP.C.1.2
Requlament de organizare si functionare -DMC UVT) care promoveaza o cultura a calitatii prin
angrenarea intregii comunitati academice din UVT (personal didactic, personal de suport si
studenti). UVT si FEAA dispun de practici de auditare interna cu privire la principalele domenii
ale activitatii universitare, asigurandu-se astfel ca angajamentele pe care si le-a asumat sunt
respectate riguros, in conditii de transparentd publicd. Studentii sunt implicati in toate procesele
si structurile de asigurare acalitatii, la toate nivelurile institutionale. (Anexa IP.C.1.1. Manualul
calitatii; Anexa IP.C1.2 Reqgulament de organizare si functionare - DMC UVT; Anexa IP.C.8.1
Carta auditorului intern; Anexa IP.C.8.2 Manual proceduri audit intern; Anexa IP.C.8.3.
Regulamentul de organizare si functionare Biroul de Audit Public Intern; Anexa IP.C.8.4
Regulament de organizare si functionare a Corpului de Control Intern). Rezultatele si
observatiile auditului academic se publica intr-un raport anual de audit.

In conformitate cu art. 192 din Legea educatiei nationale nr. 1/2011, asigurarea calitatii
invatamantului si cercetarii este o obligatie asumatd a Universitatii de Vest din Timisoara,
manifestatd prin eforturi concertate de promovare a calitatii activitatilor universitare. Comisia
pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii (CEAC) a fost infiintatd, are structura si desfasoard
activitatile prevazute prin reglementdrile 1in vigoare (http://www.dmc.uvt.ro/sistemul-
demanagement-al-calitatii/comisia-pentru-evaluarea-si-asigurarea-calitatii-a-universitatii-de-
vestdin-timisoara/). Procedurile si activitatile de evaluare privind calitatea educatiei au fost
elaborate si aprobate de Senatul universitar. Comisia dezvoltd activitdti de stabilire de
reperecalitative si cantitative — benchmarking prin comparatie cu alte universitati din tara si din
straindtate pentru evaluarea si monitorizarea calitatii. Comisia elaboreazd Raportul anual de
evaluare interna a calitdtii, 1l face public in format electronic pe site-ul Universitatii si
formuleaza propuneri de imbunatatire a calitatii educatiei in Universitatea de Vest din Timisoara
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(4dnexa IP.C.1.8. Raportul anual al Comisiei pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii (CEAC);
Anexa IP.C.1.10. Regulamentul CEAC; Anexa IP.C.1.11. Regulamentul DEAC).

IP.C.1.1.2.Politici si strategii pentru asigurarea calitatii

Min: Exista un program de politici centrate pe calitate si sunt precizate mijloacele de realizare. Politicile si
strategiile de asigurare a calitdtii sunt active in fiecare compartiment si stimuleaza participarea fiecarui membru al
corpului didactic si de cercetare, precum si a studentilor. Institutia de invatdmant prezintd un raport anual asupra
modului de realizare a prevederilor programului de politici de calitate.

Departamentul pentru Managementul calitatiicare promoveazd o culturd a calitatii prin
angrenarea ntregii comunitati academice din UVT (personal didactic, personal de suport si studenti).
Politicile de calitate ale UVT sunt active in fiecare compartiment si se refera la scopurile si
obiectivele asigurdrii calitatii si la mijloacele de realizare a acestora. Departamentul pentru
Managementul Calitatii laboreaza anual, la nivelul UVT un raport de activitate. (Anexa IP.C.1.9.
Raport-DMC)

In UVT exista, la nivelul fiecarei facultati, o Comisie pentru Managementul Calitatii (CMC).
Comisia elaboreazd Raportul anual de evaluare internd a calitétii, il face public In format
electronic pe site-ul Universitatii si formuleaza propuneri de imbunatatire a calitatii educatiei in
Universitatea de Vest din Timisoara (Anexa IP.C.1.8. Raportul anual al Comisiei pentru
Evaluarea si Asigurarea Calitatii (CEAC); Anexa 1P.C.1.10. Regulamentul CEAC; Anexa
IP.C.1.11. Requlamentul DEAC)

C.2. Proceduri privind initierea, monitorizarea si evaluarea periodica a programelor de
studii si diplomelor si activitatilor desfasurate

S.C.2.1. Aprobarea, monitorizarea si evaluarea periodici a programelor de studii si
diplomelor ce corespund calificarilor

In universitate exista un regulament privitor la initierea, proiectarea, aprobarea, monitorizarea si evaluarea periodica
a fiecarui program de studii si a diplomelor emise, iar acesta este aplicat in mod riguros si consecvent.

IP.C.2.1.1. Existenta si aplicarea regulamentului privitor la initierea, aprobarea,

monitorizarea si evaluarea periodica a programelor de studii
Min.: Regulamentul exista si se aplica si prevede implicarea studentilor, absolventilor si angajatorilor in
procesele de proiectare si revizuire a programelor de studii.

La nivelul U.V.T. existd o procedura de sistem privind initierea (autorizarea), acreditarea
si evaluarea periodica a programelor de studii (Anexa IP.C.2.6.a. Procedura de sistem privind
initierea (autorizarea), acreditarea si evaluarea periodica a programelor de licenta), conform
careia se desfasoara acest proces si la nivelul F.E.A.A. Procedura are ca scop descrierea
procesului de initiere (autorizare), acreditare si evaluare periodicd a programelor de studii si
stabileste etapele care trebuie parcurse din momentul finalizarii rapoartelor de autoevaluare a
programelor de studii de cétre directorul de departament/directorul programului de studii, pana la
momentul trimiterii acestora catre ARACIS.

Programele de studii universitare de licenta sunt evaluate periodic intern conform celor
mentionate in Procedura de evaluare interna a programelor de studii de licenta si masterat (Anexa
IP.C.2.6.b. Procedura de evaluare internd a programelor de studii de licenta si masterat) in
vederea optimizarii modului in care acestea functioneaza.
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FEAA este preocupatd de imbunatatirea continud a continutului procesului educational,
implicand toti factorii interesati. In vederea adecvarii continutului programelor de studii si a
programului de studii de licentd Economie Generala si Comunicare Economica au fost initiate si
realizate periodic consultari periodice cu reprezentanti ai mediului academic ( Anexa 1P.B.1.19.
Rezultatele analizei mediului academic asupra continutului programului de studii de masterat) si
angajatorilor (Anexa IP.B.1.20. Feedback angajatori). Rezultatele consultarilor sunt preluate
apoi si integrate in procesul de invatamant, prin adaptarea curriculei si a continutului unor
discipline.

IP.C.2.1.2. Corespondenta dintre diploma si calificari
Min: Programele de studii si diplomele sunt elaborate si emise in functie de cerintele calificarii
universitare, stabilite pe baza rezultatelor asteptate ale invatarii, diplomele fiind emise in concordanta cu acestea.

Programele de studiu si diplomele emise de UVT sunt in conformitate cu cerintele calificarii
universitare. Pentru toate programele de studii de licentda au fost elaborate documente care
evidentiaza competentele specifice si cele transversale, respectiv descriptorii de nivel ai elementelor
structurale ale competentelor profesionale (Grila 1) si au fost postate in Registrul National al
Calificarilor din Invatiméantul Superior (www.rncis.ro). Planul de invatimant (Anexa IP.B.1.15.
Plan _invatamant EGCE) a fost realizat conform cu cerintele specifice nomenclatorului
ocupatiilor profesionale iIn domeniul economiei. A se vedea in acest sens Anexa IP.B.1.14.
Corespondenta dintre programul de studii si ocupatii conform RNCIS; Anexa A.1.4.a. Programe
validate si inscrise in RNCIS, aceasta din urma cuprinde capturi de ecran din sectiunea RNCIS a
website-ului http://site.anc.edu.ro/ din care se observa definirea perspectivei ocupatiei pe piata
muncii. Programul de licenta EGCE este proiectat in concordantd cu Standardele specifice
evaluarii programelor de studii universitare de licenta elaborate de comisiile ARACIS (Anexa
IP.B..1.13.Gradul de indeplinire a Standardelor specifice privind evaluarea externa a calitatii
academice a programului de licenta EGCE din domeniul Economie)

Programele de licenta din cadrul UVT, respectiv FEAA, inclusiv EGCE sunt revizuit
periodic ca urmare a consultarilor permanente cu mediul academic (Anexa IP.B.1.19. Rezultatele
analizei mediului_academic asupra continutului programelor de studii de licentd) cat si ca
urmare a evaluarilor si aprecierilor realizate de studenti.(Anexa /P.C. 2.8. Chestionar satisfactie
studenti) pentru a corespunde dinamicii pietei calificdrilor universitare si profesionale. De
asemenea au fost initiate si realizate periodic consultari cu reprezentanti ai mediului economic, ai
angajatorilor (_Anexa IP.B.1.20. Feedback angajatori). Rezultatele monitorizarii opiniei
angajatorilor si asupra procesului de invatare din perioada studiilor universitare sunt utilizare in
procesul de imbunatatire a continutului si structurii programelor de studii. Din perspectiva
gradului de satisfactie, majoritatea angajatorilor investigati opineaza ca pregatirea teoretica a
absolventilor din UVT este foarte bund si bund. Aprecierea este cd desi curricula necesita
anumite modificari, acestea sunt mai degraba cu privire la adaptarea la schimbarile tehnologice
si societale. Structural, planurile de invatamant au fost apreciate a fi bine in concordanta cu
nevoile.

C.3. Proceduri obiective si transparente de evaluare a rezultatelor invatarii
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S.C.3.1. Evaluarea studentilor

Examinarea si notarea studentilor se fac pe baza de criterii, regulamente si tehnici care sunt riguros si consecvent
aplicate, pentru a urmari modul si nivelul de indeplinire a rezultatelor asteptate ale invatarii.

IP.C.3.1.1.1IS are un regulament privind examinarea si notarea studentilor, care

este aplicat in mod riguros si consecvent
Exista un astfel de regulament, precum si proceduri specifice de cunoastere si aplicare consecventa de citre

titularii de cursuri si studenti. La examinare participa, pe langa titularul cursului, cel putin inca un alt cadru didactic
de specialitate. Fiecare proces de evaluare este obiectiv si se bazeazi pe criteria si metode clar stabilite la inceputul

semestrului si pe bareme aduse la cunostinta studentilor. Metodele de evaluare folosite sunt diverse si incurajeaza
gandirea criticd, creativitatea, munca in echipa, studiile de caz. Reglementarile pentru evaluare tin cont de eventuale
circumstante atenuante. Existd o procedurd oficiald de contestare a evaluarii de catre studenti si de rezolvare a
contestatiilor, adusa la cunostinta acestora.

Examinarea si notarea studentilor se fac pe baza de criterii, regulamente si tehnici riguros
si consecvent aplicate. UVT dispune de o procedurd si de un regulament care precizeaza
procedeele, tehnicile si metodele de aplicare ale acestora in activitatea de examinare §i notare a
studentilor (Anexa IP.C.3.1. Codul drepturilor si obligatiilor studentului; Anexa IP.C.3.2.
Regulamentul privind sistemul de credite transferabile). FEAA dispune de o procedura de
examinare si notare a studentilor. Acest regulament este aplicat in mod riguros si consecvent. La
examinare participd, pe langd titularul cursului, cel putin incd un alt cadru didactic de
specialitate, implicandu-se, in situatiile relevante si un examinator din afara institutiei (Anexa
IP.C.3.1.a. Codul drepturilor si obligatiilor studentului. Procedura de examinare si notare).

Procedeele de examinare si evaluare ale studentilor sunt cuprinse in programa fiecarei
discipline in mod detaliat (evaluare pe parcursul semestrului, examen final etc.) si sunt aduse la
cunostinta studentilor la inceputul fiecarui semestru de catre titularii disciplinelor. Metodele de
evaluare folosite sunt diverse si incurajeazd gandirea criticd, creativitatea, munca in echipa,
studiile de caz (Anexa IP.B.1.16. Fisele disciplinelor EGCE).

Atat Codul drepturilor si obligatiilor studentului si regulamentul privind activitatea
profesionald a studentilor de la ciclurile universitare de licenta si master (Anexa IP.C.3.1.a.
Codul drepturilor si_obligatiilor studentului. Procedura de examinare si notare) cat si
metodologia de finalizare a studilor (Anexa IP.B.1.10.Metodologie FEAA privind organizarea
examenelor de finalizare a studiilor universitare de licenta) prevad dreptul, respectiv
mecanismele de contestare a evaludrii competentelor si abilitdtilor, oferind garantii studentilor
privind o reevaluare obiectivd. Ambele documente sunt diseminate in mod public pe website-ul
universitatii.

IP.C.3.1.2. Integrarea examindrii in proiectarea predarii si invatarii, pe cursuri si

programe de studii

Min.: Fiecare curs este astfel proiectat incit sa imbine predarea, invitarea si examinarea. Procedeele de
examinare si evaluare a studentilor sunt centrate pe rezultatele invatarii si anuntate studentilor din timp si in detaliu.
Studentilor li se oferd informatii dupa evaluare — feedback, care, daca este necesar sunt legate de consiliere pentru
procesul de invatare ulterioarda

La nivelul UVT si implicit a F.E.A.A., disciplinele din Planurile de invatamant ale
programelor de studii de licenta sunt proiectate pentru a imbina predarea, Invdtarea si examinarea.
Temele predate la curs si seminar, procedeele de examinare si evaluare a studentilor sunt prevazute
in fisele de disciplind, fiind centrate pe rezultatele invatarii si anuntate studentilor din timp si in
detaliu, prin afisare la sediile facultatilor si/sau pe paginile web ale F.E.A.A/UVT . Disciplinele
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prevad evaluari diagnostice, formative si sumative care asigurd continuitatea si consecventa in
invatare. Evaluarea stimuleaza studentii pentru invatarea creativa, manifestatad prin elaborarea de
lucrari independente bazate pe cunostintele insusite. Evaluarea cunostintelor se desfasoara in ziua,
la ora si in sala stabilita de catre Decanatul FEAA, programarile fiind postate pe site-ul FEAA,
cu cel putin 10 zile calendaristice inainte de sustinerea primului examen. La Inceputul
semestrului, titularul de disciplind stabileste si comunica modul de verificare precum si alte
exigente privind promovarea (lucrari, proiecte realizate etc.) si ponderea acestora in nota finala.
(Anexa IP.C.3.1.a. Codul drepturilor si obligatiilor studentului. Procedura de examinare si
notare)

Disciplinele cuprinse in planul de invatimant al specializarii Economie Generala si
Comunicare Economica au prevazute verificare prin examen sau prin colocviu. Pentru colocviu,
evaluarea se realizeaza la sfarsitul semestrului, dar tine seama si de referatele sau proiectele
aplicative din timpul semestrului, ca si alte modalitati de evaluare pe parcursul semestrului.
Pentru disciplinele prevazute cu examen se aplicd doud modalitati diferite: examen scris si
examen oral, fie independent, fie combinat. Examenul scris presupune prezentarea de catre
studenti a unor subiecte cu caracter predominant teoretic si rezolvarea unei aplicatii practice.
Examenul scris poate fi continuat de un examen oral. Examenul oral constd in verificarea
individuala a studentilor pe baza raspunsurilor pe care le dau acestia, fatd de un numar de
subiecte stabilite pe un bilet de examen. In ambele variante de verificare se tine seama de
activitatea pe parcurs a studentilor, acestia primind calificative/note pentru proiecte, referate sau
teste de evaluare. Notele obtinute la evaluarea pe parcurs detin diferite ponderi in evaluarea
finala, Tmpreuna cu nota obtinuta la evaluarea de la examen/colocviu (4nexa IP.B.1.16. Fisele
disciplinelor EGCE).

Evaluarea stimuleazd sudentii pentru invétarea creativd, manifestata prin elaborarea de
lucrari independente bazate pe cunostintele insusite. La multe discipline este prevazut lucrul in
echipd sau individual pentru elaborarea unor lucrdri practice, care sd permitd studentului
dobandirea de abilitati si competente specifice aplicarii cunostintelor asimilate din diverse
domenii de specialitate. Lucrarile elaborate urmaresc respectarea regulilor impuse de cercetarea
stiintifica fundamentald sau aplicativda, ceea ce permite valorificarea lor prin prezentarea in
timpul semestrului la curs sau prin participarea la concursuri studentesti. Indiferent de modul de
valorificare, ele sunt apreciate si notate, reprezentand puncte obfinute pentru evaluarea finala.
(Anexa IP.B.1.16. Fisele disciplinelor EGCE).

Formele de verificare prevazute in programele de invatdmant asigurd o evaluare obiectiva
a studentilor. Predomina forma de evaluare prin examen: peste 80% din discipline se finalizeaza
cu examen. Forma de evaluare, conditiile de promovare, criteriile si modul de acordare a
notelor, acoperirea creditelor, bibliografia necesara etc. sunt stabilite de cétre cadrul didactic
titular, incluse 1n fisa disciplinei, care este aprobata in departament. Aceste cerinte sunt aduse la
cunostinta studentilor la inceputul semestrului si nu pot fi modificate pe parcursul anului
universitar. Pentru fiecare disciplind cuprinsa in planul de invatamant se specificd, i1n mod
expres, modalitatile de evaluare, astfel incat sa poatd fi surprinse toate aspectele ce tin de
procesul de Tnvatare, iar nota sa reflecte un proces dinamic de asimilare a cunostintelor teoretice
si de valorificare practica a acestora (in principal prin proiecte sau studii de caz).
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C.4. Proceduri de evaluare periodica a calitatii corpului profesoral

S.C.4.1. Calitatea personalului didactic si de cercetare

IIS trebuie sa dispuna de personal didactic care, ca numar si competentd, trebuie sa fie adecvat numarului total de
studenti, in functie de domeniu, iar in privinta calificarilor trebuie sa corespunda specificului programelor de studii
si obiectivelor de calitate pe care si le-au fixat.

IP.C.4.1.1. Competenta cadrelor didactice si raportul dintre numarul de cadre

didactice si studenti

Min.: Furnizorul de educatie/Institutia de Invatamant superior trebuie sa se asigure de competenta cadrelor
sale didactice si pune in aplicare procese corecte si transparente de recrutare, integrare si dezvoltare a personalului,
in conditiile reglementdrilor nationale in vigoare. Institutia sustine si promoveaza explicit dezvoltarea profesionala,
pedagogica si stiintifica a propriilor cadre didactice. Periodic, cadrele didactice participa la sesiuni de formare in
vederea imbunititirii competentelor de predare si evaluare. In functie de specificul programului de studii, IIS
stabileste acel raport, pe care il considerd ca optim pentru obiectivele si nivelul propriu al calititii academice, intre
numarul de cadre didactice titulare cu norma de bazid in universitate si numarul total de studenti inmatriculati,
respectand prevederile standardelor specifice stabilite de ARACIS prin comparatie cu bunele practici internationale
sau cu cerintele formirii pentru profesii reglementate in Uniunea Europeani. In evaluarea calititii se consideri ¢ un
cadru didactic este titular intr-o singura universitate.

In politica de recrutare, selectare si promovare a cadrelor didactice si a cercetitorilor se
aplicd exclusiv principiul competentei profesionale, cu respectarea prevederilor legale, toate
posturile ocupandu-se prin concurs. Ocuparea unui post didactic se face in functic de
competentele certificate, tindndu-se cont de resursele financiare si de activitatile didactice posibil
a fi incluse 1n post, In baza unei metodologii si a unei proceduri proprii la nivelul universitatii
(Anexa IP.A.3.3.a. Procedura UVT organizare concursuri, Anexa IP.A.3.3.b. Regulament UVT
organizare concursuri, Anexa IP.A.3.4.a. Metodologie de concurs si promovare cadre didactice
2018, Anexa IP.A.3.4.b. Procedura privind angajarea pe perioada determinata a personalului
didactic si de cercetare asociat)

FEAA dispune de personal didactic incadrat cu norma de baza care acoperd cerintele
procesului didactic pentru intregul numar de studenti, iar in privinta calificarilor corespunde in
totalitate specificului specializarii EGCE. Personalul didactic ce desfasoara activitdti de predare
la programul de licenta EGCE a participat la diferite schimburi de experientd si mobilititi si a
urmat cursuri de perfectionare, ceea ce a contribuit la imbunatatirea competentelor de predare si
evaluare (Anexa IP.A.3.6. CV cadre didactice, Anexa IP.B.3.7. Lista lucrari cadre didactice
EGCE)

Raportul optim intre numarul de cadre didactice titulare cu norma de baza in universitate
si numarul total de studenti inmatriculati este stabilit anual de catre conducerea universitatii, in
functie de calitatea predarii si cercetdrii, iar in functie de acest raport sunt determinate numarul
locurilor la admitere $i numarul posturilor vacante scoase la concurs. De asemenea, anual este
analizat raportul intre numarul posturilor vacante si cel al posturilor ocupate in vederea incadrarii
in reglementarile legale si a standardelor specifice stabilite de ARACIS prin comparatie cu
bunele practici internationale sau cu cerintele formarii pentru profesii reglementate in Uniunea
Europeana.

Derularea programelor de studii din cadrul Universitatii de Vest din Timisoara conform
situatiei de la 1 ianuarie 2019 este sustinuta de un corp profesoral format din 656 cadre didactice
titulare si 232 cadre didactice asociate si un numar total de 14804 studenti.
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La nivelul programului de studiu Economie Generala si Comunicare Economica situatia
actuald este prezentatd in Anexa Anexa IP.A.3.13. Raport cadre didactice studenti EGCE. In
ceea ce priveste perspectiva, in statul de functiuni previzionat sunt normate 42 de cadre didactice
(34 cadre didactice titulare si 8 cadre didactice asociate (Anexa [P.A.3.5. Stat functiuni
previzionat EGCE, Anexa IP.A.3.8. Lista personal EGCE, Anexa IP.A.3.13. Raport cadre
didactice studenti EGCE) Daca ne raportam la cifra de scolarizare solicitata de 75 de locuri,
rezultd cd unui cadru didactic 1i vor reveni 5,36 studenti (raportul dintre numarul de cadre
didactice si studenti fiind de 42/225).

I.P.C.4.1.2. Evaluarea colegiala

Min.: Evaluarea colegial3 este organizata periodic, fiind bazaté pe criterii generale si pe preferinte colegiale.

La nivelul U.V.T. si implicit al F.E.A.A., managementul procesului de evaluare colegiala
a fiecarui cadru didactic se desfasoara potrivit principiilor si metodelor cuprinse in Manualul
Calitatii si unei proceduri specifice, prin completarea formularului de evaluare ce cuprinde
urmatoarele criterii: elaborarca de materiale; cercetarca stiintifica; recunoasterea nationala si
internationald; activitatea cu studentii; activitatea in comunitatea academica. (Anexa IP.C. 2.6.D.
Procedura de evaluare interna a programelor de studii de licenta si masterat, Anexa |1P.C.4.3.
Macheta evaluare colegiala)

1.P.C.4.1.3. Evaluarea personalului didactic de céitre studenti
Min.: Evaluarea de catre studenti este obligatorie. Existd un formular de evaluare de catre studenti a tuturor
cadrelor didactice, aprobat de Senat, care se aplicd dupa fiecare ciclu semestrial de instruire, completarea formularului

realizindu-se exclusiv 1n absenta oricarui factor extern si cu garantarea confidentialitatii evaluatorului. Rezultate evaludrii
sunt confidentiale, fiind accesibile doar decanului, rectorului si persoanei evaluate.

Procesul de evaluare a cadrelor didactice de catre studenti se realizeaza completare de
chestionare online de catre studentii de la ciclurile de studiu licentd si master, cu scopul
dezvoltirii profesionale a personalului din F.E.A.A. si cresterea calitatii activitatii didactice. In
urma vizualizarii rezultatelor evaludrilor personalului didactic, decanul formuleaza recomandari
de imbunatatire a activitatii (unde este cazul) sau aplica sanctiuni, in situatia in care, comparativ
cu evaludrile precedente, activitatea nu a cunoscut imbunatatiri. Presedintele C.M.C. al F.E.A A.
distribuie rezultatelor evaludrilor catre directorii de departament, in vederea distribuitii catre
fiecare persoana evaluata. Rezultatele evaluarilor sunt confidentiale, fiind accesibile directorului
de departament, decanului, rectorului si persoanei evaluate. (Anexa IP.C.4.1. Procedura de
evaluare cadre didactice si personal suport de catre studenti) Se efectueaza un studiu permanent
asupra modului de Insusire a cunostintelor de catre studenti. Evaluarea semestriald a prestatiel
didactice de catre studenti, in baza unei proceduri specifice face referire la eficacitatea evaluarii
cunostintelor/abilitatilor. Astfel, chestionarul standard de evaluare a prestatiei didactice include
intrebari specifice In acest sens. (4dnexa IP.C.4.4. Macheta evaluare cadre didactice de catre
studenti). Rezultatele evaluarii cadrelor didactice de cdtre studenti sunt discutate individual,
prelucrate statistic, pe departamente, facultati si universitate, si analizate la nivel de facultate si
universitate in vederea transparentei si formuldrii de politici privind calitatea instruirii.
Rezultatele recente ale evaludrilor prestatiei didactice de catre studenti evidentiazd perceptii
pozitive din acest punct de vedere.( Anexa IP.C.4.8.a. Analiza rezultatelor evaluarii cadrelor
didactice).Atat pentru cursuri cat si pentru seminarii, cele mai favorabile aprecieri se refera la
disponibilitatea cadrului didactic de a raspunde la intrebarile si nelamuririle studentilor, ceea ce
atestd caracterul deschis al comunicarii dintre studenti si profesori. De asemenea studentii sunt
multumiti de modul in care se organizeaza si planifica cursurile: cadrele didactice utilizeaza
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eficient timpul alocat cursului, prezinta clar ideile principale ale cursului si obiectivele acestuia,
urmarind indeaproape indeplinirea lor pe parcursul semestrului.

I.P.C.4.1.4. Evaluarea de catre managementul universitatii
Min: Cadrul didactic se autoevalueaza si este evaluat anual de catre seful de departament.

La nivelul F.E.A.A. Evaluarea de catre management (seful de departament) se face prin
fise standardizate, conform prevederilor din Manualului Calitatii, aplicate Tn mod riguros si
consecvent, care stabilesc principiile, metodele si criteriile pe baza cadrora se efectueaza
evaluarea activitatii didactice, de cercetare stiintifica, de recunoastere nationala si internationala
a prestigiului profesional si de integrare in mediul academic al tuturor cadrelor didactice titulare.
Toate cadrele didactice sunt evaluate anual de catre directorului de departament, iar acesta, de
catre decan. Cadrul didactic este evaluat anual de catre directorul de departament (Anexa IP.C.
4.2.b. Macheta evaluare cadre didactice de catre directorul de departament), acesta la randul lui
este evaluat de catre decanul facultatii (4dnexa IP.C.4.2.a. Macheta evaluare sef de departament
de catre decan)

La fiecare inceput de an are loc o sedinta de departament in care se evalueaza activitatea
fiecarui membru al departamentului. Individual, se completeaza o fisa de autoevaluare (Anexa
IP.C. 4.3.a. Macheta autoevaluare)

Existd un sistem de clasificare a performantelor in predare, cercetare si servicii aduse
institutiei si comunitatii. Promovarea personalului didactic depinde de rezultatele evaluarii, in
care sunt avute in vedere si rezultatele evaludrii colegiale si ale celei facute de studenti.

1.P.C.4.1.5. Conditiile pentru buna desfasurare a activitatii cadrelor didactice

Min.: Furnizorul de educatie/Institutia de invatdmant superior trebuie sd asigure un cadru care s sprijine
personalul academic sa isi desfisoare activitatea in mod eficient. Un astfel de cadru recunoaste importanta predarii,

oferd oportunitati si promoveazd dezvoltarea profesionald a personalului didactic si didactic auxiliar, Incurajeaza
inovarea in metodele de predare si utilizarea de noi tehnologii. Pregatirea pedagogica a cadrelor didactice
universitare se realizeaza in centre/departamente de inovare si formare continud in predarea si invatarea de nivel
universitar.

UVT asigura cadrelor didactice un mediu propice pentru desfasurarea activitatilor n
mod eficient. UVT ofera oportunitati si promoveazd dezvoltarea profesionala a personalului
didactic si didactic auxiliar, incurajeaza inovarea in metodele de predare si utilizarea de noi
tehnologii. In cadrul univeristatii existd Departamentul pentru Pregitirea Personalului Didactic
(D.P.P.D.) care asigurd pe langd pregdtirea specificAi a studentilor si a absolventilor
invatamantului superior care opteazd pentru profesiunea de cadru didactic, si formarea continud
si perfectionarea pregatirii de specialitate, psihopedagogicd si didactico-metodice a cadrelor
didactice din invatamantul universitar. (https://dppd.uvt.ro/dppd/)

In cadrul UVT exista Centrul de Dezvoltare Academicd (CDA) (https://cda.uvt.ro/), in
cadrul caruia se proiecteazd si desfasoard activitdfi de formare si dezvoltare profesionala
continud a cadrelor didactice universitare, a altor categorii de personal didactic auxiliar, care sa
faciliteze dezvoltarea competentelor didactice si de cercetare, de sprijin al studentilor, respectiv
sa conduca la Tmbunatatirea calitatii actului educational in Universitatea de Vest din Timisoara.
Totodata, se urmareste oferirea de solutii ameliorative, bazate pe evidente stiintifice, pentru
dezvoltarea organizatiei universitare pe urmatoarele directii: didactica, cercetare si sociala.
Activitatile desfasurate sunt in acord cu obiectivele strategice formulate in documentele de
politica educationala (,,Rethinking education’), dar si cu practici de dezvoltare academica din
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universitati internationale si nationale de prestigiu. (Anexa IP.B.1.21. Regulament de organizare
si functionare CDA)

UVT, respectiv FEAA sprijind participarea personalului didactic si didactic auxiliar in
programe de mobilitdti nationale si internationale. FEAA are numeroase acorduri inter-
institutionale de tip Erasmus cu universitati din strainatate toate acestea oferind posibilitatea
derularii de mobilitdti de studiu pentru studenti, predare pentru cadre didactice sau in vederea
proiectarii si derularii unor cercetari stiintifice. (Anexa IP.B.1.11. Regulamentul privind
organizarea mobilitatilor Erasmus+ Qutgoing la UVT).

Dezvoltarea infrastructurii academice si achizitionarea resurselor necesare procesului de

invatare si cercetare se realizeaza si in acord cu strategia de dezvoltare a institutiei. (Anexa
IP.B.3.4. Anexa Strategia FEAA 2016 — 2020)

C.5. Accesibilitatea resurselor adecvate invatarii

S.C.5.1. Resurse de invitare si servicii studentesti

Resursele si serviciile oferite studentilor sunt suficiente, adecvate si relevante pentru facilitarea invatarii si pentru
asigurarea unei vieti studentesti de calitate. Studentii sunt informati cu privire la existenta resurselor respective.

IP. C.5.1.1. Disponibilitatea resurselor de invitare

Min.: IIS asigura resurse de invatare — manuale, tratate, referinte bibliografice, crestomatii, antologii etc.,
pentru fiecare program de studii in biblioteci, centre de resurse etc., in format clasic sau electronic si gratuit.
Biblioteca universitatii trebuie sa dispund, pe 1anga accesul electronic, de un numar corespunzitor de volume din
tard si din strdinatate si de abonamente la principalele reviste de specialitate din tard si strdinatate pentru fiecare
disciplina care defineste un program de studii. Fiecare biblioteca are un program de acces corespunzitor, adaptat in
functie de nevoile studentilor, si resurse de procurare a cértilor si revistelor.

Resursele destinate invatarii constau in materialele de studiu concepute si realizate de
personalul didactic si de cercetare al UVT/FEAA, in format tiparit sau electronic, aflate la
dispozitia studentilor in cadrul Bibliotecii Centrale Eugen Todoran (http://www.bcut.ro/ Anexa
IP.A.2.4.a. Biblioteca si fond de carte) si a bibliotecii facultatii, aflatd in incita FEAA si care
functioneaza cu program prelungit si este dotatd cu tehnica de varf, calculatoare cu acces gratuit
la internet, xerox, imprimantd. De asemenea, existd abonamente la reviste interne si
internationale, cat si acces gratuit la baze de date internationale/ nationale (Anexa IP.A.2.5.b.
Baze de date internationale/ nationale), precum Proquest si Springer, care ofera sute de mii de
articole, cercetiri, studii in format electronic. In planificarea achizitiilor sunt consultate cadrele
didactice, pentru a sincroniza oferta bibliotecii cu sursele bibliografice solicitate de acestia.

Universitatea de Vest din Timisoara asigurd resurse de invatare (manuale, tratate,
referinte bibliografice, etc.) pentru fiecare program de studiu in biblioteci, séli de lectura etc., in
format clasic si electronic si gratuit. Biblioteca UVT dispune de un numar corespunzdtor de
volume din tard si straindtate si de abonamente la principalele reviste de specialitate din tara si
straindtate pentru fiecare disciplina care defineste un program de studiu. Toate disciplinele din
planul de Invatdmant al programului de licentd evaluat FEconomie Generala si Comunicare
economica sunt acoperite cu bibliografia didactica necesara (tratate, manuale, indrumare, note de
curs, suporturi de curs) pusa la dispozitia studentilor in format electronic sau tiparit.(Anexa
IP.A..2.10. Acoperirea cu material didactic a disciplinelor din planul de invatamdnt)

Studentii programului de licenta evaluat Economie Generala si Comunicare economicd
au la dispozitie un fond de publicatii pus la dispozitie de Biblioteca Centrald Universitara
,Eugen Todoran” si Biblioteca Facultatii de Economie si de Administrare a Afacerilor.
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Publicatiile aflate in BCU ET Timisoara acopera toate domeniile de studii ale FEAA: 20934 carti
(din care 4924 domeniul Economie) si 515 seriale (din care 169 din domeniul Economie).
Biblioteca Facultatii de Economie si Administrarea Afacerilor detine un fond de carte propriu
(16069 volume), corespunzator tuturor disciplinelor prevazute in planurile de invatamant de la
ciclul de licenta. Biblioteca Facultitii de Economie si de Administrare a Afacerilor are in
gestiune un numadr total de 16.069 volume, din care: cérti 10.553 volume; periodice: 4.191
volume; - carti custodii 255 volume ; audiovizuale si multimedia: 70 bucati. Studentii de la
programul de licentd Economie Generala si comunicare Economica dispun de 5.214 de volume
din domeniul Economie, din care 1079 volume aparute in ultimii 10 ani (Anexa IP.A.2.5.a.
Biblioteca si fond de carte, Anexa IP.A.2.5.c. Colectii de specialitate). De asemenea, studentii
programului de licentd au acces la reviste la reviste romanesti si straine de specialitate ( Anexa
[P.A.2.5.d. Abonamente reviste si publicatii). Sala de lectura a bibliotecii FEAA dotata cu 35
locuri, dispune de un fond de carte propriu, corespunzator domeniului economic si de o retea de
calculatoare conectate la Internet.

Fondul de carte al bibliotecilor UVT, in cursuri si materiale didactice, aferent diferitelor
discipline din planurile de invatamant, acopera nevoile tuturor studentilor aflati in ciclul si in
anul de studii la care sunt prevazute disciplinele respective. Raportul dintre resursele de invatare
disponibile si studenti este astfel stabilit incat fiecare student sa aiba acces liber la orice resursa,
conform obiectivelor si cerintelor programelor de studii ( Anexa IP.A.2.5.a. Biblioteca si fond de
carte, Anexa IP.A.2.5.c. Colectii de specialitate, Anexa IP.A.2.5.d. Abonamente reviste si
publicatii) Deservind in totalitate studentii FEAA, Biblioteca Economicd are un program si
resurse de procurare a cartilor si revistelor. In planificarea achizitiilor sunt consultate cadrele
didactice, pentru a sincroniza oferta bibliotecii cu sursele bibliografice solicitate de acestia.

Studentii de la programul de licentd Economie Generala si Comunicare Economica si
cadrele didactice ale facultatii dispun de acces constant la biblioteci electronice si baze de date
stiintifice nationale si internationale specifice domeniului Economie si nu numai. Biblioteca
asigura acces la urmatoarele baze de date: Cambridge Journals; IEEE / IEL Electronic Library
(IEL); MathSciNet; SAGE-HSS Collection; Science Direct FreedomCollection, Elsevier;
Scopus, Elsevier; SpringerLink Journals, Springer; Web of Science (Core Collection, InCites
Journal Citation Reports, Derwent Innovations Index, Clarivate Analytics); Wiley Journals;
Ebsco; Oxford Journals; JSTOR Art Coleections I; JSTOR Art Coleections II; CEEOL. (Anexa
IP.A.2.5.b. Baze de date internationale/nationale)

La nivelul universitatii este functionald o platforma de e-Learning ( https://elearning.e-
uvt.ro/ ), precum si activitati de suport online. De asemenea, sunt puse la dispozitia studentilor,
in special a celor inmatriculati la formele de invatamant ID, resurse educationale digitale.
F.E.A.A. din cadrul U.V.T. utilizeazd o combinatie de tehnologii educationale, utilizand
mijloacele moderne de comunicare (internet si platforma e-learning) si de prelucrare a
informatiilor in relatie directd cu dezvoltarea retelei Internet si a mijloacelor de comunicatie
aferente. Prin tehnologiile educationale bazate pe Internet (e-Learning), programele oferite sunt
mai accesibile, iar comunicarea intre persoanele implicate in sistem (administratori, cursanti,
coordonatori de disciplina si tutori), este mult mai eficienta. Pentru a eficientiza comunicarea,
facultatea a optat pentru optimizarea unei platforme de tip open-source: Moodle. Cu ajutorul
platformei E-learning Moodle se pot furniza materiale de studiu suplimentare mai variate si mai
bine particularizate nevoilor fiecarui cursant. F.E.A.A dispune de o dotarea tehnica adecvata
implementarii §i gestiondrii unui invatamant electronic, de personal specializat in implementarea,
dezvoltarea si intretinerea intregii platforme. MOODLE sau Modular Object Oriented Dynamic
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Learning Environment - denumeste o platforma de instruire dinamica dezvoltata multimodular
sub un mediu orientat obiect. Aceasta platforma a fost implementata in scopul de a veni in
spijinul comunicarii mai eficiente intre cadrele didactice si student, precum si a sprijini studentii
in vederea respectarii eticii academice in ceea ce priveste elaborarea materialelor pentru evaluari,
materialelor stiintifice sau a lucrarilor de licenta sau disertatie. Ofera suport pentru instruire la
distanta astfel incat studentii vor avea acces la materialele relevante de instruire atunci cand
doresc, cu monitorizarea progresului acestora pentru verificarea indeplinirii indicatorilor de catre
cadrul didactic, dar si suport pentru instruire on-line, prin sesiuni de tip clasa virtuald. De
asemenea, sistemul permite organizarea de sesiuni de testare cu scop de evaluare a cunostintelor
dobandite. Principalele facilitati pe care le ofera utilizarea platformei de elearning tuturor
studentilor UVT, inclusiv celor de la programul de licenta Economie Generala si Comunicare
Economica sunt: activitati didactice on-line; utilizarea Aplicatiei Turnitin - destinata verificarii
plagiatului; evaluarea cadrelor didactice.

IP. C.5.1.2. Predarea ca sursa a invatarii

Min.: Structurile interne de asigurare a calitdtii urmaresc procesul didactic, astfel incédt fiecare cadru
didactic sa aplice strategii actualizate de predare si evaluare centrate pe student pentru fiecare curs, conforme cu
programul de studii, caracteristicile studentilor, forma de invatdmant si criteriile de calitate predefinite.

Fiecare cadru didactic dispune de strategii actualizate de predare pentru fiecare curs,
conforme cu programul de studiu, caracteristicile studentilor, forma de invatamant si criteriile de
calitate predefinite. Fiecare cadru didactic titular de disciplina, conform regulamentelor interne
ale FEAA, intocmeste sau actualizeaza (dupa caz) fisa disciplinei (Anexa [P.B.1.16. Fisele
disciplinelor EGCE ) in care sunt precizate detaliat obiectivele disciplinei, structura cursului si
numarul de ore alocat fiecarei teme,modul de evaluare al cunostintelor si lista temelor/proiectelor
pe care studentul trebuie sa le pregiteasca in afara orelor de curs prin studiu individual (acasa).
Fisele disciplinelor sunt discutate la inceputul fiecarui semestru in cadrul seminariilor stiintifice
la care participa toti membrii departamentului. Cadrele didactice, in marea lor majoritate tinere si
dinamice, i1 actualizeaza frecvent strategia de predare pentru cursuri si laboratoare. Aceasta {ine
seama si de caracteristicile si competentele seriilor diferite de studenti de la programulul de
licentd Economie Generala si Comunicare Economica pentru a creste performantele si a motiva
studentii. La curs cadrele didacice care predau la programul de licentda Economie Generala si
Comunicare Economica folosesc metode moderne de predare, stilul de predare fiind participativ.
In activitatea de predare cadrele didactice folosesc laptop-ul si videoproiectorul, pentru
proiectarea de prezentdri PowerPoint. La curs profesorii folosesc metode de predare participative
— existenta prezentarilor si a resurselor bibliografice lasa loc pentru dialog. Existenta suportului
de curs electronic usureaza procesul de comunicare student-profesor si mutd accentul spre
studiul individual, de aplicare a cunostintelor in elaborarea de proiecte si/sau referate.

FEAA dispune de laboratoare de cercetare dotate in care 1si pot desfasura activitatile
practice cadrele didactice si studentii. (Anexa IP.A 2.9. Dotare laboratoare de cercetare)
Activitatea de cercetare se realizeaza in cadrul laboratoarelor facultatii si in cadrul centrului de
cercetare ECREB. Laboratoarele didactice si de cercetare dispun de echipamente si mijloace de
functionare corespunzatoare stadiului actual de dezvoltare a cunoasterii stiintifice, fiind comparabile
cu cele utilizate in universitatile dezvoltate din Europa si cu bunele practici internationale. ECREB
este organizat in cadrul Facultdtii de Economie si de Administrare a Afacerilor, avand in
componenta cadre didactice si cercetatori cu activitate stiinfifica remarcabild In domeniile economics
si business. Obiectivul principal al activitatii ECREB il constituie cercetarea fundamentala si
aplicativa avansatda In domeniile economics si business, cu accent pe economiile est-europene,
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economiile emergente si/sau in curs de dezvoltare. (Anexa IP.A.2.8. Statut centru de cercetare
ECREB).

Laboratorul 111 pe care il utilizeaza programul de licentd Economie Generald si
Comunicare Economica este localizat in cladirea facultatii din str. Pestalozzi nr. 16 si este
echipat cu 20 calculatoare conectate in retea si la internet. Sala dispune de echipamente de
multiplicare si de video proiectie. Aici se desfasoara lucrarile de laborator ce presupun aplicatii
informatice (utilizarea softului pentru simularea afacerilor europene TOPSIM) pentru studiile de
caz realizate.

IP. C.5.1.3. Programe de stimulare si recuperare
Min.: IIS dispune de programe de stimulare a studentilor cu performante inalte in invatare si de recuperare

a celor cu dificultati in Invatare.

UVT dispune de programe de stimulare a studentilor cu performante inalte in invatare si de
recuperare a celor cu dificultdti in invatare. In UVT existd programe de tutoriat suplimentare, prin
sistemul de consultatii saptamanale, oferite de toate cadrele didactice din universitate, la care
studentii se pot inscrie (Anexa IP.C.4.6. Ghid general tutorat; Anexa IP.C.4.7. Tutori-FEAA-
2018-2019). Activitatea de tutoriat asigura imbunatatirea performantelor educative, sprijinirea
studentilor in organizarea studiului individual si utilizarea resurselor necesare invatarii,
conturarea unui profil moral si informarea cu privire la perspectivele profesionale si de cariera.

Profesorii care predau la programul de studii de licentda Economie Generald si
Comunicare Economica au ore de permanenta incrise in orarul consultativ al departamentului, ei
fiind la dispozitia masteranzilor si personalizeazd indrumarea la cererea lor. (Anexa IP.B.2.4.
Orar consultatii). FEAA organizeaza sesiuni de examinare suplimentard pentru studentii cu
perfomante reduse, care nu au reusit sa promoveze examenele

Conform Regulamentului de acordare a burselor si a altor forme de sprijin material
pentru studentii la ciclurile de studii de licenta si master beneficiaza de bursa (de excelenta, de
merit, de performantd, sociald, sociald ocazionald, speciale etc.) studentii inmatriculati la
invatamantul universitar de licentd si master, cursuri de zi, scolarizati in regim bugetat sau cu
taxd 1n cadrul Facultatii de Economie si de Administrare a Afacerilor (Anexa IP.B.2.1.
Regulament acordare burse UVT, Anexa IP.B.2.2.a. Burse FEAA)

Anual Universitatea de Vest din Timisoara acorda 14 burse de excelentd, prin concurs:
Bursa de excelenta ,,Sever Bocu” pentru intreaga activitate, Bursa de excelenta ,,Joan Curea”
pentru activitatea de cercetare si profesionald, Bursa de excelentd ,,Eugen Todoran” pentru
activitati sociale, culturale si organizatorice; 11 burse de excelenta, cate una pentru fiecare
facultate din cadrul UVT. Bursele se acorda in conformitate cu Art. 26 Burse de excelentd din
Regulamentul UVT privind acordarea burselor la ciclurile de studii de licenta si master.

In vederea sprijinirii studentilor cu dificultati in procesul de invatare, a celor care provin
din zone dezavantajate, la nivelul Universitatii de Vest din Timisoara exista un centru destinat
studentilor cu cerinte educationale speciale. (Anexa IP.A.2.7.a. ROF Centrul de Asistenta si
Integrare Psihopedagica). Centrul are ca misiune promovarea unui mediu universitar bazat pe
principiile sanselor egale in educatie, asistarea studentilor cu cerinte educative speciale. La
nivelul Facultatii de Economie si de Administrare a Afacerilor se deruleaza si proiecte pentru
reducerea abandonului scolar. (4nexa IP.A.2.7.b. Proiecte pentru reducerea abandonului scolar)

La nivelul FEAA existd structuri si proceduri pentru facilitarea mobilitatii studentilor in
acelasi sistem sau intre diferite sisteme de invdtdmant superior, cum este Biroul de relatii
internationale si comisii pentru recunoasterea calificarilor/competentelor dobandite formal sau

96


../../../../../../User/AppData/Local/Microsoft/Windows/Temporary%20Internet%20Files/Content.IE5/D2FA1SVS/Anexe%20Partea%20II%20si%20III/A.%20CAPACITATE%20INSTITUTIONALA/A2.%20Baza%20materială%20și%20utilizarea%20infrastructurii%20de%20studiu%20și%20cercetare/Anexa%20A.2.5.%20Statut%20centrul%20de%20cercetare%20ECREB.pdf
../../../../../../User/AppData/Local/Microsoft/Windows/Temporary%20Internet%20Files/Content.IE5/D2FA1SVS/Anexe%20Partea%20II%20si%20III/A.%20CAPACITATE%20INSTITUTIONALA/A2.%20Baza%20materială%20și%20utilizarea%20infrastructurii%20de%20studiu%20și%20cercetare/Anexa%20A.2.5.%20Statut%20centrul%20de%20cercetare%20ECREB.pdf
../../../../../../User/AppData/Local/Microsoft/Windows/Temporary%20Internet%20Files/Content.IE5/D2FA1SVS/Anexe%20Partea%20I/C%20MANAGEMENTUL%20CALITATII/Anexa%20I-C4.8%20Ghid%20general%20tutorat.pdf
../../../../../../User/AppData/Local/Microsoft/Windows/Temporary%20Internet%20Files/Content.IE5/D2FA1SVS/Anexe%20Partea%20I/C%20MANAGEMENTUL%20CALITATII/Anexa%20I-C4.7a%20Tutori-FEAA-2018-2019.pdf
../../../../../../User/AppData/Local/Microsoft/Windows/Temporary%20Internet%20Files/Content.IE5/D2FA1SVS/Anexe%20Partea%20I/C%20MANAGEMENTUL%20CALITATII/Anexa%20I-C4.7a%20Tutori-FEAA-2018-2019.pdf
../../../../../../User/AppData/Local/Microsoft/Windows/Temporary%20Internet%20Files/Content.IE5/D2FA1SVS/Anexe%20Partea%20II%20si%20III/B.%20EFICACITATEA%20EDUCAȚIONALĂ/B.2.%20Accesibilitatea%20resurselor%20educaționale/Anexa%20B.2.6.c.%20Orar%20consultatii.pdf
../../../../../../User/AppData/Local/Microsoft/Windows/Temporary%20Internet%20Files/Content.IE5/D2FA1SVS/Anexe%20Partea%20II%20si%20III/B.%20EFICACITATEA%20EDUCAȚIONALĂ/B.2.%20Accesibilitatea%20resurselor%20educaționale/Anexa%20B.2.6.c.%20Orar%20consultatii.pdf
../../../../../../User/AppData/Local/Microsoft/Windows/Temporary%20Internet%20Files/Content.IE5/D2FA1SVS/Anexe%20Partea%20I/B%20EFICACITATE%20EDUCATIONALA/Anexa%20I-B2.1%20Regulament%20acordare%20burse%20UVT.pdf
../../../../../../User/AppData/Local/Microsoft/Windows/Temporary%20Internet%20Files/Content.IE5/D2FA1SVS/Anexe%20Partea%20I/B%20EFICACITATE%20EDUCATIONALA/Anexa%20I-B2.1%20Regulament%20acordare%20burse%20UVT.pdf
../../../../../../User/AppData/Local/Microsoft/Windows/Temporary%20Internet%20Files/Content.IE5/D2FA1SVS/Anexe%20Partea%20II%20si%20III/B.%20EFICACITATEA%20EDUCAȚIONALĂ/B.1.%20Conținutul%20programelor%20de%20studii/Anexa%20B.1.28.a%20%20ROF%20Centrul%20de%20Asistenta%20si%20Integrare%20Psihopedagica.pdf
../../../../../../User/AppData/Local/Microsoft/Windows/Temporary%20Internet%20Files/Content.IE5/D2FA1SVS/Anexe%20Partea%20II%20si%20III/B.%20EFICACITATEA%20EDUCAȚIONALĂ/B.1.%20Conținutul%20programelor%20de%20studii/Anexa%20B.1.28.a%20%20ROF%20Centrul%20de%20Asistenta%20si%20Integrare%20Psihopedagica.pdf
../../../../../../User/AppData/Local/Microsoft/Windows/Temporary%20Internet%20Files/Content.IE5/D2FA1SVS/Anexe%20Partea%20II%20si%20III/B.%20EFICACITATEA%20EDUCAȚIONALĂ/B.1.%20Conținutul%20programelor%20de%20studii/Anexa%20B.1.28.b.%20Proiecte%20pentru%20reducerea%20abandonului%20scolar.pdf

N[

MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE
UNIVERSITATEA DE VEST DIN TIMISOARA
Universitatea de Vest FACULTATEA DE ECONOMIE S| DE ADMINISTRARE A AFACERILOR

nonformal. (Anexa IP.C.3.2 Regulamentul privind sistemul de credite transferabile). FEAA ofera
studentilor proprii numeroase alternative si oportunitati prin Programul Erasmus. Recrutarea si
mobilitatea studentilor n scop educational, se desfasoard in concordanta cu legislatia in vigoare
si cu prevederile regulametului privind organizarea mobilitatilor (Anexa IP.B.1.11. Regulamentul
privind organizarea mobilitatilor Erasmus+ Qutgoing la UVT). Si studentii programului de
licentd Economie Generald si Comunicare Economica au beneficiat de de oportunitatile oferite.
fin ultimii 5 ani, un numar de 4 studenti de la programul de licenti EGCE au desfasurat
mobilitdti de studiu prin programul Erasmus+ la universitati din Franta, Polonia si Muntenegru.
(IP.B.1.11a.Lista studenti mobilitate Erasmus EGCE)

IP.C.5.1.4. Servicii studentesti

Min.: IIS dispune de un numar minim de servicii sociale, culturale si sportive pentru studenti, cum sunt:
spatii de cazare pentru cel putin 10% din studenti, baza sportiva, diferite serviciide consiliere, care au o administratie
eficientd. Studentii sunt informati despre existenta acestor servicii. IIS demonstreaza ca existd un plan strategic
multianual, operationalizat, in vederea diversificarii si a imbunatétirii serviciilor acordate, acestea fiind monitorizate
si_evaluate periodic, inclusiv prin sondarea perceptiei studentilor asupra functionarii lor. IIS pune la dispozitia
studentilor cadrul, infrastructura si resursele necesare pentru desfasurarea de activitati extracurriculare proprii si ale
organizatiilor studentesti.

Universitatea de Vest din Timisoara dispune de un numar minim de servicii sociale, culturale
si sportive pentru studenti cum sunt:
spatii de cazare: https://www.uvt.ro/ro/educatie/studenti/spatii-de-cazare/ ;
cantina UVT;

e baza sportiva: sald de gimnastica cu o suprafatd de 151,19 m2; sala de jocuri sportive, cu
o suprafatd de 538,56 m2, dotatd cu aparatura necesarda desfasurarii orelor de educatie
fizica; teren de Handbal, cu o suprafata de 600 m2, utilizat si pentru Minifotbal; teren de
baschet cu suprafatd de bitum; la care se adauga spatii Inchiriate, cum ar fi: bazin de inot
—DIJS Timis;

o diferite servicii de consiliere, care au o administratie eficientd. Atat la nivel de
universitate, cat si la nivel de facultate existd un centru dedicat studentilor pentru
consiliere In carierd, consultantd si asistentd psihologica si educationala  Anexa
IP.B.2.6.a. ROF Centrul de Consiliere si Orientare in cariera). In vederea sprijinirii
studenilor cu dificultati in procesul de invitare, a celor care provin din zone dezavantajate, la
nivelul Universitatii de Vest din Timisoara existd un centru destinat studentilor cu cerinte
educationale speciale. (Anexa IP.A.2.7.a ROF Centrul de Asistenta si Integrare Psihopedagica)
Detalii despre aceste centre se regasesc la http://ccoc.uvt.ro si la https://caip.uvt.ro

e cabinetul Medical din incinta UVT.

FEAA dispune de spatii de cazare pentru peste 10% din studenti. Situatia centralizata a
cazarilor realizate in cadrul Facultatii de Economie si de Administrare a Afacerilor precum si a
numadrului de locuri de cazare alocate studentilor specializarii de Economie Generala si
Comunicare Economica pot fi consultate in anexa Anexa IP.C.5.1. Situatia cazarilor FEAA
2013-2019

UVT pune la dispozitia studentilor cadrul, infrastructura si resursele necesare pentru

desfasurarea de activitati extracurriculare proprii si ale organizatiilor studentesti.
https://www.uvt.ro/ro/educatie/studenti/organizatii-studentesti/.

C.6. Baza de date actualizata sistematic, referitoare la asigurarea interna a calitatii
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S.C.6.1. Sisteme de informatii

IIS colecteaza, prelucreaza si analizeaza date si informatii privind starea calitatii educatiei si a vietii studentilor in
spatiul universitar. Institutiile trebuie sa se asigure ca sunt colectate, analizate si utilizate informatii relevante pentru
gestionarea eficienta a programelor de studii si a altor activitati.

IP. C.6.1.1. Baze de date si informatii

Min: Institutia are un sistem informatic care faciliteaza colectarea, prelucrarea si analiza datelor si
informatiilor relevante pentru evaluarea si asigurarea institutionald a calitatii. Deciziile de politica, strategie si

administrative sunt fundamentate pe baza informatiilor colectate si analizate.
UVT are un sistem informatic care faciliteaza colectarea, prelucrarea si analiza datelor si

informatiilor specifice. In cadrul UVT functioneazi Serviciul IT&C (https://it.uvt.ro/) al carui
principal obiectiv este asigurarea unor comunicatii performante printr-un acces fiabil la serviciile
Internet  pentru  toate cadrele  didactice, studentii si  personalul  UVT.
https://www.uvt.ro/files/1e5c3a3e40840aee08971fdf4f22d2b5577ec0ab/, Anexa IP.A.2.11.a.
Serviciul sisteme de comunicatii digitale)

Realizarea si implementarea conturilor de e-mail in cloud, pe domeniul e-uvt.ro, pentru
toti studentii, si implementarea autentificarii unice la serviciile informatice din UVT (e-mail,
laboratoare, e-learning — ID, dreamspark etc.) creecaza premisele unei comunicari mai eficiente si
rapide cu toti studentii (Premiul de excelentd pentru cea mai modernd platforma IT din
invatamantul superior la Gala Edumanager.ro 2013). Utilizarea platformelor specifice de
gestiune a studentilor si a informatii ce vizeazad planurile de Invatamant, statele de functii (tip
UMS si ACADEMIS) este posibild si ca urmare a suportului oferit in formarea si dobandirea
deprinderile de folosire a acestor instrumente dedicate.

Sistemul integrat de management universitar ACADEMIS folosit in secretariatul FEAA
informatizeaza o parte din sarcinile de gestiune a scolaritatii, de la constituirea formatiilor de
studiu, stabilirea rutelor curriculare, introducerea notelor studentilor, pana la faza de eliberare a
diplomelor de licentd. Pe langd acest sistem, la nivelul UVT se utilizeaza un pachet de programe
creat de Centrul de Comunicatii si Informatizare — (vezi http://www.dict.uvt.ro/ ), creandu-se
astfel o baza de date centralizatd la nivel UVT. F.E.A.A. intocmeste o serie de sinteze, tabele si
grafice care sintetizeaza structura personalului didactic (pe grade didactice, varsta, gen), a
studentilor, raportul cadre didactice/studenti, promovabilitatea studentilor si rata de abandon, si
evidenta tutorilor/decanilor de an. Datele colectate sunt utilizate pentru gestionare eficientd a
programelor de studii. Deciziile de politica, strategie si administrative sunt fundamentate pe baza
informatiilor colectate si analizate.

Studentii programului de licentd Economie Generald si Comunicare Economica au acces
gratuit la Internet prin reteaua RoEduNet. incepand cu anul universitar 2013-2014 in UVT s-a
implementat platforma e-uvt, care permite 0 comunicare mai buna la nivel institutional si 0 mai
buna colaborare intre profesori si studenti. Platforma asigurd autentificarea unica cu contul de e-
mail pentru mai multe servicii Intranet: acces email, acces la platformele online pentru ID si
platforma ALUMNI de gestionare a comunicarii cu absolventii si mediul socio-economic. Prin
serviciile implementate pe platforma e-uvt, UVT a devenit parte din reteaua eduroam. (Anexa
IP.A.2.11.c. Accesul studentilor la spatii wireless si la calculatoarele universitatir)

Utilizarea platformelor specifice de gestiune a studentilor si a informatiilor ce vizeaza
planurile de invatamant, statele de functii (tip UMS si ACADEMIS) este posibild si ca urmare a
suportului oferit in formarea si dobandirea deprinderile de folosire a acestor instrumente
dedicate.
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De asemenea existd o politicd de securitate a Resurselor Informatice si de Comunicatii
ale Universitatii de Vest din Timigoara care are ca scop asigurarea integritatii, confidentialitagii si

......

C.7. Transparenta informatiilor de interes public cu privire la programele de studii si,
dupa caz, certificatele, diplomele si calificarile oferite

S.C.7.1. Informatie publica

Transparenta publicd a datelor si informatiilor, in forma tiparita si in forma electronica, despre toate calificarile si
programele de studii, actualitatea, corectitudinea si validitatea acestor informatii trebuie demonstrate permanent. IIS
are o pagind web pe care sunt disponibile documentele fundamentale, cum sunt Carta universitara, Codul de etica,
regulamentele in vigoare etc.

IP. C.7.1.1. Oferta de informatii publice

Min.: IIS si toate facultatile ei trebuie sd ofere informatii si date, cantitative si/sau calitative, actuale si
corecte, despre calificarile, programele de studii, diplomele, personalul didactic si de cercetare, facilititile oferite
studentilor si despre orice aspecte de interes pentru public, in general, si pentru studenti, in pecial. Studentii
beneficiaza de un ghid al studentului, actualizat anual, cu toate informatiile relevante despre parcursul lor academic,
activititile extracurriculare si serviciile-suport disponibile, drepturile lor si oportunitatile pe care le oferd IIS.
Absolventii primesc gratuit Suplimentul la diploma care contine toate informatiile previzute de reglementarile in

vigoare.
Universitatea si facultatea ofera informatii si date, cantitative si/sau calitative, actuale si

corecte, despre calificdrile, programele de studiu, diplomele, personalul didactic si de cercetare,
facilitatile oferite studentilor si despre orice aspecte de interes pentru public, in general, si pentru
studenti, in special. ((http:/www.uvt.ro, http:/www.feaa.uvt.ro). Pe pagina web a universitatii
sunt disponibile documentele fundamentale, cum sunt Carta universitard, Codul de etica,
regulamentele in vigoare etc.

Informatiile pot fi obtinute de la secretariatul, avizierele si de pe site-ul facultatii
(http:/www.feaa.uvt.ro/programe-academice), precum si prin intermediul Departamentului de
Comunicare si Imagine Institutionald al U.V.T. Informatiile sunt revizuite si actualizate periodic
pentru a asigura transparenta si raportarea la politicile universitatilor din spatiul european de
invatamant superior (http://www.dci.uvt.ro/). Departamentul de Comunicare, Identitate si
Imagine Institutionala asigurd interfata institutiei cu publicul larg, candidati, studenti sau alte
persoane interesate.

Accesul la informatiile de interes public comunicate din oficiu se realizeaza:prin afisare
la sediul institutiei sau in pagina de Internet proprie. Accesul la informatiile de interes public
comunicate la cerere se realizeaza pe baza unei cereri-tip transmisda UVT prin intermediul postei
electronice, prin scrisoare recomandatd sau prin depunerea cererii respective direct
functionarului responsabil.

Studentii beneficiazd de un ghid al studentului, actualizat anual, cu toate informatiile
relevante despre parcursul lor academic, activitatile extracurriculare si serviciile-suport
disponibile, drepturile lor si oportunitatile pe care le ofera universitatea si facultatea. (Ghidul
studentului, Ghidul bobocului (https://feaa.uvt.ro/fisiere/facultate/evenimente/2018/Ghidul-
bobocului-2018-2019-final-c.pdf )

Absolventii primesc gratuit Suplimentul la diploma care contine toate informatiile
prevazute de reglementdrile in vigoare. Suplimentul de diploma pentru programul de licentd
EGCE din domeniul Economie prezinta o structura informationala redata pe 8 sectiuni :
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1) date de identificare a titularului diplomei;

2) informatii privind calificarea: denumirea calificarii si titlul acordat, domeniul de studii,

programul de studii, limba de studiu, etc.

3) informatii privind nivelul calificarii;

4) informatii privind curriculumul si rezultatele obtinute;

5) informatii suplimentare ;

6) informatii privind drepturile conferite de calificare si de titlu;

7) legalitatea suplimentului;

8) Informatii privind sistemul national de invatamant.

Toate cele 8 sectiuni sunt prezentate in limba romana si engleza, pentru programul de
licentd sunt particularizate: competentele profesionale; competentele transversale; pe ani
universitari sunt redate disciplinele parcurse cu denumire, numar de ore de curs respectiv
seminar, lucrari practice,etc. semestrul aferent, nota obtinuta, numarul de credite ECTS (Anexa
IP.B.1.12. Suplimentul la diploma EGCE).

C.8. Functionalitatea structurilor de asigurare a calitatii educatiei, conform legii

S.C.8.1. Structura institutionala de asigurare a calitatii educatiei este conforma
prevederilor legale si isi desfasoara activitatea permanent.

Comisia pentru evaluarea si asigurarea calitatii a fost infiintata, are structura si desfasoara permanent activitatile
prevazute prin reglementarile in vigoare.

IP.C.8.1.1. Comisia coordoneazi aplicarea procedurilor si activititilor de evaluare
si asigurare a calitatii

Min.: Procedurile si activitatile de evaluare privind calitatea educatiei au fost elaborate si probate de
senatul universitar.

In conformitate cu art. 192 din Legea educatiei nationale nr. 1/2011, asigurarea calitatii
invatamantului si cercetarii este o obligatie asumatd a Universitatii de Vest din Timisoara,
manifestatd prin eforturi concertate de promovare a calitatii activitatilor universitare. Comisia
pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii (CEAC) a fost infiintatd, are structura si desfasoard
activitatile prevazute prin reglementarile in vigoare. Procedurile si activitatile de evaluare
privind calitatea educatiei au fost elaborate si aprobate de Senatul universitar. Comisia dezvolta
activitati de stabilire de reperecalitative si cantitative prin comparatie cu alte universitati din tard
st din strdinatate pentru evaluarea si monitorizarea calitatii. Comisia elaboreazd Raportul anual
de evaluare interna a calitatii, il face public in format electronic pe site-ul Universitatii si
formuleaza propuneri de imbunatatire a calitatii educatiei in Universitatea de Vest din Timisoara
(4Anexa IP.C.1.8. Raportul anual al Comisiei pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii (CEAC);
Anexa IP.C.1.10. Regulamentul CEAC; Anexa IP.C.1.11 Regulamentul DEAC).

C.9. Asigurarea externa a calitatii in mod periodic
S.C. 9.1. Institutiile se supun periodic asigurarii externe a calitatii in conformitate cu ESG.

IP.C.9.1.1. IIS acreditate si/sau structurile lor participa la asigurarea externa a
calitatii in mod ciclic, conform prevederilor legislative in vigoare. Asigurarea externa a
calitatii poate lua diferite forme si se poate concentra pe diferite niveluri de organizare,
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respectiv program de studii, domeniu de masterat, scoala doctorala, domeniu de doctorat

sau institutie.
Min.: Furnizorul de educatie/Institutia de invatimant respect prevederile legale privind evaluarea externd in
mod ciclic.

UVT participa la asigurarea externd a calitatii In mod ciclic, conform prevederilor
legislative in vigoare (art. 13, 17, 18, 29-32 din OUG nr. 75/2005 privind asigurarea calitatii
educatiei, aprobata de Legea 87/2006, Anexa IP.C.9.1. Legea 87 2006 pt aprob OUG75 2005
privind asigurarea calitdtii educatiei). Asigurarea externd a calitatii se concentreaza pe diferite
niveluri de organizare, respectiv program de studii, domeniu de masterat, scoald doctorala,
domeniu de doctorat sau institutie. Evaluarea externd a UVT este efectuata de ARACIS
(Agentiei Roméne de Asigurare a Calititii in Invitamantul Superior) http://www.aracis.ro , si
presupune aprecierea capacitdtii institutionale de a derula programe de studii, cu asigurarea
permanenta a calitatii, la nivelul fiecaruia dintre acestea.

Evaluarea unui program de studii se realizeazi la intervale de 5 ani. In activitatea de
intocmire a rapoartelor de autoevaluare sunt necesare si obligatoriu de urmat: Ghidul ARACIS al
activitatilor de evaluare a calitatii programelor de studii universitare si a institutiilor de
invagamant superior (specifice fiecarui ciclu de studii si forma de Invatamdant)
(http://www.aracis.ro/fileadmin/ARACIS/Legislatie_-_Proceduri/2017/6._Standarde_ ARACIS_-

Comisia_6._7-_Stiinte_Economice-27.04.2017.pdf), Metodologia de evaluare externd,
standardele, standardele de referinta si lista indicatorilor de performanta ale Agentiei Romdne
de Asigurare a Calitatii in Invdtamantul Superior, proceduri specifice ARACIS,
(http://www.aracis.ro/fileadmin/ARACIS/Proceduri/2018/Metodologie_Mof_25_2018.pdf)/.
Metodologia si Ghidul ARACIS asigura concordanta cu Standardele si Liniile Directoare
Europene privind Asigurarea Calititii in Invitimantul Superior. Programul de studii de licenta
Economie Generala si Comunicare Economica a fost evaluat in anul 2014, primind calificativul
~INCREDERE”.

ANEXE

Anexe IP.A. Capacitatea institutionala

Anexe IP.A. / Al. Structurile institutionale, administrative si manageriale
Anexa IP.A.1.1. Carta UVT

Anexa IP.A 1.2 Documente infiintare UVT

Anexa IP.A 1.3 Confirmare schimbare denumire UVT 1994

Anexa [P.A.1.4. Organigrama de invatamant si cercetare a UVT
Anexa IP.A.1.5. Regulament de functionare a Senatului UVT;

Anexa IP.A.1.6. Plan strategic 2016-2020

Anexa IP.A.1.7. Organigrama Tehnico-Administrativa a UVT

Anexa IP.A.1.8. Membrii Senatului UVT;

Anexa IP.A.1.9. Comisii Senat UVT

Anexa IP.A.1.10. Regulament de organizare si functionare a CA UVT
Anexa IP.A 1.11 Regulament State Functii

Anexa IP.A. 1.12. Plan managerial Rector UVT

Anexa IP.A.1.13. Program managerial Decan FEAA

Anexe IP.A./A2. Baza materiala
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Anexa IP.A.2.1.Spatii UVT

Anexa IP.A.2.1.a Spatii de invatamant si de cercetare

Anexa IP.A.2.1.b. Repartizare sali pe domenii (Orar sem I si Il)

Anexa IP.A.2.2.Camine UVT

Anexa IP.A.2.3. Acte proprietate

Anexa IP.A.2.4.0Obiective majore de investitii ale UVT

Anexa IP. A.2.5. a. Biblioteca si fond de carte

Anexa IP.A.2.5.b. Baze de date internationale/ nationale

Anexa IP.A.2.5.c Colectii de specialitate

Anexa IP.A.2.5.d. Abonamente reviste si publicatii

Anexa IP.A.2.7.a ROF Centrul de Asistenta si Integrare Psihopedagica

Anexa IP.A.2.7.b. Proiecte pentru reducerea abandonului scolar

Anexa IP.A.2.8. Statut centru de cercetare ECREB

Anexa IP.A 2.9. Dotare laboratoare de cercetare

Anexa [P.A.2.10. Acoperirea cu material didactic a disciplinelor din planul de invatamant
Anexa IP.A:2.11.a..Serviciul sisteme de comunicatii digitale

Anexa IP.A.2.11.b. Regulament de utilizare a retelei informatice.

Anexa IP.A.2.11.c. Accesul studentilor la spatii wireless si la calculatoarele universitatii
Anexa IP.A.2. 12. Software pentru verificarea similitudinilor lucrarilor de licenta

Anexe IP.A./A3. Resursa umana

Anexa IP.A.3.1 Proces educational _Programe de studiu - Studenti UVT
Anexa IP.A.3.2. Personal didactic, de cercetare si nedidactic UVT

Anexa IP.A.3.3.a. Procedura UVT organizare concursuri

Anexa IP.A.3.3.b. Regulament UVT organizare concursuri

Anexa IP.A.3.4.a. Metodologie de concurs si promovare cadre didactice 2018
Anexa IP.A.3.4.b. Procedura privind angajarea pe perioada determinata a personalului didactic si
de cercetare asociat

Anexa [P.A.3.5. Stat functiuni previzionat EGCE

Anexa IP.A.3.6. CV cadre didactice

Anexa IP.A.3.7. Documente personale cadre didactice;

Anexa IP.A.3.8. Lista personal EGCE

Anexa IP.A.3.8.a. Lista doctorat personal predare EGCE

Anexa IP.A.3.9. Grad ocupare personal EGCE

Anexa [P.A.3.10. Formatii studiu_absolventi EGCE

Anexa [P.A.3.11. Angajarea absolventilor

Anexa IP.A.3.12 Continuare studii

Anexa [P.A.3.13. Raport cadre didactice studenti EGCE

Anexe IP.B. Eficacitatea educationala

Anexe IP.B./B1. Continutul programelor de studii

Anexa IP.B1.1 a Metodologia UVT de admitere licenta UVT
Anexa [P.B.1.1.b Metodologia FEAA privind admiterea la licenta
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