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UNIVERSITATEA DE VEST DIN TIMISOARA
DEPARTAMENTUL DE PREGATIRE A PERSONALULUI DIDACTIC

CERERE DE INFIINTARE A PROGRAMULUI POSTUNIVERSITAR DE FORMARE SI
DEZVOLTARE PROFESIONALA CONTINUA: INVATAREA BAZATA PE PROBLEME
PENTRU INVATAMANTUL UNIVERSITAR

1. Expunere de motive

In conformitate cu prevederile legilor actuale, Departamentul de Pregitire a Personalului
Didactic din cadrul Universitatii de Vest din Timisoara organizeaza un program
postuniversitar de formare si dezvoltare profesionala continua in domeniul stiintelor
educatiei. Acest program postuniversitar de formare si dezvoltare profesionala continua
se va intitula: ,INVATAREA BAZATA PE PROBLEME PENTRU INVATAMANTUL
UNIVERSITAR?” si va avea durata de 86 de ore.

Programul se organizeaza avand la baza Legea Educatiei Nationale (Legea 1/2011, Art. 171,
Art. 173, Art. 288), Ordinul MCTS nr. 3163/01.02.2012 - privind METODOLOGIA
CADRU de organizare si functionare a PROGRAMELOR POSTUNIVERSITARE DE
FORMARE $I DEZVOLTARE PROFESIONALA CONTINUA, Ordinul MCTS nr.
5370/21.08.2012 pentru aprobarea Modelului CERTIFICATULUI DE ATESTARE A
COMPETENTELOR PROFESIONALE si a SUPLIMENTULUI DESCRIPTIV (Publicat in
M.O. nr. 618/ 28.08.2012).

Programul adoptdi Modelul de referinti al PLANULUI DE INVATAMANT pentru
PROGRAMELE POSTUNIVERSITARE DE FORMARE SI DEZVOLTARE
PROFESIONALA CONTINUA, propus de citre MEN.

Tn conformitate cu aceste prevederi, in Legea 1/2011, in Art. 171, se mentioneazi:
”Programele postuniversitare sunt: ... b). programe postuniversitare de formare
si dezvoltare profesionald continud. In Legea 1/2011, Art. 173, sunt prevazute
urmatoarele: (1) Pot organiza programe postuniversitare de formare §i
dezvoltare profesionald continua toate acele institutii de invatamant superior
care au acreditate cel putin programe de studii universitare de licenta in
domeniul stiintific respectiv, (2) Programele postuniversitare de formare §i
dezvoltare profesionald continud se desfdasoard pe baza unui regulament propriu
de organizare si desfasurare, aprobat de senatul universitar §i cu respectarea
reglementarilor in vigoare; (3) Programele postuniversitare pot utiliza ECTS
SECT si se finalizeaza cu un examen de certificare a competentelor profesionale
asimilate de cursant pe parcursul programului; (4) Programele postuniversitare
se pot organiza in regim de taxd sau cu finantare din alte surse; (5) Au dreptul
sa participe la studii postuniversitare absolventii care au cel putin studii
universitare cu diploma de licenta sau echivalenta; (6) La finalizarea
programelor postuniversitare de formare si dezvoltare profesionald, institutia

B-dul Vasile Parvan, Nr. 4, 300223 Timisoara, Romania
Tel/Fax: +4 0256-592.320, www.dppd.uvt.ro


website:%20http://www.uvt.ro/

Universitatea de Ve }
DEPARTAMENTUL PENTRU PREGATIREA PERSONALULUI DIDACTIC

organizatoare elibereaza un certificat de atestare a competentelor profesionale
specifice programului”.

Programul de formare INVATAREA BAZATA PE PROBLEME PENTRU INVATAMANTUL
UNIVERSITAR se adreseaza tuturor cadrelor didactice din Universitatea de Vest din si de la alte
universitati din tard care doresc sd-si formeze/dezvolte competente didactice sau sa si le
actualizeze, mai ales in contextul invatamantului centrat pe student si al dorintei de a introduce un
nou teaching brand la universitatea noastra.

Programul va avea o durata de 86 de ore.

Programul postuniversitar se incheie cu sustinerea unui examen final, compus dintr-un examen
practic de exersare a abilitatilor dobandite si portofoliu de documente relevante. Absolventii
programului primesc "Certificat de Atestare a Competentelor Profesionale", conferind cursantilor
11 credite transferabile (ECTS) recunoscute de catre Ministerul Educatiei Nationale.

2. Date generale

Numele programului ” INVATAREA BAZATA PE PROBLEME PENTRU
INVATAMANTUL UNIVERSITAR”
Tipul programului Program postuniversitar de formare si dezvoltare profesionala

continua n domeniul Stiintelor Educatiei

Perioada de implementare 86 de ore

Locatie de desfasurare Sediul cursantilor, respectiv UVT

Cui se adreseaza Tuturor absolventilor de invatdmant superior care sustin
activitati didactice In invatamantul superior

3. Descrierea programului

Programul postuniversitar urmdreste dezvoltarea competentelor de cunoastere, intelegere si
aplicare a principiilor didactice specifice invatarii bazate pe probleme, pe stimularea invatarii si
implicarii studentilor in activitatea didacticd, precum si abilitarea cu tehnici specifice de
coordonare a activitatilor didactice in abordarea invatarii bazate pe probleme.

Programul este conceput avand n vedere elementele importante ale invatarii bazate pe probleme:
reorganizarea demersului curricular, elaborarea cazurilor/problemelor, tehnici specifice de
organizare a grupului, facilitarea invatarii. Totodata, un interes deosebit este acordat si elementelor
de reflectie personala si de grup, oferire de feed-back in cadru organizat, sesiune de interasistente,
team-teaching si analize de grup.

Programul postuniversitar “Invitarea bazati pe probleme pentru invitimantul universitar”
urmareste:

3.1. Misiunea programului si obiectivele strategice

Formarea profesionalad continua este consideratd drept una dintre competentele cheie in profesiile
didactice, conform standardelor RNCIS. Cadrele didactice au obligatia de a-si actualiaza constant
cunostintele si abilitatile didactice. Cursul se adreseaza tuturor cadrelor didactice care lucreaza in
invatamantul superior care doresc sa isi formeze competente in domeniul conceperii demersului de
proiectare pe baza invatarii bazate pe probleme. Fiind bazat pe profilul de competente al
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specialistilor in Stiintele Educatiei, acest program dezvoltd atat competente specifice cat si
competente transversale.

Misiunea acestui program este abilitarea cadrelor didactice in a proiecta programe curriculare
si de instruire bazate pe abordarea invatarii bazate pe probleme, ca modalitate de eficientizare a
Invatarii.

Obiectivele strategice sunt:
1. Dobéndirea de abilitati de proiectare, implementare si evaluare a activitatilor didactice de

tip curs si seminar, pe baza abordarii Invatarii bazate pe probleme;

2. Dezvoltarea de competente de elaborare a cazurilor/problemelor;

3. Formarea unor competente de stimulare a implicarii educabililor in abordarea Invatarii
bazate pe probleme.

3.2. Beneficii pentru cursanti
e Recunoasterea si certificarea competentelor in domeniul designului curricular si al
designului de instruire
e Interactiunea cursantilor cu specialisti din mediul academic

e C(Capacitatea de a dezvolta proiecte educationale de impact pentru studenti

3.3. Structura si modul de organizare

Cursul se va desfasura cu grupe de cursanti alcdtuite din 15-25 de persoane. Cursantii sunt
absolventi de studii superioare, indiferent de calificarea initiala, care desfasoara activitati didactice
n invatamantul superior. Admiterea la cursul postuniversitar se face pe baza de dosar de inscriere,
in limita locurilor anuntate. Durata standard a cursului este de 86 de ore.

Pentru fiecare disciplind, cursantul va completa sarcini specifice si va fi evaluat de catre titularul
cursului. Nota va reflecta atdt modul in care cursantul stapaneste conceptele teoretice specifice
cursului, cat si nivelul abilitatilor practice dobandite, aplicate in contexte specifice.

Programul postuniversitar “Invitarea bazatd pe probleme pentru invitimantul universitar”, fiind
finantat prin proiectul POCU/320/6/21/121030 Impreund universitati si angajatori. Un sistem
integrat de programe educationale inovative, pana la finalizarea proiectului, cursurile sunt oferite
in regim de gratuitate. Dupa finalizarea proiectului, cuantumul taxei va fi stabilit in functie de
costurile de scolarizare estimate pentru un student bugetat si de preturile practicate pe piata de
formare profesionald pentru cursuri similare ca durata, calificare si complexitate. Veniturile se vor
constitui in venituri proprii si vor fi utilizate in conformitate cu dispozitiile legale pe baza
fundamentarii bugetare aprobate de Prorectorul de Strategie Financiara al Univeritatii de Vest din
Timisoara.

Pentru perioada in care programul postuniversitar propus “Invitarea bazati pe probleme pentru
invatdmantul universitar” este finantat prin proiectul POCU mai sus mentionat, cursurile vor fi
sustinute la sediul beneficiarilor si al partenerilor proiectului (Universitatea Constantin Brdancusi
din Targu Jiu; Universitatea Eftimie Murgu din Resita; Universitatea Stefan cel Mare din
Suceava), incepand cu anul universitar 2018-2019.

Dupa finalizarea proiectului, cursurile vor fi sustinute la sediul Universitatii de Vest din
Timisoara.
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3.4. Baza materiala

Resursele minimale necesare se referi la :
1. Laptop cu conexiune de internet

2. Videoproiector
3. Materiale de curs tiparite si/sau In format electronic
4. Platforma electronica

3.5. Continutul procesului de invatamdnt

Procesul de invatamant este derulat de catre specialisti cu titlul de doctor din cadrul facultitilor din
Universitatea de Vest din Timisoara, care au beneficiat de formare pe aceastd problematica la
Universitatea din Maastricht, Olanda.

Cadrul didactic Calificare
Conf. univ. dr. | Doctor in Economie. Domeniul de competente: competente profesionale
Aurora Murgea legate de disciplinele de curs predate: Gestiunea financiara a

companiilor, Piete de capital, Psihologie investitionala, Finante
comportamentale. Competente legate de metode moderne de predare
centrate pe student — tehnica PBL.

Lect. univ. dr. Ana | Doctor in Filologie, masterat in lingvistica; licentd — Limba si literatura
Radu Pop romana — limba si literatura franceza.

Domeniul de competente: Istoria limbii romane, Dialectologie,
Etimologie, Limba roméina contemporand, Didactica predarii limbii
romane ca limba straind

Lector univ. dr. | Doctor in Stiinte politice, absolventa a Liceului Pedagogic din
Corina Tursie Timisoara, beneficiard a unui Curs de formare in predarea bazata pe
probleme (PBL), oferit de Universitatea din Maastricht.

Domeniul de competente asociat proiectului: PBL ca metoda de predare
si Invatare in Tnvatdmantul superior.

Lect. univ. dr. | Doctor in Filologie, Masterat in anglistica si americanistica. Studii de
Valentina Muresan | Traductologie.

Domeniul de competente: Metodica predarii limbii engleze ca limba
straind, Lingvisticd aplicatd, Analiza discursului, Metode de predare
predare/invatare centrate pe student — tehnica PBL.

Cursurile cuprind doua tipuri de activitati: cursuri teoretice si seminarii aplicative. Cursurile
teoretice au ca scop transmiterea de cunostinte actualizate in domeniu, iar seminariile au ca scop
achizitionarea si exersarea de noi abilitati si aplicarea lor Tn mediu educational, prin care cursantii
isi vor dezvolta competentele in contexte profesionale reale.

Evaluarea finald cuprinde o probd practica si evaluarea unui portofoliu cu activitati specifice
fiecarui curs.

3.6. Tnscrierea cursantilor

Conditii de nscriere:
e Absolvent al studiilor de licenta (indiferent de profil)
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Dosarul de inscriere va cuprinde urmatoarele documente:

e Fisa de inscriere;

e Copie dupa diploma de licenta;

e Foaie matricola;

e Copie dupa certificatul de nastere/buletin de identitate;

e Copie a certificatului de casatorie sau a documentului care atestd schimbarea numelui
initial de familie;

e Chitanta de achitare a taxei de inscriere (doar pentru cursurile derulate dupa finalizarea
proiectului POCU);

e Adeverintd de la locul de munca.

La depunerea dosarului, cursantul va plati taxa de inmatriculare in valoare de 100 RON (doar
pentru cursurile derulate dupa finalizarea proiectului POCU)

3.7. Finalizarea cursului

Verificarea finala a cunostintelor se va realiza in cadrul unui examen.
Se acorda un Certificat de atestare a competentelor profesionale eliberat de catre Ministerul
Educatiei Nationale insotit de Suplimentul descriptiv.

4. Concluzii

Programul de formare Invitarea bazati pe probleme in invitimantul universitar, isi propune
dezvoltarea competentelor reflexive cu privire la activitatea didactica, la procesul de predare-
invatare-evaluare in finvdtdmantul superior. Acest tip de abordare interdisciplinara,
multidisciplinard si axatd pe valori poate, in timp, sa creeze un sentiment de apartenentda si
atasament la un spatiu comun, stimuland crearea unor comunitdti de invatare profesionala.

Director departament, Director program,

Conf. univ. dr. Marian llie | Conf. univ. dr. Marian llie
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AVIZAT M.E.N.,

UNIVERSITATEA DE VEST DIN TIMISOARA

DEPARTAMENTUL PENTRU PREGATIREA PERSONALULUI DIDACTIC (DPPD)

Program postuniversitar de formare si dezvoltare profesionala continua:

Invatarea bazatd pe probleme (PBL) pentru invatamantul universitar

Forma de invatamant: invatamant cu frecventa

Domeniul de licenta pe care se fundamenteaza programul de studii: Stiintele educatiei

Standardul ocupational pe care se fundamenteaza programul de studii: Profesor gimnaziu — liceu.
Denumire ocupatie COR: Profesor in invatamantul liceal, postliceal (cod COR ISCO 08: 233001),
Profesor in invatamantul superior (cod COR ISCO 08: 231005); conferentiar universitar (cod COR
ISCO 08: 231002); lector universitar (cod COR ISCO 08: 231003); asistent universitar (cod COR ISCO
08: 231001)

Descriere

Cele cinci discipline ale modulului PBL sunt gandite intr-un sistem de bloc integrat, parcurgerea lor n
ordine favorizand atingerea rezultatelor Invatarii. Fiecare disciplind componenta a blocului adauga plus-
valoare formarii cursantilor, abordand, intr-o ordine strategic ganditd urmatoarele elemente necesare
proiectarii curriculare de tip PBL: selectarea competentelor relevante (Disciplina 1), formularea
obiectivelor (Disciplina 2), construirea de probleme (Disciplina 3), trasabilitatea obiective-metode de

invatare-metode de evaluare (Disciplina 4). Cea de a cincea disciplind are un caracter transversal.

Competente
Programul postuniversitar urmareste dezvoltarea urmatoarelor competente generale si specifice
Competente generale

e Crearea unor medii de invatare care promoveazd invatatea de profunzime si care
stimuleaza dezvoltarea personala si academicd a studentilor, prin proiectare curriculara
avansata si prin utilizarea unor strategii didactice adaptate problematicii PBL;

e Reflectia criticd asupra propriei activitati de predare din perspectiva principiilor PBL si a
propriei experiente.
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Competente specifice

Disciplinal. Cum putem stimula invitarea eficienti
(Stimulating efficient learning)
e Managementul mediului de invatare printr-o abordare centrata pe student;

e Aplicarea unor practici didactice si comportamentale in acord cu principiile PBL;

Disciplina 2. Stimularea implicarii educabililor in abordarea PBL
(Stimulating Student Involvement through Problem Based Learning)
e Proiectarea pe termen lung, mediu si scurt a disciplinei universitare predate in acord cu
specificul abordarii PBL
e Reflectia criticd asupra propriei activitati didactice si asupra atitudinilor legate de
stimularea implicarii studentilor in invatare

Disciplina 3. Elaborarea problemelor in abordarea PBL
(Problem Construction in Problem Based Learning Approach)
e Structurarea continutului disciplinei si elaborarea designului de probleme de tip PBL
tinand cont de obiectivele educationale
e Evaluarea eficacitatii problemelor construite pe modelul PBL

Disciplina 4. Tehnici de coordonare a activititilor instructive in PBL
(Methods to guide the instructional activities in the context of Problem Based

Learning)
e Elaborarea de strategii de predare-invatare in dependenta de specificul problemei in
abordarea PBL;

e Elaborarea unor instrumente de evaluare eficientd care sda sustind principiile de
predare/invatare specifice PBL

Disciplina 5. Feedback si consiliere didactica
(Feedback and didactic counseling)

e Aplicarea metodelor de consiliere didacticd si feedback constructiv in procesul didactic si
alte tipuri de activitdti la nivel universitar;

e Reflectia critica asupra propriei activitati de consiliere didacticd a studentilor si a modului
n care a oferit feedback;

Rezultatele invatarii
Programul postuniversitar isi propune sd continue formarea absolventilor de la ciclul Licenta si/sau
Masterat, urmarind atingerea unor rezultate generale si specifice ale Tnvatarii.

Rezultate generale ale invatarii
Cursantul poate sa proiecteze programe educationale in acord cu principiile PBL
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Cursantul poate sa evalueze diferite strategii didactice pentru atingerea obiectivelor invatarii
Cursantul poate sa aprecieze importanta propriei activitati didactice si a modului de lucru bazat pe
principiile PBL

Rezultate specifice ale invatarii

Disciplina 1
» Cursantul poate analiza si aplica strategiile de management al mediului de invatare
» Cursantul poate compatibiliza caracteristicile PBL cu stilurile de invatare ale studentilor
» Cursantul poate folosi practici didactice si comportamentale in acord cu principiile PBL

Disciplina 2
» Cursantul poate sa proiecteze pe termen lung, mediu si scurt disciplina universitara predata n
acord cu principiile PBL
» Cursantul poate sa proiecteze curricula unei discipline universitare in acord cu principiile PBL
» Cursantul poate sa interpreteze critic activitatea de proiectare a demersului educational Tn acord
cu principiile PBL

Disciplina 3
» Cursantul poate sa construiasca probleme pornind de la continutul curriculei in scopul atingerii
obiectivelor de Invatare bazata pe probleme
» Cursantul poate sa aplice diverse probleme in scopul atingerii obiectivelor de invatare bazata pe
probleme
» Cursantul poate sa evalueze calitatea problemelor construite pe modelul PBL

Disciplina 4
» Cursantul poate sa dezvolte un suport de curs in sistem PBL adaptat nevoilor educabililor
» Cursantul poate sa aplice tehnologii instructionale specifice PBL pentru facilitarea procesului de
invatare
» Cursantul poate sa construiasca instrumente de evaluare a rezultatelor invatarii

Disciplina 5
» Cursantul poate sa aplice metode specifice de feedback si consiliere didactica
» Cursantul poate sa monitorizeze, prin criterii clare, progresul in invatare al studentilor
» Cursantul poate sa analizeze critic propriul comportament didactic

B-dul Vasile Parvan, Nr. 4, 300223 Timisoara, Romania
Tel/Fax: +4 0256-592.320, www.dppd.uvt.ro


website:%20http://www.uvt.ro/

Universitatea de Ve }
DEPARTAMENTUL PENTRU PREGATIREA PERSONALULUI DIDACTIC

AVIZAT M.E.N.,
PLAN DE iNVATAMANT
Valabil incepand cu anul universitar: 2018 - 2019
Nr. | Disciplina Activitati didactice Nr. Forma
crt. Credite | de evaluare
C |S L|IP A
1. Cum putem stimula Invatarea eficienta 6 13 |- |- |- 2 Colocviu
2. Stimularea implicarii educabililor in abordarea | 6 13 |- |- |- 2 Colocviu
PBL
3. Elaborarea problemelor in abordarea PBL 6 13 |- |- |- |2 Colocviu
4. Tehnici de coordonare a activitatilor | 6 13 |- |- |- |2 Colocviu
instructive in PBL
5. Feedback si consiliere didactica - - - [10(- |1 Colocviu
Total ore/credite 24 |52 |- |- |- |9
86
Examen de certificare a competentelor profesionale 2 Examen
asimilate de cursanti pe parcursul programului
Rector, Director DPPD,
Prof. univ. dr. Marilen Gabriel PIRTEA Conf. univ. dr. habil. Marian D. ILIE

Director program,
Conf. univ. dr. habil. Marian D. ILIE
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