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CERERE DE INFIINTARE A PROGRAMULUI POSTUNIVERSITAR DE FORMARE SI
DEZVOLTARE PROFESIONALA CONTINUA:

»DEZVOLTAREA COMPETENTELOR TRANSVERSALE S STIMULAREA AUTONOMIEI
S| GANDIRII CRITICE LA STUDENTI”

1. Expunere de motive

In conformitate cu prevederile legilor actuale, Facultatea de Sociologie si Psihologie din cadrul
Universitatii de Vest din Timigoara propune organizarea unui program postuniversitar de formare
si dezvoltare profesionald continua Tn domeniul Stiintelor Educatiei. Acest program
postuniversitar de formare si dezvoltare profesionald continua se va intitula: ,,Dezvoltarea
competentelor transversale si stimularea autonomiei si gandirii critice la studenti” si va avea
durata de 120 de ore.

Programul este creat in cadrul proiectului ,,Insertia pe piata muncii — vectorul invatamantului
tertiar”, cod SMIS 121221, cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational
Capital Uman 2014 — 2020, Axa prioritara 6: “Educatie si competente”, Cod apel: POCU/320/6/21/
- ,,Masuri de optimizare a ofertelor de studii din invatamantul superior in sprijinul angajabilitatii”.
Costurile cu planificarea, organizarea si sustinerea primei Serii a cursului sunt suportate integral din
bugetul proiectului sus-mentionat. Organizarea urmatoarelor Serii va fi realizata in regim cu taxa.

Programul se organizeaza avand la baza Legea Educatiei Nationale (Legea 1/2011, Art. 171, Art.
173, Art. 288), Ordinul MCTS nr. 3163/01.02.2012 - privind METODOLOGIA CADRU de
organizare §i functionare a PROGRAMELOR POSTUNIVERSITARE DE FORMARE §I
DEZVOLTARE PROFESIONALA CONTINUA, Ordinul MCTS nr. 5370/21.08.2012 pentru
aprobarea Modelului CERTIFICATULUI DE ATESTARE A COMPETENTELOR
PROFESIONALE si a SUPLIMENTULUI DESCRIPTIV (Publicat in M.O. nr. 618 / 28.08.2012).

Programul adopta Modelul de referinta al PLANULUI DE INVATAMANT pentru PROGRAMELE
POSTUNIVERSITARE DE FORMARE SI DEZVOLTARE PROFESIONALA CONTINUA,
propus de MEN.

Programul postuniversitar de formare si dezvoltare profesionalda continua , Dezvoltarea
competentelor transversale si stimularea autonomiei si gandirii critice la studenti” se adreseaza
personalului didactic universitar din cadrul institutiilor de invatamant superior acreditate (prima
editie va fi adesata exclusiv personalului didactic universitar al Universitatii de Vest din Timisoara),
care doreste sa-si formeze/dezvolte competente de proiectare a sarcinilor si materialelor de curs
astfel incat sa dezvolte competentele transversale si sa stimuleze autonomia si gandirea critica la
studenti, pentru a rdspunde Intr-o mai mare masura nevoilor si cerintelor de pe piata muncii.

Programul va avea o durata de 120 de ore.
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Programul postuniversitar se incheie cu sustinerea unui examen de certificare a competentelor
profesionale asimilate de cursanti pe parcursul programului. Absolventii programului primesc
"Certificat de Atestare a Competentelor Profesionale", conferind cursantilor 15 credite transferabile
(ECTS) recunoscute de catre Ministerul Educatiei Nationale.

2. Date generale

Numele programului wDezvoltarea competentelor transversale si stimularea
autonomiei si gandirii critice la studenti”

Tipul programului Program postuniversitar de formare si dezvoltare profesionala
continud in domeniul stiinte ale educatiei

Perioada de implementare | 120 ore

Locatie de desfasurare Sediul UVT

Programul se adreseaza Personalului didactic universitar din cadrul institutiilor de
invatdmant superior acreditate (prima editie va fi adesata
exclusiv personalului didactic universitar al Universitatii de
Vest din Timisoara)

3. Descrierea programului

Atat strategiile nationale cat si cele elaborate la nivelul institutiilor UE (de ex., din domeniul
Ocupare si incluziune sociald sau Servicii sociale), au identificat o serie de probleme majore in ceea
ce priveste decalajul dintre mediul universitar si nevoile de pe piata muncii, in prezent, atat la nivel
european, cat si la nivelul térii noastre.

Proiectarea prezentului program postuniversitar pleaca de la identificarea a doud probleme majore
cu care se confruntd mediul academic roménesc in ultima perioada de timp:

1. Dificultatea mediului academic de a corela oferta educationala cu nevoile de pe piata muncii;

2. Lipsa unor programe de formare/specializare care sa se adreseze cadrelor didactice universitare
in vederea dobandirii de cétre acestea a unor competente care sd poatd fi transferate in activitatea
didactica, astfel incat viitorii absolventi sa inteleaga si sa se adapteze mult mai bine la dinamica
pietei muncii.

Programul postuniversitar urmareste dezvoltarea competentelor de proiectare a sarcinilor si
materialelor de curs astfel incat sa dezvolte competentele transversale si sa stimuleze autonomia si
gandirea critica la studenti, pentru a raspunde Intr-o mai mare masura nevoilor si cerintelor de pe
piata muncii.
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3.1. Misiunea programului si obiectivele strategice

Programul se adreseaza personalului didactic universitar din cadrul institutiilor de invatamant
superior acreditate (prima editie va fi adesatd exclusiv personalului didactic universitar al
Universitatii de Vest din Timisoara). Fiind centrat pe dorinta de a raspunde nevoii de programe de
formare/specializare care sa se adreseze cadrelor didactice universitare in vederea dobandirii de
catre acestea a unor competente care sa poata fi transferate 1n activitatea didactica, acest program
vizeaza dezvoltarea competentelor didactice ale participantilor, in ceea ce priveste facilitarea de
contexte educationale care sd dezvolte competentele transversale si sd stimuleze autonomia si
gandirea critica la studenti.

Misiunea acestui program este de a dezvolta si consolida competentele cadrelor didactice
universitare privind proiectarea si implementarea de contexte de invatare si activitati educationale
care sd le extinda studentilor competentele transversale, autonomia si gandirea criticd, pentru a-i
ajuta sa se adapteze mai usor la dinamica pietei muncii.

Obiectivele strategice ale acestui program sunt:

1. Dezvoltarea/consolidarea competentelor cadrelor didactice universitare de a facilita contexte
de invatare care sd le extinda studentilor competentele transversale, autonomia si gandirea
criticd, pentru a-i ajuta sd se adapteze mai usor la dinamica pietei muncii,

2. Dezvoltarea/consolidarea competentelor cadrelor didactice universitare de a proiecta
activitati didactice care sa le dezvolte studentilor autonomia si gandirea critica;

3. Dezvoltarea/consolidarea competentelor cadrelor didactice universitare de a proiecta
activitati didactice care sa le dezvolte studentilor competentele transversale;

4. Promovarea, in randul cadrelor didactice universitare, a valorilor privind invatarea centrata
pe student si rolul formarii universitare in integrarea absolventilor pe piata muncii.

3.2. Beneficii pentru cursanti

e Dezvoltarea/consolidarea competentelor in domeniul designului curricular si al designului
de instruire;

e Asistenta si sprijin de specialitate Tn Tmbunatétirea continutului si formei de livrare a unei
discipline predate de cétre cursant, la alegerea acestuia,

e Dezvoltarea de materiale de specialitate pentru disciplina aleasa spre imbunatatire, materiale
inspirate din practica din domeniu.

3.3. Structura si modul de organizare

Programul postuniversitar se va desfasura cu grupe de cursanti de 15-20 de persoane. Cursantii sunt
reprezentati de personal didactic din invatamantul tertiar (prima editie va fi adesatd exclusiv
personalului didactic universitar al Universitatii de Vest din Timisoara). Admiterea la cursul
postuniversitar se face pe baza de dosar de Inscriere, in limita locurilor anuntate. Durata standard a
cursului este de 120 de ore, in regim cu taxa, cu exceptia primei Serii, in care costurile cu organizarea
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cursului sunt suportate integral din bugetul proiectului ,,Insertia pe piata muncii — vectorul
invatamantului tertiar”, cod SMIS 121221, proiect cofinantat din Fondul Social European prin
Programul Operational Capital Uman 2014 — 2020, Axa prioritard 6: “Educatie si competente”, Cod
apel: POCU/320/6/21/ - ,,Masuri de optimizare a ofertelor de studii din invatamantul superior in
sprijinul angajabilitatii”.

Activitatile didactice au loc la sediul Universitatii de Vest din Timisoara.

Conform modului de organizare a programului, activitatile aplicative practice au o importanta
deosebita in atingerea obiectivelor acestuia. Pentru fiecare din cele 6 discipline, cursantul va
completa sarcini specifice (aplicatii practice) si va fi evaluat de catre titularul de disciplina.
Aplicatiile practice si rezvolvarea acestora vor valorifica in cel mai inalt grad posibil realitatile din
practica domeniului in care preda cursantul. Nota va reflecta atdt modul in care cursantul stapaneste
conceptele teoretice specifice cursului, cat si nivelul abilitatilor practice dobandite, aplicate in
contexte specifice.

Cuantumul taxei de scolarizare, aplicat incepand cu editia a doua a cursului, va fi stabilit Tnaintea
Tnceperii programului, in functie de costurile de scolarizare estimate pentru un student bugetat si de
preturile practicate pe piata de formare profesionald pentru cursuri similare ca durata, calificare si
complexitate. Veniturile se vor constitui n venituri proprii si vor fi utilizate in conformitate cu
dispozitiile legale pe baza fundamentarii bugetare aprobate de Prorectorul de Strategia Financiara
al Univeritatii de Vest din Timisoara.

3.4. Baza materiala

In derularea cursului, se vor folosi resursele Facultitii de Sociologie si Psihologie din cadrul
Universitatii de Vest din Timisoara. Resursele minimale :

1. Laptop cu conexiune de internet;

2. Videoproiector;

3. Materiale de curs tiparite si/sau In format electronic;
4. Platforma electronica.

3.5. Continutul procesului de invitamdant

Procesul de invatamant este derulat de catre specialisti cu titlul de doctor, din cadrul Facultatii de
Sociologie si Psihologie, din Universitatea de Vest din Timisoara.

Cadrul didactic Calificare
Crasovan, Disciplina vizata: Proiectarea disciplinei, in vederea dezvoltarii
Mariana competentelor transversale la studenti

Doctor in Stiinte ale Educatiei, curs in Managementul Calitatii in
invatdmantul superior
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Al Ghazi,
Loredana

Disciplina vizata: Argumentarea bazata pe dovezi

Doctor in Psihologie, Magister in Psihopedagogia educatiei integrate

Darjan, loana
Aurelia

Disciplina vizata: Dezvoltarea competentelor cheie ale studentilor prin
integrarea lor in continutul invatarii

Doctor in Psihologie, studii aprofundate Tn specializarea Psihopedagogia
educatiei integrate, curs postuniversitar Asigurarea calitdtii in ITnvatamantul
superior

Lustrea, Anca
Maria

Disciplina vizata: Dezvoltarea competentelor de management al propriei
invatari la studenti

Doctor in Psihologie, studii aprofundate Tn specializarea Psihopedagogia
educatiei integrate, atestat Formator, drept de supervizare profesionald in
specialitatea Psihopedagogie speciala

Grosseck,
Gabriela

Disciplina vizata: Metode si tehnici de dezvoltare a gandirii critice pentru

evaluarea continuturilor digitale/online

Doctor in Marketing, studii aprofundate Tn specializarea Psihopedagogia
educatiei integrate

Borca, Claudia
Vasilica

Disciplina vizatd: Metodologia dezvoltarii competentelor metacognitive ale
studentilor

Doctor in Psihologie, atestat Formator

Activitatile didactice sunt de doua tipuri: cursuri teoretice si aplicatii practice. Cursurile teoretice au

ca scop transmiterea de cunostinte actualizate in domeniu, iar aplicatiile practice au ca scop
dezvoltarea/ consolidarea de competente didactice si aplicarea lor in mediu educational, in vederea
imbunatatirii relevantei disciplinei predate In raport cu practica din domeniul respectiv.

Evaluarea finala cuprinde o probd practica, de imbunatatire a fisei de disciplind aleasa de catre
cursant si evaluarea portofoliului cu activitati specifice fiecarei discipline.

3.6. Tnscrierea cursantilor

Conditii de nscriere:

e Personal didactic din invatamantul tertiar (prima editie va fi adesata exclusiv personalului
didactic universitar al Universitatii de Vest din Timisoara).

Dosarul de inscriere va cuprinde urmatoarele documente:

e Fisd de inscriere;

e Formular inregistrare Grup Tinta POCU;,
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e Declaratie privind acordul prelucrarii datelor cu caracter personal;

e Adeverintd de salariat pentru dovedirea calitatii de personal didactic in Tnvatamantul
superior;

e Copie dupa Cartea de Identitate, Certificatul de nastere si, dupa caz, Certificatul de casatorie;

e Copii acte studii (cel mai nalt nivel absolvit);

¢ Fisa disciplinei pentru acea disciplina aleasd si coordonata de cursant pentru imbunatatire pe
parcursul programului;

3.7.Finalizarea programului postuniversitar
Verificarea finala a cunostintelor se va realiza in cadrul unui colocviu.

Se acorda un Certificat de atestare a competentelor profesionale cliberat de catre Ministerul
Educatiei Nationale insotit de Suplimentul descriptiv.

4. Concluzii

Programul postuniversitar de formare si dezvoltare profesionald continua , Dezvoltarea
competentelor transversale si stimularea autonomiei si gandirii critice la studenti” isi propune
formarea/dezvoltarea competentelor cadrelor didactice universitare de proiectare a sarcinilor si
materialelor de curs astfel incat sa dezvolte competentele transversale si sd stimuleze autonomia si
gandirea critica la studenti, pentru a raspunde Tntr-o mai mare masura nevoilor si cerintelor de pe
piata muncii.

Acest tip de abordare interdisciplinard, multidisciplinara si axata pe aplicatii practice are potentialul
de a reduce decalajul dintre mediul universitar si nevoile de pe piata muncii, contribuind la 0 mai
buna pregatire a absolventilor in a face fata solicitarilor din mediul profesional.

Decan, Director program,

Conf. univ. dr. Mariana Crasovan Conf. univ. dr. Teodor Mircea Alexiu
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AVIZAT M.E.N,,
UNIVERSITATEA DE VEST DIN TIMISOARA
FACULTATEA DE SOCIOLOGIE SI PSTHOLOGIE

Program postuniversitar de formare si dezvoltare profesionala continua: Dezvoltarea
competentelor transversale si stimularea autonomiei si gandirii critice la studenti

Forma de invatamant: invatamant cu frecventa
Domeniul de licenta pe care se fundamenteaza programul de studii: Stiinte ale Educatiei
Calificarea universitara pe care se fundamenteazi programul de studii: Pedagogie

Competente profesionale:

C2.3 - Aplicarea eficienta a principiilor si strategiilor didactice / de formare in realizarea
activitatilor educationale;

C1.5 - Elaborarea proiectelor educationale utilizand conceptele, teoriile, paradigmele, modelele
instructiv-educative, principiile si metodologiile specifice proiectarii pedagogice;

C4.5 - Crearea unor proiecte/ programe educationale privind organizarea eficientd a mediului de
invatare si a resurselor elaborate conform principiilor si functiilor specifice managementului
educational.

Competente transversale:
CT3 - Utilizarea metodelor si tehnicilor eficiente de invatare pe tot parcursul vietii in vederea
formarii si dezvoltarii profesionale continue.
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AVIZAT M.E.N.,,
PLAN DE iNVATAMANT
Valabil incepand cu anul universitar: 2019 — 2020
Nr. Disciplina Activitati didactice Nr. Forma
crt. C T s LI P Iap|Credite de
evaluare
1. Proiectarea disciplinei, in vederea dezvoltarii | 8 - -] - |12 2 Colocviu
competentelor transversale la studenti
2. | Argumentarea bazatd pe dovezi 8 - | -] - |12 2 Colocviu
3. | Dezvoltarea competentelor cheie ale 8 - - - |12 2 Colocviu
studentilor prin integrarea lor in continutul
invatarii
4, Dezvoltarea competentelor de management al | 8 - - - |12 2 Colocviu
propriei invatari la studenti
5. Metode si tehnici de dezvoltare a gandirii 8 - -] - |12 2 Colocviu
critice pentru evaluarea continuturilor
digitale/online
6. | Metodologia dezvoltarii competentelor 8 - - - |12 2 Colocviu
metacognitive ale studentilor
Total ore/credite 48 | - | - | - |72 12
120
Examen de certificare a competentelor profesionale 3 Examen
asimilate de cursanti pe parcursul programului
Rector, Decan,
Prof. univ. dr. Marilen Gabriel PIRTEA Conf. univ. dr. Mariana CRASOVAN

Director program,

Conf. univ. dr. Teodor Mircea ALEXIU
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