Universitatea de Vest

PLAN DE INVATAMANT

Valabil anul universitar 2024-2025

Facultate: Litere, Istorie, Filosofie si
Teologie

Ciclul de studii universitare: Masterat

Denumirea programului de studii universitare de masterat: Philosophical Counselling and
Consultancy

Denumirea calificirii' dobandita in urma absolvirii programului de studii: Conisilier filosofic

Durata studiilor (in ani): 2 ani

Forma de invitamant?: Cu frecventa (IF)

Limba de predare: Engleza

Locatia geografica de desfasurare a studiilor: Timisoara

incadrarea programului de studii in domenii de stiint3

Domeniul fundamental: Stiinte umaniste si arte
Ramura de stiinta: Filosofie

Domeniul de studii universitare de masterat: Filosofie

Denumirea domeniului larg de studii (conform DL-ISCED F-2013): Arte si stiinte umaniste
Denumirea domeniului restrans de studii (conform DR-ISCED F-2013): Stiinte umaniste
Denumirea domeniului detaliat de studii (conform DDS-ISCED F-2013): Filosofie si etica

! calificarea (qualification) este rezultatul formal al unui proces de evaluare si validare, care este obtinut atunci cand
un organism/o autoritate competent/a stabileste ca o persoana a dobandit rezultate ale Invatarii corespunzatoare unor
standarde prestabilite. Calificarile dobandite de absolventii programelor de studii din invatamantul superior sunt
atestate prin diplome, prin certificate si prin alte acte de studii eliberate numai de catre institutiile de Invatamant
superior acreditate.

2 Invatimant cu frecventa (IF) sau invatamant cu frecventa redusa (IFR)
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PREZENTAREA GENERALA A PROGRAMULUI DE STUDII
UNIVERSITARE

1. Misiunea programului de studii3

Conform Cartei universitare (articolul 5), misiunea generala a UVT este de cercetare

stiintifica avansata si educatie, generand si transferand cunoastere catre societate prin:

a) cercetare stiintifica, dezvoltare, inovare si transfer tehnologic, prin creatie individuala
si colectiva, in domeniul stiintelor, al stiintelor ingineresti, al literelor, al artelor, prin asigurarea
performantelor si dezvoltarii fizice si sportive, precum si valorificarea si diseminarea rezultatelor
acestora;

b) formare initiald si continud, la nivel universitar, in scopul dezvoltarii personale, a
insertiei profesionale a individului si a satisfacerii nevoilor de competente ale mediului socio-
economic.

UVT isi asuma misiunea proprie de catalizator al dezvoltarii societatii romanesti prin
crearea unui mediu inovativ si participativ de cercetare stiintifica, de invatare, de creatie cultural-
artistica si de performanta sportiva, transferand spre comunitate competente si cunostinte prin
serviciile de educatie, cercetare si de consultanta pe care le ofera partenerilor din mediul
economic si socio-cultural.

Realizarea misiunii UVT se concretizeaza in (articolul 6 din Carta UVT):

promovarea cercetarii stiintifice, a creatiei literar-artistice si a performantei sportive;
formarea initiald si continua a resurselor umane calificate si inalt calificate;

dezvoltarea gandirii critice si a potentialului creativ al membrilor comunitatii universitare;
crearea, tezaurizarea si raspandirea valorilor culturii si civilizatiei umane;

promovarea interferentelor multiculturale, plurilingvistice si interconfesionale;
afirmarea culturii si stiintei romanesti in circuitul mondial de valori;

dezvoltarea societatii romanesti in cadrul unui stat de drept, liber si democrat.

Principiile care guverneaza organizarea si functionarea UVT sunt urmatoarele (articolul 2
din Carta UVT):
® principiul autonomiei universitare;
principiul libertatii academice;
principiul raspunderii publice;
principiul asigurarii calitatii;
principiul centrarii educatiei pe student;

principiul echitatii;

3 4, R . .. L a4 . .. e .
Misiunea §i obiectivele programului de studii trebuie sa fie in concordantd cu misiunea Universitdtii de Vest din

Timisoara §i cu cerintele identificate pe piata muncii.
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principiul eficientei manageriale si financiare;
principiul transparentei;
principiul respectarii drepturilor si libertatilor studentilor si ale personalului academic;

principiul libertatii de gandire si al independentei fata de ideologii, dogme religioase si
doctrine politice;
e principiul libertatii de mobilitate nationala si internationald a studentilor, a cadrelor
didactice si a cercetatorilor;
e principiul fundamentarii deciziilor pe dialogul si consultarea cu toti partenerii sociali;
e principiul respectdrii dreptului la opinie al studentului ca beneficiar direct al
fnvatamantului superior;
e principiul sprijinirii tnvatarii de-a lungul intregii vieti;
e principiul incluziunii sociale;
e principiul asigurarii egalitatii de sanse.

Programul de studii universitare de masterat Philosophical Counselling and Consultancy
se incadreaza in categoria masteratelor profesionale. Acest masterat isi asuma misiunea de a
pregati specialisti in domenii precum consilierea si consultanta filosofica si etica, in ocupatii
corespunzatoare prevazute in COR, in conformitate cu piata fortei de munca din Romania si din
regiunea de Vest. Competentele pe care le formeaza privesc indeosebi abilitatile de a oferi
consiliere si consultanta individuala, organizationald si de grup, precum si facilitare in filosofia
pentru copii. De asemenea, masteratul ofera cadrul necesar pentru a dezvolta cercetarea in
domeniul Filosofie, cat si pentru pregatirea studentilor in vederea continuarii studiilor la nivel
doctoral.

De asemenea, prin programul de studii universitare de masterat Philosophical
Counselling and Consultancy ne propunem sa dezvoltam cercetarea stiintifica Tn domeniul
Filosofiei in formele sale aplicate in consiliere si sa contribuim la dezvoltarea eficientei
solutionarii dilemelor decizionale, relationale si existentiale ale clientilor. Obiectivele
programului de studii Philosophical Counselling and Consultancy:

1.1. Obiectiv general

Tn conformitate cu misiunea si obiectivele asumate de citre Universitatea de Vest din
Timisoara (Carta Universitatii de Vest din Timisoara, p. 5-6), obiectivul general consta in formarea
de profesionisti cu inalta calificare in acord cu sistemul european al calificarilor in invatamantul
superior prin asigurarea dobandirii cunostintelor si competentelor necesare pentru specialistii cu
studii superioare.

1.2. Obiectiv specific

Programul de studii Philosophical Counselling and Consultancy are ca obiectiv formarea
de specialisti In domeniul consilierii filosofice prin discipline specifice care sa asigure
competentele si abilitdtile necesare performantei profesionale. Intregul proces educativ este
proiectat astfel incat sa asigure normele de calitate, libertatea opiniilor si sa elimine orice forma
de discriminare.
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2. Competente si rezultate asteptate ale invatarii formate in cadrul

programului de studii

A.

COMPETENTE*

Competente-cheie’:

Competente de alfabetizare;

Competente multilingvistice;

Competente digitale;

Competente personale, sociale si de a invata sa inveti;
Competente civice;

Competente antreprenoriale;

Competente de constientizare si exprimare culturala.

Competente profesionale®:

Capacitatea si abilitatile persuasive de a facilita identificarea de catre clienti a solutiilor la
problemele aflate in competenta consilierii si consultantei filosofice;

Identificarea prin gandire critica (analiza si evaluare logica) a punctelor tari si a punctelor
slabe ale unor solutii, concluzii sau abordari alternative de probleme;

Realizarea medierii interumane si interculturale prin identificarea, analizarea si
solutionarea unor probleme situate la confluenta acestor domenii;

Capacitatea de a asculta activ, cu ajutorul empatiei si al comunicarii asertive, 1in
interactiunile cu membrii grupurilor de clienti ai consilierii;

Capacitati de interactiune prin negociere cu clienti aflati in dispute;

Capacitatea de a facilita responsabil dezvoltarea personala a altora;

Capacitatea si abilitatile persuasive de a facilita identificarea de catre clienti a solutiilor la
problemele aflate in competenta consilierii si consultantei filosofice;

Realizarea medierii interumane si interculturale prin identificarea, analizarea si
solutionarea unor probleme situate la confluenta acestor domenii;

Dezvoltare personala prin flexibilitate si adaptabilitate;

Dezvoltarea profesionala prin integrarea in practica a componentelor eticii si integritatii;

4 Competenta (competence) reprezintd capacitatea doveditd de a selecta, combina si utiliza adecvat cunostinte,

aptitudini si abilitdti personale, sociale si/sau metodologice si alte achizitii constdnd in valori si atitudini, pentru
rezolvarea cu succes a unei anumite categorii de situatii de munca sau de invatare, precum si pentru dezvoltarea
profesionala ori personala in conditii de eficacitate si eficienta.

% Competentele-cheie pentru invétarea pe tot parcursul vietii sunt acele competente de care au nevoie toti cetatenii

pentru implinirea si dezvoltarea personald, ocuparea unui loc de munca, incluziune sociala si cetdtenie activa, fiind

dezvoltate in perspectiva Invatarii pe tot parcursul vietii, incepand din copildria mica si pe tot parcursul vietii adulte,
prin intermediul invatarii formale, non-formale si informale.

6 Competentele profesionale reprezinta capacitatea de a realiza activitatile cerute la locul de munca la nivelul calitativ

specificat in standardul ocupational. Acestea se dobandesc pe cale formala, respectiv prin parcurgerea unui program
organizat de o institutie acreditata.
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e Capacitatea de a interactiona social cu clientii;

e Capacitati de interactiune prin negociere cu clienti aflati in;

e Capacitatea de a facilita responsabil dezvoltarea personala a altora;

e Capacitatea de a lucra in echipa cu pastrarea autonomiei personale;

e Capacitatea de orientare autonoma spre nevoile comunitatii;

e Adaptarea gandirii critice si inovative in interactiunile sociale;

e Manifestarea tolerantei si respectului pentru diversitate si integrarea lor in interactiunea
cu clientii;

e Capacitatea de intelegere etnica si interculturala si de interactiune cu clientii bazata pe
aceasta;

e Capacitatea de dezvoltare profesionala prin aplicarea gandirii critice asupra functionarii
societatii democratice si integrarea rezultatelor in practica de consiliere;

e Autonomie Tn rezolvarea sarcinilor;

e Capacitatea de a filtra autonom informatii si de a stabili veridicitatea acestora;

e Dezvoltare personala prin flexibilitate si adaptabilitate;

e Dezvoltarea profesionala prin integrarea in practica a componentelor eticii si integritatii;

e Capacitatea de management responsabil al riscului;

e Capacitatea de orientare autonoma spre obiective/rezultate;

e Capacitatea de analiza si de luare a deciziilor In mod responsabil;

e Ascultare activa in interactiunile cu membrii grupurilor de clienti ai consilierii;

e Capacitatea de ainteractiona social cu clientii cu ajutorul empatiei si comunicarii asertive;

e Capacitati de interactiune prin negociere cu clienti aflati in dispute;

e Capacitatea de a facilita responsabil dezvoltarea personala a altora;

e Capacitatea de a lucra in echipa cu pastrarea autonomiei personale;

e (Capacitatea de orientare autonoma spre nevoile comunitatii;

e Adaptarea gandirii critice si inovative in interactiunile sociale.

e Redacteaza lucrari stiintifice, academice si documentatie tehnica;

e Da dovada de expertiza disciplinara;

e Gestioneaza cunostintele in vederea unui impact strategic;

e Prezinta argumente in mod convingator;

e Comunica constatari stiintifice;

e Promoveaza implicarea publicului in cercetare;

e Solicita finantare pentru cercetare;

e Aplica metode stiintifice;

e Gestioneaza date interoperabile si reutilizabile accesibile si usor de gasit;

e Gestioneaza drepturi de proprietate intelectuals;

e Promoveaza transferul de cunostinte;

e Gandeste Tn mod abstract;

e Publica lucrari de cercetare academice;
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e Tndrum3 oameni desfisoara activititi de cercetare la nivel interdisciplinar;
e Sintetizeaza informatii;

e Evalueaza activitati de cercetare;

e Dezvolta software cu sursa deschisa;

¢ Interactioneaza profesional in mediile de cercetare si profesionale;

e Efectueaza cercetare stiintifica;

e Disemineaza rezultatele in randul comunitatii stiintifice;

e Gestioneaza dezvoltarea profesionald personala;

e Scrie publicatii stiintifice;

e Aplica principiile eticii si integritatii stiintifice in activitatile de cercetare;
e Dezvolta retele profesionale cu cercetatori asigurd managementul de proiect;
e Promoveaza inovarea deschisa n cercetare;

e Vorbeste mai multe limbi straine;

e Gestioneaza date in domeniul cercetarii;

e Gestioneaza publicatii deschise;

e Integreaza dimensiunea de gen in cercetare;

e Prezinta rezultatele analizelor;

o Aplica tehnici de analiza statistica;

e Consulta surse de informare;

e Efectueaza cercetare istorica;

e Analizeaza surse inregistrate;

e Desfasoara cercetare calitativa;

e Analizeaza legislatia;

e intocmeste rapoarte de lucru;

e Analizeaza date;

e Face cercetare genealogica.

Competente transversale’:
e Capacitatea de a gandi logic, critic si reflexiv si de a explicita propriile premise, respectiv
operatiile logice intreprinse;
Capacitatea de a lucra in echipa cu pastrarea autonomiei personale;
Capacitatea de orientare autonoma spre nevoile comunitatii;
Adaptarea gandirii critice si inovative in interactiunile sociale;
Capacitatea de management responsabil al riscului;
Capacitatea de orientare autonoma spre obiective/rezultate;

Capacitatea de analiza si de luare a deciziilor in mod responsabil;

7 o T 9 . .

Competentele transversale reprezinta achizitiile valorice si atitudinale care depdsesc un anumit domeniu/program
de studii si se exprima prin urmatorii descriptori: autonomie si responsabilitate, interactiune sociala, dezvoltare
personald si profesionala.
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® Practicarea si cultivarea unei atitudini responsabile fata de mediul inconjurator;

e Manifestarea responsabilitatii cetatenesti tinand cont de valorile si legile nationale si de
cele europene / internationale;

e Capacitatea de a filtra autonom informatii si de a stabili veridicitatea acestora.

B. REZULTATE ASTEPTATE ALE INVATARII®

a) Cunostinte® - Conform Cadrului European al Calificédrilor (European Qualifications
Framework — EQF), rezultatele invatarii aferente nivelului 7 de calificare, corespunzator studiilor
universitare de masterat, presupun cunostinte foarte specializate si constientizarea criticd a
acestora, unele dintre ele situdndu-se in avangarda nivelului de cunostinte dintr-un domeniu de
muncd sau de studiu, ca bazd a unei géndiri si/sau cercetdri originale:

e Cunoasterea avansata a fundamentelor teoretice si istorice ale filosofiei: presupozitii,

principii, valori, etici, modalitati de gandire si practici.

e intelegereasi utilizarea complexa a limbajului specific al gandirii logice, critice si reflexive.

e Capacitatea de a explicita propriile premise, respectiv operatiile logice intreprinse.

e Capacitatea de a interpreta si explica intr-o forma accesibila argumente complexe.

e Cunoasterea, intelegerea si realizarea medierii interumane si interculturale prin
identificarea, analizarea si solutionarea unor probleme situate la confluenta acestor
domenii.

e Cunoasterea principalelor teorii si practici din domeniul consilierii filosofice.

e Explicarea celor mai importante teorii si practici din domeniul consilierii filosofice.

e Cunoasterea principalelor instrumente cognitive ale disciplinei.

e Cunoasterea notiunilor teoretice referitoare la rolul social al filosofiei aplicata in practica.

e intelegerea mecanismelor de manipulare, dezinformare, propaganda in context social si

in context mediatic.

e Cunoasterea conceptelor specifice legislatiei din domeniul proprietatii intelectuale,
relevante pentru cercetarea si practica consilierii filosofice.

e Explicarea si interpretarea corecta a aspectelor teoretice relevante pentru dezbaterile
publice actuale privind gestionarea proprietatii intelectuale.

e Cunoasterea normelor legale relevante pentru activitatile din domeniul consilierii.

e intelegerea drepturilor privind proprietatea intelectuald din dreptul european si national.

e Iintelegerea modului in care etica se aplicd in cercetarea legatd de practica consilierii
filosofice.

8 Rezultatele invatarii (learning outcomes) inseamna enunturi care se refera la ceea ce cunoaste, intelege si este capabil
sa facd un cursant la terminarea unui proces de Invatare si care sunt definite sub formd de cunostinte, abilitati,
responsabilitate si autonomie.

o Cunostintele (knowledge) inseamnd rezultatul asimildrii de informatii prin invétare. Cunostintele reprezintd
ansamblul de fapte, principii, teorii si practici legate de un anumit domeniu de munca sau de studiu. Cunostintele sunt
descrise ca fiind teoretice si/sau faptice. Cunostintele se exprima prin urmatorii descriptori: cunoastere, intelegere si
utilizare a limbajului specific, explicare si interpretare.
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Cunoasterea elementelor fundamentale de scriere academica.

Cunoasterea caracteristicilor, metodelor, continuturilor si deprinderilor de comunicare
care faciliteaza consilierea eficienta.

intelegerea modalitdtilor de utilizare a limbajului specific conceptelor, teoriilor si
principiilor abordate Tn continuturile teoretice si practice ale disciplinei.

Cunoasterea procedurilor specifice procesului de consiliere si consultanta filosofica.
Cunoasterea categoriilor de probleme care pot constitui obiectul consilierii filosofice.
Capacitatea de interpretare a diverselor metode de abordare si analiza a discursului Tn
consiliere.

intelegerea principalelor concepte specifice domeniului si utilizezarea lor aldturi de
terminologia de specialitate in situatii multiple.

intelegerea si utilizarea limbajului necesar formularii de ipoteze, operationalizarii de
concepte, dezvoltarii de modalitati de solutionare prin gandire critica a problemelor
clientilor.

intelegerea si s& utilizarea conceptelor, teoriilor, paradigmelor si metodologiilor folosite
in analiza critica a abordarilor din consilierea filosofica.

Sa explice instrumente specifice gandirii critice privind dezvoltarea unor optiuni si solutii
in consiliere

Sa interpreteze metodele gandirii critice in directia solutionadrii de probleme si luare a
deciziilor, sa puna in actiune abilitatile de gandire critica necesare.

Cunoasterea etapelor procesului de consiliere.

Cunoasterea tehnicilor folosite in procesul de consiliere.

Cunoasterea principalelor directii de abordare a problemelor clientilor din consilierea
filosofica.

Cunoasterea teoriilor etice relevante pentru consiliere.

Sa explice principalele concepte etice si utilizarea lor alaturi de termenii de specialitate in
situatii multiple de consiliere filosofica.

Interpretarea specifica a diferitelor metode generale de analiza etica in consiliere.
Explicarea modalitatilor de solutionare a problemelor din consiliere pe baze etice.
Cunoasterea de tipuri, metode si tehnici eficiente de dialog specifice consilierii filosofice.
Sa explice metodele adecvate de facilitare in derularea proceselor de consiliere.

Sa cunoasca modalitatile de a formula ipoteze si de a operationaliza concepte destinate
facilitarii gasirii de solutii la problemele clientilor.

Sa inteleaga conceptele, teoriile, paradigmele si metodologiile utilizate Tn analiza logica a
rationamentelor clientilor consilierii filosofice.

Sa inteleaga instrumentele specifice logicii dialogice necesare facilitarii gasirii unor solutii
in consilierea filosofica.

Sa explice instrumentarul si metodele dialogice adecvate pentru elaborarea unei strategii
de facilitare in consiliere.

Cunoasterea tehnicilor de promovare a profesiei de consilier filosofic.
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Capacitatea de a utiliza limbajul de promovare a profesiei de consilier filosofic.
Cunoasterea codului etic si deontologiei profesiei de consilier filosofic.

intelegerea si utilizarea specificd a limbajului sistemului informational necesar
comunicarii online cu clienti ai consilierii filosofice.

Cunostinte generale despre metodele alternative de consiliere.

Cunoasterea particularitatilor utilizarii specializate a diverselor tipuri de media in
consilierea filosofica.

Interpretarea in contextul specificului consilierii filosofice a principalelor teorii cu privire
la segmentarea publicului tinta al potentialilor clienti ai acestei forme de consiliere.
intelegerea si utilizarea corectd a notiunilor specifice proiectérii unei lucriri de disertatie.
Cunoasterea modalitatilor de identificare a resurselor informationale adecvate temei
lucrarii de disertatie in baze de date bibliografice, opac oferite de biblioteci, utilizarea
platformei Moodle pentru autentificare, inrolare pentru lucrarea de disertatie.
Cunoasterea operatiilor necesare pe platforma Turnitin pentru verificarea gradului de
similitudine a textului redactat.

Cunoasterea celor mai eficiente tipuri, metode si tehnici de cercetare specifice
domeniului.

Explicarea abordarilor multidisciplinare ale procesului de consiliere.

Intelegerea caracteristicilor, metodelor, continuturilor si deprinderilor de comunicare
care faciliteaza consilierea si consultanta filosofica.

Cunoasterea starilor de fapt ce pot conduce la probleme abordabile cu ajutorul consilierii
filosofice.

b) Abilitatil® - Conform Cadrului European al Calificdrilor (European Qualifications

Framework — EQF), rezultatele invatarii aferente nivelului 7 de calificare, corespunzator studiilor

universitare de masterat, presupun abilitdti de specialitate pentru rezolvarea problemelor in

materie de cercetare si/sau inovare, pentru dezvoltarea de noi cunostinte si proceduri si pentru

integrarea cunostintelor din diferite domenii:

Capacitatea de reflectie critica si constructiva asupra celor mai importante teorii si practici
din domeniul consilierii filosofice.

Capacitatea de a aplicare la situatii de consiliere a limbajului, metodologiilor si
cunostintelor de specialitate din domeniul consilierii si consultantei filosofice.
Capacitatea de transferare a cunostintelor dobandite si de aplicare creativ-inovativa a lor
in rezolvarea de probleme complexe ridicate de managementul conflictelor .

10 Abilitatea (skill) reprezinta capacitatea de a aplica si de a utiliza cunostinte pentru a duce la indeplinire sarcini si

pentru a rezolva probleme. Abilitatile sunt descrise ca fiind cognitive (implicand utilizarea gandirii logice, intuitive si
creative) sau practice (implicdnd dexteritate manuald si utilizarea de metode, materiale, unelte si instrumente).
Abilitatile se exprima prin urmatorii descriptori: aplicare, transfer si rezolvare de probleme, reflectie critica si
constructiva, creativitate si inovare.
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e Capacitatea de rezolva probleme si de a transfera cunostinte in vederea clarificarii si
atingerii obiectivelor de consiliere.

e Capacitatea de a pune in aplicare abilitatile de gandire necesare facilitarii specifice
consilierii filosofice.

e Capacitatea de reflectie critica si constructiva in asistarea dezvoltarii personale a altora.

e Aplicarea creativa si inovativa a cunostintelor teoretice destinate persuadarii asertive a
interlocutorului / interlocutorilor.

e Aplicarea de tipuri, metode si tehnici eficiente de dialog specific consilierii filosofice.

e Capacitatea de aplicare a principalelor instrumente cognitive ale disciplinei.

e Capacitatea de aplicare notiunilor teoretice referitoare la rolul social al filosofiei aplicata
in practica.

e C(Capacitatea de transfer a conceptelor specifice legislatiei din domeniul proprietatii
intelectuale in domeniul cercetarii si practicii consilierii filosofice.

® Aplicarea corecta a principiilor relevante pentru dezbaterile publice actuale privind
gestionarea proprietatii intelectuale.

e Aplicarea in domeniul consilierii filosofice a prevederilor privind proprietatea intelectuala
din dreptul european si national.

e Aplicarea in studiile despre practica consilierii filosofice a normelor, principiilor, si
valorilor eticii cercetarii.

e Capacitatea de aplicare in lucrarile scrise a elementelor fundamentale de scriere
academica.

e Capacitatea de transfer in situatii concrete a cunostintelor despre metode, continuturi si
deprinderi de comunicare care faciliteaza consilierea eficienta.

e C(Creativitate in instrumentarea in practica a teoriilor si principiilor abordate fin
continuturile teoretice si practice ale disciplinei.

e Capacitatea de transfer inovativ in diferite contexte particulare a procedurilor specifice
generale procesului de consiliere si consultanta filosofica.

e Capacitatea de aplicare a diverselor metode de abordare si analizd a discursului in
consiliere.

e Capacitatea de reflectie critica si constructiva asupra principalelor concepte specifice
domeniului in vederea aplicarii lor in situatii multiple.

e Creativitate in formularea de ipoteze, operationalizarea de concepte, dezvoltarea de
modalitati de solutionare prin gandire critica a problemelor clientilor.

e Capacitatea de reflectie critica si constructiva asupra teoriilor, paradigmelor si
metodologiilor utilizate Tn analiza critica a abordarilor din consilierea filosofica.

e Capacitatea de aplicare inovativa a instrumentelor specifice gandirii critice cu scopul
elaborarii unor solutii in consiliere.

e Utilizarea creativa a metodelor gandirii critice in directia solutionarii de probleme si luare
a deciziilor.
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Capacitatea de transfer a cunostintelor despre tehnicile folosite in procesul de consiliere
in rezolvarea de probleme concrete de consiliere filosofica.

Capacitatea de instrumentare inovativa a conceptelor, teoriilor si principalelor abordari
din consiliere in diverse contexte particulare.

Capacitatea de aplicare in domeniul consilierii a principiilor si valorilor eticii si integritatii
academice.

Capacitatea de aplicare in consilierea filosofica a teoriilor etice relevante pentru consiliere
Capacitatea de aplicare a principalelor concepte etice, impreuna cu termenii de
specialitate din consilierea filosofica in situatii multiple ale acesteia.

Capacitatea de transfer la situatii specifice de consiliere filosofica a diferitelor metode
generale de analiza etica in consiliere.

Derivarea creativa de noi tipuri, metode si tehnici eficiente de dialog specific consilierii
filosofice.

Capacitatea de transfer a metodelor generale de interventie in derularea proceselor de
consiliere in situatii concrete.

Instrumentarea inovativd a modalitatilor de a formula ipoteze, de a operationaliza
concepte, de a facilita gasirea de solutii ale problemelor clientilor.

Reflectia constructiva asupra conceptelor, teoriilor, paradigmelor si metodologiilor
utilizate Tn analiza logica a rationamentelor clientilor consilierii filosofice.

Reflectia constructiva asupra instrumentelor specifice logicii dialogice necesare facilitarii
gasirii unor solutii in consilierea filosofica.

Utilizarea creativa a instrumentarului si metodelor dialogice adecvate pentru elaborarea
de strategii de facilitare in consiliere.

Aplicarea tehnicilor de promovare a profesiei de consilier filosofic.

Aplicarea limbajului de promovare a profesiei de consilier filosofic.

Aplicarea codului etic si deontologiei profesiei de consilier filosofic.

Capacitatea de utilizare creativa a limbajului sistemului informational necesar comunicarii
online cu clienti ai consilierii filosofice.

Capacitatea de reflectie critica si constructiva asupra metodelor alternative de consiliere.
Capacitatea de transfer in consilierea filosofica a cunostintelor privitoare la utilizarea
specializata a diverselor tipuri de media.

Capacitatea de aplicare corecta a notiunilor specifice proiectarii unei lucrari de disertatie.
Aplicarea modalitatilor de identificare a resurselor informationale adecvate temei lucrarii
de disertatie in baze de date bibliografice, opac oferite de biblioteci, utilizarea platformei
Moodle pentru autentificare, inrolare pentru lucrarea de disertatie.

Capacitatea de a aplica cunostintele despre operatiile necesare pe platforma Turnitin
pentru verificarea gradului de similitudine a textului redactat .

Reflectia critica asupra tipurilor, metodelor si tehnicilor de cercetare specifice
domeniului.
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Capacitatea de transfer a cunostintelor referitoare la abordarile multidisciplinare a
procesului de consiliere in rezolvarea de probleme specifice consilierii filosofice.
Capacitatea de aplicarea a metodelor, continuturilor si deprinderilor de comunicare care
faciliteaza consilierea si consultanta filosofica.

Reflectia critica asupra starilor de fapt ce pot conduce la probleme abordabile cu ajutorul
consilierii filosofice.

c) Autonomie si responsabilitate!! - Conform Cadrului European al Calificdrilor (European

Qualifications Framework — EQF), rezultatele invatarii aferente nivelului 7 de calificare,

corespunzator studiilor universitare de masterat, presupun gestionarea si transformarea

situatiilor de munca sau de studiu care sunt complexe, imprevizibile si necesitd noi aborddri

strategice, prin asumarea responsabilitdtii pentru a contribui la cunostintele si practicile

profesionale si/sau pentru revizuirea performantei strategice a echipelor:

Integrarea cunostintelor dobandite orientate responsabil spre satisfacerea nevoilor
comunitatii Tn general, ale echipei de colaboratori in particular.

Capacitatea de interventie autonoma prin empatie si comunicare asertiva in situatii
concrete de facilitare a clientilor in consiliere.

Cultivarea responsabila a unei atitudini de solidaritate cu beneficiarii serviciilor de
consiliere, colegii de profesie si in lucrul in echipa.

Gestionarea de situatii decizionale concrete pe baza valorilor insusite ale disciplinei.
Abordarea autonoma, in mod realist — cu argumentare atat teoretica, cat si expertiza
practica, a unor situatii-problema cu grad ridicat de complexitate, in vederea solutionarii
eficiente si deontologice a acestora.

Aplicarea tehnicilor de munca eficienta in echipa multidisciplinara cu indeplinirea unor
sarcini de coordonare pe paliere diverse.

Autoevaluarea obiectiva si continua a nevoii proprii de formare profesionald si a
perspectivelor de dezvoltare profesionala la locul de munca si in alte locuri de munca de
pe piata muncii.

Sa respecte litera si spiritul legilor nationale si europene privind proprietatea intelectuala
in procesul consilierii profesionalizate.

Sa aprecieze munca depusa de autorii/cercetatorii din domeniul consilierii filosofice si al
profesiilor de ajutor inrudite.

Sa manifeste respect si deschidere fata de traditia culturii libere si fata de accesul deschis
la sursele comunitatilor creative.

Sa dezaprobe si sa descurajeze, prin argumente concludente, preluarea incorecta a
rezultatelor muncii altor autori.

Respectarea si integrarea in activitatea proprie a normelor etice si deontologice ale
profesiei de consilier filosofic.

1 Responsabilitate si autonomie (responsibility and autonomy) Inseamna capacitatea cursantului de a aplica Tn mod

autonom si responsabil cunostintele si aptitudinile sale.
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e Demonstrarea obiectivitatii Tn rationamente si interventii, rigurozitate si corectitudine
stiintifica.

e Capacitatea de a prezenta, cu argumente adaptate la situatiile concrete, beneficiile
solutionarii problemelor clientilor prin consiliere filosofica.

e Capacitatea de a impartasi, ori de cate ori considera necesar, cunostintele experientele si
resursele informationale, folosind canalele adecvate de comunicare profesionalizata.

e Capacitatea de a adapta instrumente conceptual-tehnice si strategice oferite de gandirea
critica tindnd cont de deontologie si responsabilitate sociala.

e Familiarizarea cu si indeplinirea rolurilor si activitatilor specifice muncii in echipa si
distribuirea de sarcini pentru nivelurile subordonate.

e S3 execute responsabil sarcinile profesionale, in conditii de autonomie restransa si
asistenta calificata.

e Sa aplice tehnici de munca eficienta in echipa multidisciplinara cu indeplinirea anumitor
sarcini pe paliere ierarhice.

e Rezolvarea independenta a unei probleme de consiliere sau consultanta individuala, de
grup sau organizationala in rol de consilier filosofic

e Sa adapteze flexibil instrumente conceptual-tehnice si strategice tinand cont de normele
etice si responsabilitate sociala.

e Sa utilizeze eficient si constant resursele si tehnicile de invatare insusite pe parcursul
studiilor de master, pentru dezvoltarea personala si profesionala.

e Sa utilizeze eficient si sustenabil resursele teoretice si tehnicile consilierii filosofice pentru
dezvoltarea personala si profesionala.

e Gandire analitica si critica compatibile cu interpretarea autonoma a unor evenimente
curente.

e Respectarea neconstransa a unor termene de predare.

e Capacitate de selectie si evaluare critica a informatiei bibliografice, respectand normele
de proprietate intelectuala.

e Evaluarea autonoma a unor situatii concrete intalnite in studiul de caz ales pentru
lucrarea de disertatie.

e Recunoasterea necesitatii consultarii permanente a documentelor de referinta, precum
si consultarea cu specialisti in domeniul temei de disertatie.

e Participarea, din proprie initiativa, cu prezentari de specialitate, la evenimente
profesionale si stiintifice.

3. Ocupatii care pot fi practicate pe piata muncii
e 263301 Filosof

® 263306 Asistent de cercetare n filosofie
e 263311 Consilier filosofic
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4. Asigurarea traseelor flexibile de invatare in cadrul programului
de studii

Flexibilizarea programului de studii este asigurata prin discipline optionale, discipline
facultative si discipline complementare.

Disciplinele facultative sunt propuse pentru semestrele 1-4 de catre Departamentul de
Stiinte Politice sau Facultatea de Stiinte Politice, Filosofie, si Stiinte ale Comunicarii, care
gestioneaza programul de studii, dar pot fi alese si din pachetele oferite de alte facultati ale UVT.

n conformitate cu prevederile Regulamentului privind elaborarea planurilor de
invatadmant pentru programele de studii de la Universitatea de Vest din Timisoara, pentru ca
studentii sa poata beneficia de credite pentru activitati de voluntariat in baza prevederilor Legii
Tnvatdmantului Superior nr. 199/2023, cu modificrile si completdrile ulterioare (articolul 127,
alineatul (9)), disciplina Voluntariat este disponibila in fiecare semestru in planurile de
fnvatamant ale tuturor programelor de studii universitare de licenta si de masterat, cu statut de
disciplina facultativa, cu un numar de 2 credite ECTS.

5. Activitatea profesionala si evaluarea studentilor

Drepturile, obligatiile si conditiile desfasurarii activitatii profesionale a studentilor la
Universitatea de Vest din Timisoara sunt reglementate prin Codul drepturilor si obligatiilor
studentului si Regulamentul privind activitatea profesionald a studentilor de la ciclurile de studii
universitare de licentd si de masterat din UVT, aprobat de Senatul UVT.

Forma si metodele de evaluare/examinare pentru fiecare disciplind din planul de
fnvatamant se stabilesc prin fisele disciplinelor.

6. Examenul de finalizare a studiilor

Tn conformitate cu Regulamentul privind organizarea si desfdsurarea examenelor de
finalizare a studiilor universitare de licentd si de masterat la Universitatea de Vest din Timisoara,
aprobat de Senatul UVT, examenul de finalizare a studiilor universitare de masterat la orice
program de studii universitare de masterat organizat la UVT consta intr-o proba de elaborare si
sustinere a lucrarii de disertatie, pentru care se acorda 10 credite.

Tematica si bibliografia corespunzatoare probelor examenului de finalizare a studiilor se
publica pe site-ul propriu al fiecarei facultati si/sau pe site-ul UVT fnainte de inceputul fiecarui an
universitar.

Tnscrierea la examenul de finalizare a studiilor este conditionatd de alegerea de citre
student a temei lucrarii de finalizare a studiilor Tn cel mult 60 de zile de la Tnceputul anului
universitar al anului de studii terminal.

Depunerea variantei finale a lucrarii de finalizare a studiilor pe platforma de e-learning se
face cu cel putin 5 zile lucratoare Tnhainte de data programata pentru inceperea examenului.
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Fiecare lucrare de finalizare a studiilor va fi insotitd, in momentul depunerii, de Raportul
de similaritate rezultat ca urmare a verificarii originalitatii lucrarii de finalizare a studiilor
universitare printr-un soft specializat, pe platforma de e-learning a UVT.

Conform structurii anului universitar, la UVT examenele de finalizare a studiilor
universitare se pot organiza in 3 sesiuni, de regula in lunile iulie, septembrie si februarie.

7. Pregatirea pentru profesia didactica (dacad este cazul)

Studentii care doresc sa opteze si pentru o carierd didacticd in Tnvatamantul
preuniversitar trebuie sa parcurgad (complementar prezentului program de studii) si sa finalizeze
Programul de formare psihopedagogicd in vederea certificdrii competentelor pentru profesia
didacticd si s& obtind Certificatul de absolvire a acestui program. In Universitatea de Vest din
Timisoara acest program este organizat prin intermediul Departamentului pentru Pregatirea
Personalului Didactic (DPPD) si poate fi urmat in paralel cu studiile universitare sau in regim
postuniversitar. Pentru mai multe informatii, accesati linkul: https://dppd.uvt.ro.
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LISTA DISCIPLINELOR STUDIATE, GRUPATE PE ANI SI SEMESTRE DE

STUDII
Anul de studii |
1st year of study
Semestrul | Semestrul Il
Nr. L Cod Numar de ore/ Numar | Numardeore/ | Numaér
Disciplina Cl1 | C2 o . e e .
crt. disciplina saptamana de saptamana de
C S| L|P | credite | C|S | L | P | credite
Psychoanalytic
phenomenology
1. DC | DO | PCC1101 | 1 | 1 | - | - 5 -
applied in clinical
practice
Philosophical tools of
argumentation,
2. ) ) . DF | DO | PCC1102 | 1 1| -] - 5 -l -] -] - -
deliberation and critical
reasoning
Philosophy as way of
3. life and spiritual DD | DO | PCC1103 | 2 |1 | - | - 6 S B . -
practice
Foundations of
4. counselling and DC | DO | PCC1104 | 1 1] -] - 5 - - -] - -
psychotherapy
Philosophical
5. Foundations of DF | DO | PCC1105 | 2 2| - - 7 -l -] - - -
Counselling
6. Research ethics DC | DO | PCC1106 | 1 1] -] - 2 - - -] - -
Applications of critical
7. | thinkingin counselling | DF | DO | PCC1201 | - -l - - - 111 -|- 4
and consultancy
Logic-based therapy
8. i DS | DO | PCC1202 | - - -] - - 1-12]|- 6
and consultation
Introduction to
9. ) ) DC | DO | PCC1203 | - - - - - 1|1 - - 4
behavioural science
Contemporary debates
10. DF | DO | PCC1204 | - -l - - - 111 - |- 5
on human nature
Philosophy with
11. ) DS | DO | PCC1205 | - - - - - 2| -2 - 6
children
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Theistic philosophical
12. ] DD | DO | PCC1206 | - -l -] - - 101 -1|- 5
counselling
Total 8 7| - - 30 7144 - 30
Total ore didactice pe saptamana 15 15
Discipline facultative
Semestrul | Semestrul I
Nr. L Cod Numar de ore/ Numéir | Numardeore/ | Numar
Disciplina C1 Cc2 e e . iy Ay S s A s
crt. disciplina saptamana de saptamana de
c S L|P | credite | C| S |L| P | credite
1. Volunteering 1 DC DFAC | PCC2208 - 160 | -] - 2 S R -
2. Volunteering 2 DC DFAC | PCC2208 - - - |- - - |60 - | - 2
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Anul de studii ll

2nd year of study
Semestrul | Semestrul Il
Numar de ore/ . Numar de ore/ | Numar
Nr. L Cod e Numar e
Disciplina C1 C2 o saptamana saptamana de
crt. disciplina de .
. credit
C|S|L| P |credite | C|S|L| P .
Foundations of
1. ) ; DC DO PCC2101 |1 |1| - | - 4 - - - -
philosophy of mind
General principles of
2. psychopathology and DS DO PCC2102 |2 |1| - | - 6 - - - -
clinical semiology
Introduction to
3. i ) DF DO PCC2103 |2 |- | - | - 5 -] - - -
bioethics
Practical works:
4, Strategic DS DO PCC2104 | - | - | - | 2 4 - - - -
communication
Practical works:
5. Philosophy with DS DO | PCC2105 -1 -13 6 - - - -
children
Practical
6. works: Philosophy in DS DO PCC2106 | - |-| - | 3 5 -] - - -
prisons
7. | Philosophy of violence DC DO | PCC2201 | - |- | - | - - 1] - - 4
Storytelling and
8 ) DS DO PCC2202 | - |- | - | - - -] - 1 4
personal branding
Practical works:
9. ) ) DS DO PCC2203 | - |- | - | - - -] - 2 4
Counselling skills
Practical works:
10. o ] DS DO PCC2204 | - | - | - | - - -] - 2 4
Clinical observation
Practical works:
11. Methodology of DC DO PCC2205 S N - - - 2 5
dissertation writing
Practical works:
12. | Supervised individual DS DO PCC2206 S S I - -] - 3 5
and group counselling
Applied philosophy of
13. p}? P I?Y DC DO PCC2207 - - - - - 1| - - 4
interculturality
Total 512 - 8 30 2 | - 10 30
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Semestrul | Semestrul i
Numar de ore/ . Numar de ore/ | Numar
Nr. L Cod e Numar e e
Disciplina C1 C2 e saptamana saptamana de
crt. disciplina de )
. credit
C|S|L|P |credite |C|S|L| P .
Total ore didactice pe saptamana 15 15
Discipline facultative
Semestrul | Semestrul I
Nr. o Cod Numar de ore/ Numar Numar de ore/ Numar
Disciplina Cc1 C2 L e . e .
crt. disciplina saptamana de saptamana de
C S L | P | credite | C S L | P | credite
Introduction to
1. ) DC | DFAC | PCC1107 | 1 | 1 - 2 - - - -
Deep Philosophy
Practice of Deep
2. ) DC | DFAC | PCC1207 | - - - - -2 |- -
Philosophy
Volunteering 3 DC | DFAC | PCC2208 | - | 60 | - 2 - - - -
Volunteering 4 DC DFAC | PCC2208 | - - - - -1 60| - | -
Legenda
Cc1 criteriul continutului
Cc2 criteriul obligativitatii
DF discipline fundamentale
DD discipline in domeniu (unde este cazul)
DS discipline de specialitate
DC discipline complementare
DO discipline obligatorii (impuse)
DOP  discipline optionale (la alegere)
DFAC  discipline facultative
cp competenta profesionala
CcT competenta transversala
C activitate didactica de tip curs
S activitate didactica de tip seminar
L activitate didactica de tip laborator practic
P activitate didactica de tip stagiu de practica

Codul disciplinei: <facultate><departament><nr. disciplina>
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BILANT GENERAL I
(dupa criteriul continutului)

Numir total de ore Prevedere
N\ Tip disciplini Anul | Anul 11 Intreg programulde | ' ;| standard
crt. studii total specific
Curs | S/L/P | Curs | S/L/IP | Curs | S/L/P Total ARACIS
1. Fundamentale 70 70 28 - 98 70 168 20,59% -
o | Dedomenu o, 1o | - | a2 | 28 | 70 | 858% :
(daca exista)
3. De specialitate 42 56 42 222 84 278 362 | 44,36% -
4. | Complementare 56 56 42 62 98 118 216 26,47% -
TOTAL 210 210 112 284 322 494 816 100% -
BILANT GENERAL II
(dupa criteriul obligativitatii)
Numar total de ore Prevedere
NI | Tip disciplina Anul | Anul 11 Intreg programulde | o ;| standard
crt. studii total specific
Curs | S/L/P | Curs | S/L/P | Curs | S/L/P Total ARACIS
1. Obligatorie 210 210 112 284 322 494 816 100% -
2. Optionala - - - - - - - - -
TOTAL 210 210 112 284 322 494 816 100% -
Nu intrd
3. Facultative - 120 14 162 14 282 296 n
calculul
totalurilor
Raport total ore de seminar/laborator/practica / ore de 153 12-15
curs
Responsabil program de studii, Director de departament, Decan,

prof. univ. dr. Florin LOBONT

prof. univ. dr. Claudiu MESAROS

Rector,
Prof. univ. dr. Marilen Gabriel PIRTEA
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CORELAREA DINTRE COMPETENTE, REZULTATELE ASTEPTATE ALE iNVATARII SI DISCIPLINELE
STUDIATE

Corelarea rezultatelor asteptate ale invatarii cu disciplinele studiate si corelarea rezultatelor asteptate
ale invatarii cu competentele-cheie, profesionale si transversale sunt disponibile aici.
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