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Facultate: Muzica si Teatru

Ciclul de studii universitare: Licenta

. . .. . ] . Artele spectacolului (actorie)
Denumirea programului de studii universitare de licenta: o .
(In limba germana)
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spectacolului
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Limba de predare: Germana
Locatia geografica de desfasurare a studiilor: Timisoara

Incadrarea programului de studii in domenii de stiinta

Domeniul fundamental: Stiinte umaniste si arte
Ramura de stiinta: Arte

Domeniul de studii universitare de licenta: Teatru si artele spectacolului
Denumirea domeniului larg de studii (conform DL-ISCED F-2013): Stiinte umaniste si arte
Denumirea domeniului restrans de studii (conform DR-ISCED F-2013): Arte

Denumirea domeniului detaliat de studii (conform DDS-ISCED F-2013): | Muzica si artele spectacolului
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PREZENTAREA GENERALA A PROGRAMULUI DE STUDII
UNIVERSITARE

1. Misiunea programului de studii’

Misiunea programului de studii de licenta Artele spectacolului (actorie) (in limba
germand) este aceea de a le asigura studentilor o pregatire de specialitate temeinica, in limba
germana, oferindu-le cunostinte si abilitati aferente domeniului Teatru si artele spectacolului.
Absolventii vor putea practica ocupatia de actor.

Obiectivele de formare si competente

Obiectivul general al programului de studii:

Obiectivul general al programului de studii de licenta Artele spectacolului (Actorie) (in
limba germand) consta in formarea de actori de inalta performanta artistica.

Obiectivele si profilul de competente dezvoltate in concordanta cu nevoile identificate pe
piata muncii si cu cadrul national al calificarilor sunt prezentate sintetic mai jos si detaliat in fisele
disciplinelor din planul de invatamant.

Obiective specifice:

- deprinderea abilitatilor practice si teoretice necesare profesiunii de actor;

- formarea, dezvoltarea si antrenarea modului de a gandi sub aspect teatral;

- formarea deprinderilor si mijloacelor care sa conduca spre o buna coordonare intre gand si
actiune;

- insusirea principiului unitatii organice dintre psihic si fizic;

- Tnsusirea principiului fizicalizarii ca fundament al comunicarii scenice;

L Misiunea si obiectivele programului de studii trebuie sd fie in concordantd cu misiunea Universitdtii de Vest din
Timisoara si cu cerintele identificate pe piata muncii.

Conform Cartei universitare (articolul 5), misiunea generala a UVT este de cercetare stiintifica avansata si
educatie, generand si transferand cunoastere catre societate prin:

a) cercetare stiintifica, dezvoltare, inovare si transfer tehnologic, prin creatie individuala si colectiva, in
domeniul stiintelor, al stiintelor ingineresti, al literelor, al artelor, prin asigurarea performantelor si dezvoltarii fizice
si sportive, precum si valorificarea si diseminarea rezultatelor acestora;

b) formare initiala si continug, la nivel universitar, in scopul dezvoltdrii personale, a insertiei profesionale a
individului si a satisfacerii nevoilor de competente ale mediului socio-economic.

UVT isi asuma misiunea proprie de catalizator al dezvoltdrii societatii romanesti prin crearea unui mediu
inovativ si participativ de cercetare stiintifica, de invatare, de creatie cultural-artistica si de performanta sportiva,
transferand spre comunitate competente si cunostinte prin serviciile de educatie, cercetare si de consultanta pe
care le oferd partenerilor din mediul economic si socio-cultural.

Realizarea misiunii UVT se concretizeaza in (articolul 6 din Carta UVT):

promovarea cercetarii stiintifice, a creatiei literar-artistice si a performantei sportive;
formarea initiala si continua a resurselor umane calificate si inalt calificate;

dezvoltarea gandirii critice si a potentialului creativ al membrilor comunitatii universitare;
crearea, tezaurizarea si raspandirea valorilor culturii si civilizatiei umane;

promovarea interferentelor multiculturale, plurilingvistice si interconfesionale;

afirmarea culturii si stiintei romanesti in circuitul mondial de valori;

dezvoltarea societatii romanesti in cadrul unui stat de drept, liber si democrat.
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- antrenarea si utilizarea mijloacelor de expresie scenice;

- deprinderea si dezvoltarea expresivitatii corporale si a plasticitatii scenice imperios necesare
comunicarii si esteticii artei spectaculare;

- experimentarea autenticitatii artei actorului prefigurata de dialectica poeticilor teatrale in
sfera creatiei scenice;

- antrenarea si utilizarea mijloacelor de expresie scenic3;

- insusirea importantei triadei spectaculare (autor/actor/regizor) ca element fundamental in
procesul de creatie scenica;

- familiarizarea cu specificul marilor sisteme dramatice universale;

- intelegerea evolutiei teatrului universal in timp, a raporturilor dintre public si creatorii artei
spectacolului;

- dezvoltarea personala si profesionala prin acumularea competentelor profesionale si
transversale.

2. Competente si rezultate asteptate ale invatarii formate in cadrul
programului de studii

A. COMPETENTE?

Competente cheie/de bazd 3

CC1. Competente de sensibilizare si expresie culturala;

CC2. Competente personale, sociale si de a invata sa inveti;

CC3. Competente cetatenesti;

CC4. Competente antreprenoriale;

CC5. Competente multilingvistice.

Competente profesionale *

CP1. Analizeaza propria performanta artistica - intelege, analizeaza si descrie propria
performanta. Contextualizeaza propria munca intr-un stil sau in mai multe stiluri, tendinte,
evolutii etc. Tsi evalueaza propria muncé la repetitii si spectacole.

CP2. Implica emotional publicul - creeaza o legatura afectiva cu publicul prin reprezentatia
data. Implica publicul prin tristete, umor, furie, orice alte emotii sau o combinatie intre acestea
si 1i permite acestuia sa-i impartaseasca experienta.

2Competen,l“a (competence) reprezinta capacitatea dovedita de a selecta, combina si utiliza adecvat cunostinte,
aptitudini si abilitati personale, sociale si/sau metodologice si alte achizitii constand in valori si atitudini, pentru
rezolvarea cu succes a unei anumite categorii de situatii de munca sau de invatare, precum si pentru dezvoltarea
profesionala ori personala in conditii de eficacitate si eficienta.

3Competente/e-cheie pentru invdtarea pe tot parcursul vietii sunt acele competente de care au nevoie toti cetatenii
pentru implinirea si dezvoltarea personald, ocuparea unui loc de munca, incluziune sociala si cetatenie activa, fiind
dezvoltate in perspectiva invatarii pe tot parcursul vietii, incepand din copilaria mica si pe tot parcursul vietii adulte,
prin intermediul invatarii formale, non-formale si informale.

4Competen,l“e/e profesionale reprezinta capacitatea de a realiza activitatile cerute la locul de munca la nivelul calitativ
specificat in standardul ocupational. Acestea se dobandesc pe cale formala, respectiv prin parcurgerea unui program
organizat de o institutie acreditata.
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CP3. Interactioneaza cu colegii actori - interpreteaza impreuna cu alti actori. Anticipeaza
miscarile acestora. Reactioneaza la actiunile lor.

CP4. Interactioneaza cu publicul - raspunde la reactiile unui public si il implica Tn
reprezentatia respectiva sau in dialog.

CP5. Interpreteaza conceptele de interpretare in cadrul procesului creativ - invata si
repeta un rol, in cadrul unei actiuni individuale si colective de cercetare si repetitii, dezvolta o
interpretare a rolului cu respectarea conceptului spectacolului.

CP6. Interpreteaza in direct - interpreteaza in fata unui public in direct.

CP7. Interpreteaza in fata unui public - interpreteaza in fata unui public, in conformitate
cu un concept artistic.

CP8. Lucreaza cu o echipa artistica - colaboreaza indeaproape cu regizorii, colegii actori si
cu dramaturgii pentru a gasi interpretarea ideala pentru un rol.

CP9. Respectad indicatiile regizorului artistic - respecta instructiunile regizorului,
intelegand in acelasi timp viziunea creativa a acestuia.

CP10. Se adapteaza la roluri actoricesti - se adapteaza la roluri diferite in piesa, in ceea ce
priveste stilurile, modurile de interpretare si estetica.

CP11. Studiaza rolul conform scenariului - studiaza si repeta roluri conform scenariului;
interpreteaza, invata si memoreaza replici, cascadorii si semnale de regie, conform indicatiilor
regizorului.

CP12. Urmareste semnalele de interventie in productia artistica - observa dirijorul,
orchestra sau regizorul si urmareste textul si compozitia muzicala vocala pentru semnale de
interventie Tn productia artistica.

CP13. Utilizeaza tehnici de declamatie - vorbeste pentru un public, prin exprimarea
ritmului si a tehnicii vocale. Are grija ca articularea si emisia vocala sa corespunda personajului
sau textului. Se asigura ca este auzit, fara a-si compromite sanatatea: trebuie sa previna oboseala
si suprasolicitarea vocala, problemele de respiratie si problemele cu corzile vocale.

CP14. Participa la repetitii - participa la repetitii pentru a adapta platourile, costumele,
machiajul, iluminarea, pozitionarea camerelor de filmat;

Competente transversale ®

CT1. Lucreazad cu respectarea normelor de siguranta personald - aplicda normele de
siguranta in conformitate cu formarea si cu instruirea si pe baza unei intelegeri solide a masurilor
de preventie si a riscurilor legate de sanatatea si siguranta personala.

CT2. Ofera feedback - ofera feedback altor persoane. Evalueaza si reactioneaza
constructiv si in mod profesional la comunicarea critica din partea colegilor si a clientilor.

CT3. Se autopromoveaza - se promoveaza pe sine aderand la retele si difuzand materiale
promotionale, cum ar fi materialele demonstrative, recenziile din presa, un site sau o biografie.

5Competen,l“e/e transversale reprezintd achizitiile valorice si atitudinale care depasesc un anumit domeniu/program
de studii si se exprima prin urmatorii descriptori: responsabilitate si autonomie, interactiune sociala, dezvoltare
personala si profesionala.
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Constituie o echipa de promovare si gestionare. Propune serviciile sale viitorilor angajatori sau
producatori.

B. REZULTATE ASTEPTATE ALE INVATARII®

a) Cunostinte’ - Conform Cadrului European al Calificdrilor (European Qualifications
Framework — EQF), rezultatele invatarii aferente nivelului 6 de calificare, corespunzator studiilor
universitare de licentd, presupun cunostinte avansate intr-un domeniu de muncd sau de studiu,
care implica intelegerea criticd a teoriilor si principiilor:

C1. Tn‘gelege si dezvoltd capacitatea de a cristaliza propria viziune, prin intermediul unui
proces care propune perspective multiple.

C2. Recunoaste toate instrumentele necesare, mijloacele, mestesugul creatiei actoricesti,
dar si propria sensibilitate si expresivitate, pentru a implica publicul Tn realitatea afectiva a
reprezentatiei.

C3. Dezvolta o intelegere aprofundata a faptului, cd este parte dintr-o echipa.

C4. Identifica pozitionarea fundamentala a propriului rol in raportul dinamic cu celelalte
roluri ale colegilor.

C5. Intelege, discerne si decide Tn ce mod va fi folosita sensibilitatea, prezenta corpului,
spontaneitatea, tehnica, pentru ca ceea ce se exprima, sa ajungd, intr-un mod direct si viu, la
public.

C6. Cunoaste si dezvolta prezenta de spirit si atentia.

C7. Cunoaste si aprofundeaza un mod de géndire creativa si imaginativa.

Cs. Tn;elege, dezvolta si cristalizeaza capacitatea cognitiva, metodica si practica.

C9. Explica si isi asuma descoperirile interioare/ exterioare ale parcursului de joc, pe care
le verifica in procesul de creatie.

C10. Cunoaste si aduce in expresie parcursul interior al rolului si 1l traieste intr-o forma
creativ-artistica.

C11. Interpreteaza rezultatul artistic al intregului proces, in fata publicului, intr-un mod
expresiv si viu.

C12. Interpreteaza rezultatul artistic al intregului proces, in fata publicului, respectand
minutios
conceptul regizorului.

C13.Identificd si recunoaste aportul tuturor colegilor la creatia comuna.

C14. Urmareste si identifica propria contributie pentru elaborarea rolului.

bRezultatele invdtdrii (learning outcomes) inseamna enunturi care se referd la ceea ce cunoaste, intelege si este
capabil sa faca un cursant la terminarea unui proces de invatare si care sunt definite sub forma de cunostinte,
abilitati, responsabilitate si autonomie.

7Cuno,stin,l“e/e (knowledge) inseamna rezultatul asimilarii de informatii prin invatare. Cunostintele reprezinta
ansamblul de fapte, principii, teorii si practici legate de un anumit domeniu de munca sau de studiu. Cunostintele
sunt descrise ca fiind teoretice si/sau faptice. Cunostintele se exprima prin urmatorii descriptori: cunoastere, intelegere
si utilizare a limbajului specific, explicare si interpretare.
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C15. Intelege si isi asumi pozitionarea, functia si identitatea Tn cadrul unui sistem
conceptual, in care 1si poate manifesta liber propria creativitate.

C16. Intelege si dezvolti capacitatea de asumare si utilizare a tehnicilor teatrale clasice, dar
si a celor alternative si experimentale.

C17. Cunoaste si aprofundeazd diferite sisteme de teatru, diferite estetici si diferite
structuri narative.

C18. Cunoaste si interpreteaza analiza structurii/ partiturii unui rol, parcurgand toate
etapele specifice aprofundarii si intelegerii textului, si cele ale descoperirii impulsurilor de joc.

C19. Intelege si descifreaza structura planului actiunilor unui rol.

C20. ntelege si descifreaza planul afectiv al rolului.

C21. Tngelege, descopera si interpreteaza temele de joc.

C22. Interpreteazad si identificd structura prestabilitd, din cadrul procesului de lucru si al
productiei artistice

C23. Cunoaste si dezvoltd, prin antrenamentul zilnic, tehnica vocala si expresia acesteia.

C24. Evalueaza, distinge si adapteaza constient tehnica vocala pentru cerintele fiecarui rol,
fiecarui concept spectacologic si fiecarui spatiu in care sunt create spectacolele.

C25. Numeste si descrie cunostintele solide despre riscuri si despre masurile de preventie a
acestora.

C26. Identifica si recunoaste calitatea interpretarii artistice a partiturilor celorlalti colegi.

C27. Emite judecati pe baza unor criterii si principii profesionale, pentru a aduce argumente
constructive Tn comunicare.

C28. Identifica si recunoaste segmentele constitutive ale repetitiilor si elementele specifice
ale fiecarei etape.

C29. Identifica si interpreteazd metodele de autopromovare, care pot fi prin conversatii
fata’ in fata, pe blog-uri sau platforme de social media, in discursuri publice sau chiar prin
manierele, postura, discurs sau imbracaminte.

b) Abilitati® - Conform Cadrului European al Calificdrilor (European Qualifications
Framework — EQF), rezultatele invatarii aferente nivelului 6 de calificare, corespunzator studiilor
universitare de licenta, presupun abilitati avansate, care denotd control si inovare, necesare
pentru a rezolva probleme complexe si imprevizibile intr-un domeniu de muncd sau de studiu
specializat:

Al. Modeleaza auto-reflectia criticd si constructiva pentru a consolida periodic propria
perspectiva asupra fenomenului, dupa ce va lua in calcul mai multe puncte de vedere din exterior.

A2. Construieste un plan de actiune pentru a evalua cauzele problemelor care apar, si
gaseste solutii creative pentru solutionarea lor.

8abilitatea (skill) reprezintd capacitatea de a aplica si de a utiliza cunostinte pentru a duce la indeplinire sarcini si
pentru a rezolva probleme. Abilitatile sunt descrise ca fiind cognitive (implicand utilizarea gandirii logice, intuitive si
creative) sau practice (implicand dexteritate manuala si utilizarea de metode, materiale, unelte si instrumente).
Abilitatile se exprima prin urmatorii descriptori: aplicare, transfer si rezolvare de probleme, reflectie critica si
constructiva, creativitate si inovare.
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A3. Modeleaza, cu aportul propriei sensibilitati si expresivitati, stimuli care vor influenta
trairi emotionale intense.

A4. Pregateste un proces de gandire si intuitie, Tn care devine esentiala modalitatea lui de
a investi, in actiunile celorlalti, cu valorile sale reprezentative.

A5. Construieste un mijloc de comunicare cu publicul, intr-un mod direct, spontan si viu, cu
ajutorul instrumentelor specifice actoriei.

A6. Formeaza un mod de géndire creativa si imaginativa.

A7. Argumenteaza parcursul interior al rolului.

A8. Pregateste temeinic partitura de joc.

A9. Modeleaza expresia artisticd a rolului, constient fiind de faptul ca o va interpreta aici si
acum.

A10. Construieste partitura de joc a rolului, cu gandul continuu la Tntalnirea cu publicul,
constientizdnd si subordondndu-se conceptului regizoral.

A11. Construieste partitura unui rol n cadrul unei echipe in care este definita si respectata
functia fiecaruia.

A12. Utilizeaza cunostintele, dobandite Tn urma instruirii, despre prevenirea riscurilor si
accidentelor la locul de munca.

A13. Modeleaza pareri pertinente despre calitatea interpretarii artistice a partiturilor
celorlalti colegi, pe baza unor criterii si principii profesionale.

A14. Construieste o pozitionare respectuoasa, in cadrul unui sistem conceptual, oferind
Tncredere n viziunea celui care conduce.

A15. Utilizeaza, cu usurintd, tehnici teatrale clasice, dar si ale celor alternative si
experimentale.

A16. Utilizeaza si distinge diferite sisteme de teatru, diferite estetici si diferite structuri
narative.

A17. Modeleaza analiza structurii/ partiturii unui rol, parcurgand toate etapele specifice
aprofundarii si intelegerii textului, si cele ale descoperirii impulsurilor de joc.

A18. Construieste structura planului actiunilor unui rol.

A19. Formeaza planul afectiv al rolului.

A20. Utilizeaza structura prestabilita, din cadrul procesului de lucru si al productiei artistice.

A21. Pregateste, prin antrenamentul zilnic, tehnica vocala si expresia acesteia.

A22. Utilizeaza constient tehnica vocala pentru cerintele fiecdrui rol, fiecarui concept
spectacologic si fiecarui spatiu In care sunt create spectacolele.

A23. Pregiteste fiecare repetitie, cunoscand, temeinic si in detaliu, tema si specificul
acesteia.

A24. Modeleaza strategia proprie, care presupune etalarea abilitatilor in asa mod, incét sa’
fie perceput ca fiind competent.
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c) Responsabilitate si autonomie® - Conform Cadrului European al Calificérilor (European
Qualifications Framework — EQF), rezultatele finvatarii aferente nivelului 6 de calificare,
corespunzator studiilor universitare de licenta, presupun gestionarea de activitdti sau proiecte
tehnice sau profesionale complexe, prin asumarea responsabilitdtii pentru luarea deciziilor in
situatii de muncd sau de studiu imprevizibile si asumarea responsabilitdtii pentru gestionarea
dezvoltdrii profesionale a indivizilor si a grupurilor:

RA1. Tndeplineste asteptirile publicului-tinta.

RA2. Tine pasul cu noile cercetari, realizdri si alte modificari semnificative legate de piata
muncii sau de alte aspecte, care au loc in domeniul teatru si artele spectacolului.

RA3. Gestioneaza activitati sau proiecte profesionale complexe.

RA4. Asuma responsabilitatea pentru luarea deciziilor n situatii de munca sau de studiu
imprevizibile.

RAS. Deprinde responsabilitatea pentru gestionarea dezvoltarii profesionale a indivizilor si
a grupurilor.

RA6. Tnvati buna coordonare intre gind si actiune pe sceni si o buni integrare in
spectacolul teatral.

RA7. Coordoneaza proiecte artistice simple si complexe, prin stabilirea, preluarea si
asumarea responsabilitatilor n luarea deciziilor ce se impun pentru realizarea acestora cu succes.

RA8. Rezolvd munca Tn echip4, prin gestionarea corecta a relatiilor cu colegii si superiorii.

RA9. Se preocupa pentru Tnvatarea pe tot parcursul vietii, in conditii de autonomie si
independenta, Tn scopul perfectionarii propriilor abilitati profesionale.

RA10. Identifica rolurile si responsabilitatile intr-o echipa plurispecializata si aplica tehnici
de relationare si munca eficienta in cadrul echipei.

RA11. Descopera si interpreteazd datele referitoare la contextul socio-cultural aferent
rolului si sintetizarea lor Tntr-o viziune unitara.

RA12. Identificd oportunitati de formare continua si valorificare eficientd a resurselor si a
tehnicilor de Tnvitare pentru propria dezvoltare.

RA13. Utilizeaza elementele de expresivitate corporala in constructia de rol (personaj
dramatic).

RA14. Aplica metode si strategii specifice pentru dezvoltarea rolului educational al teatrului
Tn societate.

RA15. Executa sarcini profesionale complexe in conditii de autonomie si de independenta
profesionala.

RA16. Se formeaza ca viitor interpret care sa valorifice Tn actul de creatie interpretativa
totalitatea componentelor de continut si forma, de stil si de natura poetica sau estetica.

RA17. Stabileste un dialog direct interpret/compozitor, prin intermediul partiturii,
capaciteaza tot mai multd independenta si responsabilitate pentru alegerile pe care analiza
partiturii le sugereaza.

9Responsabi/itc/te si autonomie (responsibility and autonomy) inseamna capacitatea cursantului de a aplica in mod
autonom si responsabil cunostintele si aptitudinile sale.
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3. Ocupatii care pot fi practicate pe piata muncii
- Actor (cod COR 265501).

4. Asigurarea traseelor flexibile de invatare in cadrul programului de studii

Flexibilizarea programului de studii este asigurata prin discipline optionale, discipline
facultative si discipline complementare.

Disciplinele la alegere (optionale) sunt propuse pentru semestrele 3-8 si completeaza
traseul de specializare al studentului. Alegerea traseului se face de catre student, inainte de
inceperea anului universitar din care fac parte semestrele care contin disciplinele optionale.

Disciplinele facultative sunt propuse pentru semestrele 1-8 de catre departamentul sau
facultatea ce gestioneaza programul de studiu, dar pot fi alese si din pachetele oferite de alte
facultati.

La Universitatea de Vest din Timisoara, toate planurile de invatamant ale programelor de
studii universitare de licenta au prevazuta, in mod obligatoriu, cate o disciplina complementara
care formeaza competente transversale, in fiecare dintre semestrele 3, 4 si 5, pe care studentii
o aleg dintr-o oferta anuala de peste 160 de discipline din domenii diferite de cel in care studiaza
(oferta de discipline complementare care genereaza competente transversale pentru studentii
de la programele de studii universitare de licenta de la UVT poate fi consultata pe platforma
www.dct.uvt.ro). De asemenea, toate planurile de invatamant ale programelor de studii

universitare de licenta contin cu statut obligatoriu si disciplina Educatie fizicd, pe o durata de
patru semestre, studentii avand posibilitatea de a alege dintr-o gama larga de discipline sportive
in fiecare semestru.

In conformitate cu prevederile Regulamentului privind elaborarea planurilor de
invdtdmdnt pentru programele de studii de la Universitatea de Vest din Timisoara, pentru ca
studentii sa poata beneficia de credite pentru activitati de voluntariat in baza prevederilor Legii
Tnvatadmantului Superior nr. 199/2023, cu modificirile si completdrile ulterioare. Disciplina
Voluntariat este disponibild Tn fiecare semestru in planurile de invatamant ale tuturor
programelor de studii universitare de licenta si de masterat, cu statut de disciplina facultativa, cu
un numar de 2 credite ECTS.

5. Activitatea profesionala si evaluarea studentilor

Drepturile, obligatiile si conditiile desfasurarii activitatii profesionale a studentilor la
Universitatea de Vest din Timisoara sunt reglementate prin Codul drepturilor si obligatiilor
studentului si Regulamentul privind activitatea profesionald a studentilor de la ciclurile de studii
universitare de licentd si de masterat din UVT, aprobat de Senatul UVT.

Forma si metodele de evaluare/examinare pentru fiecare disciplind din planul de
invatamant se stabilesc prin fisele disciplinelor.

6. Examenul de finalizare a studiilor

edu@e-uvt.ro
WWW.Uvt.ro


http://edu@e-uvt.ro/
http://www.uvt.ro/
http://www.dct.uvt.ro/

MINISTERUL EDUCATIEI
Universitatea de Vest UNIVERSITATEA DE VEST DIN TIMISOARA

in conformitate cu Regulamentul privind organizarea si desfisurarea examenelor de
finalizare a studiilor universitare de licenta si de masterat la Universitatea de Vest din Timisoara,
aprobat de Senatul UVT, examenul de finalizare a studiilor universitare de licenta la orice
program de studii universitare de licenta organizat la UVT consta in doua probe:

e proba 1 de evaluare a cunostintelor fundamentale si de specialitate: 5 credite;
* proba 2 de elaborare si sustinere a rezultatelor lucrarii de licenta: 5 credite.

Tematica si bibliografia corespunzatoare probelor examenului de finalizare a studiilor se
publicd pe site-ul propriu al fiecarei facultati si/sau pe site-ul UVT, inainte de inceputul fiecarui
an universitar.

Tnscrierea la examenul de finalizare a studiilor este conditionatd de alegerea de citre
student a temei lucrarii de licenta in cel mult 60 de zile de la inceputul anului IV.

Depunerea variantei finale a lucrarii de licenta pe platforma de e-learning se face cu cel
putin 5 zile lucratoare Tnainte de data programata pentru inceperea examenului.

Fiecare lucrare de finalizare a studiilor va fi insotita, in momentul depunerii, de Raportul
de similaritate rezultat ca urmare a verificarii originalitatii lucrarii printr-un soft specializat, pe
platforma de e-learning a UVT.

Conform structurii anului universitar, la UVT examenele de finalizare a studiilor
universitare se pot organiza in 3 sesiuni, de regula in lunile iulie, septembrie si februarie.

Alte detalii specifice:

-Perioada de intocmire a proiectului de licenta: incepand cu penultimul semestru de studii;
-Definitivarea proiectului de licenta: in ultimul semestru de studii.
-Examenul de finalizare consta in:
Proba 1:
- Disciplina fundamentala (pondere de 50%);
- Disciplina de specialitate - One-man-show/one-woman-show (pondere de 50%).
Proba 2:
- Rolul sustinut in spectacolul de licenta (pondere de 60%);
- Lucrarea de licenta, suport scris (pondere de 30%);
- Sustinerea orala a lucrarii de licenta (pondere de 10%).

7. Pregatirea pentru profesia didactica

Studentii care doresc sa opteze si pentru o cariera didactica Tn fTnvatamantul
preuniversitar trebuie sa parcurga (complementar prezentului program de studii) si sa finalizeze
Programul de formare psihopedagogica in vederea certificdrii competentelor pentru profesia
didacticd si sa obtina Certificatul de absolvire a acestui program. In Universitatea de Vest din
Timisoara acest program este organizat prin intermediul Departamentului pentru Pregatirea
Personalului Didactic (DPPD) si poate fi urmat in paralel cu studiile universitare sau n regim
postuniversitar. Pentru mai multe informatii, accesati linkul: https://dppd.uvt.ro.
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LISTA DISCIPLINELOR STUDIATE, GRUPATE PE ANI SI SEMESTRE DE STUDII

ANUL DE STUDII |
AN UNIVERSITAR 2024-2025
Semestrul | Semestrul Il
o o Numar de Numar de
crt. DISCIpIIna Cl| C2 Cod dISCIpllna Ore/ Numar Ol'e/ Numar
siptimani | de | siptamana | de
credite credite
C|S|L|P C|S|L|P
Discipline fundamentale
Istoria teatrului universal si FMTMAASAG1101/
. DF | DO 21 4 2|1 4
a artelor spectacolului FMTMAASAG1201
_ . FMTMAASAG1102/
Istoria artelor plastice DF | DO 2|1 4 2|1 4
FMTMAASAG1202
Discipline de specialitate
. FMTMAASAG1103/
Arta actorului (gr.) DS | DO 1 4 7 2 4 7
FMTMAASAG1203
. . — FMTMAASAG1104/
Tehnica vorbirii scenic (ind.) | DS | DO 1 2 1 2
FMTMAASAG1204
o _ FMTMAASAG1105/
Limbaj corporal (ind.) DS | DO 1 2 1 2
FMTMAASAG1205
_ , FMTMAASAG1106/
Cunostinte muzicale (gr.) | DS | DO 1 1 3 1 1 3
FMTMAASAG1206
Discipline de domeniu
Atelier de creatie teatrala FMTMAASAG1107/
. DD | DO 1 1 1 1
(ind.) FMTMAASAG1207
. FMTMAASAG1108/
Spectacologie DD | DO 1)1 3 1|1 3
FMTMAASAG1208
o FMTMAASAG1109/
Improvizatie DD | DO 1 2 1 2
FMTMAASAG1209
Discipline complementare
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Semestrul | Semestrul Il
Nr. o o Numar de Numar de
crt. DISCIpIIna Cl| C2 Cod dISCIpllna Ore/ Numar Ol'e/ Numar
siptimani | de | siptamana | de
credite credite
C|S|L|P C(S|L|P
e o FMTMAASAG1110/
10. Limba straina DC | DOP 2 2 2 2
FMTMAASAG1210
e FMTMAASAG1111/
11. Educatie fizica DC | DOP 1 1 1 1
FMTMAASAG1211
Etica, integritate si
12. . . DC| DO | FMTMAASAG1112 |11 2
scriere academica
Consiliere profesionala si
13. . R . DC| DO | FMTMAASAG1113 1 1
orientare in cariera
Total 8(7|10 85|10
30+4 30+1
Total ore didactice pe saptamana 25 23
Discipline facultative
Semestrul | Semestrul Il
N Disciplina | C1| C2 Cod disciplina Numér de ore/ Numér de ore/
crt. P P siptsmans | Numirde | gsotsmany | Numirde
credite credite
C({S|L P C|S|L P
1. | Voluntariat| | DC | DFAC | FMTMAASAG1114 60 2
Voluntariat
2. | DC | DFAC | FMTMAASAG1214 60 2
Inst t
3. ns !rumen oc | orac FMTMAASAG1115/ 9 5 5 5
(ind.) FMTMAASAG1215
Limb
4 |mA au oc | DEAC FMTMAASAG1116/ ) 5 5 )
romand FMTMAASAG1216

edu@e-uvt.ro
WWW.Uvt.ro



http://edu@e-uvt.ro/
http://www.uvt.ro/

MINISTERUL EDUCATIEI
Universitatea de Vest UNIVERSITATEA DE VEST DIN TIMISOARA

e

ANUL DE STUDII 11
AN UNIVERSITAR 2025-2026

Semestrul | Semestrul Il
Nr. Discioli al o Cod discipling Numar de Numar de
isciplina od disciplina = 5
crt. P P ore/ Numar ore/ Numar
saptamani de saptdmana de
credite credite
c|s|L|P c|S|L|P
Discipline fundamentale
Istoria teatrului universal si a FMTMAASAG2101
1 o DF | DO / 2|1 4 211 4
artelor spectacolului FMTMAASAG2201
. . FMTMAASAG2102/
2. Istoria artelor plastice DF | DO 1|1 4 1)1 4
FMTMAASAG2202
Discipline de specialitate
FMTMAASAG2103/
. Al lui (gr. D D 2 4 7 2 4 7
3 rta actorului (gr.) S 0] FMTMAASAG2203
Tehnica vorbirii scenice (I. FMTMAASAG2104/
4 . DS | DO 1 1 3 1 1 3
ind.) FMTMAASAG2204
Tehnici de interpretare FMTMAASAG2105/
5 e DS | DO 1 2 1 2
muzicala (ind.) FMTMAASAG2205
. FMTMAASAG2106/
6. Teatru-dans (ind.) DS | DO EMTMAASAG2206 1 2 1 2
Practica artistica (stagiu FMTMAASAG2107/
7 DS | DO 2 1 2 1
modular) FMTMAASAG2207
Discipline de domeniu
FMTMAASAG2109/
. Anali lui dramati DD | D 211 2|1
8 aliza textului dramatic (0] EMTMAASAG2209 3 3
Discipline complementare
. M N FMTMAASAG2110/
10. Limba strdina DC | DOP 2 2 2 2
FMTMAASAG2210
Disciplina complementara
11. optionala care formeaza DC | DOP FMTMAASAG2111 1|1 2
competente transversale
Disciplina complementara
12. optionala care formeaza DC | DOP FMTMAASAG2112 1)1 2
competente transversale
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Semestrul | Semestrul I
Nr. Discioli al e cod disciling Numar de Numar de
isciplina od disciplina = 5
crt. P P ore/ Numar ore/ Numar
s3ptiman3 de saptiman3 de
credite credite
C{S|L|P cC|S|L |P
13 Educatie fizica DC | DOP FMTMAASAG2113/ 1 1 1 1
' ucare nizica FMTMAASAG2213
Total 96|82 96| 8 |2
30+1 30+1
Total ore didactice pe saptamana 25 25
Discipline facultative
Semestrul | Semestrul Il
Nr. Numar de ore = Numar de ore <
Disciplina 1| c2 Cod disciplin3 Lo v/ Numar Lo ,/ Numar
crt. saptamana de saptamana de
credite credite
C|S|L|P cC| S L P
1. Voluntariat Il DC | DFAC | FMTMAASAG2114 60 2
2. Voluntariat IV DC | DFAC | FMTMAASAG2214 60 2
Competente de
3. . DC | DFAC | FMTMAASAG2115 |1 | 1 2
antreprenoriat
Competente de
4, antreprenoriat — aplicatii DC | DFAC | FMTMAASAG2216 2 2
practice
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AN UNIVERSITAR 2026-2027

Semestrul | Semestrul Il
- Numér de ore/ Numérd /
umar de ore, x umar de ore x
crt Disciplina Cc1L | C Cod disciplina e Numar e Numar
saptamana de saptamana de
credite credite
ci(s|L|P cC| S L | P
Discipline fundamentale
. . FMTMAASAG3101/
1. Istoria teatrului german DF DO 2 |1 4 2 1 4
FMTMAASAG3201
Estetica artelor FMTMAASAG3102
2. . DF | DO / 2 |1 4 2 |1 4
spectacolului FMTMAASAG3202
Dramaturgie FMTMAASAG3103/
3. . DF DO 2 |1 4 2 1 4
contemporanad FMTMAASAG3203
Discipline de specialitate
FMTMAASAG3104,
4. Arta actorului (gr.) DS | DO / 2 4 6 2 4 6
FMTMAASAG3204
Expresie corporald, ritmica si FMTMAASAG2105
5. P P ’ DS DO / 1 1 3 1 1 3
dans (gr.) FMTMAASAG2205
Practica artistica (stagiu FMTMAASAG3106/
6. DS | DO 2 1 2 1
modular) FMTMAASAG3206
Discipline de domeniu
Atelier de creatie teatrala (I. FMTMAASAG3107/
7. . DD DO 1 1 3 1 1 4
ind.) FMTMAASAG3207
Tehnici de lupte scenice si FMTMAASAG3108/
. DD DO 1 1 3
acrobatie (gr.) FMTMAASAG3208
8.
. L FMTMAASAG3109/
Scriere creativa DD DO 1 1 4
FMTMAASAG3209
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Discipline complementare

Disciplina complementara
9. optionald care formeaza DC | DOP| FMTMAASAG3110 111 2
competente transversale
Total 12 (4| 7 2 11| 3 7 2
30 30
Total ore didactice pe saptamana 25 23
Discipline facultative
Semestrul | Semestrul Il
Nr. Numar de ore = Numar de ore =
Disciplina ca| c Cod disciplini L ,/ Numar L v/ Numar
crt. saptamana saptamana
de de
credite credite
C|S|L|P C S L P
1. Voluntariat V DC | DFAC | FMTMAASAG3112 60 2
2. Voluntariat VI DC | DFAC | FMTMAASAG3212 60 2
. v N FMTMAASAG3113/
3. Limba straina DC | DFAC 2 2 2 2
FMTMAASAG3213
. FMTMAASAG3116/
4, Pedagogie de teatru | DC | DFAC 111 2 1 1 2
FMTMAASAG3216
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ANUL DE STUDII IV
AN UNIVERSITAR 2027-2028

Semestrul | Semestrul Il
Nr' - - . - - - - N >~ d / N ~ d /
ort. Disciplina Cl1| C2 Cod disciplina urv'nar“ erte Numsar uinarv enote Numar
saptamana de saptamana de
credite credite
c|S|L|P c|S|L|P
Discipline de specialitate
Tehnica actorului de FMTMAASAG4101/
1 . DS | DO 2 2 5 2 2 5
film FMTMAASAG4201
Repertoriu FMTMAASAG4102/
2 o DS | DO 1 3 1 3
monodrama (ind.) FMTMAASAG4202
Tehnici multimedia FMTMAASAG4103/
3 DS | DO 2 1 3 2 1 3
(gr.) FMTMAASAG4203
. FMTMAASAG4104/
Teatru devised (gr.)
FMTMAASAG4204
4, DS | DOP 2 1 3 2 1 3
FMTMAASAG4105/
Performance (gr.)
FMTMAASAG4205
Practica artistica (stagiu FMTMAASAG4106/
5 DS | DO 2 1 2 1
modular) FMTMAASAG4206
Discipline de domeniu
Atelier de creatie FMTMAASAG4107/
6 o DD | DO 1 1 3 1 1 3
teatrala (l. ind.) FMTMAASAG4207
Costumul, masca si FMTMAASAG4108/
7 . DD | DO 2 1 4 2 1 4
machiajul de teatru FMTMAASAG4208
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Semestrul | Semestrul I
Nr' . . . . . . w N 3 d / N » d /
ort. Disciplina Cl1| C Cod disciplina umar de ore Numar umar de ore, Numar
saptamana de saptamana de
credite credite
c|S|L|P cC|S P
Antreprenoriat artistic. FMTMAASAG4109/
8. . DD | DO 2 1 4 2 4
Teatru independent FMTMAASAG4209
Metodologia elaborarii
9. . . . DD | DO FMTMAASAG4110 1 1 4 1 1 4
lucrarii de licenta
Total 12 |1 | 8 | 2 12 |1 2
30 32
Total ore didactice pe saptamana 23 23
Discipline facultative
Semestrul | Semestrul Il
Nr. Numar de ore s Numar de ore <
Disciplina Cc1 Cc2 Cod disciplina e / Numar e / Numar
crt. saptamana de saptamana de
credite credite
S |L| P C S |L P
1. Voluntariat VII DC | DFAC | FMTMAASAG4111 60 2
2. Voluntariat VIII DC | DFAC | FMTMAASAG4211 60 2
Retorica si
3 . DC DFAC FMTMAASAG4112/ 1 ) 1 1 )
‘ organizarea FMTMAASAG4212
discursului
. . N FMTMAASAG4113/
4, Limba straina DC | DFAC 2 2 2 2
FMTMAASAG4213
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Legenda:
C1 | criteriul continutului
C2 | criteriul obligativitatii
DF | discipline fundamentale
DD | discipline de domeniu (unde este cazul)
DS | discipline de specialitate
DC | discipline complementare
DO | discipline obligatorii (impuse)
DOP | discipline optionale (la alegere)
DFAC | discipline facultative
CP | competenta profesionala
CT | competenta transversala
C activitate didactica de tip curs
S activitate didactica de tip seminar
L activitate didactica de tip laborator practic
P | activitate didactica de tip stagiu de practica

Codul disciplinei: <facultate><departament><nr. Disciplina
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BILANT GENERALI
(dupa criteriul continutului)

Numar total de ore

Tntreg programul de Prevedere
NE | Anul | Anul I Anul il Anul IV g 'Ztuiii standard
crt. P P % din | specific
total ARACIS
Curs S/PL/ Curs | S/L/P | Curs | S/L/P | Curs S/PL/ Curs | S/L/P | Total
1. Fundamentale 112 56 84 56 168 84 - - 364 196 560 |21,20% 20-25%
2. De domeniu 28 84 56 28 56 56 156 104 296 272 568 | 21,50% 20-25%

3. De specialitate 70 196 | 84 252 84 196 156 | 182 | 394 826 | 1220 | 46,18% | max. 50%

4. Complementare 14 112 28 112 14 14 - - 56 238 294 | 11,13% | Cca.10%
TOTAL 224 | 448 | 252 | 448 | 322 | 350 312 | 286 | 1110 | 1532 | 2642 | 100% zjio;izz?feo
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BILANT GENERALII
(dupa criteriul obligativitatii)

Numar total de ore

intreg programul de

Nr. Tip disciplin Anul | Anul I Anul lll Anul IV cudii Prevedere standard
crt. studi % din specific ARACIS
total
Curs | S/L/P | Curs | S/L/P | Curs | S/L/P | Curs | S/L/P | Curs | S/L/P | Total
1. Obligatorie 224 | 364 | 224 | 336 | 308 | 336 | 260 | 260 (1016|1296 | 2312 |87,51% Min. 70%
2. Optionala - 84 28 112 14 14 52 26 94 236 330 12,49% Max. 30%
2240-2800
TOTAL 224 | 448 | 252 | 448 | 322 | 350 | 312 | 286 | 1110 | 1532 ( 2642 100% .
ore fizice
3. Facultative 0 232 14 162 28 204 28 198 70 796 866 32,78% Max. 10%

1/1 cu abatere de +-

Raport total ore de curs / ore de seminar/laborator/practica 0,72 30%
DIRECTOR DEPARTAMENT, COORDONATOR PROGRAM STUDII,
Conf. univ. dr. Ortensia Rodica ZEMAN Lect. univ. dr. Aura Twarowska
RECTOR, DECAN,
Prof. univ. dr. Marilen Gabriel PIRTEA Conf. univ. dr. habil. Maria-Adriana Hausvater
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