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PLAN DE INVATAMANT

Valabil incepand cu anul universitar 2024-2025, ciclul de studii 2024-2026

Facultate: Chimie, Biologie, Geografie
Ciclul de studii universitare: Masterat
Planificarea si dezvoltarea durabila a

Denumirea programului de studii universitare de masterat: L
teritoriului (PDDT)

Denumirea calificarii' dobandita in urma absolvirii programului Specialist in planificarea si

de studii: dezvoltarea durabila a teritoriului
Titlu acordat: Master in geografie

Durata studiilor (in ani): 2 ani

Forma de invitamant?: Tnvdtamant cu frecventa

Limba de predare: Romana

Locatia geografica de desfasurare a studiilor: Timisoara, Romania

Incadrarea programului de studii in domenii de stiint3

Domeniul fundamental: Matematica si stiinte ale naturii
Ramura de stiinta: Stiintele pamantului si atmosferei
Domeniul de studii universitare de masterat: Geografie

. L. . Stiinte naturale, matematica si
Denumirea domeniului larg de studii (conform DL-ISCED F-2013): o
statistica
Denumirea domeniului restrans de studii (conform DR-ISCED F-
2013):
Denumirea domeniului detaliat de studii (conform DDS-ISCED F-

2013):

Stiinte fizice 053

Stiintele pamantului 0532

1 Calificarea (qualification) este rezultatul formal al unui proces de evaluare si validare, care este obtinut atunci
cand un organism/o autoritate competent/d stabileste cd o persoand a dobandit rezultate ale invatarii
corespunzatoare unor standarde prestabilite. Calificarile dobandite de absolventii programelor de studii din
invatamantul superior sunt atestate prin diplome, prin certificate si prin alte acte de studii eliberate numai de
catre institutiile de Tnvatamant superior acreditate.

2 Tnvatdmant cu frecventa (IF) sau invatdmant cu frecventa redusa (IFR)
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PREZENTAREA GENERALA A PROGRAMULUI DE STUDII
UNIVERSITARE

1. Misiunea programului de studii3

Misiunea programului de studii este in concordanta cu misiunea UVT si cu cerintele
identificate pe piata muncii. Astfel, programul de studii universitare de masterat Planificarea
si Dezvoltarea Durabild a Teritoriului isi asuma misiunea generald a Universitatii de Vest din
Timisoara, aceea de cercetare stiintificA avansata si educatie, generand si transferand
cunoastere catre societate prin cercetare stiintifica, dezvoltare, inovare si transfer tehnologic,
prin creatie individuala si colectiva, in domeniul stiintelor, al stiintelor ingineresti, al literelor,
al artelor, prin asigurarea performantelor si dezvoltarii fizice si sportive, precum si
valorificarea si diseminarea rezultatelor acestora; prin formare initiald si continua, la nivel
universitar, in scopul dezvoltarii personale, al insertiei profesionale a individului si al
satisfacerii nevoilor de competente ale mediului socio-economic.

Programul de studii universitare de masterat Planificarea si dezvoltarea durabild a
teritoriuluiisi propune ca obiectiv general specializarea complexa prin continuarea procesului
de instruire la nivel superior, oferind absolventilor conceptele, instrumentele si mecanismele
necesare implicarii active in procesele de construire, implementare si evaluare a potentialului

3 Misiunea si obiectivele programului de studii trebuie sd fie in concordantd cu misiunea Universitatii de Vest din
Timisoara si cu cerintele identificate pe piata muncii.

Conform Cartei universitare (articolul 5), misiunea generala a UVT este de cercetare stiintifica avansata
si educatie, generand si transferand cunoastere catre societate prin:

a) cercetare stiintifica, dezvoltare, inovare si transfer tehnologic, prin creatie individuala si colectiva, in

domeniul stiintelor, al stiintelor ingineresti, al literelor, al artelor, prin asigurarea performantelor si dezvoltarii
fizice si sportive, precum si valorificarea si diseminarea rezultatelor acestora;

b) formare initiala si continug, la nivel universitar, in scopul dezvoltarii personale, a insertiei profesionale
a individului si a satisfacerii nevoilor de competente ale mediului socio-economic.

UVT isi asuma misiunea proprie de catalizator al dezvoltarii societatii romanesti prin crearea unui mediu
inovativ si participativ de cercetare stiintifica, de invatare, de creatie cultural-artistica si de performanta sportiva,
transferand spre comunitate competente si cunostinte prin serviciile de educatie, cercetare si de consultanta pe
care le ofera partenerilor din mediul economic si socio-cultural.

Realizarea misiunii UVT se concretizeaza in (articolul 6 din Carta UVT):

promovarea cercetarii stiintifice, a creatiei literar-artistice si a performantei sportive;
formarea initiala si continua a resurselor umane calificate si inalt calificate;

dezvoltarea gandirii critice si a potentialului creativ al membrilor comunitatii universitare;
crearea, tezaurizarea si raspandirea valorilor culturii si civilizatiei umane;

promovarea interferentelor multiculturale, plurilingvistice si interconfesionale;

afirmarea culturii si stiintei romanesti in circuitul mondial de valori;

dezvoltarea societatii romanesti in cadrul unui stat de drept, liber si democrat.
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de planificare, amenajare si dezvoltare durabila a teritoriului. Obiectivele si profilul de
competente dezvoltat Tn concordanta cu nevoile identificate pe piata muncii si cu cadrul
national al calificarilor sunt prezentate sintetic mai jos si detaliat in fisele disciplinelor din
planul de Tnvatamant.

Obiective specifice:

- Conferirea uneiimagini de ansamblu despre problematica majora a planificarii teritoriale
abordata din punct de vedere interdisciplinar;

- Initierea viitorilor specialisti in metodele si tehnicile specifice planificarii teritoriale, cheia
asigurarii dezvoltarii armonioase si durabile a regiunilor;

- Deschiderea unor noi orizonturi in abordarile teoretice si practice de profil, cunoasterea
principiilor, metodelor si mijloacelor de investigare in teren, de reliefare corecta a realitatilor
teritoriale prin prisma dezideratelor de integrare euroregionala si europeana;

- Tnsusirea principiilor si metodelor de analiza teritoriald pe baze calitative si cantitative in
concordanta cu principiile planificarii durabile a teritoriului;

- Cunoasterea diverselor sisteme si modele teritoriale, formarea unor conceptii realiste
privitoare la dinamica si evolutia sistemelor teritoriale;

- Tnsusirea cunostintelor de bazi in domeniul strategiilor de planificare si dezvoltare
teritoriald durabila.

2. Competente si rezultate asteptate ale invatarii formate in
cadrul programului de studii
A. COMPETENTE*

Competente-cheie’:

1. Competente de alfabetizare;

2. Competente in domeniul stiintei, tehnologiei, ingineriei si matematicii;
3. Competente digitale;

4. Competente civice;

5. Competente de constientizare si exprimare culturala.

4 Competenta (competence) reprezinta capacitatea dovedita de a selecta, combina si utiliza adecvat cunostinte,
aptitudini si abilitati personale, sociale si/sau metodologice si alte achizitii constand in valori si atitudini, pentru
rezolvarea cu succes a unei anumite categorii de situatii de munca sau de invatare, precum si pentru dezvoltarea
profesionala ori personala in conditii de eficacitate si eficienta.

5 Competentele-cheie pentru invdtarea pe tot parcursul vietii sunt acele competente de care au nevoie toti
cetatenii pentru implinirea si dezvoltarea personald, ocuparea unui loc de munc3, incluziune sociala si cetatenie
activa, fiind dezvoltate in perspectiva invatarii pe tot parcursul vietii, incepand din copilaria mica si pe tot
parcursul vietii adulte, prin intermediul Tnvatarii formale, non-formale si informale.
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Competente profesionale®:

1. Aplica metode stiintifice - aplica metode si tehnici stiintifice pentru investigarea
fenomenelor, dobandind noi cunostinte sau corectand si integrand cunostintele anterioare.

2. Asigura managementul de proiect - gestioneaza si planifica diversele resurse, cum ar
fi resursele umane, bugetul, termenul, rezultatele si calitatea necesare pentru un anumit
proiect, si monitorizeaza progresele inregistrate in cadrul proiectului pentru a realiza un
obiectiv specific intr-o anumita perioada de timp si cu un buget prestabilit.

3. Aplica tehnici de analiza statistica - utilizeaza modele (statistici descriptive sau
inferentiale) si tehnici (extragerea datelor sau invatarea automatd) in scopul analizarii
statistice, precum si instrumente TIC pentru a analiza datele, a descoperi corelatii si a
prognoza tendinte.

4. Colecteaza date utilizand GPS - colecteaza date pe teren prin utilizarea dispozitivelor
care utilizeaza sistemul de pozitionare globala (GPS)

5. Descopera tendinte in date geografice - analizeaza datele geografice pentru a
identifica legaturi si tendinte, cum ar fi densitatea populatiei.

6. Desfasoara activitati de cercetare la nivel interdisciplinar - desfasoara activitati de
cercetare dincolo de limitele disciplinare si functionale.

7. Dezvolta software cu sursa deschisa - exploateaza si creeaza software cu sursa
deschisa. Este familiarizat cu principalele modele de software cu sursa deschisa, cu sistemele
de acordare a licentelor si cu practicile de codificare adoptate in mod obisnuit in productia de
software cu sursa deschisa.

8. Efectueaza cercetare stiintifica - se angajeaza in conceperea sau crearea de noi
cunostinte prin formularea de intrebari Tn legatura cu cercetarea, prin cercetarea,
Tmbunatatirea sau dezvoltarea de concepte, teorii, modele, tehnici, instrumente, software sau
metode operationale si prin utilizarea de metode si tehnici stiintifice.

9. Efectueaza sondaje de opinie - desfasoara procedurile aferente unui sondaj de opinie,
pornind de la formularea initiald si compilarea intrebarilor, identificarea publicului-tinta,
gestionarea metodei si a operatiunilor sondajului, gestionarea prelucrarii datelor obtinute si
analizarea rezultatelor.

10. Evalueaza activitati de cercetare - evalueaza progresele, impactul si rezultatele
colegilor cercetatori.

11. Foloseste sisteme informationale geografice - colaboreaza cu sistemele de date
informatice, cum ar fi sistemele informationale geografice.

12. Gestioneaza cunostintele in vederea unui impact strategic - sporeste impactul si
utilizarea rezultatelor cercetarii in cadrul politicilor, asigurandu-se ca cele mai utile fapte sunt
comunicate si intelese in timp util pentru ca factorii de decizie sa le ia in considerare pe
parcursul intregului ciclu de elaborare a politicilor.

6 Competentele profesionale reprezinta capacitatea de a realiza activitatile cerute la locul de munca la nivelul
calitativ specificat in standardul ocupational. Acestea se dobandesc pe cale formal3, respectiv prin parcurgerea
unui program organizat de o institutie acreditata.
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13. Gestioneaza date interoperabile si reutilizabile accesibile si usor de gasit - produce,
descrie, stocheaza, conserva si (re)utilizeaza date stiintifice bazate pe principiile FAIR (facil de
gasit, accesibile, interoperabile si reutilizabile), asigurandu-se ca datele sunt cat mai deschise
posibil si cat de inchise cat este necesar.

14. Gestioneaza date in domeniul cercetarii - produce si analizeaza date stiintifice
provenite din metodele de cercetare calitativa si cantitativa. Stocheaza si pastreaza datele in
baze de date de cercetare. Sprijina reutilizarea datelor stiintifice si este familiarizat(a) cu
principiile de gestionare a datelor deschise.

15. Gestioneaza publicatii deschise - este familiarizat cu strategiile de publicare deschisa,
cu utilizarea tehnologiei informatiei pentru a sprijini cercetarea, precum si cu dezvoltarea si
gestionarea sistemelor actuale de informatii privind cercetarea (CRIS) si a arhivelor
institutionale. Furnizeaza consiliere privind acordarea licentelor si drepturile de autor,
utilizeaza indicatori bibliometrii si masoara si raporteaza impactul cercetarii.

16. Integreaza dimensiunea de gen in cercetare - ia in considerare, in intregul proces de
cercetare, caracteristicile biologice si evolutia caracteristicilor sociale si culturale ale femeilor
si barbatilor (gen).

17. Gandeste in mod abstract - demonstreaza capacitatea de a utiliza concepte pentru a
crea si intelege generalizdrile si de a le corela sau conecta la alte elemente, evenimente sau
experiente.

18. Publica lucrari de cercetare academice - intreprinde activitati de cercetare academica
la o universitate, la un colegiu sau pe cont propriu, in domeniul sau de specialitate, si publica
rezultatele acestora in carti sau reviste academice, cu scopul de a contribui la domeniul sau
de specialitate si de a obtine acreditare academica personala

19. Redacteaza lucrari stiintifice, academice si documentatie tehnica - redacteaza si
editeaza texte stiintifice, academice sau tehnice pe diferite teme.

20. Scrie publicatii stiintifice - prezinta ipoteze, constatari si concluzii ale cercetarii
stiintifice din propriul domeniu de expertiza in cadrul unei publicatii profesionale.

21. Sintetizeaza informatii - citeste, interpreteaza si rezuma in mod critic informatii noi si
complexe din diverse surse.

22. Solicita finantare pentru cercetare - identifica principalele surse de finantare relevante
si pregateste cererea de grant pentru cercetare in vederea obtinerii de fonduri si granturi. (CS)

23. Efectueaza munca de teren - efectueaza munca de teren sau cercetare, care consta in
colectarea de informatii Tn afara unui laborator sau a unui loc de munca. Viziteaza locuri
pentru a colecta informatii specifice despre teren.

24. Preda in contexte academice sau profesionale - formeaza studentii in ceea ce priveste
teoria si practica disciplinelor academice sau profesionale, transferand continutul activitatilor
de cercetare proprii si ale altor persoane.

25. Analizeaza datele referitoare la protectia mediului - Analizeaza datele care
interpreteaza corelatiile dintre activitatile umane si efectele asupra mediului.
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26. Promoveaza schimbarea sociala - promoveaza schimbari in relatiile dintre persoane,
familii, grupuri, organizatii si comunitati, luand in considerare schimbarile imprevizibile si
abordand schimbarile neprevazute la nivel redus, mare si intermediar.

27. Promoveaza incluziunea - promoveaza incluziunea in serviciile medicale si sociale si
respecta diversitatea credintelor, a culturilor, a valorilor si a preferintelor, tinand seama de
importanta chestiunilor legate de egalitate si diversitate.

28. Identifica nevoile clientilor - utilizeaza intrebari adecvate si ascultarea activa pentru a
identifica asteptarile, dorintele si cerintele clientilor in functie de produse si servicii.

29. Monitorizeaza tendinte sociologice - identifica si investigheaza tendintele si miscarile
sociologice din societate.

30. Faciliteaza procesele de cercetare si dezvoltare pentru promovarea si implementarea
practicilor durabile in gestionarea teritoriului — identifica si cerceteaza acele aspecte care
necesita interventii in vederea dezvoltarii durabile in vederea implementarii unor practici
durabile de gestionare a teritoriului.

31. Identifica teme de cercetare - stabileste aspecte de ordin social, economic sau politic
pentru a le explora si pentru a efectua cercetari cu privire la acestea.

32. Interpreteaza datele actuale - analizeaza datele colectate din surse precum datele de
piata, documentele stiintifice, cerintele clientilor si chestionarele actuale si actualizate pentru
a evalua dezvoltarea si inovarea in domeniile de expertiza.

33. Lucreaza cu comunitati - organizeaza proiecte sociale care vizeaza dezvoltarea
comunitatii si participarea activa a cetatenilor.

34. Dezvolta retele profesionale - contacteaza si se intalneste cu oamenii in context
profesional. Gaseste un subiect comun si isi foloseste persoanele de contact pentru obtinerea
de avantaje reciproce. Tine evidenta oamenilor din reteaua profesionala proprie si ramane
informat/a cu privire la activitatile lor.

35. Detine competente informatice - utilizeaza in mod eficient computerele,
echipamentele informatice si tehnologia moderna.

36. Efectueaza sondaje de opinie - desfasoara procedurile aferente unui sondaj de opinie,
pornind de la formularea initiald si compilarea intrebarilor, identificarea publicului-tinta,
gestionarea metodei si a operatiunilor sondajului, gestionarea prelucrarii datelor obtinute si
analizarea rezultatelor.

37. Prezinta rezultatele analizelor - elaboreaza documente de cercetare sau sustine
prezentari pentru a raporta rezultatele unui proiect de cercetare si analiza desfasurat,
indicand procedurile de analiza si metodele care au condus la rezultatele respective, precum
si posibile interpretari ale rezultatelor.

Competente transversale’:

7 Competentele transversale reprezinta achizitile valorice si atitudinale care depdsesc un anumit
domeniu/program de studii si se exprima prin urmatorii descriptori: responsabilitate si autonomie, interactiune
sociala, dezvoltare personala si profesionala.
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1. Interactioneaza profesional in mediile de cercetare si profesionale - da dovada de
consideratie fata de ceilalti, precum si de colegialitate. Asculta, ofera feedback si raspunde in
mod perceptiv altora, ceea ce implicd, de asemenea, supravegherea si conducerea
personalului intr-un cadru profesional.

2. Aplica principiile eticii si integritatii stiintifice in activitatile de cercetare - aplica
principiile etice fundamentale si legislatia in domeniul cercetarii stiintifice, inclusiv in ceea ce
priveste aspectele legate de integritatea cercetarii. Efectueaza, revizuieste sau raporteaza
cercetari, evitdnd comportamentele gresite, cum ar fi fabricarea, falsificarea si plagiatul.

3. Comunica constatari stiintifice - Tmpartaseste cu publicul larg constatarile si
entuziasmul recent in domeniul stiintei, sporeste cunostintele, aprecierea si intelegerea
stiintei de catre public, promoveaza utilizarea rezultatelor stiintifice in formarea de opinii.

4. Dezvolta retele profesionale cu cercetatori - dezvolta aliante, contacte sau
parteneriate si realizeaza schimburi de informatii cu alte persoane. Promoveaza colaborarile
integrate si deschise in cadrul carora diferite parti interesate creeaza in comun inovatii si
cercetare cu o valoare comuna. Isi creeazd profilul sau marca personala si se face vizibil(a) si
accesibil(a) in medii de relationare fata in fata si online.

5. Disemineaza rezultatele in randul comunitatii stiintifice - face publice rezultatele
stiintifice prin orice mijloace adecvate, inclusiv conferinte, ateliere, colocvii si publicatii
stiintifice.

6. Da dovada de expertiza disciplinara - da dovada de cunoasterea aprofundata si
intelegerea complexa a unui anumit domeniu de cercetare, inclusiv a cercetarii responsabile,
a principiilor etice si de integritate stiintifica in materie de cercetare, respectul vietii private si
a cerintelor RGPD, legate de activitatile de cercetare dintr-o anumita disciplina.

7. Gestioneaza dezvoltarea profesionala personala - isi asuma responsabilitatea pentru
invatarea pe tot parcursul vietii si dezvoltarea profesionala continua. Se implica in activitati de
invatare pentru a sprijini si actualiza competentele profesionale. Identifica domeniile
prioritare pentru dezvoltarea profesionala pe baza unei reflectii cu privire la propria practica
si prin contactul cu omologii si cu partile interesate.

8. Gestioneaza drepturi de proprietate intelectuala - se ocupa de drepturile juridice
private care protejeaza produsele ce fac obiectul drepturilor de proprietate intelectuala
impotriva incalcarii.

9. Promoveaza implicarea publicului in cercetare - dialogheaza cu publicul in ceea ce
priveste conceperea, desfasurarea si difuzarea cercetarii.

10. Promoveaza inovarea deschisa in cercetare - promoveaza colaboradrile integrate in
cadrul carora diferite parti interesate creeaza in comun inovatii cu o valoare comuna.

11. Promoveaza transferul de cunostinte - implementeaza o ampla sensibilizare cu privire
la procesele de valorificare a cunostintelor, menita sa maximizeze fluxul bidirectional de
tehnologie, proprietate intelectuald, expertiza si capacitate intre baza de cercetare si industrie
sau sectorul public.
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12. Vorbeste mai multe limbi - stapaneste limbi straine pentru a putea comunica intr-una
sau mai multe limbi straine.

13. indrum3 oameni - indruma oamenii oferindu-le sprijin emotional, mpartdsind
experiente si oferind sfaturi persoanei pentru a o ajuta in dezvoltarea personald, precum si
adaptand sprijinul la nevoile specifice ale persoanei si acordand atentie solicitarilor si
asteptarilor acesteia.

14. Comunica eficient — se face inteles in timp scurt de catre grupurile sau persoanele
carora le livreaza o informatie.

15. Aplica practici antiopresive - identifica opresiunea in societati, economii, culturi si
grupuri, actionand ca profesionist Tntr-o maniera neopresiva, permitand utilizatorilor de
servicii sa ia masuri pentru a-si imbunatati viata si permitand cetatenilor sa isi schimbe mediul
in functie de propriile interese.

16. Colaborare si parteneriat — promoveaza interese comune pentru beneficiul grupului
pe care il reprezinta. Participa la incheierea unor forme de parteneriat acceptate de diferite
entitati.

B. REZULTATE ASTEPTATE ALE INVATARII®

a) Cunostinte - Conform Cadrului European al Calificdrilor (European Qualifications
Framework — EQF), rezultatele invatarii aferente nivelului 7 de calificare, corespunzator
studiilor universitare de masterat, presupun cunostinte foarte specializate si constientizarea
criticG a acestora, unele dintre ele situdndu-se in avangarda nivelului de cunostinte dintr-un
domeniu de muncd sau de studiu, ca bazd a unei géndiri si/sau cercetdri originale:

- Demonstreaza capacitatea de a se adapta rapid la schimbarile de mediu si de cerinte
ale proiectelor.

- Gestioneaza presiunea si stresul asociate cu schimbarile de mediu si cerintele
proiectelor, mentinandu-si calmul si concentrarea.

- Tsi dezvolt3 abilitatile si cunostintele ih mod constant pentru a raspunde cerintelor noi
si schimbarilor din mediu.

- Mentine un nivel ridicat de eficienta si performanta chiar si in conditii de schimbare
rapida si incertitudine.

- Dezvolta si implementeaza planuri de proiect detaliat, care includ obiective clare,
activitati, resurse necesare, termene si indicatori de performanta.

- Asigura alocarea si utilizarea eficienta a resurselor umane, financiare si materiale in
cadrul proiectului.

- Efectueaza o monitorizare riguroasa a progresului proiectului, identificand si
gestionand riscurile si obstacolele care ar putea interveni in calea atingerii obiectivelor.

8 Rezultatele invdtdrii (learning outcomes) inseamna enunturi care se referd la ceea ce cunoaste, intelege si
este capabil sa faca un cursant la terminarea unui proces de fnvatare si care sunt definite sub forma de
cunostinte, abilitati, responsabilitate si autonomie.
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- Comunica in mod clar si eficient cu membrii echipei si cu partile interesate, asigurandu-
se ca toti cei implicati Tn proiect sunt constienti de obiectivele, progresul si orice schimbari
relevante.

- Este capabil sa selecteze si sa aplice modele statistic adecvate in functie de natura
datelor si de obiectivele analizei.

- Aplica corect tehnici de extragere a datelor si invatare automata pentru a identifica
modele, corelatii si tendinte in seturile de date.

- Este capabil sa foloseasca software-ul si aplicatiile relevante pentru a manipula si a
interpreta datele, pentru a genera rapoarte si pentru a crea vizualizari relevante.

- Comunica rezultatele analizei in mod clar si concis, adaptandu-se la audienta tinta si
evidentiind implicatiile practice ale descoperirilor statistice.

- Demonstrarea capacitatii de a opera si de a utiliza eficient dispozitivele GPS pentru
colectarea datelor pe teren.

- Asigurarea disponibilitatii si a compatibilitatii echipamentului necesar pentru
colectarea datelor in teren.

- Efectuarea colectdrii datelor cu o precizie si acuratete ridicate, asigurandu-se ca
informatiile colectate sunt fiabile si utilizabile ulterior.

- Gestioneaza eficient datele colectate utilizand dispozitive GPS, inclusiv organizarea si
stocarea lor in mod adecvat pentru analiza ulterioara.

- Demonstreaza abilitati solide in analiza si interpretarea datelor geografice, inclusiv
capacitatea de a utiliza instrumente si tehnici specializate pentru a extrage informatii
relevante din seturile de date geografice.

- Identifica si analizeaza legaturi si tendinte in datele geografice, cum ar fi distributia si
densitatea populatiei, miscarile demografice sau schimbarile n utilizarea terenurilor.

- Utilizeaza rezultatele analizelor datelor geografice pentru a informa procesele de
planificare si luarea deciziilor in diferite domenii, cum ar fi urbanismul, dezvoltarea teritorial3,
protectia mediului sau gestionarea resurselor naturale.

- Contribuie la dezvoltarea si implementarea politicilor si strategiilor bazate pe date si
evidente in vederea optimizarii utilizarii terenurilor si a promovarii unei dezvoltari durabile si
echitabile.

- Tmpdrtdseste cunostinte si perspective cu colegii din alte domenii, contribuind la
imbogatirea dialogului si la dezvoltarea unor abordari inovatoare si integrate.

- Integrarea cunostintelor si metodologiilor din mai multe discipline pentru a aborda
intrebari sau probleme de cercetare complexe.

- Abordarea problemelor si provocarilor din multiple perspective disciplinare,
recunoscand interconexiunile si interdependentele dintre diferite domenii de cercetare.

- Promovarea inovatiei si creativitatii prin combinarea ideilor si abordarilor provenite
din diferite domenii de cercetare.
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- Intelege diferitele modele si metodologii utilizate in dezvoltarea software-ului cu surs3
deschisa, cum ar fi dezvoltarea bazatd pe comunitate, dezvoltarea colaborativa si modelul
bazarului.

- Adopta practicile de codificare acceptate in comunitatea de software cu sursa
deschisa, cum ar fi documentarea completa, utilizarea comentariilor relevante, respectarea
standardelor de cod si testarea riguroasa.

- Contribuie la proiectele existente de sursa deschisa conform politicilor si practicilor
stabilite de comunitatea respectiva.

- Tmpértaseste cunostintele si experientele sale cu alti contribuitori si promoveazd
valorile si beneficiile software-ului cu sursa deschisa in cadrul comunitatii tehnologice.

- Intelege diferitele modele si metodologii utilizate in dezvoltarea software-ului cu surs3
deschisa, cum ar fi dezvoltarea bazatd pe comunitate, dezvoltarea colaborativa si modelul
bazarului.

- Adopta practicile de codificare acceptate in comunitatea de software cu sursa
deschisa, cum ar fi documentarea completa, utilizarea comentariilor relevante, respectarea
standardelor de cod si testarea riguroasa.

- Contribuie la proiectele existente de sursa deschisa conform politicilor si practicilor
stabilite de comunitatea respectiva.

- Tmpartdseste cunostintele si experientele sale cu alti contribuitori si promoveaza
valorile si beneficiile software-ului cu sursa deschisa in cadrul comunitatii tehnologice.

- ldentifica si defineste intrebari de cercetare pertinente si semnificative in domeniul
sau de studiu sau in problema abordata.

- Contribuie la dezvoltarea si Tmbunatatirea conceptelor, teoriilor, modelelor,
tehnologiilor sau metodelor operationale existente prin intermediul activitatilor de cercetare.

- Aplicd metode si tehnici stiintifice relevante pentru a colecta, analiza si interpreta
datele si rezultatele cercetarii.

- Contribuie la dezvoltarea si diseminarea cunostintelor in domeniul sau de studiu prin
intermediul publicarii de lucrari stiintifice, prezentari la conferinte si alte activitati relevante.

- Identifica si defineste clar obiectivele si intrebarile sondajului de opinie in functie de
problema sau tema abordata.

- Identifica si stabileste clar publicul-tinta pentru sondajul de opinie, inclusiv criterii
demografice, geografice sau de alta natura relevante.

- Asigura o prelucrare adecvata si sigura a datelor obtinute, respectand principiile de
confidentialitate si protectie a datelor.

- Interpreteaza rezultatele sondajului in contextul obiectivelor stabilite si al intrebarilor
formulate, identificand tendinte, modele si concluzii relevante

- Efectueaza o evaluare obiectiva a progresului colegilor cercetatori in ceea ce priveste
activitatile lor de cercetare, analizand atent documentele de progres, rapoartele si alte
materiale relevante.
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- Identifica contributiile semnificative si influenta cercetarii colegilor asupra
cunostintelor si practicilor din domeniul lor de studiu.

- Evalueaza calitatea rezultatelor cercetarii produse de colegii cercetatori, inclusiv
metodologiile utilizate, rigurozitatea analizei datelor si interpretarea rezultatelor.

- Furnizeaza feedback constructiv colegilor cercetatori pentru a-i ajuta sa-si
imbunatateasca activitatile de cercetare, inclusiv sugestii pentru abordari si metode
alternative, identificarea resurselor suplimentare sau dezvoltarea abilitatilor necesare.

- Foloseste in mod eficient software-ul GIS pentru a colecta, gestiona, analiza si vizualiza
datele spatiale si geografice.

- Utilizeaza instrumentele GIS pentru a analiza si interpreta datele geospatiale,
identificand modele, tendinte si relatii spatiale relevante.

- Integreaza datele geospatiale cu alte surse de date, cum ar fi datele demografice,
sociale sau economice, pentru a obtine o intelegere mai cuprinzatoare a fenomenelor si
proceselor spatiale.

- Prezinta rezultatele analizelor geospatiale intr-un mod clar si accesibil, utilizand harti,
diagrame si alte mijloace de vizualizare a datelor pentru a comunica Tnh mod eficient
informatiile spatiale.

- Identifica si evalueaza cunostintele si rezultatele cercetarii care au potentialul de a
influenta politicile si procesele decizionale intr-un domeniu specific.

- Adapteaza mesajele si continutul pentru a se potrivi nevoilor si preferintelor diferitelor
audiente, inclusiv a factorilor de decizie, expertilor, ONG-urilor si publicului larg.

- Colaboreaza cu factorii de decizie, cu expertii din domeniul public si privat si cu alte
parti interesate pentru a promova si a implementa recomandarile bazate pe cunostintele si
cercetarile relevante.

- Contribuie la dezvoltarea unor abordari si practici mai eficiente pentru gestionarea
cunostintelor si a impactului strategic in elaborarea politicilor.

- Utilizeaza standarde si modele de metadate relevante pentru a descrie datele si a le
face cat mai interoperabile si usor de inteles posibil.

- Stocheaza datele intr-un mod durabil si sigur, asigurandu-se ca sunt protejate
impotriva pierderii, deteriorarii sau accesului neautorizat.

- Faciliteaza accesul la datele stiintifice pentru alti cercetatori si parti interesate,
asigurandu-se ca sunt disponibile intr-un format deschis si accesibil.

- Promoveaza (re)utilizarea datelor de catre alti utilizatori, oferind suport si instruire
pentru a ajuta la Tntelegerea si utilizarea eficienta a datelor disponibile.

- Colecteaza date folosind metode de cercetare calitative si cantitative, cum ar fi
interviurile, chestionarele, observatiile sau analiza statistica.

- Stocheaza si organizeaza datele stiintifice in baze de date de cercetare structurate si
bine gestionate, asigurandu-se ca sunt accesibile si usor de gestionat.

- Asigura ca datele sunt bine documentate si etichetate, permitand altor utilizatori sa
inteleaga si sa utilizeze in mod corespunzator datele disponibile.
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- Tntelege principiile si practicile asociate cu gestionarea datelor deschise, cum ar fi
transparenta, accesibilitatea si interoperabilitatea datelor.

- Dobandeste cunostinte solide despre conceptele si principiile publicarii deschise,
inclusiv diversele modele de afaceri si modalitati de acces deschis la literatura stiintifica.

- Utilizeaza tehnologia informatiei si comunicatiilor (TIC) pentru a sprijini procesele de
cercetare si diseminarea rezultatelor, inclusiv prin intermediul platformelor de publicare si a
sistemelor de gestionare a continutului.

- Gestioneaza si actualizeaza bazele de date si arhivele institutionale pentru a asigura
colectarea, stocarea si accesibilitatea eficienta a informatiilor despre activitatea de cercetare.

- Utilizeaza indicatori bibliometrici si alte instrumente de evaluare pentru a masura si
raporta impactul cercetarii si a contribui la evaluarea performantei si a relevantei acesteia in
cadrul comunitatii stiintifice.

- TIntelege conceptul de gen si distinctia intre sex (caracteristicile biologice) si gen
(rolurile sociale, comportamentele si identitatile atribuite social).

- Recunoaste importanta integrarii dimensiunii de gen in cercetare pentru a intelege mai
bine impactul si implicatiile diferentelor de gen in diverse domenii.

- Integreaza perspectiva de gen Tnca de la inceputul procesului de planificare a
cercetarii, identificand fintrebari de cercetare relevante pentru a explora diferentele,
inegalitatile si interactiunile de gen in domeniul de studiu.

- Analizeaza datele Tn mod sensibil la gen, identificand si interpretand diferentele si
similaritatile de gen 1n rezultatele cercetarii.

- Demonstreaza abilitatea de a identifica si de a crea concepte abstracte pentru a descrie
si a intelege aspecte complexe ale lumii inconjuratoare.

- Stabileste conexiuni si relatii intre concepte diferite sau intre evenimente si experiente
aparent distincte.

- Sintetizeaza informatii din surse diverse pentru a dezvolta o intelegere mai profunda
si mai cuprinzatoare a conceptelor abstracte si a interactiunilor dintre ele.

- Aplica conceptele abstracte in diverse contexte si situatii pentru a intelege si a rezolva
probleme complexe.

- Desfasoara activitati de cercetare academica in domeniul sdu de specialitate, utilizand
metodologii si tehnici adecvate pentru a obtine rezultate semnificative si relevante.

- Alege publicatiile adecvate pentru a difuza rezultatele cercetarii sale, avand in vedere
audienta tinta si impactul dorit in domeniul sdau de specialitate.

- Adauga noi cunostinte si perspective in domeniul sau de specialitate prin intermediul
lucrarilor publicate, contribuind la dezvoltarea teoretica si practica a domeniului.

- Participa la procesele de evaluare a cercetarii, cum ar fi revizuirea colegiald si
participarea la conferinte, pentru a-si consolida statutul si autoritatea academica.

- Elaboreaza lucrari stiintifice si academice care sunt articulate, coerente si bine
structurate, urmand stilurile si conventiile de redactare specifice domeniului de cercetare.

secretariat@e-uvt.ro
WWW.UVt.ro



about:blank

Universitatea de Vest

- Foloseste un limbaj stiintific si academic adecvat, evitand ambiguitatea si folosind
terminologia specifica domeniului de specialitate.

- Structureaza lucrarile in mod clar si logic, folosind titluri, subtitluri si sectiuni pentru a
organiza si a prezenta informatiile intr-un mod coerent si usor de urmarit.

- Redacteaza documentatie tehnica detaliata si precisa, care descrie in mod complet
functionalitatea, specificatiile si procedurile asociate cu produsele sau sistemelor tehnice.

- Formuleaza ipoteze clare si relevante in cadrul publicatiilor stiintifice, bazate pe o
analiza riguroasa a literaturii de specialitate si a datelor disponibile.

- Comunica constatarile si rezultatele cercetarii intr-un mod clar, concis si coerent,
utilizand date si evidente pentru a sustine afirmatiile si concluziile.

- Argumenteaza si interpreteaza concluziile cercetarii in contextul literaturii de
specialitate si a obiectivelor stabilite, evidentiind semnificatia si relevanta acestora pentru
domeniul de expertiza.

- Redacteaza publicatiile stiintifice conform standardelor si cerintelor editoriale ale
publicatiei respective, respectand structura si formatul specificat.

- intelege informatiile noi si complexe din diverse surse, inclusiv texte scrise, date
statistice, grafice si alte materiale.

- Sintetizeaza informatiile intr-un mod coerent si bine structurat, evidentiind aspectele
relevante si conexiunile intre diferitele surse si perspective.

- Identifica punctele forte si punctele slabe ale diferitelor surse de informatii si ofera o
evaluare obiectiva a acestora.

- Utilizeaza informatiile sintetizate pentru a sustine argumente, pentru a lua decizii sau
pentru a rezolva probleme in diverse domenii si contexte.

- Identifica sursele de finantare relevante pentru domeniul sau proiectul de cercetare,
inclusiv organizatii guvernamentale, fundatii private, companii sau programe de granturi.

- Redacteaza cererea de grant in conformitate cu cerintele si ghidurile furnizate de
organizatia finantatoare, evidentiind clar obiectivele, metodologia si impactul anticipat al
proiectului de cercetare.

- Elaboreaza un buget detaliat si o planificare financiara realista pentru proiectul de
cercetare, evidentiind cheltuielile estimative si sursele de finantare propuse.

- Gestioneaza eficient a fondurilor si respectarea cerintelor si termenilor contractuali pe
parcursul implementarii proiectului de cercetare, asigurandu-se ca rezultatele si raportarile
sunt prezentate in conformitate cu standardele si termenii contractuali.

- Elaboreaza planuri detaliate pentru munca de teren, inclusiv identificarea obiectivelor,
a locatiilor relevante si a resurselor necesare.

- Utilizeaza metode si tehnici adecvate pentru colectarea datelor in teren, cum ar fi
observatiile directe, interviurile sau anchetele.

- Analizeaza datele colectate in teren utilizand instrumente si tehnici statistice sau
calitative, in functie de natura proiectului.
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- Prezinta rezultatele muncii de teren intr-un mod clar si accesibil, utilizdnd rapoarte,
prezentari sau alte mijloace de comunicare adecvate

- Livreaza lectii si prezentari intr-un mod clar, captivant si interactiv, utilizdnd diverse
tehnici si metode de predare pentru a spori angajamentul si intelegerea participantilor.

- Raspunde la intrebarile si preocuparile participantilor intr-un mod clar si convingator,
oferind clarificari si explicatii suplimentare atunci cand este necesar.

- Evalueaza performanta studentilor sau a participantilor in mod obiectiv si corect,
utilizand criterii clare si relevante pentru obiectivele cursului sau ale sesiunii de predare.

- Se adapteaza la nevoile si caracteristicile unice ale grupului de studenti sau a
publicului, ajustand metodele si strategiile de predare in functie de feedback-ul si rezultatele
observate.

- Colecteaza date relevante privind mediul din surse variate, cum ar fi studii de teren,
rapoarte guvernamentale, date de teledetectie sau surse online.

- Aplica metode si tehnici statistice sau calitative pentru a analiza datele referitoare la
protectia mediului, identificand modele, tendinte si relatii relevante.

- Evalueaza impactul activitatilor umane asupra mediului Tnconjurator, identificand
amenintarile si problemele majore si analizand consecintele acestora asupra ecosistemelor si
comunitatilor umane.

- Comunica rezultatele analizei intr-un mod clar si coerent, atat oral, cat si in scris,
adaptandu-se la diferite audiente si interese.

- ldentifica si intelege problemele sociale importante la nivel local, national sau global,
cum ar fi saracia, inegalitatea, discriminarea sau schimbarile climatice.

- Exploreaza cauzele si consecintele acestor probleme si intelege impactul acestora
asupra indivizilor si comunitatilor.

- Colaboreaza cu diferite parti interesate, cum ar fi ONG-urile, institutiile
guvernamentale sau mediul de afaceri, pentru a maximiza impactul actiunilor sociale.

- Educa si sensibilizeaza publicul cu privire la problemele sociale si la nevoia de
schimbare, utilizand diferite mijloace de comunicare si activitati educationale, cum ar fi
evenimente, prezentari sau materiale informative.

- Identifica si analizeaza nevoile si cerintele clientilor, folosind metode de cercetare si
analiza pentru a intelege profund problemele si preocuparile acestora.

- Foloseste intrebari relevante si tehnici de ascultare activa pentru a obtine informatii
detaliate si a stabili o comunicare eficienta si receptiva cu clientii.

- Propune solutii si oferte care sa raspunda in mod specific nevoilor si preferintelor
individuale ale clientilor, ludnd in considerare cerintele lor unice si situatia specifica.

- Colecteaza feedback-ul clientilor cu privire la produsele sau serviciile oferite, evaluand
nivelul lor de satisfactie si identificand eventualele probleme sau aspecte care ar putea fi
imbunatatit.
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- Colecteazd date relevante privind comportamentul social, valorile, normele si
schimbarile culturale utilizand metode de cercetare sociologica, cum ar fi anchetele,
observatiile sau analiza documentelor.

- Analizeaza datele colectate pentru a identifica tendinte, modele si relatii intre
diferitele variabile sociale.

- Comunica rezultatele studiilor sociologice intr-un mod clar si accesibil, atat oral, cat si
in scris, pentru diferitele audiente, inclusiv pentru colegi de breasla, factori de decizie si
publicul larg.

- Elaboreaza rapoarte si prezentari care sa sintetizeze concluziile si recomandarile,
contribuind astfel la intelegerea si discutia despre tendintele sociologice in cadrul comunitatii
academice si in afara ei.

- Demonstreaza abilitati solide in colectarea si analiza datelor geospatiale si socio-
economice relevante pentru teritoriu, utilizand tehnici si instrumente adecvate de cercetare.

- Planifica si gestioneaza proiecte de cercetare in domeniul dezvoltarii teritoriale
durabile, inclusiv definirea obiectivelor, elaborarea metodologiilor si respectarea termenelor
si bugetelor stabilite.

- Contribuie la dezvoltarea si implementarea solutiilor inovatoare si durabile pentru
problemele teritoriale, luand in considerare aspecte sociale, economice, culturale si de mediu.

- Comunica rezultatele cercetarii intr-un mod clar si accesibil, atat pentru publicul
specializat, cat si pentru publicul larg, si contribuie la diseminarea cunostintelor si bucuriei in
comunitatile locale si la nivel global.

- Poate identifica si analiza nevoile si provocarile specifice cu care se confrunta
comunitatile locale in ceea ce priveste planificarea si dezvoltarea teritoriala durabila.

- Poate analiza tendintele socio-economice si mediul inconjurator pentru a identifica
provocarile actuale si viitoare si oportunitatile de interventie in dezvoltarea teritoriala
durabila.

- Poate consulta si colabora cu diferite parti interesate, inclusiv comunitati locale,
organizatii neguvernamentale si autoritati locale, pentru a identifica teme relevante si
prioritare de cercetare.

- Poate formula si articula teme de cercetare clare, specifice si relevante in domeniul
dezvoltarii teritoriale durabile, pornind de la nevoile si preocuparile identificate.

- Comunica eficient cu experti din diverse domenii, folosind un limbaj comun si
adaptandu-si comunicarea pentru a facilita intelegerea reciproca si colaborarea eficienta.

- Integreaza cunostinte si metode din discipline diferite pentru a aborda aspecte
complexe ale dezvoltarii teritoriale durabile, folosind o abordare holistica si interconectata.

- Este capabil sa gestioneze complexitatea si diversitatea de perspective si abordari
interdisciplinare in procesul de cercetare, identificand sinergiile si punand in aplicare strategii
de integrare.

- Este flexibil si adaptabil la schimbarile si provocarile care pot aparea intr-un mediu
interdisciplinar, fiind deschis la noi idei si perspective si ajustandu-si abordarea n consecinta.
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- Analizeaza si evalueaza datele actuale colectate din surse variate, cum ar fi statistici
guvernamentale, rapoarte de cercetare, harti, imagini satelitare etc., pentru a intelege
caracteristicile si dinamica teritoriului.

- Evalueaza impactul diferitelor factori asupra teritoriului, inclusiv a politicilor de
dezvoltare, schimbarile economice si sociale si modificarile de mediu, pentru a identifica
riscuri si oportunitati si pentru a propune masuri de interventie adecvate.

- Este familiarizat cu diverse instrumente si tehnologii de analiza si interpretare a
datelor, cum ar fi sistemele informationale geografice (GIS), software-urile statistice sau
tehnici de analiza spatiald, si poate utiliza aceste instrumente in mod eficient in procesul de
interpretare a datelor.

- Poate reflecta asupra procesului de interpretare a datelor, identificand punctele forte
si slabe si sugestiile de imbunatatire pentru viitoarele proiecte de cercetare si dezvoltare
teritoriala durabila.

- Este capabil sa comunice eficient cu membrii comunitatii, folosind un limbaj adecvat si
adaptandu-si mesajele pentru a fi relevante si usor de inteles de catre diversele grupuri de
interese.

- Este capabil sa colaboreze si sa se implice activ in activitati si proiecte comunitare,
lucrand alaturi de membrii comunitatii pentru a identifica si implementa solutii la problemele
locale incluzandu-le pe cele de planificare si dezvoltare durabila a teritoriului

- Demonstreaza abilitati de negociere si rezolvare a conflictelor, facilitdnd dialogul
constructiv si gasind solutii care sa satisfaca nevoile si interesele multiple ale membrilor
comunitatii.

- Demonstreaza respect si intelegere pentru diversitatea culturald, sociala si economica
a comunitatii, promovand incluziunea si egalitatea de sanse in toate activitatile si initiativele
desfasurate.

- Este capabil sa identifice si sa stabileasca legaturi cu alte persoane si organizatii din
domeniul sau de activitate, construind si intretinand relatii profesionale solide.

- Demonstreaza abilitati avansate de comunicare, putand sa se exprime clar si persuasiv
si sa-si promoveze ideile si interesele in cadrul retelelor profesionale.

- Poate facilita colaborari si parteneriate intre diferite organizatii si persoane,
promovand integrarea si schimbul de expertiza in cadrul retelelor profesionale.

- Este capabil sa-si promoveze propria marca personala si sa-si faca cunoscuta expertiza
si contributia in cadrul retelelor profesionale, construindu-si astfel o reputatie pozitiva si
influentand in mod pozitiv reteaua sa de contacte.

- Demonstreaza cunostinte solide si abilitati practice in utilizarea diverselor programe si
aplicatii informatice relevante pentru domeniul sau de activitate, inclusiv software de
planificare urbana si GIS (Sisteme Informationale Geografice).

- Este capabil sa utilizeze instrumentele informatice pentru analiza si interpretarea
datelor relevante pentru planificarea teritoriala, cum ar fi date socio-economice, demografice
si geospatiale.
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- Poate sa utilizeze software specializat pentru modelarea si simularea diferitelor
scenarii de dezvoltare urbana si pentru evaluarea impactului acestora asupra teritoriului si
comunitatii.

- Este capabil sa creeze si sa prezinte informatii complexe si rezultatele analizelor in mod
clar si accesibil, folosind instrumente de prezentare si vizualizare a datelor, precum si harti si
diagrame.

- Este capabil sa elaboreze chestionare relevante si structurate corespunzator, care sa
cuprinda intrebari clare si obiective pentru a obtine date relevante despre opinii si perceptii.

- Este capabil sa conduca sondajul cu profesionalism si impartialitate, aplicand
procedurile corespunzatoare pentru a asigura ca fiecare respondent este tratat Tn mod egal si
ca datele sunt colectate in mod corect

- Poate sa analizeze si sa interpreteze rezultatele sondajului in mod critic si obiectiv,
identificand tendinte, modele si relatii relevante si formuldnd concluzii si recomandari
adecvate.

- Este capabil sa prezinte rezultatele sondajului Tntr-un mod clar si concis, utilizand
grafice, tabele si alte mijloace de comunicare vizuala pentru a evidentia principalele constatari
si pentru a facilita intelegerea acestora.

- Este capabil sa structureze si sa organizeze rezultatele analizelor intr-un mod coerent
si logic, astfel incat sa fie usor de inteles si de urmarit de catre audienta.

- Poate sa selecteze si sa utilizeze instrumentele de prezentare potrivite pentru a
evidentia rezultatele analizelor, inclusiv tabele, grafice, diagrame si alte mijloace de
comunicare vizuala.

- Este capabil sa elaboreze rapoarte scrise si prezentari orale care sa prezinte rezultatele
analizelor intr-un mod clar si concis, evidentiind principalele constatari si concluzii si oferind
interpretari relevante.

- Poate sa evalueze feedback-ul primit cu privire la prezentarea rezultatelor si sa-si
adapteze abordarea pentru a iTmbunatati comunicarea si intelegerea rezultatelor in viitor.

b) Abilitati - Conform Cadrului European al Calificdrilor (European Qualifications
Framework — EQF), rezultatele invatarii aferente nivelului 7 de calificare, corespunzator
studiilor universitare de masterat, presupun abilitati de specialitate pentru rezolvarea
problemelor in materie de cercetare si/sau inovare, pentru dezvoltarea de noi cunostinte si
proceduri si pentru integrarea cunostintelor din diferite domenii:

- Demonstreaza abilitati solide de comunicare;

- Realizeaza o conduita profesionala si etica;

- Demonstreaza capacitatea de a delega sarcini si responsabilitati, de a motiva si de a
dezvolta competentele membrilor echipei;

- Se adapteaza cu usurinta la schimbdrile de mediu si de cerinte ale proiectelor,
mentinandu-si profesionalismul si eficienta in orice situatie;
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- lsi exprima constatarile stiintifice in mod clar si accesibil pentru publicul larg, evitand
terminologia tehnica excesiva.

- Foloseste o varietate de mijloace de comunicare, cum ar fi prezentari, articole,
publicului.

- Impartiseste pasiunea si entuziasmul pentru stiintd, motivand publicul s3 exploreze si
sa inteleaga mai profund lumea inconjuratoare.

- Subliniaza relevanta si importanta rezultatelor stiintifice pentru societate si pentru
viata cotidiana, promovand utilizarea acestora in procesul de formare a opiniei si de luare a
deciziilor.

- Stabileste si mentine relatii profesionale solide cu cercetatori din diverse domenii si
organizatii, facilitdnd schimbul de idei si informatii relevante.

- ldentifica oportunitati de colaborare si parteneriate in domeniul cercetarii, promovand
abordari integrate si deschise care sa faciliteze inovatia si progresul in diverse domenii.

- Isi construieste si isi promoveaza profilul sau marca personald in mediile online si
offline, evidentiind experienta, abilitatile si interesele sale in domeniul cercetarii.

- Este accesibil si disponibil pentru colaborari si schimbul de informatii, facandu-se
cunoscut si disponibil pentru contact in medii de relationare fata in fata si online.

- Raspunde la intrebarile si preocuparile publicului cu empatie si claritate, facilitand
intelegerea si implicarea acestora in procesul de cercetare.

- Colaboreaza cu publicul pentru a identifica problemele si intrebarile de cercetare
relevante si pentru a defini obiectivele si metodologiile de cercetare intr-un mod care sa
raspunda nevoilor si intereselor lor.

- Ofera oportunitati pentru public de a participa activ la diferite etape ale procesului de
cercetare, cum ar fi colectarea datelor, analiza rezultatelor sau interpretarea concluziilor.

- Tncurajeazd feedback-ul si dialogul continuu cu publicul pentru a asigura intelegerea
corecta si interpretarea rezultatelor cercetarii si pentru a incorpora perspectivele si sugestiile
lor Tn procesul de cercetare.

- Comunica In mod eficient Tn una sau mai multe limbi strdine, atat in scris, cat si in
vorbire, utilizand un vocabular adecvat si gramatica corecta.

- Interactioneaza cu vorbitori nativi ai limbilor straine intr-un mod respectuos si deschis,
demonstrand apreciere pentru diversitatea culturala si lingvistica.

- Tsi imbunatateste constant abilitatile lingvistice, participand la cursuri de limbi stréine,
practicand conversatia si consumand continut media Tn limba respectiva.

- Foloseste competentele lingvistice in scopuri profesionale, cum ar fi comunicarea cu
colegii internationali, participarea la conferinte sau prezentari in limbi straine si traducerea de
documente sau materiale relevante pentru domeniul sau de activitate.

- Demonstreaza empatie si intelegere fata de persoanele carora le ofera indrumare,
ascultandu-le cu atentie si oferindu-le un spatiu sigur pentru a-si exprima sentimentele si
preocuparile.
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- Tmpértaseste experientele personale relevante si cunostintele acumulate pentru a
oferi perspective si invataminte care sa ajute persoana sa-si inteleaga mai bine situatia si sa ia
decizii informate.

- Furnizeaza sfaturi si orientare personalizata, adaptandu-se la nevoile si obiectivele
individuale ale persoanei si oferind sugestii constructive si relevante pentru dezvoltarea sa
personala si profesionala.

- Este receptiv la nevoile si asteptarile persoanei, ajustand indrumarea si sprijinul in
functie de schimbarile in situatie si de progresul inregistrat in dezvoltarea sa.

c) Autonomie si responsabilitate - Conform Cadrului European al Calificdrilor
(European Qualifications Framework — EQF), rezultatele invatarii aferente nivelului 7 de
calificare, corespunzator studiilor universitare de masterat, presupun gestionarea si
transformarea situatiilor de muncd sau de studiu care sunt complexe, imprevizibile si necesitd
noi aborddri strategice, prin asumarea responsabilitatii pentru a contribui la cunostintele si
practicile profesionale si/sau pentru revizuirea performantei strategice a echipelor:

- Demonstreaza o intelegere profunda a principiilor etice fundamentale si a legislatiei
relevante in domeniul cercetarii stiintifice.

- Aplica principiile eticii in toate etapele procesului de cercetare, asigurandu-se ca toate
activitatile sunt efectuate in conformitate cu standardele etice si legale relevante

- Evita comportamentele gresite in cercetare, cum ar fi fabricarea datelor, falsificarea
rezultatelor sau plagiatul.

- Efectueaza, revizuieste si raporteaza cercetarea in mod transparent si corect, oferind
informatii complete si precise despre metodologia, rezultatele si interpretarea acestora.

- Isi asuma responsabilitatea personald pentru propria dezvoltare profesionald si
fnvatare continua pe tot parcursul vietii

- Participa in mod activ la diverse activitati de Tnvatare, cum ar fi cursuri, seminare,
workshop-uri, conferinte sau programe de formare, pentru a sprijini actualizarea si
imbunatatirea competentelor profesionale.

- Reflecta asupra propriei practici si identifica domeniile prioritare pentru dezvoltarea
profesionala, identificand lacunele de cunostinte si abilitati si identificand nevoile si
oportunitatile de crestere.

- Monitorizeaza si evalueaza progresul in atingerea obiectivelor de dezvoltare
profesionala si ajusteaza planurile in consecinta pentru a raspunde schimbarilor si noilor
oportunitati.

- Dobéandeste cunostinte solide despre legislatia relevanta in domeniul proprietatii
intelectuale, inclusiv dreptul de autor, marcile comerciale, brevetele si alte forme de protectie
legala.

- ldentifica si protejeaza produsele si creatiile care fac obiectul drepturilor de
proprietate intelectuala impotriva incalcarii si utilizarii neautorizate.
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- Dezvolta strategii pentru a optimiza si a valorifica portofoliul de proprietate
intelectuald, inclusiv prin licentiere, vanzare sau alte forme de exploatare comerciala.

- Colaboreaza cu specialisti si consultanti in domeniul proprietatii intelectuale pentru a
obtine expertiza si sfaturi specializate in gestionarea si protejarea drepturilor de proprietate
intelectuala.

- Este capabil sa inteleaga conceptul de opresiune si sa recunoasca inechitatile si
discriminarile prezente in societate, inclusiv in mediul profesional.

- Este capabil sa ia Tn considerare intersectionalitatea si sa recunoasca intersectarea
diferitelor forme de opresiune si discriminare, abordand complexitatea si diversitatea
experientelor individuale.

- Poate sa se angajeze in practici de advocacy si activism pentru combaterea opresiunii
si promovarea drepturilor si egalitatii, lucrand Tmpreuna cu alti profesionisti si organizatii
pentru a aduce schimbari pozitive in societate

- Este capabil sa reflecteze asupra propriilor privilegii si biase implicite si sa-si adapteze
practicile si comportamentele pentru a asigura o abordare mai justa si mai echitabild in mediul
profesional.

- Este capabil sa lucreze in echipa si sa colaboreze cu diferite parti interesate, inclusiv
membri ai comunitatii, organizatii neguvernamentale, autoritati locale si alte entitati, pentru
a atinge obiective comune.

- Poate sa construiasca si sa mentina relatii solide si productive cu diversele parti
interesate, bazate pe incredere, respect reciproc si angajament pentru colaborare si
cooperare continua.

- Demonstreaza abilitati de negociere si mediere, fiind capabil sa faciliteze dialogul intre
partile interesate si sa identifice solutii consensuale pentru problemele si conflictele care pot
aparea in cadrul proiectelor si initiativelor comunitare.

- Poate sa promoveze si sa dezvolte parteneriate si aliante intre diferite organizatii si
comunitati, contribuind la consolidarea resurselor si a expertizei pentru a aborda problemele
si nevoile comune.

- Participa la ateliere, colocvii si alte evenimente stiintifice pentru a impartasi si discuta
rezultatele cercetarii cu alti specialisti din domeniu.

- Colaboreaza la redactarea si publicarea articolelor stiintifice in reviste peer-reviewed
pentru a asigura validarea si recunoasterea rezultatelor cercetarii.

- Utilizeaza exemple, grafice si alte mijloace de vizualizare a datelor pentru a ilustra si a
sprijini prezentarea rezultatelor intr-un mod eficient.

- Exploreaza oportunitati de colaborare si parteneriate cu alti cercetatori si echipe de
cercetare, promovand colaborarile si contributiile integrate in domeniul sau de studiu.

- Demonstreaza o cunoastere aprofundata si o intelegere complexa a principalelor
teorii, concepte si metode specifice domeniului sau de cercetare.

- Este constient de impactul social si etic al cercetarii si ia in considerare implicatiile etice
ale actiunilor sale in domeniul sau de cercetare.
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- Respecta legislatia si reglementarile aplicabile in domeniul sdu de cercetare, inclusiv
cerintele legate de protectia datelor si de confidentialitate stabilite de RGPD (Regulamentul
General privind Protectia Datelor).

- Asigura ca datele personale sunt colectate, stocate si utilizate in mod responsabil si in
conformitate cu principiile de confidentialitate si securitate.

- Raspunde la intrebarile si preocuparile publicului cu empatie si claritate, facilitand
intelegerea si implicarea acestora in procesul de cercetare.

- Colaboreaza cu publicul pentru a identifica problemele si intrebarile de cercetare
relevante si pentru a defini obiectivele si metodologiile de cercetare intr-un mod care sa
raspunda nevoilor si intereselor lor.

- Ofera oportunitati pentru public de a participa activ la diferite etape ale procesului de
cercetare, cum ar fi colectarea datelor, analiza rezultatelor sau interpretarea concluziilor.

- Tncurajeazd feedback-ul si dialogul continuu cu publicul pentru a asigura intelegerea
corecta si interpretarea rezultatelor cercetarii si pentru a incorpora perspectivele si sugestiile
lor Tn procesul de cercetare.

3. Ocupatii care pot fi practicate pe piata muncii
e Cod COR 263205 - analist teritorial
e Cod COR 263220 - promotor local
e Cod COR 263221 - specialist planificare teritoriala
e Cod ESCO 2632.5 - asistent de cercetare in geografie

4. Asigurarea traseelor flexibile de invatare in cadrul
programului de studii

Flexibilizarea programului de studii este asigurata prin discipline optionale. Disciplinele
la alegere (optionale) sunt propuse pentru semestrele 3 si sunt grupate in pachete optionale,
care completeaza traseul de specializare a studentului. Alegerea traseului se face de catre
student, Tnainte de inceperea anului universitar din care face parte semestrul care contine
disciplinele sau pachetele de discipline optionale. Conditiile de functionare a programelor de
master organizate de Departamentul de Geografie nu permit individualizarea disciplinelor pe
categorii (fundamentale, de specializare sau complementare). Studiile masterale sunt prin
natura lor studii de specializare. Ca urmare, toate disciplinele din planul de invatamant sunt
discipline de specializare, chiar daca, pe ansamblu, planul de invatamant al programului are
un pronuntat caracter transdisciplinar.

Disciplinele optionale se aleg de catre studenti in baza principiului transparentei,
corectitudinii, obiectivitatii si a necesitatii reale de instruire. Disciplinele optionale se aleg in
fiecare an universitar pentru anul de studii viitoare in lunile mai-iunie. Procesul de alegere este
declansat de catre directorul de departament si fiecare cadru didactic care este titular de
discipline optionale prezinta direct in fata studentilor fisa disciplinei si elementele
fundamentale de continut ale cursului astfel incat studentii sa poata intelege corect avantajele
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unui traseu diferentiat si flexibil de instruire, care sa le formeze in mod prompt competentele
si abilitatile pe care acestia si le doresc si pe care le urmaresc in acord cu necesitatile
individuale de instruire. Dupa prezentarea continuturilor si a elementelor fundamentale ale
cursurilor, studentii au posibilitatea de a opta pentru un anumit curs, timp de o saptamana.
Alegerea se realizeaza prin semnatura directa si asumata personal. Daca la nivelul unui an de
studii se realizeaza optiuni ale ambelor cursuri ofertate si studentii sunt in numar echilibrat
disciplinele optionale se pot realiza fiecare in parte. Daca exista ca urmare a optiunilor un
numar redus de studenti care aleg o anumita disciplina (sub 5-7 studenti) acestia se vor supune
alegerii majoritatii si vor studia disciplina aleasa de majoritate. Acest lucru este dependent de
formarea grupelor de studii. Dupa ce si-au exprimat optiunea sub semnatura, disciplina aleasa
devine obligatorie. Dincolo de alegerea disciplinelor optionale, la nivelul UVT, pentru
asigurarea unui parcurs diferentiat de studii, studentii pot alege in baza unui regulament
propriu UVT, discipline optionale care formeaza competente transversale, deosebit de utile
pentru formarea unei instruiri diferentiale de calitate, in acord cu propria necesitatea de
formare a unor competente pe care studentii si le doresc. In conformitate cu prevederile
Regulamentului privind elaborarea planurilor de Tnvatamant pentru programele de studii de
la Universitatea de Vest din Timisoara, pentru ca studentii sa poata beneficia de credite pentru
activitati de voluntariat in baza prevederilor Legii Educatiei Nationale nr. 1/2011, cu
modificarile si completarile ulterioare (articolul 203, alineatul (9)), disciplina Voluntariat este
disponibild Tn fiecare semestru in planurile de Tnvatamant ale tuturor programelor de studii
universitare de licenta si de masterat, cu statut de disciplina facultativa, cu un numar de 2
credite ECTS.

5. Activitatea profesionala si evaluarea studentilor

Drepturile, obligatiile si conditiile desfasurarii activitatii profesionale a studentilor la
Universitatea de Vest din Timisoara sunt reglementate prin Codul drepturilor si obligatiilor
studentului si Regulamentul privind activitatea profesionald a studentilor de la ciclurile de
studii universitare de licentd si de masterat din UVT, aprobat de Senatul UVT. Forma si
metodele de evaluare/examinare pentru fiecare disciplind din planul de fnvatamant se
stabilesc prin fisele disciplinelor.

6. Examenul de finalizare a studiilor

in conformitate cu Regulamentul privind organizarea si desfésurarea examenelor de
finalizare a studiilor universitare de licentd si de masterat la Universitatea de Vest din
Timisoara, aprobat de Senatul UVT, examenul de finalizare a studiilor universitare de masterat
la orice program de studii universitare de masterat organizat la UVT consta intr-o proba de
elaborare si sustinere a lucrarii de disertatie, pentru care se acorda 10 credite. Tematica si
bibliografia corespunzatoare probelor examenului de finalizare a studiilor se publica pe site-
ul propriu al fiecarei facultati si/sau pe site-ul UVT Tnhainte de inceputul fiecarui an universitar.
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Temele lucrarilor de licenta se aleg din semestrul Il al anului Il si in termen de 60 de
zile dupa inceperea anului universitar. Temele lucrarilor de licenta sunt stabilite si revizuite
anual de catre colectivul Departamentului de Geografie si sunt postate pe site-ul facultatii si
al departamentului. Fiecare student este liber sa isi aleaga un coordonator si o tema de
cercetare in functie de competentele cadrului didactic si in acord cu disciplinele predate de
catre acesta. Alegerea temei se va realiza Tn urma completarii unei cereri de catre student sub
semnaturad, cerere avizata de cadrul didactic coordonator si de directorul de departament.
Modelul de cerere este disponibil pe site-ul departamentului si toate temele alese, dupa
centralizare, sunt discutate si avizate in sedinta colectivului de departament. O cerere deja
asumata nu mai poate fi schimbata pe parcursul anului in curs (doar in cazuri deosebit de
exceptionale), acestea putand fi schimbate sau refacute integral anul urmator dar procesul se
reia de la inceput. Dupa centralizare, toate temele alese de studenti, numele studentilor si al
coordonatorului vor fi postate pe site-ul departamentului.

Tnscrierea la examenul de finalizare a studiilor este conditionatd de alegerea de cétre
student a temei lucrarii de finalizare a studiilor in cel mult 60 de zile de la inceputul anului
universitar al anului de studii terminal. Depunerea variantei finale a lucrarii de finalizare a
studiilor pe platforma de e-learning se face cu cel putin 5 zile lucratoare inainte de data
programata pentru inceperea examenului. Fiecare lucrare de finalizare a studiilor va fiTnsotita,
n momentul depunerii, de Raportul de similaritate rezultat ca urmare a verificarii originalitatii
lucrarii de finalizare a studiilor universitare printr-un soft specializat, pe platforma de e-
learning a UVT.

Conform structurii anului universitar, la UVT examenele de finalizare a studiilor
universitare se pot organiza in 3 sesiuni, de reguld in lunile iulie, septembrie si februarie.
Alegerea temei de licent3 se face cel tarziu in semestrul 2 din anul Il de studiu. inscrierea la
examenul de finalizare a studiilor este conditionatd de alegerea de catre student a temei
lucrarii de finalizare a studiilor in cel mult 60 de zile de la Tnceputul anului universitar al anului
de studii terminal. Depunerea variantei finale a lucrarii de finalizare a studiilor pe platforma
de e-learning se face cu cel putin 5 zile lucrdatoare Tnainte de data programata pentru
inceperea examenului.

Fiecare lucrare de finalizare a studiilor va fi insotita, in momentul depunerii, de
Raportul de similaritate rezultat ca urmare a verificarii originalitatii lucrarii de finalizare a
studiilor universitare printr-un soft specializat, pe platforma de e-learning a UVT. Conform
structurii anului universitar, la UVT examenele de finalizare a studiilor universitare se pot
organiza in 3 sesiuni, de reguld in lunile iulie, septembrie si februarie. Alegerea temelor de
dizertatie, a formatului, structurii continutului acestora, a dimensiunilor, a conducatorilor
stiintifici se va face conform unor norme stabilite la nivelul fiecarui departament al FCBG —cu
incepere din semestrul al doilea al anului | de studiu masteral.
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7. Pregatirea pentru profesia didactica (daca este cazul)

Studentii care doresc sa opteze si pentru o cariera didactica Tn Tnvatamantul
preuniversitar trebuie sa parcurgda (complementar prezentului program de studii) si sa
finalizeze Programul de formare psihopedagogicd in vederea certificdrii competentelor pentru
profesia didacticd si sa obtind Certificatul de absolvire a acestui program. In Universitatea de
Vest din Timisoara acest program este organizat prin intermediul Departamentului pentru
Pregatirea Personalului Didactic (DPPD) si poate fi urmat in paralel cu studiile universitare sau
n regim postuniversitar. Pentru mai multe informatii, accesati linkul: https://dppd.uvt.ro.
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LISTA DISCIPLINELOR STUDIATE, GRUPATE PE ANI Sl
SEMESTRE DE STUDII

Anul de studii |
An universitar 2024-2025

Semestrul | Semestrul Il
Nr. Discivli a1 2 Cod Numar de ore/ | Numir | Numardeore/ | Numéar
ISCiplina e e o o e A e o A .
crt. disciplina saptamana de saptamana de
cC|S|L P | credite | C| S | L | P | credite
1. Planificare urbana DS DO FCBGG129 2 2 7
2. Planificare si dezvoltare rurala DS DO FCBGG130 2 2 7
3. Cadastru DA DO FCBGG131 2 2 7
Metode si modele de analiza a
4, . DA DO FCBGG134 2 2 7
datelor de teledetectie
5. Etica cercetarii DA DO FCBGG110 1|1 2
6. Geografia calitatii vietii DA DO FCBGG133 2 2 5
Geomorfolgie aplicata in
7 " DA | DO FCBGG113 2 2 6
planificare
8 Gen si securitate urbana DA DO FCBGG132 1 1 5
Hazarde si riscuri in
9 antropocen. Evaluare si DA DO FCBGG112 2 2 6
management
Resurse si dezvoltare
10 . . N DA DO FCBGG135 2 2 5
inteligenta
Practica de specialitate
11 | . . . .. DS DO FCBGG111 40 ore 3
itinerant3 1 saptdmana
TOTAL 9 |1 8 30 9 9 30
Total ore didactice pe saptamana 18 18
DISCIPLINE FACULTATIVE
Semestrul | Semestrul Il
Nr. Discivli a 1) Cod Numaér de ore/ | Numar | Numardeore/ | Numar
ISCIplina N e A . e e A .
crt. disciplina saptamana de saptamana de
cC|S|L | P | credite | C| S | L | P | credite
Voluntariat | DA DFAC FCBGG14 60 ore 2
Voluntariat Il DA DFAC FCBGG14 | 60 ore 2
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Anul de studii Il
An universitar 2025-2026

Semestrul | Semestrul Il
Nr. Lo Cod Numarde ore/ | Numir | Numardeore/ | Numar
Disciplina Cc1 c2 . e e e .
crt. disciplina saptamana de saptamana de
C|[S| L |P | credite | C|S| L P | credite
Politici si strategii de
1. i DS DO FCBGG114 2 2 7
dezvoltare durabila
Schimbari climatice DA DO FCBGG136 2 2 6
Smartcities DS DO FCBGG137 2 2 6
WEB GIS si Analiza spatiala DA DO FCBGG115 2 2 7
Imagine si dezvoltare in
) o FCBGG138
5. amenajarea teritoriului DA DOP 1 1 4
Reconstructie peisajera FCBGG139
Elaborarea lucrarii de
6. ) , DS DO FCBGG116 40 ore 10
disertatie
Activitati tice d
7 RNV RTACHCE C8 ps | Do FCBGG117 330 ore 20
specialitate (11 sdpt.)
Total 9 9
- - — 30 30
Total ore didactice pe saptamana 18 -
DISCIPLINE FACULTATIVE
Semestrul | Semestrul Il
Nr. Discivli a 1) Cod Numarde ore/ | Numar | Numirdeore/ | Numar
Isciplina ST Y%A x Y ax A
crt. disciplina saptamana de saptamana de
cC|S|L | P | credite | C| S | L | P | credite
1 Voluntariat Il DA DFAC FCBGG14 60 ORE 2
2 Voluntariat IV DA DFAC FCBGG14 | 60 ORE 2

Legenda

C1 criteriul continutului

Cc2 criteriul obligativitatii

DS discipline de sinteza

DA discipline de aprofundare

DC discipline complementare

DO discipline obligatorii (impuse)
DOP discipline optionale (la alegere)
DFAC | discipline facultative

cp competenta profesionala

CcT competenta transversala

C activitate didactica de tip curs
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S activitate didactica de tip seminar

activitate didactica de tip laborator practic

P activitate didactica de tip stagiu de practica

Disciplinele marcate cu rosu subliniate pe fond albastru sunt comune cu programul de studii
universitare de masterat DAT.
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BILANT GENERAL |
(dupa criteriul continutului)
Numar total de ore Total Prevedere
Nr. e Anul | Anul 1l . standard
Tip disciplina % din e
crt. Ore specific
Curs | S/L | Curs | S/L total
ARACIS
1. Aprofundare 196 | 196 70 70 532 | 45,62% -
2. Sinteza 56 96 56 426 634 | 54,38% -
TOTAL 252 | 292 126 496 1166 100% minim 756
BILANT GENERAL II
(dupa criteriul obligativitatii)
Numar total de ore Total Prevedere
Nr. . Anul | Anul 1l . standard
Tip disciplina % din e
crt. c s/ c s/ Ore total specific
urs urs ota ARACIS
Obligatorie 252 292 112 482 1138 97,6% -
Optionala - - 14 14 28 2,4% -
Nu intrd in
3. Facultative - 120 - 120 240 - calculul
totalurilor
TOTAL 252 292 126 496 | 1166 100% Minim 756

Corelarea rezultatelor asteptate ale invatarii cu disciplinele studiate si cu competentele-cheie,

profesionale si transversale studiate se regaseste la ACEST LINK.

Responsabil program de studii, Director de departament, Decan,

Conf. univ. dr. Sorina Voiculescu  Lect. univ. dr. loan Sebastian Jucu  Prof. univ. dr. Nicoleta lanovici

Rector,
Prof. univ. dr. Marilen Gabriel PIRTEA
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