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PLAN DE INVATAMANT

Valabil incepand cu anul universitar 2024-2025

Facultate: Stiinte ale Guvernarii si
Comunicarii

Ciclul de studii universitare: Licenta

Denumirea programului de studii universitare de licenta: Media digitala

Denumirea calificirii' dobandita in urma absolvirii programului de studii: Media digitala

Durata studiilor (in ani): 3ani

Forma de invatamant: IF

Limba de predare: Romana

Locatia geografica de desfasurare a studiilor: Timisoara, Romania

incadrarea programului de studii in domenii de stiint3

Domeniul fundamental: Stiinte sociale

Ramura de stiinta: Stiinte ale comunicarii

Domeniul de studii universitare de licenta: Stiinte ale comunicarii

Denumirea domeniului larg de studii (conform DL-ISCED F-2013): Stiinte sociale, jurnalism si
informare

Denumirea domeniului restrans de studii (conform DR-ISCED F-2013): Programe si calificari

interdisciplinare care implica
stiintele sociale, jurnalismul si
informarea

Denumirea domeniului detaliat de studii (conform DDS-ISCED F-2013): Programe si calificari
interdisciplinare care implica
stiintele sociale, jurnalismul si
informarea

! Calificarea (qualification) este rezultatul formal al unui proces de evaluare si validare, care este obtinut atunci cand
un organism/o autoritate competent/a stabileste ca o persoana a dobandit rezultate ale invatérii corespunzatoare unor
standarde prestabilite. Calificarile dobandite de absolventii programelor de studii din invatamantul superior sunt
atestate prin diplome, prin certificate si prin alte acte de studii eliberate numai de cétre institutiile de invatamant
superior acreditate.

2 Invitamant cu frecventa (IF), invatimant cu frecventd redusi (IFR) sau invatimant la distanta (ID)
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PREZENTAREA GENERALA A PROGRAMULUI DE STUDII
UNIVERSITARE

1. Misiunea programului de studii?

Conform Cartei universitare (articolul 5), misiunea generald a UVT este de cercetare
stiintifica avansata si educatie, generand si transferand cunoastere catre societate prin:

a) cercetare stiintifica, dezvoltare, inovare si transfer tehnologic, prin creatie individuala
si colectiva, in domeniul stiintelor, al stiintelor ingineresti, al literelor, al artelor, prin asigurarea
performantelor si dezvoltarii fizice si sportive, precum si valorificarea si diseminarea rezultatelor
acestora;

b) formare initiald si continud, la nivel universitar, in scopul dezvoltarii personale, a
insertiei profesionale a individului si a satisfacerii nevoilor de competente ale mediului socio-
economic.

UVT isi asuma misiunea proprie de catalizator al dezvoltarii societdtii romanesti prin
crearea unui mediu inovativ si participativ de cercetare stiintifica, de invatare, de creatie cultural-
artistica si de performanta sportiva, transferand spre comunitate competente si cunostinte prin
serviciile de educatie, cercetare si de consultanta pe care le ofera partenerilor din mediul
economic si socio-cultural.

Realizarea misiunii UVT se concretizeaza in (articolul 6 din Carta UVT):

promovarea cercetarii stiintifice, a creatiei literar-artistice si a performantei sportive;
formarea initiala si continua a resurselor umane calificate si inalt calificate;

dezvoltarea gandirii critice si a potentialului creativ al membrilor comunitatii universitare;
crearea, tezaurizarea si raspandirea valorilor culturii si civilizatiei umane;

promovarea interferentelor multiculturale, plurilingvistice si interconfesionale;
afirmarea culturii si stiintei romanesti in circuitul mondial de valori;

dezvoltarea societatii romanesti in cadrul unui stat de drept, liber si democrat.
Principiile care guverneaza organizarea si functionarea UVT sunt urmatoarele (articolul 2
din Carta UVT):

e principiul autonomiei universitare;
principiul libertatii academice;
principiul raspunderii publice;
principiul asigurarii calitatii;

principiul centrarii educatiei pe student;

3 Misiunea si obiectivele programului de studii trebuie sa fie in concordanta cu misiunea Universitdtii de Vest din
Timisoara §i cu cerintele identificate pe piata muncii.

secretariat@e-uvt.ro
www.uvt.ro



about:blank

Universitatea de Vest MINISTERUL EDUCATIE!
UNIVERSITATEA DE VEST DIN TIMISOARA

principiul echitatii;

principiul eficientei manageriale si financiare;

principiul transparentei;

principiul respectarii drepturilor si libertatilor studentilor si ale personalului academic;

principiul libertatii de gandire si al independentei fata de ideologii, dogme religioase si
doctrine politice;
e principiul libertatii de mobilitate nationala si internationala a studentilor, a cadrelor
didactice si a cercetatorilor;

principiul fundamentarii deciziilor pe dialogul si consultarea cu toti partenerii sociali;

e principiul respectarii dreptului la opinie al studentului ca beneficiar direct al
fnvatamantului superior;

principiul sprijinirii Invatarii de-a lungul intregii vieti;

e principiul incluziunii sociale;

principiul asigurarii egalitatii de sanse.

Programul de studii Media digitald corespunde cu totul misiunii asumate de
Universitatea de Vest din Timisoara, reprezentand un program in cadrul caruia se imbina atat
componenta educativ-formativa cat si cea de cercetare a misiunii UVT. Totodata, pregatind
specialisti In domeniul comunicarii, programul Media digitala este implicat in viata economica si
sociald a regiunii de vest a tarii. Misiunea asumata de programul de studii Media digitala si
obiectivele sale sunt in concordanta cu cadrul national al calificarilor si este proiectat conform
competentelor si calificarilor RNCIS.

De asemenea, prin Programul de studii Media digitald ne propunem sa dezvoltam
cercetarea stiintifica in domeniul Stiintelor Comunicarii si sa contribuim la dezvoltarea eficientei
comunicarii si a relatiilor publice din regiunea de Vest a Romaniei. Obiectivele programului de
studii Media digitala sunt:

1.1. Obiectiv general

Tn conformitate cu misiunea si obiectivele asumate de catre Universitatea de Vest din
Timisoara (Carta Universitdtii de Vest din Timisoara, p. 5-6), obiectivul general consta in formarea
de profesionisti cu Tnalta calificare in acord cu sistemul european al calificarilor in invatamantul
superior prin asigurarea dobandirii cunostintelor si competentelor necesare pentru specialistii cu
studii superioare.

1.2. Obiectiv specific

Programul de studii Media digitald are ca obiectiv formarea de specialisti in domeniul
tehnologiilor informationale si de comunicare, la intersectia acestora cu mass-media si societatea
in ansamblul ei, prin discipline specifice care sa asigure competentele si abilitatile necesare
performantei profesionale. intregul proces educativ este proiectat astfel incat si asigure normele
de calitate, libertatea opiniilor si sa elimine orice forma de discriminare.
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2. Competente si rezultate asteptate ale invatarii formate in

cadrul programului de studii

A. COMPETENTE?

Competente-cheie®:

Competente de alfabetizare.

Competente multilingvistice.

Competente in domeniul stiintei, tehnologiei, ingineriei si matematicii.
Competente digitale

Competente personale, sociale si de a invata sa inveti.

Competente cetatenesti

Competente antreprenoriale.

Competente de sensibilizare si expresie culturala.

Competente profesionale®:
C1. Identificarea si utilizarea limbajului, metodologiilor si cunostintelor de specialitate din
domeniul stiintelor comunicarii
C2. Utilizarea noilor tehnologii de informare si comunicare (NTIC)
C3. Descrierea si aplicarea celor mai eficiente tipuri, metode si tehnici de comunicare;
C4. Realizarea si promovarea unui produs media digital care presupun sarcini de complexitate
medie;
C5. Descrierea si aplicarea metodelor si tehnicilor de analiza, organizare si evaluare a
continuturilor disponibile in media digitala;
C6. Productia unui continut media digital.

Competente transversale”:

4 Competenta (competence) reprezintd capacitatea doveditd de a selecta, combina si utiliza adecvat cunostinte,
aptitudini si abilitati personale, sociale si/sau metodologice si alte achizitii constdnd 1n valori si atitudini, pentru
rezolvarea cu succes a unei anumite categorii de situatii de munca sau de Invatare, precum si pentru dezvoltarea
profesionala ori personald in conditii de eficacitate si eficienta.

3 Competentele-cheie pentru invdtarea pe tot parcursul viefii sunt acele competente de care au nevoie toti cetitenii

pentru Tmplinirea si dezvoltarea personald, ocuparea unui loc de munca, incluziune sociala si cetatenie activa, fiind
dezvoltate 1n perspectiva invatarii pe tot parcursul vietii, incepand din copilaria mica si pe tot parcursul vietii adulte,
prin intermediul invatarii formale, non-formale si informale.

6 Competentele profesionale reprezintd capacitatea de a realiza activitatile cerute la locul de munca la nivelul calitativ
specificat 1n standardul ocupational. Acestea se dobandesc pe cale formala, respectiv prin parcurgerea unui program
organizat de o institutie acreditata.

7 Competentele transversale reprezinta achizitiile valorice si atitudinale care depasesc un anumit domeniu/program
de studii si se exprimd prin urmatorii descriptori: autonomie si responsabilitate, interactiune sociald, dezvoltare
personala si profesionala.
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a) Competente personale:

Capacitatea de invatare permanenta.

Gandire analitica si critica, raportata la interpretarea unor evenimente curente.
Capacitatea de a integra cunoasterea in experienta de viata proprie.

Capacitatea de a identifica nevoile de invatare si de a le converti in metode,
obiective si continuturi educationale.

Separarea informatiilor corecte de cele false.

Respectarea unor termene de predare.

Creativitate si inventivitate.

Folosirea unor limbi straine.

Gestionarea informatiilor specifice rezolvarii sarcinilor complexe in context
(receptarea, transmiterea, prelucrarea, stocarea informatiilor in documente de
profil).

Luarea si asumarea unor decizii tehnice eficiente Tn executarea sarcinilor
complexe.

Definire, clasificare si rationare corecte.

Pertinenta in formularea si testarea ipotezelor.

Putere de analiza a fenomenelor si proceselor.

Aplicarea unor principii etice si deontologice in diverse contexte decizionale.
Utilizarea instrumentelor presupuse de executarea unor sarcini profesionale
complexe.

b) Competente interpersonale:

Stapanirea si utilizarea tehnicilor de comunicare organizationala in diferitele
contexte de rezolvarea sarcinilor.

Capacitatea de a conduce, de a accepta critica si de a folosi feedback-ul pentru a
imbunatati performantele celorlalti.

Capacitatea de a contribui si colabora intr-un mediu social(uman) nestructurat.
Capacitatea de a supraveghea realizarea unor sarcini specifice si rezolvarea unei
situatii conflictuale.

Capacitatea de a analiza, interpreta si utiliza datele in gasirea solutiilor unor
probleme de coordonare specifice.

Lucrul in echipa sau individual la un proiect profesional sau/si de cercetare.
Gestionarea situatiilor de comunicare complexa prin utilizarea conceptelor
fundamentale din stiintele comunicarii.

Aptitudini de lucru in echipa, in medii diverse.

Animare si coordonare de proiecte.

Multiplicare a competentelor profesionale dobandite in plan personal.
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c) Competente de cetatenie globala:

Cunostinte in stiintele comunicarii si relatii publice.

e C(Construirea unor grile de testare a abilitatilor cognitive dobandite prin
specializarea in comunicare si relatii publice.

e Analiza si valorificarea potentialului inovativ al noilor tehnologii media in proiecte
profesionale si/sau de cercetare.
Utilizarea tehnologiilor.
Capacitatea de a gandi analitic, obiectiv si critic.
Capacitate de analiza, din perspectiva unei etici si deontologii specifice.
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B. REZULTATE ASTEPTATE ALE INVATARII®

a) Cunostinte® - Conform Cadrului European al Calificdrilor (European Qualifications
Framework — EQF), rezultatele invatarii aferente nivelului 6 de calificare, corespunzator studiilor
universitare de licenta, presupun cunostinte avansate intr-un domeniu de muncd sau de studiu,
care implica intelegerea criticd a teoriilor si principiilor:

Cunoasterea unor notiuni teoretice de baza in domeniul stiintelor comunicarii.
Identificarea unor moduri specifice de comunicare in domeniul mediilor digitale.
Legislatie, etica si deontologie profesionala.

Folosirea corectd a limbii romane, oral si in scris.

Metode de cercetare in stiintele comunicarii.

b) Abilitati’® - Conform Cadrului European al Calificdrilor (European Qualifications
Framework — EQF), rezultatele invatarii aferente nivelului 6 de calificare, corespunzator studiilor
universitare de licenta, presupun abilitati avansate, care denotd control si inovare, necesare
pentru a rezolva probleme complexe si imprevizibile intr-un domeniu de muncéd sau de studiu
specializat:

® Pregatirea si realizarea unor materiale specifice domeniului comunicarii si al mediilor
digitale.
Aplicarea unor tehnici specifice de comunicare in mediul digital si in domenii conexe.
Respectarea codurilor etice si profesionale din domeniul comunicarii si mediei digitale.
Participarea in echipe de profil sau coordonarea lor.

Folosirea unor mijloace tehnice specifice pentru realizarea unor materiale specifice
mediilor digitale (aparatura audio-video, software specializat in prelucrarea imaginii si
sunetului, aplicatii Tn social media, consultarea bazelor de date, realitate imersiva s.a.).

8 Rezultatele invatarii (learning outcomes) inseamna enunturi care se refera la ceea ce cunoaste, intelege si este capabil
sa facd un cursant la terminarea unui proces de invatare si care sunt definite sub forma de cunostinte, abilitati,
responsabilitate si autonomie.

? Cunostintele (knowledge) nseamnd rezultatul asimildrii de informatii prin invatare. Cunostintele reprezinta
ansamblul de fapte, principii, teorii si practici legate de un anumit domeniu de munca sau de studiu. Cunostintele sunt
descrise ca fiind teoretice si/sau faptice. Cunostintele se exprima prin urmatorii descriptori: cunoastere, intelegere si
utilizare a limbajului specific, explicare si interpretare.

19 gbilitatea (skill) reprezinta capacitatea de a aplica si de a utiliza cunostinte pentru a duce la Indeplinire sarcini si
pentru a rezolva probleme. Abilitatile sunt descrise ca fiind cognitive (implicand utilizarea gandirii logice, intuitive si
creative) sau practice (implicand dexteritate manuala si utilizarea de metode, materiale, unelte si instrumente).
Abilitatile se exprima prin urmatorii descriptori: aplicare, transfer si rezolvare de probleme, reflectie critica si
constructiva, creativitate si inovare.
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c) Autonomie si responsabilitate!! - Conform Cadrului European al Calificérilor (European
Qualifications Framework — EQF), rezultatele invatarii aferente nivelului 6 de calificare,
corespunzator studiilor universitare de licenta, presupun gestionarea de activitdti sau proiecte
tehnice sau profesionale complexe, prin asumarea responsabilitdtii pentru luarea deciziilor in
situatii de muncd sau de studiu imprevizibile si asumarea responsabilitdtii pentru gestionarea
dezvoltdrii profesionale a indivizilor si a grupurilor:

e Gandire analitica si critica, raportata la interpretarea unor evenimente curente.
Separarea informatiilor corecte de cele false.
Respectarea unor termene de predare.
Folosirea unor limbi straine.

Aplicarea unor principii etice si deontologice in diverse contexte decizionale.

3. Ocupatii care pot fi practicate pe piata muncii
® Analist comportamental — 226927
e Analist testare software- 351108
e Arhitect de sistem in domeniul TIC—251104
e Consultant de securitate cibernetica — 252907
e Curator-262114
e Designer grafica — 216601, 216611
e Designer pagini web - 216610
e Dezvoltator de sisteme in domeniul TIC—251105
e Expert in investigatii digitale — 252905
e Expert surse deschise — 252902
e Inginer de dezvoltare a produselor software - 251207
e Inginer in realizarea, intretinerea si dezvoltarea aplicatiilor web - 251208
e Media planner - 265423
® Specialist digitalizare — 242118
® Specialist in e-Media — 251303
e Tehnoredactor —264218

1 Responsabilitate si autonomie (responsibility and autonomy) Inseamna capacitatea cursantului de a aplica in mod
autonom si responsabil cunostintele si aptitudinile sale.
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4. Asigurarea traseelor flexibile de invatare in cadrul programului
de studii

Flexibilizarea programului de studii este asiguratd prin discipline optionale, discipline
facultative si discipline complementare.

Disciplinele la alegere (optionale) sunt propuse pentru semestrele 3 — 6 si sunt grupate in pachete
optionale, care completeaza traseul de specializare a studentului. Alegerea traseului se face de catre
student, Tnhainte de finceperea anului universitar. O disciplind optionalda, odata aleasa, devine
obligatorie.

De asemenea, studentii vor opta pentru disciplinele complementare oferite de alte facultati,
urmand ca denumirea disciplinei sa se treaca in registrul matricol, conform optiunii studentului, din
lista disciplinelor complementare, aprobata de Senatul universitatii si disponibila pe pagina web
(www.uvt.ro). Aceasta cuprinde disciplinele complementare propuse de catre facultati in
conformitate cu Regulamentul privitor la elaborarea planurilor de invdtdmdént pentru programele
de studiu din UVT.

Disciplinele facultative sunt propuse pentru semestrele 1-6, atat de catre departamentul sau
facultatea care gestioneaza programul de studiu, cat si de celelalte facultati din cadrul UVT.

La Universitatea de Vest din Timisoara, toate planurile de invatamant ale programelor de
studii universitare de licenta au prevazute in mod obligatoriu cate o disciplina complementara
care formeaza competente transversale, in fiecare dintre semestrele 3, 4 si 5, pe care studentii
le aleg dintr-o oferta anuala de peste 160 de discipline din domenii diferite decat cel in care
studiaza (oferta de discipline complementare care genereazd competente transversale pentru
studentii de la programele de studii universitare de licenta de la UVT poate fi consultata pe
platforma www.dct.uvt.ro). De asemenea, toate planurile de Tnvatamant ale programelor de

studii universitare de licenta contin cu statut obligatoriu si disciplina Educatie fizica, pe o durata
de patru semestre, studentii avand posibilitatea de a opta pentru o gama larga de discipline
sportive in fiecare semestru.

In conformitate cu prevederile Regulamentului privind elaborarea planurilor de
invatdmant pentru programele de studii de la Universitatea de Vest din Timisoara, pentru ca
studentii sa poata beneficia de credite pentru activitati de voluntariat in baza prevederilor Legii
Tnvatamantului Superior nr. 199/2023, cu modificirile si completrile ulterioare (articolul 127,
alineatul (9)), disciplina Voluntariat este disponibila in fiecare semestru in planurile de
invatamant ale tuturor programelor de studii universitare de licenta si de masterat, cu statut de
disciplina facultativa, cu un numar de 2 credite ECTS.

5. Activitatea profesionala si evaluarea studentilor

Drepturile, obligatiile si conditiile desfasurarii activitatii profesionale a studentilor la
Universitatea de Vest din Timisoara sunt reglementate prin Codul drepturilor si obligatiilor
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studentului si Regulamentul privind activitatea profesionald a studentilor de la ciclurile de studii
universitare de licentd si de masterat din UVT, aprobat de Senatul UVT.

Forma si metodele de evaluare/examinare pentru fiecare disciplind din planul de
invatamant se stabilesc prin fisele disciplinelor.

6. Examenul de finalizare a studiilor

In conformitate cu Regulamentul privind organizarea si desfdsurarea examenelor de
finalizare a studiilor universitare de licentd si de masterat la Universitatea de Vest din Timisoara,
aprobat de Senatul UVT, examenul de finalizare a studiilor universitare de licenta la orice
program de studii universitare de licenta organizat la UVT consta din doua probe:

e proba 1 de evaluare a cunostintelor fundamentale si de specialitate (portofoliu profesional, de
practica sau de seminar): 5 credite;
* proba 2 de elaborare si sustinere a rezultatelor lucrarii de licenta: 5 credite.

Tematica si bibliografia corespunzatoare probelor examenului de finalizare a studiilor se
publica pe site-ul propriu al fiecarei facultati si/sau pe site-ul UVT Thainte de inceputul fiecarui an
universitar.

Tnscrierea la examenul de finalizare a studiilor este conditionatd de alegerea de citre
student a temei lucrarii de finalizare a studiilor in cel mult 60 de zile de la inceputul anului
universitar al anului de studii terminal.

Depunerea variantei finale a lucrarii de finalizare a studiilor pe platforma de e-learning se
face cu cel putin 5 zile lucratoare inainte de data programata pentru inceperea examenului.

Fiecare lucrare de finalizare a studiilor va fi insotita, in momentul depunerii, de Raportul
de similaritate rezultat ca urmare a verificarii originalitatii lucrarii de finalizare a studiilor
universitare printr-un soft specializat, pe platforma de e-learning a UVT.

Conform structurii anului universitar, la UVT examenele de finalizare a studiilor
universitare se pot organiza in 3 sesiuni, de regula in lunile iulie, septembrie si februarie.

7. Pregatirea pentru profesia didactica (daca este cazul)

Studentii care doresc sa opteze si pentru o carierd didactica in Tnvatamantul
preuniversitar trebuie sa parcurga (complementar prezentului program de studii) si sa finalizeze
Programul de formare psihopedagogica in vederea certificdrii competentelor pentru profesia
didacticd si s& obtind Certificatul de absolvire a acestui program. In Universitatea de Vest din
Timisoara acest program este organizat prin intermediul Departamentului pentru Pregatirea
Personalului Didactic (DPPD) si poate fi urmat in paralel cu studiile universitare sau in regim
postuniversitar. Pentru mai multe informatii, accesati linkul: https://dppd.uvt.ro.
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LISTA DISCIPLINELOR STUDIATE, GRUPATE PE ANI Sl
SEMESTRE DE STUDII

Anul de studii |
An universitar 2024-2025

Semestrul | Semestrul Il
Nr. L Cod Numar de ore/ Numar | Numar de ore/ Numar
Disciplina C1 C2 . e . o e A
crt. disciplina saptamana de saptamana de

C S L | P | credite C S |L| P | credite

Teorii ale comunicarii
1. . . ) DF DO | C1M1101 | 2 2 -] - 6 - - -] - -
si ale relatiilor publice

Introducere in
2. . . DF DO CiM1102 2 1 - - 5 - - S - _
sistemul mass-media

Introducere in

3. . DD DO | CiM1103 2 1 -] - 5 - - -] - -
publicitate
Etica, integritate si
4, . L DF DO | C1M1104 | 1 1 -] - 2 - - - - -
scriere academica
5. Gandire critica DD DO | CiM1201 - - -] - - 2 1 |- -
. Multimedia DD DO | C1M1202 - - - - - 1 2 |- -
7. Social Media DS DO | C1M1203 - - - - - 2 2 |- - 5
Introducere in stiinta
8. DS DO | C1IM1105 | 2 1 -] - 5 - - -] - -
retelelor
Istoria tehnologiilor
9. . . DD DO | C1M1106 | 2 1 -] - 5 - - -] - -
media online
10. Editare in limbaje web | DS DO | C1M1204 - - - - - 2 2 |- -
10. Platforme digitale DS DO | C1M1205 - - - - - 2 2 |- -
11. Informatica DS DO | C1M1206 - 1 - - 2 - - |- - -
Istoria si filosofia
12. L DC DO | CiM1107 - - -] - - 2 - -] - 4
comunicarii
13. Limba straina 1 DC | DOP | C1M1108 - 2 - - 2 - - |- - -
14. Limba straina 2 DC | DOP | C1M1207 - - - - - - 2 |- - 2
15. Educatie fizica 1 DC | DOP | C1M1109 - - 1| - 1 - - -] - -
16. Educatie fizica 2 DC | DOP | C1M1208 - - - - - - - |1 - 1
Consilierea

profesionala si
17. . . - DC DO | C1M1110 - 1 -] - 1 - S I -
orientarea in cariera a

studentilor

Total 11 | 11 | 1| - 1 |11 |1 -
30 (+4) 30 (+1)

Total ore didactice pe saptamana 23 23
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Discipline facultative
Semestrul | Semestrul Il

Lo Cod Numar de ore/ | Numéar | Numar de ore/ .
Disciplina C1 c2 e . e A e Numar de

crt. disciplina| saptamana de saptamana .
. credite

C|S|L|P | credite | C|S|L|P
Voluntariat 1 DC DFAC | CiM1111 | - |60]| - - 2 e -
Voluntariat 2 DC DFAC |CIM1209 | - | - | - | - - - leol - | - 2
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Anul de studii ll
An universitar 2025-2026

Semestrul | Semestrul Il
Numar Numar
Nr. oL Cod Numar de ore/ Numaér de ore/
Disciplina Cc1 Cc2 o e . de e de
crt. disciplina saptamana . saptamana .
credite credite
o S |[L|P C|S|L P
1. Deontologie DD DO | C1M2101 1 1 |-1- 5 - - - - -
Genuri si formate in
2. T DS DO | C1M2102 | 2 2 |- - 7 - -] - - -
media digitala
Practica de specialitate
3. 1 DS DO | CiM2103 | - - |-]6 3 - -] - - -
4, Media planning DS DO | C1M2104 | 2 1 (-] - 6 - - - -
Metode de cercetare in
5. . . DF DO | CiM2201 | - - -] - - 2 |2 - - 5
stiintele sociale
6. Semiotica DD DO | C1M2202 - - - - - 2 |1 - - 4
Comunicare pe
7. . L . DS DO | C1M2203 | - - -] - - 112 - - 4
dispozitive mobile
Sisteme de
8. management de DS DO | C1M2204 | - - - - - 1] 2 - - 5
continut Web
9. Limbaj audiovizual DS DO | C1M2205 - - - - - -2 - - 3
Practica de specialitate
10. 5 DS DO | C1M2206 | - - -] - - - -] - 4 2
Animatie si efecte
11. ’ DS | DOP | C1M2105
vizuale
Tehnologii emergente in
12. media digitala: Al DS | DOP | C1M2106 | 2 1 (-] - 5 - - - - -
Society
Editare grafica in
13.| . ) e DS | DOP | C1M2107
limbaje de specialitate
14. Blogging si vlogging DS | DOP | C1M2207
Designul experientei
15. o . DS | DOP | C1M2208 | - - |- - 111 - - 3
utilizatorului
16. Scriere creativa DS | DOP | C1M2209
Disciplina
17. complementara DC | DOP | C1M2108 | 1 1 (-] - 2 - - - - -
optionala 1
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Disciplina
18. complementara DC | DOP | C1M2209 - - - - - 1)1/ - - 2
optionala 2
19. Limba straina 3 DC | DOP | C1M2109 - 2 |- - 2 - - - - -
20. Limba straina 4 DC | DOP | C1M2210 | - - - - - -2 - - 2
21. Educatie fizica 3 DC | DOP | C1mM2110 | - - 11 - 1 - - - -
22. Educatie fizica 4 DC | DOP | C1M2211 | - - - - - - - 11 - 1
Total 8 8 |1|6 30(+1) 8 (13| 1 4 30(+1)
Total ore didactice pe saptamana 23 26
Discipline facultative
Semestrul | Semestrul Il
Nr. L Cod Numar de ore/ Numar Numar de ore/ Numar
crt. Disciplina a « disciplina saptamana de saptamana de
(o S L|P credite C S L| P credite
Voluntariat 3 DC DFAC | C1IM2112 | - | 60 | - | - 2 - - - - -
Voluntariat 4 DC DFAC | C1M2212 | - - -] - - - | 60 | -] - 2

Competente de
3. . DC DFAC | C1IM2113 | 1 1 -] - 2 - - - - -

antreprenoriat

Competente de
4, antreprenoriat - DC DFAC | C1M2213 | - - - - - - - -1 2 2

aplicatii practice
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Anul de studii lll
An universitar 2026-2027

Semestrul | Semestrul Il
Nr. o Cod Numar de ore/ | Numar | Numarde ore/ | Numar
Disciplina C1 Cc2 . e e e e .
crt. disciplina saptamana de saptamana de
S |L|P|credite| C | S |L| P | credite
Analiza datelor digitale DS DO |CimM3101 2 2 |- - 6 - - - - -
Design editorial DS DO | Ci1M3102 2 1 |- - 5 - - - - -
Realitatea virtuala si
3. . DS DO CiM3103 | 2 2 |- - 5 - - - - -
augmentata
Antreprenoriat in media
4. L DS DO CiM3104 | 2 2 |- - 5 - - - - -
digitala
5. Practica de specialitate 3 | DS DO |C1M3105 - - |-16 3 - - - - -
Design grafic si de
6. . DS DO | CimM3201 - - -] - - 112 |-~ 6
interfete

Elaborarea lucrarii de
7. o B DS DO CiM3202 - - - - - - 2 | -] - 3
finalizare a studiilor

Identitate, diversitate si
8. cultura vizuala prin selfie- | DS DO | Ci1M3203 - - - - - 2 2 |- - 5
uri

Competente media

9. pentru educatie si DS DO | CiM3204 - - - - - 2 1]-] - 5
cetatenie digitala

10. | Digital Media Storytelling | DS DO C1M3205 - - - - - 2 2 |- - 5

11. | Practica de specialitate 4 | DS DO C1M3206 | - - - - - - - -6 3
Comportamentul

12. i DS DOP | C1M3106
consumatorului 5 1 4

13. Fotografie digitala DS DOP | CiM3107

14. Branding in social media DS DOP C1M3108

Legislatie in domeniul
15. L DS DOP | C1M3207
comunicarii - - - - - 2 1]-| - 3

16. | Introducere in imagologie | DS DOP | C1M3208

Disciplina complementara

17. A DC | DOP | C1M3109 | 1 | 1 |- - 2 -l - -] - -
optionala 3
Total 11| 9 |-| 6 9 |10|-| 6
- - — 30 30
Total ore didactice pe saptamana 26 25
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Discipline facultative
Semestrul | Semestrul i
Numar de . Numar de .
Nr. Lo Cod Numar Numar
Disciplina Cc1 Cc2 o ore/ ore/
crt. disciplina e de e e de
saptamana . saptamana .
credite credite
C S L P Cl S |L|P
Voluntariat 5 DC | DFAC | C1M3110 | - | 60 |- |- 2 -l - - - -
Voluntariat 6 DC | DFAC | C1M3209 | - - - - - -1 60 | -] - 2
Legenda
C1 criteriul continutului
Cc2 criteriul obligativitatii
DF discipline fundamentale
DD discipline in domeniu (unde este cazul)
DS discipline de specialitate
DC discipline complementare
DO discipline obligatorii (impuse)
DoP discipline optionale (la alegere)
DFAC discipline facultative
cP competenta profesionala
CcT competenta transversald
(o activitate didactica de tip curs
S activitate didactica de tip seminar
L activitate didactica de tip laborator practic
P activitate didactica de tip stagiu de practica
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BILANT GENERAL |
(dupa criteriul continutului)
Numar total de ore Total
Nr. . - Prevedere standard
Tip disciplina Anul | Anul Il Anul Il % din e
crt. Ore specific ARACIS
Curs S/L Curs S/L Curs S/L total
1. Fundamentale 70 56 28 28 0 0 182
. 20-30%
De domeniu 21,06%
2. . 98 70 42 28 0 0 238
(daca exista)
3. De specialitate 112 112 126 294 248 388 | 1280 64,19% 55-65%
4, Complementare 28 98 28 112 14 14 294 14,74% 5-15%
TOTAL 308 336 224 462 262 402 | 1994 100%
BILANT GENERALII
(dupa criteriul obligativitatii)
Numar total de ore Total
Nr. o - Prevedere standard
Tip disciplina Anul | Anul Il Anul Il % din e
crt. Ore specific ARACIS
Curs S/L Curs S/L Curs S/L total
Obligatorie 308 252 154 322 196 362 1594 79,94% 70-80%
2. Optionala 0 84 70 140 66 40 400 20,06% 20-30%
. Nu intrd in calculul
3. Facultative 0 120 14 162 0 120 416 .
totalurilor
TOTAL 308 336 224 462 262 402 1994 100%
Responsabil program de studii, Director de departament, Decan,
Lect. univ. dr. Laura Malita Lect. univ. dr. loana Vid Lect. univ. dr. Alexandru Jadaneant

Rector,
prof. univ. dr. Marilen Gabriel PIRTEA
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