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PLAN DE INVATAMANT

Valabil incepand cu anul universitar 2024-2025

Facultate: de Economie si de
Administrare a Afacerilor
Ciclul de studii universitare: Licenta
Denumirea programului de studii universitare de licenta: Economia Comertului
Turismului si Serviciilor
Denumirea calificarii' dobanditd in urma absolvirii programului de Economia Comertului
studii: Turismului si Serviciilor
Titlul acordat: Licentiat in stiinte
economice
Durata studiilor (in ani): 3 ani
Numarul de credite (ECTS): 180
Forma de invitamant?: cu frecventa ( IF)
Limba de predare: Romana
Locatia geografica de desfasurare a studiilor: Timisoara
incadrarea programului de studii in domenii de stiint:
Domeniul fundamental: Stiinte Sociale
Ramura de stiinta: Stiinte Economice
Domeniul de studii universitare de licenta: Administrarea Afacerilor
Denumirea domeniului larg de studii (conform DL-ISCED F-2013): 04 Business, administration
and law
Denumirea domeniului restrans de studii (conform DR-ISCED F- 041 Business and
2013): administration
Denumirea domeniului detaliat de studii (conform DDS-ISCED F- 0413 Management and
2013): administration
(Management si
administratie)

! Calificarea (qualification) este rezultatul formal al unui proces de evaluare si validare, care este obtinut atunci cand
un organism/o autoritate competent/a stabileste cd o persoana a dobandit rezultate ale invatarii corespunzétoare unor
standarde prestabilite. Calificarile dobandite de absolventii programelor de studii din Invatamantul superior sunt
atestate prin diplome, prin certificate si prin alte acte de studii eliberate numai de cétre institutiile de invatdmant
superior acreditate.

2 Invatimant cu frecventa (IF), invatimant cu frecventa redusi (IFR) sau invatamant la distanta (ID)
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PREZENTAREA GENERALA A PROGRAMULUI DE
STUDII UNIVERSITARE

1. Misiunea programului de studii®

Misiunea programului de studii universitare de licenta Economia Comerului, Turismului
si Serviciilor este de a pregati specialisti in domeniul Administrarii Afacerilor din turism si servicii
calificati, cu solide cunostinte economice, competente profesionale si abilitdti necesare insertiei
rapide pe piata muncii, adaptarii la conditiile impuse de mediul antreprenorial din turism si
industria ospitalitatii, precum si continuarii pregatirii in cadrul programelor masterale si doctorale
din domeniul turistic. Prin pregatirea si instruirea de calitate, programul de studii urmareste si
implicarea studentilor 1n activitati de cercetare si profesionale desfasurate n mod direct cu mediul
socio-economic, contribuind la dezvoltarea creativa si inovativd a industriei turismului si a
industriei ospitalitatii.

In ansamblul siu programul de studii urmareste indeaproape misiunea educationala si de
cercetare a UVT. Conform Cartei universitare (articolul 5), misiunea generala a UVT este de
cercetare stiintifica avansata si educatie, generiand si transferind cunoastere citre societate
prin:

a) cercetare stiintifica, dezvoltare, inovare si transfer tehnologic, prin creatie individuala si
colectivd, in domeniul stiintelor, al stiintelor ingineresti, al literelor, al artelor, prin asigurarea
performantelor si dezvoltarii fizice si sportive, precum si valorificarea si diseminarea rezultatelor
acestora;

b) formare initiald si continud, la nivel universitar, in scopul dezvoltarii personale, a
insertiei profesionale a individului si a satisfacerii nevoilor de competente ale mediului socio-
economicUVT 1si asumd misiunea proprie de catalizator al dezvoltdrii societatii romanesti prin
crearea unui mediu inovativ si participativ de cercetare stiintifica, de Invatare, de creatie cultural-
artistica si de performanta sportivd, transferdnd spre comunitate competente si cunostinte prin
serviciile de educatie, cercetare si de consultanta pe care le ofera partenerilor din mediul economic
si socio-cultural.

Realizarea misiunii UVT se concretizeaza in (articolul 6 din Carta UVT):

promovarea cercetarii stiintifice, a creatiei literar-artistice si a performantei sportive;
formarea initiala si continua a resurselor umane calificate si inalt calificate;

dezvoltarea gandirii critice si a potentialului creativ al membrilor comunitatii universitare;
crearea, tezaurizarea si raspandirea valorilor culturii si civilizatiei umane;

promovarea interferentelor multiculturale, plurilingvistice si interconfesionale;

3. Lo . . R . .. O .
Misiunea si obiectivele programului de studii trebuie sa fie in concordanta cu misiunea Universitatii de Vest din
Timisoara §i cu cerintele identificate pe piata muncii.
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2. Competente si rezultate asteptate ale invatarii formate in
cadrul programului de studii

A. COMPETENTE?
Competente-cheie>:
CC1. Competente multilingvistice;
CC2. competente In domeniul stiintei, tehnologiei, ingineriei si matematicii,
CC3. Competente digitale;
CC4. Competente personale, sociale si de a invata sa inveti;
CCS. Competente cetatenesti;
CC6. Competente antreprenoriale;
CC7. Competente de sensibilizare si expresie culturala.

Competente profesionale®:
CP1. Realizarea prestatiilor in comert, turism si servicii.
CP2. Comercializarea produselor/serviciilor.
CP3. Gestionarea relatiilor cu clientii si furnizorii.
CP4. Gestionarea si alocarea resurselor materiale si financiare.
CPS. Asigurarea calitatii prestatiilor in comert, turism si servicii.
CP6. Asistentd Tn managementul resurselor umane.

Competente transversale’:
a) Competente personale:
CTal. Autonomie in rezolvarea sarcinilor
CTa2. Capacitatea de a respecta termenele limita
CTa3. Capacitatea de analiza si sinteza
CTa4. Organizare individuala

4 Competenta (competence) reprezintd capacitatea doveditd de a selecta, combina si utiliza adecvat cunostinte,
aptitudini si abilitati personale, sociale si/sau metodologice si alte achizitii constand in valori si atitudini, pentru
rezolvarea cu succes a unei anumite categorii de situatii de munca sau de invétare, precum si pentru dezvoltarea
profesionald ori personald in conditii de eficacitate si eficienta.

5 Competentele-cheie pentru invétarea pe tot parcursul vieii sunt acele competente de care au nevoie toti cetatenii

pentru implinirea si dezvoltarea personald, ocuparea unui loc de munci, incluziune sociala si cetitenie activa, fiind
dezvoltate 1n perspectiva invatarii pe tot parcursul vietii, incepand din copilaria mica si pe tot parcursul vietii adulte,
prin intermediul invatarii formale, non-formale si informale.

6 Competentele profesionale reprezinta capacitatea de a realiza activitatile cerute la locul de munca la nivelul calitativ
specificat in standardul ocupational. Acestea se dobandesc pe cale formala, respectiv prin parcurgerea unui program
organizat de o institutie acreditata.

7 Competentele transversale reprezintd achizitiile valorice si atitudinale care depasesc un anumit domeniu/program
de studii si se exprimd prin urmatorii descriptori: responsabilitate si autonomie, interactiune sociald, dezvoltare
personala si profesionala.
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CTa5. Procesarea informatiilor complexe
CTa6.Capacitatea de a utiliza eficient tehnologia si resursele digitale
CTa7. Etica si integritate
b) Competente interpersonale:
CTbl. Ascultare activa
CTb2. Lucrul in echipa
CTb3. Leadership
CTb4. Capacitatea de a vorbi in public
c¢) Competente de cetdtenie globala:
CTcl. Capacitate de intelegere etnica si interculturala.
CTc2. Preocupare fata de protejarea mediului inconjurator
CTc3. Respect pentru valorile si legile nationale, dar si pentru cele europene/internationale

B. REZULTATE ASTEPTATE ALE INVATARII®

a) Cunostinte® - Conform Cadrului European al Calificarilor (European Qualifications
Framework — EQF), rezultatele invatarii aferente nivelului 6 de calificare, corespunzator studiilor
universitare de licentd, presupun cunostinte avansate intr-un domeniu de munca sau de studiu,
care implica intelegerea critica a teoriilor si principiilor:

e Cunoasterea conceptelor, teoriilor, metodelor si instrumentelor utilizate in economie, in
general, si in administrarea afacerilor din turism si comert/servicii, in special;

e Utilizarea limbajului specific domeniului economic, in general, si domeniului
administrarea afacerilor din turism si comert/servicii, in special;

o intelegerea si utilizarea metodelor de administrarea a afacerilor din sfera serviciilor
turistice si comerciale;

e Explicarea si interpretarea corespunzatoare a informatiilor din domeniul administrarii
afacerilor din sectorul serviciilor turistice si comerciale, in vederea stabilirii strategiilor de
dezvoltare/marketing/management, necesarului de resursd umand, bugetelor la nivelul
unitdtilor de afaceri si formularii de solutii specifice;

e Cunostinte si deprinderi pentru comunicare intr-o limba de circulatie internationald in
domeniul specific de activitate.

8 Rezultatele invatarii (learning outcomes) inseamna enunturi care se referd la ceea ce cunoaste, intelege si este capabil
sa facd un cursant la terminarea unui proces de invatare si care sunt definite sub forma de cunostinte, abilitati,
responsabilitate si autonomie.

? Cunostintele (knowledge) inseamnd rezultatul asimildrii de informatii prin invatare. Cunostintele reprezinta
ansamblul de fapte, principii, teorii si practici legate de un anumit domeniu de munca sau de studiu. Cunostintele sunt
descrise ca fiind teoretice si/sau faptice. Cunostintele se exprima prin urmatorii descriptori: cunoastere, intelegere si
utilizare a limbajului specific, explicare si interpretare.
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b) Abilititi!® - Conform Cadrului European al Calificarilor (European Qualifications
Framework — EQF), rezultatele invatarii aferente nivelului 6 de calificare, corespunzator studiilor
universitare de licenta, presupun abilitati avansate, care denota control si inovare, necesare
pentru a rezolva probleme complexe si imprevizibile intr-un domeniu de munca sau de studiu
specializat:

e Aplicarea conceptelor, teoriilor, metodelor si instrumentelor utilizate in economie, in
general, in administrarea afacerilor din turism si comert/servicii, in special;

e Utilizarea logicii si ratiunii pentru a identifica punctele tari si punctele slabe ale solutiilor
alternative, concluziilor si abordarilor diferitelor probleme din domeniul administrarii
afacerilor in sectorul serviciilor turistice si comerciale;

e Aplicarea tehnicilor si metodelor specifice administrarii afacerilor din sectorul serviciilor

turistice si comerciale;

Abilitatea de a asculta si de a Intelege informatiile si ideile prezentate

Abilitati avansate de comunicare si relationare eficienta, precum si de gestionare eficienta
a informatiilor;

e Abilitati manageriale diverse si complementare: capacitate de analiza si sintezd, tenacitate,
asumare riscuri, comunicare si negociere, deschidere spre aplicarea unui management
participativ, lucru in echipa;

e Utilizarea informatiei intr-un mod critic si sistematic, apreciind relevanta acesteia si
diferentiind informatia reald de cea virtuala prin identificarea legaturilor dintre acestea;

e Aplicarea tehnicilor specifice pentru prezentarea sau intelegerea informatiilor specifice
domeniului.

¢) Responsabilitate si autonomie!! - Conform Cadrului European al Calificarilor
(European Qualifications Framework — EQF), rezultatele invatarii aferente nivelului 6 de
calificare, corespunzator studiilor universitare de licenta, presupun gestionarea de activitati sau
proiecte tehnice sau profesionale complexe, prin asumarea responsabilitatii pentru luarea
deciziilor in situatii de munca sau de studiu imprevizibile si asumarea responsabilitatii pentru
gestionarea dezvoltarii profesionale a indivizilor si a grupurilor:
e Asumarea de responsabilitati in procesul de administrare a afacerilor din sectorul
serviciilor turistice si comerciale;
e (apacitatea de a gandi echilibrat, rational, de a aprecia diferite puncte de vedere si de a nu
intra in relatii conflictuale cu ceilalti;
e (apacitatea de a lua decizii pertinente, bazate pe date si analize complexe si de asumare a
consecintelor;

10 gpilitatea (skill) reprezintd capacitatea de a aplica si de a utiliza cunostinte pentru a duce la indeplinire sarcini si
pentru a rezolva probleme. Abilitatile sunt descrise ca fiind cognitive (implicand utilizarea gandirii logice, intuitive si
creative) sau practice (implicind dexteritate manuala si utilizarea de metode, materiale, unelte si instrumente).
Abilitatile se exprima prin urmatorii descriptori: aplicare, transfer si rezolvare de probleme, reflectie critica si
constructiva, creativitate si inovare.

1 Responsabilitate si autonomie (responsibility and autonomy) Inseamna capacitatea cursantului de a aplica in mod
autonom si responsabil cunostintele si aptitudinile sale.
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e (apacitatea de a-si insusi principii si reguli de naturd eticd ce pot fi intalnite in derularea
activitatii profesionale;

e C(apacitatea de gestionare a relatiilor conflictuale si gasirea solutiilor optime care sa
conduca la dezamorsarea acestora;

e Configurarea responsabild a unui proces decizional si evaluarea impactului deciziilor
manageriale asupra organizatiei si factorilor interesati ai acesteia;

e Aplicarea responsabild si autonoma a principiilor, regulilor si mecanismelor specifice de
evaluare a performantelor organizationale;

e (estionarea de activitati si proiecte complexe individual sau in echipa.

3. Ocupatii care pot fi practicate pe piata muncii
e Analist in turism — cod COR 263204
e Consilier/expert/inspector/referent/economist in comert si marketing - cod COR 263104
e Specialist marketing — cod COR 243103
e Organizator targuri si expozitii — cod COR 243210
e (Corespondent comercial — cod COR 243218
e Asistent comercial — cod COR 243219

4. Asigurarea traseelor flexibile de invitare in cadrul
programului de studii

Flexibilizarea programului de studii este asiguratd prin discipline optionale, discipline facultative
si discipline complementare.

Din punctul de vedere al parcurgerii de catre student al unui traseu de invatare, disciplinele obligatorii,
optionale si facultative sunt precizate explicit si asumate individual de catre student prin semnarea
Contractului disciplinelor.

Disciplinele la alegere (optionale) sunt propuse pentru semestrele 3 — 6 si sunt grupate in pachete
optionale ce contin trei discipline, care completeaza traseul de specializare a studentului. Alegerea
traseului se face de catre student, inainte de Inceperea anului universitar din care fac parte
semestrele care contin disciplinele sau pachetele de discipline optionale. Disciplinele optionale se
aleg in semestrul 2 al unui an universitar pentru anul universitar urmator. O disciplina optionald,
odata aleasa, devine obligatoriu de parcurs in anul universitar in care este activ Contractul
disciplinelor al studentului in care aceasta este mentionata, daca se pot constitui formatiile de studii
conform standardelor specifice privind evaluarea externd a calitatii academice elaborate de
ARACIS.

Disciplinele facultative sunt propuse pentru semestrele 1-6 de catre Departamentul de
Management sau Facultatea de Economie si de Administrare a Afacerilor, care gestioneaza
programul de studii, dar pot fi alese si din pachetele oferite de alte facultati ale UVT. Disciplinele
facultative se crediteaza distinct, iar numdrul de credite obtinute prin promovarea acestor
discipline se adaugd la creditele aferente disciplinelor obligatorii si optionale. Disciplinele
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facultative sunt mentionate in cadrul Contractului disciplinelor al studentului, dar promovarea
sau nepromovarea lor nu conditioneaza finalizarea traseului de Tnvatare. Organizarea parcurgerii
acestor discipline se realizeazd numai daca se pot constitui formatii de studii conform standardelor
specifice privind evaluarea externa a calitatii academice elaborate de ARACIS.

La Universitatea de Vest din Timisoara, toate planurile de invatamant ale programelor de studii
universitare de licentd au prevazute in mod obligatoriu cate o disciplina complementara care
formeaza competente transversale, in fiecare dintre semestrele 4, 5 si 6, pe care studentii le aleg
dintr-o ofertd anuald de peste 160 de discipline din domenii diferite decat cel in care studiaza
(oferta de discipline complementare care genereazd competente transversale pentru studentii de la
programele de studii universitare de licentd de la UVT poate fi consultatd pe platforma
www.dct.uvt.ro). De asemenea, toate planurile de invatdmant ale programelor de studii
universitare de licenta contin cu statut obligatoriu si disciplina Educatie fizica, pe o durata de patru
semestre, studentii avand posibilitatea de a opta pentru o gama larga de discipline sportive in
fiecare semestru.

In conformitate cu prevederile Regulamentului privind elaborarea planurilor de invdtamant
pentru programele de studii de la Universitatea de Vest din Timisoara, pentru ca studentii sa poata
beneficia de credite pentru activititi de voluntariat in baza prevederilor Legii Educatiei
Nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare (articolul 203, alineatul (9)),
disciplina Voluntariat este disponibild in fiecare semestru in planurile de invatamant ale tuturor
programelor de studii universitare de licenta si de masterat, cu statut de disciplind facultativa, cu
un numdr de 2 credite ECTS.

Organizarea cursurilor la disciplinele complementare/transversale: in planul de invatamant al
fiecarui program de studii de licentd se consemneaza numai modulele si numarul aferent de ore,
urmand ca denumirea disciplinei s se treacd in registrul matricol conform optiunii studentului,
din lista disciplinelor complementare, aprobatda de Senatul universitatii si disponibila pe pagina
web (www.uvt.ro). Aceasta cuprinde disciplinele complementare propuse de catre facultati in
conformitate cu , Regulamentul privitor la elaborarea planurilor de invatimdnt pentru
programele de studiu din UVT”: Modul A (matematica si stiinte ale naturii); Modul B (stiinte
sociale); Modul C (arta si stiinte umaniste)

S. Activitatea profesionala si evaluarea studentilor

Drepturile, obligatiile si conditiile desfasurdrii activitatii profesionale a studentilor la
Universitatea de Vest din Timisoara sunt reglementate prin Codul drepturilor si obligatiilor
studentului si Regulamentul privind activitatea profesionala a studentilor de la ciclurile de studii
universitare de licenta si de masterat din UVT, aprobat de Senatul UVT.

Forma si metodele de evaluare/examinare pentru fiecare disciplind din planul de
invatamant se stabilesc prin fisele disciplinelor.
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6. Examenul de finalizare a studiilor

In conformitate cu Regulamentul privind organizarea si desfisurarea examenelor de
finalizare a studiilor universitare de licenta si de masterat la Universitatea de Vest din Timisoara,
aprobat de Senatul UVT, examenul de finalizare a studiilor universitare de licenta la orice program
de studii universitare de licentd organizat la UVT consta din doua probe:

* proba 1 de evaluare a cunostintelor fundamentale si de specialitate: 5 credite;
* proba 2 de elaborare si sustinere a rezultatelor lucrarii de licenta: 5 credite.

Proba 1 — de evaluare a cunostintelor fundamentale si de specialitate se desfasoara
oral, constand in 3 Intrebari din literatura de specialitate aferentd temei abordate de candidat pentru
lucrarea de licentd. Nota la proba 1 se calculeazad ca medie aritmeticad a notelor acordate exclusiv
de membrii comisiei de examen la raspunsurile aferente celor trei intrebari, cu doud zecimale, fara
rotunjire. Tematica si bibliografia pe baza carora se formuleaza cele 3 Intrebari va fi elaboratd de
fiecare departament care gestioneaza programul de licenta si va fi postata pe site-ul FEAA.

Proba 2 — de prezentare si de sustinere a lucrarii de licenta este proba orala. Prezentarea
si sustinerea lucrdrii de licenta sunt publice. Participarea studentului la Proba 2 a examenului de
finalizare a studiilor universitare de licenta este conditionatd de promovarea Probei 1 a acestuia

Tematica si bibliografia corespunzatoare probelor examenului de finalizare a studiilor se
publica pe site-ul propriu al fiecarei facultati si/sau pe site-ul UVT inainte de inceputul fiecarui an
universitar.

Inscrierea la examenul de licentd este conditionati de alegerea de citre student a temei
lucrarii de licentd/disertatie propusa de cadrul didactic coordonator in cel mult 60 de zile de la
inceputul anului universitar al anului de studii terminal, prin intermediul sectiunii dedicate acestui
scop de pe platforma de e-learning a UVT (https://elearning.e-uvt.ro). Temele de licentd/disertatie,
precum si numele coordonatorilor lucrarilor se vor publica pe site-ul facultatii, la adresa/sectiunea
https://feaa.uvt.ro/ro/studenti/. Inscrierea studentilor la examenul de finalizare a studiilor
universitare este conditionatd de acumularea tuturor creditelor prevazute in planul de Invatdmant
al programului de studii universitare la care sunt inmatriculati, la disciplinele obligatorii si la
numadrul impus de discipline optionale (inclusiv creditele obligatorii suplimentare celor 30/60 de
credite semestriale/anuale), cu exceptia celor prevazute pentru promovarea examenului de
finalizare a studiilor. Studentii pot propune teme proprii de lucrari de licenta, cu conditia avizarii
acestora de cadrul didactic coordonator.

Inscrierea candidatilor pentru sustinerea examenului de finalizare a studiilor universitare
la Facultatea de Economie si de Administrare a Afacerilor si depunerea lucrarilor de finalizare a
studiilor se va face online, prin incarcarea variantei finale a lucrarii, validatd de cadrul didactic
coordonator, pe platforma de e-learning Moodle, cu cel putin 5 zile lucratoare Tnainte de data
programati pentru inceperea examenului. In anul terminal al ciclului de studii universitare de
licentd/masterat, la inceputul anului universitar, studentul este obligat sd se inscrie in vederea
coordonarii lucrarii de licentd/disertatie pe modulul dedicat de pe platforma de e-learning a UVT.
Cadrul didactic coordonator va confirma/invalida cererea studentului pe platforma. Ghidurile de
utilizare ale platformei de e-learning sunt integrate si afisate la adresa http://elearning.e-uvt.ro/.
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Depunerea variantei finale a lucrarii de finalizare a studiilor pe platforma de e-learning se
face cu cel putin 5 zile lucratoare inainte de data programata pentru Inceperea examenului.

Fiecare lucrare de finalizare a studiilor va fi insotitd, in momentul depunerii, de Raportul
de similaritate rezultat ca urmare a verificarii originalitatii lucrdrii de finalizare a studiilor
universitare printr-un soft specializat, pe platforma de e-learning a UVT. Procentul de similaritate
acceptat, pentru fiecare domeniu de studii in parte din cadrul Facultatii de Economie si de
Administrare a Afacerilor este de maxim 20%. Nu se accepta lucrarile de finalizare a studiilor care
au un procent de similaritate mai mare de 20%. Decanatul FEAA nu va include pe listele de
sustinere a axamenului de finalizare a studiilor lucrdrile care au un procent de similaritate mai
mare de 20%.

Notele acordate de membrii comisiei pentru examen pentru fiecare dintre probe sunt
numere intregi de la 1 la 10. Media unei probe, calculatd ca medie aritmetica a notelor acordate
exclusiv de catre membrii comisiei pentru examen, se determina cu doud zecimale, fara rotunjire.
Media de promovare pentru fiecare proba a examenului de finalizare a studiilor universitare trebuie
sa fie cel putin 5,00. Media finala a examenului de licenta se calculeazd cu doud zecimale, fara
rotunjire, ca medie aritmetica a celor doud probe. Media de promovare a examenului de finalizare
a studiilor universitare trebuie si fie cel putin 6,00. In cazul in care un candidat promoveaza intr-
o sesiune a unui examen de finalizare a studiilor universitare de licentd doar una dintre cele doua
probe de examen, aceasta se recunoaste ca fiind promovata si in alte sesiuni ale examenului de
finalizare a studiilor din acelasi an universitar.

Sesiunile examenelor de finalizare a studiilor universitare se organizeaza anual in
perioadele stabilite prin Structura anului universitar aprobatd prin Hotararea Senatului UVT.
Examenele de finalizare a studiilor universitare la UVT-FEAA se pot organiza in 2 sesiuni, dintre
care o sesiune in luna iulie si o sesiune in luna septembrie a anului universitar curent.

7. Pregatirea pentru profesia didactica (daca este cazul)

Studentii care doresc sa opteze si pentru o cariera didactica in invatdmantul preuniversitar
trebuie sa parcurgd (complementar prezentului program de studii) si sa finalizeze Programul de
formare psihopedagogica in vederea certificarii competentelor pentru profesia didactica si sa
obtina Certificatul de absolvire a acestui program. In Universitatea de Vest din Timisoara acest
program este organizat prin intermediul Departamentului pentru Pregatirea Personalului Didactic
(DPPD) si poate fi urmat in paralel cu studiile universitare sau in regim postuniversitar. Pentru
mai multe informatii, accesati linkul: https://dppd.uvt.ro.

secretariat@e-uvt.ro
www.uvt.ro
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LISTA DISCIPLINELOR STUDIATE, GRUPATE PE ANI
SI SEMESTRE DE STUDII

Anul de studii I
An universitar 2024-2025

Nr. Disciplina Cl1 | C2 Codul Semestrul I Semestrul I1
crt. disciplinei 14 saptamani 14 saptamani
C|S|L|P|V|[Cr|C|[S|L|P|V]Cr
Discipline fundamentale
1. MICROECONOMIE DF DO AAITC1101 2 2 El 6
2. INFORMATICA ECONOMICA DF DO AAITC1102 2 2 El 6
3. MATEMATICA APLICATAIN | DF | DO | AAITC1103 N E EL [
ECONOMIE
4. BAZELE CONTABILITATIL DF DO AAITC1104 2 2 El 6
5. DREPTUL AFACERILOR DF DO AAITCI1105 2 1 El 4
6. MACROECONOMIE DF DO | AAITCI1206 212 E2 6
7. FINANTE PUBLICE DF DO AAITC1208 212 E2 6
8. STATISTICA DF DO AAITC1209 212 E2 5
Discipline de domeniu/specialitate
1. CONTABILITATE DD DO AA1TC1207 219 E2 6
FINANCIARA
2. ECONOMIA INTREPRINDERII DD DO AA1TC1210 2|2 E2 5
Discipline complementare
1. ENGLEZA/FRANCEZA/ DC DO | AAITCI1111 2 1 El 2
GERMANA PENTRU AFACERI
SI CORESPONDENTA
COMERCIALA (I)
2. ENGLEZA/FRANCEZA/ DC DO AAITCI211 1] 1 E2 2
GERMANA PENTRU AFACERI
SI CORESPONDENTA
COMERCIALA (II)
3. ED.FIZICA (I) DC DO AAITC1112 1 |P/N 1
4. ED.FIZICA (1) DC DO AAITCI1212 1| PN 1
5. ETICA, INTEGRITATE SI DC DO AAITCI113 1 1 2
SCRIERE ACADEMICA
30 30
+3 +3
Total ore didactice pe siptamana 24 (13¢+10S+1P) 23 (11c+11s+1p)
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Discipline facultative an [

Nr. Discioli Semestrul I Semestrul 11
ert iscipiine c1 |2 Cod
facultative C S L P Cr L P Cr

L. LIMBA STRAINA (I) | DC | DFAC | AAITCl114 | 2| 1 2
2. LIMBA STRAINA (II) | DC | DFAC | AAITCI214 2
3. VOLUNTARIAT (I) DC | DFAC | AAITCI115 1 2
4. VOLUNTARIAT (II) | DC | DFAC | AAITCI1215 2
5 CONSILIERE _ DC | DFAC | AAITCI1116 1 1

PROFESIONALA SI

ORIENTARE IN

CARIERA

Legenda

C1 criteriul continutului

C2 criteriul obligativitatii

DF discipline fundamentale

DD | discipline de domeniu (unde este cazul)

DS discipline de specialitate

DC discipline complementare

DO | discipline obligatorii (impuse)

DOP | discipline optionale (la alegere)

DFAC | discipline facultative

Cp competentd profesionala

CT competenta transversala

activitate didactica de tip curs

activitate didactica de tip seminar

activitate didactica de tip laborator practic

- llali lNe)

activitate didactica de tip stagiu de practica

Codul disciplinei: <facultate><departament><nr. disciplina>
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Anul de studii II
An universitar 2025-2026
Nr. Disciplina Cl1 | C2 Codul Semestrul I Semestrul IT
ert. disciplinei 14 saptamani 14 saptamani
C|{S|L|IPfV |Cr |C|S|L|P|V|C
r
Discipline fundamentale
1. MARKETING DF DO | AAITC2103 212 E3 5
2. MANAGEMENT DF DO | AAITC2104 212 E3 5
3. ECONOMETRIE DF DO | AAITC2105 211 E3 5
4 ETICA IN AFACERI DF DO | AAITC2101 211 E3 4
Discipline de domeniu/specialitate
1. BAZE DE DATE DD | DO | AAITC2102 2 2 E3 5
2. GESTIUNEA FINANCIARA A DD | DO 212 E4 W4
INTREPRINDERII DE SERVICII AATECTS2201
3. MANAGEMENTUL CALITATII | DS DO | AAIECTS2202 212 E4 4
SERVICIILOR
4. MANAGEMENTUL DS DO | AAIECTS2203 212 E4 4
DESTINATIEI TURISTICE
S. CERCETARI DE MARKETING DD | DO | AAIECTS2204 2|1 E4 4
6. ECOTURISM SI TURISM RURAL| DS DO | AAIECTS2205 212 E4 4
7. PRACTICA DE SPECIALITATE | DS DO | AAIECTS2206 90ore E4 B3
PACHET OPTIONALE 1 (FEAA/ECTS) — semestrul III
8. FISCALITATE DD | DOP | AAITC2108 2 2 E3 4
AFACERI INTERNATIONALE DD | DOP | AAITC2109 2 2 E3 4
INSTITUTIILE ST ECONOMIA DD | DOP | AAITC2110 2 2 E3 4
U.E.
PACHET OPTIONALE 1 (FEAA/ECTS) — semestrul IV
9 AGROTURISM DS DOP | AAIECTS2209 212 E4 33
COMUNICARE SINEGOCIERE | DD | DOP | AAIECTS2210 212 E4 3
IN AFACERI
PREVIZIUNEA MEDIULUI DE DD | DOP | AAIECTS2211 212 E4 3
AFACERI
ENGLEZA/FRANCEZA/ DC | DO | AAITC2106 1| E3 P2
GERMANA PENTRU AFACERI
SI CORESPONDENTA
COMERCIALA (III)
ENGLEZA/FRANCEZA/ DC | DO | AAIECTS2207 1|1 E4 P2
GERMANA PENTRU AFACERISI
CORESPONDENTA
COMERCIALA (IV)
ED.FIZICA (IIT) DC | DO | AAITC2107 1 P/N |1
ED.FIZICA (IV) DC | DO | AAIECTS2208 1 P/N |1
| PACHET OPTIONALE 2 (disciplind complementara optionali care conferi competente transversal — UVT) — semestrul IV
DISCIPLINA COMPLEMENTARA| DC | DOP | AAIECTS2212 1|1 E4 P2
OPTIONALA (DCT-UVT)
Total ore didactice pe siptamana 25 (13c+11s+1p) 28 (14c+13s+1p)
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Discipline facultative anul II

Semestrul I Semestrul 1T

Discipline

facultative c

crt C2 Cod

L | P |V S| L | P

—

LIMBA STRAINA (III)) DC |DFAC| AA1TC2111

E

LIMBA STRAINA (IV) DC |DFAC| AA1ECTS2213

VOLUNTARIAT (IlI) | DC |DFAC| AAITC2112

VOLUNTARIAT (IV) | DC |DFAC| AA1ECTS2214

COMPETENTE DE AAIECTS2113

ANTREPRENORIAT

DC |DFAC

COMPETENTE DE DC |DFAC | AAIECTS2215
ANTREPRENORIAT —
APLICATII

PRACTICE

Legenda

C1 criteriul continutului

C2 criteriul obligativitatii

DF discipline fundamentale

DD discipline de domeniu (unde este cazul)

DS discipline de specialitate

DC discipline complementare

DO discipline obligatorii (impuse)

discipline optionale (la alegere)

discipline facultative

competentd profesionala

competenta transversala

activitate didactica de tip curs

activitate didactica de tip seminar

activitate didactica de tip laborator practic

activitate didactica de tip stagiu de practica

Codul disciplinei: <facultate><departament><nr. disciplina>

se
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Anul de studii III
An universitar 2026 - 2027
Nr Disciplina Cl1 C2 Codul Semestrul | Semestrul 11
. disciplinei 14 saptamani 14 saptamani
crt c|S|{L{P|V]| Cr|C|S|L|P|V Cr

Discipline de domeniu/specialitate

1. CATERING SI GESTIUNEA DS DO 22 ES | S
RESTAURANTELOR AAIECTS3101
2. MANAGEMENT HOTELIER DS DO | AAIECTS3102 | 2 | 2 ES
3. ANALIZA ECONOMICO- DD | DO | AAIECTS3103 | 2 | 2 ES
FINANCIARA
4. E - TURISM DS DO | AAIECTS3104 | 1 | 2 E5 | 4
5. ECONOMIA TURISMULUI DD | DO | AAIECTS3105 | 2 | 1 E5 | 4
6. CREATIVITATE SI INOVARE IN | DS DO | AAIECTS3106 | 2 | 2 E5 | 4
TURISM
7 MANAGEMENTUL AGENTIEI DD | DO 202 E6 4
DE TURISM AAI1ECTS3201
8. PUBLICITATE SIPROMOVARE | DS DO | AAIECTS3202 21 E6 4
IN TURISM
9. MARKETING TURISTIC DS DO | AAIECTS3203 2|2 E6 4
10 AMENAJARI TURISTICE DD | DO | AAI1ECTS3204 202 E6 4
11 MANAGEMENTUL DS DO | AAIECTS3205 201 E6 4
EVENIMENTELOR
PACHET OPTIONALE 1 (FEAA/ECTS) — semestrul V
12 SUSTENABILITATE IN DS DOP | AAIECTS3107 | 2 | 2 E5 | 3
TURISM
MANAGEMENTUL LANTULUI DD | DOP | AAIECTS3108 | 2 | 2 E5 | 3
LOGISTIC
MANAGEMENTUL DD | DOP | AAIECTS3109 | 2 | 2 E5| 3
RESURSELOR UMANE
PACHET OPTIONALE 2 (disciplind complementara optionala care confera competente transversal - UVT) — semestrul V
13 |IDISCIPLINA DC | DOP | AAIECTS3110 | 1 | 1 ES 2
COMPLEMENTARA

OPTIONALA (DCT-UVT)

PACHET OPTIONALE 1 (FEAA/ECTS) — semestrul VI

14 TURISM CULTURAL DS DOP | AAIECTS3206 202 E6 3
IMANAGEMENTUL DD | DOP | AAIECTS3207 202 E6 3
PROIECTELOR IN TURISM
COMPORTAMENTUL DD | DOP 202 E6 3

CONSUMATORULUI AAIECTS3208
PACHET OPTIONALE 2 (disciplind complementara optionali care confera competente transversal — UVT) — semestrul VI

15 IDISCIPLINA DC | DOP | AAIECTS3209 1)1 E6 2
COMPLEMENTARA
OPTIONALA (DCT-UVT)

(VD)
16 ELABORAREA LUCRARII DE DS DO | AAIECTS3210 70 ore 5
LICENTA
30 30
Total ore didactice pe saptaimana 28 (14c¢+14s) 24 (13c+11s)

Studentii care doresc sd opteze si pentru o cariera didactica (in invatamantul preuniversitar sau universitar) trebuie sa
finalizeze cursurile Programului de formare psihopedagogica in vederea certificarii competentelor pentru profesia
didactica si sa obtina Certificatul de absolvire a Departamentului pentru Pregitirea Personalului Didactic (DPPD) din
cadrul UVT. Pentru mai multe informatii, accesati linkul: https://dppd.uvt.ro
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Universitatea de Vest

Discipline facultative anul 111

Nr. Discipline Semestrul I Semestrul IT

crt facultative C1 | Cd" ¢S L P|VCr S L | P|V| Cr

1. LIMBA STRAINA DC DFAC| AAIECTS3111| 1] 1 E 2
)

2. PRACTICA DE DS DFAC| AAIECTS3112 90 E 2
SPECIALITATE (V) ore

3. | VOLUNTARIAT (V) | DC | DFAC| AAIECTS3113| | 1 E | 2

4. DISCURS PUBLIC DC DFAC| AAIECTS3114| 2| 1 E 2

5. LIMBA STRAINA DC DFAC| AA1ECTS3211 1 1 E 2
(VD

6. PRACTICA DE DS DFAC| AA1ECTS3212 90 E 2
SPECIALITATE (VI) ore

7. VOLUNTARIAT (VI) DC DFAC| AA1ECTS3213 1 E 2

Legenda
C1 criteriul continutului
C2 criteriul obligativitatii
DF | discipline fundamentale
DD | discipline de domeniu (unde este cazul)
DS discipline de specialitate
DC discipline complementare
DO | discipline obligatorii (impuse)
DOP | discipline optionale (la alegere)
DFAC | discipline facultative
Cp competentd profesionala
CT competenta transversala
C activitate didactica de tip curs
S activitate didactica de tip seminar
L activitate didactica de tip laborator practic
P activitate didactica de tip stagiu de practica

Codul disciplinei: <facultate><departament><nr. disciplina>

secretariat@e-uvt.ro
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k]
- . . . .
(dupa criteriul continutului)
. Numar total de ore Prev. standard
. Tip disciplina Anul I Anul IT Anul III intreg programul de studii . specific
crt % din total ARACIS
Curs S/L/P Curs S/L/P Curs S/L/P Curs S/L/P Total
1. Fundamentale 224 196 112 84 - - 336 280 616 26.92 25-30%
2. De domeniu 56 56 140 126 112 98 308 280 588
(daca exista) 60.23
720 e 60-70 %
N . i o,
3 De specialitate - . 84 174 238 294 322 468 70 ore 3% PL:min 3%
lucr de
licenta
4. Complementare 56 71 42 70 28 28 126 168 295 12.88 5-10 %
TOTAL 336 323 378 454 378 420 1092 1196 2289 100
BILANT GENERAL II
(dupa criteriul obligativitatii)
Numir total de ore
N1 rip discipling Anul T Anul II Anul 11 intreg programul de studii Prev. standard
ert b discip g prog % din total | specific ARACIS
Curs S/L/P Curs S/IL/P Curs S/L/P Curs S/L/P Total
Obligatorii 336 322 322 370 294 336 952 1028 1980 86.50 80-90%
Optionale 0 0 70 70 84 84 154 154 308 13.46 10-20 %
Facultative - 1 42 08 56 250 98 328 427 Bpoamds
calculul bilantului
TOTAL 336 323 392 440 378 420 1106 1182 2289 100

*intrucat standardele specifice ARACIS sunt reglementate diferentiat pe domenii fundamentale de stiinte, in

coloana Discipline, pentrufiecare program de studiu, vor fi particularizate disciplinele in functie de standardele
specifice fiecarui domeniu.

** conform planului de Invatamant
*** se vor Inscrie orele rezultate efectiv din plan

**** se respectd incadrarea in ponderile prevazute de standardele specifice ARACIS pentru fiecare categorie de
discipling, in interioruldomeniului fundamental respectiv.

Responsabil program de studii, Director de departament, Decan,

Conf.univ.dr. Carmen Mihaela Babaita =~ Conf.univ.dr. Marius loan Pantea ~ Conf.univ.dr. Florin-Claudiu Botoc

Rector,
prof. univ. dr. Marilen Gabriel PIRTEA

secretariat@e-uvt.ro
www.uvt.ro
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invatarii

Rezultate asteptate ale

>

>

Cunostinte

ptelor,

teoriilor, metodelor si

Cunoasterea conce;

instrumentelor utilizate in

siin

1,

economie, in general
administrarea afacerilor din
turism si comert/servicii

,in

special

Utilizarea limbajului specific

domeniului economic, in
general, si domeniului

administrarea afacerilor din
turism si comert/servicii

,in

special

metodelor de administrarea a

Intelegerea si utilizarea

afacerilor din sfera serviciilor

turistice i comerciale

Explicarea si interpretarea

corespunzatoare a

informatiilor din domeniul

administrarii afacerilor din

sectorul serviciilor turistice si

comerciale, in vederea
stabilirii strategiilor de

dezvoltare/marketing/manage
ment, necesarului de resursa
umana, bugetelor la nivelul

unitatilor de afaceri si

formularii de solutii specifice

Cunostinte si de

prinderi

pentru comunicare intr-o

limba de circulatie

internationald in domeniul

specific de activitate.
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Rezultate asteptate ale invatarii

k=3
=

Abilit:

Aplicarea conceptelor, teoriilor,
metodelor si instrumentelor

,in

administrarea afacerilor din turism

si comert/servicii, in special

in economie, in general

utilizate

Utilizarea logicii si ratiunii pentru a

identifica punctele tari si punctele
slabe ale solutiilor alternative

3

concluziilor si abordarilor

diferitelor probleme din domeniul

administrarii afacerilor in sectorul

serviciilor turistice si comerciale

Aplicarea tehnicilor si metodelor

din sectorul serviciilor turistice si

specifice administrarii afacerilor
comerciale

Abilitatea de a asculta si de a

si ideile

ge informatiile

intelef
pr

Abilitati avansate de comunicare si

relationare eficient:

4, precum si de

gestionare eficienta a informatiilor

Abilitati mana,

geriale diverse si
complementare: capacitate de

analiza si sin

teza, tenacitate,

asumare riscuri,

comunicare si

negociere, deschidere spre
aplicarea unui management
participativ, lucru in echipa

, apreciind
relevanta acesteia si diferentiind

Utilizarea informatiei intr-un mod
informatia reala de cea virtual:

critic si sistematic.

4 prin

identificarea legaturilor dintre

acestea

Aplicarea tehnicilor specifice

pentru prezentarea sau intelegerea

informatiilor specifice domeniului.
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Rezultate asteptate ale invatarii

bilitate si

P

in

i

a

Asumarea de responsabilit

procesul de administrare a

afacerilor din sectorul serviciilor

turistice si comerciale;

Capacitatea de a gandi echilibrat,
rational, de a aprecia diferite

puncte de vedere si de a nu intra in
relatii conflictuale cu ceilalti
Capacitatea de a lua decizii

pertinente, bazate pe date si analize

complexe si de asumare a

consecintelor

-si insusi principii

Capacitatea de a

si reguli de natura etica ce pot fi
intalnite in derularea activitatii

profesionale

Capacitatea de gestionare a
relatiilor conflictuale si

gasirea

ptime care sd conduca la

dezamorsarea acestora

solutiilor of

Configurarea responsabild a unui
proces decizional si evaluarea

impactului deciziilor manageriale
asupra organizatiei si factorilor

interesati ai acesteia

Aplicarea responsabild si autonoma

a principiilor, regulilor si

mecanismelor specifice de evaluare
a performantelor organizationale

Gestionarea de activit:

i i proiecte

af

complexe individual sau in echipa.

jud. Timis, Romania

stal 300223, Timisoara,

Adresa postala: Bd. Vasile Péarvan nr. 4, cod po

Numar de telefon: +40-(0)256-592.300 (310)
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Corelarea rezultatelor asteptate ale invatarii cu competentele-cheie, profesionale si transversale
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Rezultate asteptate ale invatarii

Competente-cheie

Competente profesionale

Competente transversale

C1. Competente multilingvistice

Cunostinte

Cunoasterea conceptelor, teoriilor, metodelor si instrumentelor utilizate in
economie, in general, si in administrarea afacerilor din turism si
comert/servicii, in special

>

invata

in domeniul stiintei, tehnologiei,

ingineriei si matematicii

¥

(CC4. Competente personale, sociale si de a

C

(CC3. Competente digitale

(CCS5. Competente cetatenesti
CC6. Competente antreprenoriale

(CC2. competente

>
>
>

ICC7. Competente de sensibilizare si expresie

a

ultural

rt, turism si
n

1n come:

CP4. Gestionarea si alocarea resurselor

materiale si financiare
CP5. Asigurarea calitatii prestatiilor

CP3. Gestionarea relatiilor cu clientii si
comert, turism si servicii

(CP2. Comercializarea produselor/serviciilor
furnizorii

CP1. Realizarea prestatiilor

servicii

>
>
>
>
>

d in managementul

CP6. Asistent

resurselor umane

>

in rezolvarea sarcinilor

CTal. Autonomie

CTa2. Capacitatea de a respecta termenele

limit

>

a

>

3 si sinteza

CTa3. Capacitatea de analiz

o

a

CTa4. Organizare individual

>

plexe

H

CTa5. Procesarea informatiilor com

Q
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>
>
>
>

asi

elegere etnic

nt

CTecl. Capacitate de
intercultural

a

CTc2. Preocupare fata de protejarea

mediului

ator

inconjura

gile

sile

CTc3. Respect pentru valorile

, dar si pentru cele

europene/internal

nationale

<

tionale

3

Utilizarea limbajului specific domeniului economic, in general, si
domeniului administrarea afacerilor din turism si comert/servicii, in special

Intelegerea si utilizarea metodelor de administrarea a afacerilor din sfera
serviciilor turistice si comerciale

[Explicarea si interpretarea corespunzatoare a informatiilor din domeniul
administrarii afacerilor din sectorul serviciilor turistice si comerciale, in
vederea stabilirii strategiilor de dezvoltare/marketing/management,
necesarului de resursd umana, bugetelor la nivelul unitatilor de afaceri si
formuldrii de solutii specifice

Cunostinte si deprinderi pentru comunicare intr-o limba de circulatie
internationala in domeniul specific de activitate.

Abilititi

Aplicarea conceptelor, teoriilor, metodelor si instrumentelor utilizate in

aplicarea unui management participativ, lucru in echipa

economie, in general, in administrarea afacerilor din turism si X X X | X X X X X X X X X X X X X X | X X X
comert/servicii, in special
Utilizarea logicii si ratiunii pentru a identifica punctele tari si punctele slabe
ale solutiilor alternative, concluziilor si abordarilor diferitelor probleme din X | x| X X X X X X X X X X X X X X
domeniul administrarii afacerilor in sectorul serviciilor turistice si comerciale
Aplicarea tehnicilor si metodelor specifice administrarii afacerilor din
C . .. . . X X X X X X X X X X X X X X X X X X X

sectorul serviciilor turistice si comerciale
Abilitatea de a asculta si de a Intelege informatiile si ideile prezentate. X X | x X X X X X X X X X X X X X x| x| x
Abilitati avansate de comunicare si relationare eficientd, precum si de

. s s - X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X

estionare eficienta a informatiilor

Abilitati manageriale diverse si complementare: capacitate de analiza si
sinteza, tenacitate, asumare riscuri, comunicare si negociere, deschidere spre X X X | x X X X X X X X X X X X X X | X X X X

secretariat@e-uvt.ro
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aged informatici Intr-un mod critic si sistematic, apreciind relevanta
acesteia si diferentiind informatia reald de cea virtuala prin identificarea
legaturilor dintre acestea

Aplicarea tehnicilor specifice pentru prezentarea sau intelegerea informatiilor
specifice domeniului.

Responsabilitate si autonomie

Asumarea de responsabilitati in procesul de administrare a afacerilor din
sectorul serviciilor turistice si comerciale;

NMTNTSTERUT EDJJCATIEI

<UNIVHRS{TATEA D VEST DI

TIMI

Capacitatea de a gandi echilibrat, rational, de a aprecia diferite puncte de
vedere si de a nu intra in relatii conflictuale cu ceilalti

Capacitatea de a lua decizii pertinente, bazate pe date si analize complexe si
de asumare a consecintelor

Capacitatea de a-si insusi principii si reguli de natura etica ce pot fi intalnite
in derularea activitatii profesionale

Capacitatea de gestionare a relatiilor conflictuale si gasirea solutiilor optime
care sa conduca la dezamorsarea acestora

Configurarea responsabild a unui proces decizional si evaluarea impactului
deciziilor manageriale asupra organizatiei si factorilor interesati ai acesteia

IAplicarea responsabila si autonoma a principiilor, regulilor si mecanismelor
specifice de evaluare a performantelor organizationale

Gestionarea de activitati si proiecte complexe individual sau in echipa.

Adresa postala: Bd. Vasile Parvan nr. 4, cod postal 300223, Timisoara, jud. Timis, Romania
Numar de telefon: +40-(0)256-592.300 (310)
Adresa de e-mall: secretariat@e-uvt.ro
\Website: www.uvt.ro
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