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1 calificarea (qualification) este rezultatul formal al unui proces de evaluare si validare, care este obtinut atunci cand
un organism/o autoritate competent/a stabileste ca 0 persoana a dobandit rezultate ale invéatarii corespunzatoare unor
standarde prestabilite. Calificérile dobandite de absolventii programelor de studii din invatamantul superior sunt
atestate prin diplome, prin certificate si prin alte acte de studii eliberate numai de cétre institutiile de invatimant

superior acreditate.

2 Invatiamant cu frecventa (IF) sau invatimant cu frecventa redusa (IFR).
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PREZENTAREA GENERALA A PROGRAMULUI DE
STUDII UNIVERSITARE

1. Misiunea programului de studii®

in contextul actual, al sporirii interesului pentru domeniul finantelor sustenabile si
responsabile, misiunea programului de studii universitare de masterat Finante pentru
business, banci si investitii este aceea de a forma specialisti competenti prin oferirea unor
informatii teoretice si practice in cadrul unei curricule academice si a unor fise de disciplina
care asigura corelatia cu piata muncii si permit specializarea complexa in domeniul finantelor
corporative, banci si investitii financiare. Obiectivul principal al acestui program de studii este de
a dezvolta abilitati si competente specifice pentru profesionistii din domeniul financiar, fiind
conceput astfel Tncat sa combine cunostintele teoretice cu competenta practica in domeniul
financiar, avand in vedere dezvoltarea globala actuala si provocarile la care este supua economia
contemporana.

Oportunitatea de a urma programul de studii universitare de masterat Finante pentru
business, bdnci si investitii prezinta avantaje semnificative in contextul actual al evolutiei pietei
muncii si al dezvoltarii economice, din perspectiva:

¢ relevantei pe piata globald, respectiv europeand - domeniul finante pentru business,
banci si investitii financiare constituie un domeniu in crestere la nivel mondial si de
asemenea, o prioritate majora pentru Comisia Europeana, aceasta dezvoltand un cadru
institutional si legal robust pentru a sustine aceasta directie;

% perspectivelor de carierd diverse - absolventii programului de studii universitare de
masterat pot aspira la o varietate de roluri in sectorul/industria financiar(a): analisti de
investitii, experti financiar-bancari, consultanti de investitii sau consultanti plasamente
valori mobiliare, dupa caz;

X/
°e

competentelor si cunostintelor dobdndite - disciplinele propuse in cadrul acestui program
de studii acopera cele mai recente tendinte si practici in materie de finante pentru
business, investitii finaciare, management la nivelul institutiilor financiare, in special
societati bancare si de asigurari, precum si in ceea ce priveste utilizarea de instrumente
financiare inovatoare;

dezvoltdrii abilitdtilor de leadership - absolventii deprind abilitatea de a promova o cultura
a sustenabilitatii in sectorul financiar, vizand perspective pentru pozitii de conducere in

X/
°e

cadrul organizatiilor;

% networking-ului si oportunitdtilor de colaborare - programul de studii ofera oportunitati
ample pentru networking si colaborare cu cercetatori, profesionisti si expertiin domeniu,
care se pot materializa in viitoare parteneriate profesionale.

3 Misiunea si obiectivele programului de studii trebuie sa fie in concordanti cu misiunea Universititii de Vest din
Timisoara si cu cerintele identificate pe piata muncii.
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Obiectivele specifice ale programului de studii universitare de masterat Finante pentru
business, banci si investitii sunt concepute pentru a raspunde cerintelor emergente ale pietei
globale si ale sustenabilitatii in sectorul financiar, cu accent pe:
¢ instruirea pentru aplicarea principiilor metodologice ale economiei financiare si
cunoasterea proceselor de analiza/decizie bazate pe informatii financiare;

* intelegerea profunda si deprinderea de abilitati in aplicarea celor mai bune practici de
guvernanta la nivelul organizatiilor, cu o constientizare clara a impactului pe care
finantele, in general, il au supra zonei de business si a societatii in general;

%

A

aplicarea cunostintelor, metodelor, tehnicilor si instrumentelor in vederea efectuarii
operatiunilor si tranzactiilor financiare, pentru interpretarea adecvata a situatiilor
financiare ale unei organizatii, aplicarea metodelor actuale de masurare a riscului si de
previziune a esecului in afaceri;

dezvoltarea abilitatilor pentru a evalua/gestiona riscurile si oportunitatile in procesele de

o
A5

investitii si de management financiar;

*

+» identificarea tendintelor cu caracter inovativ in domeniul financiar, raportat la rolul
tehnologiei in dezvoltarea de noi instrumente si tranzactii financiare, care contribuie la o
remodelare substantiald a tot ceea ce inseamna sistemul financiar si activitatile de natura
financiara;

X/
*

» intelegerea cadrului legislativ si a politicilor la nivel national si international care
influenteaza finantelele pentru business, activitatea bancara si cea de investitii financiare,
inclusiv reglementarile UE si standardele globale;

+* Tmbunatatirea abilitatilor analitice si de cercetare necesare pentru a aborda probleme
complexe si a dezvolta solutii inovatoare in domeniul financiar;

+* participarea la stagii, proiecte de cercetare si colaborari cu organizatii (ONG, universitati,
societatea civila etc.), organizatii din mediul privat, societati bancare si de asigurari;

+» furnizarea unei perspective globale asupra provocarilor si oportunitatilor in finantele
sustenabile, astfel incat studentii sa poata opera eficient intr-un mediu de afaceri
international;

% Intelegerea importantei eticii si responsabilitatii sociale in domeniul financiar,
promovand decizii financiare care sustin dezvoltarea durabila.

Pentru a garanta insertia absolventilor pe piata muncii, programul de studii universitare
de masterat Finante pentru business, bdnci si investitii raspunde asteptarilor tot mai mari din
zona de business, cea a activitatilor financiar-bancare si de asigurari, asteptari amplificate de
necesitatea respectarii principiilor europene de organizare si functionare. Programul de studii are
un curriculum care acopera subiecte axate pe dobandirea de cunostinte puternice in domeniul
managementului financiar si al planificarii corporatiilor, bancilor si societatilor de asigurari,
precum si pe dezvoltarea abilitatilor care ar permite absolventilor sa actioneze competent in
cadrul organizatiilor, de la gestionarea propriei afaceri la diferite profesii financiare n institutii
specializate. Absolventii sunt pregatiti sa activeze in institutii financiare si organizatii private, fiind
capabili sa lucreze la diferite niveluri in corporatii, companii de asigurari, banci sau companii de
brokeraj. Datorita cresterii continue a pietelor financiare, cererea de profesionisti Tn acest
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domeniu creste zi de zi. Sectorul financiar-bancar si al asigurarilor ofera nenumarate oportunitati
de angajare, iar competentele dobandite in cadrul acestui program de studii califica absolventii si
potentialii specialisti in domeniu.

2. Competente si rezultate asteptate ale invatarii formate in

cadrul programului de studii
A.COMPETENTE*
Competente-cheie’:
e CC1. Competente antreprenoriale;
e (CC2. Competente digitale;
e (CC3. Competente personale, sociale si de a invata sa nveti.

Competente profesionale®:

e CP1. Analizeaza tendintele de pe pietele financiare - monitorizeaza si preconizeaza
tendintele unei piete financiare pentru a evolua intr-o anumita directie de-a lungul timpului;

e CP2. Ofera consiliere cu privire la investitii - evalueaza obiectivele economice ale clientului
si ofera consultanta cu privire la posibilele investitii financiare sau investitii de capital pentru
a promova crearea sau protejarea averilor;

e CP3. Ofera consiliere juridica in materie de investitii - ofera consultanta organizatiilor cu
privire la procedurile juridice, redactarea contractelor si operatiunile de eficienta fiscala
asociate investitiilor intreprinderilor si la repercusiunile juridice ale acestora;

e CP4. Ofera consultanta financiara - ofera consultanta si sfaturi si propune solutii legate de
gestiunea financiard, cum ar fi achizitionarea de noi active, efectuarea de investitii si metode
de eficientizare a taxelor;

e CP5. Revizuieste portofolii investitionale - se intalneste cu clientii pentru a revizui sau a
actualiza un portofoliu de investitii si pentru a furniza consultanta financiara cu privire la
investitii;

e CP6. Analizeaza performanta financiara a unei societati - pe baza conturilor, a registrelor, a
situatiilor financiare si a informatiilor externe ale pietei, analizeaza performanta financiara a
intreprinderii pentru a identifica actiuni de imbunatatire care ar putea determina cresterea
profitului;

4 Competenta (competence) reprezinta capacitatea doveditd de a selecta, combina si utiliza adecvat cunostinte,
aptitudini si abilitati personale, sociale si/sau metodologice si alte achizitii constand Tn valori si atitudini, pentru
rezolvarea cu succes a unei anumite categorii de situatii de munca sau de invatare, precum si pentru dezvoltarea
profesionald ori personala Th conditii de eficacitate si eficienta.

5 Competentele-cheie pentru invditarea pe tot parcursul vietii sunt acele competente de care au nevoie toti cetitenii
pentru implinirea si dezvoltarea personald, ocuparea unui loc de munca, incluziune sociala si cetitenie activa, fiind
dezvoltate Tn perspectiva invatarii pe tot parcursul vietii, incepand din copilaria mica si pe tot parcursul vietii adulte,
prin intermediul invatarii formale, non-formale si informale.

6 Competentele profesionale reprezinti capacitatea de a realiza activitatile cerute la locul de munca la nivelul calitativ
specificat Tn standardul ocupational. Acestea se dobandesc pe cale formala, respectiv prin parcurgerea unui program
organizat de o institutie acreditata.
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e CP7. Analizeaza tendinte economice - analizeaza evolutiile comertului national sau
international, ale relatiilor de afaceri si ale sectorului bancar, precum si evolutiile finantelor
publice si modul Tn care acestia factori interactioneaza intr-un context economic dat;

e CP8. Monitorizeaza bursa - observa si analizeaza bursa si tendintele acesteia in fiecare zi in
vederea adunarii de informatii actualizate pentru a dezvolta strategii de investitii;

e CP9. Ofera sprijin pentru efectuarea unor calcule financiare - ofera colegilor, clientilor sau
altor parti sprijin financiar pentru dosare sau calcule complexe;

e CP10. Analizeaza riscul financiar — identifica si analizeaza riscurile care ar putea avea un
impact financiar asupra unei organizatii sau a unei persoane, cum ar fi riscul de credit si riscul
de piata, si propune solutii pentru acoperirea acestor riscuri;

e CP11. Dezvolta un portofoliu de investitii - creeaza un portofoliu de investitii pentru un client
care include o polita de asigurare sau mai multe polite pentru a acoperi riscuri specifice, cum
ar fi riscurile financiare, asistenta, reasigurarea, riscurile industriale sau dezastrele naturale
si tehnice;

e CP12. la decizii comerciale strategice - analizeaza informatiile comerciale si consulta directorii
in vederea ludrii de decizii intr-o gama variata de aspecte care afecteaza perspectiva,
productivitatea si functionarea durabild a unei societati. la in considerare optiunile si
alternativele la o provocare si ia decizii judicioase, bazate pe analiza si pe experienta:

e CP13. Ofera servicii financiare - ofera o gama larga de servicii financiare pentru clienti, cum ar
fi asistenta in produse financiare, planificare financiara, asigurari, gestionarea banilor si a
investitiilor;

e CP14. Ofera informatii despre produse financiare - ofera consumatorului sau clientului
informatii privind produsele financiare, piata financiara, asigurari, imprumuturi sau alte tipuri
de date financiare;

e CP15. Evalueaza riscurile activelor clientilor - identifica, evalueaza si determina riscurile reale
si potentiale ale activelor clientilor sai, avand in vedere standardele de confidentialitate;

e CP16. Evalueaza viabilitatea financiara - revizuieste si analizeaza informatiile financiare si
cerintele proiectelor, cum ar fi evaluarea bugetului, cifra de afaceri preconizata si evaluarea
riscurilor pentru a determina beneficiile si costurile proiectului. Evalueaza daca acordul sau
proiectul si va recupera investitia si daca profitul potential merita riscul financiar;

e CP17. Interpreteaza situatiile financiare - citeste, intelege si interpreteaza liniile si indicatorii-
cheie din situatiile financiare. Extrage cele mai importante informatii din situatiile financiare in
functie de nevoi si integreaza aceste informatii in elaborarea planurilor departamentului;

e CP18. Monitorizeaza piata obligatiunilor - observa si analizeaza zilnic piata obligatiunilor sau
a datoriilor, precum si tendintele acesteia, pentru a colecta informatii actualizate in vederea
elaborarii strategiilor de investitii;

e CP19. Sintetizeaza informatiile financiare - colecteaza, revizuieste si aduna informatii
financiare provenite din diferite surse sau de la diferite departamente pentru a crea un
document cu conturi sau planuri financiare unificate;
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e CP20. Obtine informatii financiare - colecteaza informatii privind valorile mobiliare,
conditiile de piata, reglementarile guvernamentale si situatia financiara, obiectivele si nevoile
clientilor sau ale intreprinderilor;

e CP21. Ofera explicatii privind jargonul financiar — explica toate detaliile referitoare la
produsele financiare in termeni simpli pentru clienti, inclusiv conditiile financiare si toate
costurile;

e CP22. Colecteaza date financiare - colecteaza, organizeaza si combina datele financiare pentru
interpretarea si analiza lor, in scopul de a preconiza posibile scenarii financiare si performanta
unei intreprinderi sau a unui proiect;

e CP23. Consulta surse de informare - consulta sursele de informare relevante pentru a gasi o
sursa de inspiratie, pentru a se educa cu privire la anumite subiecte si pentru a obtine
informatii de context.

COMPETENTE TRANSVERSALE’:
a) Competente personale:
e (CT1. Identifica nevoile clientilor - utilizeaza intrebari adecvate si ascultarea activa pentru a
identifica asteptarile, dorintele si cerintele clientilor in functie de produse si servicii;
e CT2. Prospecteaza si identifica noi clienti — initiaza activitati in vederea atragerii de clienti noi
si interesanti. Solicitd recomandari si referinte, gaseste locuri in care pot exista clienti
potentiali.

b) Competente interpersonale:

e (CT3. Stabileste relatii de afaceri - stabileste o relatie pozitiva, pe termen lung, intre organizatii
si partile terte interesate, cum ar fi furnizorii, distribuitorii, actionarii si alte parti interesate,
pentru a-i informa cu privire la organizatie si obiectivele ei;

e CTA4. Se consulta cu clientii de afaceri - comunica cu clientii in cadrul unei afaceri sau al unui
proiect de afaceri pentru a introduce idei noi, a obtine feedback si a gasi solutii la probleme;

e CT5. Tine legatura cu managerii - asigura legatura cu personalul de conducere din alte
departamente, garantand servicii si o comunicare eficientd, si anume vanzari, planificare,
achizitionare, comercializare, distributie si elemente tehnice.

c) Competente de cetdtenie globala:
¢ (CT6. Identifica oportunitatile de formare continua - valorificarea eficienta a resurselor si
tehnicilor de finvatare si integrarea acestora intr-o strategie structurata si coerenta de
dezvoltare profesionald si educatie continud in contextul proceselor de globalizare, a
mobilitatii interpersonale si a deschiderii spre procese/evenimente, structuri si mecanisme de
cooperare si dezvoltare in plan regional si international.

7 Competentele transversale reprezintd achizitiile valorice si atitudinale care depésesc un anumit domeniu/program
de studii si se exprima prin urmatorii descriptori: responsabilitate si autonomie, interactiune sociald, dezvoltare
personala si profesionala.
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B.REZULTATE ASTEPTATE ALE INVATARII®

a) Cunostinte® - Conform Cadrului European al Calificdrilor (European Qualifications
Framework — EQF), rezultatele invatarii aferente nivelului 7 de calificare, corespunzator studiilor
universitare de masterat, presupun cunostinte foarte specializate si constientizarea criticd a
acestora, unele dintre ele situdndu-se in avangarda nivelului de cunostinte dintr-un domeniu de
muncd sau de studiu, ca bazd a unei gdndiri si/sau cercetdri originale:

v" C1. Absolventul demonstreaza cunostinte cu privire la structura, principiile si mecanismele
de functionare ale pietei de capital, pietei bancare si pietei asigurarilor;

v' C2. Absolventul demonstreaza cunostinte in ceea ce priveste indicatorii relevanti si metodele
de analiza ce pot fi utilizate pentru monitorizarea/estimarea evolutiilor specifice la nivelul
segmentelor pietei financiare;

v C3. Absolventul demonstreaza cunostinte vizavi de principiile procesului investitional, factorii
care stau la baza fundamentarii deciziilor de investitii si metodele/instrumentele de analiza a
unei investitii;

v' C4. Absolventul demonstreazd cunostinte cu privire la comportamentul unui investitor
raportat la factorii psihologici care pot exercita o influenta semnificativa in deciziile
financiare;

v' (5. Absolventul demonstreaza cunostinte cu privire la cadrul de reglementare si alte
cunostinte de natura juridica cu caracter procedural ce vizeaza activitatea unei organizatii;

v C6. Absolventul demonstreaza cunostinte vizavi de cadrul, principiile si practicile generale de
gestiune financiara utilizate in activitatea unei organizatii;

v' C7. Absolventul demonstreazd cunostinte cu privire la metodele/tehnicile de gestiune
financiara in vederea identificarii nevoilor si determinarii solutiilor care ar asigura buna
functionare a unei organizatii;

v C8. Absolventul demonstreaza cunostinte in ceea ce priveste teoria modernd a portofoliului
de active financiare;

v' C9. Absolventul demonstreaza cunostinte cu privire la instrumentele si metodele de
diversificare a unui portofoliu investitional;

v' C10. Absolventul demonstreazd cunostinte in ceea ce priveste situatiile financiare si
metodele/indicatorii cheie de evaluare a performantei financiarea la nivelul unei organizatii;

v/ C11. Absolventul demonstreaza cunostinte vizavi de modul in care factorii exogeni si
endogeni poat afecta activitatea unei organizatii, respectiv a modului in care organizatia
trebuie sa se raporteze la acesti factori in vederea maximizarii profitului;

8 Rezultatele invatdarii (learning outcomes) inseamna enunturi care se referd la ceea ce cunoaste, intelege si este capabil
sa faca un cursant la terminarea unui proces de invatare si care sunt definite sub forma de cunostinte, abilitati,

responsabilitate si autonomie.

9 Cunostintele (knowledge) inseamni rezultatul asimildrii de informatii prin invitare. Cunostintele reprezinti
ansamblul de fapte, principii, teorii si practici legate de un anumit domeniu de munca sau de studiu. Cunostintele sunt
descrise ca fiind teoretice si/sau faptice. Cunostintele se exprima prin urmatorii descriptori: cunoastere, intelegere si
utilizare a limbajului specific, explicare si interpretare.
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v' C12. Absolventul demonstreaza cunostinte vizavi de modul in care factorii de mediu (relatiile
comerciale, relatiile de afaceri, relatiile cu mediul bancar, sectorul finantelor publice etc.) pot
afecta activitatea unei organizatii;

v' C13. Absolventul demonstreaza cunostinte in ceea ce priveste indicatorii relevanti si
metodele de analiza ce pot fi utilizate in evaluarea impactului contextului economic general
asupra activitatii organizatiei;

v/ C14. Absolventul demonstreaza cunostinte cu privire la principiile, cadrul de functionare,
principalele categorii de titluri si tranzactii efectuate pe piata bursiera;

v/ C15. Absolventul demonstreaza cunostinte in ceea ce priveste indicatorii/indicii specifici si
metodele de analiza ce pot fi utilizate pentru monitorizarea evolutiilor la bursa de valori;

v/ C16. Absolventul demonstreaza cunostinte cu privire la metodele si tehnicile de analiza a
clientilor unei banci in procesul de contractare a unui credit;

v' C17. Absolventul demonstreaza cunostinte vizavi de identificarea si calcularea raportului de
rentabilitate si a indicatorilor financiari in raport cu riscurile asociate;

v/ C18. Absolventul demonstreazd cunostinte in ceea ce priveste derularea de tranzactii cu
produse financiare si adoptarea de decizii cu privire la eventuale operatiuni de
vanzare/cumpdrare pentru a creste rentabilitatea si pentru a atinge cea mai buna
performanta;

v/ C19. Absolventul demonstreaza cunostinte privind incidenta factorilor de risc in activitatea
unei organizatii (cauze, consecinte, etc.) si tipurile de politici de abordare a riscurilor sau
transfer a pierderilor;

v/ C20. Absolventul demonstreaza cunostinte privind procesul de adoptare a deciziilor de
business bazate pe concepte de management al riscului si a optiunilor disponibile pentru
compensarea si contabilizarea consecintelor financiare ale riscurilor;

v/ C21. Absolventul demonstreazd cunostinte cu privire la structura si principiile care stau la
baza fundamentarii unui portofoliu de investitii in conditiile unui raport optim risc -
rentabilitate;

v' C22. Absolventul demonstreazd cunostinte in ceea priveste tipologia si caracteristicile
definitorii ale produselor specifice pietei asigurarilor, de tip polite de asigurare impotriva
riscurilor;

v/ €23. Absolventul demonstreaza cunostinte in materie de principii si practici economico -
financiare generale utilizate in activitatea unei organizatii;

v' C24. Absolventul demonstreaza cunostinte cu privire aspectele la care trebuie sa se raporteze
o organizatie pentru a-si asigura o functionare durabila;

v' €25. Absolventul demonstreazd cunostinte in materie de produse specifice pietei financiare,
planificare financiara si gestiunea banilor/investitiilor;

v' C26. Absolventul demonstreaza cunostinte cu privire la elementele/caracteristicile definitorii
ale produselor financiare specifice pietei de capital, pietei bancare si pietei asigurarilor;

v' C27. Absolventul demonstreaza cunostinte in ceea ce priveste tipurile de risc la care se
expune o organizatie, incidenta factorilor de risc, cauze si efecte;
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v/ €28. Absolventul demonstreaza cunostinte vizavi de procesul de gestiune a riscurilor si
etapele concrete ce trebuie parcurse in acest sens (prevenire, identificare, control, transfer,
etc.);

v' €29. Absolventul demonstreaza cunostinte vizavi de metodele si tehnicile de analizd a unui
proiect/acord in vederea stabilirii viabilitatii acestuia;

v' €30. Absolventul demonstreaza cunostinte in ceea ce priveste interpretarea informatiilor
financiare relevante pentru a stabili raportul cost — beneficiu, respectiv daca un proiect/acord
isi merita investitia;

v' C31. Absolventul demonstreaza cunostinte cu privire la informatiile din structura situatiilor
financiare;

v' C32. Absolventul demonstreazd cunostinte in ceea ce priveste modul de calcul al
indicatorilor-cheie din situatiile financiare;

v €33. Absolventul demonstreaza cunostinte cu privire la tipologia obligatiunilor, principiile si
cadrul de functionare a pietei obligatiunilor;

v' C34. Absolventul demonstreaza cunostinte in ceea ce priveste elementele tehnice specifice
titlurilor obligatare si metodele de evaluare a tranzactiilor cu obligatiuni;

v' €35. Absolventul demonstreazd cunostinte in materie de conturi sau planuri financiare
unificate;

v C36. Absolventul demonstreaza cunostinte privind continutul si tipologia activelor financiare;

v' C37. Absolventul demonstreazd cunostinte ce vizeazi modul de functionare a pietei
financiare;

v/ (C38. Absolventul demonstreaza cunostinte privind caracteristicile si tipolologia produselor
financiare;

v' €39 Absolventul demonstreaza cunostinte vizavi de elementele/caracteristicile definitorii,
modul de functionare si costurile aferente produselor financiare;

v' C40. Absolventul demonstreaza cunostinte cu privire la datele financiare relevante pentru
evaluarea performatie unei organizatii sau a viabilitatii unui proiect;

v' C41. Absolventul demonstreaza cunostinte vizavi de principalele surse de informatie pe care
trebuie sa le consulte pentru a se educa/inspira pe numite teme ce vizeaza activitatea unei
organizatii;

v' C42. Absolventul demonstreaza cunostinte care ii permit sa identifice si adapteze oferta de
produse si servicii financiare nevoilor clientilor;

v/ C43. Absolventul demonstreaza cunostinte vizavi de modalitdtile si instrumentele de
identificare si atragere a unor clienti noi;

v' C44. Absolventul demonstreazd cunostinte cu privire la practicile economico-financiare,
strategiile/politicile si obiectivele unei organizatii;

v C45. Absolventul demonstreaza cunostinte in ceea ce priveste cadrul general de derulare a
unei afaceri/proiect de afaceri;

v/ C46. Absolventul demonstreazad cunostinte cu privire la principalele metode si tehnici de
comunicare eficientd cu personalul de conducere din alte departamente in cadrul unei
organizatii;
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v/ C47. Absolventul demonstreaza cunostinte in domeiul postului ocupat si in ceea ce priveste
utilizarea de metode/tehnici inovative de solutionare a sarcinilor.

b) Abilitati’® - Conform Cadrului European al Calificdrilor (European Qualifications
Framework — EQF), rezultatele invatarii aferente nivelului 7 de calificare, corespunzator studiilor
universitare de masterat, presupun abilitdti de specialitate pentru rezolvarea problemelor in
materie de cercetare si/sau inovare, pentru dezvoltarea de noi cunostinte si proceduri si pentru
integrarea cunostintelor din diferite domenii:

v' Al. Absolventul are abilitati de a colecta si prelucra informatiile cu privire la evolutiile pietei
financiare in vederea adoptarii de catre organizatie a unei strategii durabile pe termen scurt,
mediu si lung;

v' A2. Absolventul are abilititi de a utiliza procese complexe de evaluare si sintetizare a
informatiilor relevante cu privire la evolutiile inregistrate la nivelul pietei financiare pentru a
putea identifica din timp o anumita tendinta ce poate fi relevanta pentru organizatie;

v A3. Absolventul are abilitati de a oferi consiliere in materie de politici/strategii investitionale
si de a utiliza metodele de evaluare a proiectelor de investitii;

v A4. Absolventul are abilitati de a dezvolta o strategie investitionala viabild in conformitate cu
reglementarile in domeniu si nevoile clientilor;

v AS5. Absolventul are abilitdti de a oferi consultanta juridica in materie de proceduri ce trebuie
urmate, redactarea de contracte, etc.;

v' A6. Absolventul are abilitati de a furniza consiliere juridicd cu privire la operatiunile de
eficienta fiscala si potentialele repercursiuni pe care le pot atrage;

v' A7. Absolventul are abilitdti de a presta servicii de consultantd si a oferi solutii de gestiune
financiara n procesul de achizitie a activelor;

v' A8. Absoventul are abilitdti de a identifica pe baza unor analize sistematice cele mai bune
solutii Tn materie de investitii si eficientizare a taxelor;

v' A9. Absolventul are abilitdti de a furniza consiliere financiard in materie de investitii,
asigurand dezvoltarea si gestionarea optima a unui portofoliu de investitii;

v' A10. Absolventul are abilitdti de a revizui si actualiza un portofoliu de investitii in functie de
nevoile si obiectivele clientului, facilitdnd o planificare financiara strategica si informata pe
termen lung;

v' A11l. Absolventul are abilitati de a analiza performanta financiara a unei organizatii pentru a
identifica potentiale masuri/politici/strategii care ar putea determina cresterea profitului;

v" A12. Absolventul are abilitati de a monitoriza/controla resurselor financiare si de a elaborara
strategii si planuri care sa asigure o dezvoltare durabil3;

10 Apilitatea (skill) reprezinta capacitatea de a aplica si de a utiliza cunostinte pentru a duce la indeplinire sarcini si
pentru a rezolva probleme. Abilitatile sunt descrise ca fiind cognitive (implicand utilizarea gandirii logice, intuitive si
creative) sau practice (implicand dexteritate manuala si utilizarea de metode, materiale, unelte si instrumente).
Abilitatile se exprima prin urmatorii descriptori: aplicare, transfer si rezolvare de probleme, reflectie critica si
constructiva, creativitate si inovare.
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v' A13. Absolventul are abilitidti de colectare si analizi a datelor relevante pentru a
aprecia/anticipa tendintele si evenimentele economice cu caracter general, la nivel national
si international;

v' A14. Absolventul are abilititi de a utiliza procese sistematice de evaluare si sintetizare a
informatiilor necesare adaptarii practicii actuale a organizatiei la contextul economico-
financiar dat;

v A15. Absolventul are abilitdti de a monitoriza zilnic tranzactiile la bursd, de a colecta si analiza
date specifice in scopul identificarii unor tendinte de evolutie relevante pentru deciziile de
investitii;

v' A16. Absolventul are abilitdti de a proceda sistematic la o evaluare si sintetizare a
informatiilor relevante pentru tendintele inregistrate la nivelul pietei bursiere in vederea
asigurararii unui grad cat mai mai mare de actualitate a strategiilor investitionale;

v' A17. Absolventul are abilitati privind oferirea de consultanta financiara si de sprijin pentru
efectuarea unor calcule financiare;

v' A18. Absolventul are abilititi privind colectarea de informatii, analiza variabilelor si
elaborarea de rapoarte in care riscurile financiare identificate la nivelul unei
entitati/organizatii sunt analizate, cu recomandarea de solutii posibile pentru contracararea
acestora;

v' A19. Absolventul are abilitati privind sintetizarea informatiile cu privire la riscurile financiare
specifice, natura si impactul lor asupra unei organizatii sub forma de harti ale riscurilor;

v" A20. Absolventul are abilitati de a dezvolta un portofoliu de investitii solid si eficient care sa
aiba la baza o planificare atenta si o cunoastere exacta a obiectivelor financiare ale clientului;

v' A21. Absolventul are abilitdti de propune bine fundamentat si de a argumenta pe baza
avantajelor adiacente includerea in portofoliul de investitii al clientului a uneia/mai multor
polite de asigurare impotriva unor riscuri specifice;

v" A22. Absolventul are abilitati de a analiza sistematic sistematic informatiile comerciale si de
a evalua optiunile/alternativele la o eventuald provocare;

v' A23. Absolventul are abilitati de a adopta o abordare proactiva prin consultarea organelor
de conducere in procesul decizional si de a aplica o gandire strategica bazata pe analiza si
experienta;

v" A24. Absolventul are abilitdti de a oferi clientilor servicii de asistenta in utilizarea produselor
financiar-bancare (casierie, administrare cont, relatii clienti persoane juridice, etc.);

v' A25. Absolventul are abilitdti de a oferi clientilor servicii de asistenta in utilizarea produselor
de asigurari (analizeaza nevoile in materie de asigurari);

v' A26. Absolventul are abilitati de a oferi consultantd in materie de investitii (administrarea
investitiilor) si planificare financiara (planificarea pensionarii, planificarea investitiilor,
gestionarea riscurilor, planificarea asigurarilor, planificare fiscal, etc,);

v' A27. Absolventul are abilitati de a construi si mentinerea o relatie durabil cu clientii bazata
pe satisfactie vizavi de calitatea produselor si serviciilor oferite si fidelizare prin consiliere
permanenta si servicii de calitate;
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v' A28. Absolventul are abilitdti de a oferi clientilor informatii despre produsele financiar-
bancare (conturi curente, depozite, imprumuturi, etc.);

v' A29. Absolventul are abilitati de a oferi clientilor informatii despre produsele de asigurari
(informatii cu privire la politele de asigurare, dosare de dauna, etc.);

v A30. Absolventul are abilitdti de a oferi clientilor informatii in materie de investitii, planificare
financiara, etc.;

v A31. Absolventul are abilitati privind identificarea factorilor cu potential de risc ce pot avea
consecinte financiarea negative in activitatea unei organizatii;

v" A32. Absolventul are abilitati de a determina si evalua riscurile reale la care se expun activelor
clientilor, precum si de a estima pierderilor potentiale asociate unui anumit tip de risc pentru
a evalua probabilitatea de aparitie si impactul acestuia;

v" A33. Absolventul are abilitdti de a analiza beneficiile si costurile proiectelor/acordurilor
raportat bugetul alocat, cifra de afaceri preconizata si incidenta factorilor de risc;

v" A34. Absolventul are abilitdti de a decide daca acordul/proiectul se va dovedi profitabil
raportat la riscul financiar si daca in urma implementarii acestuia investitia initiala va fi
recuperata;

v" A35. Absolventul are abilitati privind evaluarea datelor/informatiilor economico-financiare,
calculul indicatorilor si intocmirea situatiilor financiare;

v A36. Absolventul are abilitati de a extrage din situatiile financiare informatiile relevante in
functie de nevoi, de a le prelucra si integra in elaborarea de planuri/strategii la nivel de
departament;

v' A37. Absolventul are abilitdti de a monitoriza zilnic tranzactiile cu obligatiuni, de a colecta si
analiza date specifice In scopul identificarii unor tendinte de evolutie relevante pentru
deciziile de investitii;

v' A38. Absolventul are abilitidti de a proceda sistematic la o evaluare si sintetizare a
informatiilor relevante pentru tendintele inregistrate la nivelul pietei obligatiunilor in
vederea asigurararii unui grad cat mai mai mare de actualitate a strategiilor investitionale;

v A39. Absolventul are abilitati de a colecta informatiile necesare elaborarii unui document cu
conturi sau planuri financiare unificate;

v" A40. Absolventul are abilitdti de a revizui si sintetiza informatiile sub forma unui documet cu
conturi sau planuri financiare unificate;

v' A41. Absolventul are abilitdti de a colecta de informatii despre activele financiare, de a
monitoriza evolutiile pietei financiare, a cadrului de reglementare si a contextului
economico-financiar general, raportat la obiectivele si nevoile clientilor;

v' A42. Absolventul are abilitati de a oferi consultantd si de a indruma clientii in ceea ce priveste
alegerea/modul de utilizare a produselor financiare (probleme legate de conturile bancare,
oferte de credit, informatii cu privire la dobanzi, planificare fiscala, etc.);

v' A43. Absolventul are abilititi de a colecta si de a organiza datele financiare relevante cu
scopul de a preconiza posibile scenarii financiare, a evalua performanta unei organizatii sau
a viabilitatii unui proiect;
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v' A44. Absolventul are abilitati de a analiza si interpreta datele financiare relevante cu scopul

de a preconiza posibile scenarii financiare, a evalua performanta unei organizatii sau a
viabilitatii unui proiect;

A45. Absolventul are abilitati de consulta sursele de informare relevante pentru a gasi o sursa
de inspiratie in abordarea anumitor subiecte/probleme ce tin de activitatea unei organizatii;
A46. Absolventul are abilitati de a se implica intr-un proces de educare continua pentru a se
mentine la curent cu informatiile relevante pentru abordarea optima a unui
subiect/problema ce poate apdrea in activitatea unei organizatii;

A47. Absolventul are abilitati de a comunica activ cu clientii pentru a determina cu exactitate
cerintele si asteptarile acestora in materie de produse/servicii financiare;

A48. Absolventul are abilitati de a consulta sursele de informare pentru a pentru a furniza
informatii relevante raportat la ceea ce doresc clientii sa afle despre gama de produse/servicii
financiare;

A49. Absolventul are abilitati de a prospecta piata si a stabili contacte cu potentiali clienti
care se pot dovedi interesati sa dezvolte o relatie de afaceri durabil3;

A50. Absolventul are abilitati de a atrage clienti noi printr-o comunicare adecvata, cu accent
pe cunoasterea si anticiparea nevoilor acestora;

A51. Absolventul are abilitati de a comunica in permanenta si de a informa alte
organizatii/parti interesate (furnizori, distribuitori, actionari, etc.) cu privire la organizatia din
care face parte, strategiile si obiectivele pe care aceasta si le propune;

A52. Absolventul are abilitati de a stabili si mentine o relatie pozitiva pe termen lung cu
partenerii de afaceri;

A53. Absolventul are abilitati de a comunica in mod sistematic cu clientii in cadrul unei
afaceri/proiect de afaceri pentru a obtine feedeback si a identifica noi modalitati de
Tmbunatatire a relatiei cu acestia;

A54. Absolventul are abilitati de a se consulta cu clientii in cadrul unei afaceri/proiect de
afaceri pentru a gasi abordarea optima si cele mai bune solutii de rezolvare a problemelor;
A55. Absolventul are abilitati de a mentine o legatura permanenta cu partea de management
la nivelul unei organizatii;

A56. Absolventul are abilitati de a asigura servicii de comunicare eficienta cu personalul de
conducere din alte departamente pe teme relevante in practica unei organizatii (vanzari,
planificare, distributie, etc. );

A57. Absolventul are abilitati de a-si valorifica eficient cunostintele si a apela la noi
resurse/tehnici de invatare;

A58. Absolventul are abilitati de a se angaja intr-un proces continuu de invatare/formare si de
a-si stabili o strategie coerenta de dezvoltare profesionala.

c) Responsabilitate si autonomie! - Conform Cadrului European al Calificérilor (European

Qualifications Framework — EQF), rezultatele invatarii aferente nivelului 7 de calificare,

11 Responsabilitate si autonomie (responsibility and autonomy) inseamna capacitatea cursantului de a aplica in mod
autonom si responsabil cunostintele si aptitudinile sale.
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corespunzator studiilor universitare de masterat, presupun gestionarea si transformarea
situatiilor de muncd sau de studiu care sunt complexe, imprevizibile si necesitd noi aborddri
strategice, prin asumarea responsabilitdtii pentru a contribui la cunostintele si practicile
profesionale si/sau pentru revizuirea performantei strategice a echipelor:

v" RAL. Absolventul este capabil sa configureze ih mod responsabil procesul de analiza a datelor
de natura economico - financiara pentru a se asigura o coerenta cu politicile organizatiei;

v' RA2. Absolventul este capabil de a aplica responsabil si autonom principiile, regulile si
mecanismele specifice de evaluare a obiectivelor clientului in materie de investitii;

v" RA3. Absolventul este capabil de a asigura consiliere juridicd organizatiilor in mod responsabil
si autonom;

v' RA4. Absolventul este capabil sd furnizeze in mod responsabil si autonom servicii de
consultanta in probleme ce tin de gestiunea financiara a unei organizatii;

v" RABS. Absolventul este capabil sa revizuiasca si sd actualizeze ih mod responsabil si autonom un
portofoliu de investitii;

v" RAG6. Absolventul este capabil s analizeze in mod responsabil si autonom performanta
financiara a unei organizatii in vederea identificarii masurilor/actiunilor ce pot fi intreprinse
pentru cresterea profitabilitatii;

v' RA7. Absolventul este capabil s& efectueze in mod responsabil si autonom analize cu privire
la tendintele economice generale si la modul in care acestea pot afecta activitatea unei
organizatii;

v" RA8. Absolventul este capabil sa monitorizeze si sd analizeze in mod responsabil si autonom
evolutiile de pe piata bursiera in vederea elaborarii de strategii investitionale.

v" RA9. Absolventul este capabil sa ofere in mod responsabil si autonom sprijin partilor
interesate in abordarea unor probleme/calcule financiare complexe;

v" RA10. Absolventul este capabil s identifice, sd evalueze si sa adopte in mod responsabil si
autonom masurile necesare gestionarii riscurilor la nivelul unei organizatii;

v" RA11. Absolventul este capabil s& propuna si sd dezvolte in mod responsabil si autonom un
portofoliu de investitii pentru un client;

v' RA12. Absolventul este capabil sa analizeze optiunile si s& ia decizii judicioase in mod
responsabil si autonom pentru a asigura functionarea durabila a unei organizatii;

v" RA13. Absolventul este capabil sa ofere in mod responsabil si autonom o gama larga de servicii
financiare clientilor;

v" RA14. Absolventul este capabil sd ofere ih mod responsabil si autonom o gama largd de
informatii cu privire la produsele specifice pietei financiare;

v' RA15. Absolventul este capabil sa identifice si s& evalueze in mod responsabil si autonom
riscurile reale si potentiale ale activelor clientilor sai;

v" RA16. Absolventul este capabil sa evalueze in mod responsabil si autonom viabilitatea
financiara a unui proiect/acord prin prisma raportului cost — beneficiu;
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v" RA17. Absolventul este capabil sa intocmeascd si sa interpreteze in mod responsabil si
autonom situatiile financiare la nivelul unei organizatii;

v" RA18. Absolventul este capabil s3 monitorizeze si sd analizeze in mod responsabil si autonom
evolutiile de pe piata obligatiunilor in vederea elaborarii de strategii investitionale;

v' RA19. Absolventul este capabil s sintetizeze in mod responsabil si autonom informatiile
financiare necesare pentru conturi sau planuri financiare unificate;

v RA20. Absolventul este capabil s& obtind in mod responsabil si autonom informatii financiare
n relatie cu clientii;

v" RA21. Absolventul este capabil sa ofere in mod responsabil si autonom explicatii clinetilor cu
privire la jargonul financiar, inclusiv partea de conditii si costuri;

v' RA22. Absolventul este capabil sd colecteze, analizeze si interpreteze in mod responsabil si
autonom datele financiare necesare proiectiei de scenarii financiare, evaluarii performantei
unei organizatii sau a viabilitatii unui proiect;

v' RA23. Absolventul este capabil s& consulte in mod responsabil si autonom sursele de informare
relevante pentru a obtine informatii de context si a se educa pe anumite subicte care tin de
activitatea unei organizatii.

v" RA24. Absolventul este capabil sd identifice de o manierd responsabild si autonoma nevoile
clientilor in ideea de a-i indruma spre acele produse/servicii financiare care satisfac de o
maniera optima dorintele si asteptarile lor;

v' RA25. Absolventul este capabil s3 prospecte piata si s identifice segmente noi de clienteld in
mod responsabil si autonom;

v" RA26. Absolventul este capabil sd stabileasca in mod responsabil si autonom relatii de afaceri
cu alte organizatii si parti interesate;

v' RA27. Absolventul este capabil sd se consulte Th mod responsabil si autonom cu clientii de
afaceri in vederea dezvoltarii unei relatii de parteneriat durabile;

v" RA28. Absolventul este capabil sa tina legatura si sa comunice Th mod responsabil si autonom
cu managerii altor departamente din cadrul unei organizatii pe teme/subiecte care necesita o
abordare unitara raportat la strategia de ansamblu;

v' RA29. Absolventul este capabil sa identifice in mod responsabil si autonom oportunitatile de
formare continua pentru dezvoltarea structurata si sistematica a competentelor/abilitatilor
sale profesionale

3. Ocupatii care pot fi practicate pe piata muncii

2412 Specialisti consultanti in domeniul financiar si al investitiilor

= expert financiar-bancar — Cod COR 241204;

= ganalist investitii— Cod COR 241211,

= consultant plasamente valori mobiliare - Cod COR 241213;
= consultant de investitii — Cod COR 241269;

4. Asigurarea traseelor flexibile de invatare in cadrul
programului de studii
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Flexibilizarea programului de studii este asiguratd prin discipline optionale, discipline
facultative si discipline complementare.

Disciplinele la alegere (optionale) sunt propuse pentru semestrele 2 si 3 si sunt grupate in
pachete optionale, care completeaza traseul de specializare a studentului. Alegerea traseului se face
de catre student, Thainte de inceperea fiecarui an universitar.

Disciplinele facultative sunt propuse pentru semestrele 1-4 de catre Departamentul
Finante sau Facultatea de Economie si de Administrare a Afacerilor, care gestioneaza programul
de studii, dar pot fi alese si din pachetele oferite de alte facultati ale UVT.

In conformitate cu prevederile Regulamentului privind elaborarea planurilor de
invatdmdnt pentru programele de studii de la Universitatea de Vest din Timisoara, pentru ca
studentii sa poata beneficia de credite pentru activitati de voluntariat in baza prevederilor Legii
Tnvatdmantului Superior nr. 199/2023 (articolul 127, alineatul (9)), disciplina Voluntariat este
disponibila in fiecare semestru in planurile de invatamant ale tuturor programelor de studii
universitare de licenta si de masterat, cu statut de disciplina facultativa, cu un numar de 2
credite ECTS.

5. Activitatea profesionala si evaluarea studentilor

Drepturile, obligatiile si conditiile desfasurarii activitatii profesionale a studentilor Ia
Universitatea de Vest din Timisoara sunt reglementate prin Codul drepturilor si obligatiilor
studentului si Regulamentul privind activitatea profesionald a studentilor de la ciclurile de studii
universitare de licentd si de masterat din UVT, aprobat de Senatul UVT.

Forma si metodele de evaluare/examinare pentru fiecare disciplind din planul de

Tnvatamant se stabilesc prin fisele disciplinelor.

6. Examenul de finalizare a studiilor

in conformitate cu Regulamentul privind organizarea si desfdsurarea examenelor de
finalizare a studiilor universitare de licentd si de masterat la Universitatea de Vest din Timisoara,
aprobat de Senatul UVT, examenul de finalizare a studiilor universitare de masterat la orice
program de studii universitare de masterat organizat la UVT consta intr-o proba de elaborare si
sustinere a lucrarii de disertatie, pentru care se acorda 10 credite.

Tematica si bibliografia corespunzatoare probelor examenului de finalizare a
studiilor se publica pe site-ul propriu al fiecarei facultati si/sau pe site-ul UVT Tnainte de
inceputul fiecarui an universitar.

Tnscrierea la examenul de finalizare a studiilor este conditionats de alegerea de citre
student a temei lucrarii de finalizare a studiilor Tn cel mult 60 de zile de la inceputul anului
universitar al anului de studii terminal.

Depunerea variantei finale a lucrarii de finalizare a studiilor pe platforma de e-learning se

face cu cel putin 5 zile lucratoare inainte de data programata pentru inceperea examenului.
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Fiecare lucrare de finalizare a studiilor va fi insotita, in momentul depunerii, de Raportul
de similaritate rezultat ca urmare a verificarii originalitatii lucrarii de finalizare a studiilor
universitare printr-un soft specializat, pe platforma de e-learning a UVT.

Conform structurii anului universitar, la UVT examenele de finalizare a studiilor

universitare se pot organiza in 3 sesiuni, de regula in lunile iulie, septembrie si februarie.

7. Pregatirea pentru profesia didactica (daca este cazul)

Studentii care doresc sa opteze si pentru o cariera didactica in invatamantul preuniversitar
trebuie sa parcurga (complementar prezentului program de studii) si sa finalizeze Programul de
formare psihopedagogicd in vederea certificdrii competentelor pentru profesia didacticd si sa
obtina Certificatul de absolvire a acestui program. Tn Universitatea de Vest din Timisoara acest
program este organizat prin intermediul Departamentului pentru Pregatirea Personalului Didactic
(DPPD) si poate fi urmat in paralel cu studiile universitare sau in regim postuniversitar. Pentru
mai multe informatii, accesati linkul: https://dppd.uvt.ro
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LISTA DISCIPLINELOR STUDIATE, GRUPATE PE ANISI SEMESTRE DE STUDII

Anul de studii |
(an universitar 2024-2025)

Semestrul | Semestrul Il
N - Cod Numirdeore | Numdr | Numirdeore, Numdr
r. Disciplina s S s A . iy A
crt. c1 2 disciplina /saptamana de /saptamana de
C| S L| P| credite | C | S | L| P| credite
1. Finante Tn business DS | DO | F2FBBI1101 | 2 | 2 7
2. | FinTech siinovatii financiare | DS | DO | F2FBBI1102 | 2 | 1 7
3. Agile Leade.rshlp.ln domeniul DS | DO | F2FBBIL103 | 2 | 2 7
financiar
4. | Produse si serviciide asigurarii DS | DO | F2FBBI1104 | 2 | 1 7
5. Etica cercetarii DS DO | F2FBBI1105 | 1 2
6. Produse si servicii bancare DS | DO | F2FBBI1201 2 | 2 8
Managementul riscurilor
7. gement DS | DO | F2FBBI1202 2 |1 8
financiare
8. Finante comportamentale DS | DO | F2FBBI1203 2 |1 7
Raportare corporativa externa| DS | DOP | F2FBBI1204
S Globalizare si crize financiare | DS | DOP | F2FBBI1205 2|1 /
Total 9 6 8 |5
_ : o . . . 30 30
Total ore didactice pe saptamana 15 13
Semestrul | Semestrul 1l
Nr. = " " .
Disciplina c1 c2 . C.Od. . Nun:arfle f’"f/ Numar Numar de Numar
crt. disciplina saptamana de ore/ de
C|S| L | P |credite [ C|S | L P| credite
Limba straina
1. N M DC DFAC | F2PFBBI1106 | 1 |1 2
(engleza/franceza) |
Voluntariat | DC | DFAC| F2FBBI1107 60 2
Academic writing DC | DFAC| F2FBBI1206 11
Voluntariat Il DC | DFAC| F2FBBI1207 60
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Anul de studii Il
(an universitar 2025-2026)

Semestrul | Semestrul Il
N Numardeore | Numar| Numardeore | Numar
r. Cod /sSptamans /siptiman3
crt. Disciplina 1| disciplina Saptamana de Saptamana de
C S L| P| credite|] C| S L | P/ credite
1, Investitii financiare DS | DO | F2FBBI2101 | 2 | 1 8
sustenabile
Strategii investitionale DS DO | F2FBBI2102 | 2 2 8
Fuziuni si achizitii DS | DO | F2FBBI2103 | 2 7
A Manageme.ntull port.ofollulw DS | DO | F2EBBI2201 5 5 8
de active financiare
5, Comunicare in servicil DS | DO | F2FBBI2202 2| 2 8
financiare
6. Cercetare stiintific3 DS | DO | F2FBBI2203 2 6
Stagiu pentru elaborarea
7. o .. . . DS DO | F2FBBI2204 2 5
lucrarii de disertatie
8. Practica DS | DO | F2FBBI2205 84 ore 3
Strategii de administrare a
g | riscurilor in practica bancara DS | DOP | F2FBBI2104 2 1
7
Aplicatii dg programare in DS | DOP | F2FBBI2105
finante
Total 8 6
: - . L. 30 30
Total ore didactice pe saptamana 14 12
Semestrul | Semestrul 1l
Nr. Numir deore/| Numair Numir de Numsr
crt. Cod Sptimani /
Disciplina al discipling saptamand | de ore de
C|S/L |P |credite C|S |L| P| credite
Limba strdina
1, imoa straina DC | DFAC| F2FBBI2106 2 2
(engleza/franceza) Il
Business Intelligence DC | DFAC| F2FBBI2107 | 1 |2
Voluntariat Il DC | DFAC| F2FBBI2108 60
Voluntariat IV DC | DFAC| F2FBBI2206 60 2

DISERTATIE - 10 ECTS
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Legenda:
C1 criteriul continutului

Cc2 criteriul obligativitatii

DF discipline fundamentale

DD discipline de domeniu (unde este cazul)
DS discipline de specialitate

DC discipline complementare

DO discipline obligatorii (impuse)
DOP discipline optionale (la alegere)
DFAC discipline facultative
competenta profesionala
competenta transversala

cp
CcT
C activitate didactica de tip curs
S activitate didactica de tip seminar
L
P
Ex
Cv

activitate didactica de tip laborator practic

activitate didactica de tip stagiu de practica

Examen

Colocviu

Codul disciplinei: F2<acronim program><an, semestru, numar disciplina>
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BILANT GENERAL |
(dupa criteriul continutului)
Numar total de ore
Nr. Tip disciplini Anul | Anul ll Intreg programul de studii % din
crt.
Curs S/L/P Curs S/L/P Curs S/L/P Total total
1. De specialitate 238 154 160 264 398 418 816 100%
TOTAL 238 154 160 264 398 418 816 100%
BILANT GENERAL II
(dupa criteriul obligativitatii)
Numar total de ore
Nr. Tip disciplini Anul | Anul Il Intreg programul de studii % din
crt.
Curs S/L/P Curs S/L/P Curs S/L/P Total total
Obligatorie 210 140 132 250 342 390 732 90%
Optional3 28 14 28 14 56 28 84 10%
TOTAL 238 154 160 264 398 418 816 100%
Nu intrd in
3. Facultative 28 148 14 176 42 324 366 calculul
totalurilor
Raport total ore de seminar/laborator/practica / ore de 105
curs ’
Responsabil program de studii, Director de departament, Decan,
Prof. univ. dr. Flavia BARNA Prof. univ. dr. Liliana DONATH Conf. univ. dr. Claudiu BOTOC

Rector,
Prof. univ. dr. Marilen Gabriel PIRTEA
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Nr. crt.

LN WN R

[ G
LN EPO

15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
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Legenda acronimelor disciplinelor din planul de invatamant

Denumire
Anul |
Finante Tn business
FinTech si inovatii financiare
Agile Leadership in domeniul financiar
Produse si servicii de asigurari
Etica cercetarii
Produse si servicii bancare
Managementul riscurilor financiare
Finante comportamentale
Raportare corporativa externa (opt.)
Globalizare si crize financiare (opt.)
Limba straina (englezd/franceza) - facult.
Voluntariat | - facult.
Academic writing - facult.
Voluntariat Il - facult.
Anul ll
Investitii financiare sustenabile
Strategii investitionale
Fuziuni si achizitii
Managementul portofoliului de active financiare
Comunicare 1n servicii financiare
Cercetare stiintifica
Stagiu pentru elaborarea lucrarii de disertatie
Practica
Strategii de administrare a riscurilor in practica bancara (opt.)
Aplicatii de programare in finante (opt.)
Limba straina (engleza/franceza) - facult.
Business Intelligence - facult.
Voluntariat Ill -facult.
Voluntariat IV - facult.
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FB
FIF
ALDF
PSA
EC
PSB
MRF
FCO
RCE
GCF
LS1
V1
AW
V2

IFS
S|
FA
MPAF
CSF
(O
SELD

SARPB
APF
LS2

Bl
V3
V4
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CORELAREA DINTRE COMPETENTE, REZULTATELE ASTEPTATE ALE INVATARII SI DISCIPLINELE STUDIATE
Corelarea rezultatelor asteptate ale invatarii cu disciplinele studiate
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Rezultate
asteptate ale
invatarii

FB

Cunostinte

c1

FIF

ALDF

PSA

EC

PSB

MRF

FCO

RCE

GCF

Ls1

V1

AW

V2

IFS

Sl

FA

MPAF

CSF

cs

SELD

SARPB

APF

LS2

V3

X X

va

2

a

c4

X | X | X[ X

X [ X [ X [X

G

X | X | X [X | X

X |X | X | X [X

X [ X [ X |X | X

X | X | X[ X ]| X

X | X [X | X | X

c6

x

c7

c8

9

C10

c11

X | X | X | X [X [X [X | X |X [X [X

X | X X | X [X [X [X | XX [X [X

C12

C13

X | X | X [X [X [X | X|X]|X]|X]|X

XX | X | X | X[ X[X[X[X[X]|X/[X|[X

xX | X | X | X

X | X | X | X

X | X | X | X

Ci4

C15

X | X | X | X

X | X | X | X

X [ X | X[ X ]| X|X

X [ X | X | X

C16

C17

C18

X[ X | X[ X | X|[X]|X

C19

C20

X | X [ X[ X |[X

X | X [ X[ X [X

21

Cc22

Cc23

C24

X | X | X [Xx

X | X | X | X

C25

C26

X | X | X | X

X | X | X | X|X]|X

X | X | X | X

X | X | X | X

C27

Cc28

X | X | X | X [X[X

C29

C30

a1

X | X | X | X [X

X[ X [ X [ X[ XXX |X|X[X|[X]X]|X]X]X]|X

X [ X [ X [ X[ XX ]|X]X]|X|X|[X

XX X XX XXX XX [X]X XX XX XXX XXX XXX [X X [X XXX

XX X [ X X XXX [X X [X X [X X [X|X[X|X[X|[X][|X[X]|X|[X][|X[X]|X[X]|X]|X]|X

X IX | X[ XX [X]|X[X]|X[X]|X|X]|X]|X]|X]X
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\

V4

V3

Bl

LS2

SARPB | APF

P

SELD

cs

FA | MPAF | CSF

Sl

IFS

AW | V2

Vi

Ls1

PSB | MRF | FCO | RCE | GCF

EC

PSA

ALDF

FIF

Rezultate
asteptate ale| FB

atarii
32
c33
35
C36
Cc37
C39
1
c42
ca3
c4a5
Abilitati

Al
A3
A4
A5
A6
A7
A8
A9
A10
All
Al12
Al13
Al4
A15
Al6
Al17
Al18
A19
A20
A21
A22
A23

inva
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\

v4

V3

LS2

SARPB | APF

P

SELD

cs

FA | MPAF | CSF

Sl

IFS

AW | V2

V1

PSB | MRF | FCO | RCE | GCF | LS1

EC

PSA

ALDF

FIF

FB

Rezultate

asteptate ale

invatarii
A24
A25
A26
A27
A28
A29
A30
A31
A32
A33
A34
A35
A36
A37
A38
A39
A40
A4l
A42
A43
Ad4
A45
Ad6
A47
A48
A49
A50
A51
A52
A53
A54
A55
A56
A57
A58

Py
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\

'

V3

BI

LS2

SARPB | APF

P

SELD

cs

FA | MPAF | CSF

S|

IFS

AW | V2

Vi

Ls1

EC | PSB | MRF | FCO | RCE | GCF

ALDF | PSA

FIF

FB

Rezultate
asteptate ale

ata

a

arii

inva

Responsabilitate

RA1

RA2

RA3

RA4

RAS

RA6

RA7

RA8

RA9

RA10

RA11

RA12

RA13

RA14

RA15

RA16

RA17

RA18

RA19

RA20

RA21

RA22

RA23

RA24

RA25

RA26

RA27

RA28

RA29
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Corelarea rezultatelor asteptate ale invatarii cu competentele-cheie, profesionale si transversale

Rezultate
asteptate
ale
invatarii

Cunostinte

COMPETENTE
CHEIE

COMPETENTE PROFESIONALE

COMPETENTE TRANSVERSALE

c1

CCl1 | Ccc2 | Cc3

CpP1

CcpP2

CP3 | CP4 | CP5 | CP6 | CP7

CP8 | CP9

CP10| CP11| CP12| CP13| CP14| CP15| CP16| CP17| CP18| CP19| CP20| CP21| CP22| CP23

CT1

CT2 | CT3 | CT4 | CT5 | CT6

Q2

a

c4

C5

C6

c7

8

c9

C10

Cl1

C12

C13

Cl4

C15

C16

C17

C18

C19

C20

21

C22

C23

C24

C25

C26

C27

C28

C29

C30

C31

C32

C33

C35

C36

c37

XX O[3 X [X [ X [ X [ X [X [ |[X [X [X X [X |X [ X |[X [X|X [X [X|X |[X|X [X|X|X[X]|X|[X[X|X
X O[X [X X [X [X [X [X X [X |[X [X [X |X [X [X |[X [X |X [X[X|X[X|X|[X[X[|X|[X]|X[X|[X|X|[X]|X|X|[X|X
XX [ X [X [ X [X X [X |[X [X [X |X [X [X X [X |[X [X X |X [X|X[X[X[X[X|X[X][X][|X[X]|X|X|[X/|X
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Rezultate
asteptate
ale
invatarii

COMPETENTE

CHEIE

COMPETENTE PROFESIONALE

COMPETENTE TRANSVERSALE

Ccc1

cc2

cc3

CpP1

CpP2

CcpP3

cPa

CP5

CP6

CP7

CpP8

CP9

CP10

CP11

CP12

CP13

CP14

CP15

CP16

CP17

CP18

CP19

CP20

CpP21

CP22

CP23

CT1

CcT2

CT3

CT4

CT5

CT6

C38

C39

C40

41

C42

43

Ca4

45

C46

X [X [X | X [ X | X [X [X |X

X [ X [ X | X [X | X |X |X|X

ca7

Abilitsti

Al

X X [X [ X | X [X [X [X |X [X

A2

A3

A4

A5

A6

A7

A8

A9

Al10

All

Al2

Al3

Al4

Al5

Al6

Al7

Al8

Al19

A20

A21

A22

A23

A24

A25

A26

A27

X | X | X | X

A28

A29

A30

A31

A32
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Rezultate
asteptate
ale
invatarii

COMPETENTE

CHEIE

COMPETENTE PROFESIONALE

COMPETENTE TRANSVERSALE

CC1

cc2

cc3

CpP1

CcpP2

CcpP3

CP4

CP5

CP6

cp7

CpP8

CP9

CP10

CP11

CP12

CP13

CP14

CP15

CP16

CP17

CP18

CP19

CP20

CcpP21

CP22

CpP23

CT1

CcT2

CT3

CT4

CT5

CT6

A33

A34

A35

A36

A37

A38

A39

A40

A4l

A42

A43

A44

A45

A46

A47

A48

A49

A50

A51

A52

A53

A54

A55

A56

A57

A58
Responsabi
litate si
autonomie

RA1

RA2

RA3

RA4

RAS5

RA6

RA7

RA8

RA9

RA10

RA11l

RA12

RA13

RA14

RA15

Adresa postala: Bd. Vasile Parvan nr. 4, cod postal 300223, Timisoara, jud. Timis, Romania
Numar de telefon: +40-(0)256-592.697

Website: www.uvt.ro

Adresa de e-mail: edu@e-uvt.ro
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Rezultate
asteptate
ale
invatarii

COMPETENTE

CHEIE

COMPETENTE PROFESIONALE

COMPETENTE TRANSVERSALE

CC1

cc2

cCc3

CpP1

CcpP2

CcpP3

CP4

CP5

CP6

cp7

CcpP8

CP9

CP10

CP11

CP12

CP13

CP14

CP15

CP16

CP17

CP18

CP19

CP20

CpP21

CcP22

cpP23

CT1

CcT2

CT3

CT4

CT5

CT6

RA16

RA17

RA18

RA19

RA20

RA21

RA22

RA23

RA24

RA25

RA26

RA27

RA28

RA29
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