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L Dispozitii generale

Art. 1. Consiliului Stiintific al Cercetarii si Creatiei Universitare (CSCCU) este un organism
consultativ al Consiliului de Administratie (CA) al Universitatii de Vest din Timisoara (UVT)
constituit in temeiul art. 97, alin. (5), respectiv art. 146, alin. (8) din Legea nr. 199/04.07.2023
(Legea invatamantului superior), a art. 7, art. 8 si art. 12 din Ordonanta nr. 57/16.08.2002
privind cercetarea stiintifica si dezvoltarea tehnologica, precum si Ordonanta nr. 6/26.01.2011
pentru modificarea si completarea Ordonantei Guvernului nr. 57/2002 privind cercetarea
stiintificd si dezvoltarea tehnologicad, precum si modificarile si completarile ulterioare ale
acestora.

Art. 2. Activitatea CSCCU se desfasoara in acord cu dispozitiile legale in vigoare, cu Carta
Universitara si Regulamentele UVT.

Art. 3 CSCCU este coordonat de Biroul Consiliului Stiintific al Cercetarii si Creatiei
Universitare (BCSCCU). La propunerea Prorectorului responsabil cu strategia de cercetare,
dezvoltare, inovare, sustenabilitate, transfer tehnologic si relatia cu diaspora se pot infiinta
grupuri de lucru tematice constituite din membrii BCSCCU.

Art. 4. CSCCU colaboreaza cu Comisia de resort din cadrul Senatului UVT, la realizarea de
analize si rapoarte cu privire la dezvoltarea si evaluarea cercetdrii si creatiei universitare in
UVT.

Art. 5. CSSCU poate propune catre CA proiecte de hotarari pentru buna desfasurare a activitatii

de cercetare stiintifica si creatie universitara.

I1. Misiune si atributii

Art. 6. CSCCU are misiunea de a contribui la dezvoltarea, promovarea si valorificarea
activitatii de cercetare stiintifica si creatie universitara din UVT prin: elaborarea de strategii,
regulamente, rapoarte si propuneri de masuri concrete; elaborarea de criterii de evaluare si
ierarhizare; emiterea de puncte de vedere cu privire la cercetarea stiintificd si creatia
universitara.

Art. 7. CSCCU stabileste directiile de cercetare prioritare, cu accent pe pluridisciplinaritate, in
raport cu potentialul resursei umane implicate 1n activitdti de cercetare stiintificd si de creatie
universitara din UVT.

Art. 8. CSCCU elaboreaza strategia iIn domeniul cercetarii - dezvoltarii - inovarii si creatiei

universitare si propune programe de implementare a acesteia.
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Art. 9. CSCCU elaboreaza proceduri si criterii pentru evaluarea activitdtii centrelor de
cercetare si creatie universitara din cadrul UVT.

Art. 10. CSCCU intocmeste programele institutionale de cercetare stiintificd si creatie
universitara anuale si pe termen mediu si propune recomandari pentru cresterea performantei
si vizibilitatii activitatii de cercetare si creatie universitara.

Art. 11. CSCCU coordoneazd activitatile legate de: atribuirea premiilor pentru cele mai
valoroase rezultate de cercetare stiintificd si creatie universitard ale cadrelor didactice,
cercetatorilor, cercetatorilor post doctoranzi, doctoranzilor (impreund cu CSUD - UVT) si
studentilor implicati in activitatea de cercetare si creatie universitara, respectiv ale echipelor /
centrelor de cercetare stiintificd si creatie universitard; atribuirea diplomelor de excelentd;
atribuirea burselor de performanta in cercetare pentru studenti; atribuirea altor modalitati de
stimulare pentru activitatile de cercetare stiintifica si creatie universitara.

Art. 12.

12. 1. CSCCU contribuie la elaborarea strategiei, criteriilor si conditiilor de ocupare a
posturilor didactice si de cercetare pentru consolidarea UVT ca universitate de cercetare
avansata si educatie.

12. 2. Impreuna cu Consiliul Studiilor Universitare de Doctorat din UVT (CSUD — UVT),
CSCCU stabileste criterii de performanta cu privire la evaluarea activitatii de cercetare si
creatie universitara a asistentilor de cercetare si a doctoranzilor.

Art. 13. CSCCU contribuie la stimularea dezvoltarii resurselor umane implicate in activitatea
de cercetare stiintifica si creatie universitara prin elaborarea de recomandari privind procedurile
pentru premierea activitdtii remarcabile a personalului de cercetare si creatie.

Art. 14. CSCCU face recomandari CA al UVT cu privire la politicile de cercetare si creatie
universitara, la procedurile si initiativele legate de cercetare si creatie universitard pentru a
asigura eficienta in luarea deciziilor si planificarea strategica, in concordantd cu programele
nationale si internationale de cercetare stiintifica si creatie universitara.

Art. 15. CSCCU cu sprijinul Directiei pentru Managementul activitdtilor de cercetare-
dezvoltare-inovare (DMACDI) participa la elaborarea raportului anual al activitdtii de
cercetare si creatie universitard al UVT si elaboreaza, in urma analizei, recomandari pentru

imbunatatirea activitatii in anul urmator.
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III.  Organizare si functionare

Art. 16. Componenta CSCCU respecta principiul pluridisciplinarititii si al competentei
profesionale. In componenta sa, CSCCU include un numar de 27 dé membri, dintre care 6
membri de drept si 21 reprezentanti ai ramurilor de stiintd existente in UVT mentionate in
anexa prezentului regulament, astfel incat sa existe cate un reprezentant pentru fiecare ramura
de stiintd din UVT si cate un reprezentant al fiecdrei facultati din UVT. Cei 21 reprezentanti
sunt desemnati de catre decanii facultatilor, dintre cadre didactice sau cercetitori cu
performante stiintifice, vizibilitate internationald si cu experientd In managementul cercetarii,
ce apartin ramurii de stiinta respective. La acestia se adauga un numar de sase membri de drept
ai CSCCU: prorectorul responsabil cu strategia de cercetare, dezvoltare, inovare,
sustenabilitate, transfer tehnologic si relatia cu diaspora; prorectorul responsabil cu inovarea
educationala, carierd academica si relatia cu studentii; prorectorul responsabil cu strategia
financiara, digitalizarea si dezvoltarea organizationald; directorul CSUD — UVT; presedintele
comisiei pentru cercetare, dezvoltare, inovare, sustenabilitate, transfer tehnologic si relatia cu
diaspora a Senatului UVT; si directorul directiei pentru managementul activititilor de
cercetare-dezvoltare-inovare

Art. 17. BCSCCU este format din noua membri, dintre care: trei membri de drept, prorectorul
responsabil cu strategia de cercetare, dezvoltare, inovare, sustenabilitate, transfer tehnologic si
relatia cu diaspora, presedintele comisiei pentru activitatea de cercetare stiintifica, creatie
artistica si performanta sportivd a Senatului UVT, directorul directiei pentru managementul
activitatilor CDI si sase cadre didactice sau cercetatori ai universitatii. Numirea acestora se face
prin vot deschis, dintre membrii CSCCU, in urma propunerilor facute de catre prorectorul
responsabil cu strategia de cercetare, dezvoltare, inovare, sustenabilitate, transfer tehnologic si
relatia cu diaspora, cu pastrarea reprezentativitdtii celor trei arii stiintifice majore: (i) stiinte
exacte / stiinte naturale; (i1) stiinte economice si sociale; (ii1) stiinte umaniste i vocationale.
Activitatea BCSCCU este sprijinita de un secretar, fara drept de vot, numit din randul cadrelor
didactice sau de cercetare din UVT de catre Rector.

Art. 18. CSCCU poate avea in componenta si membri onorifici, fara drept de vot. In aceasti
categorie sunt incluse personalitati cu activitati stiintifice si de creatie marcante, din
universitate sau din afara universitdtii, a caror opinii pot sprijini activitatea de cercetare si

creatie universitara din UVT.
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Art. 19. CSCCU poate invita la sedinte, in scop consultativ, persoane care sunt experti in
problemele care sunt discutate n sedinta fara drept de vot. Prezenta lor este limitata la punctele
de pe ordinea de zi pentru care sunt invitati.

Art. 20. Activitatea CSCCU este coordonatd de prorectorul responsabil cu strategia de
cercetare, dezvoltare, inovare, sustenabilitate, transfer tehnologic si relatia cu diaspora.

Art. 21.

21. 1. CSCCU se intruneste lunat, in sedinte ordinare, si ori de cate ori este necesar, in sedinte
extraordinare, la convocarea prorectorului responsabil cu strategia de cercetare, dezvoltare,
inovare, sustenabilitate, transfer tehnologic si relatia cu diaspora sau la solicitarea unei treimi
din numarul membrilor consiliului. Sedintele pot avea loc online sau fata in fata.

21. 2. BCSCCU se intruneste trimestrial, in sedinte ordinare, si ori de cate ori este necesar, in
sedinte extraordinare, la convocarea prorectorului responsabil cu strategia de cercetare,
dezvoltare, inovare, sustenabilitate, transfer tehnologic si relatia cu diaspora. Sedintele pot avea
loc online sau fata in fata.

Art. 22. Cvorumul CSCCU este asigurat de prezenta a cel putin jumatate plus unu din numarul
total de membri, iar deciziile CSCCU se iau cu majoritatea simpld a celor prezenti. Deciziile
CSCCU sunt consemnate in procesul verbal elaborat cu ocazia derularii fiecarei intalniri.

Art. 23. Hotararile CSCCU nu sunt acte administrative generatoare de drepturi si obligatii,
acestea avand doar caracter de recomandari pentru conducerea executiva a UVT. Studiile,
rapoartele, recomandarile si propunerile elaborate de CSCCU sunt prezentate Consiliului de
Administratie pentru analiza si avizare.

Art. 24. Anual, CSCCU elaboreaza un raport de activitate si contribuie la raportul CA al UVT.
Art. 25. In cazul in care un membru CSCCU isi intrerupe activitatea, va fi nominalizat un nou
membru din aceeasi ramura de stiintd, respectand exigentele procesului de nominalizare.

Art. 26. Suportul logistic si informational necesar CSCCU pentru realizarea misiunii si
atributiilor sale este asigurat de catre DMACDI, care asigura comunicarea cu membrii CSCCU;
redactarea proceselor verbale; consemnarea si arhivarea documentelor CSCCU; aspectele
organizatorice ale activitdtilor curente ale CSCCU.

Art. 27. Mandatul de membru al CSCCU este de maxim €in€i ani si coincide cu perioada
mandatului CA al UVT.

Art.28. La data intrarii in vigoare a prezentului Regulament, isi inceteaza valabilitatea orice

dispozitie contrara acestuia.
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Anexa cu ramurile de stiintd prezente in UVT

Nr.crt. | Ramuri de stiinta
1. | Matematica
2. | Informatica
3. | Fizica
4. | Chimie si inginerie chimica
5. | Stiintele pdmantului si atmosferei
6. | Biochimie
7. | Biologie
8. | Stiinte juridice
9. | Stiinte ale comunicarii
10. | Sociologie
11. | Stiinte politice
12. | Stiinte economice
13. | Psihologie si stiinte comportamentale
14. | Filologie
15. | Filosofie
16. | Istorie
17. | Teologie
18. | Arte
19. | Stiinta sportului si educatiei fizice
20. | Stiinte aplicate
21. | Stiinte administrative
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