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Regulament de acordare a Premiilor UVT pentru excelență 
~    Gala  Premiilor UVT ~ 

 
Ȋn fiecare an, Universitatea de Vest din Timișoara recunoaște excelenţa prin acordarea de premii 

persoanelor și instituţiilor care în anul precedent au contribuit în mod esenţial la dezvoltarea comunităţii 
academice și la realizarea misiunii Universităţii de Vest din Timişoara. Premiile recunosc eforturile 
remarcabile depuse de membrii comunităţii academice a UVT pe tărâmul știinţelor, artelor și sportului, 
precum și serviciile aduse universităţii de alte persoane sau instituţii. Premiile vor fi acordate în timpul 
unei Gale festive. Acestea isi propun sa fie unul dintre cele mai importante simboluri ale recunoașterii 
colegiale la Universitatea de Vest din Timişoara. 
 
Art. 1. Se vor decerna următoarele categorii de premii: 

 
1. Premiul „Mihail GHERMĂNESCU” pentru „Știinţe Exacte și Știinţele Naturii” 

Descriere:  se adresează membrilor comunităţii academice a UVT pentru rezultatele de 
excepţie obţinute în ultimii 5 ani calendaristici precedenţi atribuirii, în domeniile: 
Ştiinţelor Exacte si ale Naturii. Premiul va reflecta, pe lângă contribuţia știinţifică 
a candidatului și capacitatea acestuia de a mentora tineri cercetători și de a atrage 
resurse financiare pentru cercetare. 

 
2. Premiul „Gabriela COLŢESCU” pentru „Ştiinţe Sociale și Economice” 

Descriere:  se adresează membrilor comunităţii academice a UVT pentru rezultatele de 
excepţie obţinute în ultimii 5 ani calendaristici precedenţi atribuirii, în domeniile: 
Știinţelor Sociale și Economice. Premiul va reflecta, pe lângă contribuţia știinţifică 
a candidatului și capacitatea acestuia de a mentora tineri cercetători și de a atrage 
resurse financiare pentru cercetare. 

 
3. Premiul „Eugen TODORAN” pentru „Ştiinţe Umaniste și Vocaționale” 

Descriere:  se adresează membrilor comunităţii academice a UVT pentru rezultatele de 
excepţie obţinute în ultimii 5 ani calendaristici precedenţi atribuirii, în domeniile: 
Știinţelor Umaniste și Vocaţionale. Premiul va reflecta, pe lângă contribuţia 
știinţifică a candidatului și capacitatea acestuia de a mentora tineri cercetători și de 
a atrage resurse financiare pentru cercetare. 

 
4. Premiul „Dorel Ungureanu” pentru „Educație modernă și centrată pe student” 

Descriere:  se adresează membrilor comunităţii academice a UVT pentru perfomanțele 
deosebite obţinute în ultimii 5 ani calendaristici precedenţi atribuirii, în activitatea 
de predare și activități didactice conexe. Premiul va reflecta, pe lângă aprecierea 
din partea studenților, capacitatea cadrului didactic de a încorpora noile tehnologii 
în activitatea didactică, de a utiliza metode inovative în predare (ex: flipped 
classroom), de a realiza lucrări științifice (altele decât lucrări de licență sau 
disertație) în colaborare cu studenții de la ciclul de studii universitare de licență sau 
masterat și valorificate în cadrul conferințelor sau prin publicații, de a contribui 
prin schimburi de bune practici didactice/conferințe/dezbateri/ateliere de lucru la 
creșterea expertizei în educație a comunității UVT, inclusiv prin facilitarea 
implementării modelului reflexiv-colaborativ în activitățile didactice din UVT, 
precum și capacitatea cadrului didactic de a contribui la internaționalizarea 
curriculei, prin organizare / participare la inițiative de tip BIP (Blended Intensive 
Program) sau COIL (Collaborative Online International Learning). 
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5. Premiul pentru „Tineri cercetători” 

Descriere:  se adresează tinerilor doctoranzi sau asistenţi universitari sau de cercetare cu vârste 
de până la 30 de ani, pentru rezultatele de excepţie obţinute în ultimii 2 ani 
calendaristici precedenţi atribuirii, în calitate de autor principal. 

 
6. Premiul „Inovația în UVT” pentru „Activitatea de Inovare și Antreprenoriat” 

Descriere:  se adresează  personalului didactic și cercetare și se acordă proiectului/soluției care 
a fost implementat/ă sau finalizat/ă în anul calendaristic precedent cu contribuie 
științifică care a generat cel mai consistent impact în domeniul inovării și cu 
potențial transformațional în comunitate. Premiul se împarte în mod egal la toți 
membrii echipei și se va înmâna directorului de proiect sau unui 
reprezentant al echipei. 

 
7. Premiul „Sever BOCU” pentru „Implicare Civică şi Socială” 

Descriere:  se adresează unei persoane externe UVT sau unei instituţii (prin reprezentantul 
acesteia) pentru contribuţia la creșterea prestigiului UVT și/sau la promovarea 
imaginii  Timișoarei în plan naţional şi internaţional prin implicare civică și socială. 

 
8. Premiul „Ioan CUREA” pentru „Activitatea desfășurată în UVT” 

Descriere:  se adresează atât personalului didactic cât și nedidactic pentru contribuţia la 
implementarea politicilor Universităţii de Vest și la realizarea misiunii acesteia. 
Acest premiu va reflecta activitatea pe o perioadă mai lungă de timp. 

 
9. Premiul „Studentul Anului” 

Descriere:  se adresează studenţilor UVT  ȋnmatriculați la studiile universitare de licență sau 
masterat pentru contribuţia la implementarea politicilor Universităţii de Vest și la 
realizarea misiunii acesteia. 

 
10. Premiul „Alumnus” 

Descriere:  se adresează unui absolvent al UVT pentru contribuţia la creșterea prestigiului UVT 
în plan naţional şi internaţional. 

 
Unele premii poartă denumirea unor personalităţi care au marcat istoria universităţii, contribuind la 
dezvoltarea culturii academice în partea de vest a ţării (Anexa 1). 
 
Art 2. Comisiile de selecţie. 
2.1.  Fiecare comisie de selecţie este alcătuită din 5 membri la propunerea Consiliului de Administraţie 

cu aprobarea Senatului UVT.  
 

2.2.  Sunt incompatibili să participe în comisiile prevăzute în prezentul articol persoanele care: 
- sunt soţi, rude sau afini până la gradul IV, 
- se află în relaţii de îndrumare sau de coordonare ştiinţifică, 
- au avut calitatea de  coautor, 
- se află în relaţii de subordonare administrativă, 
- se află sau s-au aflat în ultimii 5 ani în relaţii economice, generatoare de venituri, de orice 

natură, în raport cu un candidat înscris la concursul pentru acordarea premiilor prevăzute prin 
prezentul Regulament. 
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2.3.  Persoanele aflate într-un caz de incompatibilitate vor face o declaraţie de abţinere şi vor fi înlocuite 
în juriu de o persoană propusă de Comitetul Director. 
 

Art 3.  Jurizarea. 
3.1.  Dacă sunt mai mult de 3 candidați/premiu, selecţia se realizează în două etape. În prima etapă se 

selectează maxim 3 nominalizați, urmând ca în etapa a doua să se selecteze câștigătorul.  
 

3.2.  Ȋn cazul în care comisia de selecţie consideră necesar, poate cere părerea unor experţi externi.  
 

3.3. Membrii comisiilor de selecţie vor depune eforturi ca decizia asupra câștigătorului să fie luată prin 
consens. Deoarece unele comisii reprezintă mai multe domenii ale știinţelor, artelor și sportului, 
membrii comisiilor de selecţie sunt chemaţi să identifice realizările de excepţie ale candidaţilor 
indiferent de domeniul în care activează candidaţii și în afara oricărei constrângeri. Dacă consensul 
nu se poate realiza, atunci desemnarea câștigătorului se face prin votul secret al membrilor 
comisiei. 

 
Art 4.  Depunerea candidaturilor. 
4.1.  Propunerile pentru acordarea premiilor se pot face de către Consiliul de Administraţie, Consiliile 

departamentelor, Consiliile facultăților, Departamentele administrative (pentru premiul „Activitatea 
desfășurată ȋn UVT") sau de către candidaţi prin autopropunere. Pentru premiul „Inovare și 
Antreprenoriat” autopropunerile pot sa vină din partea directorului de proiect sau din partea unui 
membru al echipei de cercetare. 
 

4.2.  Propunerile vor fi însoțite de următoarele documente: 
1. Scrisoare de motivare care să scoată în evidenţă, într-o formă concisă  şi clară, contribuţia 

semnificativă adusă de persoana propusă în domeniul vizat de premiul pentru care candidează. 
În cazul contribuţiilor ştiinţifice se vor scoate în evidență impactul rezultatelor asupra 
domeniului (publicarea în reviste sau edituri de prestigiu și eventuale citări semnificative în 
literatura de specialitate) și calitatea de autor principal, sub afilierea UVT. Pentru proiectele 
candidate la premiul „Inovare și Antreprenoriat”, scrisoarea de motivare va scoate în evidenţă 
contribuţia în domeniul inovării și potențialul transformațional în comunitate. 

2. Dovezi care sa sustină scrisoarea de motivare: Lista lucrărilor publicate; copie a contractului de 
finanţare pentru proiecte; copie a dovezii de  realizare a performanţei sportive; înregistrare a 
performanţei artistice; fotografie a operei de artă / catalog de expoziție sau alte documente care 
atestă realizări de excepţie. 

3. Curriculum Vitae (cu excepţia aplicaţiilor pentru premiul „Inovare și Antreprenoriat”) 
 

Art 5.  Comisii și calendar de depunere al candidaturilor. 
5.1.  În fiecare an Consiliul de Administraţie al UVT propune Senatului UVT componenţa comisiilor 

de selecţie.  
 

5.2.  Termenul de depunere a candidaturilor nu poate fi mai mic de 7 zile.             
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Art 6.  Dispoziţii finale. 
6.1.  Un premiu este în valoare de 5.000 RON și va fi acordat de Fundaţia Universitatea de Vest  

Timișoara, cu excepţia Premiilor „Alumnus” și pentru „Implicare Civică şi Socială” care nu au o 
componentă  financiară. 

6.2.  Premiul poate fi acordat unei persoane o singură dată la 10 ani. 
6.3.  Premiile acordate nu pot fi contestate. 
6.4.  Premiile sunt înmânate în cadrul unei Gale festive de președintele comisiei de selecţie sau de o 

persoană desemnată de acesta. 
 

Art. 7. La data intrării în vigoare a prezentului Regulament își încetează valabilitatea orice dispoziție 
contrară acestuia/acesteia.   
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Anexa 1. 
 
 
Mihail GHERMĂNESCU (1899-1962) - După obținerea licenței în Matematică la Universitatea din 
București și a titlului de doctor în Matematică la Universitatea din Cluj, Mihail Ghermănescu este numit 
în 1934 Conferențiar de matematici generale la Institutul Politehnic din Timișoara. În 1948, la înființarea 
Institutului Pedagogic din Timișoara, constituit dintr-o singură facultate, cea de Matematică-Fizică, 
profesorul Mihail Ghermănescu a fost delegat să îl coordoneze, devenind primul director al acestui Institut 
care se va transforma ulterior în Universitatea din Timișoara. În această calitate, profesorul Ghermănescu 
a făcut demersuri pentru obţinerea unui sediu al institutului, pentru realizarea unei biblioteci cu lucrări de 
specialitate și pentru constituirea corpului didactic din personalităţi de excepţie. Mai exact, în 1949 s-a 
alocat un teren pentru ridicarea clădirii Institutului Pedagogic în locul care va deveni peste ani sediul 
Universităţii de Vest din Timişoara de pe Bulevardul Pârvan Nr. 4. Imobilul, impunător în acele vremuri, 
avea două etaje, era dotat cu săli de curs şi laboratoare, cabinete pentru profesori, săli pentru rectorat şi 
secretariat şi o terasă la etajul I pentru observaţii astronomice. Aici s-a desfăşurat activitatea didactică 
începând din ianuarie 1951 şi a luat fiinţă Şcoala unde au predat dascăli al căror nume îl rostim cu emoţie 
şi cu veneraţie. Dintre aceştia îi amintim pe Mihail Ghermănescu, Emanoil Arghiriade,  Gheorghe Th. 
Gheorghiu, Ioan Curea, Mircea Reghiş. Ca matematician, Mihail Ghermănescu a abordat tematici de 
matematici pure și aplicate, publicând peste 200 de studii științifice în domeniul algebrei și teoriei 
numerelor, al ecuațiilor diferențiale și funcționale, al geometriei și al mecanicii generale. A fost autor al 
unor prime cursuri de specialitate: Ecuaţii funcţionale, Editura Academiei RPR 1960, Ecuaţiile fizicii 
matematice, Editura de Stat Didactică şi Pedagogică 1961, Culegere de probleme de ecuaţii diferenţiale, 
Editura Didactică şi Pedagogică 1963. Articolele publicate în faimoasele jurnale Acta Mathematica (1942) 
şi Mathematische Annalen (1944) atestă realizările sale ştiinţifice de înalt nivel. Mihail Ghermănescu 
rămâne un reper de activitate profesională exemplară pusă în slujba universităţii şi a sporirii prestigiului 
acesteia. 

 
 

Gabriela COLȚESCU (1943-2010) reprezintă un nume însemnat în învățământul universitar timișorean, 
cu răsunet dincolo de aria științelor social-politice în care a activat. A absolvit Facultatea de Filosofie a 
Universității București în 1966, urmată de un doctorat în filozofie în 1976, la aceeași universitate cu o 
teză de filosofia culturii: Friedrich Nietzsche şi geneza concepţiilor moderne asupra crizei culturii. 
Cariera sa didactică a parcurs un drum coerent și consistent, între 1966-1975 fiind asistent la Catedra de 
Științe Sociale, Centrul Universitar Timișoara iar între 1976 și 1991 lector la Catedra de Științe Socio-
Umane, Institutul Politehnic Traian Vuia, Timișoara. Din 1991 devine conferențiar la Catedra de 
Sociologie și ulterior la Catedra de Politologie din cadrul Universității de Vest din Timișoara. Între 1998 
și 1999 a ocupat funcția de Șef al Catedrei de Politologie și Antropologie din cadrul Facultății de 
Sociologie și Psihologie iar între 1999-2004 devine Decan al proaspăt înființatei Facultăți de Științe 
Politice și ale Comunicării din cadrul UVT. Fiind preocupată cu precădere de teoria politică, istoria 
gândirii politice tranziții și schimbări politice, cultură și comportament politic a îmbinat activitatea 
didactică, de cercetare, publicistică și administrativă. Dintre publicațiile reprezentative precizăm 
Vocabular pentru societăți plurale - A pluralis tarsadalmak szotara (ediție bilingvă română- maghiară), 
Harta etnică și confesională a județului Timiș, Partidele politice și grupurile de presiune, Civismul 
multicultural în spații plurietnice. Notorietatea sa națională și internațională a fost confirmată și de 
implicarea în diverse comisii, comitete și asociații științifice și profesionale: Civic Education Project, New 
Europe College, Center for Political Science in SE Europe, Institutul de Studii Comparate Central și Sud-
Est Europene. A fondat o şcoală de științe sociale la Timişoara, şi ne-a lăsat câteva volume. Mai mult 
însă decât toate acestea rămân cei care au avut bucuria să o cunoască, să o asculte şi să vadă cum se 
dăruieşte un om celorlalţi 
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Eugen TODORAN s-a născut în 21 noiembrie 1918, așadar cu câteva zile înainte de Marea Unirea, și își 
începe primii pași în școală la Cluj, apoi urmând licee din Târgu Mureș și Năsăud. Între anii 1938 și 1942 
urmează cursurile Facultății de Litere și Filosofie din Cluj și obține licența în istoria literaturii române și 
estetică cu o teză intitulată Hyperion demonic. În perioada în care Facultatea de Litere, Istorie și Filosofie 
va fi mutată, după cedarea Transilvaniei de Nord (1940), la Sibiu, Eugen Todoran participă, împreună cu 
Radu Stanca, Ion Negoițescu, I. D. Sârbu, Nicolae Balotă și alții, la întemeierea Cercului Literar de la 
Sibiu, care va încerca păstrarea spiritului critic lovinescian (i.e. modernist) în spațiul literelor românești. 
După un scurt interval în care urmează cursurile Școlii de ofițeri în rezervă de la Arad (1942-1944), 
urmează o perioadă în care va fi ofițer combatant. Între 1945 și 1956 funcționează ca profesor la Școala 
Pedagogică din Cluj, din 1949 fiind și asistent la Facultatea de Litere din Cluj. Începând cu anul universitar 
1956 - 1957, va fi invitat ca lector la nou-înfiinţata Facultate de Filologie din Timişoara, unde va deveni 
profesor în 1969. De la început s-a impus, prin calitatea deosebită a cursurilor sale şi prin cercetările de 
istorie şi critică literară, ca unul dintre spiritele directoare ale noii instituții universitare înființate la 
Timișoara. În 1968 obține titlul de doctor în filologie la Universitatea din Bucureşti cu teza Lucian Blaga. 
Mitul poetic şi dramatic. Între 1963 şi 1977 a fost şef al Catedrei de literatură română de la Facultatea de 
Filologie a Universităţii din Timişoara. Din 1965 până în 1968 a ocupat funcţia de decan al Facultăţii de 
Filologie, calitate în care a contribuit decisiv la înnoirea şi dezvoltarea învăţământului universitar umanist 
din Timişoara. Între 1990 și 1996 a fost rectorul Universității de Vest din Timișoara. De-a lungul anilor, 
profesorul Eugen Todoran s-a implicat profund în viaţa ştiinţifică şi culturală a Universităţii, a Timişoarei 
şi a ţării. Opera sa ştiinţifică cuprinde 15 cărţi şi peste 200 de studii fundamentale pentru cercetarea 
filologică, actuale și astăzi. 

Dorel UNGUREANU (1950 - 2018) reprezintă o personalitate de referință în peisajul educațional 
românesc. Licența și doctoratul în Științele educației le-a obținut la Universitatea din București. A 
absolvit, ca șef de promoție, Facultatea de Filosofie, Specializarea ”Pedagogie-Limba Franceză” (1972-
1976). În 1995 a obținut Diploma de Doctor în Pedagogie, cu teza „Rezonanța feedback-ului și nivelul 
redundanței în comunicarea școlară orală”. De-a lungul anilor de activitatea academică a demonstrat și 
practicat expertiza în oferirea feedback-ului rațional și constructiv. Din 1992, începe cariera universitară 
ca lector universitar, iar după o decadă de realizări academice didactice, manageriale, dar mai ales 
publicistice deosebite, devine profesor universitar în 2002.  Din 2011, a fost conducător de doctorat, la 
Universitatea Babeş-Bolyai Cluj-Napoca. A fost directorul Catedrei de Pedagogie încă de la înființare 
(1997), iar apoi al Departamentului de Științe ale Educației, creând, construind și gestionând specializări 
și structuri academice în perioade de multiple restructurări ale învățământului superior, datorate 
Procesului Bologna și nu numai. Prin publicațiile domniei sale și prin colaborări interuniversitare, a 
promovat la nivel național și internațional expertiza de la Timișoara. „Moștenirea” științifică lăsată de 
Domnul Profesor Dorel Ungureanu este una bogată: cursuri precum Fundamentele educației (note de curs, 
1999), Teoria și practica evaluării în educație (teme de curs, 2001), dar mai ales cărți de anvergură, ca 
unic autor, incluse în bibliografiile obligatorii pentru definitivat și grade didactice ale ministerului 
educației: Copiii cu dificultăți de învățare (1998), Editura Didactică și Pedagogică, București, Educație și 
curriculum (1999), Editura Universității de Vest, Timișoara, Teroarea creionului roșu (2001), Editura 
Universității de Vest, Timișoara. La acestea se adaugă cărțile coordonate, Pedagogie şi elemente de 
psihologia educaţiei, pentru definitivat și grade didactice (2005) Editura Cartea Universitară,  în 
coordonare cu Prof. univ. dr. Ion Dumitru, „Educaţia adulţilor – Baze teoretice si repere practice” (2007) 
Editura Polirom, Iaşi, în coordonare cu Prof. univ. dr. Ramona Paloș și Prof. univ. dr. Simona Sava. A 
fost membru al unor asociații profesionale precum ”Asociația Pedagogilor din România”, ”Asociația 
Logopezilor din România”, respectiv membru fondator al Institutului Român de Educație a Adulților, al 
Universității de Vest din Timișoara, membru fondator al ”Salvați copiii”, filiala Timiș, al Asociației 
”Reninco”, București. 

Aprobat prin HS nr. 22 din 31.10.2024




