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Hirsch Index (Google Scholar): 9     Hirsch Index (Scopus): 2     H-Index WoS: 1 

Experienţa profesională 

Perioada 10/2019 - prezent 

Funcţia sau postul ocupat Conferențiar universitar doctor 

Activităţi și responsabilităţi 

principale 
Activități didactice: 

Politici sociale, disciplină de specialitate, anul I, licență, Sociologie și Resurse Umane 

Sociologia identității, disciplină de specialitate, anul II, licență, Sociologie 

Înțelegerea culturală a relațiilor de muncă în context internațional, disciplină de 

specialitate, anul I, master, Managementul resurselor umane în admin. organizațiilor, 

Antreprenoriat social și dezvoltare comunitară. 

UVT-UPNA COIL - din anul universitar 2021-2022, inițiere, design curricular, coordonare, 

predare și evaluare colaborativă, împreună cu Prof. Begoña Elizalde-San Miguel de la 

Universidad Pública de Navarra, a unui modul colaborativ internațional integrat în 

curicula disciplinei Politici Sociale pentru studenții de licență, anul I, specializările 

Sociologie și Resurse umane de la UVT și studenții de licență, anul I, specializările 

Sociologie și Științele educației de la Universidad Pública de Navarra (UPNA). 

Acest modul Collaborative International Online Learning (COIL) se subscrie 

Strategiei de internaționalizare a educației superioare a Uniunii Europene și a fost 

inițiat în cadrul UNITA ALLIANCE. Ediția I, anul univ 2022-2023: 150 studenți 

(100 UVT+50 UPNA); Ediția II, anul univ 2023-2024, 165 studenți (90 UVT+75 

UPNA) 

UVT-NTNU Classroom Laboratory Joint Course - din anul universitar 2019-2020, inițiere, 

design curricular, coordonare, predare și evaluare împreună cu conf.univ.dr. Anca 

Luștrea de la UVT și profesorii Håkon Fyhn și Martin Thomassen de la Norwegian 

University of Science and Technology (NTNU) a unui curs colaborativ internațional 

de sine stătător care formează competențe transversale (DCT) pentru studenți de 

licență, anii II și III, de la toate specializările de la UVT și studenții de licență și master 

de la Norwegian University of Science and Technology (NTNU). Acest curs se 

subscrie Strategiei de internaționalizare a educației superioare a Uniunii Europene, a 

fost inițiat în cadrul EEA Grants 2014-2021 SEE 18-COP-0016 Classroom 

Laboratory. Ediția I, anul univ. 2020-2021, 43 studenți (18 UVT+25 NTNU); Ediția 

II, anul univ. 2021-2022, 57 studenți (33 UVT+24 NTNU); Ediția III, anul univ. 2022-

2023, 66 studenți (25 UVT + 41 NTNU), Ediția IV, anul univ. 2023-2024, 51 studenți 

(18 UVT + 33 NTNU), https://sites.google.com/e-uvt.ro/classroom 

UniFR-UVT International Summer School in Social Anthropology (ISSSA) - din anul 

universitar 2011-2012, inițiere, design curricular, coordonare, predare și evaluare 

împreună cu Andrea Judith Boscoboinik Bourquard, Dr. in Sozialanthopologie la 

Université de Fribourg, Elveția, a programului internațional intensiv de învățare a 

metodelor de cercetare empirică în antropologie socială pentru studenți din științe 

sociale de la UVT și de la Université de Fribourg (Elveția). Activitățile ISSSA sunt 

dezvoltate în baza Convenției Inter-Universitare 80099 / 07.10.2000 între UVT și 
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UniFR. Edițiile implementate până în prezent sunt prezentate succint pe pagina web 

a școlii de vară https://sites.google.com/e-uvt.ro/isssa 

Grant Erasmus+ Teaching mobility la Istanbul Sabahattin Zaim University, Istanbul, 

Turcia, 30.04–7.05.2024; 

Lector curs în cadrul proiectului CNFIS-FDI-2023-F-0207 ”Internaţionalizare pentru toţi la 

Universitatea de Vest din Timişoara”, 01/07/2022 – 30/09/2022 și 01/06/2023-

31/07/2023; 

Grant Erasmus+ Teaching mobility la Universitatea Publică din Navarra, Pamplona, 

Spania, septembrie 2023; 

Grant Erasmus+ Teaching mobility la Universitatea din Messina, Italia, mai 2022; 

Grant Erasmus+ Teaching mobility la Universitatea din Zadar, Croația, mai 2021;  

Cadru didactic universitar, responsabil cu elaborarea unui curriculum adaptat nevoilor 

elevilor participanți la activitățile din cadrul proiectului ROSE/AG393/SGU/PV/III 

West Summer University (WSU), anual, în perioada iulie-august 2020-2023; 

Grant Erasmus+ Teaching mobility la Universitatea din Klaipeda, Lituania, mai 2019; 

Lector predare cursuri de Sociologie în cadrul Programului de Pregătire pentru 

Bacalaureat, organizat de Universitatea de Vest din Timișoara, anual, 2021-2024; 

Activități de coordonare și îndrumare a elaborării lucrărilor de finalizare studii pentru 

studenții de la licență, specializările Sociologie și Resurse umane, de la master 

pentru specializările Managementul resurselor umane în administrarea organizațiilor 

și Antreprenoriat social și dezvoltare comunitară; Participare în comisii de îndrumare 

a studenților doctoranzi în domeniul Sociologie. 

Activități de cercetare relevante: 

FSS Retele universitare europene UNITA 2023 --- Expert UNITA Alliance, Task 3.3, 

coordonator UNITA Collaborative Online International Learning COIL Workgroup, 

21/11/2023 – 31/10/2027 

Sustainable Accessibility to the Labour Market (SALAM), Interreg Europe ID02CO513 --- 

Cercetător în sociologie, 17/07/2024-31/03/2027 

Centrul de consiliere și orientare în cariera de cercetător – regiunea de Vest, cod proiect 

6/16.11.2022, în cadrul apelului PNRR-III-C9-2022-I10, Componenta C9. Înființarea și 

susținerea financiară a unei rețele de opt centre regionale de orientare în carieră ca parte 

a ERA Talent Platform --- Cercetător, responsabil analiză de nevoi, 24/08/2023 – 

24/03/2025 

Echipa locală de sprijin în vederea integrării străinilor care au dobândit protecție 

internațională sau un drept de ședere în România, precum și a cetățenilor statelor membre 

ale Uniunii Europene, Spațiului Economic European și a cetățenilor Confederației 

Elvețiene, cf. solicitării IGI nr. 574599 din 16/03/2021 și cf. Ordinului Prefectului nr. 279 

din 26/04/2024 --- membru, expert învățământ superior 

PNRRDotari2023, Ministerul Educației în cadrul Planului Național de Redresare și Reziliență 

al României (PNRR) --- Expert evaluator al cererilor de finanțare în cadrul Apelului 

„Dotarea cu mobilier, materiale didactice și echipamente digitale a unităților de 

învățământ preuniversitar și a unităților conexe”, 01/04/2023 – 30/06/2023 

PNRAS2023. Ministerul Educației în cadrul Planului Național de Redresare și reziliență al 

României --- Expert evaluator aplicații SG PNRAS II 2023, 30/08/2023 – 30/09/2023 

Acțiuni de integrare a migranților în Regiunea 5, AIDROM, Instituția Prefectului Timiș, 

Instituția Prefectului Caraș și Instituția Prefectului Bihor; Proiect național finanțat din 

Fundul Azil, Migrație și Integrare --- cercetător, activități de implementare pe dimensiunea 

Educație 

Îndrăznește – Ne vedem unde vrem, proiect realizat de Ordinul Arhitecților din România, 

Filiala Teritorială Timiș, în cadrul Programului Cultural Timișoara Capitală Culturală 

Europeană --- Cercetător în sociologie, coordonator analiză de nevoi, 15/12/2022 – 

28/02/2023 

Dezvoltarea capacității administrative a MCI de implementare a unor acțiuni stabilite în 

Strategia Națională de Cercetare, Dezvoltare Tehnologică și Inovare 2021 – SIPOCA 

592, Ministerul Cercetării și Inovării --- Expert panel Patrimoniu Social și Cultural, 

responsabil cu evaluarea individuală şi în panel în vederea actualizării Foii de parcurs 

naţionale pentru infrastructuri de cercetare, 08/2021 

Acces și echitate în universități. Demersuri antreprenoriale inovatoare pentru studenți și 

cadre didactice. POCU/379/6/21, Cod SMIS 2014+ 124874 --- Expert coordonator 

consiliere academică de grup / expert învățământ, 03/12/2020 – 23/05/2021 

PN III 66. H2020 Smart Shrinkage Solutions – Fostering Resilient Cities in Inner Peripheries 

of Europe – Subprogram 33.3 Orizont 2020, nr. 66/2017 Project Consortium: University 

of Oxford, United Kingdom (Project Coordinator), Ecole Normale Superieure, France, 

Universiteit van Amsterdam, Netherlands, Uniwersytet Lodz, Poland, Universidade do 
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Porto, Portugal, West University of Timișoara --- Cercetător în sociologie, 19/07/2017 – 

31/03/2020 

Common Spaces for Integration of Roma (CoSpiRom), European Union’s Rights, Equality and 

Citizenship Programme 2014-2020 --- Cercetător și trainer, 09/09/2019 – 31/05/2020 

 

Numele și adresa angajatorului    Universitatea de Vest din Timișoara Bv. Vasile Pârvan, nr. 4, 300223 Timișoara, jud. Timiș, 

România 

Tipul activităţii sau sectorul de 

activitate 
Activitate didactică și de cercetare în învățământul universitar 

  

Perioada 02/2004 – 04/2016 

Funcţia sau postul ocupat Prodecan, responsabil cu Cercetarea Științifică și Comunicarea Instituțională, 

Facultatea de Sociologie și Psihologie din cadrul Universității de Vest din Timișoara  

(01/03/2012 – 30/04/2016) 

Membru în Consiliul Facultății de Sociologie și Psihologie, Universitatea de Vest din 

Timișoara  

(02/02/2004 – 30/03/2012) 

Activităţi și responsabilităţi 

principale 

Activități specifice postului de prodecan: Coordonare activități de cercetare științifică și 

comunicare instituțională la nivelul Facultății de Sociologie și Psihologie, cod COR 112003 

Activități specifice membrilor Consiliului Facultății: Expunerea, dezbaterea și adoptarea de 

regulamente, comisii, state de funcții, planuri de învățământ, proces academic, proces 

evaluare și acreditare programe de studii. 

Numele și adresa angajatorului    Universitatea de Vest din Timișoara, Bv. Vasile Pârvan, nr. 4, 300223 Timișoara, jud. 

Timiș, România 

Tipul activităţii sau sectorul de 

activitate 
Funcție executivă în învățământul universitar 

  

Perioada 10/2007 – 09/2019 

Funcţia sau postul ocupat Lector universitar doctor 

Activităţi și responsabilităţi 

principale 

Activități didactice:  

Titular curs la disciplinele: Politici Sociale, Sociologia identității, Sociometrie, Educație 

interculturală, Antropologie politică la nivel de licență și Motivație, satisfacție și 

performanță, Construirea echipelor de muncă performante, Metode de cercetare 

calitativă la nivel de master. 

UniFR-UVT International Summer School in Social Anthropology (ISSSA) - din anul 

universitar 2011-2012, inițiere, design curricular, coordonare, predare și evaluare 

împreună cu Andrea Judith Boscoboinik Bourquard, Dr. in Sozialanthopologie la 

Université de Fribourg, Elveția, a programului intensiv de învățare experiențială a 

metodelor de cercetare în antropologie socială pentru studenți din științe sociale de la 

Universitatea de Vest din Timișoara (România) și studenții de la Université de 

Fribourg (Elveția). Activitățile colaborative internaționale de învățare din cadrul 

International Summer School in Social Anthropology sunt dezvoltate în baza 

Convenției Inter-Universitare 80099 / 07.10.2000 între Universitatea de Vest din 

Timișoara și Université de Fribourg, Elveția. Edițiile implementate până în prezent 

sunt prezentate succint pe pagina web a școlii de vară https://sites.google.com/e-

uvt.ro/isssa 

Lector, responsabil cu elaborarea unui curriculum adaptat nevoilor elevilor participanți la 

activitățile din cadrul programului West Summer University, UVT, 06-08.2017, 06-

08.2018 

Stagiu cercetare la Universitatea Trier din Germania, în cadrul programului Școala 

doctorală în sprijinul cercetării în context european, POSDRU/21/1.5/G/13798, 

30/05/2012 – 01/08/2012 

Grant Erasmus+ Teaching mobility la Universitatea din Jelgava, Letonia, mai 2018 și mai 

2016 

Grant Erasmus+ Teaching mobility la Universitatea Çanakkale Onsekiz Mart ÇOMÜ , 

Turcia, mai 2017 

Grant Erasmus+ Teaching mobility la Universitatea Aristotel, Salonic, Grecia, mai 2015 

Grant Erasmus+ Teaching mobility la Universitatea din Ghent, Belgia, mai 2013 

Grant Erasmus+ Teaching mobility la Universitatea Coruna, Spania, mai 2010 
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Activități de coordonare și îndrumare a elaborării lucrărilor de finalizare studii pentru 

studenții de la licență și master, programele de studii ale Departamentului de 

Sociologie, Facultatea de Sociologie și Psihologie 

Activități de cercetare relevante: 

PNIIIP1-1.1BSH-2016-0002. West University of Timișoara research program Sustaining 

Research on Migration and Romanian Diaspora, Ministry of Research and Innovation --- 

Researcher in sociology 10/2016 – 09/2017 

Qualitative Research on Professional Integration of Vulnerable Categories. SEE13. EEA 

Grants E-QUAL. Nord University, Norway, West University of Timișoara, România --- 

Research assistant, 01/08/2014 – 30/08/2016 

FP7 Governance of Shrinkage within an European Context, European Commission – European 

Research Area, FP 7 no. 225193, Project Partners: Helmholtz-Centre for Environmental 

Research – UFZ (Project Coordinator), Liverpool John Moores University, University of 

Ostrava, University of Silesia, University of Nottingham, La Sapienza University Roma, 

West University of Timișoara, National Academy of Sciences of Ukraine Donețk --- 

Researcher 01/02/2010 – 01/10/2011 

Dezvoltarea capacității administrative a MCI de implementare a unor acțiuni stabilite în 

Strategia Națională de Cercetare, Dezvoltare Tehnologică și Inovare 2014-2020 – 

SIPOCA 27, Ministerul Cercetării și Inovării, 1339-0(ID)/09.07.2015 --- Expert panel 

Patrimoniu social și cultural, 03/2016 – 08/2016 

Realizarea Infrastructurii de Cercetare a Datelor Sociale pentru Facultatea de Sociologie și 

Asistență Socială – CC Arhiva Română de Date Sociale RODA, Universitatea București 

--- Cercetător, 01/05/2013 – 30/04/2014 

Socio-graphic mapping of the Roma Communities in Romania for a community-level 

monitoring of changes with regard to Roma integration, Inter-ethnic Research Center’s 

(CCRIT) research project: Norway Grants RO25_04, Cluj Napoca, România --- Sociolog, 

15/10/2015 – 15/12/2015 

Evaluarea calitativă a proiectului Integrat, Activ, Independent! Facilitatea integrării pe piața 

muncii a grupurilor vulnerabile din județul Timiș, POSDRU 115/6.2/G/123561. Institutul 

de Cercetare pentru Dezvoltare Socială și Inovare, Timișoara --- Expert evaluare calitativă, 

07/2014 – 11/2014 

Atelierul de Sociologie Vizuală, Festivalul Acces ART (ediția a VII-a), 6-8 iunie 2014, 

Timișoara – coordonator studiu de impact Harta culturală a Timișoarei, 06-07/2014 

Oferte educaţionale inclusive extracurriculare și extrașcolare pentru formarea stilului de viaţă 

sănătos și a cetăţeniei active pentru copii din comunităţi dezavantajate, cu precădere 

rurale, în învăţământul preuniversitar din România, ID 4390, POSDRU/1/1.1/S/7, SC 

Totem Communication SRL București --- Cercetător, coordonare cercetare socio-

antropologică în 20 de comunități marginalizate din România, 01/01/2011 – 30/09/2011 

Studiu de trafic la târgul de carte Gaudeamus, realizat de UVT la cererea Societății Române 

de Radiodifuziune edițiile 2012 și 2013 --- coordonator anchete de teren, 05-06/2012 și 05-

06/2013 

A Good Start project qualitative evaluation, World Bank Office, Roma Pilots FBS. HDEV - 

Human Development --- Short term consultant (STS), 20/04.2012 – 30/06/2012 

Școală și comunitate, Fundația pentru o Societate Deschisă România --- Cercetător, 03/2011-

09/2011 

Accesul autorităților locale la oportunitățile de dezvoltare oferite de fondurile europene, P23, 

Fundația pentru o Societate Deschisă România --- Cercetător, 11/2009 – 01/2010 

Status grupal și identitate culturală în școli multietnice din România, Centrul Educaţia 2000+ 

--- Cercetător consultant, 03 – 06.2008 

Economic Statistics Development, National study for elaborating economic indicators 

compatible with the European regulations, normative and indicators of the EUROSTAT; 

Research domain: Informal economy in Romania; EuropeAid 123275/D/SER/RO, PHARE 

2005/017 – 553.03.07.02, ICON PUBLIC SECTOR (project coordinator), Sweden 

National Institute of Statistics, German National Institute of Statistics, Romanian Centre of 

Economic Modelling (CERME), Digital Data Services (DDS) --- Non-Key Short Term 

Local Junior Expert, Regional Survey Coordinator, 11/2007 – 09/2009 

Femeia romă între cunoscut și necunoscut, proiect al Fundației pentru o Societate Deschisă 

România --- Cercetător, 06 – 07.2009 

Gândește politici verzi, proiect realizat de către Institutul de Cercetare a Calității Vieții la 

cererea Fundației Terra Mileniul III --- Cercetător regional sondaje, 06-07/2008 

Considerații asupra consumului de mass media și delimitarea specificului audienței Analog 

TV în Timișoara, studii realizate de către Universitatea de Vest din Timișoara la cererea 

postului audio-vizual Analog TV --- Sociolog, coordonator studiu, 03-05/2010, 06-

07/2009, 07-08/2008 
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Barometrul Opiniei Publice Timișoara pentru anii 2008, 2009 și 2010, Catedra de Sociologie 

– Antropologie din cadrul Universității de Vest din Timișoara --- Coordonator cercetare 

sociologică, 02-03/2010, 02-03/2009, 10-11/2008 

Diagnoza socio-economică în ruralul românesc, proiect ICCV, PETROM, Contract nr 

8460005932 / 24.03.2008, Proiect EPOP --- Investigator principal pentru satul Sederhat, 

jud. Arad, 03 – 05/2008 

Dezvoltarea instituțională a învățământului profesional și tehnic – componenta Învățământ 

Superior, proiect PHARE TVET RO 20005/017 – 553.04.01.02.04.01.03, Proiectarea și 

implementarea Metodologiei Cadrului Național al Calificărilor din Învățământul Superior 

--- membru în echipa de elaborare, analiză și validare a Grilei I și Grilei II în conformitate 

cu Metodologia Cadrului Național al Calificărilor din Învățământul Superior pentru 

domeniul Sociologie, programe de licență și de masterat, 09/2008 

Rețea de suport pentru programe de dezvoltare socială la nivel național și local, Proiect 

dezvoltat în conformitate cu pct. 10.3 al Cererii de finanțare pentru proiectele multianuale 

de cercetare științifică, cod CNCSIS 106. Subcontract nr. 6/2007 între Universitatea din 

București (20727/6.11.2007) și Universitatea de Vest din Timișoara --- Cercetător, 07-

10.2007 

Ai încredere în mintea lor. Campanie pentru reintegrarea socială a persoanelor cu probleme 

de sănătate mintală. Proiect coordonat de Institutul de Cercetare a Calității Vieții (ICCV), 

în parteneriat de Așezământul Cultural Academia Cațavencu – Dept. Agenția de 

Monitorizare a Presei, cu Asociația Română de Psihiatrie Comunitară și cu Fondația 

CONCEPT --- Coordonator regional, Contract nr 280 / 1.06.2007 

Impactul absenței părinților plecați la muncă în străinătate asupra copiilor rămași acasă. 

Cercetare a Fundației Soros România --- Coordonator proiect pentru localitățile Biled și 

Lugoj, județul Timiș, 11/2007 

Romii din România, Oameni și comunități, Evaluarea programului de dezvoltare comunitară 

pentru romi, Proiect coordonat de Fundația Soros România --- Cercetător, responsabil 

proiect pentru orașul Geoagiu, județul Hunedoara, 2007-2008 

Numele și adresa angajatorului Universitatea de Vest din Timișoara, Bv. Vasile Pârvan, nr. 4, 300223 Timișoara, jud. 

Timiș, România 

Tipul activităţii sau sectorul de 

activitate 
Activitate didactică și de cercetare în învățământul universitar 

  

 

 

Perioada 10/2002 – 09/2007 

Funcţia sau postul ocupat Asistent universitar drd. 

Activităţi și responsabilităţi 

principale 
Seminarizare la disciplinele: Politologie, Antropologie Politică, Educație Interculturală, 

Relații Interetnice, Antropologie Urbană, Proiecte de anchetă, Practică de 

specialitate pentru studenții de la ciclul licență, specializările: Sociologie și 

Antropologie. 

Activități de cercetare științifică pentru realizarea programului doctoral, elaborarea și 

susținerea tezei de doctorat în domeniul Sociologie, în perioada 01/03/2004 – 31/10/2007.  

Atingerea obiectivelor de cercetare din planul doctoral a inclus un grant doctoral pentru o 

perioadă de 1 an universitar, la Institute d’Anthropologie Sociale, Université de Fribourg, 

Elveția, finanțat de SCOPES Program of National Switzerland Fund for Scientific 

Research, în perioada 01/09/2005 – 31/08/2006. 

Diploma Doctor în Sociologie, domeniul Științe Sociale și Politice, titlul tezei de doctorat: 

Modele culturale și construcția identității sociale, Universitatea din București, ordin 

MECT 3439/12.03.2008 

Diagnoza necesarului de formare profesională în zonele defavorizate. Studiu de caz 

Hunedoara și Petroșani, Duplex MECCA PHARE, Ministerul Integrării Europene, nr. 

2019/6F/2004, realizat de SC Psiho Profil SRL și Universitatea de Vest din Timișoara, 

contract cu --- Sociolog, responsabil pentru coordonarea și realizarea anchetei sociologice 

în localitățile Hunedoara și Petroșani, 15/03 – 30/04/2005 

Satul românesc, sat european, Cercetare realizată de Institutul pentru Cercetarea Calității 

Vieții, București la cererea DC Communication și Delegației EC la București --- 

Investigator principal pentru satul Zerind, județul Arad, 03 – 11/2005 

Numele și adresa angajatorului Universitatea de Vest din Timișoara, Facultatea de Sociologie și Psihologie, Catedra de 

Sociologie – Antropologie, Bv. Vasile Pârvan, nr. 4, 300223 Timișoara, jud. Timiș, România 
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Tipul activităţii sau sectorul de 

activitate 

Activitate didactică și de cercetare în învățământul universitar 

  

Perioada 10/1999 – 09/2002 

Funcţia sau postul ocupat Preparator universitar 

Activităţi și responsabilităţi 

principale 
Seminarizare la disciplinele: Sociologia Educaţiei, Sociologia Culturii, Sociologia Opiniei 

Publice, Sociologia Devianţei, Sociologie medicală, Sociologia mass media 

Activități de cercetare: studii de piață pentru promovarea ofertei educaționale a universității 

Numele și adresa angajatorului Universitatea Banatului din Timișoara, Facultatea de Sociologie și Psihologie, Catedra de 

Sociologie 

Tipul activităţii sau sectorul de 

activitate 

Învăţământ universitar 

  

Educaţie și formare  

Perioada 07/04/2024 – 13/09/2024 

Calificarea / diploma obţinută Developing Competencies and Innovative Designs for International Virtual and 

Blended Modalities 

Disciplinele principale studiate / 

competenţe profesionale dobândite 

Collaborative Online International Learning (COIL), Blended Intensive Programmes (BIP), 

collaborative curricular design, analysis phase, development, implementation, assessment 

phase for COIL and BIP - Path for higher education teachers 

Numele și tipul instituţiei de 

învăţământ  

INVITE traning module, Erasmus+ Programme of the European Union 

Nivelul în clasificarea naţională sau 

internaţională 

badge 

  

Perioada 4/11/2022 

Calificarea / diploma obţinută Certificat de absolvire în metode de predare și învățare reflexivă 

Disciplinele principale studiate / 

competenţe profesionale dobândite 

Experiențe de învățare reflexivă 

Numele și tipul instituţiei de 

învăţământ  

CDA – Universitatea de Vest din Timisoara 

Nivelul în clasificarea naţională sau 

internaţională 

Certificat de absolvire 

  

Perioada 18/11/2022 

Calificarea / diploma obţinută Certificat de absolvire în RCL 

Disciplinele principale studiate / 

competenţe profesionale dobândite 

RCL – Model de instruire 

Numele și tipul instituţiei de 

învăţământ  

CDA -  Universitatea de Vest din Timisoara 

Nivelul în clasificarea naţională sau 

internaţională 

Certificat de absolvire 

  

Perioada 04/11/2019-10/11/2019 

Calificarea / diploma obţinută Formare în metoda de predare-învățare Process Model learning method (40 ore) 

Disciplinele principale studiate / 

competenţe profesionale dobândite 

Formarea în metode de învățare și predare axate pe proces (collaboration in team, control 

rooms, comunication and collaboration at distance, advanced technologies of VR and AR in 

the learning process) s-a desfășurat în cadrul proiectului EEA 18COP0016 ClassroomLab, 

proiect finanțat prin Mecanismul Financiar al SEE 2014-2021.  

Numele și tipul instituţiei de 

învăţământ  
Norwegian University of Science and Technology NTNU, Trondheim, Norvegia 

Nivelul în clasificarea naţională sau 

internaţională 
Certificat de competențe  
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Perioada 07/09/2014-13/09/2014 

Calificarea / diploma obţinută Formare în metoda de cercetare Institutional Etnography (21 ore) 

Formarea s-a desfășurat în cadrul proiectului de cercetare EEA E-QUAL - Qualitative 

Research on Professional Integration of Vulnerable Categories (E-QUAL - Cercetare 

Calitativă cu privire la integrarea profesională a categoriilor vulnerabile), nr. contract 

finanțare 13SEE/30.06.2014, proiect finanțat prin Mecanismul Financiar al Spațiului 

Economic European 2009-2014. 

Disciplinele principale studiate / 

competenţe profesionale dobândite 

- A sociology for people – a theoretical introduction to Institutional ethnography

- Institutional ethnography – the theoretical and methodological arguments

- Working with institutional ethnography, analysing interviews and texts

- Institutional ethnography applied – practical examples

Numele și tipul instituţiei de 

învăţământ 

Universitatea din Nordland, Bodo, Norvegia 

Nivelul în clasificarea naţională sau 

internaţională 

Certifcat de competențe 

Perioada 05/2013 – 12/2014 

Calificarea / diploma obţinută Certificate of Completion – Post Master‘s Program to Promote Succesful Domestic 

Adoption (3 semestre) 

Disciplinele principale studiate / 

competenţe profesionale dobândite 
Consiliere în adopții interne 

Numele și tipul instituţiei de 

învăţământ 
Case Western Reserve University – Jack, Joseph and Morton Mandel School of Applied 

Social Sciences, Cleveland, Ohio, SUA, Universitatea de Vest din Timișoara, Romania 

Nivelul în clasificarea naţională sau 

internaţională 
Diplomă studii post masterale în domeniul consilierii în adopție internă 

Perioada 11/2013 

Calificarea / diploma obţinută Certificate of Competency in Life Space Crisis Intervention (LSCI) 

Disciplinele principale studiate / 

competenţe profesionale dobândite 

Training LSCI – Vorbind cu copii în criză, Tipuri de atașament, Relația școala-familie-

comunitate în soluționarea crizelor la copii, Copiii vulnerabili, cu istoric de traumă 

Numele și tipul instituţiei de 

învăţământ 

The Institute of Life Space Crisis Intervention, Maryland, USA; European Federation 

of Conflict Management and Treatment in Education and Care - EFeCT 

Nivelul în clasificarea naţională sau 

internaţională 

Formare în consiliere LSCI (http://www.lsci.org/) 

Perioada 2010 - 2012 

Calificarea / diploma obţinută Diplomă program master Economie Socială (2ani) 

Lucrarea de disertație cu titlul: Strategii identitare ale romilor din Romania 

Disciplinele principale studiate / 

competenţe profesionale dobândite 

Economie socială, psihologie socială organizațională, antreprenoriat social, management 

strategic, structuri și mecanisme de finanțare a programelor europene.  

Numele și tipul instituţiei de 

învăţământ 

Universitatea de Vest din Timișoara 

Nivelul în clasificarea naţională sau 

internaţională 

Masterat în domeniul Economie Socială 

Perioada 22/11/2010 – 26/11/2010 

Calificarea / diploma obţinută MMCP Certificate - Managing Multi-ethnic Communities Program in Training for 

Trainers: Skills and Competencies in Diversity Management (40 ore) 

Disciplinele principale studiate / 

competenţe profesionale dobândite 
Training for Trainers - Skills and Competences in Diversity Management 

Numele și tipul instituţiei de 

învăţământ 
Local Government Initiative - program funded by Open Society Foundation, Budapest, 

Hungary 
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Nivelul în clasificarea naţională sau 

internaţională 

Certificat LGI (Local Government Initiative) 

Perioada 03/2004 – 10/2007 

Calificarea / diploma obţinută Doctor în Știinţe Sociale și Politice, Domeniul: Sociologie 

Teza de doctorat: Modele culturale și construcția identității sociale 

Coordonator: Profesor univ. dr. Floare Chipea 

Disciplinele principale studiate / 

competenţe profesionale dobândite 

Sociologie, Antropolgie socială, Metodologia cercetării sociologice, Metode și tehnici de 

cercetare sociologică, Sociologia culturii, Psihologie socială, Sociologia identității.  

Numele și tipul instituţiei de 

învăţământ 

Universitatea București 

Nivelul în clasificarea naţională sau 

internaţională 

Doctor în Știinţe Sociale și Politice, Domeniul: Sociologie. 

Perioada 01/10/2005 – 30/09/2006 

Calificarea / diploma obţinută Bursă universitară doctorală (1 an) 

Profesor coordonator: Prof. univ. dr. dr. h. c. Christian Giordano 

Disciplinele principale studiate / 

competenţe profesionale dobândite 

Sociologie generală, Antropologie Socială, Identitate socială, Metode și Tehnici de Cercetare 

în Știinţe Sociale, Sociologia Culturii, Psihologie Socială 

Numele și tipul instituţiei de 

învăţământ 

Institutul de Antropologie Socială din cadrul Universității din Fribourg, Elveţia 

Nivelul în clasificarea naţională sau 

internaţională 

Doctorand bursier al Université de Fribourg (Elveția) 

Perioada 10/2009 – 06/2011 

Calificarea / diploma obţinută Stagiu de formare în Psihodramă clasică moreniană (2 ani) 

Disciplinele principale studiate / 

competenţe profesionale dobândite 

Dezvoltare personală, psihodramă clasică, sociometrie, tehnici de intervenție sociometrice 

Numele și tipul instituţiei de 

învăţământ 

Asociația Română de Psihodramă Clasică (acreditată C.P.R., F.R.P. și F.E.P.T.O.) 

Colegiul Psihologilor din România 

Nivelul în clasificarea naţională sau 

internaţională 

Studii postuniversitare 

Perioada 07/2009-08/2009 

Calificarea / diploma obţinută Stagiu de formare 

Disciplinele principale studiate / 

competenţe profesionale dobândite 
Formare în elaborarea de Proiecte pentru Promovarea Patrimoniului Cultural Material 

și Imaterial. 

Cursul a avut ca scop informarea, documentarea și iniţierea în atragerea de fonduri destinate 

reabilitării, conservării, valorificării și promovării patrimoniului cultural material și 

imaterial. 

Numele și tipul instituţiei de 

învăţământ / furnizorului de 

formare 

  Școala de proiecte Asociația de Științe Etnologice din România (ASER) 

Proiectul s-a derulat cu finanţare AFCN (Administrația Fondului Cultural Național) 

Nivelul în clasificarea naţională sau 

internaţională 

cursant 

Perioada 05/2003 – 07/2003 

Calificarea / diploma obţinută Stagiu de pregătire în domeniul Antropologie socială (3 luni). 

Disciplinele principale studiate / 

competenţe profesionale dobândite 

Sociologie generală, Antropologie socială, Multi-, Inter- și Trans- culturalitate. 

Numele și tipul instituţiei de 

învăţământ 

Université de Fribourg, Institutul de Antropologie Socială, Fac. de Știinţe Economice și 

Sociale, Elveția 
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Nivelul în clasificarea naţională sau 

internaţională 

Stagiu de pregătire în domeniul: Antropologie socială 

Perioada 10/1999 – 07/2000 

Calificarea / diploma obţinută Studii Aprofundate în domeniul Psihologia Organizaţională și a Conducerii (1 an) 

Dizertația: Roluri organizaţionale și personalităţi accentuate.  

Profesor coordonator: Prof. univ. dr. Corneliu Mircea 

Disciplinele principale studiate / 

competenţe profesionale dobândite 

Psihologia socială, psihologie organizaţională și a conducerii, psiho-patologia grupurilor, 

interculturalitate organizaţională, relaţii intra și intergrupale. 

Numele și tipul instituţiei de 

învăţământ 

Universitatea de Vest din Timișoara, Facultatea de Sociologie și Psihologie, Catedra de 

Psihologie 

Nivelul în clasificarea naţională sau 

internaţională 

Studii postuniversitare 

Perioada 10.1995 – 07.1999 

Calificarea / diploma obţinută Studii de licenţă în specializarea: Sociologie 

Lucrarea de licență: Raporturi de rudenie. Aspecte sociologice si antropologice. 

Coordonator: Profesor univ.dr. Ștefan Chișu 

Disciplinele principale studiate / 

competenţe profesionale dobândite 
Sociolog 

Numele și tipul instituţiei de 

învăţământ 
Universitatea Banatului, Timișoara, Facultatea de Sociologie și Psihologie, Catedra de 

Sociologie  

Universitatea de Vest din Timișoara, Facultatea de Sociologie și Psihologie, Catedra de 

Sociologie-Antropologie:  Examen de finalizare studii licență 

Nivelul în clasificarea naţională sau 

internaţională 

Licenţă în domeniul Sociologie, Profilul Socio-psiho-pedagogie 

Aptitudini și competenţe 

personale 

Limba(i) maternă(e) română 

Limba(i) străină(e) cunoscută(e) scală de la 1 (min) la 5 (max): 

Ascultare Citire 
Conversa

ție 
Discurs 

Engleza 5 5 4 4 

Franceza 4 4 2 2 

(*) Nivelul Cadrului European Comun de Referinţă Pentru Limbi Străine 

Competenţe și abilităţi sociale Competențe profesionale în științe sociale 

Competenţe și aptitudini 

organizatorice 

Organizarea și coordonarea activităților de cercetare empirică (de teren) în domeniul social, 

abilități de coordonare și colaborare în echipe internaționale și interdisciplinare, față-în-față, 

hibrid și în mediul virtual. 

Tehnici sociometrice pentru activarea grupurilor și eficientizarea comunicării și colaborării 

în echipă. 

Competenţe și aptitudini de 

utilizare a calculatorului 

Competențe profesionale de utilizare a instrumentelor și platformelor digitale educaționale, 

a programelor digitale de culegere, prelucrare și arhivare a datelor și statisticilor sociale; 

Competențe digitale de comunicare și colaborare eficientă la distanță (în mediul virtual) în 

educație și cercetare. 

Competenţe și aptitudini artistice Grafică – atestat în grafică publicitară (1995 – Liceul de Arte Plastice din Timișoara); 
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