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CAPITOLUL 1

Dispozitii generale

Art. 1. Prezentul regulament constituie cadrul de organizare si desfasurare a procesului de
acordare a atestatului de abilitare in cadrul Universitatii de Vest din Timisoara (denumita in
continuare UVT sau IOSDU UVT).

Art. 2. Acest regulament este elaborat pe baza prevederilor urmatoarelor reglementari legale:
Legea Invatamantului Superior nr. 199/2023, cu modificirile si completirile ulterioare si
Ordinul ME nr. 3998/2024 pentru aprobarea Metodologiei de acordare a atestatului de
abilitare.

Art. 3. Prevederile acestui regulament permit indeplinirea urmatoarelor obiective:

a) asigurarea unui cadru de referintd pentru practicile de organizare a sustinerii atestatului
de abilitare in cadrul UVT;

b) promovarea unor principii comune pentru garantarea calitatii in organizarea si
desfasurarea procesului de obtinere a atestatului de abilitare in UVT.

Art. 4. Abilitarea reprezinta certificarea calitatii unei persoane de a conduce lucrari de doctorat.
Art. 5. Teza de abilitare releva capacitatile si performantele de cercetare si didactice ale
candidatului/candidatei. Teza prezintd in mod documentat realizdrile profesionale obtinute
ulterior conferirii titlului de doctor in stiintd, care probeaza originalitatea si relevanta
contributiilor academice, stiintifice si profesionale si care anticipeazd o dezvoltare
independenta a viitoarei cariere de cercetare si/sau universitare.

Art. 6. Atestatul de abilitare este acordat prin ordin al Ministrului Educatiei , la propunerea
Consiliului National de Atestare a Titlurilor, Diplomelor si Certificatelor Universitare (denumit
in continuare CNATDCU).

Art. 7. Procesul de abilitare se desfagoard in doua etape: prima, la nivelul [OSUD UVT, iar a
doua, la nivelul Ministerului Educatiei, cu sprijinul CNATDCU.

Art. 8. Examenul de abilitare constd in sustinerea publicd a tezei de abilitare, in fata unei
comisii de specialitate, denumita in continuare comisia de abilitare, numita de Consiliul pentru

Studiile Universitare de Doctorat (CSUD UVT) din cadrul IOSUD UVT.
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Art. 9. Sustinerea publica a tezei de abilitare in vederea obtinerii atestatului de abilitare se
realizeaza in UVT, In domeniul solicitat de candidat, numai pentru acele domenii de stiinta n
care UVT deruleaza programe doctorale, in conformitate cu nomenclatorul domeniilor si al
programelor de studii universitare din Hotararea de Guvern care reglementeaza noul domeniu
de studii universitare de doctorat.

Art. 10. Pentru a se Inscrie in procesul de acordare a atestatului de abilitare, candidatul trebuie
sd detina titlul de doctor si sa Indeplineasca standardele minimale specifice domeniului de
stiintd pentru care solicita atestatul de abilitare, stabilite de UVT si aprobate de catre Senatul

UVT, standarde care sunt superioare sau egale standardelor minimale nationale pentru abilitare.

CAPITOLUL 11

Teza de abilitare, dosarul de abilitare si componenta comisiei de abilitare

Art. 11. - (1) Teza de abilitare prezinta realizdrile profesionale obtinute ulterior conferirii
titlului de doctor in stiinta, care probeaza originalitatea si relevanta contributiilor academice,
stiintifice si profesionale si care anticipeaza o dezvoltare independenta a viitoarei cariere de
cercetare si/sau universitare. Teza de abilitare prezintd in mod succint si documentat:

a) principalele rezultate stiintifice originale publicate/ brevetate sau realizarile profesionale
facute publice de catre candidat in cercetarea stiintifica, didactica, sportiva, creatia artistica,
dupa conferirea titlului de doctor, in domeniul de doctorat vizat. Teza indicd evolutia carierei
academice, stiintifice si profesionale, precum si directiile principale de dezvoltare a acesteia,
in contextul global al realizarilor stiintifice semnificative si de actualitate din domeniul de
specialitate al autorului tezei de abilitare;

b) capacitatea individuala a candidatului de a coordona echipe de cercetare, de a organiza si
gestiona activitati didactice, de explicare si facilitare a invatarii si cercetarii.

(2) Candidatul poate opta pentru redactarea tezei de abilitare in limba roména, caz in care
aceasta va fi Insotitd de un rezumat in limba engleza, sau intr-o limba de largd circulatie
internationald, caz in care teza va fi insotitd de un rezumat in limba romana;

(3) Dimensiunile tezei de abilitare sunt in conformitate cu Ghidul de redactare a tezei de

abilitare (4dnexa 1)



Regulament institutional privind Nr. anexe 8
organizarea si desfasurarea Pagina 4 din
procesului de acordare a atestatului 30
de abilitare

Art. 12. — (1) Cererea pentru sustinerea examenului de abilitare este adresata [OSUD-UVT.
Pentru inregistrarea cererii pentru sustinerea examenului de abilitare, candidatul depune
dosarul de abilitare 1a Biroul de Studii Doctorale din cadrul UVT.

(2) Dosarul de abilitare este constituit din teza de abilitare si toate documentele solicitate de
CNATDCU si IOSUD-UVT unui candidat pentru obtinerea atestatului de abilitare.

(3) Dosarul candidatului se va depune la Biroul de Studii Doctorale din cadrul UVT si va fi
in mod obligatoriu, atat in format tiparit, cat si in format electronic (PDF), pe un memory stick,
cu urmatoarele piese la dosar:

a) cererea-tip pentru sustinerea examenului de abilitare, transmisa spre avizare directorului
CSUD, redactata si semnata de candidat conform Anexei 2;

b) fisa de indeplinire a standardelor minimale ale IOSUD prevazute la art.10, in vigoare la
momentul depunerii cererii, valabile pentru domeniul de stiintd pentru care candidatul solicita
acordarea atestatului de abilitare; fisa de indeplinire va fi asumatd prin semndturd de catre
candidat;

¢) CV-ul candidatului, care va contine obligatoriu o adresa de email pentru corespondenta cu
IOSUD UVT si minimum trei identificatori scientometrici relevanti dintre care obligatoriu se
regaseste ID-ul ORCID, 1insotit de alti potentiali indicatori pentru a surprinde rezultatele
indexate in Web of Science, Scopus sau Google Scholar, ori ID-ul Brainmap;

d) lista de lucrdri redactata si semnatd de candidat;

e) lista portofoliului de lucrari stiintifice considerate relevante de catre candidat, elaborate in
domeniul de doctorat vizat, insotitd de un portofoliu de minimum 5 si maximum 10 lucrari
stiintifice considerate relevante de candidat, ce vor fi incarcate in extenso pe platforma;

f) diploma de doctor sau atestatul de recunoastere sau echivalare a diplomei de doctor obtinute
in strainatate, in copie conforma cu originalul,

g) documente personale de identificare, In copie simpla: certificat de nastere, actul de identitate,
dovada schimbarii numelui in cazul in care numele inscris pe diploma nu mai coincide cu cel
din actul de identitate;

h) teza de abilitare redactata potrivit Ghidului (Anexa 1) si art. 11, alin.2;

i) rezumatul tezei de abilitare, redactat in conformitate cu art.11, alin.2;

j) traduceri legalizate in limba roménad - in cazul in care documentele din dosarul candidatului

prevazute la punctele a-i nu sunt redactate in limba romana sau engleza;
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k) o declaratie pe propria raspundere a candidatului privind indeplinirea standardelor minimale
pentru abilitare stabilite de CNATDCU, aprobate prin ordin de ministru si cele stabilite de
UVT, aprobate prin hotarare a senatului UVT, referitoare la domeniul de stiintd pentru care
solicita acordarea atestatului de abilitare;

1) declaratie consimtamant abilitare (GDPR) (Anexa 3)

m) dupa caz, dovada platii taxei pentru sustinerea tezei de abilitare;

n) dupa caz, alte documente justificative necesare argumentarii realizarilor candidatului.

(4) Introducerea de informatii false in dosarele de candidaturd pentru abilitare constituie
abatere de la normele de etica si deontologie, in conformitate cu prevederile art.168 alin.2 lit.c
din Legea Invatamantului superior nr. 199/2023 cu modificarile si completarile ulterioare.

(5) Biroul de Studii Doctorale verificd depunerea in dosar a tuturor actelor necesare si
transmite dosarul directorului de Scoald doctorald din domeniul de specialitate vizat.

(6) Consiliul scolii doctorale (CSD) in care este incadrat domeniul de stiintd pentru care se
solicitd abilitarea va numi o comisie de verificare a indeplinirii standardelor minimale pentru
abilitare. Comisia este formatd din doi membri ai scolii doctorale, reprezentanti ai domeniului
respectiv de stiintd si care nu se afld in situatii de conflict de interese cu candidatul care a
solicitat abilitarea, in conformitate cu prevederile art.13, alin.5 din prezentul regulament. In
cazuri exceptionale, In care nu se poate constitui o comisie din doi membri ai scolii doctorale,
reprezentanti ai domeniului respectiv de stiinta, pot fi numiti ca membri ai comisiei de
verificare: (a) decanul sau un prodecanul facultétii care gestioneaza domeniul respectiv de
stiintd; (b) membri ai consiliului facultatii respective, care au calitatea de reprezentanti ai
domeniului respectiv de stiintd; (c) alti membri ai scolii doctorale, din domenii de stiinta
inrudite.

(7) Fiecare membru al comisiei va verifica cantitativ, in mod independent, Indeplinirea
standardelor minimale solicitate de UVT pentru a sustine examenul de abilitare si vor transmite
consiliului scolii doctorale un referat scris, in format liber. In cadrul referatului vor argumenta
atat asupra rezolutiei de ansamblu — candidatul indeplineste sau nu indeplineste standardele
minimale solicitate, cat si asupra necesitdtii modificarii unor punctaje, in cazul unor incadrari
sau inregistrdri gresite de punctaj.

(1) 1n situatia in care ambii membrii semnaleazd indeplinirea standardelor minimale pentru

abilitare si nu sesizeazd necesitatea unor ajustiri de punctaje, Consiliul Scolii Doctorale
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redacteaza un referat sintetic in acest sens (4Anexa 4), alaturi de o propunere privind componenta
comisiei de abilitare si privind data de sustinere publica a tezei de abilitare, specificand si
propunerea cu privire la cine va conduce sedinta publica.

(i1) 1n situatia in care ambii membri semnaleazd neindeplinirea standardelor minimale pentru
abilitare, indiferent daca sesizeaza sau nu necesitatea ajustdrii unor punctaje, Consiliul Scolii
Doctorale redacteaza un referat sintetic in acest sens (4nexa 4), justificind punctual motivele
pentru care nu sunt indeplinite standardele minimale pentru abilitare; in acest caz UVT
returneazd candidatului dosarul de abilitare, inclusiv un procent de 80% din valoarea taxei de
sustinere achitate de catre candidat pentru sustinerea publica a tezei de abilitare, impreuna cu
referatul sintetic de respingere a dosarului, acesta reprezentand finalul procesului; candidatul
poate depune o noua solicitare de abilitare cel mai devreme in termen de 6 luni de la data
respingerii candidaturii;

(ii1) 1n situatia absentei consensului intre membrii comisiei de verificare cu privire la
indeplinirea sau neindeplinirea standardelor minimale, respectiv cu privire la punctajul obtinut
de candidat / unor incadrari realizate de candidat, Consiliul Scolii Doctorale (CSD) redacteaza
un referat sintetic n acest sens (4dnexa 4), completand informatiile solicitate la Sectiunea I sau
cele de la Sectiunea II, in functie de rezolutia stabilitd in cadrul comisiei pornind de la
observatiile in contradictoriu ale celor doi referenti care au verificat gradul de indeplinire a
standardelor minimale pentru abilitare; in cazul in care CSD nu ajunge la o decizie bazata pe
consens, directorul scolii doctorale are obligatia de a solicita un punct de vedere din partea
directorului CSUD, inainte de a Tnainta rezolutia catre CSUD-UVT;

(iv) in situatia in care CSD concluzioneaza ca solicitantul indeplineste standardele minimale
pentru abilitare, dar ca sunt necesare anumite corecturi in grila cu standardele minimale, CSD
face o mentiune explicitd in Anexa 4 ca sunt necesare corecturi ale punctajului din grila,
incluzand sugestiile punctuale pentru corectare, pe care le nainteaza atat catre CSUD UVT,
cat si catre persoana vizatd, cu solicitarea de corectare si retransmitere a grilei respective in
termen de maximum 15 zile de la data comunicarii acestei solicitari;

(v) oricare membru al CSD sau al CSUD UVT se poate sesiza din oficiu, daca constata cazuri
de neindeplinire a standardelor minimale pentru abilitare, ce au scapat de vigilenta membrilor

comisiei de verificare a gradului de indeplinire a standardelor minimale; in astfel de situatii,
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CSD analizeaza situatia semnalata si decide in conformitate cu prevederile exprimate, dupa
caz, la punctele (ii) si (iii) ale prezentului articol;

(vi) verificarea superficiala a standardelor minimale pentru abilitare de catre membrii comisiei
de verificare, finalizatd prin sustinerea examenului de abilitare de catre candidati care nu
indeplinesc standardele minimale pentru domeniul respectiv de stiintd, constituie abatere
disciplinara;

(8) CSUD se intruneste lunar sau la propunerea directorului de scoala doctorald din domeniul
in care s-au facut cereri pentru abilitare, pentru a constata indeplinirea standardelor minimale
de catre solicitant si, dupa caz, dovada depunerii unei grile corectate de catre candidat, in
conformitate cu art.12, alin.7, pct. iv, dar si pentru a numi componenta comisiei de abilitare si
a datei pentru sustinerea publica a tezei de abilitare. Daca se constata ca pentru dosarul depus
nu au fost avute in vedere recomandarile cuprinse in Anexa 4 de catre candidat, CSUD solicita

remiterea dosarului catre aplicant in vederea completarii acestuia.

Art. 13. (1) Examenul de abilitare consta in sustinerea publica a tezei de abilitare in fata unei

comisii de specialitate, denumita comisie de abilitare.
(2) Comisia de specialitate pentru evaluarea tezei de abilitare este alcatuitd din 3 membri titulari
si 2 membri supleanti, specialisti cu renume in domeniul de doctorat vizat de candidat, care
detin calitatea de conducator de doctorat, in tard sau in strainatate si nu se afla in situatia de
conflict de interese mentionate la art.13, alin. 5.

(3) Cel putin 2 dintre membrii titulari ai comisiei de abilitare si cel putin un membru supleant
isi desfdsoard activitatea in afara IOSUD care organizeazd procesul de abilitare, inclusiv in
afara institutiei din care provine candidatul, daca acestea sunt distincte.

(4) Toti membrii titulari ai comisiei de abilitare participa la sedinta publicd de sustinere a
tezei de abilitare. Prin exceptie, 1n situatii justificate (alte angajamente sau indatoriri
profesionale deja stabilite, cazuri de boald, evenimente neprevdzute aparute in ultimul
moment), cel mult un membru al comisiei de abilitare poate participa online.

(5) Se afla in situatia de conflict de interese persoana implicata in procedura de evaluare, n
situatia existentei unui interes personal, in cazurile 1n care candidatul:

a) este sot, afin ori rudad pana la gradul al Ill-lea inclusiv;
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b) a beneficiat In ultimii 3 ani anteriori evaluarii ori beneficiaza in prezent de foloase de orice
naturd din partea persoanei evaluate.

(6) In vederea dovedirii indeplinirii cerintelor mentionate la art. 13, alin. 2, 3, 4 si 5, membrii
comisiei de abilitare vor prezenta urmatoarele documente, cel mai tirziu cu ocazia sustinerii
publice a tezei de abilitare: (i) o adeverintd din care sd rezulte calitatea de conducator de
doctorat emisa de institutia unde isi desfasoara activitatea de baza si/sau de [OSUD-ul la care
este afiliat; (i1) un CV profesional; (ii1) o declaratie pe proprie raspundere ca nu se afld in vreuna
din situatiile prevazute la conflict de interese (Anexa 6); si, dupa caz (iv) un document (e-mail)

prin care motiveaza prezenta sa online.

CAPITOLUL III

Sustinerea publica a tezei de abilitare

Art. 14. IOSUD UVT, in termen de maximum 90 de zile de la numirea comisiei de abilitare
de catre IOSUD, organizeaza sustinerea publica a tezei de abilitare, conform procedurii de mai
jos.

Art.15. IOSUD UVT publica pe site-ul oficial al institutiei, in sectiunea destinatd abilitarilor,
in termen de cel mult 10 zile de la data numirii comisiei de abilitare si cel putin pana la
finalizarea procesului de abilitare, urmatoarele documente si informatii ale candidatului:

a) Fisa de verificare privind indeplinirea standardelor minimale, care a fost avizata de
Consiliul Scolii Doctorale;

b) CV-ul solicitantului;

c) Lista de lucrari;

d) O lista cu link-uri functionale cdtre minimum cinci si maximum zece lucrari considerate

relevante de catre candidat(a) din perspectiva tezei de abilitare;

e) Rezumatul tezei de abilitare;
f) Componenta comisiei de abilitare (titulari, respectiv supleanti)
g) Data, ora si locul sustinerii tezei de abilitare.

Art. 16. UVT, prin Biroul de Studii Doctorale, se ocupd de derularea administrativa a
sustinerii abilitdrii: corespondenta cu membrii comisiei de abilitare (transmite dosarul de
abilitare in format digital), asigurarea salii, diseminarea informatiilor referitoare la sustinerea

publicd a tezei de abilitare, transportul si cazarea membrilor comisiei.
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Art. 17. Comisia de specialitate pentru sustinerea tezei de abilitare analizeaza dosarul de
abilitare depus de candidat inaintea sustinerii publice si poate solicita lucrari stiintifice sau alte
documente relevante pentru activitatea stiintificd, profesionald si academicd a acestuia in

termen de doua saptamani de la comunicarea numirii.

Art. 18 (1) Toti membrii comisiei de abilitare participd la sedinta publica de sustinere a tezei
de abilitare.

(2) In situatii bine justificate, cel mult un membru al comisiei de abilitare poate participa on-
line.

Art. 19. (1) Teza de abilitare se sustine, de regula, in limba romand, sau intr-o limba de
circulatie internationald In cadrul unei sesiuni cu caracter public.

(2) In urma sustinerii publice, comisia de abilitare adoptd o rezolutic de admitere sau de
respingere a tezei de abilitare, insotitd de o motivare argumentatd a deciziei luate (Anexa 5).
care cuprinde propunerea de acceptare sau respingere a tezei de abilitare, precum si motivarea
pentru decizia luata.

Art. 20. Biroul de Studii Doctorale adaugd la dosarul tiparit, respectiv electronic al
candidatului, raportul comisiei de abilitare.

Art. 21. Rezolutia de admitere sau de respingere a tezei de abilitare, pronuntata de catre comisia
de abilitare, impreuna cu dosarul depus de candidat(d), se transmite de catre CSUD catre
Senatul UVT, in vederea validarii.

Art. 22. In cazul unei decizii de respingere a tezei de abilitare, IOSUD comunica candidatului
raportul comisiei de abilitare, In termen de cinci zile de la validarea rezolutiei de cétre Senatul
UVT.

Art. 23. In cazul unei rezolutii de respingere a tezei de abilitare, candidatul(a) poate depune o
contestatie in termen de maximum 5 zile de la comunicarea rezolutiei prin email, la adresa de
corespondenta electronica mentionata de candidat(d) in CV-ul depus cu ocazia procesului de
abilitare.

Art. 24. Pot fi analizate doar contestatiile care prezinta vicii de procedura. Contestatiile vor fi
analizate la urmitoarea sedinti a CSUD UVT, de citre membrii CSUD. In cazuri bine
justificate, poate fi inclus in comisia de analiza si un invitat ce nu detine calitatea de membru
CSUD-UVT, al carui domeniu de expertizi este relevant pentru solutionarea contestatiei. In

urma analizei aspectelor procedurale invocate in cadrul contestatiei, CSUD-UVT intocmeste
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raspunsul scris la contestatie, pe baza analizei efectuate in cadrul sedintei CSUD. Contestatiile
referitoare la aspecte stiintifice, ce tin de calitatea tezei de abilitare sau a sustinerii publice a
tezel sunt respinse din oficiu, putand fi contestate doar aspecte procedurale. Toti membrii
implicati in analiza contestatiei vor semna, la randul lor, declaratia ca nu se afla intr-o situatie
de conflict de interese (Anexa 6) sau se vor recuza de la analiza contestatiei, in caz contrar.

Art. 25. Rezolutia de acceptare sau de respingere a contestatiei, semnata de catre directorul
CSUD, este validatda de catre Senatul UVT la proxima sedintd a acestui for, ulterioara

transmiterii rezolutiet CSUD-UVT catre Senatul UVT.

CAPITOLUL IV
inciircarea dosarului de abilitare si finalizarea procesului de abilitare la

nivelul Ministerului Educatiei

Art. 26. Biroul CSUD incarca dosarul electronic de abilitare al candidatului in platforma
dedicata existenta la nivel national, in termen ce cel mult 10 zile de la validarea rezolutiei finale
de catre Senatul UVT.

Art. 27. IOSUD UVT raspunde pentru corectitudinea datelor incarcate. Prin semndtura
electronica, IOSUD UVT 1isi asumd rdspunderea pentru conformitatea cu originalul a
documentelor incluse 1n dosarul electronic al candidatului, inclusiv conformitatea
documentelor in format electronic cu cele in format tiparit. Toate documentele care alcatuiesc
dosarul de abilitare al candidatului poarta semnatura / avizul persoanelor implicate, in
conformitate cu prezenta metodologie.

Art.28. Secretariatul tehnic, la nivel national, verificd din punct de vedere administrativ
componenta dosarului electronic al candidatului incdrcat de IOSUD UVT in platforma, in
termen de maximum 15 zile, si are obligatia de a semnala IOSUD UVT eventuale erori de
inregistrare sau lipsa unor documente. IOSUD UVT, prin Biroul CSUD, va completa dosarul
de abilitare in termen de maximum 5 zile de la primirea notificarii.

Art.29. Evaluarea dosarului de abilitare de citre CNATDCU si acordarea sau neacordarea
atestatului de abilitare este un proces exterior IOSUD UVT si se deruleazd conform

prevederilor cuprinse 1n capitolul III al OME 3998 din 2024.
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Art.30. In cazul neacordirii de citre CNATDCU a atestatului de abilitare, in urma verificarii
si constatarii neindeplinirii standardelor minimale de abilitare sau a altor probleme de natura
procedurala constatate, IOSUD UVT este informat cu privire la decizia CNATDCU prin
intermediul platformei nationale. IOSUD UVT comunica candidatului decizia CNATDCU si
referatul sintetic de evaluare In termen de 5 zile lucratoare de la notificarea primitd prin
platforma. Candidatul are la dispozitie 30 de zile de la data comunicarii pentru formularea unei
contestatii cu privire la decizia CNATDCU. Contestatia se inregistreazd si se Incarca in
platforma de catre IOSUD UVT, prin Biroul CSUD, in termen de maximum 5 zile de la
inregistrare. In cazul in care contestatia depusi la CNATDCU este respinsi si se mentine
decizia de neacordare a atestatului de abilitare, platforma notifica IOSUD UVT privind decizia
CNATDCU si referatul sintetic de analiza a contestatiei. [IOSUD UVT comunica candidatului
rezultatul contestatiei si referatul sintetic de analiza a contestatiei in termen de 5 zile.

Art.31. In cazul deciziei CNATDCU de acordare a atestatului de abilitare, urmati de emiterea
ordinului ministrului educatiei privind acordarea atestatului de abilitare, [OSUD UVT are
obligatia de a-1 comunica candidatului pe cale electronica, ordinul de ministru privind
acordarea atestatului de abilitare, in termen de 15 zile de la primirea acestuia.

Art.32. Dupd emiterea ordinului, dosarul de abilitare in format tiparit se arhiveaza de catre
IOSUD UVT, cu regim permanent, iar formatul electronic al dosarului ramane in platforma
nationald, cu regim permanent.

Art.33. IOSUD UVT actualizeazd lunar, pe pagina proprie web, doud documente: (i) un
document cu persoanele abilitate prin demersul institutional al [OSUD UVT; (ii) un document
cu persoanele cu drept de a conduce doctorate in cadrul IOSUD UVT, cu mentionarea
legislatiei in baza careia acest drept a fost dobandit.

Art. 34. In situatii de fortd majora, definite ca orice eveniment independent de vointa partilor,
inevitabil si insurmontabil si care impiedica oricare parte sa-si indeplineasca obligatiile partial
sau total, partea care o invocd va fi exoneratd de orice raspundere financiard, sub rezerva
comunicarii dovezii privind forta majora invocatd in termen de maximum 15 zile de la data

producerii evenimentului.

CAPITOLUL IV

Dispozitii finale
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Art. 35. UVT, la propunerea CSUD, percepe o taxa de abilitare, in scopul acoperirii
cheltuielilor cu privire la organizarea si sustinerea tezelor de abilitare. Cuantumul acestei taxe
este stabilit de Senatul universitatii, la propunerea Consiliului de Administratie. (4dnexa 7—
Metodologie privind finantarea de catre UVT a taxei de acordare a atestatului de abilitare).
Candidatul la abilitare achitd contravaloarea taxei dupa ce Biroul Studiilor Doctorale il notifica
cu privire la stabilirea datei sustinerii publice a tezei de abilitare.

Art. 36. Prezentul Regulament a fost aprobat in sedinta CSUD din data de 06.06.2024 si validat

in sedinta Senatului universitar din data de............. 2024

LISTA ANEXELOR

Anexa 1 Ghid de redactare a tezei de abilitare

Anexa 2 Cerere tip pentru sustinerea tezei de abilitare

Anexa 3 Declaratie consimtamant (GDPR)

Anexa 4 Referat al Consiliului Scolii Doctorale

Anexa 5 Raport redactat cu ocazia sustinerii publice a tezei de abilitare

Anexa 6 Declaratie absenta conflicte de interese

Anexa 7 Metodologie privind finantarea de catre UVT a taxei de obtinere a atestatului de

abilitare

Anexa 8 Criterii specifice pentru abilitare in functie de domeniile de doctorat
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ANEXA 1
Ghid de redactare a tezei de abilitare

in cadrul Universititii de Vest din Timisoara

Teza de abilitare prezintd in mod succint $i documentat:

a) principalele rezultate stiintifice originale publicate/ brevetate sau realizarile profesionale
facute publice de catre candidat in cercetarea stiintifica, didactica, sportiva, creatia artistica,
dupa conferirea titlului de doctor, in domeniul de doctorat vizat. Teza indica evolutia carierei
academice, stiintifice si profesionale, precum si directiile principale de dezvoltare a acesteia,
in contextul global al realizarilor stiintifice semnificative si de actualitate din domeniul de
specialitate al autorului tezei de abilitare;

b) capacitatea individuala a candidatului de a coordona echipe de cercetare, de a organiza si
gestiona activitafi didactice, de explicare si facilitare a invatarii si cercetarii.

Teza de abilitare se redacteazd potrivit normelor academice uzuale in fiecare domeniu de
specialitate. Includerea de figuri, grafice, schite etc. respecta aceleasi norme proprii domeniilor
de cercetare.

Tezele de abilitare care se sustin in cadrul Universitatii de Vest din Timisoara trebuie sa
indeplineascd o anumita structurd formala a tezei.

1. Structura formala a tezei (elemente obligatorii):
- Coperta — vezi modelul copertei
- Pagina de titlu — vezi modelul paginii de titlu
- Cuprins
- Rezumat
- Continut
- Anexe (specifice, in functie de domeniul de stiinte in care se nscrie aplicatia)

- Bibliografie
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2. Reguli de redactare si tehnoredactare:
a) Dimensiunea tezei (cu Anexe si Bibliografie): aprox. 100 pagini.
b) Formatul tezei:

- pentru tezele redactate in Word: A4; spatierea intre randuri: 1,5 linii; font: Times New
Roman, de 12 puncte; margini: stinga — 3 cm, dreapta — 2,5 cm, sus — 2,5 cm, jos — 2,5 cm;

- pentru teze redactate in LaTeX sau TeX se vor respecta formatele impuse de Scolile doctorale
din domeniul tezei.

c¢) Alinierea textului:

- Textul in cadrul paragrafelor va fi aliniat intre marginile din stanga si dreapta (Justify).
- Primul rand al fiecarui paragraf va avea un alineat de 1 cm.

d) Numerotarea paginilor:

- Tezele vor avea paginile numerotate, incepand cu prima pagind de text propriu-zis (adica,
fara pagina de garda) si pana la sfarsitul imprimatului.

e) Imprimarea tezelor:

- Tezele vor fi imprimate fatd-verso . Exemplarele imprimate depuse la Biroului de Studii
Doctorale, in vederea sustinerii, vor fi listate fata-verso si legate cu spirala (conf. adresei MEN
36463/25.07.2017).

Aprobat prin HS nr. 33 din 22.05.2025
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(modelul copertei)
UNIVERSITATEA DE VEST DIN TIMISOARA
DOMENIUL

TEZA DE ABILITARE

CANDIDAT:

Nume, prenume, titlu academic ; Institutia careia i este afiliat

Anul

Aprobat prin HS nr. 33 din 22.05.2025
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(modelul paginii de titlu)
UNIVERSITATEA DE VEST DIN TIMISOARA
DOMENIUL

TITLUL TEZEI DE ABILITARE

CANDIDAT:

Nume, prenume, titlu academic ; Institutia careia i este afiliat

Anul

Aprobat prin HS nr. 33 din 22.05.2025
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(modelul paginii de titlu a rezumatului)
UNIVERSITATEA DE VEST DIN TIMISOARA
DOMENIUL

Titlul tezei de abilitare

REZUMATUL TEZEI DE ABILITARE

CANDIDAT:

Nume, prenume, titlu academic ; Institutia careia i este afiliat

Anul
Aprobat prin HS nr. 33 din 22.05.2025
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ANEXA 2

Universitatea de Vest din Timisoara

Avizat
Rector,
Prof. univ. dr. Marilen Gabriel Pirtea

INDEPLINIRE STANDARDE MINIMALE
0 DA o NU

CERERE-TIP

pentru sustinerea examenului de abilitare

Domnule Rector,

Subsemnatul/Subsemnata, . . ........ , (prenumele si numele) titularla . ...... ... ,
avand functiade ... ... ... ......., solicit prin prezenta sustinerea examenului de abilitare

in domeniul de studii universitare de doctorat. .........

Solicit ca procedura de abilitare in domeniul..............cccceevieniiienieninnen. sa se desfasoare
in cadrul scolii doctorale ......................ooellll. din institutia organizatoare de studii

universitare de doctorat (IOSUD) - Universitatea de Vest din Timisoara.

Declar sub incidenta prevederilor Codului Penal care se referd la declaratia in fals ca :
a) informatiile prezentate de mine in dosarul de abilitare sunt reale si autentice ;
b) imi asum raspunderea cu privire la autenticitatea documentelor digitale prezentate de
mine pentru dosarul de abilitare, imaginile respective fiind corespunzatoare documentelor

originale pe care le detin ori le-am inclus 1n varianta tiparitd a dosarului.

Data, Semnatura,

Aprobat prin HS nr. 33 din 22.05.2025
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ANEXA 3
DECLARATIE DE CONSIMTAMANT
Subsemnata/subsemnatul ,
avand CNP )
in calitate de , consimt in mod expres si neechivoc

ca datele mele cu caracter personal sa fie prelucrate prin orice mijloace, chiar si prin
transmiterea legala cétre terti, In conformitate cu legislatia nationald (Legea nr. 190 din 2018)
si europeand (Regulamentul 2016/679/UE, Directiva 2002/58/CE) in vigoare, de catre institutia
publica de Tnvatamant superior si de catre orice alt organism abilitat sa efectueze verificari sau
sd exercite control asupra activitdtii acesteia.

Consimtamantul exprimat liber si neechivoc acopera prelucrarile legitime de date operate de
Universitatea de Vest din Timisoara 1n perioada evaludrii dosarului de abilitare si ulterior, in
perioada organizarii sustinerii publice a tezei de abilitare, pand la dobandirea atestatului de
abilitare. De asemenea, consimtamantul exprimat acopera inclusiv prelucrarile legitime de date
operate de Universitatea de Vest din Timisoara ulterior emiterii documentului/documentelor
de recunoastere, in cazul 1n care aceste prelucrari sunt impuse de prevederi legale, se realizeaza
in interes public sau sunt destinate pentru activitdtile normate ale autoritatilor si institutiilor
publice.

Inteleg in totalitate si consimt asupra faptului ca prelucrarile de date operate de Universitatea
de Vest din Timisoara se realizeaza in toate scopurile prevazute de reglementarile legale,
precum si 1n scopurile care deriva din misiunea institutiei de invatdmant superior sau sunt in
stransa legaturda cu aceastd misiune. De asemenea, inteleg cd pot exercita oricdnd si
nerestrictionat drepturile ce decurg din aplicarea articolelor 15-22 ale Regulamentului
2016/679/UE, asumand totodatd eventualele urmadri ale exercitdrii precizate. Prezenta
declaratie se referd la prelucrarea oricaror date cu caracter personal, inclusiv acelea cu functie
de identificare, biometrice si cele referitoare la situatii scolare si/sau profesionale.

Nume si prenume :

Data semnarii :

Aprobat prin HS nr. 33 din 22.05.2025
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Semnatura :

ANEXA 4

REFERAT

al Consiliului Scolii Doctorale de

privind evaluarea cantitativa a indeplinirii standardelor minimale

Consiliul ~ Scolii Doctorale, reunit la data de a analizat cantitativ
indeplinirea standardelor minimale pentru domeniul de
catre candidatul si a constatat

indeplinirea / neindeplinirea tuturor criteriilor, spre a fi acceptat pentru sustinerea tezei de

abilitare in IOSUD — UVT.

Sectiunea I (se completeaza doar in contextul indeplinirii standardelor minimale pentru
abilitare)
Consiliul Scolii Doctorale propune urmatoarea componenta a Comisiei de specialitate pentru

sustinerea tezei de abilitare cu titlul:

Membri:

1.

Titular la Universitatea

Afiliat la IOSUD

Data nasterii

OM prin care i s-a conferit calitatea de conducator de doctorat / abilitarea / decizia de

recunoastere

date de contact (inclusiv adresa e-mail)

2.

Titular la Universitatea

Afiliat la IOSUD
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Data nasterii

OM prin care i s-a conferit calitatea de conducator de doctorat / abilitarea / decizia de

recunoastere

date de contact (inclusiv adresa e-mail)

3.

Titular la Universitatea

Afiliat la IOSUD

Data nasterii

OM prin care i s-a conferit calitatea de conducator de doctorat / abilitarea / decizia de

recunoastere

date de contact (inclusiv adresa e-mail)

si recomanda ca sedinta publica sa fie condusa de
De asemenea, sunt propusi urmatorii 2 membri supleanti, conducatori de doctorat, dintre care

cel putin un supleant nu este titular in UVT sau 1n institutia din care provine candidatul, daca
acestea sunt distincte. :

Supleant

de la Universitatea/Institutia

date de contact (inclusiv adresa e-mail)

Supleant

de la Universitatea/Institutia

date de contact (inclusiv adresa e-mail)

Se anexeaza CV-urile in formatul pdf ale celor 5 persoane propuse.

Sectiunea II (se completeaza doar in contextul neindeplinirii standardelor minimale pentru
abilitare)
Argumentati motivele pentru care candidatul/candidata nu indeplineste standardele minimale

pentru abilitare

Consiliul Scolii Doctorale :

Aprobat prin HS nr. 33 din 22.05.2025
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Director Scoala Doctorala,

ANEXA 5
RAPORT

redactat cu ocazia sustinerii publice a tezei de abilitare cu titlul

in domeniul , propusa de

Sustinerea publica a tezei a avut loc la IOSUD - Universitatea de Vest din Timisoara, in data de
, orele , 1n sala

Membrii comisiei de abilitare, numiti prin Decizia CSUD nr din

Membri: 1.

Universitatea

2.

Universitatea

3.

Universitatea

au decis ca sedinta publica sa fie condusa de

1. ANALIZA TEZEI DE ABILITARE (puncte tari / puncte slabe)

Puncte de vedere ale fiecarui membru al comisiei:



Regulament institutional privind Nr. anexe 8
organizarea si desfasurarea Pagina 23 din
procesului de acordare a atestatului 30
de abilitare

2. ANALIZA ACTIVITATII DE CERCETARE A CANDIDATULUI, in baza CV-ului, a listei de
lucrari publicate si a lucrarilor semnificative atasate dosarului de abilitare

Puncte de vedere ale fiecarui membru al comisiei:

3. ANALIZA SUSTINERII PUBLICE A TEZEI DE ABILITARE si a raspunsurilor formulate

Lista de Intrebari si sinteza raspunsurilor candidatului:
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Prof. dr.

Universitatea

Prof. dr.

Universitatea

Prof. dr.

Universitatea

Aprobat prin HS nr. 33 din 22.05.2025
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ANEXA 6
DECLARATIE

SUDSEMNALUL ... e
....................... , avand Codul Numeric Personal (CNP)
................................................................ , identificat prin ......, seria .........., nr
.................... , BlIDErat e oo
la data de , cu domiciliul in
....................................................................... , strada
.............................................................. , nr. ......, bl ... et ......,ap. ......,
Judetul o , membru al (comisiei de

verificare/abilitare/contestatie) numitd de Universitatea de Vest din Timisoara, pentru

sustinerea publica a tezei de abilitare de catre candidatul

cunoscand prevederile art. 326 din Codul penal, declar pe propria raspundere faptul ca nu ma
aflu 1n nicio situatie de conflict de interese cu candidatul nominalizat mai sus, astfel cum sunt
acestea reglementate in cuprinsul Regulamentului institutional de organizare si desfasurare a

procesului de acordare a atestatului de abilitare (art.13, alin.5).

Data Nume, prenume .................

............................. Semnaturd .......coveeeiiiiiiiiiaa,

Aprobat prin HS nr. 33 din 22.05.2025
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ANEXA 7
METODOLOGIE

Privind finantarea de catre UVT a taxei de obtinere a atestatului
de abilitare
1. SCOP

Scopul acestei metodologii este:

a. stabilirea unui set unitar de reguli pentru reglementarea incasarilor si platilor cu privire la
taxa de sustinere a atestatului de abilitare in cadrul Universitatii de Vest Timisoara;

b. stabilirea responsabilitatilor privind intocmirea, avizarea si aprobarea documentelor

aferente acestei activitati.
2. DOMENIU

Metodologia se aplica de personalul angajat UVT si de persoanele externe UVT (candidatul
pentru obtinerea atestatului de abilitare, membrii comisiei de abilitare), in vederea desfasurarii

in conditii optime a sustinerii atestatului de abilitare.

3. REFERINTE NORMATIVE

Hotararea Senatului UVT nr.19/20.03.2013 privind aprobarea propunerii Consiliului de
Administratie (conform Hotardre CA nr.7/19.03.2013) privind cuantumul taxei de abilitare
perceputd de UVT, in calitate de institutie organizatoare, si anume: 1500 de euro, echivalent in

lei la cursul BNR al zilei.

4. DESCRIEREA METODOLOGIEI

1. Prezenta metodologie are n vedere sustinerea tezei de abilitare de catre cadrele didactice
care au calitatea de titulari In UVT, precum si de candidatii provenind din alte institutii de
invatamant superior sau de cercetare-dezvoltare, in cadrul Universitatii de Vest din Timisoara.
Metodologia nu se referd la cadrele didactice titulare UVT care sustin teza de abilitare in alte

IOSUD decat UVT.
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1.1.  Universitatea de Vest din Timigoara sprijinad organizarea sustinerii tezei de abilitare n
domeniile unde are scoli doctorale a cadrelor didactice care au calitatea de titulari in UVT prin
scutirea de la plata taxei de abilitare.

1.2.  Candidatii care provin din alte institutii de Tnvatamant superior sau de cercetare-
dezvoltare si care aleg s sustind abilitarea in domeniile in care UVT are scoli doctorale trebuie
sa achite taxa de abilitare perceputd de Universitatea de Vest din Timisoara, in calitate de
institutie organizatoare, care conform actelor normative in vigoare, este de 1500 de EURO,
calculatda in RON la cursul zilei.

1.3.  Cadrele didactice si cercetdtorii titulari in UVT care doresc sa sustind abilitarea In
domenii in care UVT nu are, Tn momentul depunerii aplicatiei, scoald doctorald beneficiaza de
sustinerea financiara a UVT, potrivit Hotararii Senatului UVT nr. 19/20.03.2013 privind
aprobarea propunerii Consiliului de Administratie (conform Hotérarii C.A. nr. 7/19.03.2013).
1.4. Cadrele didactice si cercetatorii titulari In UVT care doresc sa se abiliteze Tn domenii
ale stiintei unde UVT are scoli doctorale organizate in momentul depunerii aplicatiei si care
aleg sd depuna aplicatia la alte universitati sau institute de cercetare organizatoare de studii
universitare de doctorat, pot sd faca acest lucru fard a beneficia de sustinere financiara din
partea UVT.

1.5.  UVT suporta o singurd data taxa de abilitare pentru un cadru didactic sau cercetitor
titular in UVT.

2. Dupa finalizarea verificarii de catre CSD a indeplinirii standardelor minimale pentru
abilitare si comunicarea acestei informatii catre CSUD-UVT, Biroul de Studii Doctorale
transmite candidatului pe email Anexa 7/1, pe care acesta o va retrimite (scanatd) completata,
cu datele necesare in vederea emiterii facturii de plata.

3. Biroul de Studii Doctorale transmite Anexa 7/1, completata, catre Serviciul Financiar
Contabil, urmand a trimite factura emisa candidatului.

4. Plata se face prin banca, in contul tiparit pe factura.

Anexa 7/1. Colectare date in vederea emiterii facturi de plata taxei de abilitare.
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Persoana

fizica/juridica

Pers. fizica Pers. juridica

Nume client/

Universitatea:

Adresa:

Strada, nr. imob.:

Cod postal:

Localitatea:

Judetul:

Tara:

Telefon:

Cont bancar:

Cod fiscal/CNP:

Taxa de achitat

Taxa abilitare — 50000057 (serv. SAP)

Valoare taxa

1500 EURO (calculata in RON la cursul zilei)

Cantitate

Semnatura

Aprobat prin HS nr. 33 din 22.05.2025
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ANEXA 8
Criterii specifice pentru abilitare in functie de domeniile de doctorat

Domenii de doctorat:

Arte:

- Probarea activitdtii de cercetare stiintificd/cercetare si creatie artisticd cu vizibilitate
internationala de referinta, realizatd in ultimii 5 ani, prin: minimum 3 articole in reviste sau
volumele unor manifestari de arta sau stiintifice indexate in baze de date internationale sau alte
realizari specifice relevante pentru domeniul Arte vizuale (pentru cercetarea si creatia artistica
se va atasa un portofoliu cu 3 lucrari / proiecte de creatie artistica expuse public la nivel
international).

Asistenta sociala: -

Biologie: -

Chimie: -

Drept: -

Educatie fizica si sport: -

FEAA (Contabilitate, Economie, Finante, InformaticAi Economicia, Marketing,
Management): -

Filologie:

A. 1.1.2. Volum de unic autor publicat la o editura internationald recunoscuta (exceptie edituri
de tip vanity press) sau nationald cu acreditare A sau B pentru domeniul Filologie

A 2.1.1. Minimum 5 articole de unic autor publicate in reviste stiintifice indexate WoS sau
Scopus (se exclud recenziile si publicatiile de tip Proceedings)

A 2.3.1. Minimum o prezenta ca membru 1n echipa de implementare a unui proiect de cercetare
obtinut prin competitie publica internationala/ nationala

A 3.3.1. Minimum 15 citari in ultimii cinci ani in volume publicate la o editura internationala
recunoscutd (exceptie edituri de tip vanity press) sau nationala cu acreditare A sau B pentru
domeniul Filologie sau in articole publicate in reviste stiintifice indexate Wos, Scopus,
ErihPlus, CEEOL sau JSTOR.

A.4.4.1. Minimum o prezentd ca membru intr-o comisie de indrumare a unei teze de doctorat
finalizate.

Filosofie: -

Fizica: -

Geografie: -

Informatica: -

Istorie:

CDI 10. Minimum 5 articole (autor sau co-autor) publicate in reviste stiintifice indexate WoS
sau Scopus.

DID 14. Minimum o lucrare cu caracter didactic sau tratat, publicate la o editura internationala
recunoscutd sau editurd nationala acreditata CNCS.
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RIA 17. Minimum 5 participari cu lucrare (nu poster) la conferinte internationale, 1n ultimii 5
ani; minimum o prezenta in colegiul stiintific al unei reviste de specialitate indexata in baze de
date recunoscute sau in volume indexate CNCS A si B.

RIA 22. Minimum o prezenta ca membru in echipa de implementare a unui proiect de cercetare
obtinut prin competitie publica internationala/ nationala.

Matematica:

- Indeplinirea standardelor minimale in vigoare pentru abilitare in domeniul Matematica,
prin reviste indexate WoS 1n urmatoarele categorii JCR: Mathematics; Mathematics Applied.

- Publicarea a cinci lucrdri in reviste din prima jumatate a clasamentului dupa AIS (Ql
sau Q2), dintre care cel putin trei in prima cvartila (Q1) conform AIS, In urmatoarele categorii
JCR: Mathematics; Mathematics Applied. Se poate considera iIncadrarea favorabila
candidatului luand in calcul ultimele 7 editii ale clasamentelor AIS disponibile in momentul
depunerii dosarului.

Muzica si Teatru: -

Psihologie:

- cel putin 3 articole ca autor principal in zona rosie, conform Web of Science (SCIE, SSCI,
AHCI, ESCI).

Sociologie: -

Stiinte ale educatiei: -

Stiinte Politice: -

Stiinte ale Comunicarii: -
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