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Capitolul 1. Dispozitii generale

Art.1. Prezentul regulament stabileste regulile dupa care se organizeaza si se desfasoarad
alegerea structurilor si functiilor de conducere ale Universitatii de Vest din Timigoara
(denumita in continuare UVT).

Art.2. (1) Prezentul regulament se refera la alegerea structurilor si a functiilor de conducere la
urmatoarele niveluri: departament; scoala doctorald; facultate; IOSUD-UVT; universitate.

(2) Structurile de conducere ale universitdtii pentru care se organizeaza si se desfasoara
alegeri sunt: a) senat; b) consiliul pentru studiile universitare de doctorat; ¢) consiliul facultatii;
d) consiliul departamentului; e) consiliul scolii doctorale.

(3)  Functiile de conducere pentru care se organizeaza si se desfdsoard alegeri sunt: a)
rector; b) director de departament.

Art.3. Procesul de alegeri se va desfasura in doud etape: a) etapa I a alegerilor, la nivelul
departamentului pentru functia de director de departament si pentru mandatul de membru in
consiliul departamentului, respectiv in consiliul scolii doctorale; b) etapa a II-a a alegerilor, la
nivelul universitatii pentru functia de rector, mandatul de membru in senat, respectiv de
membru 1n consiliul pentru studii universitare de doctorat, si la nivelul facultdtii pentru
mandatul de membru in consiliul facultatii.

Art.4. (1) Procesul de alegeri pentru functiile de conducere (rector si director de departament)
si pentru mandatele de membru 1n structurile de conducere (consiliul departamentului, consiliul
scolii doctorale, consiliul facultatii, consiliul pentru studii universitare de doctorat si senat) va
fi organizat si monitorizat de catre Biroul Electoral al UVT. Componenta nominala a acestui
birou va fi aprobata prin hotarare a Senatului UVT.

(2) Procesul de alegeri pentru mandatul de membru in senatul universitétii se desfasoara
pe circumscriptii aprobate prin hotarare a Senatului UVT.

3) Biroul Electoral al UVT organizeaza si monitorizeaza activitatea comisiilor electorale
ale sectiilor de votare. Toate comisiile electorale sunt in subordinea Biroului Electoral al UVT.
4) Pentru alegerile in functia rector, membru in senat, membru in consiliul pentru studii
universitare de doctorat si membru in consiliile facultatilor, se constituie 2 comisii electorale
la nivelul UVT. Componenta nominald a fiecareia dintre aceste doud comisii electorale va fi
hotarata de Senatul UVT pe baza propunerilor facultatilor.

(5) Pentru alegerile in functia de director de departament, membru in consiliul
departamentului si membru 1n consiliul scolii doctorale, se constituie cate o comisie electoralad
la nivelul fiecarei facultati. Componenta nominala a fiecarei comisii electorale de la acest nivel
va fi propusa de consiliul facultatii respective si va fi aprobata de Senatul UVT.

Art.5. (1) Candidaturile pentru toate functiile de conducere si pentru un mandat in orice
structurd de conducere se depun la Biroul Electoral al UVT si vor primi un numar de
inregistrare de la registratura UVT.

(2) Dosarele de candidatura pentru functiile de rector si de director de departament vor
cuprinde:
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curriculum vitae; b) programul managerial; ¢) declaratie pe proprie raspundere ca respectivul
candidat nu a fost lucrdtor sau colaborator al securitatii.

3) Dosarele de candidaturd pentru mandatele de membru in structurile de conducere ale
UVT (membru in senat, membru in consiliul departamentului, membru in consiliul scolii
doctorale, membru in consiliul facultdtii, membru in consiliul pentru studii universitare de
doctorat) vor cuprinde: a) curriculum vitae; b) scrisoare de motivare a candidaturii; c) declaratie
pe proprie raspundere ca respectivul candidat nu a fost lucrator sau colaborator al securitatii.
4) Dosarele de candidatura se vor depune in format letric si in format digital, Intr-un singur
fisier care sa contind toate documentele prevazute la alin. (2), respectiv (3), Impreuna cu
acordul candidatului ca aceste documente sa fie afisate public pe site-ul universitatii.

Art.6. Principiile care stau la baza alegerilor in Universitatea de Vest din Timisoara sunt
urmatoarele:

a) Principiul libertatii candidaturii, potrivit caruia: a) o persoana poate candida pentru
oricare dintre structurile de conducere (consiliul departamentului, consiliul scolii doctorale,
consiliul facultatii, consiliul pentru studii universitare de doctorat si senatul universitdtii), In
conditiile respectarii prevederilor legale in vigoare si ale prezentului regulament; b) o persoana
poate candida pentru ocuparea oricarei functii de conducere (director de departament, decan,
director al consiliului pentru studii universitare de doctorat si rector), in conditiile respectarii
prevederilor legale in vigoare si ale prezentului regulament; c) orice persoand care intruneste
conditiile de eligibilitate isi va depune candidatura pentru orice functie de conducere si pentru
calitatea de membru in orice structura de conducere la Biroul Electoral al Universitatii; d) orice
persoana are dreptul de a-si retrage candidatura pentru orice functie de conducere sau mandat
de membru al unei structuri de conducere in orice moment al procesului electoral; e) retragerea
candidaturii dupa tipdrirea buletinelor de vot se va face pe baza unei cereri depuse la Biroul
Electoral al UVT, cerere inregistrata la registratura UVT. Biroul Electoral al UVT va aplica pe
buletinele de vot respective stampila ,,Retras” in dreptul numelui persoanei respective; f)
retragerea candidaturii se poate face cu cel mult 3 ore Tnainte de inceperea votului. Candidatii
care nu si-au retras candidatura si care nu s-au prezentat la dezbateri vor ramane inscrisi pe
buletinele de vot.

b) Principiul asigurdrii egalititii de sanse tuturor candidatilor pentru toate functiile de
conducere si toate structurile de conducere, potrivit cdruia: a) toate informatiile privind
procesul de alegeri pentru toate functiile si structurile de conducere vor fi facute publice pe
site-ul www.uvt.ro, intr-o sectiune speciald denumita ,,Alegeri UVT”; b) pe buletinele de vot,
candidatii care indeplinesc conditiile de eligibilitate vor fi inscrisi In ordinea alfabetica a
numelui de familie, indiferent de gradul didactic sau titlul stiintific detinut; c) dupd publicarea
on-line, dosarele de candidatura ale candidatilor vor fi transmise Oficiului Juridic al UVT in
vederea depozitarii pana la Incheierea intregului proces de alegeri in UVT, dupa care acest
compartiment le va preda Arhivei UVT, in conditiile legii.

C) Principiul respectdrii, de catre toti candidatii, a conditiilor de eligibilitate si de prevenire
legale in vigoare si Carta UVT.

d) Principiul dialogului public intre candidatii pentru functiile si structurile de conducere
si membrii corpului electoral, in baza caruia va fi organizata cate o dezbatere publicd pentru
fiecare nivel la care se desfasoara alegerile: departament, scoala doctorala, facultate, [OSUD-
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UVT si universitate. Aceste dezbateri publice vor fi convocate de persoanele care conduc
structurile sau ocupd functiile de conducere respective si vor avea drept obiect programele
manageriale ale candidatilor la functiile de conducere si dezideratele pe care candidatii si le
propun in calitatea de membru al structurilor de conducere. La aceste dezbateri vor participa
candidatii la functiile de conducere, respectiv candidatii care doresc sa fie alesi in structurile
de conducere, si membrii corpului electoral de la nivelul la care se desfasoara alegerile.

e) Principiul reprezentativitatii in structurile de conducere pe facultiti si departamente,
potrivit caruia: a) senatul este alcatuit din 59 de membri, dintre care 44 reprezentanti ai cadrelor
didactice si cercetatorilor si 15 reprezentanti ai studentilor; b) repartizarea numdarului de
membri In senat se realizeaza astfel: Intdi se aloca fiecarei facultati si Departamentului pentru
Pregéatirea Personalului Didactic (DPPD) cate un loc in senat; apoi, pentru numarul de locuri
ramase libere se aplica criteriul ponderii personalului didactic si de cercetare titular al facultatii,
respectiv DPPD, 1n totalul personalului didactic si de cercetare titular in UVT, in proportie de
doud treimi, si a criteriului aportului facultatii, respectiv al departamentului DPPD, la
rezultatele cercetarii stiintifice ale UVT, in proportie de o treime; c) consiliul facultatii poate
avea intre 9 si 25 de membri, din care cel putin 25% studenti; d) repartizarea numarului de
membri In consiliul facultétii pe fiecare departament se face prin aplicarea criteriului ponderii
personalului didactic si de cercetare titular al departamentului in totalul personalului didactic
si de cercetare titular al facultatii Tn proportie de doud treimi, si a criteriului aportului
departamentului la rezultatele cercetdrii stiintifice ale facultatii in proportie de o treime; e)
consiliul departamentului poate avea intre 3 si 5 membri; f) repartizarea numarului de membri
in consiliul departamentului pe fiecare program de studii/domeniu de studii se face prin
aplicarea criteriului ponderii personalului didactic si de cercetare titular care desfdsoard
activitati didactice la programul de studii/domeniul de studii/linia de predare respectiva in
totalul personalului didactic si de cercetare titular al departamentului, in proportie de doua
treimi, si a criteriului aportului acestui personal la rezultatele cercetdrii stiintifice ale
departamentului, In proportie de o treime; g) dimensiunea si structura fiecarei structuri de
conducere sunt prevazute in anexele 1-7 la prezentul regulament. Norma de reprezentare nu se
modifica pe durata mandatului.

f) Principiul separdrii mandatului in functia de conducere de rector de mandatele de
membru 1n orice structurd de conducere, potrivit caruia rectorul nu poate avea si calitatea de
membru in structurile de conducere ale departamentului, facultatii sau universitatii.

g) Principiul non-cumularii functiilor de conducere executive, potrivit cdruia o persoana
nu poate cumula doud sau mai multe functii dintre cele de: rector, prorector, director al
consiliului pentru studiile universitare de doctorat, decan, prodecan, director de departament,
director al scolii doctorale.

h) Principiul prevenirii si eliminarii incompatibilitatilor privind ocuparea unei functii de
conducere si a unui loc 1n structurile de conducere ale la nivelul universitétii, IOSUD UVT,
facultatii, departamentului si scolii doctorale, potrivit prevederilor legale in vigoare la data
alegerilor. De asemenea, nu poate fi ales in structuri de conducere si nu poate candida pentru
ocuparea vreunei functii de conducere acel cadru didactic care a fost sanctionat disciplinar,
pentru abateri de la etica academica sau care are o condamnare penald definitiva pentru o
infractiune savarsita cu intentie, pentru care nu a intervenit reabilitarea.

1) Principiul respectarii caracterului universal, direct, secret, egal si liber exprimat al
votului pentru toate functiile si structurile de conducere prevazute de lege si de prezentul
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regulament care constituie obiect al alegerii, in conditiile prevazute de dispozitiile legale in
vigoare la data alegerilor.

j) Principiul alegerii rectorului, directorilor de departament si a tuturor membrilor, tuturor
structurilor de conducere de catre toti membrii titulari cu contract de munca pe perioada
nedeterminata in UVT si de catre reprezentantii studentilor, dupd caz, in conditiile prevazute
de dispozitiile legale 1n vigoare la data alegerilor, potrivit caruia: a) rectorul va fi ales de catre
toate cadrele didactice titulare si toti cercetdtorii titulari cu contract de munca pe perioada
nedeterminatd in UVT in perioada in care se desfasoara alegerile si de catre reprezentantii
studentilor din senatul universitar si din consiliile facultatilor; b) membrii senatului vor fi alesi
de catre toate cadrele didactice titulare si toti cercetdtorii titulari cu contract de munca pe
perioada nedeterminata din circumscriptiile electorale stabilite de Senatul UVT 1n perioada in
care se desfasoara alegerile; c) membrii consiliului facultatii sunt alesi de catre de catre toate
cadrele didactice titulare in UVT in perioada in care se desfdsoard alegerile care au calitatea de
membru n departamentele facultatii respective; d) membrii consiliului departamentului sunt
alesi de catre toate cadrele didactice titulare si toti cercetatorii titulari In UVT in perioada in
care se desfasoara alegerile care au calitatea de membru al departamentului respectiv; e)
membrii consiliului scolii doctorale sunt alesi de catre de catre toate cadrele didactice titulare
in UVT in perioada 1n care se desfasoara alegerile care sunt conducatori de doctorat si care au
calitatea de membru al scolii doctorale respective; f) directorul de departament este ales de
catre toate cadrele didactice titulare si toti cercetatorii titulari In UVT in perioada in care se
desfasoara alegerile care au calitatea de membru al departamentului respectiv.

k) Principiul asigurdrii conditiilor optime de exercitare a dreptului la vot, potrivit caruia
pentru toate functiile si structurile de conducere pentru care se organizeaza alegeri, dreptul la
vot se exercitd

1) in cabine de vot special amenajate in sectiile de votare. In sediul central al UVT se va
desfasura
m) procesul de votare pentru alegerea rectorului, a membrilor consiliilor facultatilor si a

membrilor senatului, iar la sediul facultatilor procesul de votare pentru alegerea directorilor de
departament si a membrilor in consiliul departamentului.

n) Principiul revocdrii din orice functie de conducere sau din calitatea de membru al unei
structuri de conducere pe baza aceleiasi proceduri urmate in procesul de alegere, cu respectarea
prevederilor legii si ale Cartei UVT.

Art.7. Candidatii pentru functiile de conducere (rector si director de departament) trebuie sa
indeplineascd conditia de eligibilitate a incheierii unui contract de munca cu UVT care nu este
suspendat in perioada de desfasurare a alegerilor.

Art.8. Candidatii pentru mandatul de membru al structurilor de conducere trebuie sa
indeplineascd urmatoarele conditii de eligibilitate: a) pentru calitatea de membru in senat, in
consiliul facultétii, respectiv consiliul departamentului, sa aiba incheiat un contract de munca
pe durata nedeterminata cu UVT care nu este suspendat in perioada de desfasurare a alegerilor;
b) pentru calitatea de membru in consiliul pentru studii universitare de doctorat si in consiliul
scolii doctorale, sd fie conducator de doctorat afiliat scolii doctorale si sa indeplineasca
standardele minime pentru obtinerea atestatului de abilitare.
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Art.9. (1) Mandatul rectorului incepe la data emiterii ordinului de confirmare de catre ministrul
de resort si inceteaza la data emiterii ordinului de confirmare a noului rector.

(2) Mandatul prorectorilor incepe la data validarii de catre senat a numirii lor de catre rector
si inceteaza la data incheierii mandatului rectorului care i-a numit.

3) Mandatul directorului consiliului pentru studii universitare de doctorat incepe la data
validarii de cétre senat a numirii sale de catre rector in urma concursului public si inceteaza la
data validarii de senat a rezultatelor concursului pentru selectia a unui nou director.

4) Mandatul decanului incepe la data validarii de catre senat a rezultatelor concursului
pentru selectia decanului si inceteaza la data validarii de senat a rezultatelor concursului pentru
selectia unui nou decan.

(%) Mandatul prodecanilor incepe la data validarii de catre senat a desemnarii lor de cétre
noul decan si inceteaza la data incheierii mandatului decanului care i-a desemnat.

(6) Mandatul directorului de departament Incepe la data validarii alegerii sale de catre senat
si inceteaza la data validarii de catre senat a unui nou director de departament.

(7) Mandatul directorului scolii doctorale incepe la data validarii de senat a numirii sale de
catre consiliul pentru studii universitare de doctorat si Inceteaza la data numirii unui nou
director al scolii doctorale.

(8) Mandatul de membru in structurile de conducere incepe la data validarii de catre senat
a rezultatelor procesului de alegeri ale structurilor si functiilor de conducere si inceteaza la data
validarii de cétre senat a rezultatelor urmatorului proces de alegeri ale structurilor si functiilor
de conducere, in conditiile respectarii duratei legale a mandatului.

Art.10. Listele electorale vor cuprinde numai cadrele didactice si de cercetare titulare in UVT
cu contract de munca pe perioada nedeterminata la data alegerilor. Aceste liste vor fi intocmite
de Biroul Electoral al UVT, pe baza datelor furnizate de Directia Resurse Umane a UVT,
respectiv de O.S.U.T.

Art.11. (1) Toate buletinele de vot vor fi tiparite de catre Biroul Electoral al UVT.

(2) Se wva tipari cate un buletin de vot distinct pentru fiecare etapd de desfasurare a
alegerilor, fiecare structura si fiecare functie de conducere.

3) Pentru etapa alegerilor la nivel de departament si de scoald doctorala se vor tipari 3
buletine de vot: unul va contine numele candidatilor la functia de director de departament; unul
va contine numele candidatilor la mandatul de membru in consiliul departamentului; unul va
contine numele candidatilor la mandatul de membru 1n consiliul scolii doctorale.

4) Pentru etapa alegerilor la nivel de facultate si de universitate se vor tipari 4 buletine de
vot: unul va contine numele candidatilor la functia de rector; unul va contine numele
candidatilor la mandatul de membru 1n senat; unul va contine numele candidatilor la mandatul
de membru in CSUD-UVT; unul va contine numele candidatilor la mandatul de membru in
consiliul facultatii.

(5) Pe buletinele de vot, candidatii care indeplinesc conditiile de eligibilitate vor fi inscrisi
in ordinea alfabeticd a numelui de familie, indiferent de gradul didactic sau titlul stiintific
detinut. Candidatii sunt grupati pe departamente in cazul alegerilor pentru consiliul facultatii,
respectiv pe facultati si departamente in cazul alegerilor pentru senat. Toate buletinele de vot
vor fi stampilate cu stampila ,,Alegeri UVT”.
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Art.12. Rezultatele alegerilor din turul I sunt valabile dacd la acestea au participat cel putin
50% plus unu din totalul persoanelor cu drept de vot din UVT.

Art.13. (1) Pentru functiile de conducere si mandatul de membru in orice structurd de
conducere, se declara alesi candidatii care au obtinut cel putin jumatate plus unu voturi ,,pentru”
din totalul voturilor exprimate. Dacd pentru o anumitd functie sau un anumit mandat intr-o
structurd de conducere niciun candidat nu a obtinut numarul necesar de voturi, se organizeaza
turul II al alegerilor, la care participa candidatii clasati pe primele doua locuri la acea functie
sau la acel mandat, In ordinea descrescdtoare a voturilor ,,pentru” obtinute, si va fi declarat
castigitor cel care va obtine cel mai mare numar de voturi ,,pentru”. In cazul organizarii celui
de-al doilea tur de scrutin, valabilitatea acestuia nu este conditionata de participarea unui numar
minim de alegdtori din totalul membrilor cu drept de vot din cadrul colectivitatii respective.
(2) In cazul egalititii numarului de voturi si in cel de-al doilea tur de scrutin, se va organiza un
al treilea tur de scrutin in aceleasi conditii de la alin. (1).

conducere sau mandate de reprezentare in structurile de conducere este de competenta comisiei
de etica.

Art.15. In cazul vacantirii unui loc de membru intr-o structurd de conducere, in maxim 3 luni
de la vacantarea in acest mod, trebuie organizate alegerile partiale pentru respectiva pozitie, cu
respectarea prevederilor prezentului regulament. In cazul vacantirii unei functii de conducere
in care un candidat a fost desemnat in urma alegerii (functiile de rector si de director de
departament), Tn maxim 3 luni de la vacantare, trebuie organizate alegerile partiale pentru
respectiva functie, cu respectarea prevederilor prezentului regulament.

Art.16. Calendarul alegerilor se aproba prin hotarare a Senatului UVT si se face public cu cel
putin 5 zile inainte de data alegerilor.

Capitolul 2. Proceduri de alegere
Alegerea directorului departamentului si a membrilor consiliului departamentului

Art.17. Organizarea si monitorizarea alegerilor la nivelul departamentelor sunt de competenta
Biroului Electoral al UVT, iar asigurarea desfasurarii acestora este de competenta comisiilor
electorale ale facultatilor.

Art.18. (1) Membrii consiliului departamentului sunt alesi prin vot universal, direct, secret,
egal si liber exprimat de cétre toate cadrele didactice si de cercetare titulare In UVT cu contract
de munca pe perioada nedeterminata care fac parte din departamentul respectiv.

(2) Numarul membrilor in consiliul departamentului va fi cuprins intre 3 si 5 membri, in
functie de structura si de numarul membrilor departamentului respectiv (anexa 5).

(3)  Fiecare domeniu de studii va avea cel putin un reprezentant in consiliul
departamentului. Sunt considerati alesi candidatii care au obtinut cel mai mare numar de voturi



l‘Univemitatea de Vest
UNIVERSITATEA DE VEST DIN TIMISOARA

in limita locurilor disponibile, obtinand cel putin 50% plus unu din numaérul total de voturi
exprimate.

4) Fiecare elector va vota pentru cel mult atatea persoane cate locuri sunt atribuite in
consiliul departamentului fiecarui program de studii.

(5) Votul pentru mai putine persoane decat numarul de locuri atribuite, atat pe total consiliu
al departamentului, cat si pentru fiecare program/domeniu de studii, este valid.

(6) Votul pentru mai multe persoane decidt numarul de locuri atribuit fiecarui
program/domeniu de studii este invalid.

(7 Rezultatele alegerilor la acest nivel sunt validate dacd la vot au participat cel putin 50%
plus unu dintre membrii departamentului respectiv.

(8) In cazul in care nu sunt indeplinite conditiile prevazute la alin. (3) si (7), se organizeazi
un al doilea tur de scrutin.

9) Rezultatele celui de-al doilea tur de scrutin sunt validate indiferent de numarul voturilor
exprimate si sunt considerati alesi candidatii care au obtinut cel mai mare numar de voturi in
ordine descrescatoare si in limita locurilor disponibile in consiliul departamentului.

Art.19. Alegerile la nivelul departamentelor se vor desfasura in aceeasi zi intre orele 10-18 in
toate departamentele din universitate in doua etape: a) in prima etapa, intre orele 10-12, se va
desfasura sedinta departamentului la care pot participa toti membrii departamentului respectiv,
sedintd in cadrul cdreia toti candidatii la functia de director 1si vor prezenta programele
manageriale si toti candidatii la un mandat in consiliul departamentului 1si vor prezenta
dezideratele ce si le propun privind evolutia departamentului. Aceastd sedinta va fi condusa de
catre directorul departamentului, daca acesta nu candideaza, sau de catre decanul de varsta din
cadrul departamentului, daca acesta nu candideaza. Dupa aceste prezentari, urmeaza o sesiune
de intrebari si raspunsuri adresate candidatilor de catre membrii departamentului; b) in a doua
etapd, intre orele 12-18 se va proceda la vot in cabinele de votare special amenajate in sectiile
de votare.

Alegerea membrilor consiliului scolii doctorale

Art.20. Organizarea si monitorizarea alegerilor la nivelul scolilor doctorale sunt de competenta
Biroului Electoral al UVT, iar asigurarea desfasurarii acestora este de competenta comisiilor
electorale ale facultatilor care organizeaza scolile doctorale respective.

Art.21. (1) Membrii consiliului scolii doctorale reprezentanti ai conducatorilor de doctorat sunt
alesi prin vot universal, direct, secret, egal si liber exprimat de catre toate cadrele didactice
titulare Tn UVT cu contract de munca pe perioada nedeterminatd, conducatori de doctorat care
sunt membri ai scolii doctorale respective.

(2)  Numarul membrilor in consiliul scolii doctorale va fi cuprins Intre 5 si 9 membri, n
functie de structura si de numarul membrilor scolii doctorale respective, fiind aprobat prin
hotarare a senatului, pe baza propunerii facultatii organizatoare (anexa 6).

3) Din consiliul scolii doctorale fac parte conducatori de doctorat din cadrul scolii
doctorale, inclusiv directorul scolii doctorale, care este membru de drept, si un student-
doctorand.
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4) Au dreptul de a fi alesi ca membri in consiliul scolii doctorale persoanele care au
calitatea de conducator de doctorat in respectiva scoald doctorala.

%) Fiecare elector va vota pentru cel mult atitea persoane cate locuri sunt atribuite in
consiliul scolii doctorale reprezentantilor conducatorilor de doctorat.

(6) Votul pentru mai putine persoane decat numarul de locuri atribuite pe total consiliu al
scolii doctorale este valid.

(7)  Votul pentru mai multe persoane decat numarul de locuri atribuit reprezentantilor
conducdtorilor de doctorat este invalid.

(8) Sunt considerati alesi candidatii care au obtinut cel mai mare numar de voturi in limita
locurilor disponibile, obtinand cel putin 50% plus unu din numarul total de voturi exprimate.
9) Rezultatele alegerilor la acest nivel sunt validate dacd la vot au participat cel putin 50%
plus unu dintre membrii scolii doctorale respective.

(10)  In cazul in care nu sunt indeplinite conditiile previzute la alin. (8) si (9) se organizeazi
un al doilea tur de scrutin.

(11)  Rezultatele celui de-al doilea tur de scrutin sunt validate indiferent de numarul voturilor
exprimate si sunt considerati alesi candidatii care au obtinut cel mai mare numar de voturi in
ordine descrescatoare si in limita locurilor disponibile in consiliul scolii doctorale.

Art.22. Alegerile la nivelul scolilor doctorale se vor desfasura in aceeasi zi intre orele 10-18 in
toate scolile doctorale din universitate in doud etape: a) in prima etapa, intre orele 10-12 se va
desfasura sedinta scolii doctorale la care pot participa toti membrii scolii doctorale respective,
sedinta 1n cadrul careia toti candidatii la un mandat in consiliul scolii doctorale isi vor prezenta
dezideratele privind evolutia scolii doctorale. Dupd aceste prezentari, urmeaza o sesiune de
intrebari si raspunsuri adresate candidatilor de catre membrii scolii doctorale; b) in a doua
etapd, intre orele 12-18 se va proceda la vot in cabinele de votare special amenajate in sectiile
de votare.

Art.23. Studentii-doctoranzi isi aleg reprezentantii in consiliul scolii doctorale conform
prevederilor legale in vigoare, pe baza unui regulament propriu.

Alegerea membrilor consiliului facultatii

Art.24. Organizarea si monitorizarea alegerilor membrilor consiliului facultatii sunt de
competenta Biroului Electoral al UVT, iar asigurarea desfasurdrii acestora este de competenta
celor 2 comisii electorale constituite la nivelul UVT.

Art.25. (1) Candidaturile pentru consiliul facultétii se depun la Biroul Electoral al UVT.

(2) Candidaturile se inscriu pe buletinul de vot grupate pe departamente, in ordinea alfabetica
dupd numele de familie al candidatilor din fiecare departament in parte, indiferent de gradul
didactic si de titlul stiintific detinut.

Art.26. (1) Toti membrii consiliului facultatii, reprezentanti ai cadrelor didactice, sunt alesi
prin vot universal, direct, secret, egal si liber exprimat de cétre toate cadrele didactice si de
cercetare titulare in UVT cu contract de munca pe perioadd nedeterminata care fac parte din
departamentele facultatii respective la data alegerilor.
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(2) Numarul cadrelor didactice ce vor fi alese in consiliile facultitilor repartizat pe
departamente este prevazut in anexa 3.

3) Numarul membrilor in consiliul facultatii va fi cuprins intre 9 si 25 de membri, din care
cel putin 25% studenti, in functie de structura si de numarul membrilor facultdtii respective
conform anexei 4.

(4) Fiecare departament si fiecare program/domeniu de studii vor avea cel putin un
reprezentant in consiliul facultatii.

(%) La Facultatea de Muzica si Teatru fiecare program de studii / specializare va avea cel
putin un reprezentant in consiliul facultatii.

(6) Fiecare elector va vota pentru cel mult atdtea persoane cate locuri sunt atribuite in
consiliul facultatii fiecarui departament.

(7) Votul pentru mai putine persoane decat numarul de locuri atribuite, atat pe total
consiliu, cat si pentru fiecare departament, este valid.

() Votul pentru mai multe persoane decat numarul de locuri atribuit fiecarui departament
si program de studii este invalid.

9) Sunt considerati alesi candidatii care au obtinut cel mai mare numar de voturi in limita
locurilor disponibile, obtinand cel putin 50% plus unu din numarul total de voturi exprimate.
(10)  Rezultatele alegerilor la acest nivel sunt validate daca la vot au participat cel putin 50%
plus unu dintre membrii facultatii respective.

(11)  In cazul in care nu sunt indeplinite conditiile prevazute la alin. (9) si (10) se organizeaz
un al doilea tur de scrutin.

(12)  Rezultatele celui de-al doilea tur de scrutin sunt validate indiferent de numarul voturilor
exprimate si sunt considerati alesi candidatii care au obtinut cel mai mare numar de voturi In
ordine descrescatoare si 1n limita locurilor disponibile in consiliul facultatii.

Art.27. Alegerea membrilor consiliilor tuturor facultatilor se va desfagura in aceeasi zi cu
alegerea membrilor senatului si ai consiliului pentru studii universitare de doctorat, precum si
a rectorului, Intre orele 8-18.

Art.28. In perioada cuprinsi intre ultima zi de depunere a candidaturilor si preziua alegerilor,
se va organiza, conform calendarului privind alegerile, o adunare generala a tuturor membrilor
facultatii respective, n cadrul céreia toti candidatii la un mandat in consiliul facultatii isi vor
prezenta dezideratele pe care si le propun privind evolutia facultatii. Dupa aceste prezentari,
urmeaza o sesiune de intrebari si raspunsuri ce pot fi adresate candidatilor de catre toti membrii
prezenti din cadrul facultatii.

Art.29. Studentii isi aleg reprezentantii in consiliul facultatii conform legii, pe baza
regulamentului propriu de alegeri.
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Alegerea membrilor senatului

Art.30. Organizarea si monitorizarea alegerilor membrilor senatului sunt de competenta
Biroului Electoral al UVT, iar asigurarea desfasurdrii acestora este de competenta celor 2
comisii electorale constituite la nivelul UVT.

Art.31. (1) Candidaturile pentru senat se depun la Biroul Electoral al UVT.
(2) Candidaturile se inscriu pe buletinul de vot grupate pe facultati si departamente, in ordinea
alfabetica a numelor de familie ale candidatilor din fiecare facultate.

Art.32. (1) Toti membrii senatului, reprezentanti ai cadrelor didactice, sunt alesi prin vot
universal, direct, secret, egal si liber exprimat de catre toate cadrele didactice si de cercetare
titulare Tn UVT cu contract de munca pe perioada nedeterminatd din circumscriptia electorald
stabilitd de Senatul UVT.

(2) Numarul membrilor in senat este de 59 de membri, din care 15 studenti.

(3)  Numarul de locuri in senat pentru cadre didactice pe fiecare facultate si pe departamente
este prezentat n anexa 2.

4) Fiecare elector va vota pentru cel mult atatea persoane cate locuri sunt atribuite in senat
fiecarei facultati.

(5) Votul pentru mai putine persoane decat numarul de locuri atribuite pentru fiecare
facultate, respectiv departament, este valid.

(6) Votul pentru mai multe persoane decat numarul de locuri atribuit fiecarei facultati,
respectiv departament este invalid.

(7) Sunt considerati alesi candidatii care au obtinut cel mai mare numar de voturi in limita
locurilor disponibile, obtinand cel putin 50% plus unu din numarul total de voturi exprimate.
(8) Rezultatele alegerilor la acest nivel sunt validate dacd la vot au participat cel putin 50%
plus unu dintre persoanele cu drept de vot Inscrise in listele electorale.

9) In cazul in care nu sunt indeplinite conditiile previzute la alin. (7) si (8) se organizeazi
un al doilea tur de scrutin.

(10)  Rezultatele celui de-al doilea tur de scrutin sunt validate indiferent de numarul voturilor
exprimate si sunt considerati alesi candidatii care au obtinut cel mai mare numar de voturi in
ordine descrescatoare si in limita locurilor disponibile in senat.

Art.33. Alegerea membrilor in senat se va desfisura in aceeasi zi cu alegerea membrilor
consiliilor facultatilor, ale membrilor consiliului pentru studii universitare de doctorat si a
rectorului, intre orele 8-18.

Art.34. In perioada cuprinsi intre ultima zi de depunere a candidaturilor si preziua alegerilor
se va organiza, conform calendarului privind alegerile, o adunare generala a tuturor cadrelor
didactice si de cercetare din UVT, in cadrul careia toti candidatii la un mandat in senat 1si vor
prezenta dezideratele pe care si le propun privind evolutia universitatii. Dupa aceste prezentari,
urmeaza o sesiune de intrebari si raspunsuri ce pot fi adresate tuturor candidatilor de cétre
participanti.
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Art.35. Studentii isi aleg reprezentantii in senat conform prevederilor legii, ale Cartei UVT si
ale regulamentului propriu de alegeri.

Alegerea membrilor consiliului pentru studii universitare de doctorat

Art.36. Organizarea si monitorizarea alegerilor la nivelul consiliului pentru studii universitare
de doctorat sunt de competenta Biroului Electoral al UVT, iar asigurarea desfasurarii acestora
este de competenta celor 2 comisii electorale constituite la nivelul UVT.

Art37. (1) Consiliul pentru studii universitare de doctorat este format din 11 membri:
directorul CSUD-UVT; 6 conducatori de doctorat din cadrul IOSUD-UVT, titulari cu contract
de munca pe perioadd nedeterminatd in cadrul IOSUD-UVT; 1 conducatori de doctorat din
afara IOSUDUVT, dintre care unul din tard si unul din strdinatate; 1 personalitate din sectoarele
industriale si socio-economice relevante detinand titlul stiintific de doctor intr-unul dintre
domeniile de doctorat organizate in cadrul scolilor doctorale din UVT; 3 reprezentanti ai
studentilor doctoranzi din cadrul scolilor doctorale ale IOSUD-UVT.

2) Membrii CSUD-UVT care sunt cadre didactice universitare sau cercetatori trebuie sa
aibd dreptul de a conduce doctorate, in tard sau 1n straindtate, si s Indeplineasca standardele
minimale si obligatorii pentru acordarea atestatului de abilitare in vigoare la data desemnarii
lor ca membri ai consiliului. Membrii CSUD-UVT, cu exceptia directorului, vor fi alesi prin
vot universal, direct, secret, egal si liber exprimat al tuturor conducéatorilor de doctorat si,
respectiv, ai studentilor-doctoranzi din cadrul IOSUD-UVT. Directorul CSUD-UVT,
conducdtor de doctorat, numit in urma unui concurs organizat de rectorul UVT, este membru
de drept in CSUD-UVT.

3) Fiecare elector va vota pentru cel mult atitea persoane cate locuri sunt atribuite in
consiliului pentru studii universitare de doctorat reprezentantilor conducatorilor de doctorat din
interiorul IOSUD-UVT.

4) Votul pentru mai putine persoane decat numarul de locuri atribuite pe total consiliului
pentru studii universitare de doctorat este valid.

(%) Votul pentru mai multe persoane decat numarul de locuri atribuit reprezentantilor
conducatorilor de doctorat este invalid.

(6) Sunt considerati alesi candidatii care au obtinut cel mai mare numar de voturi in limita
locurilor disponibile, obtinand cel putin 50% plus unu din numarul total de voturi exprimate.
(7) Rezultatele alegerilor la acest nivel sunt validate daca la vot au participat cel putin 50%
plus unu dintre profesorii universitari titulari conducatori de doctorat membri in [OSUD-UVT.
() In cazul in care nu sunt indeplinite conditiile prevazute la alin. (6) si (7) se organizeaza
un al doilea tur de scrutin.

) Rezultatele celui de-al doilea tur de scrutin sunt validate indiferent de numarul voturilor
exprimate si sunt considerati alesi candidatii care au obtinut cel mai mare numar de voturi n
ordine descrescatoare si 1n limita locurilor disponibile in consiliul departamentului.

Art.38. In cazul vacantarii unui loc in consiliul pentru studii universitare de doctorat se
organizeaza alegeri partiale conform prevederilor prezentului regulament.
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Art.39. Alegerea membrilor in consiliul pentru studii universitare de doctorat se va desfasura
in aceeasi zi cu alegerea membrilor consiliilor facultatilor, ale membrilor senatului si a
rectorului, intre orele 8-18.

Art.40. In perioada cuprinsi intre ultima zi de depunere a candidaturilor si preziua alegerilor,
se va organiza, conform calendarului privind alegerile, o adunare generala a tuturor profesorilor
universitari conducdtori de doctorat titulari in UVT, in cadrul careia toti candidatii la un mandat
in consiliul pentru studii universitare de doctorat isi vor prezenta dezideratele pe care si le
propun privind evolutia IOSUD-UVT. Dupa aceste prezentari, urmeaza o sesiune de intrebari
si raspunsuri ce pot fi adresate tuturor candidatilor de cétre participanti.

Art.41. Studentii-doctoranzi isi aleg reprezentantii in consiliul pentru studii universitare de
doctorat conform prevederilor legii, ale Cartei UVT si ale regulamentului propriu de alegeri.

Alegerea rectorului

Art.42. Modalitatea de desemnare a rectorului se stabileste prin referendum organizat potrivit
legii si regulamentului UVT. Pentru alegerile generale organizate in anul universitar
2023/2024, modalitatea de desemnare a rectorului este pe baza de alegeri generale, prin vot
universal, direct, secret, egal si liber exprimat al tuturor cadrelor didactice si de cercetare
titulare in UVT cu contract de munca pe perioadd nedeterminata la data alegerilor, respectiv al
tuturor studentilor senatori si consilieri din UVT.

Art.43. Organizarea si monitorizarea alegerilor pentru functia de rector sunt de competenta
Biroului Electoral al UVT, iar asigurarea desfasurdrii acestora este de competenta celor 2
comisii electorale constituite la nivelul UVT.

Art.44. Alegerea rectorului se va desfdsura in aceeasi zi cu alegerea membrilor consiliilor
facultétilor, a membrilor consiliului pentru studii universitare de doctorat si a senatului, intre
orele 8-18.

Art.45, In perioada cuprinsi intre ultima zi de depunere a candidaturilor si preziua alegerilor,
se va organiza, conform calendarului privind alegerile, o adunare generald a tuturor cadrelor
didactice si de cercetare titulare in UVT cu contract de munca pe perioada determinatd, precum
si a studentilor cu drept de vot 1n alegerea rectorului, in cadrul careia fiecare candidat la functia
de rector isi va prezenta programul managerial. Dupa aceste prezentari, urmeaza o sesiune de
intrebdri si raspunsuri ce pot fi adresate fiecarui candidat de cétre participanti.

Art.46. (1) Fiecare elector va vota un singur candidat.

(2) Votul pentru mai multi candidati este invalid.

3) Este considerat ales candidatul care au obtinut cel mai mare numar de voturi, obtinand
cel putin 50% plus unu din numarul total de voturi exprimate.

4) Rezultatele alegerilor pentru functia de rector sunt validate daca la vot au participat cel
putin 50% plus unu dintre cadrele didactice si de cercetare titulare in UVT cu contract de munca
pe perioada nedeterminata la data alegerilor.
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(5) in cazul in care nu sunt indeplinite conditiile prevazute la alin. (3) si (4) se organizeazi
un al doilea tur de scrutin.

(6) Rezultatele celui de-al doilea tur de scrutin sunt validate indiferent de numarul voturilor
exprimate si este considerat ales candidatul care a obtinut cel mai mare numar de voturi.

Art.47. Mandatul rectorului inceteaza inainte de termen in urmatoarele situatii: a) in caz de
demisie; b) in caz de demitere de catre senat; c) in caz de eliberare din functie de catre Ministrul
Educatiei si Cercetarii.

Art.48. In caz de incetare a mandatului rectorului inainte de termen, pani la alegerea si numirea
unui nou rector, se procedeazd dupd cum urmeaza: a) in cazul In care rectorul se afld in
imposibilitatea de a exercita atributiile mai mult de o lund, senatul desemneaza ca rector
interimar unul dintre prorectori, pe o perioadd care nu poate depdsi 3 luni; b) in alte situatii,
senatul are obligatia de a organiza alegeri pentru aceasta functie conform prevederilor legii si
ale prezentului regulament; c) dacd rectorul este revocat de ministrul de resort, in baza
propunerii consiliului de eticd si management universitar, cu consultarea senatului universitar,
in termen de maximum 5 zile lucratoare de la data revocarii, senatul desemneaza unul dintre
prorectori pentru a reprezenta UVT si pentru a fi ordonator de credite pana la confirmarea unui
nou rector. In termen de 3 luni de la revocarea din functie a rectorului, senatul finalizeaza
desemnarea unui nou rector, cu respectarea prevederilor prezentului regulament si trimite
propunerea spre confirmare catre minister.

Capitolul 3. Biroul Electoral al UVT si comisiile electorale ale facultatilor

Art.49. (1) In vederea desfasurarii alegerilor la nivel de Universitate, se desemneazi Biroul
Electoral al UVT, doua comisii electorale la nivelul UVT si cate o comisie electorald pentru
fiecare facultate, conform prevederilor articolului 4 ale prezentului regulament.

(2) Din Biroul Electoral al UVT si din comisiile electorale nu pot face parte candidatii la
vreo functie sau la vreun mandat de reprezentare in consiliul unui departament, al unei scoli
doctorale sau facultdti, in senat sau consiliul pentru studii universitare de doctorat, nici cadrele
didactice sau de cercetare care detin in prezent vreo functie de conducere indemnizata.

3) Biroul Electoral al UVT si comisiile electorale 1si desfasoara activitatea in prezenta a
cel putin doud treimi din numarul membrilor lor si adopta hotarari cu majoritatea membrilor
prezenti.

Art.50. (1) Biroul Electoral al UVT este alcatuit din 14 membri titulari si 7 membri supleanti.
Membrii titulari vor fi: a) 12 cadre didactice care reprezinta fiecare facultate, fiind propuse de
catre consiliul fiecarei facultati; b) 1 reprezentant al sindicatului propus de structura de
conducere a sindicatului UVT; 1 reprezentant al studentilor propus de OSUT. Senatul UVT va
propune cei 7 membri supleanti: cinci cadre didactice, un reprezentant al sindicatului si un
student.

(2) Cele doua comisii electorale la nivelul UVT sunt alcatuite fiecare din: a) 1 cadru
didactic propus consiliul fiecarei facultati / DPPD, b) 1 reprezentant al sindicatului propus de
structura de conducere a sindicatului UVT; c) 1 reprezentant al studentilor propus de OSUT.
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Fiecare comisie electorald va avea 7 membri supleanti propusi de Senatul UVT: cinci cadre
didactice, un reprezentant al sindicatului si un student.

3) in termen de 48 de ore de la desemnare, Biroul Electoral al UVT isi alege, dintre cadrele
didactice, un presedinte si un loctiitor al acestuia. Presedintele Senatului UVT convoaca prima
sedintd a Biroului Electoral al UVT.

4) Presedintele rdspunde de coordonarea si buna desfasurare a activitatii Biroului Electoral
al UVT.

(%) Biroul FElectoral al UVT are urmatoarele atributii: a) intocmeste listele electorale
cuprinzand electorii pentru fiecare functie si structurd de conducere; b) publica listele electorale
pe site-ul www.uvt.ro la sectiunea Alegeri UVT cu cel putin 3 zile inainte de data desfasurarii
fiecarei etape de desfasurare a alegerilor; ¢) primeste si rezolva contestatiile cu privire la listele
electorale pana cel tarziu cu 3 zile inainte de data desfasurarii fiecérei etape de desfasurare a
alegerilor si le solutioneaza in termen de maxim 24 de ore; d) publica pe site-ul www.uvt.ro la
sectiunea Alegeri UVT listele electorale finale, cel tarziu cu 48 de ore inainte de data
desfasurarii alegerilor; dupa acest moment nu mai sunt posibile modificari in listele electorale;
e) elaboreaza formularul-tipizat al procesului-verbal pentru numararea voturilor ce va fi utilizat
de catre toate comisiile electorale in toate etapele procesului de alegeri; f) centralizeaza
procesele verbale de alegeri intocmite de toate comisiile electorale; g) pe baza acestor procese
verbale, intocmeste si Tnainteaza spre validare, senatului in functie, procesul-verbal privind
rezultatele fiecareia dintre cele doud etape ale alegerilor si urmatoarele liste cuprinzand
rezultatele alegerilor: lista cuprinzdnd numele directorilor de departament; lista cuprinzand
componenta nominala a consiliilor departamentelor, scolilor doctorale si ale facultatilor; lista
cuprinzand componenta nominald a senatului universitatii; lista cuprinzand numele rectorului
ales; h) centralizeaza rezultatele alegerilor (listele cu numarul de participanti si cu numarul de
voturi obtinute de fiecare candidat; i) anunta rezultatele alegerilor prin publicarea tuturor
listelor de la litera g) pe site-ul www.uvt.ro, sectiunea Alegeri UVT.

(6)  Lanivelul UVT va fi constituitd o comisie de contestatii compusa din 5 membiri titulari,
din care 3 cadre didactice desemnate de Senatul UVT, 1 cadru didactic reprezentant al
sindicatului si 1 reprezentant al studentilor, precum si din 2 membri supleanti desemnati de
senat. Aceasta comisie, aprobatd de senat, primeste, analizeazd si solutioneaza toate
contestatiile cu privire la desfasurarea alegerilor. Contestatiile care privesc incalcari ale
prevederilor Codului de etica si deontologie profesionald universitara al UVT vor fi inaintate
spre solutionare Comisiei de eticd a UVT.

(7) Toate procesele-verbale Biroului Electoral al UVT sunt semnate de catre toti membrii
acestui birou. Procesele-verbale ale comisiilor electorale sunt semnate de catre toti membrii
fiecdrei comisii. Comunicatele Biroului Electoral al UVT sunt semnate de presedintele
acestuia.

Art.51. (1) Comisiile electorale de la nivelul facultatilor sunt alcétuite din 5 membri titulari si
2 membri supleanti, dupa cum urmeaza: a) 3 cadre didactice propuse de catre consiliul
facultatii;

b) un reprezentant al sindicatului propus de catre structura de conducere a sindicatului UVT;
un reprezentant al studentilor facultatii propus de studentii consilieri ai facultatii. Membrii
supleanti vor fi propusi de catre consiliul facultatii si vor fi 1 cadru didactic si 1 reprezentant
al studentilor facultatii.
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(2) In termen de 48 de ore de la desemnare, membrii fiecdrei comisii electorale a facultatii
isi desemneaza, dintre cadrele didactice, un presedinte si un loctiitor. Decanul fiecarei facultatii
convoaca prima sedinta a comisiei electorale a facultatii.

3) Presedintele fiecarei comisii electorale rdspunde de coordonarea si buna desfasurare a
activitatii respectivei comisii si inainteazd procesele-verbale de alegeri semnate de catre toti
membrii comisiei catre presedintele Biroului Electoral al UVT.

Art. 52. In ziua alegerilor, comisiile electorale ale facultatilor si comisiile electorale ale UVT
functioneaza ca birouri ale sectiilor de votare si au urmatoarele atributii: a) identifica electorul
pe baza unui act de identitate valabil (buletin de identitate, carte de identitate, pasaport); b)
aplica stampila Alegeri UVT pe buletinul de vot pe care il Inmaneaza electorului, in prezenta
acestuia; c) solicita electorului sa semneze de primirea buletinului de vot; d) la incheierea
procesului de votare, anuleaza buletinele de vot neutilizate; e) inregistreaza in procesul verbal
de alegeri urmatoarele date: numarul de buletine de vot primite, numarul de buletine de vot
utilizate si numarul de buletine de vot anulate; f) deschide urna si extrage buletinele de vot; g)
numeroteaza toate buletinele de vot in ordinea extragerii lor din urna; h) numara manual
voturile exprimate; i) compara rezultatele numaritorii. in cazul in care suma nu se verifica,
membrii comisiei electorale, care functioneaza ca birou al sectiei de votare, pot avea opinii
separate care se consemneazd in procesul-verbal. j) inregistreaza in procesul verbal numarul
buletinelor de vot anulate dintre voturile exprimate; k) redacteaza procesele-verbale de alegeri,
dupd formatul standardizat primit, contindnd rezultatele alegerilor: lista directorilor de
departament; lista membrilor consiliului scolii doctorale in ordinea descrescdtoare a numarului
de voturi obtinute; lista candidatilor la functia de director de departament care nu au fost alesi
in ordinea descrescatoare a numdrului de voturi obtinute, lista candidatilor care nu intra in
consiliul departamentului in ordinea descrescdtoare a numarului de voturi obtinute.

Art.53. Anularea unui buletin de vot se petrece in urmatoarele situatii: a) absenta stampilei
Alegeri UVT; b) absenta exprimdrii vreunei optiuni; c¢) aplicarea stampilei ,,votat” pentru mai
multi candidati decat numarul locurilor atribuite unei structuri sau functii de conducere.

Art.54. Electorul are urmatoarele obligatii: a) s verifice inregistrarea corectd a datelor proprii
pe listele electorale; b) sa verifice buletinele de vot din punctul de vedere al concordantei cu
modelul publicat pe site-ul www.uvt.ro la sectiunea Alegeri UVT; c) sd verifice aplicarea
stampilei Alegeri UVT in momentul inméanarii buletinelor de vot de citre membrii biroului
sectiei de votare; d) sd nu introduca mai mult de un buletin de vot intr-o urna.

Capitolul 4. Dispozitii finale

Art. 55. (1) Adunarile generale organizate la nivelul departamentelor, facultatilor, IOSUD-
UVT si al universitatii vor fi prezidate de cdtre decanul de varsta prezent la adunarea generala,
daca acesta nu candideaza.

(2) Procesul verbal al fiecareia dintre adunarile generale consacrate dezbaterii dezideratelor
candidatilor vor fi intocmite de secretarul sef al facultatii, respectiv secretarul IOSUD-UVT si
secretarul sef al UVT si va fi depus in termen de 24 de ore la Biroul Electoral al UVT.
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Art. 56. La procesul electoral pot asista observatori din interiorul sau din afara UVT, cu
conditia obtinerii acreditarii de la Biroul Electoral al UVT, precum si a respectarii spatiului
delimitat rezervat pentru biroul electoral si comisiile electorale ale sectiilor de votare.

Art. 57. Incercarea de frauda electorala si frauda electorald se sesizeaza organelor de urmarire
penala.

Art. 58. Senatul in functie valideaza rezultatele alegerilor si le publica pe site-ul www.uvt.ro
la sectiunea Alegeri UVT, cu semnatura presedintelui Biroului Electoral al UVT.

Art. 59. Senatul UVT care isi incheie mandatul va prezenta un Raport de activitate in ultima
sa sedinta.

Art. 60. (1) Pentru functia de presedinte al Senatului UVT, dosarul de candidatura cuprinde:
scrisoarea de motivare a candidaturii si celelalte doua componente ale dosarului de candidat
pentru Senatul UVT (curriculum vitae si declaratia pe propria raspundere ca nu a fost lucrator
sau colaborator al securitatii)

(2) Candidati la functia de Presedinte al Senatului UVT pot fi oricare dintre profesorii
universitari alesi In noul Senat al UVT, avand o larga recunoastere stiintifica si/sau academica
in tard si/sau in strdindtate, precum si competente de conducere dovedite in UVT.

3) Dosarele de candidaturd pentru functia de Presedinte al Senatului UVT se depun la
Registratura UVT pana in preziua organizarii primei sedinte a noului Senat al UVT.

4) Presedintele Senatului UVT este ales prin vot secret de catre membrii noului Senat al
UVT, fiind necesara intrunirea majoritdtii simple (numarul de voturi ,,pentru” trebuie sa fie de
cel putin 50% plus unu din numarul senatorilor participanti la vot, dacd acest numar reprezinta
cel putin doua treimi din numarul total de membri alesi ai Senatului).

Art. 61. Prima sedinta a noului Senat, care are ca obiectiv alegerea presedintelui Senatului, va
fi condusa de catre decanul de varsta al senatorilor alesi, daca acesta nu candideaza pentru
functia de presedinte.

Art. 62. Structura reprezentantilor cadrelor didactice In Senatul UVT pe facultati si pe
departamente este stabilita in mandatul 2024-2029.
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ANEXA 1

STRUCTURA SENATULUI UVT PE FACULTATI

Numar de locuri
Nr. crt. Facultatea in Senatul UVT
1. Facultatea de Arte si Design 3
2. Facultatea de Chimie, Biologie, Geografie 3
3. Facultatea de Drept 4
4. Facultatea de Economie si de Administrare a Afacerilor 8
5. Facultatea de Educatie Fizica si Sport 3
6. Facultatea de Fizica si Matematica 5
7. Facultatea de Informatica 2
8. Facultatea de Litere, Istorie, Filosofie si Teologie 5
9. Facultatea de Muzica si Teatru 3
10. Facultatea de Psihologie si Stiinte ale Educatiei 3
11. Facultatea de Sociologie si Asistentd Sociala 2
12. Facultatea de Stiinte ale Guvernarii si Comunicarii 3
TOTAL 44
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ANEXA 2

STRUCTURA REPREZENTANTILOR CADRELOR DIDACTICE
iN SENATUL UVT PE FACULTATI SI PE DEPARTAMENTE

Numar total
al reprezentantilor
Nr. Facultatea cadrelor didactice
crt. in Senat pe facultati
si departamente,
din care:
1. Facultatea de Arte si Design 3
1.1. | Departamentul de Arte Vizuale 2
1.2. | Departamentul de Design si Arte Aplicate 1
2. Facultatea de Chimie, Biologie, Geografie 3
2.1. | Departamentul de Biologie 1
2.2 | Departamentul de Chimie 1
2.3 | Departamentul de Geografie 1
3. Facultatea de Drept 4
3.1. | Departamentul de Drept Privat 2
3.2. | Departamentul de Drept Public 2
4. Facultatea de Economie si de Administrare a Afacerilor 8
4.1. | Departamentul de Contabilitate si Audit 1
42. | Departamentul de Management si Antreprenoriat 2
43 Departamentul Finante, Sisteme Informationale si Modelare 4
" | pentru Afaceri
4.4. | Departamentul de Marketing, Afaceri Internationale si 1
Economie
S. Facultatea de Educatie Fizica si Sport 3
5.1. | Departamentul de Educatie Fizica si Sportiva 2
5.2. | Departamentul de Kineto-Terapie si Motricitate Speciala 1
6. Facultatea de Fizica si Matematica 5
6.1. | Departamentul de Fizica 3
6.2. | Departamentul de Matematica 2
7. Facultatea de Informatica 2
7.1. | Departamentul de Stiinte Computationale si Inteligenta 1
Artificiala
7.2. | Departamentul de Tehnologii Digitale si Inginerie Software 1
8. Facultatea de Litere, Istorie, Filosofie si Teologie 5
8.1. | Departamentul de Istorie, Teologie si Filosofie 1
8.2. | Departamentul de Studii Romanesti si Clasice 2
8.3. | Departamentul de Limbi si Literaturi Moderne 2
9. Facultatea de Muzica si Teatru 3
9.1. | Departamentul Muzica 1
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9.2. | Departamentul Teatru si Artele Spectacolului 2
10. | Facultatea de Psihologie si Stiinte ale Educatiei 3
10.1 | Departamentul de Psihologie 1
10.2 | Departamentul de Stiintele Educatiei 1
10.3 | Departamentul pentru Pregatirea Personalului Didactic 1
11. | Facultatea de Sociologie si Asistenta Sociala 2
11.1 | Departamentul de Asistenta Sociala 1
11.2 | Departamentul de Sociologie 1
12. | Facultatea de Stiinte ale Guvernarii si Comunicarii 3
12.1 | Departamentul de Stiinte ale Guvernarii 1
12.2 | Departamentul de Stiinte ale Comunicarii 2
TOTAL 44

Aprobat prin HS nr. 39 din 24.07.2025
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ANEXA 3

STRUCTURA PE DEPARTAMENTE A REPREZENTANTILOR CADRELOR
DIDACTICE iN CONSILIILE FACULTATILOR DIN UVT

Numar total
Nr al reprezentantilor
) Facultatea cadrelor didactice
crt. A o % gee
in consiliul facultatii,
din care:

1. Facultatea de Arte si Design 11
Departamentul de Arte Vizuale 6
Departamentul de Design si Arte Aplicate 5

2. Facultatea de Chimie, Biologie, Geografie 14
Departamentul de Chimie 3
Departamentul de Biologie 4
Departamentul de Geografie 7

3. Facultatea de Drept 8
Departamentul de Drept Privat 4
Departamentul de Drept Public 4

4. Facultatea de Economie si de Administrare a 18
Afacerilor
Departamentul de Contabilitate si Audit 3
Departamentul de Management si Antreprenoriat 4
Departamentul de Finante, Sisteme Informationale si 5
Modelare pentru Afaceri
Departamentul de Marketing, Afaceri Internationale si 4
Economie

S. Facultatea de Educatie Fizica si Sport 8
Departamentul de Educatie Fizica si Sportiva 4
Departamentul de Kineto-Terapie si Motricitate Speciala 4

6. Facultatea de Fizica si Matematica 13
Departamentul de Fizica 8
Departamentul de Matematica 5

7. Facultatea de Informatica 7
Departamentul de Stiinte Computationale si Inteligenta

P 4

Artificiala
Departamentul de Tehnologii Digitale si Inginerie 3
Software

8. Facultatea de Litere, Istorie, Filosofie si Teologie 16
Departamentul de Istorie, Teologie si Filosofie 4
Departamentul de Studii Roméanesti si Clasice 5
Departamentul de Limbi si Literaturi Moderne 7

9. Facultatea de Muzica si Teatru 9
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(o)}

Departamentul Muzica

Departamentul Teatru si Artele Spectacolului

10. Facultatea de Psihologie si Stiinte ale Educatiei
Departamentul de Psihologie

Departamentul de Stiinte ale Educatiei

Departamentul pentru Pregatirea Personalului Didactic
11. Facultatea de Sociologie si Asistenta sociala
Departamentul de Sociologie

Departamentul de Asistentd Sociala

12. Facultatea de Stiinte ale Guvernarii si Comunicarii
Departamentul de Stiinte ale Guvernarii
Departamentul de Stiinte ale Comunicarii

[98)

o
(5]

N B (O W Q[ W
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ANEXA 4

STRUCTURA CONSILIILOR FACULTATILOR DIN UVT iN FUNCTIE
DE NUMARUL DE REPREZENTANTI AI CADRELOR DIDACTICE

SI AI STUDENTILOR
Numar total
Nr al membrilor in Cadre
or t. Facultatea consiliul didactice Studenti
) facultatii, din si de cercetare
care:

L Facgltatea de Arte si 15 1 4
Design
Facultatea de Chimie,

2 Biologie, Geografie 19 14 >

3. Facultatea de Drept 11 8 3
Facultatea de Economie si

4. de Administrare a 25 18 7
Afacerilor
Facultatea de Educatie

> Fizica si Sport 1 8 3

6. Facultatqa fle Fizica si 18 13 5
Matematica

7. Facultatea de Informatica 10 7 3
Facultatea de Litere,

8. Istorie, Filosofie si 22 16 6
Teologie

9. Facultatea de Muzica si 13 9 4
Teatru
Facultatea de Psihologie si

10. Stiinte ale Educatiei 16 12 4
Facultatea de Sociologie si

1. Asistentd Sociala 10 / 3

1o, | Facultatea de Stiinte ale 13 9 4
Guvernarii si Comunicarii
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ANEXA §

STRUCTURA REPREZENTANTILOR CADRELOR DIDACTICE

iN CONSILIILE DEPARTAMENTELOR

N Numar total
Facultatea al membrilor consiliilor
crt.
departamentelor
1. Facultatea de Arte si Design
1.1. | Departamentul de Arte Vizuale 5
1.2. | Departamentul de Design si Arte Aplicate 5
2. Facultatea de Chimie, Biologie Geografie
2.1. | Departamentul de Chimie 3
2.2. | Departamentul de Biologie 3
2.3. | Departamentul de Geografie 5
3. Facultatea de Drept
3.1. | Departamentul de Drept Privat 3
3.2. | Departamentul de Drept Public 3
4. Facultatea de Economie si de Administrare a Afacerilor
4.1. | Departamentul de Contabilitate si Audit 3
4.2. | Departamentul de Management si Antreprenoriat 3
43 Departamentul de Finante, Sisteme Informationale si 5
" | Modelare pentru Afaceri
Departamentul de Marketing, Afaceri Internationale si
4.4. | Economie 5
5. Facultatea de Educatie Fizica si Sport
5.1. | Departamentul de Educatie Fizica si Sportiva 3
5.2. | Departamentul de Kineto-Terapie si Motricitate Speciala 3
6. Facultatea de Fizica si Matematica
6.1. | Departamentul de Fizica 3
6.2. | Departamentul de Matematica 5
7. Facultatea de Informatica
Departamentul de Stiinte Computationale si Inteligenta
7.1. | Atificala 3
Departamentul de Tehnologii Digitale si Inginerie Software
7.2. 3
8. Facultatea de Litere, Istorie, Filosofie si Teologie
8.1. | Departamentul de Istorie, Teologie si Filosofie 3
8.2. | Departamentul de Studii Romanesti si Clasice 3
8.3. | Departamentul de Limbi si Literaturi Moderne 5
9. Facultatea de Muzica si Teatru
9.1. | Departamentul Muzica 3
9.2. | Departamentul Teatru si Artele Spectacolului 3
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10. | Facultatea de Psihologie si Stiinte ale Educatiei

10.1 | Departamentul de Psihologie 3
10.2 | Departamentul de Stiintele Educatiei 3
10.3 | Departamentul pentru Pregatirea Personalului Didactic 5
11. | Facultatea de Sociologie si Asistenta sociala

11.1 | Departamentul de Sociologie 3
11.2 | Departamentul de Asistenta Sociala 3

12. | Facultatea de Stiinte ale Guvernarii si Comunicarii

12.1 | Departamentul de Stiinte ale Guvernarii 3
12.2 | Departamentul de Stiinte ale Comunicarii 5
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ANEXA 6

STRUCTURA CONSILIULUI STUDIILOR UNIVERSITARE DE DOCTORAT AL UVT

Numarul total al
membrilor in consiliul
Nr. L . | studiilor universitare de | Conducatoride | Studenti-

Cluster directie/ Scoala doctorala . . >,
crt. T doctorat, inclusiv doctorat doctoranzi
directorul CSUD-UVT

(membru de drept)

Clusterul Stiinte Exacte si
Stiintele Naturii

1 Scoala Doctorala de Stiinte Exacte si ) 1
) Stiintele Naturii

(domeniile Biologie, Chimie, Fizicd,
Geografie, Informaticd, Matematica)
Clusterul Stiinte Sociale

Scoala Doctorala de Economie si
Administrarea Afacerilor

(domeniile Contabilitate, Finante,
Economie, Informatica economica,
Management si Marketing)

Scoala Doctorala de Psihologie
(domeniile Psihologie, Stiinte ale

2. educatiei, Stiinta sportului si 2 1
educatiei fizice)

Scoala Doctorala de Drept
(domeniul Drepf)

Scoala Doctorala de Filosofie, 11
Sociologie si Stiinte Politice
(domeniile Asistenta Sociala,
Filosofie; Sociologie, Stiinte ale
Comunicarii, Stiinte Politice)
Clusterul Stiinte Umaniste si
Domenii Vocationale

Scoala Doctorala de Stiinte
Umaniste

(domeniile Filologie si Istorie)
3. | Scoala Doctorald de Muzici si 2 1
Teatru

(domeniile Muzica; Teatru si artele
spectacolului)

Scoala Doctorala de Arte
(domeniul Arte vizuale)

4. Reprezentant extern al IOSUD-UVT 1 -

5. Directorul CSUD 1 -

e  Aceasta structura intra in vigoare incepand cu urmatoarele alegeri pentru membrii CSUD, la expirarea
mandatelor membrilor CSUD din prezent.
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ANEXA 7

STRUCTURA CONSILIILOR SCOLILOR DOCTORALE DIN UVT

Numarul total
Nr. Scoala doctorala si al membrilor Conducatori Studenti

crt. domeniile de doctorat in consiliul de doctorat doctoranzi
scolii doctorale

Scoala doctorala de Stiinte
Exacte si Stiintele Naturii (in
1. | domeniile Biologie, Chimie, 9 7 2
Fizica, Geografie,
Informatica, Matematica)
Scoala doctorala de Stiinte
2. | Umaniste (in domeniile 5 4 1
Filologie si Istorie)

Scoala doctorala in domeniile
Asistenta Sociala, Filosofie,
Sociologie, Stiinte ale
Comunicarii, Stiinte Politice
Scoala doctorala de Muzica

si Teatru (in domeniile
Muzica si Teatru si Artele
spectacolului)

Scoala doctorala de
Psihologie (in domeniile

5. | Psihologie, Stiinte ale 5 4 1
Educatiei, Stiinta Sportului si
Educatiei fizice)

Scoala doctorala de Drept (in
domeniul Drepr)

Scoala doctorala de
Economie si Administrarea
Afacerilor (in domeniile

7. | Contabilitate, Economie, 5 4 1
Finante, Informatica
economica, Management si
Marketing)

Scoala doctorala de Arte (in
domeniul Arte vizuale)

Nota: Pentru Scolile Doctorale in care functioneaza mai multe domenii, din mai multe ramuri
de stiinta, fiecare domeniu si fiecare ramura de stiintd vor fi reprezentate in cadrul Consiliului
Scolii Doctorale.
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