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de Cercetari Avansate de Mediu

CAPITOLUL | - DISPOZITII GENERALE

Art. 1: Denumire
Institutul de Cercetari Avansate de Mediu, denumit in continuare ICAM, este o unitate de
cercetare a Universitatii de Vest din Timisoara. Denumirea in limba engleza este ,Institute
for Advanced Environmental Research”.

Art. 2. Misiune
Misiunea ICAM este de a crea cadrul pentru activitati de cercetare interdisciplinara si de
inovare tehnologica pentru a dezvolta solutii sustenabile si aplicabile la scard localg,
regionala si global3, care sa conduca la intelegerea si solutionarea problemelor de mediu, sa
amelioreze calitatea vietii si sda sprijine tranzitia catre o economie verde, rezilientd si
echitabild, bazatd pe principii stiintifice solide si pe colaborare activa intre comunitati,
mediul socio-economic si decidenti.

Art. 3. Obiective generale ;

(1) Realizarea de cercetari stiintifice fundamentale si aplicate in domeniul mediului.

(2) Dezvoltarea si implementarea de tehnologii inovative pentru protectia mediului.

(3) Furnizarea de date, consultanta si expertiza stiintifica in domeniul mediului, inclusiv prin
actiuni de transfer de cunoastere si transfer tehnologic.

(4) Monitorizarea si evaluarea impactului activitatilor umane asupra mediului.

(5) Promovarea educatiei si constientizarii publicului privind problemele de mediu.

(6) Dezvoltarea de politici publice de mediu, bazate pe cercetari stiintifice riguroase, care sa
sprijine tranzitia catre sustenabilitate si rezilienta ecologica.

(7) Furnizarea de servicii de specialitate |a solicitarea tertilor (autoritati publice, institutii de
fnvatamant, organizatii non-guvernamentale, agenti economici etc.), constand, fara a se
limita la: consultanta stiintifica si tehnica, activitati de formare, realizarea de studii
climatice si de mediu, analize de laborator, precum si alte servicii conexe domeniului de
activitate al ICAM.

Art. 4. Obiective specifice

(1) Elaborarea de studii si rapoarte privind starea mediului si propunerea de solutii pentru
problemele identificate.

(2) Participarea la proiecte nationale si internationale de cercetare si colaborare cu alte
institutii de profil.

(3) Organizarea de conferinte, seminare si workshop-uri pe teme de mediu.

(4) Publicarea rezultatelor cercetarilor in reviste de specialitate si diseminarea acestora
catre publicul larg si factorii de decizie.

(5) Elaborarea de barometre si rapoarte periodice privind calitatea vietii din perspectiva
factorilor de mediu, in scopul informarii publicului, sustinerii deciziilor de politici publice
si fundamentarii interventiilor orientate spre sustenabilitate.

(6) Elaborarea de studii privind perceptia si gradul de acceptare socialda a produselor,
serviciilor sau tehnologiilor inovative, in acord cu principiile stiintei participative (citizen
science), ale inovarii deschise si ale implicarii comunitare in procesul de cercetare si
inovare.
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CAPITOLUL Il - DOCUMENTE DE REFERINTA?

Art. 5. Legislatie primara

(1) Legea invatamantului superior nr. 199/2023, publicatad in Monitorul Oficial al Romaniei,
nr. 614 din 5 iulie 2023, cu modificarile si completarile ulterioare;

(2) Legea nr. 183/2024 privind statutul personalului de cercetare, dezvoltare si inovare;

(3) Ordonanta Guvernului nr. 57/2002 privind cercetarea stiintifica si dezvoltarea
tehnologica, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 643/30.08.2002, cu
modificarile si completarile ulterioare;

(4) Ordinul Secretariatului General al Guvernului nr. 600/2018 pentru aprobarea Codului
controlului intern managerial al entitatilor publice, publicat in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea |, nr. 387/07.05.2018;

(5) Hotadrarea Guvernului nr. 346 din 12 aprilie 2023 pentru aprobarea Normelor
metodologice specifice privind constituirea, functionarea, evaluarea si acreditarea
entitatilor din infrastructura de inovare si transfer tehnologic, precum si modalitatea de
sustinere a acestora;

(6) OMEC nr. 4242/2020 privind Procedura-cadru de stabilire a valorii de pornire a negocierii
rezultatelor activitatii de cercetare cu scopul valorificarii acestora;

(7) OMECI nr. 3.845/2009 privind aprobarea modelului pentru Registrul de evident3 a
rezultatelor activitatii de cercetare-dezvoltare si a Metodologiei de inregistrare a
rezultatelor activitatii de cercetare-dezvoltare.

Art. 6. Reglementari interne

(1) Carta Universitatii de Vest din Timisoara;

(2) Planul strategic de dezvoltare institutionala a Universitatii de Vest din Timisoara;

-(3) Strategia de cercetare-dezvoltare-inovare a Universitatii de Vest din Timisoara pentru
perioada 2021-2027, cu modificarile si completarile ulterioare;

(4) Regulamentului cercetarii stiintifice si creatiei universitare aprobat prin H.S.
82/17.04.2019;

(5) Regulamentul pentru protejarea drepturilor de proprietate intelectuald aprobat prin HS
nr. 83/23.02.2023, cu modificarile si completarile ulterioare;

(6) Regulamentul privind implementarea programului ,U InnoVaTe” aprobat prin HS nr.
83/23.02.2023, cu modificarile si completarile ulterioare;

(7) Regulamente si metodologii interne ale Universitatii de Vest din Timisoara incidente
activitatii descrise in regulament.

! Se referi la baza legald de functionare.
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CAPITOLUL Il - STRUCTURA SI ORGANIZARE

Art. 7. Structura

(1)

(2)

(3)

(4)

(5)

(6)

(7)

Institutul este structurat in urmatoarele departamente stiintifice:

- Departamentul de Biologie

- Departamentul de Chimie

- Departamentul de Economie, Drept si Interactiunea Om-Mediu

- Departamentul de Fizica

- Departamentul de Matematicd-Informatica

- Departamentul de Stiinte Aplicate

- Departamentul de Stiintele Mediului si Geografie
Departamentul stiintific are in componenta sa angajati permanenti ai ICAM, cadre
didactice, cercetatori stiintifici, doctoranzi, cercetatori stiintifici post-doctorali sau
personal tehnic specializat din UVT care deruleaza temporar activitdti de cercetare
stiintifica in ICAM, Tn baza unui proiect de cercetare avizat de Comitetul Director.
Tn cadrul ICAM functioneaza Centrul de Inovare si Transfer Tehnologic, constituit ca si
compartiment, subordonat ierarhic prorectorului responsabil cu strategia de cercetare,
dezvoltare, inovare, transfer tehnologic, sustenabilitate si diaspora, inh acord cu HG nr.
346 din 12 aprilie 2023. Regulamentul de organizare si functionare a CITT este parte
integranta a ROF ICAM.
Institutul este condus de un Director, numit de catre Consiliul de Administratie al
Universitatii, la propunerea Rectorului UVT, dintre angajatii cadre didactice sau
cercetatori cu contract de muncd pe perioada nedeterminata in UVT, pana la ocuparea
postului in urma unui concurs public.
Tn cadrul ICAM coordonarea activitatilor de dezvoltare si implementare a noilor
tehnologii si solutii inovative este realizatd de catre Directorul de Inovare.
n cadrul ICAM functioneazd un compartiment tehnico-administrativ cu rolul de a asigura
suport pentru activitatile de cercetare-dezvoltare-inovare.
ICAM poate avea in componenta si alte structuri, fara personalitate juridica, centre i
colective de cercetare, laboratoare, structuri administrative (birou, serviciu etc.) de tip
Green Office (in acord cu principiile UNITA Green Sustainability) sau alte tipuri de
structuri organizatorice necesare realizarii obiectului sau de activitate. Propunerea de
infiintare revine Comitetului Director si este avizata de catre Consiliului de Administratie
al UVT.

Art. 8. Consiliul de Administratie al UVT
(1) ICAM este o directie subordonata Consiliului de Administratie al UVT, aflat in

coordonarea prorectorului responsabil cu activitatea de cercetare, dezvoltare, inovare,
transfer tehnologic si sustenabilitate;

(2) Consiliul de Administratie al UVT are rolul de a superviza si sprijini activitatea ICAM,

aproba bugetul anual, strategia si directiile principale de cercetare, respectiv indicatorii
de performanta pentru evaluarea anualda a ICAM si standardele minimale aferente
pozitiilor de cercetator.
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Art. 9. Comitetul Director
(1) Comitetul Director este format din Coordonatori de Departament, Presedintele
Consiliului Stiintific, Directorul ICAM, Directorul de Inovare si Prorectorul Universitatii cu
portofoliu pe cercetare.
(2) Comitetul Director se intruneste lunar si ori de cate ori este necesar, la solicitarea
Directorului ICAM.
(3) Comitetul Director are ca principale atributii:

coordoneaza activitatile operative ale ICAM;

asigura implementarea deciziilor Consiliului de Administratie al UVT;

avizeaza actiunile specifice domeniului de resurse umane din ICAM, precum si
strategiile de atragere si retentie a cercetatorilor performanti;

avizeaza programul anual de cercetare stiintifica — dezvoltare - inovare al fiecarui
departament;

incurajeaza dezvoltarea de parteneriate si colaborari cu alte institutii de cercetare,
universititi, si companii, atat la nivel national, cat si international; evalueaza
propunerile de colaborare si recomanda parteneriate strategice.

propune cadrul pentru activitatile de mentorat si sustinere pentru dezvoltarea
carierei cercetatorilor tineri si sprijind, alaturi de Centrul de Consiliere si Orientare in
Cariera de Cercetétor (CeCOCe Vest), formarea si integrarea acestora in programele
de cercetare ale institutului.

asigurd respectarea normelor de etica si integritate in activitatea de cercetare si
evalueazd si solutioneaza eventualele conflicte sau abateri etice in cadrul institutului,
fnainte ca acestea sa ajunga in atentia Comisiei de Etica a UVT.

contribuie la atragerea de fonduri pentru cercetare prin identificarea oportunitatilor
de finantare.

propune spre aprobare Consiliului de Administratie al UVT statul de functii al ICAM si
modificarile aduse acestuia in functie de necesitati.

(4) Comitetul Director isi desfasoara activitatea in prezenta a cel putin 2/3 dintre membri.

(5) Hotdrarile Comitetului Director se iau cu majoritatea simpla a voturilor membrilor
prezenti.

(6) Tn primul trimestru al fiecérui an, Comitetul Director prezinta Consiliului de Administratie
al UVT un raport asupra activitatii desfasurate in anul precedent si asupra programului de
activitate pentru anul in curs.

Art. 10. Consiliul Stiintific
(1) Consiliul Stiintific este format din cercetatori si cadre didactice din cadrul ICAM si al UVT,
fiind condus de un Presedinte ales din randul acestora.
(2) Structura Consiliului Stiintific cuprinde:

cate un reprezentant cu realizari stiintifice deosebite, titular, din fiecare departament
de cercetare al ICAM, propus de coordonatorul departamentului;

doud personalitati stiintifice din afara UVT, din tard sau strainatate, cu realizari
stiintifice in domeniile de activitate ale ICAM; cei doi membri sunt numiti de catre
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Rectorul UVT la propunerea prorectorului responsabil cu activitatea de cercetare,
dezvoltare si inovare;

(3) Consiliul Stiintific se intruneste de regula semestrial sau ori de cate ori este necesar.

(4) Consiliul Stiintific are ca principale atributii:

- propune strategii si directii prioritare de cercetare, in conformitate cu obiectivele si
misiunea institutului;

- evalueaza proiectele de cercetare, publicatiile stiintifice si a activitatile de cercetare
ale ICAM, si face propuneri si recomandari de imbunatatire a acestora;

- avizeaza fisele de stabilire a valorii de pornire a negocierii pentru valorificarea
rezultatelor activitatilor de cercetare-dezvoltare-inovare;

(5) Directorul ICAM si Prorectorul responsabil cu strategia de cercetare, dezvoltare, inovare,
transfer tehnologic si sustenabilitate sunt invitati permanenti la lucrdrile Consiliului
Stiintific.

(6) Consiliul Stiintific isi desfasoara activitatea in prezenta a cel putin 2/3 dintre membri.
Dacd nu este indeplinitd aceastd conditie, sedinta se va tine intr-un termen de cel mult
15 zile de la prima sedintd, avand aceeasi ordine de zi, indiferent de numarul membrilor
prezenti.

(7) Hotérarile Consiliului Stiintific se iau cu majoritatea simpld a voturilor membrilor
prezenti.

Art. 11. Directorul ICAM
(1) Directorul ICAM este responsabil de conducerea operativd a Institutului si de
implementarea strategiei aprobate de Consiliul de Administratie al Universitatii.
(2) Directorul ICAM reprezintd institutul in relatiile cu tertii.

Art. 12. Directorul de Inovare
(1) Directorul de Inovare este responsabil de coordonarea activitatilor de promovare a
noilor tehnologii si solutii inovative generate de institut si asigura coordonarea Centrului
de Inovare si Transfer Tehnologic;
(2) Directorul de Inovare colaboreaza cu structurile ICAM si cu celelalte departamente ale
UVT pentru a asigura integrarea si implementarea eficienta a inovatiilor. :

Art. 13. Coordonator de departament
(1) Fiecare departament este condus de un Coordonator de departament, numit de
Directorul ICAM.
(2) Coordonatorii de departament sunt responsabili de coordonarea activitatilor de
cercetare si de atingerea obiectivelor stabilite de Comitetul Director.

CAPITOLUL IV — BAZA MATERIALA

Art. 14. Infrastructura
(1) Baza material3 folositd de ICAM se va constitui din preluarea dotarilor (cladiri si echipamente
de cercetare stiintificd) aferente proiectului ICAM implementat de UVT.
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(2) Baza materiala poate include si echipamente sau dotari care sunt transferate din cadrul
facultatilor sau centrelor de cercetare din UVT, in conditiile in care aceste transformari
genereaza optimizarea deruldrii unor activitati de cercetare, dezvoltare, inovare.

(3) Bunurile mobile si imobile puse la dispozitia ICAM de Universitatea de Vest din Timisoara in
vederea realizarii obiectului de activitate sunt gestionate si administrate de conducerea
ICAM, conform hotararii Consiliului de Administratie al UVT.

Art. 15. Acces
ICAM va asigura accesul la infrastructura sa de cercetare pentru studentii de la programele
de licenta si masterat si pentru doctoranzii UVT care fsi elaboreazd lucrdrile de licenta,
disertatie sau teza de doctorat in cadrul proiectelor de cercetare desfasurate de
coordonatorii lor in cadrul ICAM.

CAPITOLUL V — DISPOZITII FINALE

Art. 16. Finantare
(1) Institutul se finanteaza din fonduri publice si private, granturi de cercetare, contracte de
servicii, donatii si sponsorizari.
(2) Bugetul anual al ICAM este aprobat de Consiliul de Administratie al UVT.

Art. 17. Modificare
La data intrarii in vigoare a prezentului Regulament isi inceteaza valabilitatea orice dispozitie
contrara a acestuia.



