o
Universitatea de Vest MINISTERUL EDUCATIEI $I CERCETARII
din Timigoara UNIVERSITATEA DE VEST DIN TIMISOARA

Regulament privind organizarea mobilitatilor
Erasmus+ Incoming
la Universitatea de Vest din Timisoara

Regulation concerning the organization of
Erasmus+ Incoming mobilities
at West University of Timisoara

Oana-Roxana [IVAN-HOROBET

Elaborat: Serviciul de Cooperare Europeand Semnétura A |
Direcjia de Relatii Internagionale i
Valy CEIA
Alte avize Prorector responsabil cu Strategia de Semnatura (\ ——
solicitate: Internationalizare, Refele Universitare si Relatia cu
Institutiile Europene i
Avizat: Consilier juridic: Nadia TOPAI Semndtura
=
Avizat: Consiliul de Administratie al UVT HCA nr..30.di1k1./13.10.2025 .....

Intrat in vigoare prin H.S. nr. 15 din 25.07.2024
Modificare 1 prin HS nr. 43 din 16.10.2025




Pagina 2 din 19

" " Regulament privind organizarea
Un iversitatea de Vest mobilititilor Erasmus+ Incoming

la Universitatea de Vest din Timisoara

Abrevieri:

UVT - Universitatea de Vest din Timisoara

ANPCDEFP — Agentia Nationald pentru Programe Comunitare in Domeniul Educatiei si Formarii
Profesionale

DRI — Directia de Relatii Internationale

UNITA - Alianta Europeana UNITA — Universitas Montium

PIM - program intensiv mixt (blended intensive programme)

FW — Flexibility window

CAPITOLUL | CADRUL LEGAL

Art. 1 Activitatile din cadrul Programului Erasmus+, Programul UE pentru Educatie, Formare, Tineret
si Sport 2021-2027, referitor la selectia studentilor, a cadrelor didactice si a personalului administrativ
de la Universitatea de Vest Timisoara (UVT) pentru obtinerea unui grant de mobilitate prin Programul
Erasmus+, actiunea-cheie 1 — mobilitatea persoanelor in scop educational, se desfasoara in
concordanta cu prevederile specifice cuprinse in urmatoarele documente normative:

o Regulamentul (UE) nr. 1288/2013 al Parlamentului European si al Consiliului din 11 decembrie
2013 de instituire a actiunii ,,Erasmus+”: Programul Uniunii pentru educatie, formare, tineret
si sport si de abrogare a Deciziilor nr. 1719/2006/CE, nr. 1720/2006/CE si nr. 1298/2008/CE
Carta Erasmus+ (Erasmus+ Charter for Higher Education 2021-2027) conferita Universitatii de
Vest din Timisoara de catre Comisia Europeana
Apelul General European pentru propuneri de proiecte
Apelul National pentru propuneri de proiecte
Ghidul programului Erasmus+
Carta Universitatii de Vest din Timisoara
Regulamentul de organizare si functionare a Directiei de Relatii Internationale (DRI) din cadrul
UVT
Acordurile interinstitutionale incheiate de catre UVT cu institutiile partenere Erasmus+
o Contractul financiar anual incheiat intre Agentia Nationald pentru Programe Comunitare in

domeniul Educatiei si Formarii Profesionale din Bucuresti (ANPCDEFP) si UVT in vederea

implementarii proiectelor de mobilitati castigate de UVT in cadrul competitiilor nationale
o UNITA Consortium agreement
UNITA Mission Statement
o Alte acorduri-cadru incheiate de UVT cu partenerii din alianta universitara europeana UNITA

@) O 0O O 0 O o

O

CAPITOLUL Il | TIPURI DE MOBILITATI

Art. 2 Programul sectorial Erasmus+ ofera granturi pentru urmatoarele tipuri de mobilitati:
a) mobilitati de studiu pentru studenti (SMS);
b) mobilitati de practica pentru studenti (SMT);
c) mobilitati ale cadrelor didactice cu scop de predare (STA);
d) mobilitati ale cadrelor didactice si personalului administrativ cu scop de formare (STT);
e) mobilitati de scurta durata in cadrul unor programe intensive mixte (PIM):
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o programe de studiu de scurta durata, intensive, care utilizeaza modalitati inovatoare
de invatare si predare, inclusiv cooperarea online;

o programele intensive mixte pentru studenti si membri ai personalului trebuie sa
cuprinda o perioada de mobilitate fizica de scurta durata in strainatate, combinata cu
o componenta virtuala obligatorie care faciliteaza schimbul de invatare si munca in
echipa online prin colaborare. Componenta virtuala trebuie sa reuneasca cursantii
online pentru a lucra in mod colectiv si simultan la sarcini specifice care sunt integrate
in programul intensiv mixt si trebuie luata in considerare la calcularea rezultatelor
generale ale invatarii;

o obiectivul programelor intensive mixte, care permit aplicarea unor formate de
mobilitate noi si mai flexibile, combinand mobilitatea fizicd cu o componenta virtuala,
este de a fi accesibile tuturor categoriilor de studenti din toate mediile, domeniile si
ciclurile de studiu.

CAPITOLUL 11l | ACORDURILE INTERINSTITUTIONALE ERASMUS+

Art. 3 Conform Ghidului Programului Erasmus+, elaborat de catre Comisia Europeana, toate tipurile
de mobilitdti se realizeaza pe baza unor acorduri interinstitutionale care stabilesc conditiile de
desfasurare a mobilitatilor individuale, acorduri semnate de catre UVT (institutie ce detine o Carta
Universitara Erasmus+) si o institutie provenind din:

a) tari participante la programul Erasmus+ (Programme Countries): tarile membre UE, din
spatiul SEE (Norvegia, Islanda, Liechtenstein) si din tarile afiliate la Programul Erasmus+ (fosta
Republica lugoslava a Macedoniei, Turcia, Serbia);

b) tari partenere programului Erasmus+ (Partner Countries): tarile din afara spatiului european,
altele decat cele mentionate mai sus.

Art. 4 Acordurile interinstitutionale stabilesc conditiile de desfasurare a mobilitatilor intre UVT si
institutia partenera: tipul mobilitatii (pentru studenti, cadre didactice si/sau personalul administrativ),
durata mobilitatii, numarul de mobilitati, domeniul de studiu/predare, formare, etc. Participantii la
proiectele Erasmus+ ar putea avea nevoie sa obtina o viza de sedere in strdinatate in tara participanta
sau partenera care gazduieste activitatea. UVT se asigura ca autorizatiile necesare (vize sau permise
de sedere pe termen scurt sau lung) sunt valabile inainte ca activitatea planificata sa aiba loc. Portalul
UE privind imigratia contine informatii generale cu privire la vizele si la permisele de sedere atat pe
termen scurt, cat si pe termen lung.

Art. 5 In fiecare acord interinstitutional se precizeaza numele persoanelor de contact din cadrul UVT:
o coordonatorul institutional Erasmus+ al UVT
o persoane de contact la nivelul central administrativ al UVT: angajatii Compartimentului
ERASMUS+ al DRI, responsabili cu acordurile interinstitutionale si cu organizarea mobilitatilor;
o0 persoane de contact la nivel academic: coordonatorii Erasmus+ din cadrul facultatii UVT
implicate in mobilitatea Erasmus+.

Art. 6 Acordurile interinstitutionale sunt semnate din partea UVT de catre coordonatorul institutional
Erasmus+.
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CAPITOLUL IV | FINANTAREA ACTIVITATILOR ERASMUS+ INCOMING

Art. 7.1. in cazul mobilitatilor individuale incoming, desfasurate intre o institutie provenind din tari
participante la programul Erasmus+ (Programme Countries) si Universitatea de Vest din Timisoara,
UVT nu are niciun fel de obligatie financiara fata de studentii, personalul didactic si nedidactic de la
institutiile partenere in Programul Erasmus+.

Art. 7.2. in cazul mobilitatilor individuale desfasurate intre UVT si o institutie provenind din tari
partenere programului Erasmus+ (Partner Countries), finantarea activitatilor specifice programului
Erasmus+ (mobilitati incoming) se efectueaza utilizand fondurile alocate Universitatii de Vest din
Timisoara de catre ANPCDEFP (in baza contractului financiar semnat de cele doua institutii). In acest
sens, UVT le solicita deschiderea unui cont in euro tuturor participantilor la mobilitati Erasmus+
incoming organizate cu institutii de invatamant superior din Partner Countries, in vederea efectuarii
platii sumelor aferente granturilor individuale Erasmus+. in cazul in care acest lucru nu e posibil
datorita formalitatilor birocratice subsecvente, UVT va realiza plata transelor aferente fiecarei
mobilitati, cu acordul beneficiarilor, direct prin intermediul casieriei UVT (indeosebi cu privire la
mobilitatile mai scurte de o luna de zile). De asemenea, UVT realizeaza contractul financiar Erasmus+
cu beneficiarii provenind din aceste institutii, in baza documentelor solicitate oricarui beneficiar al
unui grant Erasmus+. In mod similar, acesti beneficiari, in afara documentelor aferente unei mobilitati
incoming la UVT, vor prezenta aceleasi documente la Biroul Erasmus+ al UVT, ca oricare alt beneficiar
al unui grant Erasmus+ finantat de catre UVT, cel putin in copie, daca originalul va fi pastrat la institutia
de origine.

Art. 7.2.1. Conform Ghidului Programului Erasmus+, in cazul proiectelor de mobilitati individuale
organizate intre Partner si Programme Countries, grantul institutional alocat ca Sprijin pentru
organizarea mobilitatilor (SOM) este impartit intre cele doua institutii participante la proiect, in urma
consultarilor dintre acestea, in mod direct proportional cu activitatea desfasuratd in vederea
implementarii proiectului si a organizarii mobilitatilor individuale. In acest sens, UVT propune
partenerilor institutionali impartirea grantului SOM alocat pentru fiecare mobilitate individuala
organizata, atat fluxul incoming, cat si fluxul outgoing, dupa cum urmeaza: 40% catre institutia
partenera si 60% catre UVT, avand in vedere faptul ca gestionarea aplicatiei pentru finantare
Erasmus+, precum si intocmirea raportarii revine in sarcina UVT.

Art. 8 Studentii straini acceptati sa studieze la UVT in cadrul Programului Erasmus+ sunt scutiti de la
plata taxelor de scolarizare percepute de UVT. Se pot percepe taxe pentru eliberarea cardurilor de
biblioteca, acces in camin, utilizarea fotocopiatoarelor etc.

Art. 9 Studentii strdini acceptati sa studieze la UVT in cadrul Programului Erasmus+, precum si
personalul didactic, nedidactic si administrativ de la institutiile partenere in Programul Erasmus+, care
solicita cazare in caminele UVT isi acopera cheltuielile pe cont propriu.
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CAPITOLULV | NUMIREA SI ATRIBUTIILE COORDONATORILOR

Art. 10 Coordonatorul institutional Erasmus+ al UVT este seful Serviciului de Cooperare Europeana,
ce trebuie sa depuna la Compartimentul Erasmus+ o declaratie privind conflictul de interese.

Art. 11 Coordonatorul institutional este responsabil pentru:
o strategia si politica programului Erasmus+ in cadrul UVT;
0 managementul programului.

Art. 12 Fiecare facultate din cadrul UVT numeste coordonatorul departamental Erasmus+ prin
hotararea Consiliului Facultatii pentru o perioada de 5 ani. Acesta trebuie sa depuna la
Compartimentul Erasmus+ o declaratie de evitare a conflictului de interese.

Art. 13 Coordonatorul departamental este responsabil pentru:

o acordarea de asistenta studentilor Erasmus+ incoming in legatura cu programul de studiu la
UVT, inainte de sosirea la UVT si pe toata durata sederii la UVT;

o acordarea de asistenta studentilor Erasmus+ incoming in legatura cu programul de practica
gestionat prin UVT, inainte de sosirea la UVT si pe toata durata sederii la UVT;

o aproba programul de studiu (Learning Agreement for Studies) al studentului si modificarile la
acesta;

o acordarea de asistenta cadrelor didactice Erasmus+ incoming in legatura cu programul de
predare la UVT, inainte de sosirea la UVT si pe toata durata sederii la UVT;

0 cooperarea cu Centrul de Gestiune a Scolaritatii pentru emiterea catalogului cu examenele
sustinute la UVT in vederea eliberarii Transcript of Records;

0 colaborarea cu coordonatorul institutional si cu Compartimentul Erasmus+ pentru buna
desfasurare a Programului Erasmus+.

Art. 14 in cadrul Compartimentul Erasmus+ sunt numiti responsabili Erasmus+ incoming conform
regulamentului de ordine interioara al DRI. Atributiile responsabililor Erasmus+ se regasesc in fisele
posturilor acestora. Acestia trebuie sa depuna la Compartimentul Erasmus+ o declaratie de evitare a
conflictului de interese.

CAPITOLUL VI | MOBILITATI DE STUDIU PENTRU STUDENTI (SMS)

Art. 15 Criteriile de eligibilitate cumulative sunt urmatoarele:
o este inmatriculat ca student la universitatea partenera a UVT in cadrul programului Erasmus+
(notiunea de student include in aceasta acceptiune ciclurile de licenta, masterat sau doctorat);
o Isi pastreaza statutul de student al universitatii partenere pana la momentul incheierii
perioadei de mobilitate la UVT;
O cunoasterea limbii straine in care se va studia la UVT.

Art. 16 UVT incheie in prealabil un acord interinstitutional cu fiecare dintre institutiile partenere, acord
care sa specifice numarul studentilor care se vor deplasa in scop de studii la UVT pe durata anului
universitar vizat.
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Art. 17 Institutiile implicate in schimbul de studenti in scop de studiu trebuie sa ajunga la un acord cu
fiecare student in parte asupra unui program de studii (Learning Agreement for Studies). La sfarsitul
fiecarei perioade de studiu, UVT trebuie sa furnizeze studentului si institutiei de origine un certificat
care sa ateste ca programul convenit a fost realizat.

Art. 18 Conditiile de acordare a granturilor nu prevad plata unor taxe la UVT legate de desfdsurarea
programului de mobilitati. UVT poate solicita totusi studentilor Erasmus+ incoming plata unor sume
pentru acoperirea anumitor costuri cum sunt cele pentru cazare, asigurarea de sanatate, utilizarea de
materiale si facilitati diverse (fotocopiere, produse de laborator etc.), in conditii identice celor aplicate
studentilor romani.

Art. 19 Tn vederea realizirii programului de mobilititi individuale Erasmus+ incoming intre UVT si
institutii provenind din tari partenere ale programului Erasmus+ (Partner Countries), participantul va
primi un sprijin financiar sub forma unei sume forfetare, pentru subzistenta si transport, din fondurile
Comisiei Europene, prin intermediul UVT, in baza unui contract financiar incheiat in doua exemplare
originale Tn varianta bilingva (engleza si romana): unul pentru student si unul pentru dosarul de
mobilitate al participantului (pastrat la Compartimentul Erasmus+). Grantul Erasmus+ nu acopera
integral costurile mobilitatii, ci reprezinta doar o contributie la costul calatoriei si al subzistentei.
Candidatii vor fi anuntati din timp despre necesitatea de a cofinanta o parte dintre cheltuielile legate
de mobilitate.

Art. 20 Acceptarea la studii se desfasoara in mod centralizat la nivelul Compartimentului Erasmus+,
prin cooperarea cu coordonatorii Erasmus+ din cadrul UVT.

Art. 21 Compartimentul Erasmus+ informeaza universitatile partenere asupra procedurii de aplicare.
Universitatile partenere nominalizeaza in mod obligatoriu studentii Erasmus+ selectionati pentru a
desfasura o mobilitate de studiu Erasmus+ la UVT, conform calendarului stabilit la UVT in acest sens
(nominalizari pentru semestrul | pana la 1 iunie in fiecare an, nominalizari pentru semestrul al ll-lea
pana la 15 noiembrie in fiecare an).

Art. 22 Studentilor Erasmus+ nominalizati a caror limba materna este alta decat: engleza, franceza,
italiana, germana sau spaniola li se poate cere sa ataseze la dosarul de candidatura un Certificat de
limba engleza (poate fi un document oficial sau unul eliberat de catre universitatea de origine, daca
aceasta are cadre didactice specializate si autorizate in acest sens).

Art. 23 Studentii Erasmus+ nominalizati completeaza dosarul de aplicare care va fi transmis in format
electronic catre Compartimentul Erasmus+ prin aplicatie online si e-mail.

Art. 24 Dosarul de aplicare poate cuprinde urmatoarele:
o nominalizarea din partea universitatii partenere;
daca este cazul, Certificatul de limba englez3;
formularul de candidatura (Student Application Form);
contractul de studii preliminar (Learning Agreement for Studies);
foaia matricola (Transcript of Records);
portofoliu cu lucrari semnificative (pentru studentii in domeniul Artelor)

O O O O O
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Art. 25 Procedura de aplicare precum si actele/documentele din dosarul studentului Erasmus+ sunt
similare in cazul studentilor provenind din Programme Countries si Partner Countries.

Art. 26 Termenul-limita Tn care candidatii trebuie sa-si depuna dosarul de candidatura este:
o 15 iunie — pentru perioadele de studiu preconizate a incepe in semestrul I;
o 1 decembrie — pentru perioadele de studiu preconizate a incepe in semestrul Il.

Art. 27 Perioada minima de studiu este de 2 luni, iar cea maxima este de 12 luni, in cadrul unui singur
an universitar, in limita locurilor disponibile in cadrul acordurilor interinstitutionale in vigoare in anul
universitar respectiv. Perioada unei mobilitati nu poate depasi data de incheiere a anului universitar
pentru care a fost prevazuta, inclusiv sesiunea de examene (30 septembrie).

Art. 28 Compartimentul Erasmus+ verifica corectitudinea dosarelor de aplicare si arhiveaza aceste
dosare. Depunerea unor dosare incomplete sau dupa expirarea termenului-limita stabilit conform
calendarului de aplicare atrage dupa sine eliminarea candidatului.

Art. 29 Studentilor Erasmus+ incoming acceptati la studii la UVT li se va trimite o scrisoare de acceptare
la studii din partea UVT — Compartimentul Erasmus+.

Art. 30 Candidatii declarati admisi vor confirma locul obtinut in termen de maxim 30 de zile de la data
la care au fost declarati admisi, prin depunerea la Compartimentul Erasmus+ a unui acord scris
referitor la utilizarea ulterioara a datelor personale conform reglementarilor in vigoare.

Art. 31 Compartimentul Erasmus+ comunica Centrului de Gestiune a Scolaritatii lista studentilor
Erasmus+ incoming candidati la o mobilitatea de studiu Erasmus+ si solicita inmatricularea acestora la
finalul perioadei de nominalizare. Studentii Erasmus+ incoming beneficiaza de aceleasi drepturi si
obligatii ca si studentii romani, inclusiv de tarif redus pentru mijloacele de transport local in comun,
transport intern auto / feroviar / naval, conform legii.

Art. 32 Contractul de studii (Learning Agreement for Studies) poate fi modificat pe perioada studiilor
la UVT (termen-limita: 15 noiembrie pentru semestrul |, 15 aprilie pentru semestrul al ll-lea), cu
acordul scris al coordonatorului Erasmus+ de la nivelul facultatii si al coordonatorului institutional
Erasmus+ al UVT, precum si al coordonatorilor respectivi din cadrul universitatii de origine. Lista finala
de discipline propuse in modificarile contractului de studii trebuie sa coincida cu disciplinele pentru
care studentul va sustine examene / probe de verificare la UVT, precum si sa poata fi echivalate cu
disciplinele din programa de studiu de la universitatea de origine. Rezultatele la examenele sustinute
in cadrul UVT vor fi inregistrate in situatia scolara eliberata la finalul mobilitatii.

Art. 33 Prelungirea perioadei de studiu:

a) Perioada de studiu convenita initial poate fi prelungitd pana la maximum 12 luni, fara a depasi
data de incheiere a anului universitar in care se desfasoara mobilitatea (inclusiv ultima sesiune
de reexaminari);

b) Prelungirile perioadelor de studii trebuie sa fie justificate si aprobate atat de UVT, cat si de
universitatea de origine. Aprobarea prelungirii trebuie solicitatd cu minimum o luna Tnainte
de finalizarea perioadei de mobilitate convenite initial si trebuie sa o continue pe aceasta. Nu
sunt admise Intreruperi in cadrul unei mobilitati;

c) Cererea de prelungire va fi insotita de un contract de studii (Learning Agreement for Studies)
pentru noua perioada;
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d) Cererile de prelungire nu sunt admise daca interfereaza cu alte acte deja emise de alte
institutii abilitate (permis de sedere temporara, de ex., etc.).

Art. 34 incheierea mobilitatii Erasmus+:

La finalul mobilitatii, studentii Erasmus+ straini se vor prezenta la Compartimentul Erasmus+

inainte de plecarea din Timisoara:

o Compartimentul Erasmus+ va emite urmatoarele documente: Transcript of Records in limba
engleza, in dublu exemplar (unul se pastreazad la Compartimentul Erasmus+, celilalt se
inmaneaza studentului respectiv pentru a fi prezentat universitatii de origine) si Certificate of
Attendance, care contine informatii referitoare la durata perioadei de studii la UVT.

o Documentul Transcript of Records se inmaneaza studentului Erasmus+ respectiv sau este
transmis universitatii de origine ulterior prin e-mail doar dupa ce acesta furnizeaza
Compartimentului Erasmus+ lichidarea semnata de Biblioteca BCUT si de administratorul
caminului UVT.

Art. 35 Recunoasterea creditelor obtinute in perioada de studiu la UVT va fi efectuata de universitatea
de origine, iar examenele, creditele, certificatele si diplomele se echivaleaza pe baza sistemului ECTS.

Art. 36 Studentii Erasmus+ incoming au dreptul la cazare in caminele UVT in functie de posibilitatile
existente.

Art. 37 Compartimentul Erasmus+ comunica Serviciului Social al UVT lista studentilor Erasmus+
incoming acceptati la studii care au solicitat cazarea in caminele UVT.

Art. 38 Compartimentul Erasmus+ comunica Facultatii de Litere, Istorie, Filosofie si Teologie lista
studentilor Erasmus+ incoming acceptati la studii care au solicitat participarea la cursul de limba
romana ca limba straina.

Art. 39 Compartimentul Erasmus+ organizeaza activitati de prezentare a UVT si a orasului Timisoara
pentru studentii Erasmus+ incoming, in prima saptamana de scoala a fiecarui semestru. Aceste
reuniuni au rolul de a facilita integrarea academicd a studentilor Erasmus+ incoming in mediul
universitar al UVT, cat si de a le facilita integrarea sociala. De asemenea, Compartimentul Erasmus+
coopereaza cu asociatiile studentesti pentru organizarea de activitati extracurriculare care sa
reuneasca studentii implicati in mobilitati Erasmus+ incoming in scop de studiu.

Art. 40 Compartimentul Erasmus+ programeaza intalniri ale studentilor Erasmus+ incoming cu
coordonatorii departamentali ai UVT pentru definitivarea contractului de studii (Learning Agreement
for Studies) la UVT. Forma finala a acestuia se trimite universitatii partenere spre aprobare.

CAPITOLUL | MOBILITATI STUDENTESTI PENTRU PRACTICA (SMT)
Vil

Art. 41 Criteriile de eligibilitate cumulative sunt urmatoarele:
o este inmatriculat ca student la universitatea partenera a UVT in cadrul programului Erasmus+
(notiunea de student include in aceasta acceptiune ciclurile de licenta, masterat sau doctorat);
O cunoasterea limbii strdine in care se va desfasura practica.
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Art. 42 UVT primeste in practica studenti ai universitatilor care participa la Programul de mobilitati
individuale Erasmus+.

Art. 43 Institutiile implicate Tn mobilitatea de practica a studentului trebuie sad ajunga la un acord cu
fiecare student in parte asupra unui program de practica (Learning Agreement for Traineeships). La
sfarsitul fiecarei mobilitati de practicd, UVT trebuie sa furnizeze studentului si institutiei de origine un
certificat care sa ateste ca programul convenit a fost realizat.

Art. 44 Conditiile de acordare a granturilor nu prevad plata unor taxe la UVT legate de desfasurarea
mobilitatii de practicd. UVT poate solicita totusi studentilor Erasmus+ incoming plata unor sume
pentru acoperirea anumitor costuri — precum sunt cele pentru cazare, asigurarea de sanatate,
utilizarea de materiale si facilitati diverse (fotocopiere, produse de laborator etc.), in conditii identice
celor aplicate studentilor romani.

Art. 45 n vederea realizirii programului de mobilitdti individuale Erasmus+ incoming intre UVT si
institutii provenind din tari partenere programului Erasmus+ (Partner Countries), participantul va
primi un sprijin financiar sub forma unei sume forfetare, pentru subzistenta si transport, din fondurile
Comisiei Europene, prin intermediul UVT, in baza unui contract financiar incheiat in doua exemplare
originale Tn varianta bilingva (engleza si romana): unul pentru student si unul pentru dosarul de
mobilitate al participantului (pastrat la Compartimentul Erasmus+). Grantul Erasmus+ nu acopera
integral costurile mobilitatii, ci reprezinta doar o contributie la costul calatoriei si al subzistentei.
Candidatii vor fi anuntati din timp despre necesitatea de a cofinanta o parte din cheltuielile legate de
mobilitate.

Mobilitatile individuale de practica Erasmus+ incoming ale participantilor care provin din institutii de
invatamant superior din t{ari partenere programului Erasmus+ (Partner Countries) se pot desfasura si
in organizatii non-academice din Romania; Tn acest caz, documentul Learning Agreement for
Traineeships este semnat de toate cele 4 parti implicate (participant, universitatea de origine, UVT si
organizatia non-academica din Romania).

Art. 46 Acceptarea in vederea realizarii unei mobilitati de practica se desfasoara in mod centralizat la
nivelul Compartimentului Erasmus+, prin cooperarea cu coordonatorii Erasmus+ de la nivelul
facultatilor din cadrul UVT sau directorii/sefii structurilor din cadrul UVT la care studentul isi va realiza
practica.

Art. 47 Compartimentul Erasmus+ informeaza universitatile partenere asupra procedurii de aplicare.
Universitatile partenere nominalizeaza studentii Erasmus+ selectionati pentru a desfasura un stagiu
de practica Erasmus+ la UVT.

Art. 48 Studentilor Erasmus+ nominalizati li se poate cere sa ataseze la dosarul de candidatura un
Certificat de limba, in functie de limba acceptata in care se va realiza practica conform contractului de
practica (Learning Agreement for Traineeships).

Art. 49 Studentii Erasmus+ nominalizati completeaza dosarul de aplicare care va fi transmis in format
electronic catre Compartimentul Erasmus+ prin e-mail.

Art. 50 Dosarul de aplicare poate cuprinde urmatoarele:
o Contractul de practica (Learning Agreement for Traineeships);
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CV in limba engleza sau limba Tn care se va desfasura practica;

Scrisoare de motivare;

Scrisoare de recomandare;

Certificat de cunoastere a limbii in care se va desfdsura activitatea din cadrul mobilitatii, daca
este cazul.

O O O O

Art. 51 Procedura de aplicare precum si actele/documentele din dosarul studentului Erasmus+
incoming sunt identice pentru studentii care provin din Partner Countries si Programme Countries in
cadrul programului Erasmus+.

Art. 52 Termenul-limita n care candidatii trebuie sa-si depuna dosarul de candidatura pentru anul
universitar urmator este 31 mai.

Art. 53 Perioada minima de practica la UVT este de 2 luni si cea maxima de 12 luni, in cadrul unui
singur an universitar. Perioada totald nu poate depasi data de incheiere a anului universitar pentru
care a fost prevazuta, 30 septembrie, iar studentul are un coordonator/mentor responsabil pentru
organizarea activitatii sale pe perioada mobilitatii de practica.

Art. 54 Compartimentul Erasmus+ verifica dosarele de aplicare si corectitudinea documentelor
incluse, urmand sa le arhiveze ulterior. Depunerea unor dosare incomplete sau dupd expirarea
termenului-limita stabilit conform calendarului de aplicare, determina eliminarea candidatului.

Art. 55 Studentilor Erasmus+ incoming acceptati la practica li se va trimite o scrisoare de acceptare la
UVT in vederea realizarii unei mobilitati de practica, in urma acordului exprimat din partea facultatii/
centrului de cercetare/structurii din cadrul UVT la care se va realiza activitatea studentului aflat in
mobilitate Erasmus+ in scop de practica.

Art. 56 Candidatii declarati admisi vor confirma locul obtinut in termen de maxim 30 de zile de la data
la care au fost declarati admisi, prin depunerea la Compartimentul Erasmus+ a unui acord scris
referitor la utilizarea ulterioara a datelor personale, conform reglementarilor in vigoare.

Art. 57 Prelungirea perioadei de practica:

a) Perioada de practicd convenita initial poate fi prelungita pana la maximum 12 luni, fara a
depasi data de incheiere a anului universitar (30 septembrie) in care se desfasoara
mobilitatea.

b) Prelungirile perioadelor de studii trebuie sa fie justificate si aprobate atat de UVT, cat si de
universitatea de origine. Aprobarea prelungirii trebuie solicitata cu minimum o luna Tnainte
de finalizarea perioadei de mobilitate convenite initial si trebuie sa o continue pe aceasta. Nu
sunt admise intreruperi in cadrul unei mobilitati.

c) Cererea de prelungire va fi insotita de un contract de practica (Learning Agreement for
Traineeships) pentru noua perioada.

d) Cererile de prelungire nu sunt admise dacd interfereaza cu alte acte deja emise de alte
institutii abilitate (permis de sedere temporara, de ex., etc.).

Art. 58 incheierea mobilitatii Erasmus+.
La finalul mobilitatii, inainte de plecarea din Timisoara, studentii Erasmus+ incoming se vor prezenta
la Compartimentul Erasmus+:
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o Compartimentul Erasmus+ va emite urmatoarele documente: Learning Agreement for
Traineeships in limba engleza, in dublu exemplar (unul se pastreaza la Compartimentul
Erasmus+, celalalt se inmaneaza studentului respectiv pentru a fi prezentat universitatii de
origine) si Certificate of Attendance, care contine informatii referitoare la durata perioadei de
studii la UVT.

o Documentul Learning Agreement for Traineeships se inmaneaza studentului Erasmus+
respectiv doar dupa ce acesta furnizeaza Compartimentului Erasmus+ lichidarea semnata de
Biblioteca BCUT si de administratorul caminului UVT (dupa caz).

Art. 59 Recunoasterea creditelor obtinute in perioada de practica la UVT va fi efectuatd de
universitatea de origine.

Art. 60 Studentii Erasmus+ incoming au dreptul la cazare in cdminele UVT in functie de posibilitatile
existente.

Art. 61 Compartimentul Erasmus+ comunica Serviciului Social al UVT lista studentilor Erasmus+
incoming acceptati la o mobilitate de practica care au solicitat cazarea in caminele UVT.

Art. 62 Compartimentul Erasmus+ organizeaza activitati de prezentare a UVT si a orasului Timisoara
pentru studentii Erasmus+ incoming, in prima saptamana de scoala a fiecarui semestru. Aceste
reuniuni au rolul de a facilita integrarea academica a studentilor Erasmus+ incoming in mediul
universitar al UVT, cat si de a le facilita integrarea sociala. De asemenea, Compartimentul Erasmus+
coopereaza cu asociatiile studentesti pentru organizarea de activitati extracurriculare care sa
reuneasca studentii implicati in mobilitati Erasmus+ incoming in scop de studiu.

CAPITOLUL MOBILITATI ALE PERSONALULUI DIDACTIC CU SCOP DE PREDARE (STA)
VIl

Art. 63 Criteriile de eligibilitate cumulative sunt urmatoarele:
o angajat al unei universitati partenere a UVT in cadrul programului Erasmus+;
o cunoasterea limbii in care vor realiza activitatile de predare in cadrul UVT.

Art. 64 UVT incheie in prealabil un acord interinstitutional cu fiecare dintre institutiile partenere, acord
care sa specifice numarul cadrelor didactice care vor fi primite in scop de predare pe durata anului
universitar vizat.

Art. 65 UVT si institutia partenera trebuie sa cada de acord cu fiecare cadru didactic Erasmus+
incoming in parte asupra programului de predare (Mobility Agreement for Teaching), inainte de
sosirea la UVT a acestuia. La sfarsitul fiecarei perioade de predare, UVT trebuie sa furnizeze cadrului
didactic si institutiei sale de origine un certificat care sa ateste ca programul convenit a fost realizat.

Art.66 Se acorda prioritate acelor mobilitati care contribuie la consolidarea si extinderea legaturilor
intre departamente si facultati si vor pregati noi proiecte de cooperare.

Art. 67 Obiectivele mobilitatilor cu scop de predare a personalului didactic sunt:
a. sa permita studentilor UVT care nu pot sa participe intr-un plan de mobilitati sa beneficieze
de cunostintele si expertiza personalului academic din universitati din alte tari europene;
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b. sadpromoveze schimbul de expertiza si experienta in ceea ce priveste metodologia de predare;
c. safncurajeze universitatile sa isi extinda si sa isi imbogateasca continutul curriculei din cadrul
programelor de studiu pe care le ofera.

Art. 68 Durata totala a perioadei de mobilitate de predare cuprinde un minim de 8 ore de predare pe
saptamana (sau orice alta perioada mai scurta de sedere), de la minimum 2 zile lucratoare la un maxim
de 2 luni, Tn cadrul unui singur an universitar, in limita locurilor disponibile in cadrul acordurilor
interinstitutionale in vigoare in anul universitar respectiv.

Art. 69 Tn cazul mobilitatilor individuale, desfisurate intre UVT si o institutie provenind din tari
participante la programul Erasmus+ (Programme Countries), UVT nu are niciun fel de obligatii
financiare fata de cadrul didactic Erasmus+ incoming. Cadrul didactic Erasmus+ incoming isi acopera
cheltuielile de transport, cazare si subzistentda din grantul Erasmus+ primit de acesta de la
universitatea de origine.

Tn vederea realizarii programului de mobilitdti individuale Erasmus+ incoming intre UVT si institutii
provenind din tari partenere programului Erasmus+ (Partner Countries), participantul va primi un
sprijin financiar sub forma unei sume forfetare pentru subzistenta si transport, din fondurile Comisiei
Europene, prin intermediul UVT, in baza unui contract financiar incheiat in doua exemplare originale
n varianta bilingva (engleza si romana): unul pentru participant si unul pentru dosarul de mobilitate
al participantului (pastrat la Compartimentul Erasmus+). Grantul Erasmus+ nu acopera integral
costurile mobilitatii, ci reprezinta doar o contributie la costul calatoriei si al subzistentei. Candidatii
vor fi anuntati din timp despre necesitatea de a cofinanta o parte dintre cheltuielile legate de
mobilitate.

Art. 70 Compartimentul Erasmus+ informeaza universitatile partenere asupra procedurii de aplicare
si nominalizare a beneficiarilor.

Art. 71 Cadrele didactice Erasmus+ Incoming care doresc sa predea la UVT in cadrul programului
Erasmus+ trebuie sa convind, impreuna cu coordonatorul din cadrul facultatii UVT implicate in
organizarea mobilitatii, asupra unui program de predare (Mobility Agreement for Teaching).

Art. 72 Coordonatorul departamental al facultatii UVT respective are obligatia de a consilia cadrul
didactic Erasmus+ incoming cu privire la toate aspectele academice ale perioadei de predare la UVT
(continutul cursurilor, nivelul studentilor carora li se adreseaza, limba de predare, data stagiului etc.)

Art. 73 Compartimentul Erasmus+ va consilia cadrul didactic Erasmus+ incoming cu privire la aspectele
administrative ale perioadei de predare la UVT (formulare, facilitatile oferite etc.) La terminarea
stagiului de predare, Compartimentul Erasmus+ va emite/completa un Certificat de prezentd
Erasmus+ (Attendance Certificate).

Art. 74 Facultatile si departamentele din UVT au obligatia de a raporta catre Compartimentul
Erasmus+ toate mobilitatile Erasmus+ incoming de predare inregistrate pe parcursul unui an academic
la nivelul acestora si de a colabora cu Compartimentul Erasmus+ in vederea intocmirii documentatiei
aferente mobilitatilor respective.
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CAPITOLUL IX | MOBILITATI ALE PERSONALULUI CU SCOP DE FORMARE (STT)

Art. 75 Personalul didactic si nedidactic angajat al universitatilor care detin Carta Universitara
Erasmus+ poate desfasura mobilitati cu scop de formare la UVT. Se acorda prioritate acelor mobilitati
care contribuie la pregatirea de noi proiecte de cooperare si schimb de experienta, precum si celor
care consolideaza si extind legaturile dintre UVT si institutiile de origine.

Art. 76 Obiectivele mobilitatilor cu scop de formare a personalului didactic si nedidactic sunt:

o mobilitatea la UVT a personalului didactic dintr-o universitate partenera sau intreprindere
provenind dintr-o alta tara in scopul formarii profesionale;

o mobilitatea personalului didactic si nedidactic dintr-o universitate care detine Carta
Universitara Erasmus+ la UVT in scopul formarii profesionale (permite beneficiarilor sa invete
din experienta si bunele practici ale UVT si sa-si imbunatateasca indemanarea necesara slujbei
curente). Activitatea principala vizeaza o sedere scurta la UVT si poate avea diverse denumiri:
perioada de detasare scurta, vizita de studiu etc.;

O sa permita personalului administrativ al UVT care nu poate sa participe intr-un plan de
mobilitati sd beneficieze de cunostintele si de expertiza personalului administrativ din
universitati din alte tari implicate in programul Erasmus+;

o sa promoveze schimbul de expertiza si experienta.

Art. 77 UVT si institutia partenera trebuie sa cada de acord cu personalul didactic si nedidactic ce
realizeaza o mobilitate de formare Erasmus+ in cadrul UVT asupra unui program de formare (Mobility
Agreement for Training), inainte de sosirea la UVT a acestuia. La sfarsitul fiecarei perioade de formare
UVT trebuie sa furnizeze beneficiarilor unei mobilitati Erasmus+ in scop de formare incoming si
institutiei sale de origine un certificat care sa ateste ca programul convenit a fost realizat.

Art. 78 Durata totala a perioadei de mobilitate de formare poate varia de la minimum 2 zile lucratoare
la maximum 2 luni, in cadrul unui singur an universitar, in limita locurilor disponibile in cadrul
acordurilor interinstitutionale in vigoare in anul universitar respectiv.

Art. 79 in cazul mobilitatilor individuale, desfasurate intre UVT si o institutie provenind din tari
participante la programul Erasmus+ (Programme Countries), UVT nu are niciun fel de obligatii
financiare fata de personalul didactic, nedidactic si administrativ Erasmus+ /ncoming. Acesta isi
acopera cheltuielile de transport, cazare si subzistenta din grantul Erasmus+ primit de acesta de la
universitatea de origine.

in vederea realizarii programului de mobilitati individuale Erasmus+ incoming intre UVT si institutii
provenind din tari partenere programului Erasmus+ (Partner Countries), participantul va primi un
sprijin financiar sub forma unei sume forfetare pentru subzistenta si transport, din fondurile Comisiei
Europene, prin intermediul UVT, in baza unui contract financiar incheiat in doua exemplare originale
in varianta bilingva (engleza si romana): unul pentru participant si unul pentru dosarul de mobilitate
al participantului (pastrat la Compartimentul Erasmus+). Grantul Erasmus+ nu acopera integral
costurile mobilitatii, ci reprezintd doar o contributie la costul calatoriei si al subzistentei. Candidatii
vor fi anuntati din timp despre necesitatea de a cofinanta o parte dintre cheltuielile legate de
mobilitate.

Mobilitatile individuale de formare Erasmus+ incoming ale participantilor care provin din institutii de
invatamant superior din tari partenere programului Erasmus+ (Partner Countries) se pot desfasura si
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in organizatii non-academice din Romania; in acest caz, documentul Mobility Agreement for Training
este semnat de toate cele 4 parti implicate (participant, universitatea de origine, UVT si organizatia
non-academica din Romania).

Art. 80 Personalul didactic si nedidactic incoming care realizeaza o mobilitate de formare in cadrul
unui departament al UVT in cadrul programului Erasmus+ trebuie sa convina, impreuna cu
directorul/seful de departament al unitatii UVT respective, asupra unui program de formare (Mobility
Agreement for Training).

Art. 81 Directorul/seful structurii UVT respective are obligatia de a consilia personalul didactic si
nedidactic Erasmus+ incoming cu privire la toate aspectele practice ale perioadei de formare la UVT
(structura departamentului, tipuri de sarcini, modul concret de rezolvare a sarcinilor etc.).

Art. 82 Compartimentul Erasmus+ are obligatia de a consilia personalul didactic si nedidactic
Erasmus+ incoming cu privire la toate aspectele administrative ale perioadei de formare la UVT
(formulare, facilitatile oferite etc.). La finalizarea stagiului de formare, Compartimentul Erasmus+
emite Certificatul de formare Erasmus+.

Art. 83 Facultatile si departamentele din UVT au obligatia de a raporta catre Compartimentul
Erasmus+ toate mobilitatile Erasmus+ incoming de formare inregistrate pe parcursul unui an academic
la nivelul acestora si s& colaboreze cu Compartimentul Erasmus+ in vederea intocmirii documentatiei
aferente mobilitatilor respective.

CAPITOLUL X | MOBILITATI iN CADRUL PROGRAMELOR INTENSIVE MIXTE (BLENDED
INTENSIVE PROGRAMMIE)

Art. 84 Programele intensive mixte (PIM) sau blended intensive programmes (BIP) sunt programe de
studiu de scurta durat3, intensive, care utilizeaza modalitati inovatoare de invatare si predare, inclusiv
cooperarea online. Programele intensive mixte pot include invatarea bazatd pe provocari in cadrul
careia echipele transnationale si transdisciplinare colaboreaza pentru a aborda provocarile in curs —
de exempluy, cele legate de obiectivele de dezvoltare durabila ale Natiunilor Unite sau alte provocari
societale identificate la nivel de regiuni, orase sau intreprinderi.

Art. 85 Programele intensive mixte permit grupurilor de institutii de invatamant superior sa elaboreze
in comun programe de invatamant si activitati de mobilitate mixta atat pentru studenti, cat si pentru
personalul academic si administrativ.

Art. 86 UVT, in calitate de coordonator, solicita sprijinul organizatoric in numele grupului de institutii
care organizeaza in comun programul intensiv mixt. De asemenea, UVT depune cererea de acordare
a grantului pentru proiectul de mobilitate, semneaza si gestioneaza acordul de grant si raportarea.
Numarul minim de participanti la un program intensiv mixt este 10 (fara a include personalul
didactic/de formare implicat in realizarea programului) pentru ca programul sa fie eligibil pentru
finantare.

Art. 87 Universitatea de origine este responsabila de selectarea studentilor i a personaluluiin vederea
participarii la un program intensiv mixt, precum si de plata granturilor (pentru cei din tarile
participante la program), pregatirea, monitorizarea si recunoasterea automatd a perioadei de
mobilitate.
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Art. 88 Universitatea gazda este responsabila de primirea studentilor si a personalului in vederea
participarii la un program intensiv mixt, precum si de oferirea unui program de studiu/practica ori a
unui program de activitati de predare/formare.

Art. 89 Programele intensive mixte pentru studenti si membri ai personalului trebuie sa cuprinda o
perioada de mobilitate fizica de scurtd durata in strdinatate, combinatd cu o componenta virtuala
obligatorie care faciliteazd schimbul de finvatare si munca in echipa online prin colaborare.
Componenta virtuala trebuie sa reuneasca cursantii online pentru a lucra in mod colectiv si simultan
la sarcini specifice care sunt integrate in programul intensiv mixt si trebuie luata in considerare la
calcularea rezultatelor generale ale invatarii.

Art. 90 Mobilitatea fizica poate avea loc pe o perioada de cel putin 5 zile si de cel mult 30 de zile din
durata programului. Nu sunt stabilite criterii de eligibilitate pentru durata componentei virtuale, dar
prin combinarea mobilitatii virtuale si fizice, studentii trebuie sa primeasca cel putin 3 credite ECTS.

Art. 91 Tnainte de inceperea perioadei de mobilitate universitatea de origine si universitatea gazda
incheie un contract de studii/practica (Learning Agreement for Studies/Traineeships) impreuna cu
studentul, respectiv un contract de mobilitate (Mobility Agreement for Teaching/Training) cu
angajatul care doreste sa participle la un program intensiv mixt. Aceste contracte definesc rezultatele-
tintd ale invatarii pentru perioada de invatare in strainatate si specificd dispozitiile privind
recunoasterea oficiala ale fiecarei parti.

Art. 92 In vederea participarii la un program intensiv mixt organizat de UVT, universitatea de origine
a participantilor internationali acorda grant ERASMUS+ individual de studii participantilor (studenti
sau angajati) pentru perioada de mobilitate fizica de scurta durata in strainatate.

Art. 93 Un program intensiv mixt ar trebui sa aiba valoare adaugata in comparatie cu cursurile sau
formarile existente oferite de institutiile de invatamant superior participante si poate fi multianual.
Obiectivul programelor intensive mixte, care permit aplicarea unor formate de mobilitate noi si mai
flexibile, combinand mobilitatea fizica cu o componenta virtuala, este de a fi accesibile tuturor
categoriilor de studenti din toate mediile, domeniile de studiu si ciclurile universitare.

CAPITOLUL XI | MOBILITATI IN CADRUL CONSORTIULUI UNITA (ALTELE DECAT
MOBILITATILE ERASMUS)

Art. 94 UVT este parte din Universitatea Europeana UNITA — Universitas Montium, o alianta ce
reuneste 10+2 universitati comprehensive de cercetare, cu dimensiuni si traiectorii diferite, care
aduna peste 250.000 de studenti si 21.000 de membri ai personalului universitar.
Universitati membre:
o Universita degli Studi di Torino (Italia)
o Universita degli Studi di Brescia (Italia)
o Universidade Beira Interior (Portugalia)
o Politécnico da Guarda (Portugalia)
o

Universidad Zaragoza (Spania)
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Universidad Publica de Navarra (Spania)
Université de Pau et des Pays de I'Adour (Franta)
Université Savoie Mont Blanc (Franta)

O O O O

Universitatea de Vest din Timisoara (Romania)
o Universitatea Transilvania din Brasov (Romania)
Universitati asociate:
o Haute Ecole Spécialisée de Suisse Occidentale (Elvetia)
o Chernivtsi National University (Ucraina).

Art. 95 Activitatile didactice si de cercetare din cele 1042 universitati au loc in campusuri situate Tn
ecosisteme geografice, culturale si socio-economice similare, din cinci state europene si doua state
terte vorbitoare de limbi romanice. Astfel, este incurajata utilizarea intercomprehensiunii ca metoda
de comunicare ce sustine incluziunea si diversitatea lingvistica si culturala.

Art. 96 Proiectul UNITA — Universitas Montium urmareste atingerea obiectivului Seamless Mobility —
studenti, cadre didactice si personal administrativ — prin cresterea numarului de mobilitati Erasmus+
de studii, practica, predare si formare in cadrul universitatilor partenere din Alianta si prin
introducerea unor initiative inedite, precum:

o  UNITA virtual mobility — Mobilitati virtuale UNITA

o UNITA rural mobility — Mobilitati rurale UNITA

o UNITA flexibility window

UNITA virtual mobility — Mobilitati virtuale UNITA

Art. 97 UNITA virtual mobility (UVM) este o initiativa inovativd care ofera studentilor UNITA
posibilitatea de a urma, in regim virtual, unul sau doua cursuri oferite de UVT pe durata unui semestru
din anul universitar.

Art. 98 O mobilitate virtuald ofera studentilor UNITA oportunitatea de a avea acces la resursele UVT
si de a interactiona cu cadrele didactice si studentii UVT in format virtual, de a se familiariza cu
modurile de predare si invatare din institutia noastra, dar fara nevoia deplasarii fizice la UVT.

Art. 99 Criteriile de eligibilitate cumulative cerute aplicantilor sunt urmatoarele:

o studentul este inmatriculat la una dintre universitatile care fac parte din Alianta UNITA la un
program de studii universitare de licentd (cu cel putin 30 de credite ECTS
promovate)/masterat/doctorat;

o isi pastreaza statutul de student al universitatii partenere pana la momentul incheierii
perioadei de mobilitate la UVT;

o cunoaste limba straina in care se va studia la UVT.

Art. 100 Acceptarea la studii in cadrul unei mobilitati virtuale se desfasoara in mod centralizat la nivelul
DRI, prin cooperarea cu coordonatorii departamentali Erasmus+ din cadrul structurilor academice si
administrative ale UVT.
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Art. 101 Calendarul selectiei se stabileste la nivelul consortiului UNITA si este comunicat de catre DRI
coordonatorilor din cadrul structurilor academice si administrative ale UVT.

Art. 102 Studentii nominalizati pentru o mobilitate virtualda UNITA completeaza dosarul de aplicare
care va fi transmis catre DRI in format electronic.

Art. 103 Dosarul de aplicare cuprinde urmatoarele:
o nominalizarea din partea universitatii partenere;
o contractul de studii (Learning Agreement for Studies).

Art. 104 Termenul-limita in care candidatii trebuie sa-si depuna dosarul de candidatura este:
o 15 iunie — pentru perioadele de studiu preconizate a incepe in semestrul I;
o 1 decembrie — pentru perioadele de studiu preconizate a incepe in semestrul Il.

Art. 105 DRI comunica facultatilor UVT lista studentilor UNITA incoming care participa la o mobilitate
virtuald Tn cadrul UVT si solicita inmatricularea acestora.

Art. 106 Contractul de studii (Learning Agreement for Studies) contine cursul/cursurile pentru care
studentul UNITA va sustine examene/probe de verificare la UVT, care pot fi echivalate cu disciplinele
din programa de studiu de la universitatea de origine. Rezultatele la examenele sustinute in cadrul
UVT vor fi inregistrate in situatia scolara eliberata la finalul mobilitatii.

Art. 107 Recunoasterea creditelor obtinute in perioada de studiu la UVT va fi efectuata de
universitatea de origine, iar examenele, creditele, certificatele si diplomele se echivaleaza pe baza
sistemului ECTS.

Art. 108 La finalul mobilitatii virtuale studentul UNITA va primi urmatoarele documente:

o Contractul de studii (Learning Agreement for Studies) semnat de cdtre ambele universitati
implicate;

o Situatia scolara (Transcript of Records) atestand nota/notele si punctele de credit obtinute, daca
este cazul;

o Adeverinta privind durata mobilitatii virtuale UNITA (Certificate of Attendance/ Participation) emis
de UVT, daca este cazul.

Art. 109 Recunoasterea creditelor obtinute in perioada de mobilitate virtuala la UVT va fi efectuata de
universitatea de origine, iar examenele, creditele, certificatele si diplomele se echivaleaza pe baza

sistemului ECTS.

UNITA rural mobility — Mobilitati rurale UNITA

Art. 110 Actiunea UNITA rural mobility (URM) este un program de stagii de practica/internship-uri
universitare desfasurate in cadrul unor entitati si companii din municipalitatile rurale ale Aliantei
UNITA. Programul are scopul de a consolida competentele si de a imbunatati capacitatea de angajare
a studentilor UNITA prin conectarea organizatiilor publice rurale si private cu studenti dornici sa puna
in practicd cunostintele lor academice. Programul isi propune sa creeze noi sinergii in educatie,
cercetare si antreprenoriat si sa produca un impact net pozitiv asupra zonelor rurale si montane din
Europa.
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Art. 111 Acest tip de activitate este disponibil pentru orice student UNITA care indeplineste
urmatoarele conditii:

o este Tnmatriculat ca student la una dintre universitatile care fac parte din Alianta UNITA la un
program de studii universitare de licenta (cu cel putin 30 de credite ECTS
promovate)/masterat/doctorat;

o Tsi pastreaza statutul de student al universitatii UNITA pana la momentul incheierii perioadei
de mobilitate ruralg;

o criteriu lingvistic: cunoasterea limbii care va fi utilizatd Tn cadrul mobilitatii rurale (conform
informatiilor din apelurile deschise).

Art. 112 Studentii UNITA pot aplica pentru o mobilitate rurald in Romania, in cadrul apelului lansat de
UVT, in vederea desfasurarii unor stagii de practicd/internship-uri la institutii, organizatii, asociatii din
mediul rural din tara noastra.

Art. 113 Procesul de selectie a studentilor pentru mobilitati rurale UNITA se desfasoara in mod
centralizat la nivelul consortiului UNITA, in conformitate cu precizarile din apelurile lansate de fiecare
universitate din Alianta UNITA.

Art. 114 Calendarul selectiei se stabileste la nivelul Aliantei UNITA si este comunicat in interiorul
comunitatilor academice ale universitatilor UNITA.

Art. 115 Selectia se realizeaza la nivelul UVT, de cdtre o comisie de selectie care raspunde pentru
aplicarea corecta a prevederilor din apelul lansat de UVT in acest sens.

Art. 116 Studentii selectionati vor fi indrumati catre DRI pentru intocmirea formularelor de mobilitate
rurald UNITA, inclusiv a contractelor de practica (Learning Agreement for Traineeships). DRI va
organiza reuniuni de pregatire cu studentii selectionati si va oferi participantilor la mobilitati rurale
UNITA servicii de consiliere individuala pentru pregatirea mobilitatii.

Art. 117 in vederea realizdrii mobilitatii rurale UNITA participantul va primi sprijin financiar pentru
acoperirea cheltuielilor de subzistenta si transport. In cadrul apelului lansat de UVT se fac precizéri cu
privire la sursa sprijinului financiar, cuantumul acestuia si modalitatea de accesare de catre
participantul la mobilitate rurala UNITA.

Art. 118 La finalul mobilitatii rurale UNITA, studentul UNITA va primi urmatoarele documente:

o Contractul de practica (Learning Agreement for Traineeships) semnat de catre persoana
responsabila de la universitatea de origine, persoana responsabild de la universitatea gazda si
persoana responsabild de la institutia gazda;

o Adeverinta privind durata mobilitatii rurale UNITA (Certificate of Attendance/ Participation) emisa
de catre UVT, daca este cazul.

Art. 119 Recunoasterea creditelor obtinute in perioada de mobilitate rurald UNITA va fi efectuata de
universitatea de origine, iar echivalarea se realizeaza pe baza sistemului ECTS.

UNITA flexibility window

Art. 120 Flexibility window (FW) reprezinta cursul/cursurile pe care studentul participant la o
mobilitate Erasmus+ de studii in cadrul Aliantei UNITA, il/le poate alege din oferta curriculara a
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institutiei gazda, chiar daca se afla in afara domeniului de studii la care este inmatriculat acesta.
Coordonatorul departamental Erasmus+ poate oferi indrumare studentului, astfel incat alegerile
acestuia sa fie adecvate, dar nu poate respinge alegerea studentului, cata vreme se incadreaza in limita
definitd de FW. In contextul UNITA, aceasta limitd corespunde unui numar de minimum 1 curs, in
limita a maximum 20% din numarul total de credite ECTS asumate pentru intreaga perioada de
mobilitate Erasmus+ de studii.

Art. 121 In contractul de studii (Learning Agreement for Studies) cursul/cursurile care fac parte din FW
vor fi precedate de simbolul [FW].

Art. 122 Aplicarea UNITA flexibility window in cadrul proiectelor de mobilitati Erasmus+ de studii
implementate in interiorul Aliantei UNITA se realizeaza in conformitate cu regulamentele si
procedurile universitatii de origine privind recunoasterea perioadelor de studiu si/sau practica
efectuate de catre studenti in cadrul programelor de mobilitati internationale.

Art. 123 FW contribuie la formarea unor competente transversale, altele decat cele care vizeaza
formarea competentelor profesionale explicite in cadrul unui anumit program de studii, prin
oportunitati oferite studentilor care participa la mobilitati Erasmus+ de studii in cadrul consortiului
UNITA.

CAPITOLUL XII DISPOZITII FINALE

Art. 124 Regulamentul privind organizarea activitatilor de primire la UVT a studentilor, cadrelor
didactice si personalului administrativ ai UVT participanti la Programul Erasmus+, actiunea cheie 1 -
mobilitatea persoanelor in scop educational, intra in vigoare la data adoptarii prin Hotararea Senatului
UVT.

Art. 125 Modificarea prezentului regulament se poate face prin Hotarare a Senatului UVT.

Art. 126 Participarea la un program de mobilitati se realizeaza cu respectarea de catre beneficiari a
prevederilor prezentului regulament si a reglementarilor Comisiei Europene in domeniu.

Art. 127 Prevederile prezentului regulament de implementare a proiectelor de mobilitati Erasmus+ se
aplica si in cazul proiectelor de mobilitati SEE, cu respectarea conditiilor din Ghidul Aplicantului pus la
dispozitie de ANPCDEFP.

Art. 128 La data intrarii in vigoare a prezentului Regulament/Metodologie/Alt document, isi inceteaza
valabilitatea orice dispozitie contrara acestuia/acesteia.





