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PROGRAM MANAGERIAL 
de susț inere a candidațurii la 

funcția de DIRECTOR DEPARTAMENT 

în cadrul 
 

 FACULTĂȚII DE EDUCAŢIE FIZICĂ ŞI SPORT 

UNIVERSITATEA DE VEST DIN TIMIŞOARA 

DEPARTAMENTUL EDUCAŢIE FIZICĂ ŞI SPORTIVĂ  

 

 

 

 

 
 

Conf. univ. dr. Marțin Pețru DOMOKOS 
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Subsemnatul, Conf.univ.dr. Martin Petru DOMOKOS, în prezent cadru 

didactic titular la Universitatea de Vest din Timişoara, Facultea de Educaţie Fizică şi 

Sport, Departamentul de Educaţie Fizică şi Sportivă doresc să susţin candidatura 

pentru postul de director de departament în Departamentul de Educaţie Fizică şi 

Sportivă din cadrul Facultăţii de Educaţie Fizică şi Sport, Universitatea de Vest din 

Timişoara. Susținerea candidaturii se va face prin propunerea următorului program 

managerial: 
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OBIECTIVE GENERALE 

 

• dezvoltarea unui mediu academic participativ și stimulativ; 

• dezvoltarea unei culturi manageriale orientate spre perfecționare; 

• consolidarea şi diversificarea programelor de studii; 

• încurajarea, sprijinirea și motivarea perfecționării procesului de cercetare 

ştiinţifică în cadrul facultății; 

• încurajarea și dezvoltarea comunicării cadrelor didactice cu studenţii. 

 

 

 

 

 

OBIECTIVE STRATEGICE: 

 

 

 

• perfecţionarea continuă a procesului didactic şi de învăţământ; 

• perfecţionarea şi îmbunătăţirea calitativă şi cantitativă a activităţii de cercetare 

ştiinţifică; 

• creşterea reputaţiei naţionale şi internaţionale prin îmbunătăţirea calităţii şi a 

cadrului metodologic a sistemului de formare continuă; 

• dezvoltarea relaţiilor cu alte universităţi; 

• implicarea continuă în activităţi extracurriculare. 
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1. Perfecţionarea continuă a procesului didactic şi de învăţământ 

 

Activităţi propuse 

• Preocuparea pentru îmbunătăţirea practicii şi pregătirii psihopedagogice reprezintă 

o constantă a profesiei didactice, iar standardele profesionale constituie un 

instrument de sprijin în creşterea calităţii serviciului educaţional; 

• Standardele profesionale pentru cadrele didactice reprezintă un reper important în 

monitorizarea calităţii pregătirii profesionale a cadrelor didactice din sistemul de 

educaţie; 

• Creşterea indicatorilor de performanţă la nivelul programelor de studii şi la nivelul 

facultăţii; 

• Dezvoltarea competenţelor necesare cadrelor didactice pentru a furniza o educaţie 

de calitate; 

• Modernizarea metodelor de predare, învăţare şi evaluare a cunoştinţelor; 

• Revizuirea cursurilor şi lucrărilor practice şi corelarea acestora cu noile orientări de 

pe plan european; 

• Publicarea de noi materialelor didactice aferente disciplinelor aflate în planul de 

învăţământ - elaborarea şi publicarea caietelor de aplicaţii şi lucrări practice; 

• Publicarea unor cărţi de specialitate în colaborare cu cadre didactice din alte 

departamente ale facultăţii sau din alte institute de învăţământ superior naţional 

sau internaţional; 

• Elaborarea suporturilor electronice şi într-o limbă de circulaţie internaţională pentru 

cursurile de învăţământ la distanţă desfăşurate pe platforma de e-Learning Lotus 

Learning Space pentru a permite confruntarea acestora pe net; Elaborarea 

prezentărilor la cursuri în 2 limbi pentru a facilita accesul la informație a studenților 

ERASMUS; 
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• Perfecţionarea evaluării continue a studenţilor prin examinări şi verificări pe 

parcursul semestrelor, realizarea de proiecte de către studenţi, susţinerea de referate, 

stimularea muncii în echipă etc.; 

• Implementarea noilor tehnologii de predare, învăţare şi evaluare în serviciul inovării 

pedagogice şi a calităţii procesului de învăţământ; 

• Susţinerea cursurilor cu ajutorul mijloacelor moderne (PC, videoproiector, TV, etc.); 

• Dotarea bibliotecii noastre cu calculatoare performante și software-uri actuale care 

să faciliteze realizarea lucrărilor de licență, disertație sau a articolelor de cercetare.  

• Dezvoltarea activităţii de consultanţă oferită studenţilor şi consolidarea relaţiilor cu 

aceştia.  

• Continuarea proiectului ROSE oferă servicii de consiliere de calitate, acordă o atenție 

specială combaterii abandonului universitar, prin activități remediale și de sprijin. 

• Dezvoltarea/utilizarea  unei aplicații pentru votul în consiliu; 

• Dotarea unui laborator cu tablete pentru în vederea înlesnirii procesului de evaluare. 
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2. Perfecţionarea şi îmbunătăţirea calitativă şi cantitativă a activităţii de 

cercetare ştiinţifică 

 

Activităţi propuse 

• Îmbunătăţirea performanţei şi prestaţiei ştiinţifice prin identificarea domeniilor 

prioritare de cercetare ştiinţifică pe plan naţional şi internaţional; 

• Corelarea direcţiilor de cercetare cu priorităţile politicii de cercetare ştiinţifică a 

facultăţii şi cea adoptată la nivelul Universităţii de Vest din Timişoara; 

• Diseminarea rezultatelor cercetării ştiinţifice prin participarea cadrelor didactice la 

simpozioane şi conferinţe ştiinţifice naţionale şi internaţionale, publicarea lucrărilor în 

reviste de specialitate, organizarea anuală a unor simpozioane, workshop-uri şi 

conferinţe ştiinţifice; 

• Permanentizarea publicaţiilor de specialitate în revista facultăţii care este indexată 

internaţional; 

• Publicarea de cărţi sau de capitole de cărţi de specialitate în străinătate; 

• Implicarea în constituirea de echipe de cercetare care să candideze pentru 

obţinerea unor finanţări pentru contracte de cercetare  

• Editarea unor articole de specialitate în publicaţii de largă recunoaştere naţională şi 

internaţională  

• Promovarea activităţii de cercetare ştiinţifică a studenţilor facultăţii, prin implicarea 

în organizarea anuală a sesiunii ştiinţifice studenţeşti sau prin cooptarea acestora în 

echipele de cercetare constituite. 

• Implementarea de sisteme de recompense motivante și suport atât pentru 

performanța în activitatea didactică, cât și pentru cea de cercetare, creație artistică 

și performanță sportivă; 



8 

3. Creşterea reputaţiei naţionale şi internaţionale prin îmbunătăţirea calităţii şi a

cadrului metodologic a sistemului de formare continuă

Activităţi propuse 

• Creşterea gradului de cunoaştere a unui domeniu în vederea dezvoltării

profesionale;

• Dezvoltarea competenţelor în vederea îndeplinirii sarcinilor profesionale colective

şi individuale,  a promovării în carieră;

• Participarea la activităţi de formare continuă, de învăţare permanentă în vederea

ridicării calităţii prestaţiei instructiv – educative;

• Eliminarea disfuncţionalităţilor din activitatea profesională;

• Elaborarea şi desfăşurarea  unor programe de formare continuă care să asigure

calitatea în procesul educaţional, să determine crearea unui context de formare,

perfecţionare, schimb de experienţă, dezvoltarea şi asigurare a calităţii sistemului

de evaluare a învăţării informale şi nonformale;

• Formarea continuă a cadrelor didactice este un domeniu semnificativ în transpunerea

în practică a schimbărilor în educaţie;

• Implementarea unui proces de revizuire periodică a tuturor programelor de studii, cu

implicarea tuturor actorilor interesați, utilizând metode precum aplicarea de

chestionare sau organizarea de întâlniri și focus grupuri, constituindu-se la nivelul

fiecărui program de studii un board format din cadre didactice, reprezentanți ai

angajatorilor, reprezentanți ai absolvenților și reprezentanți ai studenților de la ciclul

de studii universitare de masterat sau doctorat;

• Crearea unor programe postuniversitare;

• Crearea unui program de studiu într-o limbă de circulație internațională;
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4. Dezvoltarea relaţiilor cu alte universităţi

Activităţi propuse 

• Consolidarea relaţiilor de conlucrare în domeniile activităţii didactice şi cercetării

ştiinţifice cu actualii parteneri din străinătate;

• Participarea la târguri internaţionale de oferte educaţionale;

• Participarea la sesiuni ştiinţifice organizate de alte centre universitare din ţară sau

din străinătate;

• Constituirea de grupuri de cercetare la care să participe şi cadre didactice din alte

centre universitare;

• Facilitarea mobilităților internaționale pentru doctoranzi prin intermediul unor

proiecte de dezvoltare instituțională;

• Dezvoltarea de mobilități virtuale (prin oferirea de cursuri online de tip MOOC) în

parteneriat cu universități din alte state;

• Întărirea relațiilor în consorțiul UNITA și realizarea mai multor schimburi de

studenți și cadre didactice;

• Depunerea de proiecte în colaborare cu facultățile membre UNITA

• Promovarea și dezvoltarea relațiilor internaționale și ERASMUS+ prin rețeaua

EN3S a studenților și a cadrelor didactice;

• Colaborarea cu alte facultăți din UVT în proiecte comune prin implicarea cadrelor

didactice și a studenților;
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5. Implicarea continuă în activităţi extracurriculare

Activităţi propuse 

• Implicarea în activitățile extracurriculare ale UVT pot fi o experiență unică pentru

fiecare tânăr, care să contribuie la formarea de persoane de succes și implicate civic;

• Implicarea în organizarea evenimentului „UNISPORTVEST” pentru promovarea

imaginii şi a activităţilor desfăşurate de către Facultatea de Educaţie Fizică şi Sport;

• Implicarea în organizarea evenimentelor pentru promovarea programelor de studii

universitare cu frecvenţă sau cu frecvenţă redusă şi a studiilor postuniversitare;

• Participarea la caravanele UVT care promovează valorile învățământului din UVT în

toată țara și premiază elevii  de succes;

• Participarea  şi organizarea de seminarii ştiinţifice ale facultăţii, în care să se prezinte

cele mai noi preocupări ale cadrelor didactice în domeniul cercetării, precum şi

unele lucrări cu caracter inovator;

• Implicarea în organizarea anuală a unei sesiuni de comunicări ştiinţifice studenţeşti;

• Formarea unei echipe care să conceapă materialele de marketing care să ajute la

crearea şi promovarea unei imagini puternice a  facultăţii;

• Îmbunătăţirea funcţionalităţii site-ului FEFS şi realizarea unor versiuni ale acestuia

în limba engleză şi/sau în limba franceză, concomitent cu creşterea utilizării acestui

portal de către studenţi şi personalul academic.

• Crearea unei secțiuni pe site-ul facultății în care angajatorii din mediul privat sau de

stat să își poată promova oferta locurilor de muncă pentru a facilita studenților noștri

modul de căutare a unui loc de muncă în timpul studenției sau după terminarea

facultății și pentru a menține puternică relația dintre facultate și angajatori.

• Colaborarea si implicarea în activitățile clubului CSU UVT
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motivarea opţiunii de a candida 

o Asigurarea continuităţii în atingerea obiectivelor la nivelul facultăţii;

o Experienţa dobândită şi convingerea că potenţialul didactic şi de cercetare se

ridică la nivelul cerinţelor facultăţii şi va asigura o consistenţă evoluţiilor viitoare;

o Capabilitate, competenţă, ataşament faţă de instituţie şi departament;

o Provocările la care este necesar să fac faţă date fiind schimbările de la nivelul

procesului didactic şi cel al cercetării ştiinţifice în vederea alinierii la noua

arhitectură a sistemului european de învăţământ.

Timişoara, 12.11.2025 Conf. univ. dr. Martin DOMOKOS 

„Dacă o echipă vrea să-și atingă potențialul, fiecare jucător trebuie să fie dispus să-și 

subordoneze obiectivele personale binelui echipei.” – Bud Wilkinson 
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C U R R I C U L U M  V I T A E  
 

 
 
 
 
 
 

INFORMAŢII PERSONALE 
Nume  DOMOKOS MARTIN PETRU 

Adresă  CHIȘODA, STR. OLTULUI, NR.13C, JUD. TIMIŞ, ROMÂNIA 

Telefon  +40722585714 

E-mail  martin.domokos@e-uvt.ro 

Naţionalitate  maghiară 
 

Data naşterii  27. 03. 1973 

 

 

EXPERIENŢA PROFESIONALĂ 
 

• Perioada (de la – până la)  2016 - PREZENT  

• Numele şi adresa angajatorului  Facultatea de Educaţie Fizică şi Sport - Universitatea de Vest din Timişoara, bulevardul Vasile 
Pârvan nr. 4, Timişoara, Timiş 

• Tipul activităţii   Didactic, management 

• Funcţia sau postul ocupat  Director Departament Educație Fizică și Sportivă 

• Activităţi şi responsabilităţi  Coordonarea activității academice, didactice, a concursurilor pentru ocuparea posturilor 
didactice, precum și supervizarea activității din cadrul Departamentului de Educație Fizică și 
Sportivă, coordonarea cursurilor de educaţie fizică curs de bază și a celor cu competențe 
transversale pentru alte facultăți  

 

• Perioada (de la – până la)  2012 - 2016 

• Numele şi adresa angajatorului  Facultatea de Educaţie Fizică şi Sport - Universitatea de Vest din Timişoara, bulevardul Vasile 
Pârvan nr. 4, Timişoara, Timiş 

• Tipul activităţii   Management 

• Funcţia sau postul ocupat  Membru al Consiliului departamentului și al facultății 

• Activităţi şi responsabilităţi  Participare la managementul facultății 

 

• Perioada (de la – până la)  2016 - PREZENT  

• Numele şi adresa angajatorului  Facultatea de Educaţie Fizică şi Sport - Universitatea de Vest din Timişoara, bulevardul Vasile 
Pârvan nr. 4, Timişoara, Timiş 

• Tipul activităţii   Didactic 

• Funcţia sau postul ocupat  Conferențiar universitar 

• Activităţi şi responsabilităţi  Activitate didactică: marketing, management, schi, snowboard, alpinism şi escaladă, educaţie 
prin aventură, orientare şi turism, înot aplicativ şi vâslit, badminton, activități fizice în natură, 
educaţie fizică curs de bază 

 

• Perioada (de la – până la)  2012 - 2016 

• Numele şi adresa angajatorului  Facultatea de Educaţie Fizică şi Sport - Universitatea de Vest din Timişoara, bulevardul Vasile 
Pârvan nr. 4, Timişoara, Timiş 

• Tipul activităţii   Didactic 

• Funcţia sau postul ocupat  Lector universitar 

• Activităţi şi responsabilităţi  Activitate didactică: marketing, management, schi, snowboard, alpinism şi escaladă, educaţie 
prin aventură, orientare şi turism, înot aplicativ şi vâslit, badminton, activități fizice în natură, 
educaţie fizică curs de bază 

 

• Perioada (de la – până la)  2010 - 2016 

• Numele şi adresa angajatorului  Club Schi Montana, Comexim R SRL, Str. Bărbăteni nr. 163 A, Lupeni, Hunedoara 

• Tipul activităţii   Didactic 

marti
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• Funcţia sau postul ocupat Profesor schi 

• Activităţi şi responsabilităţi Activitate didactică: schi, snowboard 

• Perioada (de la – până la) 2004 - 2012  

• Numele şi adresa angajatorului Facultatea de Educaţie Fizică şi Sport - Universitatea de Vest din Timişoara, bulevardul Vasile 
Pârvan nr. 4, Timişoara, Timiş 

• Tipul activităţii Didactic 

• Funcţia sau postul ocupat Asistent universitar 

• Activităţi şi responsabilităţi Activitate didactică: schi, snowboard, alpinism şi escaladă, educaţie prin aventură, orientare şi 
turism, înot aplicativ şi vâslit, educaţie fizică curs de bază 

• Perioada (de la – până la) 2003 - 2010  

• Numele şi adresa angajatorului Clubul Şcolar Sportiv Petofi DSE, Salgotarjan, Ungaria 

• Tipul activităţii Antrenorat 

• Funcţia sau postul ocupat Profesor schi 

• Activităţi şi responsabilităţi Activitate didactică: schi la nivel de juniori 

• Perioada (de la – până la) 2002 - 2004  

• Numele şi adresa angajatorului Facultatea de Educaţie Fizică şi Sport - Universitatea de Vest din Timişoara, bulevardul Vasile 
Pârvan nr. 4, Timişoara, Timiş 

• Tipul activităţii Didactic 

• Funcţia sau postul ocupat Preparator universitar 

• Activităţi şi responsabilităţi Activitate didactică: schi, snowboard, alpinism şi escaladă, educaţie prin aventură, orientare şi 
turism, educaţie fizică 

• Perioada (de la – până la) 2001 - 2016 

• Numele şi adresa angajatorului Fundaţia Noi Orizonturi, Lupeni, B-dul Păcii, bl. 2, ap. 6, jud. Hunedoara 

• Tipul activităţii Program de Educaţie prin aventură 

• Funcţia sau postul ocupat Director tehnic 

• Activităţi şi responsabilităţi Securitate, siguranţă, prim ajutor, instructor alpinism 

• Perioada (de la – până la) 1997 - 1998  

• Numele şi adresa angajatorului Serviciu Public de Salvare Montană Lupeni, Primăria Lupeni 

• Tipul activităţii Conducere Serviciu Salvare Montană 

• Funcţia sau postul ocupat Şef serviciu 

• Activităţi şi responsabilităţi Management 

• Perioada (de la – până la) 1992 - PREZENT  

• Numele şi adresa angajatorului Serviciu Public de Salvare Montană Lupeni, Consiliul Judeţean Hunedoara 

• Tipul activităţii Salvare, prim ajutor 

• Funcţia sau postul ocupat Salvamontist 

• Activităţi şi responsabilităţi Prevenire, salvare, prim ajutor 

• Perioada (de la – până la) 1992 - 1998 

• Numele şi adresa angajatorului E. M. Lupeni, str. Vitoş Gavrilă nr. 1 Lupeni, jud. Hunedoara

• Tipul activităţii Mecanică

• Funcţia sau postul ocupat Lăcătuş

STUDII ŞI CURSURI DE

SPECIALITATE

• Perioada (de la – până la) 2019 

• Instituţia de învăţământ Ministerul Educației Naționale – Dezvoltarea capacității Ministerului Educației Naționale de 
monitorizare și prognoză a evoluției învățământului superior în raport cu piața muncii 

• Numele calificării primite Certificat competențe manageriale 
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• Perioada (de la – până la) 2011 

• Instituţia de învăţământ Facultatea de Economie şi de Administrare a Afacerilor – Universitatea de Vest din Timişoara 

• Numele calificării primite Doctor Marketing 

• Perioada (de la – până la) 2008 

• Instituţia de învăţământ Program intensiv Socrates „Sports, tourisme, et handicaps: Approche comparative des 
politiques sociales en Finlande – France – Roumanie”, Saint Raphael, Franţa 

• Calificări însuşite Educaţie prin aventură, turism, politici sociale, scufundări 

• Perioada (de la – până la) 2008 

• Instituţia de învăţământ ANMP International, CEDIP, Ecole de Plongee Francaise, Saint Raphael, Franţa 

• Calificări însuşite Scafandru nivelul 2 

• Perioada (de la – până la) 2007 

• Instituţia de învăţământ Program intensiv Socrates „Sports, tourisme, et handicaps: Approche comparative des 
politiques sociales en Finlande – France – Roumanie”, Tornio, Finlanda 

• Calificări însuşite Educaţie prin aventură, turism, politici sociale, tehnici de deplasare pe zăpadă 

• Perioada (de la – până la) 2005 

• Instituţia de învăţământ Program intensiv Socrates „Approche comparative et appliquee de politiques sociales utilisant 
les pratiques sportives”, România 

• Calificări însuşite Educaţie prin aventură, turism, politici sociale 

• Perioada (de la – până la) 2002 - 2004 

• Instituţia de învăţământ Facultatea de Economie şi de Administrare a Afacerilor – Universitatea de Vest din Timişoara 

• Calificări însuşite Master Management în Sport 

• Perioada (de la – până la) 2004 

• Instituţia de învăţământ Ministerul Transporturilor, Construcţiilor şi Turismului – Autoritatea Naţională pentru Turism – 
Centrul de Învăţământ Turistic 

• Calificări însuşite Managementul activităţii pensiunii turistice 

• Perioada (de la – până la) 2004 

• Instituţia de învăţământ Leave No Trace 

• Calificări însuşite Outdoor skills and ethics 

• Perioada (de la – până la) 2004 

• Instituţia de învăţământ Osterreichischer Bergrettungsdienst NO / WIENN 

• Calificări însuşite Cursuri de salvare montana 

• Perioada (de la – până la) 2002 

• Instituţia de învăţământ USA National Standard Program - Wilderness Education Association 

• Calificări însuşite Certificat în Outdoor Leadership şi  Solo Wilderness First Aid 

• Perioada (de la – până la) 2001 

• Instituţia de învăţământ Ministerul Muncii şi Solidarităţii Sociale – Agenţia Naţională pentru Ocuparea Forţei de Muncă 

• Calificări însuşite Alpinist utilitar 

• Perioada (de la – până la) 1998 – 2002 

• Instituţia de învăţământ Facultatea de Educaţie Fizică şi Sport - Universitatea de Vest din Timişoara 

• Calificări însuşite Licenţiat în Educaţie Fizică şi Sport 

• Perioada (de la – până la) 1987 – 1991 

• Instituţia de învăţământ Liceul Silvic – Liceul Industrial Nr. 3 din Deva 

• Calificări însuşite Silvicultor  
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APTITUDINI ŞI COMPETENŢE 
PERSONALE

LIMBA MATERNĂ ROMÂNĂ 

LIMBI STRĂINE CUNOSCUTE 

Autoevaluare 
Nivel european (*) 

Limba engleză 

Limba franceză 

Limba maghiară 

Înţelegere Vorbire Scriere 

Ascultare Citire Participare la 
conversaţie 

Discurs oral Exprimare 

scrisă 

C1 
Utilizator 

expetimentat 
C1  

Utilizator 
experimentat 

B1 
Utilizator 

independent 
B2 

Utilizator 
independent 

B1 
Utilizator 

independent 

B1 
Utilizator 

independent 
A1  

Utilizator 
independent 

A1 
Utilizator 

elementar 
A1 

Utilizator 
elementar 

A1 
Utilizator 

elementar 

C2 
Utilizator 

elementar 
C1  

Utilizator 
elementar 

B1 
Utilizator 

elementar 
C2  

Utilizator 
elementar 

B1 
Utilizator 

elementar 
(*) Nivelul Cadrului European Comun de Referinţă Pentru Limbi Străine 

APTITUDINI ŞI COMPETENŢE 

ŞTIINŢIFICE 

2021-2023 Director grant ROSE 388 - Dezvoltarea personală și consilierea profesională- cheia 

pentru reducerea abandonului universitar la FEFS 

Comisie susținere doctorat 

Comisie referent doctorat 

De 20 ori Președinte comisie evaluare pentru acordarea gradului didactic 1 pentru 

învățământul preuniversitar 2015 – 2023 

Editorial board member Physical education and rehabilitation journal 2008-2023 

Conferința internațională FEFSTIM 1 și 2, Timișoara; 7-9.11.1014 și 2017 

AIESEP Specialist Seminar; 7-9.11.1014 

Conferință DIAL project, European Health and Fitness Association, Belgium; Londra 17-

18.09.2014 

COMPASS Workshop Organized by the Institute of Sport Sciences and Physical Education at 

University of Pécs 15-18.10.2014 

Conferință DIAL project, European Health and Fitness Association, Belgium; București 27-

28.05.2014 

Membru proiect ,,Sistem inovativ transdisciplinar de dezvoltare a aptitudinilor de muncă pentru 

studenţi/masteranzi” Contract POSDRU/109/2.1/G/82617 

Lector invitat la Programul intensiv Socrates „Sports, tourisme et handicaps: approche 

comparative des politiques sociales en Finlande - France - Roumanie”, Saint Raphael, Nice, 

Franţa, 2008;  

Lector invitat la Programul intensiv Socrates „Sports, tourisme et handicaps: approche 

comparative des politiques sociales en Finlande - France - Roumanie”, Tornio, Finlanda, 

2007; 

Lector invitat la Programul intensiv Socrates „Approche comparative et appliquee de politiques 

sociales utilisant les pratiques sportives”, Iaşi, Constanţa, 2005; 

Instructor cursuri de vară şi iarnă salvamont– asociaţia naţională a salvatorilor montani; 

Curs de prim - ajutor acreditat de ministerul sănătăţii; 

Şcoala de gheaţă din Chamonix – Mont Blanc; 

APTITUDINI ŞI COMPETENŢE

SOCIALE ŞI ORGANIZAORICE

Spirit de lider, capacitate de organizare, capacitate de a lua decizii sub stres, 
capacitate de analiză și sinteză, capacitate de asimiliare de noi informații și abilități, 
disponibilitate pentru implicare în activități socio-culturale, persoană analitică, obijnuită 
să lucreze în echipă, evaluator și autoevaluator, dornic de perfecționare și 
imbunatatire a calităților, aptitudinilor și cunoștințelor; 
Organizator Cupa Universitaria - competiție sportivă studențească 
Organizator cupa ECOTURUVT – competiție sportivă studențească de activități 
sportive outdoor și educație ecologică
Organizator Campionatul Național Universitar de badminton 8-10.04.2016 

Organizator Conferința internațională FEFSTIM 1, Timișoara; 7-9.11.1014 

Organizator Conferința internațională FEFSTIM 2, Timișoara; 27-29.10.1017 

http://europass.cedefop.europa.eu/LanguageSelfAssessmentGrid/ro


16 

Organizator AIESEP Specialist Seminar; 7-9.11.1014 

Organizator UniSportVest 2005 – 2019 ( XV ediții) 

Organizator al evenimentului Pedalați cu Familia UVT 2014 – 2019 (6 ediții) 

Organizator Noaptea cercetătorilor 2014 – 2018  

Organizator Campionatul Național Universitar de șah 8-10.05.2015 

Organizator Campionatul Național Universitar de badminton 2014-2017 (IV ediții) 

Antrenor la Campionatele Mondiale de Schi – juniori în Schladming Austria cu 

Echipa Naţională a Ungariei; 

Director tehnic – programul de educaţie prin aventură „Viaţa”; cursuri de „team 

building” pentru copii, firme şi organizaţii; 

Tabere de schi, orientare şi turism, alpinism şi escaladă, educaţie prin aventură 
Tabere de schi cu Alpin Club Timișoara 

APTITUDINI ŞI COMPETENŢE

TEHNICE 

Competenţe şi aptitudini de utilizare a calculatorului – Utilizare MS Office (Word, 
Excel, Power Point), Windows, Internet explorer 
Lăcătuş – mecanic 
Alpinism industrial 
Şofer categoriile A, B, C, E 

Timişoara,12.11.2025 
Conf.univ.dr.Martin Domokos 

marti
Highlight

marti
Highlight
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Declaraţie 

Subsemnatul Domokos Martin Petru, conferențiar universitar în cadrul 

Facultăţii de Educaţie Fizică şi Sport din Universitatea de Vest din Timişoara, declar 

pe propria răspundere că nu am fost lucrător sau colaborator al securităţii. 

12.11.2025 

Conf.univ.dr. Domokos Martin Petru 

Universitatea de Vest din Timişoara 

Facultatea de Educaţie Fizică şi Sport 

Bld. Vasile Pârvan nr.4 300223 

Tel.+40256592129/Fax +40256592207 

marti
Highlight

marti
Highlight
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