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Hotararea Comisiei de eticd universitara nr. 16 din 23.10.2025-
privind sesizarea nr.

Sesizarea a fost formulati d I

impotriva

Prin intermediul sesizirii sunt semnalate “fapte care contravin principiilor fundamentale

ale activitatii comunitatii UVT, savarsite de cétre_

Semnatarii sesizarii au considerat c ||| | | b NI incilcat urmatoarele principii
cuprinse in Codul de Etica si Deontologie Universitara al UVT:
1. Principiul dreptatii si echitdtii (sujinerea pastrarii notei eronate a candidatului ar constitui o
discriminare a celorlalti candidati, putand fi calificat gi drept favoritim);

2. Principiul colegialitdtii (prin denigrarea unui coleg);

3. Principiul transparentei (incilcat in caz de falsificarea si/sau denaturarea informatiilor la care
au dreptul, conform prevederilor legale, membrii comunitatii universitare si publicul larg);

4. Principiul responsabilitdtii profesionale si sociale (dezinformarea; calomnierea; denigrarca
publica a membrilor comunitdtii universitare);

5. Principiul colegialitatii (formularea in faga studentilor — in cazul nostru in fafa unui candidat la
admitere - a unor comentarii deplasate legat de tinuta morald a unui membru al comunitatii
academice);

6. Principiul loialita{ii (desfasurarca de actiuni menite sia discrediteze UVT sau sid afecteze
imaginea gi prestigiul acesteia)”.

Comisia de Etica Universitard a UVT a comunicat sesizarea catre persoana reclamata, ]

_are a transmis comisiei un punct de vedere. Conform acestuia sunt respinse
acuzatiile de incilcare a principiilor enumerate anterior.

_ Din justificirile aduse pot fi retinute: “Nu am folosit un limbaj jignitor sau expresii
calomnioase. Am exprimat strict fapte si opinii profesionale”; “Am fost introdus in emailul
transmis candidatului de cdtre presedinte si am considerat ca am dreptul si obligatia de a
raspunde, pentru a nu fi asociat tacit cu o decizie la care nu participasem”; “Nu am pus sub
semnul ntrebdrii calititile morale ale colegilor, ci doar respectarea procedurilor institutionale™,
“Orice eventuald eroare in formularea opiniei mele a fost facuta cu buna credinta si in baza
informatiilor disponibile la acel moment™.

La solicitarea Comisiei de Eticd Universitara a UVT cdtre semnatarii_sesizarii de a
preciza in mod concret abaterile de la Codul de eticd saviérsite de , acestia
au comunicat ca ¢i considera ca sunt incidente urmatoarele texte:

“Art. 25 (e) — Prevede respectarea confidentialitatii in evaluare;
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Art. 25 (g) — Prevede obiectivitatea in derularea procedurilor de evaluare. [n activitatea didactica,
evaluarea si notarea performantelor si realizarilor academice ale beneficiarilor directi trebuie sa
respecte politicile de notare ale institutiei de invatamant superior si criteriile de notare
prestabilite;

Art. 26 (e) — Abatere: nerespectarea confidentialitatii in evaluare;

Art. 31 (h) - Prevede respect, onestitate, integritate, solidaritate, cooperare, cinste si
corectitudine, toleranta, sprijin reciproc, confidentialitate, competitie loiala si relatii colegiale;
Art. 32 (c) — Abateri: cele care lezeaza recunoasterea profesiei, a responsabilitatii si a increderii
conferite de societate, precum si a obligatiilor interne ce deriva din aceasta incredere.

In urma evaludrii documentelor si a informatiilor prezentate, Comisia de Etica
Universitard a UVT a constatat ca, in spetd, nu se confirma incélcarea prevederilor Codului de
etica si deontologie universitarda al UVT.

Astfel, in ceea ce priveste abaterea constind in nerespectarca confidentialitatii in
evaluare, Comisia a constatat ca situatia faptica s-a datorat unor deficiente de comunicare intre
membrii Comisiei de solutionare a contestatiilor la admitere a a faptului cd
Regulamentul de admitere nu prevede modul de solutionare a contestatiilor, iar solutionarea
contestatiei candidatului nu a fost stabilitd printr-un document al Comisiei (decizie, proces-
verbal etc.), aspecte care exced competentelor Comisiei de Eticd Universitard a UVT.

fn ceea ce priveste abaterea previzuti de art. 32 lit. ¢ din Codul de etica si deontologie
universitard al UVT, Comisia a constatat ca persoana reclamata nu a folosit un limbaj jignitor
sau expresii calomnioase, ci si-a exprimat un punct de vedere cu privire la respectarea
procedurilor institutionale, proceduri cu privire la care Comisia de Etica Universitara a UVT nu
se poate pronunta.

In baza probelor administrate in cadrul analizei sesizarii, constatand c¢d nu existd nicio
incalcare a prevederilor Codului de eticd si deontologie universitara al UVT, 1n baza art. 6 din
Regulamentul de organizare si functionare al Comsiei de Eticd Universitard a UVT, Comisia a
decis, cu unanimitate de voturi exprimate a membrilor prezenti, respingerea sesizarii ca fiind
neintemeiata.

Hotdrarea a fost adoptata la 23.10.2025, va fi comunicata partilor interesate si va putea fi
contestata potrivit art. 172 alin. 5 din Legea nr. 199/2023.

Presedintele Comisici de eticd universitarda UVT

Avizat,
Consilier






