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PLAN DE INVATAMANT

Valabil incepand cu anul universitar 2026-2027

Facultate:

Facultatea de Psihologie si Stiinte ale
Educatiei (DPPD) /

Facultatea de Chimie, Biologie, Geografie
(Geografie) /

Facultatea de Litere, Istorie, Filosofie si
Teologie (Limba si literatura engleza)

Ciclul de studii universitare:

Licenta

Denumirea programului de studii universitare de licenta:

Licenta didactica cu dubla specializare
Geografie — Limba si Literatura engleza

Denumirea calificarii' dobandita in urma absolvirii
programului de studii:

Geografie — Limba si literatura engleza

Nivelul calificarii (conform CNC/CEC):

Nivel 6

Titlul acordat:

Licentiat in geografie filologie

Durata studiilor (in ani):

4 ani

Numar de credite (ECTS):

240

Forma de invatamant:

Tnvatdmant cu frecvents (IF)

Limba de predare:

Limba romana si limba engleza

Locatia geografica de desfasurare a studiilor:

Timisoara

Tncadrarea programului de studii in

domenii de stiinta

Domeniul fundamental:

Interdisciplinar (Matematica si stiinte ale
naturii / Stiinte umaniste si arte)

Ramura de stiinta:

Interdisciplinar (Stiintele pamantului si
atmosferei / Filologie)

Domeniul de studii universitare de licenta:

Interdisciplinar (Geografie / Limba si
literatura)

Denumirea domeniului larg de studii (conform DL-ISCED F-
2013):

Stiinte naturale, matematica si statistica /
Stiinte umaniste si arte

Denumirea domeniului restrans de studii (conform DR-
ISCED F-2013):

Stiinte fizice / Studiul limbilor

Denumirea domeniului detaliat de studii (conform DDS-
ISCED F-2013):

Stiintele pamantului / Literatura si
lingvistica

! Calificarea (qualification) este rezultatul formal al unui proces de evaluare si validare, care este obtinut atunci cand

un organism/o autoritate competent/a stabileste cd o persoana a dobandit rezultate ale invatarii corespunzatoare

unor standarde prestabilite. Calificarile dobandite de absolventii programelor de studii din Tnvatamantul superior

sunt atestate prin diplome, prin certificate si prin alte acte de studii eliberate numai de catre institutiile de

fnvatdamant superior acreditate.
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PREZENTAREA GENERALA A PROGRAMULUI DE STUDII
UNIVERSITARE

1. Misiunea programului de studii?

Misiunea programului de studii este in acord cu misiunea generala a Universitatii de Vest
din Timisoara, acestea fiind educatia, prin asigurarea formarii initiale si continue la nivel
universitar, si cercetarea stiintifica avansata, prin creatie la nivel individual si colectiv.

Misiunea generald a programului de studii universitare de licentda didactica cu dubla
specializare este in acord cu misiunea Facultatii de Psihologie si Stiintele Educatiei, Facultatii de
Chimie, Biologie, Geografie si a Facultatii de Litere, Istorie, Filosofie si Teologie, aceasta fiind
crearea unui mediu inovativ si participativ de Invatare si de cercetare stiintifica cu scopul de a
oferi studentilor posibilitatea dobandirii cunostintelor fundamentale in domeniile Geografie si
Limba si literatura engleza, in vederea pregatirii de baza generald in cele doua domenii si
urmareste dobandirea de catre studenti a cunostintelor teoretice si practice, identificate ca fiind
necesare pe piata muncii, in invatdamantul preuniversitar. Obiectivele, profilul de competente si
rezultatele asteptate ale invatarii formate in concordanta cu nevoile identificate pe piata muncii

2 Misiunea si obiectivele programului de studii trebuie sd fie in concordantd cu misiunea Universitdtii de Vest din
Timisoara si cu cerintele identificate pe piata muncii.
Conform Cartei universitare (articolul 5), misiunea generala a UVT este de educatie si cercetare avansata,

generand, transferand si certificand cunoastere catre societate prin:

a) formarea initiala si continua de tip universitar si postuniversitar, in scopul dezvoltarii profesionale si
personale a studentilor, studentilor-doctoranzi si cursantilor, precum si in vederea insertiei pe piata muncii a
absolventilor si satisfacerii nevoii de competenta a mediului socio-economic;

b) cercetarea stiintifica, dezvoltarea, inovarea si transferul tehnologic, prin creatia individuala si colectiva,
relevante pentru progresul cunoasterii si mediul socio- economic;

c) implicarea in comunitate, prin desfasurarea unor activitati comune in beneficiul universitatii si al mediului
social, economic si cultural.

UVT fisi asumad misiunea proprie de catalizator al dezvoltarii societatii romanesti prin crearea unui mediu
inovativ si participativ de cercetare stiintifica, de invatare, de creatie cultural-artistica si de performanta sportiva,
transferand spre comunitate competente si cunostinte prin serviciile de educatie, cercetare si de consultanta pe
care le oferd partenerilor din mediul economic si socio-cultural, precum si prin formarea si promovarea valorilor
democratice, ale statului de drept si ale drepturilor si libertatilor fundamentale, pregatind cetdteni activi si implicati
n societate.

Realizarea misiunii UVT se concretizeaza in (articolul 6 din Carta UVT):

e promovarea cercetdrii stiintifice, a dezvoltarii si inovarii, a transferului tehnologic, a creatiei literar-artistice
si a performantei sportive;

formarea initiala si continua a resurselor umane calificate si Tnalt calificate;

dezvoltarea gandirii critice si a potentialului creativ al membrilor comunitatii universitare;

crearea, tezaurizarea si raspandirea valorilor culturii si civilizatiei umane;

promovarea interferentelor multiculturale, plurilingvistice si interconfesionale;

afirmarea culturii si stiintei romanesti in circuitul mondial de valori;

dezvoltarea societdtii romanesti in cadrul unui stat de drept, liber si democrat;

afilierea la aliante universitare europene.
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si cu cadrul national al calificarilor sunt prezentate sintetic mai jos si detaliate in fisele
disciplinelor cuprinse in planul de invatamant.

2. Competente si rezultate asteptate ale invatarii formate in

cadrul programului de studii

A. COMPETENTE?

Competente-cheie*:

competente de alfabetizare;

competente multilingvistice;

competente in domeniul stiintei, tehnologiei, ingineriei si matematicii;
competente de sensibilizare si expresie culturala.

competente digitale;

competente personale, sociale si de a invata sa inveti;

competente cetatenesti;

©® N Uk WN e

competente antreprenoriale;

Competente profesionale®:

1. Acorda sprijin elevilor si studentilor in procesul de invatare — sprijind si instruieste
studentii in activitatea lor, le ofera cursantilor sprijin practic si incurajari;

2. Adapteaza strategia didactica la abilitatile elevilor si studentilor — identifica dificultatile
de Tnvatare si reusitele in invatare ale elevilor si studentilor. Selecteaza strategii de
predare si de invdtare care vin in sprijinul nevoilor si obiectivelor individuale de Tnvatare
ale elevilor;

3. Aplica strategii didactice — utilizeaza diferite abordari, stiluri de invatare si canale pentru
instruirea elevilor si studentilor, cum ar fi comunicarea de continut in termeni pe care
acestia i inteleg, organizarea de discutii cu privire la claritate si repetarea argumentelor
atunci cand este necesar. Utilizeaza o gama largd de instrumente si metodologii de
predare adecvate pentru continutul clasei, nivelul, obiectivele si prioritatile persoanelor
care invata;

3 Competenta (competence) reprezintd capacitatea doveditd de a selecta, combina si utiliza adecvat cunostinte,
aptitudini si abilitati personale, sociale si/sau metodologice si alte achizitii constdnd in valori si atitudini, pentru
rezolvarea cu succes a unei anumite categorii de situatii de munca sau de invdtare, precum si pentru dezvoltarea
profesionald ori personala in conditii de eficacitate si eficienta.

4 Competentele-cheie pentru invdtarea pe tot parcursul vietii sunt acele competente de care au nevoie toti cetatenii

pentru implinirea si dezvoltarea personald, ocuparea unui loc de munca, incluziune sociala si cetdtenie activa, fiind
dezvoltate in perspectiva Tnvatarii pe tot parcursul vietii, incepand din copilaria mica si pe tot parcursul vietii adulte,
prin intermediul invatarii formale, non-formale si informale.

> Competentele profesionale reprezinta capacitatea de a realiza activitatile cerute la locul de munca la nivelul calitativ
specificat in standardul ocupational. Acestea se dobandesc pe cale formala, respectiv prin parcurgerea unui program
organizat de o institutie acreditata.
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4. Aplica strategii didactice interculturale — se asigura ca continutul, metodele, materialele
si experienta generala de Tnvatare sunt cuprinzatoare pentru toti elevii si studentii siia in
considerare asteptarile si experientele cursantilor care provin din medii culturale diferite.
Exploreaza stereotipurile individuale si sociale si elaboreaza strategii interculturale de
predare;

5. Asigura gestionarea colectivului de elevi — mentine disciplina si implica studentii in
timpul instruirii;

6. Asigura respectarea disciplinei in randul elevilor si studentilor — se asigura ca elevii si
studentii urmeaza regulile si codul de conduitd stabilite Tn scoala si ia masurile
corespunzatoare in caz de incdlcare sau de comportament necorespunzator;

7. Compileaza materiale de curs — scrie, alege sau recomanda o programa de material
didactic pentru studentii inscrisi la curs;

8. Coopereaza cu personalul didactic — comunica cu personalul scolii, cum ar fi profesori,
profesori de sprijin, consilieri universitari si director, pe teme legate de bunastarea
elevilor si a studentilor. Tn contextul unei universitati, colaboreaza cu personalul tehnic si
cu personalul de cercetare pentru a discuta despre proiecte de cercetare si probleme
legate de cursuri;

9. Coopereaza cu personalul didactic de sprijin — comunica cu conducerea institutiilor de
invatamant, cum ar fi directorul scolii si membrii consiliului de administratie, precum si
cu echipa didactica de sprijin, cum ar fi profesorul de sprijin, consilierul scolar sau
consilierul de Tnvatamant superior, pe probleme legate de starea de bine a elevilor si
studentilor;

10. Distribuie teme pentru acasa — furnizeaza exercitiile si sarcinile suplimentare pe care
elevii si studentii le vor pregati acasa, le explica in mod clar si stabileste termenul limita si
metoda de evaluare;

11. Elaboreaza programa analitica — cerceteaza si stabileste o programa analitica a cursului
care urmeaza sa fie predat si calculeaza un calendar pentru planul de pregatire, in
conformitate cu reglementarile scolare si cu obiectivele programelor scolare;

12. Evalueaza progresul scolar al elevilor si studentilor — evalueaza progresul (academic) al
elevilor si studentilor, realizarile, cunostintele despre curs si competentele prin sarcini de
lucru, teste si examinari. Diagnosticheaza nevoile acestora si urmareasca progresele,
punctele forte si punctele slabe ale acestora. Formuleaza o declaratie sumativa privind
obiectivele pe care le-a realizat elevul sau studentul;

13. Garanteaza siguranta elevilor si studentilor — se asigura de faptul ca toti elevii si studentii
care se afla sub indrumarea unui instructor sau sub supravegherea altei persoane sunt in
siguranta si sunt prezenti. Respecta masurile de siguranta in contextul de invatare;

14. llustreaza cu exemple in timpul activitatii didactice — le prezinta altor persoane exemple
ale experientei, aptitudinilor si competentelor proprii, care sunt adecvate continutului de
invatare specific pentru a-i ajuta pe elevi si studenti in procesul de invatare;
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15. Monitorizeaza comportamentul elevilor si studentilor — supravegheaza comportamentul
social al elevilor si studentilor pentru a descoperi orice comportament care iese in afara
normalitatii. Contribuie la rezolvarea eventualelor probleme, daca este necesar;

16. Monitorizeaza progresele realizate in domeniul de specialitate — tine pasul cu noile
cercetari, reglementari si alte modificari semnificative legate de piata muncii sau de alte
aspecte, care au loc in domeniul de specializare;

17. Monitorizeaza relatiile dintre elevi si dintre elevi si profesori — gestioneaza relatiile
dintre elevi si pe cele dintre elevi si profesori. Actioneaza ca o autoritate echitabila si
creeaza un climat de incredere si stabilitate;

18. Ofera feedback constructiv — ofera feedback justificat atat prin critici, cat si prin laude
intr-un mod respectuos, clar si coerent. Evidentiaza realizarile si greselile si sa stabileste
metode de evaluare formatoare pentru a evalua activitatea;

19. Pregateste continutul lectiei — pregateste continutul care urmeaza sa fie predat in clasa,
in conformitate cu obiectivele planului de invatamant, prin elaborarea de exercitii,
cautarea de exemple actualizate etc.;

20. Preda geografie — instruieste elevii si studentii in teoria si practica materiei geografie si,
in special, in domenii precum activitatea vulcanica, sistemul solar si populatia

21. Consemneaza absente in catalog — tine evidenta elevilor absenti trecandu-le numele pe
o lista a celor absenti;

22. Preda limbi straine — instruieste cursantii in teoria si practica unei limbi. Utilizeaza o gama
larga de tehnici de predare si de invatare pentru a promova competenta de citire, scriere,
ascultare si vorbire in limba respectiva;

23. Promoveaza beneficiile lucrului in echipa in randul elevilor si studentilor — incurajeaza
elevii si studentii sa coopereze cu alte persoane in procesul de invatare, lucrand in echipe,
de exemplu, prin intermediul activitatilor de grup;

24. Supervizeaza invatarea comunicarii in limba straina — sustine cursuri de invatare activa
a comunicarii in limbi straine, cu axare pe vorbire si evalueaza progresul elevilor sau al
studentilor in ceea ce priveste pronuntia, vocabularul si gramatica prin intermediul
testelor orale si al sarcinilor de lucru;

25. Da dovada de expertiza disciplinara — da dovada de cunoasterea aprofundata si
intelegerea complexda a unui anumit domeniu de cercetare, inclusiv a cercetarii
responsabile, a principiilor etice si de integritate stiintifica in materie de cercetare,
respectul vietii private si a cerintelor RGPD, legate de activitatile de cercetare dintr-o
anumita disciplina;

26. Sintetizeaza informatii — citeste, interpreteaza si rezuma in mod critic informatii noi si
complexe din diverse surse;

27. Studiaza invatarea limbii engleze — examineaza modul in care oamenii invata limbi
strdine, din copildarie sau in etape ulterioare, modul in care aceste cunostinte
interactioneaza cu alte procese cognitive si modul in care acestea pot fi diferite de la o
limba la alta si intre zone;
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28. Studiaza culturi — studiaza si internalizeaza o cultura care nu este proprie pentru a
intelege cu adevadrat traditiile, regulile si activitatile acesteia;

29. Utilizeaza software de procesare de text — utilizeaza aplicatii software pentru
calculatoare pentru compunerea, editarea, formatarea si tiparirea oricarui tip de material
scris.

Competente transversale®:
a) Competente personale:

1. Gandeste in mod abstract — demonstreaza capacitatea de a utiliza concepte pentru acrea
si intelege generalizarile si de a le corela sau conecta la alte elemente, evenimente sau
experiente;

2. Utilizeaza software cu sursa deschisa — exploateaza si creeaza software cu sursa deschisa.
Este familiarizat(d) cu principalele modele de software cu sursa deschisad, cu sistemele de
acordare a licentelor si si cu practicile de codificare adoptate in mod obisnuit in productia
de software cu sursa deschisa;

3. Gestioneaza dezvoltarea profesionala personala — isi asuma responsabilitatea pentru
invatarea pe tot parcursul vietii si dezvoltarea profesionala continua. Se implica in
activitati de invatare pentru a sprijini si actualiza competentele profesionale. Identifica
domeniile prioritare pentru dezvoltarea profesionala pe baza unei reflectii cu privire la
propria practica si prin contactul cu omologii si cu partile interesate;

b) Competente interpersonale:

1. Vorbeste mai multe limbi strdaine — stapaneste limbi strdine pentru a putea comunica
intr- una sau mai multe limbi straine;

2. Indrum3d oameni - indrum3 oamenii oferindu-le sprijin emotional, Tmpértasind
experiente si oferind sfaturi persoanei pentru a o ajuta in dezvoltarea personala, precum
si adaptand sprijinul la nevoile specifice ale persoanei si acordand atentie solicitarilor si
asteptarilor acesteia.

c) Competente de cetdtenie globald:

1. Constientizeaza dimensiunea interculturala — manifesta sensibilitate fata de diferentele
culturale, luand masuri care sa faciliteze o interactiune pozitiva intre organizatiile
internationale, intre grupuri sau indivizi ce provin din culturi diferite si promoveaza
integrarea acestora in cadrul unei comunitati.

6 Competentele transversale reprezinta achizitiile valorice si atitudinale care depdsesc un anumit domeniu/program
de studii si se exprima prin urmatorii descriptori: responsabilitate si autonomie, interactiune sociald, dezvoltare
personala si profesionala.
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impdrtirea competentelor pe grupe de bazd:

Grupa C 1.1 Competente-cheie/psihopedagogice

e Competente digitale;

e Competente personale, sociale si de a invata sa inveti;
e Competente cetatenesti;

e Competente de sensibilitate si de expresie culturala.

Grupa C 1.2 Competente transversale/sociale/mediu/verzi

e Vorbeste mai multe limbi straine — stapaneste limbi strdine pentru a putea comunica
intr-una sau mai multe limbi straine;

e Indrumid oameni - indrum3 oamenii oferindu-le sprijin emotional, Tmpértasind
experiente si oferind sfaturi persoanei pentru a o ajuta in dezvoltarea personala, precum
si adaptand sprijinul la nevoile specifice ale persoanei si acordand atentie solicitarilor si
asteptarilor acesteia;

e Constientizeaza dimensiunea interculturala — manifesta sensibilitate fata de diferentele
culturale, luand masuri care sa faciliteze o interactiune pozitiva intre organizatiile
internationale, intre grupuri sau indivizi ce provin din culturi diferite si promoveaza
integrarea acestora in cadrul unei comunitati.

Grupa C 1.3 Competente de baza personale/atitudini

e Gandeste in mod abstract —demonstreaza capacitatea de a utiliza concepte pentru a crea
si intelege generalizarile si de a le corela sau conecta la alte elemente, evenimente sau
experiente;

e Sintetizeaza informatii — citeste, interpreteaza si rezuma in mod critic informatii noi si
complexe din diverse surse;

e Gestioneaza dezvoltarea profesionala personala — isi asuma responsabilitatea pentru
invatarea pe tot parcursul vietii si dezvoltarea profesionala continua. Se implica in
activitati de invatare pentru a sprijini si actualiza competentele profesionale. Identifica
domeniile prioritare pentru dezvoltarea profesionala pe baza unei reflectii cu privire la
propria practica si prin contactul cu omologii si cu partile interesate.

Grupa C 2.1 Competente comune la locul de munca

e Coopereaza cu personalul didactic — comunica cu personalul scolii, cum ar fi profesori,
profesori de sprijin, consilieri universitari si director, pe teme legate de bunastarea
elevilor si a studentilor. Tn contextul unei universitati, colaboreaza cu personalul tehnic si
cu personalul de cercetare pentru a discuta despre proiecte de cercetare si probleme
legate de cursuri;

e Coopereaza cu personalul didactic de sprijin — comunica cu conducerea institutiilor de
invatamant, cum ar fi directorul scolii si membrii consiliului de administratie, precum si cu
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echipa didactica de sprijin, cum ar fi profesorul de sprijin, consilierul scolar sau consilierul
de invatamant superior, pe probleme legate de starea de bine a elevilor si studentilor;

e Promoveaza beneficiile lucrului in echipa in randul elevilor si studentilor — incurajeaza
elevii si studentii sa coopereze cu alte persoane in procesul de invatare, lucrand in echipe,
de exemplu, prin intermediul activitatilor de grup.

Grupa C 2.2 Competente tehnice generale

e Compileaza materiale de curs — scrie, alege sau recomanda o programa de material
didactic pentru studentii inscrisi la curs;

e Elaboreaza programa analitica — cerceteaza si stabileste o programa analitica a cursului
care urmeaza sa fie predat si calculeaza un calendar pentru planul de pregatire, in
conformitate cu reglementarile scolare si cu obiectivele programelor scolare;

e Utilizeaza software cu sursa deschisa — exploateaza si creeaza software cu sursa deschisa.
Este familiarizat(d) cu principalele modele de software cu sursa deschisa, cu sistemele de
acordare a licentelor si si cu practicile de codificare adoptate in mod obisnuit in productia
de software cu sursa deschisa.

Grupa C 3.1 Competente fundamentale profesionale

e Acorda sprijin elevilor si studentilor in procesul de invatare — sprijind si instruieste
studentii in activitatea lor, le ofera cursantilor sprijin practic si incurajari;

e Aplica strategii didactice — utilizeaza diferite abordari, stiluri de invatare si canale pentru
instruirea elevilor si studentilor, cum ar fi comunicarea de continut in termeni pe care
acestia 1i inteleg, organizarea de discutii cu privire la claritate si repetarea argumentelor

e Asigura respectarea disciplinei in randul elevilor si studentilor — se asigura ca elevii si
studentii urmeaza regulile si codul de conduitda stabilite in scoala si ia masurile
corespunzatoare in caz de incalcare sau de comportament necorespunzator;

e Evalueaza progresul scolar al elevilor si studentilor — evalueaza progresul (academic) al
elevilor si studentilor, realizarile, cunostintele despre curs si competentele prin sarcini de
lucru, teste si examinari. Diagnosticheaza nevoile acestora si urmareasca progresele,
punctele forte si punctele slabe ale acestora. Formuleaza o declaratie sumativa privind
obiectivele pe care le-a realizat elevul sau studentul;

e Garanteaza siguranta elevilor si studentilor —se asigura de faptul ca toti elevii si studentii
care se afla sub indrumarea unui instructor sau sub supravegherea altei persoane sunt in
siguranta si sunt prezenti. Respecta masurile de siguranta in contextul de invatare;

¢ llustreaza cu exemple in timpul activitatii didactice — le prezinta altor persoane exemple
ale experientei, aptitudinilor si competentelor proprii, care sunt adecvate continutului de
invatare specific pentru a-i ajuta pe elevi si studenti in procesul de invatare;

e Studiaza culturi — studiaza si internalizeaza o cultura care nu este proprie pentru a
intelege cu adevarat traditiile, regulile si activitatile acesteia.

Grupa C 3.2 Competente de domeniu
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e Aplica strategii didactice interculturale — se asigura ca continutul, metodele, materialele
si experienta generala de invatare sunt cuprinzatoare pentru toti elevii si studentii si ia in
considerare asteptarile si experientele cursantilor care provin din medii culturale diferite.
Exploreaza stereotipurile individuale si sociale si elaboreaza strategii interculturale de
predare;

e Monitorizeaza progresele realizate in domeniul de specialitate — tine pasul cu noile
cercetari, reglementari si alte modificari semnificative legate de piata muncii sau de alte
aspecte, care au loc in domeniul de specializare;

e Monitorizeaza relatiile dintre elevi si dintre elevi si profesori — gestioneaza relatiile
dintre elevi si pe cele dintre elevi si profesori. Actioneaza ca o autoritate echitabila si
creeaza un climat de incredere si stabilitate;

e Pregateste continutul lectiei — pregateste continutul care urmeaza sa fie predat in clasa,
in conformitate cu obiectivele planului de invatamant, prin elaborarea de exercitii,
cautarea de exemple actualizate etc.

e Da dovada de expertiza disciplinara — da dovada de cunoasterea aprofundata si
intelegerea complexa a unui anumit domeniu de cercetare, inclusiv a cercetarii
responsabile, a principiilor etice si de integritate stiintifica in materie de cercetare,
respectul vietii private si a cerintelor RGPD, legate de activitatile de cercetare dintr-o
anumita disciplina.

Grupa C 3.3 Competente de specialitate

e Supervizeaza invatarea comunicarii in limba straina — sustine cursuri de invatare activa
a comunicarii in limbi straine, cu axare pe vorbire si evalueaza progresul elevilor sau al
studentilor in ceea ce priveste pronuntia, vocabularul si gramatica prin intermediul
testelor orale si al sarcinilor de lucru;

e Preda geografie — instruieste elevii si studentii in teoria si practica materiei geografie si,
in special, in domenii precum activitatea vulcanica, sistemul solar si populatia;

e Preda limbi straine —instruieste cursantii in teoria si practica unei limbi. Utilizeaza o gama
larga de tehnici de predare si de invatare pentru a promova competenta de citire, scriere,
ascultare si vorbire in limba respectiva;

e Studiaza invatarea limbii straine — examineaza modul in care oamenii invata limbi
strdine, din copildarie sau in etape ulterioare, modul in care aceste cunostinte
interactioneaza cu alte procese cognitive si modul in care acestea pot fi diferite de la o
limba la alta si intre zone.

Grupa C 3.4 Competente de specializare didactica
e Asigura gestionarea colectivului de elevi—mentine disciplina si implica studentii in timpul
instruirii;
¢ Monitorizeaza comportamentul elevilor si studentilor — supravegheaza comportamentul
social al elevilor si studentilor pentru a descoperi orice comportament care iese in afara
normalitatii. Contribuie la rezolvarea eventualelor probleme, daca este necesar;
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e Distribuie teme pentru acasa — furnizeaza exercitiile si sarcinile suplimentare pe care
elevii si studentii le vor pregati acasa, le explica In mod clar si stabileste termenul limita si
metoda de evaluare;

e Adapteaza strategia didactica la abilitatile elevilor si studentilor — identifica dificultatile
de Tnvatare si reusitele in invatare ale elevilor si studentilor. Selecteaza strategii de
predare si de invatare care vin in sprijinul nevoilor si obiectivelor individuale de invatare
ale elevilor;

e Ofera feedback constructiv — ofera feedback justificat atat prin critici, cat si prin laude
intr-un mod respectuos, clar si coerent. Evidentiaza realizarile si greselile si sa stabileste
metode de evaluare formatoare pentru a evalua activitatea;

e Consemneaza absente in catalog — tine evidenta elevilor absenti trecandu-le numele pe
o lista a celor absenti.
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B. REZULTATE ASTEPTATE ALE INVATARII’

a) Cunostinte® - Conform Cadrului European al Calificdrilor (European Qualifications
Framework — EQF), rezultatele invatarii aferente nivelului 6 de calificare, corespunzator studiilor
universitare de licenta, presupun cunostinte avansate intr-un domeniu de muncd sau de studiu,
care implica intelegerea criticd a teoriilor si principiilor:

1. (EBTE): Explica mecanismele dezvoltarii biopsihosociale si teoriile motivatiei prin trimitere
la argumente bazate pe studii din literatura stiintifica relevanta si fundamentate pe dovezi
stiintifice. (Psihologia dezvoltdrii; Psihologia educatiei) (D1.1.)

2. (EBTE): Analizeaza critic variabilele psihologice si contextuale care genereaza bariere de
invatare, utilizand cadre teoretice validate si date din cercetari recente. (Psihologia
educatiei; Consiliere psihopedagogicd) (D1.2.)

3. (EBTE): Justifica selectia metodelor de predare prin analiza comparativd a datelor din
cercetarea educationala privind eficacitatea instruirii diferentiate. (Teoria si metodologia
instruirii; Cercetare educationald I; Metodologia cercetdrii educationale) (D2.4.)

4. (EBTE): Coreleaza indicatorii mediului socioeconomic si cultural cu nevoile individuale de
invatare, fundamentand adaptarile curriculare pe modele teoretice ale pedagogiei
interculturale. (Psihologie educationald interculturald; Fundamentele pedagogiei. Teoria
si metodologia curriculumului) (D1.4.)

5. (EBTE): Analizeaza structura logica a continutului stiintific si evalueaza eficienta
strategiilor de predare-invatare prin prisma teoriilor moderne ale invatarii si procesarii
informatiei. (Didactica specialitdtii; Teoria si metodologia instruirii) (D2.2.)

6. (EBTE): Evalueaza critic impactul strategiilor didactice utilizate in Tnvatamantul
preuniversitar, utilizand indicatori de performanta extrasi din literatura de specialitate si
studii de impact. (Teoria si metodologia instruirii; Cercetare educationald Il) (D2.4.)

7. (EBTE): Analizeaza dinamica diversitatii culturale si religioase din mediul scolar prin
prisma teoriilor sociopedagogice, evaluand impactul acestora asupra succesului academic
al elevilor. (Psihologie educationald interculturald; Fundamentele pedagogiei) (D1.4.)

8. (EBTE): Interpreteaza cadrul legislativ national si european privind incluziunea si
combaterea discriminarii, fundamentand actiunile de clasa pe principiile drepturilor
omului si eticii profesionale. (Leadership educational; Eticd si integritate academicd)
(D4.1.)

7 Rezultatele invétdrii (learning outcomes) inseamna enunturi care se referd la ceea ce cunoaste, intelege si este
capabil sa facd un cursant la terminarea unui proces de invatare si care sunt definite sub forma de cunostinte,
abilitati, responsabilitate si autonomie.

8 Cunostintele (knowledge) inseamna rezultatul asimildrii de informatii prin invatare. Cunostintele reprezinta
ansamblul de fapte, principii, teorii si practici legate de un anumit domeniu de munca sau de studiu. Cunostintele
sunt descrise ca fiind teoretice si/sau faptice. Cunostintele se exprimd prin urmatorii descriptori: cunoastere,
intelegere si utilizare a limbajului specific, explicare si interpretare.

edu@e-uvt.ro

WWWw.uvt.ro


about:blank
mailto:edu@e-uvt.ro

Universitatea de Vest MINISTERUL EDUCATIEI S| CERCETARII
UNIVERSITATEA DE VEST DIN TIMISOARA

9. (EBTE): Analizeaza modelele teoretice de management al clasei si design educational care
previn comportamentele de dezangajare, prin trimitere la studii privind mediul de
invatare optim. (Managementul clasei de elevi; Designul instruirii si evaludrii) (D3.4.)

10. (EBTE): Identifica factorii psihosociali care influenteaza formarea normelor de grup si
dinamica liderilor in randul copiilor si adolescentilor, bazandu-se pe teorii validate
stiintific. (Psihologia educatiei; Managementul clasei de elevi) (D1.1.)

11. (EBTE): Sintetizeaza principiile disciplinei pozitive si cadrul legal care reglementeaza
conduita elevilor, fundamentand strategiile de interventie pe respectul fata de
demnitatea umana. (Managementul clasei de elevi; Leadership educational) (D4.1.)

12. (EBTE): Explica relatia dintre calitatea designului instructional si incidenta perturbarilor
comportamentale, utilizand date din studii stiintifice din domeniul stiintelor educatiei
publicate in literatura internationala relevanta. (Designul instruirii si evaludrii; Psihologia
educatiei) (D3.4.)

13. (EBTE): Evalueaza si selecteaza resurse educationale digitale si tiparite prin prisma
validitatii lor stiintifice si a adecvarii pedagogice la nivelul de dezvoltare al elevilor.
(Didactica specialitdtii; Pedagogie digitald) (D2.3.)

14. (EBTE): Analizeaza continutul stiintific din prisma teoriilor psihopedagogice pentru a
optimiza structura materialelor didactice si a facilita procesarea informatiei stiintifice.
(Designul instruirii si evaludrii; Pedagogie digitald) (D2.4.)

15. (EBTE): Explica beneficiile comunitatilor de practica si ale colaborarii inter-colegiale
asupra dezvoltarii profesionale continue, prin trimitere la modele de coaching si mentorat
educational. (Leadership educational; Proiectarea si managementul programelor
educationale) (D3.9.)

16. (EBTE): Analizeaza reperele curriculare nationale pentru a identifica oportunitati de
corelare interdisciplinara. (Teoria si metodologia curriculumului; Didactica specialitdtii)
(D2.3.)

17. (EBTE): Explica rolul si atributiile specifice ale echipei multidisciplinare in sprijinirea
dezvoltarii elevului, fundamentand colaborarea pe modelele teoretice ale pedagogiei
incluzive si pe date din literatura internationald de specialitate. (Psihologia dezvoltdrii;
Pedagogie inclusivd) (D1.5.)

18. (EBTE): Analizeaza cadrul normativ privind asistenta educationald specializata si
procedurile administrative de colaborare, prin trimitere la standardele etice si legislative
nationale. (Leadership educational; Pedagogie inclusivd) (D4.1.)

19. (EBTE): Justifica rolul pedagogic al temelor pentru acasa prin analiza cercetarilor privind
eficienta invatarii independente si consolidarea deprinderilor de studiu la copii si
adolescenti. (Teoria si metodologia instruirii; Cercetare educationald I) (D2.4.)

20. (EBTE): Analizeaza factorii de motivare intrinsecd si extrinsecd prin trimitere la studii
psihologice, pentru a proiecta sarcini care sa sustina angajamentul elevului fara a genera
suprasolicitare. (Psihologia educatiei; Didactica specialitatii) (D1.1.)

21. (EBTE): Interpreteaza reperele curriculare nationale si europene, fundamentand
elaborarea documentelor de proiectare didactica pe standardele nationale si pe
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tendintele actuale in educatia stiintifica. (Teoria si metodologia curriculumului; Didactica
specialitatii) (D2.1.)

22. (EBTE): Analizeaza metodologiile de evaluare si revizuire a programelor educationale prin
trimitere la indicatori de eficacitate si date din cercetarea de design curricular.
(Proiectarea si managementul programelor educationale; Cercetare educationald I)
(D2.3.)

23. (EBTE): Explica metodologiile de evaluare (initiala, formativa, sumativa) bazate pe dovezi,
argumentand selectia metodelor de evaluare prin prisma validitatii si fidelitatii procesului
de masurare. (Designul instruirii si evaludrii; Teoria si metodologia instruirii) (D2.10.)

24. (EBTE): Analizeaza tehnicile statistice si calitative de interpretare a datelor de evaluare
pentru diagnosticarea decalajelor de invatare si a nevoilor de remediere. (Analiza datelor
in cercetarea educationald; Psihologia educatiei) (D2.13.)

25. (EBTE): Identifica protocoalele de siguranta specifice mediului educational, precum si
normele de protectie a datelor si siguranta in mediul digital, bazandu-se pe reglementari
oficiale. (Didactica specialitdtii; Pedagogie digitald) (D3.6.)

26. (EBTE): Analizeaza, prin trimitere la studii de psihologia dezvoltarii, impactul unui mediu
educational securizat si predictibil asupra sanatatii mentale si rezilientei copiilor si
adolescentilor. (Psihologia dezvoltdrii; Managementul clasei de elevi) (D1.1.)

27. (EBTE): Selecteaza si fundamenteaza utilizarea exemplelor ilustrative in functie de
tipologiile de continut stiintific, utilizand modele de instruire care faciliteaza transferul de
cunostinte. (Didactica specialitdtii; Teoria si metodologia instruirii) (D2.2.)

28. (EBTE): Explica rolul functional al exemplificarii in stimularea interesului cognitiv si in
reducerea nivelului de abstractizare al continutului stiintific, prin trimitere la teoriile
actuale ale Tnvatarii. (Psihologia educatiei; Didactica specialitdtii) (D1.1.)

29. (EBTE): Coreleaza datele despre dezvoltarea neurocognitiva a copiilor si adolescentilor cu
formele de manifestare a conduitei in mediul scolar, fundamentand strategiile de
monitorizare pe dovezi stiintifice din domeniile psihologie si pedagogie. (Psihologia
dezvoltdrii; Psihologia educatiei) (D1.1.)

30. (EBTE): Analizeaza strategiile de motivare si implicare activa care functioneaza ca factori
de protectie impotriva comportamentelor problematice, prin trimitere la literatura
internationala de specialitate relevanta. (Psihologia educatiei; Managementul clasei de
elevi) (D3.4.)

31. (EBTE): Identifica si analizeaza tendintele de evolutie a curriculei si a politicilor
educationale la nivel national si international, raportandu-se la studii comparative de
specialitate. (Teoria si metodologia curriculumului; Cercetare educationald Il) (D2.1.)

32. (EBTE): Analizeaza critic inovatiile din domeniul designului educational si al tehnologiilor
didactice publicate in literatura internationald de specialitate relevanta. (Designul
instruirii si evaludrii; Cercetare educationald I) (D4.4.)

33. (EBTE): Analizeaza impactul contextului sociocultural si al climatului organizational asupra
calitatii relatiilor interpersonale in scoald, utilizand modele teoretice relevante si actuale.
(Psihologie educationald interculturald; Fundamentele pedagogiei) (D1.4.)
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34. (EBTE): Explica principiile comunicarii eficiente si ale inteligentei emotionale care
fundamenteaza parteneriatul educational autentic intre profesor si elev. (Comunicare
eficientd si managementul emotiilor; Psihologia educatiei) (D3.1.)

35. (EBTE): Explica functiile feedbackului in reglarea metacognitiva a invatarii si in stimularea
motivatiei pentru progres, bazandu-se pe studii privind invatarea umana publicate in
literatura internationalda de specialitate relevanta. (Psihologia educatiei; Teoria si
metodologia instruirii) (D2.11.)

36. (EBTE): Analizeaza formele de feedback bazate pe dovezi care coreleaza semnificativ cu
cresterea performantei academice, fundamentand analizele pe studii stiintifice publicate
in literatura internationalad de specialitate relevanta. (Cercetare educationald I; Designul
instruirii si evaludrii; Metodologia cercetdrii educationale) (D2.13.)

37. (EBTE): Selecteaza si organizeaza continuturile stiintifice Tn conformitate cu normele
curriculare si cu logica interna a disciplinei predate, fundamentand proiectarea pe
rigoarea epistemica a disciplinelor si pe repere de design de instruire moderne si
fundamentate stiintific. (Didactica specialitdtii; Teoria si metodologia curriculumului)
(D2.2.)

38. (EBTE): Aplica principiile designului instructional si ale psihologiei cognitive in structurarea
etapelor lectiei, asigurand o succesiune logica a evenimentelor de instruire. (Designul
instruirii si evaludrii; Teoria si metodologia instruirii) (D2.1.)

39. Defineste si descrie principalele notiuni, legitati, procese si fenomene geografice, explica
geneza si evolutia lor, evalueaza consecintele pe care le au asupra sistemelor geografice;

40. Cunoaste si intelege principalele teorii si concepte ale geografie;

41. Cunoaste interactiunile dintre componentele mediului natural;

42. Depisteaza legitatile care guverneaza schimbarea in sistemele regionale;

43. Cunoaste la nivel avansat componentele regionale ale mediului;

44. Cunoaste principiile lucrului in echipa pentru predarea si invatarea geografiei;

45. Cunoaste beneficiile lucrului in echipa pentru predarea si invatarea geografiei

46. Cunoaste metodica predarii limbii engleze.

47. Cunoaste conceptele fundamentale ale finvatarii si predarii limbilor strdine, avand
cunostintele necesare pentru a intelege metodele, tehnicile si teoriile educationale
aplicabile acestui proces, precum si structura lectiilor si strategiile didactice utilizate in
predarea limbilor

48. Cunoaste beneficiile lucrului in echipa pentru predarea si invatarea limbii engleze.

49. Cunoaste principiile si metodele de organizare a lucrului in echipa in predarea siinvatarea
limbii engleze.

50. Cunoaste metode si tehnici de comunicare orala in limba engleza.

51. Cunoaste elemente de cultura si civilizatie ale spatiului anglofon, relevante pentru
comunicarea autentica.

52. Cunoaste strategii de dezvoltare a competentelor de comunicare oralad in limba engleza.
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53. Da dovada de cunoasterea aprofundata a sistemului fonetic, gramatical si lexical al limbii
engleze, in descrierea sunetelor, structurii morfologice a cuvintelor si structurii
propozitiilor

54. Cunoaste terminologia specifica lingvisticii generale, lingvisticii limbii engleze, teoriei
literaturii si culturii, literaturii, culturii si civilizatiei in limba engleza

55. Cunoaste principalele curente literare, culturale si istorice in spatiul lingvistic anglofon

56. Formuleaza puncte de vedere critice cu privire la continuturi literare sau lingvistice
achizitionate

57. Cunoaste structurile gramaticale, fonetice si lexicale ale limbii engleze, aplicand concepte
teoretice relevante pentru utilizarea corecta si eficientd a limbii

58. Stapaneste la nivel teoretic notiunile de abstract si concret

59. Intelege posibilele rezultate ale gandirii abstracte

60. Explica din perspectiva sincronica si diacronica fenomenele lingvistice specifice limbii
engleze

b) Abilitati® - Conform Cadrului European al Calificdrilor (European Qualifications
Framework — EQF), rezultatele invatarii aferente nivelului 6 de calificare, corespunzator studiilor
universitare de licenta, presupun abilitati avansate, care denotd control si inovare, necesare
pentru a rezolva probleme complexe si imprevizibile intr-un domeniu de muncéd sau de studiu
specializat:

1. (PBTE): Proiecteaza unitati de invatare si scenarii didactice provocatoare care integreaza
instrumente TIC si resurse multimedia pentru explorarea activa a conceptelor stiintifice.
(Didactica specialitdtii; Pedagogie digitald) (D2.3.)

2. (PBTE): Elaboreaza planuri de lectie flexibile care alterneaza echilibrat momentele de
predare-invatare teoretica cu activitatile practic-aplicative. (Practicd pedagogicd;
Didactica specialitdtii) (D2.6.)

3. (PBTE): Ofera feedback specific, prompt si echilibrat elevilor, axat pe criteriile de succes
ale sarcinii si pe sugestii concrete de imbunatatire a rezultatelor. (Practicd pedagogicad;
Didactica specialitdtii) (D2.11.)

4. (PBTE): Utilizeaza datele rezultate din evaluari pentru a oferi ghidaj individualizat elevilor
in depasirea obstacolelor cognitive si in atingerea potentialului maxim. (Analiza datelor in
cercetarea educationald,; Designul instruirii si evaludrii) (D2.13.)

5. (PBTE): Utilizeaza abilitati de comunicare asertiva si empatica pentru a construi un climat
de incredere, respect reciproc si colaborare in mediul de invatare. (Comunicare eficientd
si managementul emotiilor; Practicd pedagogicd) (D3.2.)

9 Abilitatea (skill) reprezinta capacitatea de a aplica si de a utiliza cunostinte pentru a duce la indeplinire sarcini si
pentru a rezolva probleme. Abilitatile sunt descrise ca fiind cognitive (implicand utilizarea gandirii logice, intuitive si
creative) sau practice (implicand dexteritate manuala si utilizarea de metode, materiale, unelte si instrumente).
Abilitatile se exprimd prin urmatorii descriptori: aplicare, transfer si rezolvare de probleme, reflectie critica si
constructiva, creativitate si inovare.
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6. (PBTE): Gestioneaza tensiunile relationale si conflictele din grupurile de lucru prin tehnici
de mediere si negociere, promovand solutionarea constructiva a acestora.
(Managementul clasei de elevi; Consiliere psihopedagogicd) (D3.5.)

7. (PBTE): Utilizeaza eficient instrumente TIC pentru a accesa biblioteci virtuale si baze de
date stiintifice, integrand noutatile stiintifice in continutul predat la clasa. (Pedagogie
digitald; Didactica specialitdtii) (D4.6.)

8. (PBTE): Aplica competentele dobandite in cadrul programelor de formare profesionala
continud pentru a imbunatati calitatea actului didactic si rezultatele elevilor. (Practicd
pedagogicd; Cercetare educationald I) (D4.5.)

9. (PBTE): Aplica tehnici de observare sistematica si inregistrare a datelor comportamentale
pentru a monitoriza dinamica interactiunilor si a identifica tendintele de comportament
negativ. (Metodologia cercetdrii educationale; Practicd pedagogicd) (D2.13.)

10. (PBTE): Intervine asertiv si echilibrat in gestionarea comportamentelor provocatoare,
utilizand abilitati de reglare emotionala si tehnici pedagogice de redirectionare a atentiei.
(Comunicare eficientd si managementul emotiilor; Consiliere psihopedagogicd) (D3.5.)

11. (PBTE): Utilizeaza resurse TIC avansate pentru a oferi reprezentdri vizuale, animatii si
simuldri ale celor invatare, oferind exemple relevante pentru practica profesionala si/sau
viata cotidiana. (Pedagogie digitald,; Didactica specialitdtii) (D2.8.)

12. (PBTE): Adapteaza exemplele la diversitatea lingvistica, culturala si de experienta a
elevilor, asigurand claritatea mesajului didactic pentru intregul colectiv. (Psihologie
educationald interculturald; Practicd pedagogicd) (D2.7.)

13. (PBTE): Implementeaza si monitorizeaza respectarea procedurilor de siguranta in timpul
experimentelor practice, intervenind prompt pentru prevenirea accidentelor sau a
comportamentelor de risc. (Practicd pedagogicd; Didactica specialitdtii) (D3.6.)

14. (PBTE): Intervine proactiv pentru identificarea si eliminarea factorilor de risc fizic sau
psihologic (inclusiv bullying-ul) din spatiul scolar, utilizand protocoale institutionale de
preventie. (Managementul clasei de elevi; Consiliere psihopedagogicd) (D3.5.)

15. (PBTE): Construieste instrumente de evaluare variate (itemi obiectivi, probe practice,
portofolii etc.) care sa masoare riguros rezultatele de invatare ale elevilor la disciplinele
de specialitate predate. (Designul instruirii si evaludrii; Didactica specialitdtii) (D2.10.)

16. (PBTE): Elaboreaza rapoarte de progres descriptive si fundamentate pe date, oferind o
perspectiva clard asupra evolutiei elevului catre elevi, parinti si consiliul profesoral.
(Practicd pedagogicd; Analiza datelor in cercetarea educationald) (D2.12.)

17. (PBTE): Proiecteaza structura logica si secventiala a continuturilor stiintifice la disciplina
predata, asigurand o progresie coerentd a competentelor in acord cu profilul de formare
al absolventului. (Didactica specialitdtii; Teoria si metodologia curriculumului) (D2.2.)

18. (PBTE): Stabileste obiective de finvatare masurabile si corelate cu standardele de
performanta, selectdnd continuturi relevante care sa permita atingerea acestora.
(Designul instruirii si evaludrii; Didactica specialitdatii) (D2.1.)
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19. (PBTE): Formuleaza teme cu obiective de invadtare provocatoare care sa solicite aplicarea
creativa si criticd a conceptelor teoretice studiate in contexte cotidiene sau
experimentale. (Didactica specialitdtii; Designul instruirii si evaludrii) (D2.2.)

20. (PBTE): Ofera feedback calitativ, specific si constructiv asupra sarcinilor realizate de elevi,
independente sau in echipe de colaborare, utilizand instrumente de evaluare bazate pe
rubrici clare pentru corectarea erorilor conceptuale. (Practicd pedagogicd; Designul
instruirii si evaludrii) (D2.11.)

21. (PBTE): Integreaza recomandadrile psihopedagogice ale specialistilor in proiectarea si
desfasurarea activitatilor de instruire, adaptand mediul de invatare pentru elevii cu nevoi
speciale. (Pedagogie inclusivd; Practicd pedagogicd) (D1.5.)

22. (PBTE): Utilizeaza strategii de consiliere si comunicare in parteneriat cu personalul de
sprijin pentru a elabora planuri de interventie personalizate in cazurile complexe de
dificultati de invatare. (Consiliere psihopedagogicd; Managementul clasei de elevi) (D3.8.)

23. (PBTE): Colaboreaza cu alti colegi pentru proiectarea activitatilor de Tinvatare
transdisciplinare si in armonizarea metodelor de evaluare la nivelul aceleiasi generatii de
elevi. (Practicd pedagogicd; Proiectarea si managementul programelor educationale)
(D2.3.)

24. (PBTE): Utilizeaza sisteme de gestiune a Tnvatdrii si instrumente colaborative digitale
pentru a partaja resurse, planificari si pentru a analiza colectiv performanta elevilor.
(Pedagogie digitald; Analiza datelor in cercetarea educationald) (D3.9.)

25. (PBTE): Elaboreaza materiale didactice suport (fise de lucru, ghiduri de laborator, scheme
conceptuale etc.) care transpun riguros continutul stiintific in formate accesibile elevilor.
(Didactica specialitdtii; Teoria si metodologia curriculumului) (D2.2.)

26. (PBTE): Utilizeaza instrumente si platforme digitale pentru a crea continut educational
interactiv, inclusiv simulari virtuale care permit explorarea fenomenelor naturale.
(Pedagogie digitald; Didactica specialitdtii) (D2.8.)

27. (PBTE): Gestioneaza comportamentele provocatoare sau disruptive prin tehnici de
rezolvare a conflictelor, minimizand intreruperea procesului educational. (Consiliere
psihopedagogicd; Managementul clasei de elevi) (D3.5.)

28. (PBTE): Aplica masuri corective si sanctiuni intr-un mod just si predictibil, bazandu-se pe
regulamentele scolare si pe principii etice de echitate si transparentd. (Practicd
pedagogicd; Eticd si integritate academicd) (D4.2.)

29. (PBTE): Coordoneaza fluxul activitatilor didactice prin utilizarea rutinelor de lucru, a
tranzitiilor eficiente si a tehnicilor de management al timpului, asigurand o continuitate
productiva a procesului de predare. (Managementul clasei de elevi; Practicd pedagogicd)
(D3.4.)

30. (PBTE): Aplica strategii de mentinere a atentiei si de activare a grupului pe parcursul
activitatilor didactice, asigurand un echilibru intre explorare si disciplind. (Didactica
specialitatii; Practicd pedagogicd) (D2.6.)

31. (PBTE): Proiecteaza si implementeaza activitati de Tnvatare care integreaza perspective
multiculturale, utilizand repere istorice si stiintifice care reflecta contributia diverselor
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culturi la dezvoltarea stiintei. (Teoria si metodologia curriculumului; Didactica
specialitatii) (D2.3.)

32. (PBTE): Mediaza situatiile de conflict din clasa de elevi, utilizand tehnici de comunicare
nonviolenta si strategii de negociere culturala. (Comunicare eficientd si managementul
emotiilor; Managementul clasei de elevi) (D3.5.)

33. (PBTE): Integreaza instrumente TIC in proiectarea si desfasurarea lectiilor pentru a simula
fenomene complexe, facilitand intelegerea conceptelor abstracte prin vizualizare si
interactiune. (Pedagogie digitald; Didactica specialitdtii) (D2.8.)

34. (PBTE): Utilizeaza tehnici de comunicare asertiva, clard si concisa pentru a structura
argumentatia stiintifica si pentru a ghida dezbaterea la clasa intr-un mod riguros si
accesibil elevilor. (Comunicare eficientd si managementul emotiilor; Practicd pedagogicd)
(D3.2.)

35. (PBTE): Implementeaza strategii de instruire diferentiata a elevilor prin ajustarea in timp
real a gradului de complexitate a sarcinilor si a materialelor suport in functie de raspunsul
acestora. (Didactica specialitdtii; Practicd pedagogicd) (D2.7.)

36. (PBTE): Realizeaza adaptari curriculare si de mediu fizic/digital pentru a asigura
accesibilitatea si participarea deplina a elevilor cu dizabilitati sau cerinte educationale
speciale. (Pedagogie inclusivd; Practicd pedagogicd; Fundamentele pedagogiei. Teoria si
metodologia curriculumului) (D1.5.)

37. (PBTE): Aplica tehnici de ascultare activa si strategii de consiliere n sprijinirea elevilor
pentru rezolvarea sarcinilor de invatare, demonstrand o comunicare empatica si centrata
pe elev. (Comunicare eficientd si managementul emotiilor; Practicd pedagogicd) (D3.2.)

38. (PBTE): Proiecteaza rezultate de invatare operationalizate, adaptate nevoilor specifice si
profilului de diagnostic al elevului, coreland standardele curriculare cu potentialul
individual de Tnvatare. (Designul instruirii si evaludrii; Didactica specialitdtii) (D2.1.)

39. Intelege si are capacitatea de a explica mecanismele fenomenelor geografice;

40. Utilizeaza si interpreteaza corect hartile geografice;

41. Intelege relatiile spatiale dintre diferitele componente ale spatiului geografic;

42. Aplica sistematic metodologia analizelor de geografie regionala (tipuri de demers, scop si
obiective, problematica, metode) si opereaza cu acestea in analiza situatiilor teritoriale
specifice;

43. Analizeaza impactul geografic al deciziilor si comportamentelor umane;

44. Utilizeaza metode si instrumente adecvate pentru aplicatii practice cu caracter geografic
la nivel local, national si international;

45. Aplica si utilizeaza metode si tehnici cantitative de analiza geografica complexa a unei
regiuni;

46. Utilizeaza computerul pentru prezentarea si exemplificarea unor procese si fenomene
geografice;

47. Dezvolta spiritul critic prin ilustrarea de exemple in timpul activitatii didactice;

48. Initiaza si experimenteaza schimbul de idei in cadrul echipei de lucru.

49. Evalueaza progresul celor pe care ii invata si competentele lingvistice ale acestora
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50. Aplica metode de predare a limbii engleze in cadrul orelor de predare

51. Organizeaza situatii de colaborare pentru invatarea limbii engleze

52. Selecteaza strategii adecvate pentru dezvoltarea comunicarii orale, in functie de nivelul
celor carora le preda.

53. Aplica strategii de stimulare a vorbirii in limba engleza

54. Organizeaza exercitii de comunicare orala in limba engleza ce simuleaza situatii din viata
reala.

55. Corecteaza erori lingvistice, de stil, de registru si de pronuntie in productia lingvistica a
celor pe care li invata limba engleza.

56. Utilizeaza corect concepte din domeniul lingyvisticii

57. Aplica normele ortografice, regulile de punctuatie si ortoepie ale limbilor studiate,
precum si principiile comunicarii scrise si orale in situatii comunicative variate

58. Aplica regulile gramaticale si normele de utilizare a vocabularului pentru a comunica
fluent si corect in limba engleza

59. Identifica modele de exprimare adecvate si utilizeaza strategii de adaptare lingvistica

60. Este capabil de a folosi gandirea abstracta in domeniul sdau

61. Organizeaza informatii obtinute din mai multe surse

62. Sintetizeaza doud sau mai multe puncte de vedere similare si/sau contradictorii

63. Trage concluzii pe baza informatiilor extrase din mai multe surse

64. Exclude informatiile eronate sau prezentate tendentios si semnaleaza erorile de
perspectiva

65. Aplica strategii si teorii de invatare a limbilor pentru a-si optimiza procesul de studiu si
predare, identificand solutii pentru imbunatdtirea competentelor sale lingvistice si
pedagogice

66. Organizeaza activitatile de invatare, utilizand metode eficiente pentru dezvoltarea
abilitatii de a invata si preda limbi straine

67. Ofera feedback constructiv.

68. Utilizeaza aplicatiile software pentru indeplinirea sarcinilor de lucru

69. Creeaza, formateaza si editeaza documente folosind software de procesare de text

70. Redacteaza documente cu un aspect si stil in acord cu domeniul

71. Utilizeaza instrumentele de procesare de text pentru editare colaborativa

72. Gestioneaza versiunile documentului si urmareste modificarile eficient

73. Descrie principalele evolutii, formatiuni si personalitati istorice, politice, sociale si
culturale din culturile anglo-americane.

c) Responsabilitate si autonomie?? - Conform Cadrului European al Calificdrilor (European
Qualifications Framework — EQF), rezultatele invatarii aferente nivelului 6 de calificare,
corespunzator studiilor universitare de licenta, presupun gestionarea de activitdti sau proiecte
tehnice sau profesionale complexe, prin asumarea responsabilitdtii pentru luarea deciziilor in

10 Responsabilitate si autonomie (responsibility and autonomy) inseamna capacitatea cursantului de a aplica in mod
autonom si responsabil cunostintele si aptitudinile sale.
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situatii de muncd sau de studiu imprevizibile si asumarea responsabilitdtii pentru gestionarea
dezvoltdrii profesionale a indivizilor si a grupurilor:

1. Mentine un climat scolar bazat pe siguranta emotionala si bunastare, utilizand interventii
pedagogice care sa stimuleze angajamentul cognitiv si curiozitatea stiintifica a elevilor.
(Comunicare eficientd si managementul emotiilor; Managementul clasei de elevi) (D3.6.)

2. Garanteaza participarea echitabila a tuturor elevilor la actul educational prin
monitorizarea constanta a nevoilor de sprijin si prin interventii adaptate pentru
eliminarea riscului de abandon. (Pedagogie inclusivd; Practicd pedagogicd) (D1.6.)

3. Reconfigureaza parcursul didactic pe baza interpretarii riguroase a datelor colectate din
monitorizarea progresului elevilor, asigurand o instruire bazata pe feedback continuu.
(Cercetare educationald I; Practicd pedagogicd; Designul instruirii si evaludrii) (D2.13.)

4. Promoveaza accesul egal la educatia stiintifica de calitate, valorificand diversitatea de
abilitati din clasa ca resursa pentru invatarea colaborativa. (Pedagogie inclusivd; Eticd si
integritate academicd; Designul instruirii si evaludrii) (D1.6.)

5. Respecta normele de etica si siguranta in utilizarea resurselor digitale si informationale,
promovand un comportament responsabil Tn mediul virtual in randul elevilor. (Pedagogie
digitald; Eticd si integritate academicd) (D4.3.)

6. Optimizeaza designul activitatilor didactice prin integrarea inovatiilor pedagogice care au
fost validate prin studii stiintifice publicate in literatura internationala relevanta.
(Cercetare educationald I; Teoria si metodologia instruirii) (D4.4.)

7. Actioneaza in conformitate cu codul de etica profesionala, manifestand respect si
impartialitate fata de toti elevii si membrii comunitatii scolare, indiferent de apartenenta
culturala a acestora. (Eticd si integritate academicd; Leadership educational) (D4.1.)

8. Construieste parteneriate active cu parintii, colegii si reprezentanti ai comunitatii pentru
a sprijini integrarea scolara si succesul elevilor proveniti din grupuri vulnerabile sau
minoritare. (Proiectarea si managementul programelor educationale; Practicd
pedagogicd) (D3.7.)

9. Instituie un climat de ordine bazat pe respectarea normelor negociate si pe securitatea
psihologica a fiecarui elev, in conformitate cu regulamentele institutionale.
(Managementul clasei de elevi; Leadership educational) (D3.6.)

10. Manifesta un leadership educational echitabil in gestionarea resurselor si a
interactiunilor, promovand spiritul de echipa si responsabilitatea individuala in cadrul
colectivului. (Leadership educational; Comunicare eficientd si managementul emotiilor)
(D3.1.)

11. Formuleaza decizii de management comportamental consecvente, bazate pe o analiza
obiectiva a faptelor si pe respectarea drepturilor elevului. (Eticd si integritate academicd;
Analiza datelor in cercetarea educationald) (D4.2.)

12. Actioneaza ca un model de integritate si autoreglare emotionald in situatii de criza,
demonstrand profesionalism in raport cu elevii, parintii si administratia scolii. (Eticd si
integritate academicd; Leadership educational) (D4.3.)
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13. Fundamenteaza materialele elaborate pe standarde etice de proprietate intelectuala si
pe rigoarea datelor stiintifice actuale, evitand dezinformarea. (Fundamentele pedagogiei;
Eticd si integritate academicd) (D4.3.)

14. Revizuieste si actualizeaza periodic resursele didactice in functie de evolutia domeniului
de specialitate si de feedbackul colectat din practica la clasa. (Cercetare educationald Il;
Didactica specialitdtii) (D4.4.)

15. Manifesta o conduita proactiva si etica in relatia cu colegii, participand activ la schimbul
de bune practici si la rezolvarea problemelor organizationale. (Leadership educational;
Practicd pedagogicd) (D3.9.)

16. Se implica sistematic in programe de formare si proiecte educationale comune,
contribuind la cresterea calitatii culturii organizationale a scolii. (Cercetare educationald;
Leadership educational) (D4.5.)

17. Garanteaza confidentialitatea datelor cu caracter personal si respecta normele de etica
profesionala in toate formele de comunicare si colaborare cu specialistii de suport. (Eticd
si integritate academicd; Consiliere psihopedagogicd) (D4.3.)

18. Sustine activ participarea si integrarea deplind a elevilor cu nevoi speciale prin
coordonarea eforturilor educationale cu echipa de sprijin, in vederea atingerii
obiectivelor de invatare. (Practicd pedagogicd; Pedagogie inclusivd) (D1.6.)

19. Echilibreaza rigoarea academica cu respectarea dreptului elevului la odihna si activitati
recreative, monitorizand volumul de muncda pentru mentinerea starii de bine.
(Managementul clasei de elevi; Comunicare eficientd si managementul emotiilor) (D3.6.)

20. Colaboreaza cu parintii in procesul de monitorizare a regimului de studiu individual,
oferind ghidaj privind rolul suportiv al familiei in Tnvatarea autonoma a elevului.
(Proiectarea si managementul programelor educationale; Practicd pedagogicd) (D3.7.)

21. Respectda cu rigoare cerintele administrative si termenele legislative in elaborarea
proiectarii didactice, asigurand conformitatea cu normele institutionale. (Leadership
educational; Teoria si metodologia curriculumului) (D4.2.)

22. Adapteaza elementele programelor analitice la contextul socio-educational specific al
scolii si clasei de elevi, valorificand resursele locale si raspunzand nevoilor de formare ale
elevilor. (Fundamentele pedagogiei; Proiectarea si managementul programelor
educationale) (D3.8.)

23. Emite judecati de valoare impartiale si etice in procesul de notare, eliminand orice forma
de subiectivism sau discriminare in evaluarea elevilor. (Eticd si integritate academicad;
Designul instruirii si evaludrii) (D4.3.)

24. Utilizeaza rezultatele evaluarii ca baza pentru reflectia asupra propriei practici didactice
si pentru optimizarea strategiilor viitoare de instruire. (Cercetare educationald I; Practicd
pedagogicd) (D2.13.)

25. Isi asuma mentinerea standardelor de sigurant3, igiend si bunistare ca obligatie etic3 si
profesionala prioritara in toate activitatile curriculare si extracurriculare pe care le
intreprinde. (Leadership educational, Comunicare eficientd si managementul emotiilor)
(D3.6.)

edu@e-uvt.ro

WWWw.uvt.ro


about:blank
mailto:edu@e-uvt.ro

Universitatea de Vest

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

MINISTERUL EDUCATIEI S| CERCETARII
UNIVERSITATEA DE VEST DIN TIMISOARA

Respecta cu strictete legislatia privind protectia minorilor si raportarea cazurilor de abuz
sau neglijentd, actionand in spiritul legii si al eticii pedagogice. (Leadership educational;
Eticd si integritate academicd) (D4.2.)

Garanteaza acuratetea stiintifica a fiecarui model sau exemplu utilizat, raportandu-se
constant la date verificate si la cunostinte stiintifice valide si actuale. (Fundamentele
pedagogiei; Didactica specialitdtii) (D4.3.)

Propune exemple provocatoare, dincolo de manual, care sa activeze gandirea critica,
spiritul de investigatie si curiozitatea epistemica a elevilor. (Designul instruirii si evaludrii;
Practicd pedagogicd) (D2.6.)

Protejeaza demnitatea si starea de bine a elevului in toate actiunile de monitorizare,
evitand etichetarea si promovand o abordare bazata pe sprijin si indrumare. (Eticd si
integritate academicd; Consiliere psihopedagogicd) (D4.3.)

Colaboreaza constant si sistematic cu familia pentru a asigura o abordare coerenta si
unitard in sprijinirea conduitei pozitive si a dezvoltarii elevului. (Practicd pedagogicd;
Proiectarea si managementul programelor educationale) (D3.7.)

Manifesta o atitudine proactiva si reflexiva fata de propria pregatire profesionald,
asumandu-si Tnvdtarea pe tot parcursul vietii ca imperativ al excelentei in profesia
didactica. (Leadership educational; Fundamentele pedagogiei) (D4.6.)

Contribuie la dezvoltarea comunitatilor profesionale de finvatare prin partajarea
noutatilor din domeniul cercetarii educationale si al specialitatii. (Leadership educational;
Proiectarea si managementul programelor educationale) (D3.9.)

Respecta codul etic si responsabilitatile profesionale in toate interactiunile umane,
actionand ca un reper de moralitate si profesionalism pentru elevi. (Eticd si integritate
academicd; Leadership educational) (D4.1.)

Promoveaza o cultura a colaborarii proactive cu elevii, colegii si parintii, considerand
parteneriatul social esential pentru succesul educational al elevilor. (Practicd pedagogicad;
Leadership educational) (D3.7.)

Fundamenteaza feedbackul oferit pe criterii de performanta obiective si pe o comunicare
etica ce ncurajeaza perseverenta si increderea in sine a elevului. (Eticd si integritate
academicd; Fundamentele pedagogiei) (D4.3.)

Solicita si integreaza sistematic feedbackul elevilor cu privire la procesul de instruire
pentru a-si optimiza propria prestatie didactica. (Cercetare educationald I; Practicd
pedagogicd) (D4.4.)

Respecta reglementarile legislative si termenele organizatorice in elaborarea
planificarilor, asigurand transparenta procesului de instruire pentru toti beneficiarii.
(Leadership educational; Teoria si metodologia curriculumului) (D4.2.)

Garanteaza rigoarea stiintifica si actualitatea datelor incluse in proiectarea fiecarei lectii,
fundamentand continutul pe surse bibliografice verificate si studii recente publicate in
literatura internationala relevanta. (Fundamentele pedagogiei; Cercetare educationald Il)
(D4.3.)
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Formuleaza strategii de munca eficienta si responsabild, pe baza principiilor, normelor si
a valorilor codului de etica profesionala.

Colaboreaza eficient cu colegii de echipa, propune responsabilitati, gestioneaza conflicte
si dobandeste obiective comune in mod profesional si eficient;

Initiaza promovarea responsabilitatii si transparentei in cercetarea geografica;

Practica tehnici de munca eficienta in echipa multidisciplinard, impartdseste atitudine
etica fata de grup, respect fata de diversitate si multiculturalitate.

Dobandeste acceptarea diversitatii de opinie;

Dobandeste cresterea vizibilitatii si a prestigiului profesional in domeniul geografiei;
Initiaza autoevaluarea nevoii de formare profesionala continua in scopul insertiei si
adaptabilitatii la cerintele pietei muncii;

Indeplineste si practica standardele etice in domeniul cercetérii geografice;

Apara promovarea egalitatii de gen in ocuparea fortei de munca in domeniul geografiei;
Organizeaza facilitarea schimbului de idei si resurse;

Initiaza cultivarea interesului pentru stiinta si cercetare geografica;

Impértiseste respectul pentru valorile si legile nationale, dar si pentru cele
europene/internationale;

Apara preocuparea fata de protejarea mediului inconjurator.

Adapteaza tehnicile de predare a limbii engleze la stiluri de invatare diferite.

Ofera feedback constructiv pentru sustinerea dezvoltarii competentelor lingvistice celor
pe care fi invata

Demonstreaza capacitatea de a utiliza metode si strategii adecvate pentru a rezolva
probleme lingvistice si pedagogice intr-un context real

Promoveaza lucrul in echipe multilingvistice si multiculturale.

Asigura progresul altora intr-un cadru de invatare colaborativ real.

Promoveaza feedbackul constructiv in activitati colaborative.

Este la curent cu evolutia limbii si cu schimbarile aplicabile la comunicarea in limba
engleza .

Analizeaza critic situatii de comunicare orala in limba engleza.

Reflecteaza critic asupra fenomenelor lingvistice specifice limbii engleze, abordata
sincronic si diacronic

Utilizeaza in mod critic si responsabil concepte si teorii variate in descrierea limbii,
literaturii, culturii din spatiul anglofon

Argumenteaza si aparda puncte de vedere critice cu privire la continuturi lingvistice,
literare si culturale achizitionate

Gestioneaza eficient comunicarea, adaptandu-se la contexte interculturale diferite
Demonstreaza abilitati de gandire critica

Extrage informatia esentiala dintr-un text

Demonstreaza abilitati de lucru in echipa.

Asigura progresul altora intr-un cadru de invatare sau de munca real.

Este deschis fata de invatarea si adaptarea la noi tehnologii si programe software.
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69. Identifica punctele slabe din pregatirea sa profesionala

70. Tsi monitorizeaza parcursul in dobandirea cunostintelor

71. Selecteaza datele cele mai relevante pentru dezvoltarea profesionala personala

72.1si asuma responsabilitdti pentru luarea deciziilor in propriul proces de formare

73. Poate empatiza si intelege perspectivele din diverse medii culturale.

74. Poate gestiona si media neintelegerile sau conflictele culturale cu respect si intr-un mod
constructiv.

75. Poate identifica si reflecta critic asupra propriilor valori, norme si prejudecati culturale.

76. Demonstreaza respect, deschidere si responsabilitate atunci cand se manifesta in
contexte globale sau multiculturale.

77. Demonstreaza abilitati de comunicare interculturala.

3. Ocupatii care pot fi practicate pe piata muncii
profesor/profesoara de geografie in invatamantul secundar — cod ESCO 2330.1.7.
e profesor/profesoara de limbi moderne in invatamantul secundar — cod ESCO 2330.1.12.

4. Asigurarea traseelor flexibile de invatare in cadrul programului
de studii

Disciplinele la alegere (optionale) pentru domeniul Limba si literatura englezd sunt
propuse pentru semestrele 1-8 de studii si sunt grupate in pachete optionale, care completeaza
traseul de specializare a studentului. Alegerea traseului se face de catre student, Tnainte de
inceperea anului universitar din care fac parte semestrele care contin disciplinele sau pachetele
de discipline optionale. Din punctul de vedere al parcurgerii de catre student al unui traseu de
invatare, disciplinele optionale sunt astfel propuse, incat studentul sa poata aprofunda
cunostinte de specialitate, fie in domeniul limbii, fie in domeniul literaturii si culturii.

O disciplina optionala, odata aleasa, devine obligatorie de parcurs, daca se pot constitui
formatiile de studii conform standardelor de calitate specifice privind modul de desfasurare a
activitatilor aferente programelor de studii universitare la forma de organizare cu frecventa, din
ciclurile I si Il de studii, diferentiate in raport cu domeniile de studii, elaborate de Agentia Romana
de Asigurare a Calitatii in Tnvatamantul Superior (ARACIS).

in cadrul componentei psihopedagogice sunt previdzute sase pachete de discipline
optionale, fiecare cu cate doua discipline, din care studentii vor alege o disciplina. Aceste pachete
incep Tn semestrul V (anul Ill) si sunt incluse in fiecare semestru pana la finalul programului de
formare. Fiecare pachet include discipline inrudite care conduc studentii in acelasi areal stiintific
major, dar, in acelasi timp, permit abordarea specifica a unei anumite game de probleme
educationale. Cele sase pachete de discipline optionale sunt urmatoarele:
¢ Pachetul |, include:

a) Managementul clasei de elevi;

b) Comunicare eficienta si managementul emotiilor.

¢ Pachetul al ll-lea, include:
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a) Psihologia dezvoltarii;

b) Psihologie educationala interculturala.
¢ Pachetul al lll-lea, include:

a) Cercetare educationala | — decizii educationale bazate pe date stiintifice;

b) Metodologia cercetarii educationale.
¢ Pachetul al IV-lea, include:

a) Proiectarea si managementul programelor educationale;

b) Leadership educational.
¢ Pachetul al V-lea, include:

a) Cercetare educationala Il — decizii educationale bazate pe date stiintifice;

b) Analiza datelor in cercetarea educationala.
¢ Pachetul al V-lea, include:

a) Pedagogie incluziva;

b) Consiliere psihopedagogica.

Disciplinele optionale si cu profil geografic ofera cursantilor un parcurs flexibil alaturi de
disciplinele facultative. prima categorie este distribuita pe parcursul semestrelor Il si VII si
cuprinde discipline care contribuie la pregatirea formativa din punct de vedere teoretic si practic.
De asemenea, in cadrul disciplinelor optionale este inclusa si practica de specialitate itineranta,
care in functie de interesele celor instruiti au rolul de a asigura competente de cunoastere si
intelegere prin aplicatii practice de teren direct pe teren in mediul geografic. Disciplinele
facultative completeaza parcursul diferentiat si ofera trasee flexibile de instruire. Dintre
disciplinele optionale mentionam metodologia cercetdrii in geografia fizica, metodologia
cercetarii in geografia umana, Practica de specialitate I-IV, Geografia mediului, Geologie generala
etc. Acestea compun un curriculum diferentiat centrat pe instruirea formativa de calitate a
cursantilor. Optionalele se aleg in mod transparent in conformitate cu regulamentele in vigoare
si devin discipline obligatorii odata ce sunt alese de catre student si sunt incluse in contractul de
studii.

Disciplinele facultative sunt propuse pentru semestrele 1-8 de studii atat de catre
departamentele facultatilor ce gestioneaza programul de studii sau pot fi alese din oferta anuala
a disciplinelor complementare care formeaza competente transversale, propusa de
Universitatea de Vest din Timisoara, unde studentii au posibilitatea de a alege dintre 160 de
discipline din domenii diferite de studii. De asemenea, planul de invatamant al programului de
studii universitare de licenta didactica cu dubla specializare Geografie-Limba si literatura engleza,
contine si disciplina Limbd strdind cu caracter facultativ unde studentii pot alege sa studieze
diverse limbi straine, precum limba germana, limba franceza, limba spaniola sau limba italiana.

Toate planurile de Tnvatamant ale programelor de studii universitare de licenta contin cu
statut obligatoriu si disciplina Educatie fizicd, pe o duratd de doua semestre si inca doua
semestre, cu statut de disciplind facultativa, studentii avand posibilitatea de a opta pentru o
gama larga de discipline sportive in fiecare semestru.

in conformitate cu prevederile Regulamentului privind initierea, elaborarea,
monitorizarea si revizuirea periodicd a programelor si domeniilor de studii universitare din
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Universitatea de Vest din Timisoara si a planurilor de invdtdmdént aferente acestora, pentru ca
studentii sa poata beneficia de credite pentru activitati de voluntariat in baza prevederilor Legii
fnvatamantului superior nr. 199/2023, cu modificarile si completarile ulterioare (articolul 127,
alineatul (9)), disciplina Voluntariat este disponibila in fiecare semestru in planurile de
invatamant ale tuturor programelor de studii universitare de licenta si de masterat, cu statut de
disciplina facultativa, cu un numar de 2 credite ECTS.

5. Activitatea profesionala si evaluarea studentilor

Drepturile, obligatiile si conditiile desfasurarii activitatii profesionale a studentilor la
Universitatea de Vest din Timisoara sunt reglementate prin Codul drepturilor si obligatiilor
studentului si Regulamentul privind activitatea profesionald a studentilor de la ciclurile de studii
universitare de licentd si de masterat din UVT, aprobat de Senatul UVT.

Metodele de evaluare/examinare pentru fiecare disciplind din planul de invatamant se
stabilesc prin fisele disciplinelor.

6. Examenul de finalizare a studiilor

In conformitate cu Regulamentul privind organizarea si desfdsurarea examenelor de
finalizare a studiilor universitare de licentd si de masterat la Universitatea de Vest din Timisoara,
aprobat de Senatul UVT, examenul de finalizare a studiilor universitare de licenta la orice
program de studii universitare de licenta organizat la UVT consta din doua probe:

e proba 1 de evaluare a cunostintelor fundamentale si de specialitate, constand intr-un
examen scris din cele douad specializari si didactica acestora in invatamantul
preuniversitar: 5 credite;

® proba 2 de elaborare si sustinere a rezultatelor lucrarii de licenta de tip cercetare-actiune
in domeniul predarii, Tnvatarii si evaludrii disciplinei/disciplinelor pe care viitorul
absolvent urmeaza sa o/le predea: 5 credite.

Tematica si bibliografia corespunzatoare probelor examenului de finalizare a studiilor se
publica pe site-ul propriu al fiecarei facultati si/sau pe site-ul UVT Thainte de inceputul fiecarui an
universitar.

Tnscrierea la examenul de finalizare a studiilor este conditionatd de alegerea de citre
student a temei lucrarii de finalizare a studiilor in cel mult 60 de zile de la inceputul anului
universitar al anului de studii terminal.

Depunerea variantei finale a lucrarii de finalizare a studiilor pe platforma de e-learning se
face cu cel putin 5 zile lucratoare inainte de data programata pentru inceperea examenului.

Fiecare lucrare de finalizare a studiilor va fi insotita, in momentul depunerii, de Raportul
de similitudine rezultat ca urmare a verificarii originalitatii lucrarii de finalizare a studiilor
universitare printr-un soft specializat, pe platforma de e-learning a UVT.

Conform structurii anului universitar, la UVT examenele de finalizare a studiilor
universitare se pot organiza in 3 sesiuni, de regula in lunile iulie, septembrie si februarie.
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LISTA DISCIPLINELOR STUDIATE, GRUPATE PE ANI SI SEMESTRE DE
STUDII

Anul de studii |
An universitar 2026-2027

Semestrul | Semestrul I
Nr. Lo Cod Numar de ore/ Numar | Numérdeore/ | Numar
Disciplina C1 c2 o e e e e A
crt. disciplina saptamana de saptamana de
S| L|P | credite | C| S | L | P | credite
1. Psihologia educatiei DSP DOB DPPDO1 2 2 - - 4 - - - - -
Fundamentele pedagogiei
2. & Teoria si metodologia DSP DOB DPPDO2 2 1 - - 4 - - - - -

curriculumului

Practicd pedagogica
3. observativa in invatamantul DSP DOB DPPDO3 - - - 2 2 - - - - -
preuniversitar — Geografiel?

4 Etica si integritate academica DSP DOB DPPD0O4 1 -l - - 1 - - - - -
5. Geografie fizica generald DC DOB FCBGG1 2 - 2 - 3 - - - - -
6. Geografia populatiei DS DOB FCBGG3 2 - 2 - 5 - - - - -
7. Geografie umana generala DF DOB FCBGG4 - - - - - 2 - 2 -
8. Hidrologie-Climatologie DS DOB | FCBGG300 - - - - - 2 - 2 -
9. Introducere in studiul FLIFTDLLM
] . DF DOB 1 1| - - 2 - - - - -
literaturii EO1
Introducere in studiul FLIFTDLLM
10. o DF DOB 1 1| - - 2 - - - - -
lingvisticii E02
11. | Limba engleza contemporana FLIFTDLLM - - - - -
DS DOB 2 1| - - 3
1 EO3
12. | Curs practic de limba engleza: FLIFTDLLM
DS DOB - -2 - 2 - - -
grupul verbal E04
Introducere n utilizarea
inteligentei artificiale Tn FLIFTDLLM
domeniul de studii EO5
13. . DF DOP - -1 1] - 2 - - - - -
umaniste
Tehnoredactare FLIFTDLLM
computerizatd E06
14. Designul instruirii si evaluarii DSP DOB DPPDO5 - - - - - 212 - - 4
Didactica specialitatii
15. i DSP DOB DPPDO6 - - - - - 2 21 - - 4
Geografie

Practicd pedagogica
observativa in invatamantul
16. . i i DSP DOB DPPDO7 - - - - - - -1 - 12 2
preuniversitar — Limba si

literatura englez!?

11 Exclusiv practicd observativd, urmata de sesiuni de reflectie colectiva si individuald, conform modelului reflexiv -
colaborativ de instruire.
12 Exclusiv practicd observativd, urmata de sesiuni de reflectie colectiva si individuald, conform modelului reflexiv -
colaborativ de instruire.
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N . " FLIFTDLLM
17. Introducere in studiul culturii DF DOB £07 - 1 1 - - 2
18. Literatura engleza 2 DS DOB | FLIFTDLLM - - - - 2|11 - - 4
EO8
Limba engleza contemporana FLIFTDLLM
19. DS DOB - - - - 1 1 - - 2
2 EQ9
Curs practic de limba engleza: FLIFTDLLM
grupul nominal E10
20. L . DS | Dop - - S 2
Curs practic de limba engleza: FLIFTDLLM
vocabular tematic E11
21. Educatie fizica 1 DC DOP FEFSO1 - - 1 1 - - - - -
22. Educatie fizica 2 DC DOP FEFS02 - - - - - - 1 - 1
Total 13 | 6 | 8 127 |62
- - —— 30 +1 30+1
Total ore didactice pe saptamana 29 27
Discipline facultative
Semestrul | Semestrul Il
Nr. Lo Cod Numar de ore/ Numar Numar de ore/ Numar
Disciplina C1 C2 . e e . e e .
crt. disciplina saptamana de saptamana de
C S L P | credite | C|S | L P credite
Limbi straine 1
(germand/franceza,
1. e DC DFA | LL1LF1103a | - | - 2 | - 1 - - - - -
spaniola, italiand)/
Limba latina 1
Limbi straine 2
(germand/franceza,
2. e DC DFA | LLILF1203b | - | - - - - - - 2| - 1
spaniold/ italiana)/
Limba latina 2
Curs practic intensiv
3. A+ A’ 1 (limba DS DFA LL1LF1104a - - 2 - 1 - - - - -
englezad)
Curs practic intensiv
4 A+ A’ 2 (limba DS DFA LL1LF1204b - - - - - - - 2 - 1
englezad)
5 Voluntariat 1 DC DFA LL1LF1106a - - - 60 2 - - - - -
Voluntariat 2 DC DFA LL1LF1206b - - - - - - - - 60 2
Consiliere
7 profesionala si DC DFA DPPDCONO1 | - 1 - - 1 - - - - -
orientare in cariera
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Anul de studii Il

An universitar 2027-2028

Semestrul | Semestrul I
Nr. oL Cod Numar de ore/ Numar Numar de ore/ .
Disciplina Cc1 Cc2 o e . e . Numar de
crt. disciplina saptamana de saptamana dit
credite
C S| L credite C S|L|P
1 . Dlda(ftl.ca specialitatii | ose | pos DPPDOS 5 5 i 4 ) ) ) ) )
Limba si literatura engleza
Practica pedagogicad in
2. fnvdtdmantul DSP | DOB DPPD9 - - - 3 S N R -
preuniversitar —
Geografie!?
Practica pedagogica in
3. invatamantul | oo | pop | ppppi10 - - 3 - - -] - -
preuniversitar — Limba si
literatura engleza
Geomorfologie DF DOB FCBGG15 2 - 2 - - - - -
Geografie economica DS DOB FCBGG7 2 - - - - - -
Cartografie digitala si GIS DS DOB FCBGG301 1 - 2 - - - - -
Geografia asezarilor
7. DF DOB FCBGG302 - - - - 2 - 2 5
umane
Practicad de specialitate
FCBGG19
Moldova
8. : - DS | DOP - - - - - - |2 2
Practica de specialitate
i FCBGG19
Muntii Tarcu
Geografia hazardelor si
riscurilor naturale si FCBGG31 - - - -
9. . DS DOP 2 - 2 3
antropice
Teledetectie FCBGG22 - - - -
Abordari teoretice si FLIFTDLLME
10. o _ DF | DOB 1 | 1] - 2 - - - -
critice ale literaturii 11
Comunicare scrisa (Scriere FLIFTDLLME
11. . DF DOB 1 1 - 2 - - - -
argumentativa) 12
. . FLIFTDLLME
12. Literatura engleza 3 DS DOB 13 2 1 - 3 - - - -
Limba engleza
13. . DS DOB FLIFTDLLME 2 1 - 3 - - - -
contemporana 3
14
14. Pedagogie digitala DSP | DOB DPPD11 - - - - 1 2 - 4
15, Practica pedagogica n ose | pos DPPD12 i i i i i i N 3

fnvatamantul

13 Practicd observativa si practicd de predare 5 secvente de instruire proiectate si sustinute ih parteneriat student -
mentor (co-teaching), urmata de sesiuni de reflectie colectiva si individuala, conform modelului reflexiv - colaborativ

de instruire.
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Semestrul | Semestrul i
Nr. oL Cod Numar de ore/ Numar Numar de ore/ .
Disciplina Cc1 Cc2 o e . e . Numar de
crt. disciplina saptamana de saptamana dit
credite
C S| L credite C S | L
preuniversitar —
Geografiel®
Practica pedagogica in
16. fnvdtdmantul ) pep | pop DPPD13 - -] - - - -] - 3
preuniversitar — Limba si
literatura engleza
Abordari teoretice si FLIFTDLLME
17. . . DF DOB - - - - 1 1 - 2
critice ale culturii 15
Comunicare scrisa (Scriere FLIFTDLLME
18. . . DF DOB - - - - 1 1 2
functionald) 16
. . FLIFTDLLME
19. Literatura engleza 4 DS DOB 17 - - - - 2 1 - 3
Limba engleza FLIFTDLLME
20. . DS DOB - - - - 2 1 - 3
contemporana 4 18
Total 13 6 5 11 6 6
- - — 30 30
Total ore didactice pe saptamana 28 27

14 practicd observativa si practicd de predare 5 secvente de instruire proiectate si sustinute ih parteneriat student -
mentor (co-teaching), urmata de sesiuni de reflectie colectiva si individuala, conform modelului reflexiv - colaborativ

de instruire.
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Discipline facultative

Semestrul | Semestrul Il

Nr. o Cod Numar de ore/ | Numar Numaér de ore/ Numar
Disciplina C1 C2 . e e . o e A
crt. disciplina saptamana de saptamana de

C|S|L|P | credite |C|S | L P credite

Disciplina
complementara
1. optionala care formeaza DC DOP DCTO1 111 - - 2 - - - - -
competente transversale

1

Disciplina
complementara
2. optionala care formeaza DC DOP DCT02 - - - - - 111 - - 2
competente transversale

2

Limbi straine 3
(germana/franceza/
3. e DC DFA LLILF2303a | - | - [ 2 | - 1 I I R
spaniold/italiana)/ Limba -

latina 3

Limbi straine 4
(germana/franceza/
4. g DC DFA | LL1LF2403b | - | - | - | - - -1 2] - 3
spaniold/italiana) /

Limba latina 4

Curs practic intensiv A +
5. . . DS DFA LL1LF2304a - - 2 - 1 - - - - -
A’ 3 (limba engleza)

Curs practic intensiv A +

6. . . DS DFA LL1LF2404b - - - - - - - 2 - 1
A’ 4 (limba engleza/)

7 Biogeografie DS DFA FCBGG16 2 | - 2 | - 4 - - - - -
Geografia sistemelor

8 DS DFA FCBGG55 1 - 1 - 3 - - - - -

de transport

9 Voluntariat 3 DC DFA LL1LF2306a - - - | 60 2 - - - - -

10 Voluntariat 4 DC DFA LL1LF2406b - - - - - - - - 60 2

11 Educatie fizica 3 DC DFA FEFSO3 - - - 1 2 - - - - -

12 Educatie fizica 4 DC DFA FEFSO4 - - - - - - - - 1 2

Competente de
13 DC DFA ANTRO1 | 1 |1 | - | - 2 S I -

antreprenoriat
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Anul de studii Ill
An universitar 2028-2029

Semestrul | Semestrul Il
Nr. o Cod Numar de ore/ Numar Numar de ore/ Numar
Disciplina Cc1 Cc2 o e . . e
crt. disciplina saptamana de saptamana de

C S| L | P | credite C S| L | P | credite

Managementul clasei de

) DPPD14
elevi
1. DSP | DOP 2 1| - - 2 - - - - -
Comunicare eficienta si
B DPPD15
managementul emotiilor
Practicd pedagogica in
2. | Tnvatdamantul preuniversitar | DSP | DOB DPPD16 - - - 3 3 - - - - -
— Geografiel®
Practica pedagogica in
3. | Tnvatamantul preuniversitar | DSP | DOB DPPD17 - - - 13 3 - - - - -
— Limba si literatura engleza
4, Geografia fizicd a Romaniei DF DOB FCBGG60 2 -0 2| - 5 - - - - -
Geografia umana a
5. . DF DOB FCBGG61 2 -2 - 5 - - - - -
Romaniei
Practica de specialitate
FCBGG30

Masivul Bucegi
6. - — DS DOP - -2 - 3 - - - - -
Practica de specialitate

L FCBGG30
Maramures-Transilvania
Geografia regionala a
A FCBGG27
7. Romaniei DS DOP - - - - - 2 - 2 - 4
Ecoturism FCBGG87
Geografia mediului FCBGG28
8 DS DOP - - - - - 2 -2 - 4
Geologie generala FCBGG305
Comunicare oralad 1 FLIFTDLLM
9. . DF DOB 1 1| - - 2 - - - - -
(Elemente de retorica) E19
Literatura engleza pentru
calificare Tn sistemul de FLIFTDLLM
10. R i ) DS DOB 1 1| - - 2 - - - - -
invatdmant (Literatura E20
victoriana)
Limba engleza FLIFTDLLM
11. . DS DOB 2 1| - - 3 - - - - -
contemporana 5 E21
o FLIFTDLLM
Cultura si civilizatie britanica £29
12. DF DOP 1 1| - - 2 - - - - -
C i A FLIFTDLLM
Cultura si civilizatie in SUA £23

15 Practicd observativa si practicd de predare 7 secvente de instruire proiectate si sustinute in parteneriat student -
mentor (co-teaching), urmata de sesiuni de reflectie colectiva si individuala, conform modelului reflexiv - colaborativ
de instruire.
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Semestrul | Semestrul Il
Nr. L Cod Numaér de ore/ Numar Numar de ore/ Numar
Disciplina C1 C2 . o e e .
crt. disciplina saptamana de saptamana de
C S| L credite C S| L credite
Psihologia dezvoltarii DPPD18
13. DSP | DOP - - - - 2 1 - 3
Psihologie educationala
. . DPPD19
interculturala
Practica pedagogica in
14. | invatamantul preuniversitar | DSP | DOB DPPD20 - - - - - - - 4
— Geografie 1¢
Practica pedagogicad in
15. | Tnvatamantul preuniversitar | DSP | DOB DPPD21 - - - - - - - 4
— Limba si literatura engleza
Cercetare educationala | —
decizii educationale bazate DPPD22
16. pe date stiintifice DSP | DOP - - - - 1 - 1 2
Metodologia cercetarii
. DPPD23
educationale
Comunicare orala 2 FLIFTDLLM
17. L DF DOB - - - - 1 1 - 2
(Prezentarea academica) E24
. . FLIFTDLLM
18 Literatura engleza 6 DS DOB E2c - - - - 2 1 - 3
Limba engleza FLIFTDLLM
19. . DS DOB - - - - 1 1 - 2
contemporana 6 E26
A g I FLIFTDLLM
Gandire critica
E27
20. Limba englezd pentru DC DOP - - - - 1 1 - 2
. NN FLIFTDLLM
scopuri specifice in contexte £28
educationale
Total 11 5 6 12 5 5
- - 0 30 30
Total ore didactice pe saptamana 28 28

16 practicd observativa si practicd de predare 7 secvente de instruire proiectate si sustinute ih parteneriat student -
mentor (co-teaching), organizarea si sustinerea a cel putin doud activitati de tip non-formal sau administrativ de
implicare n institutia scolara in care sustine stagiul de practicd, urmata de sesiuni de reflectie colectiva si individuala,

conform modelului reflexiv - colaborativ de instruire.
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Discipline facultative

Semestrul | Semestrul Il
Nr. o Cod Numar de ore/ Numar Numar de ore/ Numar
Disciplina c1 Cc2 o e e e e
crt. disciplina saptamana de saptamana de
cC|S|L P credite | C | S | L P credite
Disciplina
complementara
1. optionald care formeaza | DC DFA DCT03 111 - - 2 - - - - -
competente transversale
3
Limbi straine 5
(germana/franceza/
2. DC DFA LL1LF3501a - - 2 - 1 - - - - -

spaniold/italiana) /
Limba latina 5

Limbi straine 6
(germana/franceza/
3. g DC | DFA | LLILF3601b | - | - | - | - - -2 - 1
spaniold/italiana) /

Limba latina 6

Curs practic intensiv A +
4. . . DS DFA LL1LF3502a - - 2 - 1 - - - - -
A’ 5 (limba engleza)

Curs practic intensiv A +

5. . . DS DFA LL1LF3602b | - - - - - - -1 2 - 1
A’ 6 (limba engleza)

Voluntariat 5 DC DFA LL1LF3503a - - - 60 2 - - - - -

Voluntariat 6 DC DFA LL1LF3603b | - - - - - - - - 60 2

8 Geologia Romaniei DC DFA FCBGG51 - - - - - 2 | - 2 - 3
Istoria descoperirilor

9 . DC DFA FCBGG304 2] -] 2 - 3 - - - - -

geografice
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Anul de studii IV
An universitar 2029-2030

Semestrul | Semestrul Il
Nr. o Cod Numar de ore/ Numar | Numar de ore/ Numar
Disciplina C1 C2 . e e o e
crt. disciplina saptamana de saptamana de

C S|L P credite | C | S | L P credite

Proiectarea si
managementul DPPD24

programelor educationale DSP | DOP 2 1| - - 2 - - - R .

Leadership educational DPPD25

Practica pedagogica in
fnvatamantul

2. L DSP | DOB DPPD26 - - - 3 5 - - - - -

preuniversitar —

Geografiel’

Practica pedagogica in
fnvatamantul

3. L ) . | bSP | DOB DPPD27 - - - 3 5 - S - -

preuniversitar — Limba si

literatura engleza

Cercetare educationala Il -
decizii educationale bazate DPPD28
4, pe date stiintifice DSP | DOP 1 -1 1 - 2 - - - - -
Analiza datelor in

. . DPPD29
cercetarea educationala

Geografia continentelor:
5. ) . DS DOB FCBGG25 2 -2 - 3 - - - - -
Geografia Europei

Geografia continentelor
6. . L .. | DS DOB FCBGG62 2 -2 - 3 - - - - -
Geografia Asiei si Oceaniei

Geografia continentelor

7. Geografia Americilor si DS DOB FCBGG64 - -l - - - 2| - 12 - 4
Africii
Geografie politica si
8 probleme fundamentale DC DOB | FCBGG303 - -l - - - 1 2 4

ale lumii contemporane

Metodologia cercetarii in

Geografie fizica
9 , DC | DOP | FCBGG22 1 |1 -] - 2 N T i
Metodologia cercetarii in

Geografie umana

Redactarea unui proiect de FLIFTDLLM
10. o .| DF DOB 1 1| - - 2
cercetare in limba engleza E29

17 practica pedagogicd, 9 lectii complete proiectate si sustinute, completate cu cel putin trei activitati de tip non-
formal sau administrativ de implicare in scolara in care sustine stagiul de practica, urmata de sesiuni de reflectie
colectiva si individuald, conform modelului reflexiv - colaborativ de instruire.

edu@e-uvt.ro

WWWw.uvt.ro


about:blank
mailto:edu@e-uvt.ro

Universitatea de Vest MINISTERUL EDUCATIEI S| CERCETARII
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Semestrul | Semestrul Il
Nr. o Cod Numar de ore/ Numar | Numar de ore/ Numar
Disciplina C1 C2 . e e .. o e
crt. disciplina saptamana de saptamana de

C S|L P credite | C| S | L P credite

Curs practic: Limba
FLIFTDLLM

E30
predare (Utilizarea limbii)
11 - DS DOP - -] 2 - 2 - - - - -
Curs practic: Vocabular

englezd cu aplicare la

o FLIFTDLLM
specializat pentru
: E31
Geografie
Literatura contemporana FLIFTDLLM
britanica E30
12 - - DS DOP 1 1| - - 2 - - - - -
Literatura contemporana FLIFTDLLM
americand E31
Strategii de sintetizare a
) . FLIFTDLLM
informatiei din textele
E32
13 orale DC | DOP 1 (1| -] - 2 - - - -
< iy FLIFTDLLM
Lectura critica
E33
Pedagogie inclusiva DPPD30
14. DSP | DOP - - - - - 2|2 - - 2
Consiliere
) . DPPD31
psihopedagogica
Practica pedagogica in
fnvatamantul
15. o DSP | DOB DPPD32 - - - - - - - - 3 5
preuniversitar —
Geografiel®
Practica pedagogica in
fnvatamantul
16. ’ DSP | DOB DPPD33 - - - - - - - - 3 5

preuniversitar— Limba si
literatura engleza

Cercetare educationala
17 pentru elaborarea lucrarii | DSP | DOB DPPD34 - -l - - - - - - 5 2
de licenta (co-tuteld)

) . . FLIFTDLLM
Limba engleza globala F34
18. DC | DOP 1)1 3
S . FLIFTDLLM
Culturi la intersectie
E35
19 Curs practic: Limba FLIFTDLLM
" | englezd pentru titularizare E36
—— DS DOP 2 3
20 Curs practic: Literatura FLIFTDLLM
" | engleza pentru titularizare E37

18 practicd pedagogicd, 9 lectii complete proiectate si sustinute, completate cu cel putin trei activitati de tip non-
formal sau administrativ de implicare in scolara in care sustine stagiul de practica, urmata de sesiuni de reflectie
colectiva si individuald, conform modelului reflexiv - colaborativ de instruire.
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Semestrul | Semestrul Il
Nr. o Cod Numar de ore/ Numar | Numar de ore/ Numar
Disciplina Cc1 Cc2 o e e . e
crt. disciplina saptamana de saptamana de
C|S|L| P |credite | C|S | L | P | credite
Scriere creativa, teatru si
. o n ’ FLIFTDLLM
21. literatura in contexte DC DOP F38 - - - - -
educationale 1|1 - - 2
. . . . FLIFTDLLM
22 Analiza discursului media DC DOP - - - - -
E39
Total 1 | 5| 7 6 7146 | 11
- - — 30 30
Total ore didactice pe saptamana 29 28
Discipline facultative
Semestrul | Semestrul Il
Nr. o Cod Numirdeore/ | Numir | Numardeore/ | Numar
Disciplina Cc1 Cc2 o e e e e
crt. disciplina saptamana de saptamana de
C|S|L|P | credite | C|S|L| P credite
. LL1LF3603
1. Voluntariat 7 DC DFA c - - - | 60 2 - - |- - -
. LL1LF3603
2. Voluntariat 8 DC DFA q - - - - - - - | -1 60 2
Legenda
C1 criteriul continutului
c2 criteriul obligativitatii
DF discipline fundamentale
DS discipline de specializare
DSP discipline de specialitate psihopedagogica
DC discipline complementare
DOB | discipline obligatorii (impuse)
DOP | discipline optionale (la alegere)
DFA discipline facultative
cp competenta profesionala
CcT competenta transversala
C activitate didactica de tip curs
S activitate didactica de tip seminar
L activitate didactica de tip laborator / lucrari practice
P activitate didactica de tip stagiu de practica

Codul disciplinei: <facultate><departament><nr. disciplina>
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(dupa criteriul continutului)
Numar total de ore
Nr. e intreg programul de .
Tip disciplina Anul | Anul Il Anul 11l Anul IV . % din
crt. studii total
ota
Curs | S/L/P | Curs | S/L/P | Curs | S/L/P | Curs | S/L/P | Curs | S/L/P | Total
1. Fundamentale 70 84 112 112 98 98 14 14 294 308 602 16,38%
2. De specializare 126 140 182 154 140 140 94 146 542 580 1122 30,52%
Specializare
3. . L. 126 154 42 140 70 210 66 268 304 772 1076 29,27%
psihopedagogica
4. Complementare 28 56 0 0 14 14 64 700 106 770 876 23,83%
TOTAL 350 434 336 406 322 462 238 1128 | 1246 | 2430 | 3676 100%
(dupa criteriul obligativitatii)
Numar total de ore
Nr. Ti intreg programul de
' . .|p. . Anul | Anul 1l Anul 11l Anul IV & prog . .
crt. disciplina studii % din total

Curs S/L/P Curs S/L/P Curs S/L/P Curs S/L/P Curs S/L/P | Total

Obligatorie 350 392 308 350 168 308 106 334 932 1412 2344 77,92%

Optionala 0 56 28 56 154 154 132 170 314 436 752 22,08%

TOTAL 350 434 336 406 322 462 238 1128 1246 2430 3676 100,00%

3. Facultative 0 306 84 348 70 302 0 120 154 1076 1230 39,75%
Raport total ore de aplicare practica (S/L/P) / ore de curs 0,67

edu@e-uvt.ro

WWWw.uvt.ro



about:blank
mailto:edu@e-uvt.ro

MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII

Universitatea de Vest
UNIVERSITATEA DE VEST DIN TIMISOARA

BILANT GENERAL |
(dupa numarul de credite)

N Numar total de credite
r. =
Tip disciplina Intreg programul Prevedere
crt. Anul | Anulll Anul lll Anul IV . .
de studii Ordin ME
Fundamentale
1. - 5 9 10 0 24
specializarea | 48 credite
Fundamentale (20%)
2. o 8 8 6 2 24
specializarea Il
3. De specializare | 10 11 11 10 42 84 credite
4. | De specializare Il 13 12 10 7 42 (35%)
Specialitate 90 credite
5. . . 21 20 21 28 90
psihopedagogica (37,5%)
18 credite (+2
suplimentare
6. Complementare 3(+2) 0 2 13 18 (+2) Educatie fizics)
(7,5%)
TOTAL 60 (+2) 60 60 60 240 (+2) 240 credite
BILANT GENERAL II
(dupa numarul de credite)
. Numar total de ore
Nr. Tip =
T Intreg programul Prevedere Ordin ME
crt. disciplina Anul | Anul Il Anul 11l Anul IV .
de studii
Obligatorie 56 55 38 38 187 (77,92%) 180 credite (75%)
Optionala 4 (+2) 5 22 22 53 (+2) (22,08%) 60 credite (25%)
TOTAL 60 (+2) 60 60 60 240 (+2) 240 credite
. min. 24 credite
3. Facultative 21 29 13 2 65 .
(min. 10%)
Responsabili program de studii, Directori de departament, Decan,
Lect. univ. dr. Sorin Pavel Conf. univ. dr. Sebastian Jucu Prof. univ. dr. Nicoleta lanovici
Lect. univ. dr. Loredana Bercuci Conf. univ. dr. Gabriela Sandor Prof. univ. dr. Dana Percec
Conf. univ. dr. Dana Gavreliuc Prof. univ. dr. Marian llie Prof. univ. dr. Delia Virga

Rector
Prof. univ. dr. Marilen Gabriel PIRTEA

Aprobat prin HS nr. 50 din 29.01.2026
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ANEXE
ANEXA 1: Corelarea rezultatelor asteptate ale Tnvatarii cu competentele-cheie, profesionale
si transversale si disciplinele studiate

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1yFzpGJYOO5LVr371roJtC52MuDAo08Xq3/edit?usp=drive link&ouid=10793128779891626691
0&rtpof=true&sd=true
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