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Către Consiliul de Administrație al UVT 
 
Subiect: Salarii diferențiate 
 
 
1. În vederea aplicării Metodologiei-cadru privind stabilirea de salarii diferențiate pentru personalul din 
Universitatea de Vest din Timișoara, propunem alocarea unui buget de 400.000 lei/lună, pentru perioada 
1 aprilie 2026 - 31 martie 2027. 
 
2. Propunem spre aprobare repartizarea bugetului în conformitate cu art. 9 alin. 2 și, respectiv, art. 9 
alin. 3 din Metodologia-cadru privind stabilirea de salarii diferențiate pentru personalul din Universitatea 
de Vest din Timișoara, astfel:  
• Buget total alocat: 400.000 lei/lună, din care Buget alocat facultăților: 300.000 lei/lună și Buget alocat 
altor structuri: 100.000 lei/lună.  

Nr. 
crt. Facultatea/Departamentul 

Contribuția la 
încasările anului 

2025* 

Sume brute 
(lei/lună) 

1. Facultatea de Fizică și Matematică 3,64% 10.920 
2. Facultatea de Sociologie și Asistență Socială 3,66% 10.980 
3. Facultatea de Științe ale Guvernării și ale Comunicării 5,12% 15.360 
4. Facultatea de Drept 5,44% 16.320 
5. Facultatea de Educație Fizică și Sport 5,72% 17.160 
6. Facultatea de Muzică și Teatru 6,76% 20.280 
7. Facultatea de Chimie, Biologie, Geografie 7,71% 23.130 
8. Facultatea de Litere, Istorie, Filosofie și Teologie 10,06% 30.180 
9. Facultatea de Arte și Design 10,79% 32.370 
10. Facultatea de Psihologie și Științe ale Educației 11,40% 34.200 
11. Facultatea de Informatică 11,51% 34.530 
12. Facultatea de Economie și de Administrare a Afacerilor 18,19% 54.570 
13. Total 100,00% 300.000 

* NOTĂ: Nu au fost incluse: finanțarea primită pentru proiecte FDI, FSS și ROSE, sumele aferente voucherelor de 
vacanță și îndemnizației de hrană și alte venituri proprii decât cele din taxe de studiu și asimilate acestora. 
 
3. Propunem spre aprobare acordarea de salarii diferențiate și pentru personalul Institutului de Cercetări 
Avansate de Mediu, în conformitate cu criteriile și procedurile prevăzute în Metodologia-cadru privind 
stabilirea salariilor diferențiate pentru personalul din Universitatea de Vest din Timișoara, pentru 
realizările personalului care excedează cerințele minimale prevăzute în fișa postului și suplimentarea 
bugetului prevăzut la punctul 1 cu sumele corespunzătoare. 
 
4. În vederea aplicării prevederilor Metodologiei-cadru privind stabilirea de salarii diferențiate pentru 
personalul din Universitatea de Vest din Timișoara, propunem spre aprobare următorul calendar: 
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Termen Etapă 

23.03.2026 Aplicarea procedurii la nivelul facultăților 
Depunerea Referatelor de recomandare la Cancelaria Rectorului 

27.03.2026 Aprobarea listei finale de beneficiari ai salarizării diferențiate 

31.03.2026 Operaționalizarea modificărilor salariale  
de către Departamentul de Resurse Umane 

01.04.2026 Intrarea în plată a noilor salarii diferențiate 
 
 
 

Prorector responsabil cu strategia financiară, digitalizarea și dezvoltarea organizațională, 
 

Prof. univ. dr. Cosmin ENACHE 
 




