
Fișa postului 
 

Prorector responsabil pentru dezvoltarea și coordonarea facultăților din portofoliu 
 
Obiectiv 
Obiectivul UVT este creșterea performanței instituționale, și în aceste condiții prorectorul responsabil 
cu facultatea nu trebuie să fie doar un „transmițător de informații”, ci un coordonator strategic de 
dezvoltare a facultăților din portofoliu, responsabil de progresul acestora pe toate dimensiunile. 
Fișa de post are în vedere 3 roluri strategice – dezvoltarea facultăților, integrare instituțională și 
conectarea facultăților la universitate, monitorizare și suport pentru performanță. 
 
Misiunea 
Asigură coordonarea strategică și operațională a facultăților aflate în portofoliu, facilitează 
implementarea politicilor universității, susține dezvoltarea academică și instituțională a facultăților și 
contribuie la creșterea performanței acestora în domeniile educației, cercetării, internaționalizării, 
studiilor doctorale, relației cu alumni, transferului de cunoaștere și colaborării cu mediul socio-
economic. 
Este reprezentantul Rectorului și al conducerii executive în relația permanentă cu facultățile 
coordonate. 
 
Obiective strategice 
Prorectorul urmărește: 

- creșterea vizibilității și reputației facultăților;  
- implementarea obiectivelor strategice ale UVT;  
- respectarea legislației interne și naționale la nivelul facultății;  
- creșterea apartenenței instituționale a membrilor facultății prin activități specifice. 

 
 

Atribuții generale 
 
Interfață între rectorat și facultăți 

 
- Fluxul top-down 

o transmite și explică deciziile conducerii universității; 
o asigură înțelegerea obiectivelor strategice;  
o monitorizează implementarea deciziilor instituționale;  
o monitorizează și se asigură de implementarea eficientă a proceselor de schimbare 

organizațională (acolo unde este cazul). 
 

- Fluxul bottom-up 
o colectează sistematic problemele facultăților, atât din dialogul cu conducerea 

facultății, cu directorii de departamente dar și, ocazional, când anumite subiecte îi 
sunt aduse la cunoștință de membrii comunității academice din facultate, și sprijină 
identificarea de soluții;  

o identifică bariere administrative și academice și ajută la depășirea lor fie intern, în 
interiorul facultății, fie în relația facultății cu diverse structuri de suport din UVT; 

o analizează propunerile de soluții și măsuri de remediere propuse de decanul facultății 
sau de conducerea facultății;  

o sprijină, alături de decanul facultății, prin înțelegerea mai profundă a specificului 
facultății de către prorectorul responsabil cu facultatea respectivă, interesele  și 
nevoile facultăților în Consiliul de Administrație. 



 
Suport instituțional pentru decani 
Prorectorul responsabil cu facultatea este  persoana din conducerea universității care asigură suportul 
instituțional al decanilor și are obligația de a: 

- participa la ședințele consiliului facultății (ședințe care vor avea o periodicitate stabilită în mod 
explicit și predictibil);  

- se asigura de modul și veridicitatea cu care decanul, prodecanul și directorii de departamente 
transmit în comunitate deciziile Consiliului de Administrație, a Senatului și a modului de 
implementare a acestora;  

- organiza întâlniri lunare cu conducerea facultății (decan, prodecani și, după caz, cu directorii 
de departamente);  

- realiza, la trei luni, un raport cu privire la starea facultății (raport care va include și o scurtă 
evaluare a activității conducerii facultății – decan, prodecani);  

- identifica riscurile de performanță;  
- sprijini dezvoltarea managerială a echipelor facultăților.  


