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FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatdmant superior Universitatea de Vest din Timisoara
1.2 Facultatea / Departamentul Facultatea de Sociologie si Psihologie
1.3 Departamentul Scoala doctorala

1.4 Domeniul de studii Asistenta sociala

1.5 Ciclul de studii Doctorat

1.6 Programul de studii / Calificarea Asistenta sociald nivel Superior

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei METODE DE INTERVENTIE iN ASISTENTA SOCIALA
SI MENTORAT ACADEMIC
2.2 Titularul activitatilor de curs Conf. univ. dr. abilitat Patricia Runcan
2.3 Titularul activitatilor de seminar Conf. univ. dr. abilitat Patricia Runcan
2.4 Anul de studiu | I 2.5 Semestrul 1 2.6 Tipul de E 2.7 Regimul OB
evaluare disciplinei

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana 4 | din care: 3.2 curs 2 | 3.3 seminar/laborator 2
3.4 Total ore din planul de Invatamant | 48 | din care: 3.5 curs 24 | 3.6 seminar/laborator 24
Distributia fondului de timp: ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 80
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate / pe teren 33
Pregétire seminare / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 25
Tutoriat 12
Examinari 2
Alte activitati -
3.7 Total ore studiu individual 152

3.8 Total ore pe semestru 200

3.9 Numarul de credite 8

4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1 de curriculum . Nu este cazul

4.2 de competente ° Nu este cazul
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5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a cursului e Prezenta nu este obligatorie. Vor participa
doar studentii care aleg si pot sa participe la
intalnirile din cadrul disciplinei.

e Vor putea intra In examen i studentii care
nu au prezenta la curs.

e Telefoanele mobile vor fi inchise sau puse
pe modul silentios.

5.2 de desfasurare a seminarului / laboratorului e Prezenta nu este obligatorie. Vor participa
doar studentii care aleg si pot sa participe la
intalnirile din cadrul disciplinei.

e Vor putea intra In examen i studentii care
nu au prezenta la seminar.

o Telefoanele mobile vor fi inchise sau puse
pe modul silentios.

Conditii tehnice
Intalnirile acestei disciplinei, se vor desfasura intr-un format online (o parte dintre ele) si intr-un format
fizic, intr-una din salile UVT (o parte dintre ele). Ne dorim o buna interactiune, relationare si comunicare
cu studentii din cadrul domeniului de studii universitare doctorale in Asistenta sociald (DSUD — AS) la
aceastd disciplina, de aceea, vom utiliza platforma Moodle de e-learning (Moodle — platforma de e-
learning UVT — https://elearning.e-uvt.ro/) sau e-mailul institutional. Toate documentele necesare acestei
discipline vor fi urcate pe platforma e-learning UVT, in dreptul disciplinei arondate: Metode de
interventie in asistenta sociala si autorat stiintific, Doctorat, Anul I, Semestrul 1, an universitar 2023-
2024 sau vor fi transmise studentilor pe email. Toate aceste documente vor putea fi consultate in format
electronic, de fiecare student doctorand din cadrul DSUD — AS, Inregistrat la aceasta disciplina.

Pentru intélnirile disciplinei vom folosi linkul de google-meet (pentru o parte din ele) si sala din
UVT arondata cf. orarului (pentru o parte din ele).

Comunicarea permanentd cu studentii, in timpul semestrului se va face in timpul intalnirilor din
cadrul disciplinei, prin platforma mentionatd sau prin adresa de email institutionald a cadrului didactic,
titular de disciplind: patricia.runcan@e-uvt.ro

6. Competentele specifice acumulate

CP 1. Competente de consiliere, management si supervizare.

CP 2. Competente digitale.

CP 3. Identificare, culegere de informatii, documentare, evaluare si inregistrare a informatiilor,
analiza, evaluare si interventii specifice pentru reducerea riscurilor sociale de la nivel individual,
familial, de grup, comunitar si societal.

CP 4. Cunostinte teoretice si practice despre principalele metode de interventie in asistenta sociala.
Operarea cu concepte fundamentale din domeniul consilierii, managementului si supervizarii.
CP5. Abilitdti de aplicare a teoriei in practica asistentiald.

Comnetente nrofesionale
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CT1. Competente de comunicare.

CT2. Competente de analiza a cercetarilor calitative.

CT3. Dezvoltare personala si profesionald, precum si preocuparea pentru o munca de calitate.

CT4. Autonomie si responsabilitate profesionala.

CT5. Competente de colaborare, comunicare eficienta si interactiune sociald, prin munca in echipa.

Competente transversale

7. Obiectivele disciplinei - rezultate asteptate ale invatirii la formarea cirora contribuie
parcurgerea si promovarea disciplinei

OS. Cunoasterea aprofundatad a celor mai complexe metode de interventie din
Obiectivul asistentd sociald, aplicarea teoriei in practica asistentiald, analiza unor cercetari

general calitative din domeniul asistentei sociale si Indrumare academicd in cunoasterea
standardelor minimale de profesionism CNATDCU.

OS1. Intelegerea conceptelor si deprinderea unui limbaj de specialitate in asistenta
sociald, si in special in domeniile consiliere, management de caz si supervizare.
Obiectivele OS2. Lectura unor publicatii stiintifice 1n asistenta sociala.

specifice OS3. Realizarea unui plan de actiune privind indeplinirea standardelor
minimale CNATDCU privind sustinerea tezei de doctorat si a standardelor
mentionate in Planul de invatamant al DSUD-AS, in acord cu criteriul vizat.

8. Continuturi

8.1 Curs Metode de predare Observatii

Cl1. Curs introductiv, important Conversatie De ce este nevoie de o astfel de
Prelegere disciplind?
Descoperire dirijata Organizarea, prezentarea si
Reflectie clarificarea modului de lucru, a

asteptarilor si tematicii, precum si a
criteriilor de evaluare. Stabilirea
regulilor de comunicare & colaborare
Fisa de prezenta si implicare
Material video ilustrativ

C2. Consilierea: metodd de interventie in | Prelegere Fisa de prezenta si implicare
asistenta sociald Conversatie Material video ilustrativ
Exemplificare
Reflectie




Universitatea de Vest

MINISTERUL EDUCATIEI

UNIVERSITATEA DE VEST DIN TIMISOARA

C3. Consiliere: etimologie, definire,
istorie, scop si obiective

Conversatie
Expunere sistematica
Exercitiu

Reflectie

Fisa de prezenta si implicare
Material video ilustrativ

C4. Procesul de consiliere. Metode,
tehnici, principii, forme si tipuri

Conversatie
Expunere sistematica
Exercitiu

Reflectie

Fisa de prezenta si implicare
Material video ilustrativ

C5. Managementul de caz: metoda de
interventie In asistenta sociala

Conversatie
Expunere sistematica
Exercitiu

Fisa de prezenta si implicare
Material video ilustrativ

Reflectie
C6. Supervizarea: metoda de interventie Prelegere Fisa de prezenta si implicare
in asistenta sociald Conversatie Material video ilustrativ
Exemplificare
Reflectie
C7. Supervizare: etimologie, definire, Prelegere, Fisa de prezenta si implicare
istoric, scopuri multiple, reguli de baza, Conversatie Material video ilustrativ
functii Exemplificare
Reflectie
C8. Procesul de supervizare. Metode, Conversatie Fisa de prezenta si implicare

tehnici, principii, forme si tipuri

Expunere sistematica
Exercitiu
Reflectie

Material video ilustrativ

C9. Supervizarea in prevenirea epuizarii
profesionale

Conversatie
Expunere sistematica
Exercitiu

Reflectie

Fisa de prezenta si implicare
Material video ilustrativ

C10. Cercetari calitative in asistenta
sociala

Conversatie
Expunere sistematica
Exercitiu

Reflectie

Fisa de prezenta si implicare
Material video ilustrativ

Cl11. Standarde minimale de
profesionalism CNATDCU

Conversatie
Expunere sistematica
Exercitiu

Reflectie

Fisa de prezenta si implicare
Material video ilustrativ

C12. Curs retrospectiv. Recapitulare.
Pregatire pentru evaluare. Feedback.

Conversatie
Expunere sistematica
Exercitiu

Fisa de prezenta si implicare
Material video ilustrativ
Chestionar de evaluare a disciplinei

Reflectie
8.2 Seminar Metode de predare Observatii
S1. Seminar introductiv, important Conversatie Organizarea, prezentarea si
Exercitiu clarificarea modului de lucru, a
Prezentare asteptarilor si tematicii, precum si a
Reflectie criteriilor de evaluare. Stabilirea
regulilor de comunicare & colaborare
Material video ilustrativ
S2. Consiliere si mentorat academic Conversatie Interviu
Prezentare Dialog
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Exercitiu
Reflectie
S3. Consiliere si mentorat academic Conversatie Interviu
Prezentare Dialog
Exercitiu
Reflectie
S4. Consiliere si mentorat academic Conversatie Interviu
Prezentare Dialog
Exercitiu
Reflectie
S5. Consiliere si mentorat academic Conversatie Interviu
Prezentare Dialog
Exercitiu
Reflectie
S6. Consiliere si mentorat academic Conversatie Interviu
Prezentare Dialog
Exercitiu
Reflectie
S7. Consiliere si mentorat academic Conversatie Interviu
Prezentare Dialog
Exercitiu
Reflectie
S8. Consiliere si mentorat academic Conversatie Interviu
Prezentare Dialog
Exercitiu
Reflectie
S9. Consiliere si mentorat academic Conversatie Interviu
Prezentare Dialog
Exercitiu
Reflectie
S10. Consiliere si mentorat academic Conversatie Interviu
Prezentare Dialog
Exercitiu
Reflectie
S11. Consiliere si mentorat academic Conversatie Interviu
Prezentare Dialog
Exercitiu
Reflectie
S12. Seminar recapitulativ Conversatie Interviu
Pregdtire pentru evaluare Prezentare Dialog
Feedback Exercitiu Feedback reciproc
Reflectie
Bibliografie principala (selectivi) curs si seminar:
e Alexiu, T. (2008). Teorii si practici ale interventiei in asistenta sociala: note de curs. Timisoara: Editura Mirton.
e Bond, T. (2000). Standards and Ethics for Counselling in Action. Editia a 2-a. Londra: Sage.
e Brene Brown. (2019). Curajul de a fi vulnerabil: schimba felul in care trdiest, iubesti, educi si conduci. Traducere
din engleza de Liviu Dascalu, Cristina Rusu. Ed. a 2-a. Bucuresti: Curtea Veche Publishing.
e Brene Brown. (2013). Darurile imperfectiunii: renunta la cel care crezi ca trebuiesa fii si acceptda-te asa cum esti.
Traducere din engleza de Cristian Hanu. Brasov: Adevar Divin.
e Brene Brown. (2019). Curajul in salbaticie: in cautarea apartenentei adevarate, dar si a curajului de a rezista
singur. Traducere din engleza de Lavinia Gliga. Ed. a 2-a. Bucuresti: Curtea Veche Publishing.
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Brene Brown. (2019). Indrdzneste si conduci: prin muncd neinfricatd, conversatii dificile si implicare divind.
Traducere din engleza de Carmen Cuculescu. Bucuresti: Curtea Veche Publishing.

Buckingham, M. (2007). Manager contra curentului. Ce fac marii manageri altfel decdt ceilalti. Bucuresti: Allfa.
(Cand activismul inlocuieste viziunea)

Bulgaru, Maria. (2002). (coord.) Metode si tehnici in asistenta sociald. Chisinau: Centrul Ed. al USM.

Bulgaru, Maria. (2009). Asistenta sociala: fundamente teoretice si practice. Chigindu: CEP USM.

Bulgaru, Maria. (2012). Asistenta sociald in contextul globalizarii. Chisindu: CEP USM.

Bulgaru, Maria. Bulgaru, Oleg. (2014). Etica in asistenta sociald. Chisinau: CEP USM.

Buzducea, D. (2005). Aspecte contemporane in asistenta sociala. lasi: Editura Polirom.

Calauz, Adriana. (2012). Optimizarea supervizarii in asistenta sociald. Cluj-Napoca: Risoprint.

Cojocaru, S. (20006). Proiectul de interventie in asistenta sociala. lasi: Editura Polirom.

Cojocaru, Stefan. (2010). Metode apreciative in asistenta sociald. Ancheta, supervizarea si managementul de caz.
lasi: Polirom.

Compton, B.R., Gallaway B. (1989). Social Work Processes. Wadsworth Inc.

Crabb, L., Allenderr, D.. (2007). Incurajarea — Cheia grijii fatd de oameni. Traducere din engleza de Gela Balc.
Oradea: Kerigma.

Crabb, Larry. (2011). Intelegdnd oamenii. Oradea: Kerigma.

Cloud, Henry. Townsend, John. (2014). Limite. Oradea: Editura Elpis.

Dumitrascu, H. (2012). (coord.). Consilierea in asistenta sociala. lasi: Editura Polirom.

Elmore, T. (2002). Calitatea de mentor: cum sa-ti investesti viata in altii. Oradea: Life.

Frankl, V. (2018). Omul in cautarea sensului vietii. Bucuresti: Editura Vellant.

Frunza, Ana. (2017). Supervizarea si dezvoltarea profesionala a asistentilor sociali. Iasi: Editura Lumen.

Fundatia Internationald pentru Copil si Familie ,,.Dr. Alexandra Zugravescu”. (2013). Supervizarea in serviciile de
protectie a copilului din Romdnia. Bucuresti: FICF.

Hendricks, H., Hendricks, W., . (2007). Dupa cum fierul ascute fierul. Oradea: Editura Casa Cartii.

Hawkins, Peter. Shohet, Robin. (2006). Supervision in the Helping Professions, London, Open University
Press.

Haynes, Marion. (1991). Stepping Up to Supervisor (Revised Edition). California: Crisp Publications.

Howe, D. (2001). Introducere in asistenta sociala. Bucuresti: UNICEF.

Ilut, P. (2013). In cautare de principii. Epistemologie si metodologie sociald aplicatd. lasi: Editura Polirom.
Ilut, P. (1997). Abordarea calitativa a socioumanului. lasi: Editura Polirom.

Jigau. Mihai. (2007). (coord.). Consilierea carierei. Compendiu de metode i tehnici. Bucuresti: Editura SIGMA.
Kadushin, Alfred. (1992). Supervision in social work. Columbia University Press.

Kishimi, Ichiro. Koga, Fumitake. (2018). Curajul de a nu fi pe placul celorlalfi. Bucuresti: Litera.

Kraft, D. (2014). Greseli pe care le fac liderii. Traducere din engleza de Manuela Anca Matecas. Oradea: Casa
Cartii.

Maxwell, J. (2013). Cele 15 legi supreme ale dezvoltarii personale: Pune-le in practica pentru a-fi atinge
potentialul maxim. Bucuresti: Amaltea.

Maxwell, J. (2015). Liderii bun pun intrebari extraordinare: bazele unui leadership de succes. Bucuresti: Editura
Amaltea.

McGraw, P.. (2007). Salvarea relatiilor. Bucuresti: Curtea Veche Publishing.

Miley, K., O0Melia, M., DuBois, B. (20006). Practica asistentei sociale. lasi: Editura Polirom.

Milton, Cameron. (20006). Arta de a-1 asculta pe celdlalt. Secretele unei comunicari reusite. lasi: Ed. Polirom.
Morrison, Tony. (2000). Staff Supervision in Social Care, London: Pavilion Publishing.

Muntean, Ana. (2007). (coord.). Supervizarea: aspecte practice si tendinte actuale. lasi: Polirom.

Ponea, Simona. (2009). Supervizarea si managementul de caz. in Ponea, Simona., Porumb, Ecaterina-Maria.
Racles, Andreea. Rogojanu, Catalin. Deschideri postmoderne in sociologie si asistenta sociala. 9-50. lasi: Lumen.
Neamtu, G. (2011). Tratat de asistentd sociala. lasi: Editura Polirom.

Neamtu, G. (2016). Enciclopedia asistentei sociale. lasi: Editura Polirom.

Nelson-Jones, R. (2009). Manual de consiliere. Traducere din englezd de Clara Ruse. Bucuresti: Editura Trei.
Nichols, Michael. (2009). Ascultd-ma ca sa te ascult. Capacitatea de ascultare poate imbunatati relatiile noastre.
Bucuresti: Ed. Trei.

Payne, M. (2011). Teoria moderna a asistentei sociale. lasi: Editura Polirom.
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Bibliografie secundara:

Poledna, S., Roth, M., Rebeleanu, A. (2018). Teorii si metode in asistenta sociala. C.F.C.LD.
Universitatea Babes-Bolyai Cluj-Napoca.

Pritchard, Jonathan. (1995). Good Practice in Supervision. London: Jessica Kingsley.

Scarneci, Florentina. (2007). Cercetari calitative in asistenta sociald: incercari studentesti. Vol. 1. Brasov: Editura
Universitatii ,,Transilvania”.

Shulman, Lee. (1993). Interactional Supervision. NASW Press.

Rogers, C.R. (2008). A4 deveni o persoana. Perspectiva unui psihoterapeut. Bucuresti: Editura Trei.

Rotariu, T. (2016). Fundamente metodologice ale stiintelor sociale. lasi: Editura Polirom.

Roth, M., Rebeleanu, A. (2007), Asistenta sociald. Cadrul conceptual i aplicatii practice. Cluj: Presa
Universitara Clujeana.

Roth-Szamoskozi, M. (2003), Perspective teoretice §i practice ale asistentei sociale. Cluj: Presa Universitara
Clujeana.

Roth, M., Rebeleanu, A. (2017). Introducere in asistenta sociald si deontologia profesiei. C.F.C.LD.
Universitatea Babes-Bolyai Cluj-Napoca.

Runcan, Patricia. Goian, Cosmin. Tiru, Laurentiu. (2012). The Socio-Communicational Style and the Need for
Supervision of Professionals from the Social Services. Revista de cercetare si interventie sociald, Vol. 37, 180-195.
Runcan, Patricia. (2013). Supervision in Educational, Social and Medical Services Professions. Newcastle upon
Tyne: Cambridge Scholars Publishing.

Runcan, P. (2013). Case Management in Social Work. Bucuresti: Editura Didactica si Pedagogica.

Runcan, P. (2020). Asistenta sociala a persoanei si familiei. Interventie asistentiala. Timigoara: Editura de Vest.
Runcan, P. (coord.). (2020). Copilarie si parentalitate cu impact. Volum 1. Seria AUTENTIC. Nr. I. Timisoara:
Editura de Vest.

Runcan, Patricia. (2021). (coord.). Consiliere §i mentorare cu impact. Volumele 1 si 2. Seria Autentic. Nr. IIL.
Timisoara: Editura de Vest.

Runcan, Patricia. (coord). (2022). Calatoria vietii. Volumele 1 si 2. Seria AUTENTIC. Nr. III. Timisoara: Editura
de Vest.

Runcan, Patricia. (coord). (2023). Valori si principii cu impact. Volumele 1, 2, 3 si 4. Seria AUTENTIC. Nr. IV.
Timisoara: Editura de Vest.

Runcan, Patricia. (2022). Introducere in supervizare. Suport de curs universitar. Cluj-Napoca: Presa Universitara
Clujeana.

Runcan, Patricia. (2023). Introducere in consiliere. Suport de curs universitar. Cluj-Napoca: Presa Universitard
Clujeana.

Satir, Virginia. (2010). Arta de a fauri oameni. Bucuresti: Trei.

Silverman, D. (2011). Qualitative Research (3rd edition). London: Sage Publications.

Smalley, G. (2010). Cdnd unu plus unu fac NOI. Bucuresti: Curtea Veche Publishing.

Susanu, N.. (2011). Consilierea in asistenta sociala. Braila: Ed. Sfantul Ierarh Nicolae.

Stefdroi, P. (2013). Teoria fericirii in asistenta sociala. lasi: Editura Lumen.

Tolstoi, Lev. (2017). Despre Dumnezeu si om: din jurnalul ultimilor ani (1907-1910). Trad. Elena Dragusin-
Richard. Ed. a 3-a. Bucuresti: Humanitas.

Tutty, L.M., Rothery, M.A., Grinnell, Jr., RM. (2005), Cercetarea calitativa in asistenta sociald. Faze,
etape si sarcini. lagi: Editura Polirom.

Whitmore, S.J. (2019). Coaching pentru performantd: practica si principiile coachingului si leadershipului.
Traducere din engleza de Emilia Vasiliu. Editia a 5-a. Bucuresti: Editura Publica.

Weil, S.. (2003). Greutatea si harul. Bucuresti: Humanitas.

Weil, S. (2005). Forme implicite de iubire a lui Dumnezeu. Bucuresti: Humanitas.

Yalom, 1. (2017). Calatoria catre sine: memoriile unui psihiatru. Traducere din englezd de Florin Tudose.

Bucuresti: Editura Vellant.
Yin, K.R. (2014). Case Study Research. Design and Methods. London: Sage Publications.

Buzducea, Doru. (2010). (coord.). Asistenta sociala a grupurilor de risc. lasi: Ed. Polirom.
Elmore, Tim. (2002). Calitatea de mentor: cum sda-ti investesti viata in altii. Oradea: Life.
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: Editura Amaltea.

e Maxwell, J. (2010). Leadership de aur: lectii invatate intr-o viata de lider. Traducere din englezd de Bogdan
Mihailescu. Bucuresti: Editura Amaltea.

e  Maxwell, J. (2013). Uneori castigi, uneori inveti: cele mai importante lectii de viata sunt deprinse din esecuri.
Bucuresti: Editura Amaltea.

e Ordin nr. 1839 din 2017 privind pregatirea profesionald specificd in domeniul inspectiei sociale, precum si
activitatea de supervizare profesionald a inspectorilor sociali. Publicat in Monitorul Oficial nr. 1839 din
20.10.2017.

e Ordin nr. 288 din 2006 pentru aprobarea Standardelor minime obligatorii privind managementul de caz in
domeniul protectiei drepturilor copilului. Publicat in Monitorul Oficial nr. 637 din 24 iulie 2006.

e Ordin M.E.N.C.S. Nr. 6.129 din 20.12.2016. Standarde minimale necesare si obligatorii pentru conferirea titlurilor
didactice din invdtamantul superior si a gradelor profesionale de cercetare-dezvoltare. Anexa nr. 25- Comisia
Sociologie, Stiinte Politice si Administrative, publicat in Monitorul Oficial al Romaéniei, Partea I, Nr.
123/15.03.2017.

e  Ordin M.E.N. Nr. 5 110 din 17.09.2018 privind aprobarea standardelor nationale minimale pentru acordarea titlului
de doctor, publicat in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea I, Nr. 817/24.09.2018.

e O’Donoghue, Kieran. (1998). Supervision Social Workers: A Practical Handbook, School of Social Policy and

Social Work, pp. 2-8.

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitaitii
epistemice, asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent
programului

Disciplina este cu precadere aplicativa si se va desfasura intr-o ambianta placuta si interesanta, in acord
cu principiile pedagogiei active, precum si cu principiile asistentei sociale (domeniu cu precadere
aplicativ). Continuturile tematice care vor fi abordate prezinta un nivel ridicat de compatibilitate cu
ofertele de profil de la nivel national si international. Disciplina include principale subiecte de interes
din domeniile consilierii, managementului de caz si supervizarii in asistenta sociala.

10. Evaluare

Tip activitate 9.1 Criterii de evaluare | 9.2 Metode de evaluare 9.3 Pondere
din nota
finala

Portofoliul disciplinei Lectura unei publicatii din  Seria | 50%
Curs & Seminar AUTENTIC si recenzia cartii.

Elaborarea unui plan de actiune privind
indeplinirea standardelor minimale
CNATDCU privind sustinerea tezei de
doctorat si a standardelor mentionate in
Planul de invatamant al DSUD-AS, in
acord cu criteriul vizat de doctorand.

Examen scris Test grila 50%

Bonus. (Optional): Cine participa si se implicd activ la intalnirile disciplinei va primi 2 puncte
(maximum), extra. Punctajul obtinut de studentul-doctorand in timpul semestrului (bonusul) se va adauga

8
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la nota obtinuta la examen (daca va fi cazul, ca bonus), in sesiunea normala (prima sesiune).

Standard minim de performanta

Notarea cu minim 5 la evaluarea finala.
Respectarea criteriilor prezentate si a termenelor date.
Toate conditiile si criteriile de evaluare raman valabile si pentru sesiunea de restanta.

Data completarii Titular disciplina (Semnétura)
20.08.2023 Conf. univ. dr. Patricia Runcan
Data avizarii in departament Director departament (Semnatura)



