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I. Introducere

La Tnceputul fiecarui an universitar, Directia de Management Educational (DME), prin
Serviciul de Consiliere si Sprijin pentru Studenti (SCSS) si Centrul de Dezvoltare Academicd (CDA),
deruleaza o evaluare preliminara a studentilor de la ciclul de studii universitare de licenta, cu
scopul de a identifica nivelul de dezvoltare si eventualele lacune in abilitatile de invatare, precum
si potentialii factori predictivi ai renuntarii la studii. Evaluarea se realizeaza prin aplicarea unor
chestionare care iau in considerare variabile evidentiate de literatura de specialitate ca fiind
relevante pentru succesul academic si prevenirea fenomenului de abandon universitar.
Referindu-ne strict la chestionarul propus de SCSS-UVT, acesta are ca obiectiv evaluarea
potentialilor factori predictivi ai abandonului academic, dupa modelul propus de Tinto si Cullen
(1973) (fig. 1).

Modelul porneste de la asumptia ca indivizii intra in institutiile de invatamant superior
cu un bagaj emotional si intelectual, care constituie baza angajamentului fata de procesul
educational, pe de o parte, si fata de institutia de invatamant, pe de alta parte. Potrivit
autorilor, luand in considerare acest bagaj individual, factorul determinant pentru retentia
studentului in mediul academic este integrarea acestuia in comunitatea universitara. Aceasta
integrare se realizeaza pe doua directii principale: integrarea academicd si integrarea sociald.

Integrarea academica se refera la procesul prin care studentul se adapteaza si se implica
activ in toate aspectele vietii academice din universitate. Aceasta nu se limiteaza doar la
performanta scolara si participarea la cursuri, ci include si implicarea Tn proiecte, seminare si
activitati practice, dezvoltarea continua a abilitatilor de invatare si gandire critica, precum si
stabilirea unor relatii constructive si sustinute cu cadrele didactice. Integrarea academica
presupune, totodatd, adoptarea unor strategii eficiente de organizare a timpului si de gestionare
a resurselor de studiu, elemente esentiale pentru atingerea succesului academic si pentru
consolidarea sentimentului de competenta si incredere in propriile capacitati.

Integrarea sociala se referd la modul in care studentul se adapteaza la viata sociala si la
comunitatea universitara, implicand construirea relatiilor cu colegii, participarea activa in
grupuri studentesti si dezvoltarea unui sentiment puternic de apartenenta la comunitate. Aceasta
include, de asemenea, implicarea in activitati extracurriculare si proiecte comune, consolidarea
abilitatilor de comunicare si colaborare, precum si crearea unui cerc de suport social care sprijina
motivarea si angajamentul continuu al studentului. Conform autorilor, integrarea sociala si cea
academica sunt interdependente, iar un student care se simte acceptat si conectat social are
sanse mai mari sa ramana motivat si sa evite abandonul studiilor. Astfel, succesul academic
depinde nu doar de competentele intelectuale, ci si de nivelul de implicare si sustinere sociala
pe care studentul il experimenteaza in mediul universitar.

Potrivit modelului prezentat, o consecinta fireasca a demersului initial desfasurat la
inceputul anului universitar si orientat spre identificarea factorilor predictivi ai succesului si
abandonului academic o reprezinta evaluarea nivelului de integrare a studentilor, atat din
punct de vedere academic, cat si social, la finalul primului semestru al anului | de licenta. Astfel,
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SCSS-UVT a desfasurat al doilea an consecutiv o astfel de evaluare cu scopul de a obtine o imagine
asupra modului in care studentii percep propria adaptare la cerintele academice si la mediul
social universitar, perceptie ce poate influenta experienta lor universitara. Raportul de fata
prezinta rezultatele acestei evaluari desfasurate la inceputul lunii martie 2026.
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Figura 1. Modelul teoretic al abandonului academic (Tinto & Cullen, 1973)

Il. Procedura

Tn anul universitar precedent s-a desfisurat un demers complex de pregétire si validare a
acestui chestionar prin aplicarea sa la scara largd. In acest an, evaluarea integrarii academice si
sociale a studentilor din anul | al studiilor universitare de licenta a presupus aplicarea scalelor
validate anterior, analiza datelor si intocmirea raportului de fata. Astfel, studentii din anul | al
studiilor universitare de licenta au fost invitati s completeze, in perioada 26 februarie — 23
martie 2026, , Chestionarul privind integrarea academica si sociald”.

Chestionarele au fost transmise prin e-mailul institutional catre toti studentii din anul | al
ciclului de studii universitare de licenta Tnmatriculati la UVT in data de 26 februarie 2026,
revenindu-se ulterior cu inca patru e-mailuri de reamintire, in datele de 3, 11, 16 si 20 martie
2026. In paralel, atat conducerile facultatilor, cat si cadrele didactice cu rol de tutore academic
au fost invitati sa promoveze completarea acestor chestionare in randul studentilor din anul |,
inclusiv prin diseminarea acestora la activitatile didactice. De asemenea, chestionarul a fost
promovat si pe platforma Google Classroom utilizata in cadrul disciplinei Consiliere Profesionald
si Orientare in Carierd, adresata tuturor studentilor din anul | inmatriculati la studiile universitare
de licenta.

Il.1. Instrumente
Pentru a evalua integrarea si adaptarea academica si sociala a studentilor in conformitate
cu modelul lui Tinto si Cullen (1973) exista doua instrumente standardizate utilizate la nivel
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Student Adaptation to College Questionnaire (SACQ)

Dezvoltat de Baker & Siryk (1984), acest chestionar masoara patru dimensiuni ale
adaptarii studentilor: adaptarea academica, adaptarea sociald, adaptarea personal-emotionala si
atasamentul institutional, la care se adaugd un scor general. In Romania, a fost adaptat de
Bianca Grama si Dragos lliescu, fiind accesibil pe TestCentral. Acest test este disponibil in cadrul
SCSS-UVT.

n studiul de fatd am folosit 2 subscale ale acestui instrument: adaptarea academici si
adaptarea sociala. Subscalele masoara nivelul la care studentii reusesc sa se adapteze la cerintele
uzuale ale vietii universitare, fiind astfel o masura psihologica a adaptarii personale.

Dimensiunea de adaptare academicd reprezintd succesul unui student in a face fata
diverselor cerinte educationale caracteristice experientei academice. Aceste cerinte se impart in
patru categorii. Prima este reprezentata de motivatia sau atitudinile fata de obiectivele
academice si munca academica necesard, motivatia de a urma studii universitare si de a realiza
sarcini academice (Baker & Siryk, 1999). A doua categorie se refera la transpunerea motivatiei in
efortul academic al studentului, avand ca finalitate eficienta indeplinirii cerintelor educationale, iar
a treia categorie de adaptare academica este performanta definita in termeni de succes al efortului
academic. Mediul academic este a patra categorie, definita ca satisfactia pe care studentul o are
fata de mediul academic si ceea ce ofera acesta.

Dimensiunea de adaptare sociald reprezinta succesul unui student de a face fata cerintelor
interpersonale si sociale inerente experientei universitare si cuprinde: succesul activitatii sociale si
functionarii sociale in general, implicarea si relationarea cu alte persoane din universitate, modul
in care este gestionata relocarea sociala (nostalgia faptului ca studentul este departe de casa si
satisfactia cu privire la aspectele vietii sociale ale mediului universitar).

The Institutional Integration Scale (lIS)

Scala Integrarii Institutionale (11S), dezvoltatd de Pascarella & Terenzini (1980), este un
instrument destinat sa masoare integrarea studentilor in mediul universitar ca sistem, bazat pe
modelul lui Tinto & Cullen (1973). Instrumentul are la baza principiul potrivirii intre student si
mediul universitar in care intra ca intreg, fiind astfel o masura a potrivirii dintre student si mediul
universitar ce duce la sentimentul de integrare si apartenenta la mediu. Prin cele 5 subscale
principale, instrumentul evalueaza perceptiile studentilor despre interactiunile cu universitatea,
colegii si implicarea in activitati academice si extracurriculare. Aceste subscale sunt:

e interactiunea cu colegii (Peer-group interactions) — 10 itemi;

e interactiunea cu cadrele didactice (Interactions with faculty) — 5 itemi;

e preocuparea cadrelor didactice pentru dezvoltarea si invatarea studentilor (Faculty
concern for student development and teaching) — 5 itemi;

e dezvoltarea academica siintelectuala (Academic and Intellectual Development) — 8 itemi;

e angajamentul institutional si fata de obiective (Institutional and goal commitments) — 6
itemi.

Un nivel ridicat de integrare este asociat cu o retentie mai mare si un angajament sporit
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fata de studii. Din informatiile disponibile, instrumentul nu este adaptat in Romania, desi studii
anterioare sustin validitatea sa (French, 2009). Validarea acestei scale s-a realizat la nivel de UVT
anul trecut pe un esantion de 126 de studenti.

Analiza Factoriald Confirmatorie (CFA) nu a atins pragurile de ajustare recomandate in
literatura de specialitate. Cu toate acestea, modelul cu cinci factori s-a apropiat cel mai mult de
criteriile acceptabile, indicand ca structura propusa initial de autori ofera cea mai fidela
reprezentare a constructului de integrare institutionala in cadrul esantionului nostru. Totodata,
studiul a demonstrat indici de validitate convergentd si de construct satisfacatori spre ridicati.
Validitatea convergenta a fost evaluata prin calcularea variantei medii explicate (Average Variance
Extracted — AVE) pentru fiecare subscala a IS, iar rezultatele au indicat faptul ca majoritatea
subscalelor reflecta constructul teoretic intr-o masura satisfacatoare sau ridicata, sustinand
validitatea convergenta a instrumentului. Validitatea de construct a fost evaluata prin corelatiile
dintre subscalele IIS si celelalte instrumente relevante. Rezultatele sustin validitatea de construct
a lIS, datorita corelatiilor statistic semnificative intre subscalele acesteia si cele doua subscale ale
SACQ, precum si Scala de Satisfactie cu Viata (SWLS). Fidelitatea, masurata prin calcularea
coeficientului Alpha Cronbach, a relevat faptul ca aproape toate subscalele IIS prezinta o
consistenta interna buna, ceea ce inseamna ca itemii din cadrul fiecarei subscale sunt suficient
de corelati intre ei si masoara coerent constructul propus. Valorile ridicate ale Alpha Cronbach (>
.80) indica faptul ca subscalele sunt fiabile si ofera rezultate stabile pentru evaluarea integrarii
institutionale. Toate aceste date sustin folosirea acestei scale pe populatia de studenti ai
Universitatii de Vest din Timisoara.

Acordul autorilor in vederea adaptarii The Institutional Integration Scale a fost obtinut in
data de 20.01.2025, prin e-mail. Consiliul Stiintific al Universitatii de Vest din Timisoara a acordat
un aviz favorabil (nr. 13977/28.02.2025) privind derularea studiului.

The Satisfaction With Life Scale (SWLS)

Acest instrument scurt de 5 itemi a fost conceput de Diener et al. (1985) pentru a masura
nivelul general de satisfactie fata de viata, fiind adaptat siin limba romana (Cazan, 2014). El a fost
aplicat ca masura generala a satisfactiei studentilor cu viata, avand in vedere ca studii anterioare
confirma asocierea dintre succesul academic si satisfactia studentilor (Antaramian, 2017).
Rezultatele aplicarii acestui instrument au fost analizate la nivel de grup si nu au fost incluse in
calcularea riscului cumulativ de neintegrare si adaptare la mediul universitar.

11.2. Esantion

Rezultatele prezentate in acest raport au fost colectate prin intermediul unui formular
Google Forms, completat de studentii din anul | al ciclului de studii universitare de licenta, la
finalul lunii februarie 2026, formularul fiind disponibil pentru completare pana la jumatatea lunii
martie 2026. Linkul catre chestionar a fost transmis studentilor prin e-mailuri transmise de echipa
Serviciului de Management al Calitatii si Suport pentru Procesul Educational (SMCSPE), de la
adresa edu@e-uvt.ro, catre grupurile de adrese de e-mail institutionale. Chestionarul a fost
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accesibil doar cu contul de e-mail @e-uvt.ro, cu limita de un raspuns/participant, pentru a asigura
consistenta datelor colectate.

Din totalul de 3891 de studenti inmatriculati la UVT in anul | de studii la programele de
studii universitare de licenta la Tnceputul anului universitar 2025-2026, un numar de 476 au
completat chestionarul (12,23%). Varsta minima a participantilor a fost de 17 ani, cea maxima de
61 de ani, cu o medie de varsta de 21,13 ani. Din totalul participantilor, 288 (60,5%) sunt de gen
feminin, 178 (37,4%) sunt de gen masculin, iar 10 (2,1%) s-au declarat non-binari. Datele
demografice, repartizarea participantilor pe facultati si procentajul participantilor din totalul de
studenti Tnmatriculati la fiecare facultate pot fi gasite in Tabelul 1.

Tabelul 1. Datele demografice ale participantilor

N studenti N total studenti  Procent

respondenti la inceputul (%) Media
anului
Varsta 476 21,13
Gen 476
Feminin 288 60,5%
Masculin 178 37,4%
Non-binar 10 2,1%
Facultate
Arte si Design 30 170 17,64%
Chimie, Biologie, Geografie 27 230 11,73%
Drept 49 458 10,69%
Economie si Administrare a Afacerilor 51 904 5,64%
Educatie Fizica si Sport 98 253 38,73%
Fizica si Matematica 6 103 5,82%
Litere, Istorie, Filosofie si Teologie 52 338 15,38%
Informatica 31 255 12,15%
Muzica si Teatru 3 66 4,54%
Psihologie si Stiinte ale Educatiei 50 477 10,48%
Sociologie si Asistenta Sociala 47 244 19,26%
Stiinte ale Guvernarii si Comunicarii 32 393 8,14%
Total 476 3891 12,23%

lll. Rezultate

1ll.1. Rezultate generale la nivel de grup

La nivel de grup, subscala IIS cu cel mai scazut scor mediu a fost interactiunea cu cadrele
didactice (M = 16,80), urmata de dimensiunea privind preocuparea acestora pentru dezvoltarea
si tnvatarea studentilor (M = 19,71). in schimb, cel mai ridicat scor mediu a fost inregistrat pentru
interactiunea cu colegii (M = 35,96). Aceste rezultate sugereaza ca studentii respondenti tind sa
evalueze mai putin favorabil interactiunea cu cadrele didactice si implicarea acestora in
procesul de dezvoltare si invatare, comparativ cu interactiunea cu colegii, care este perceputa
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intr-o maniera mai pozitiva. Este posibil ca interactiunea cu cadrele didactice sa nu fi fost
perceputa drept utila sau sa fi existat intr-o masura prea mica in anume cazuri.

n ceea ce priveste adaptarea studentilor la cerintele mediului universitar, se observa c3
scorul mediu general pentru adaptarea academica a fost de 147, in timp ce pentru adaptarea
sociald a fost de 114. Conform pragurilor standardizate publicate Tn manualul testului SACQ,
aceste valori corespund scorului T de 70, respectiv percentilei 98, ceea ce inseamna o adaptare
peste medie la acest esantion de studenti in general.

Totodatd, pe Scala Satisfactiei cu viata (SWLS), 19,68% dintre studenti au raportat o
satisfactie cu viata sub medie, ceea ce reprezinta scoruri mai mici de 19 pe acest instrument, iar
48,09% s-au considerat satisfacuti cu viata lor din acest moment, reprezentand un scor mai mare
de 26.

111.2. Nivelul integrdrii studentilor

Pentru acest proces am folosit un indice de risc cumulativ, tinand cont pe de-o parte de
scorurile de la The Institutional Integration Scale pentru a surprinde modul in care studentii s-au
integrat Tn mediul institutional, iar pe de alta parte, de scorurile de la SACQ pentru a surprinde
adaptarea individuala la cerintele sociale si academice ale mediului institutional. Astfel, am putut
surprinde atdt componenta integrarii institutionale dintr-o perspectiva a sistemului, cat si
componenta psihologica a adaptarii la mediul universitar.

Tn realizarea acestei ,fotografii” a integrarii, procesul a fost structurat in mai multe etape.

in prima etapa au fost analizate scorurile totale pentru fiecare subscald — 5 subscale ale
IS si 2 subscale ale SACQ — obtinand 7 posibili factori de risc, si comparate cu media obtinutd.
Astfel, studentii aflati la M — 1AS sub media generala au fost evidentiati ca fiind in risc pe
componenta respectiva a integrarii si adaptarii academice si sociale.

Pragurile prezentate sunt determinate strict pe baza studiului si esantionului de fata si
reflecta distributia scorurilor in cadrul acestui grup specific de studenti, astfel: interactiunea cu
colegii (<27), interactiunea cu cadrele didactice (<11), preocuparea cadrelor didactice pentru
dezvoltarea si invatarea studentilor (<15), dezvoltarea academica si intelectuala (<23),
angajamentul institutional si fata de obiective (<23), drept subscale ale instrumentului IS,
impreuna cu adaptarea academica (< 117) si adaptarea sociala (<88), drept subscale ale SACQ.

Etapa urmatoare a constat in calcularea numarului total de factori evidentiati ca
problematici pentru fiecare student, rezultand clasificarea acestora in trei clase:

e Integrare ridicata (0-1 factor la care studentul a avut scor problematic);
e Integrare medie (2-3 factori la care studentul a avut scor problematic);
e Integrare scazuta (4-7 factori la care studentul a avut scor problematic).

Astfel, dintre cei 476 de studenti care au completat chestionarul, au fost identificati 363
(76,1%) bine integrati academic, 72 (15,09%) integrati moderat si 42 (8,80%) au un nivel scazut
de integrare academica. Distributia acestora pe facultati poate fi vazuta in Tabelul 2.

Tabel 2. Repartizarea studentilor respondenti pe nivele de integrare, pentru fiecare facultate
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TH
Numar Integrare Integrare Integrare
Facultate o . A “ -
completari scazuta moderata ridicata
1. Facultatea de Arte si Design 30 0 6 24
2. Facultatea de Chimie, Biologie, Geografie 27 5 3 19
3. Facultatea de Drept 49 9 16 24
4. Facultatea de Economie si de Administrare a Afacerilor 52 9 5 38
5. Facultatea de Educatie Fizica si Sport 98 4 6 88
6. Facultatea de Fizica si Matematica 6 1 0 5
7. Facultatea de Litere, Istorie, Filosofie si Teologie 52 4 13 35
8. Facultatea de Informatica 31 6 10 15
9. Facultatea de Muzica si Teatru 3 0 0 3
10. Facultatea de Psihologie si Stiinte ale Educatiei 50 3 4 43
11. Facultatea de Sociologie si Asistenta Sociala 47 0 7 40
12. Facultatea de Stiintele Guvernarii si Comunicarii 32 1 2 29
Total 476 42 72 362

Desi rezultatele aratd ca majoritatea covarsitoare a studentilor care au completat

chestionarul, respectiv 434 (91,1%), par a fi cel putin moderat integrati, aceste date trebuie

interpretate cu precautie. Un aspect important de avut in vedere este faptul ca doar aproximativ

12,23% dintre studentii de anul | au participat la studiu, ceea ce poate limita generalizarea

concluziilor si poate influenta modul in care este surprins procesul real de integrare academica.

Universitatea de Vest din Timisoara

Timisoara, jud. Timis, Romania

Serviciul de Consiliere si Sprijin pentru Studenti
Bd. Vasile Parvan nr. 4, cod postal 300223, Camin 12C, Aleea Studentilor nr. 12, cod postal 300551,
Timisoara, jud. Timis, Romania
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IV. Directii de viitor

IV.1. Interventii pentru studenti pe baza rezultatelor

Prin aplicarea Institutional Integration Scale (Pascarella & Terenzini, 1980), a fost evaluat
gradul de integrare institutionald a studentilor din anul | al ciclului de studii universitare de
licentd, dupa finalizarea primului semestru universitar. Instrumentul a vizat cinci dimensiuni
fundamentale ale integrarii academice si sociale: interactiunea cu colegii, interactiunea cu
cadrele didactice, preocuparea cadrelor didactice pentru dezvoltarea si invatarea studentilor,
dezvoltarea academica si intelectuald, precum si angajamentul institutional fata de obiective. De
asemenea, pentru a evalua gradul de adaptare a studentilor la cerintele mediului universitar, am
utilizat SACQ.

Pornind de la pragurile critice calculate prin metoda M—1AS, pentru fiecare subscala a fost
stabilit daca integrarea studentului prezinta dificultati, ulterior fiind elaborat un scor compozit.
Pe baza acestuia, studentii care au obtinut un scor total mai mare sau egal cu 4 au fost considerati
a se afla intr-o zona de risc, ceea ce semnaleaza posibile dificultati de adaptare academica si
integrare sociala. Pentru acesti studenti, se recomanda initierea unui proces de sprijin
personalizat, prin implicarea SCSS-UVT, care poate propune sedinte de consiliere individuala.
Acestea ar putea avea rolul de a identifica mai clar sursele dificultatilor, dar si de a facilita
dezvoltarea abilitatilor sociale, cresterea sentimentului de apartenenta si consolidarea
angajamentului studentilor fata de propriile obiective academice si profesionale.

n privinta interactiunii cu cadrele didactice si personalul administrativ, datele sugereazs
importanta mentinerii si consolidarii unei culturi organizationale bazate pe respect,
predictibilitate si sprijin reciproc, care sa incurajeze atat performanta academica, cat si
bunastarea studentilor. In ceea ce priveste dezvoltarea academica si intelectuald, o directie de
actiune ar putea fi reprezentata de o revizuire periodica a planurilor de invatamant si a
curriculei, realizata de structurile academice competente. Astfel de procese ar putea contribui
la cresterea nivelului de satisfactie al studentilor, dar si la optimizarea experientei
educationale, prin adaptarea acesteia la nevoile actuale ale tinerilor si la cerintele mediului
academic si profesional.

Astfel, utilizarea IIS si SACQ nu doar ca permite identificarea studentilor aflati in risc de
neintegrare academica si sociald, ci ofera si repere utile pentru politici institutionale orientate spre
sprijin, incluziune si dezvoltare continua, consolidand rolul universitatii ca spatiu de formare atat
intelectuala, cat si sociala.

V. Concluzii
Aplicarea Institutional Integration Scale (Pascarella & Terenzini, 1980) si a Student
Adaptation to College Questionaire (Baker & Siryk, 1984) la studentii din anul | al studiilor
universitare de licenta a oferit prime indicii privind nivelul lor de integrare si adaptare academica si
sociald, cu un procent de 91,1% dintre studentii respondenti fiind bine integrati. Pe baza
scorurilor critice (M—1AS) au fost identificati studenti aflati in risc de neintegrare, pentru care se
recomanda interventii personalizate prin consiliere. Rezultatele subliniaza si necesitatea
consolidarii relatiei cu cadrele didactice si a ajustarii curriculei pentru a spori satisfactia si
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angajamentul studentilor. Procedura de evaluare a integrdrii si adaptdrii se dovedeste a fi utila
atat pentru monitorizarea adaptarii, cat si pentru fundamentarea politicilor institutionale
orientate spre sprijin si incluziune si ofera informatii relevante pentru identificarea factorilor
specifici ce impiedica integrarea si adaptarea si ce pot fi vizati ulterior in cadrul interventiilor
institutionale mai ample sau al proceselor de consiliere si suport.
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VII. Anexa 1 - Institutional Integration Scale (RO)

Urmatoarele intrebadri au ca scop evaluarea experientei tale ca student(d). Citeste-le cu
atentie si raspunde pe o scald de la 1 (dezacord total) la 5 (acord total), in functie de cat de bine
se potrivesc cu experienta ta de student(a). Nu existd raspunsuri corecte sau gresite, asa ca te
rugam sa raspunzi cat mai sincer.

Item 1/12(3|4

1. Majoritatea cursurilor/seminarelor mele m-au stimulat din punct de vedere intelectual.

2. Sunt multumit(a) de experienta mea academica la aceasta universitate.

3. Este mult mai probabil sa particip acum la un eveniment cultural (ex.: un concert, o prelegere
sau o expozitie artisticd) decat in urma cu cateva luni.

4. Sunt multumit(a) de progresul meu intelectual.

5. Pe langa lecturile din bibliografia obligatorie a fiecarei discipline, am citit multe dintre cartile
recomandate de cadrele didactice.

6. Stimularea mea intelectuala a crescut de cand am inceput studiile universitare.

7. Anul acesta, experienta mea academicd a avut un impact pozitiv asupra dezvoltarii mele
intelectuale.

8. Sa obtin note bune este important pentru mine.

9. Am obtinut rezultate academice conforme cu asteptarile mele initiale.

10. Relatiile mele cu ceilalti studenti au contribuit semnificativ la dezvoltarea mea intelectuala.

12. Relatiile de prietenie pe care le-am dezvoltat in universitate sunt satisfacatoare din punct de
vedere personal.

13. Relatiile mele cu ceilalti studenti au contribuit pozitiv la dezvoltarea mea personal3, la
formarea atitudinilor si la definirea valorilor mele.

14. A fost usor sa intalnesc si sa ma imprietenesc cu alti studenti.

15. Sunt multumit(a) de Tntalnirile mele amoroase.

16. Multi studenti pe care 1i cunosc ar fi dispusi sa ma asculte si sa ma sprijine in cazul unei
probleme personale.

17. Majoritatea studentilor de la aceasta universitate au valori si atitudini similare cu ale mele.

18. Sunt satisfacut(a) de activitatile extracuriculare organizate de universitate la care pot
participa..

19. Sunt multumit(a) de locul unde locuiesc.

20. Sunt multumit(3) de oportunitatile de a ma intalni si interactiona informal cu cadrele didactice.

21. Multe dintre cadrele didactice cu care am interactionat sunt dispuse sa aloce timp Tn afara
orelor de curs/seminar pentru a discuta probleme relevante si importante pentru studenti.

22. Am dezvoltat o relatie stransa, amicala, cu cel putin un cadru didactic.
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Item 123

23. Discutiile si interactiunile mele cu cadrele didactice in afara orelor de curs/seminar au
contribuit pozitiv la dezvoltarea mea intelectuala.

24. Interactiunile mele cu cadrele didactice in afara orelor de curs/seminar au avut un impact
pozitiv asupra dezvoltarii mele personale, precum si asupra valorilor si atitudinilor mele.

25. Interactiunile pe care le-am avut cu cadrele didactice in afara orelor de curs/seminar au avut
un impact pozitiv asupra obiectivelor si aspiratiilor mele profesionale.

26. Multe dintre cadrele didactice cu care am interactionat sunt, in general, persoane de exceptie
sau remarcabile.

27. Multe dintre cadrele didactice cu care am interactionat par a fi, in general, interesate de
nevoile studentilor.

28. Multe dintre cadrele didactice cu care am interactionat sunt cu adevarat interesate de
procesul de predare.

29. Multe dintre cadrele didactice cu care am interactionat sunt preocupate sa sprijine
dezvoltarea studentilor dincolo de aspectele academice.

30. Este important pentru mine sa absolv studiile universitare.

31. Este important pentru mine sa finalizez studiile acestei universitati.

32. Sunt convins(3) ca am facut alegerea corectd atunci cdnd am decis sa vin la aceasta
universitate.

33. Este foarte probabil sa fiu in continuare studentul/studenta acestei universitati si in toamna.

34. Experienta mea academica a avut o influenta pozitiva asupra dezvoltarii mele intelectuale.

Subscala Itemi

Dezvoltare academica si intelectuala
. 1,2,3,4,56,7,9
(Academic and Intellectual Development)

Interactiunea cu colegii 10, 11, 12, 13, 14,
(Peer-group interactions) 15,16, 17,18, 19
Interactiunea cu cadrele didactice

) . 20, 22, 23, 24, 25
(Interactions with faculty)

Preocuparea cadrelor didactice pentru dezvoltarea si invatarea studentilor
, 21, 26, 27, 28, 29
(Faculty concern for student development and teaching)

Angajamentul institutional si fata de obiective
8,30,31,32,33,34

(Institutional and goal commitments)
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